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Oikeudenmukaisen siirtyman foorumin tyoryhmat perustettiin marraskuussa 2021.
Ne kokoavat yhteen eri puolilta Eurooppaa kaikki sidosryhmat, joita yhdistda huoli
ilmastoneutraaliin talouteen siirtymisen vaikutuksista ihmisiin ja alueisiin. Terdksen,
sementin ja kemikaalien tyoryhmat keskittyvat kukin tiettyyn hiili-intensiiviseen
toimialaan, johon siirtyma vaikuttaa huomattavasti. Neljés tyéryhma puolestaan keskittyy
horisontaaliseen sidosryhmastrategiaan.

Tybryhmien jasenet viimeistelivat kartoitusasiakirjat, joissa hahmotellaan tyéryhmien
painopistealueet ja tavoitteet, seka laativat yhteisen taytantéénpanosuunnitelman 17
toimestaan. Tama suunnitelma viimeisteltiin ja julkaistiin huhtikuussa 2023. Loppuvuoden
ajan toimen johtajat ovat yhdessa muiden toimeen osallistuvien tyéryhmien jasenten
kanssa huolehtineet kukin oman toimensa taytantéénpanosta.

Tassa asiakirjassa esitelldaan toimen 1 lopulliset tulokset.

Vastuuvapauslauseke:

T&ssé asiakirjassa annetut tiedot ja esitetyt ndkemykset ovat oikeudenmukaisen siirtyman foorumin
terdkseen, sementtiin ja kemikaaleihin keskittyvien tybéryhmien sekd horisontaalisen
sidosryhméstrategian tydéryhmén ndkemyksié, eivédtkd ne edusta Euroopan komission virallista
kantaa. Komissio ei takaa asiakirjan sisdltdmien tietojen paikkansapitévyyttd. Euroopan komissio tai
sen puolesta toimivat henkilbt eivdt ole vastuussa tdmdén julkaisun sisélléstd eivadtka siitd, miten
tdmdn julkaisun sisdltdmié tietoja kdytetddn. Uudelleenkéyttd on sallittua, jos Idhde mainitaan ja
jos asiakirjan alkuperédistd merkitysté tai sanomaa ei vaaristelld. Euroopan komissio ei ole vastuussa
mistdén  tietojen  uudelleenkdytéon  seuraamuksista.  Euroopan  komission  asiakirjojen
uudelleenkdyttbéd koskevat periaatteet perustuvat 12. joulukuuta 2011 annettuun komission
pdédtdkseen 2011/833/EU (EUVL L 330, 14.12.2011, s. 39).


https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/just-transition-fund/just-transition-platform/groups_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/funding/just-transition-fund/working-groups-implementation-plan.pdf

Johdanto

Toimen 1 kohteena olevat haasteet

Yksi oikeudenmukaisen siirtyman prosessin suurimmista esteistéa on tiedon puute
varsinaisesta oikeudenmukaisen siirtyman prosessista ja siita, miten saatavilla olevaan
tukeen péaéasee kasiksi.! Tama koskee sekd alueita, jotka yrittédvat ratkaista haasteitaan
yksinaan, vaikka samanlaisia haasteita olisi muilla alueilla, etta keskeisia toimijoita, jotka
ovat jddneet siirtymaprosessin ulkopuolelle. Tietdmyksen vaihtotoimet voivat auttaa
voittamaan tiedonsaannin esteet. Alueet voivat ottaa oppia ja saada inspiraatiota muiden
alueiden onnistuneista - ja epadonnistuneista - aloitteista ja ratkaisuista
oikeudenmukaisen siirtyman haasteisiin. Nain saadaan molemminpuolista hyétya tuovaa
synergiaa ja voidaan kehittdd wuusia, kohdennettuja ratkaisuja. Onnistuneen
oikeudenmukaisen siirtyméan kannalta on myo6s ratkaisevan tarkead selvittaa, mitka
toimijat tydskentelevat oikeudenmukaisen siirtyman mekanismin ja alueellisten
oikeudenmukaista siirtymda koskevien suunnitelmien (TJTP) parissa. Siten osapuolet
saavat tietad toisistaan, voivat olla yhteydessa ja mahdollisesti tunnistaa keskeisia
toimijoita, jotka eivat vield ole mukana prosessissa.

Toimen 1 tavoitteet

Tama asiakirja on tarkoitettu kattavaksi oppaaksi, jonka tarkoituksena on auttaa
parantamaan tietdmyksen vaihtoa ja oppimista oikeudenmukaiseen siirtymaan liittyvissa
aiheissa, vyhdistda nain asian parissa tydskentelevid toimijoita ja edistaa
tiedonvaihtomahdollisuuksia.

Siinad annetaan vastauksia kolmeen peruskysymykseen:

¢ Miten tietdmyksen vaihto voidaan toteuttaa?
e Kenen kanssa tietdmysta voidaan vaihtaa?
e Miten tietdmyksen vaihto rahoitetaan?

Opas on jasennelty tarvelahtoisesti ja laadittu mahdollisimman ytimekkadksi. Se perustuu
mahdollisuuksien mukaan olemassa oleviin valineisiin ja viittaa niihin, silla usein hyvia
tietolahteita on jo saatavilla. Lisaksi esimerkinomaista tietoa saadaan parhaista
kaytanndista.

Oikeudenmukaisen siirtyman prosessista jaetaan jatkuvasti paivitettavaa tietoa Just
Transition Platform Knowledge Repository -tietopankissa. Siella esitelldén poliittisia
menetelmia ja hankkeita, jotka voivat usein toimia parhaina kaytantéina ja inspiraation
[dhteenad tietoa etsittdessa.

Opas on syntynyt Euroopan komission oikeudenmukaisen siirtyman foorumin
horisontaalisen tyéryhman tyon tuloksena. Oikeudenmukaisen siirtyman foorumin
tyoéryhmat kokoavat yhteen sidosryhmia eri puolilta Eurooppaa ja tarjoavat foorumin
strategisen tietdmyksen vaihdolle hiili-intensiivisten alueiden siirtymaprosessiin
osallistuvia sidosryhmia yhdistavista haasteista. Horisontaalinen tyéryhma kasittelee

! Hiljattain osana horisontaalisen tydryhmain toimintaa toteutetussa kyselytutkimuksessa todettiin, ett3
”oikeudenmukaisen siirtyman prosesseja koskevan tiedon puute” ja “puutteelliset tiedot siitd, miten tarjolla
olevaa tukea voi saada” olivat kaksi kolmesta suurimmasta oikeudenmukaisen siirtyman hankkeiden
kehityksessa tai esittdmisessa kohdattavista haasteista.
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erityisesti yhteisia, eri aihepiireja yhdistavia kysymyksia alueilla, joita siirtymd eniten
koskee. Naitd ovat esimerkiksi suuntaviivat oikeudenmukaista siirtymada koskevien
hankkeiden seurantaan ja taytiantoonpanoon, tyokalupakki oikeudenmukaisesta
siirtymasta tiedottamiseen sekd tama materiaali, joka antaa tukea tietamyksen
vaihdon parantamiseen.

Toimen 1 kohteena olevat sidosryhmat

Tama asiakirja on tarkoitettu oikeudenmukaisen siirtyman rahaston (JTF) alueiden
asianmukaisille toimijoille, esimerkiksi hallituksille ja julkisille viranomaisille, yrityksille ja
teollisuudelle, korkeakouluille ja tutkimuskeskuksille, kansalaisyhteiskunnalle ja
kansalaisjarjestoille.

Toimen toteutus

Toimintaryhman jasenet aloittivat téman toimen valmistelun tekemallad laajaa tutkimusta
nykyisistéd aloitteista, |ahestymistavoista ja parhaista kaytéanndista, jotka olivat
merkityksellisia tietdmyksen vaihdon kannalta. Tutkimusvaiheen jalkeen
materiaaliluonnokset jaettiin muiden tyéryhman jasenten kanssa. Tarkoitus oli kerata
palautetta ja hyddyntda laajemman sidosryhmajoukon tietdmysta ja kokemuksia, jotta
voitiin  varmistaa, ettd toimesta saatavat Ilopputulokset olisivat mahdollisimman
kayttokelpoisia ja kaytannollisia.



Opas tietamyksen vaihtoon

Tietamyksen vaihdon ensimmaiset askeleet

Ennen tietdmyksen vaihdon aloittamista ja suunnittelua on tehtava selvdksi, mita
vaihdosta tarkalleen ottaen halutaan ja mitd pitaa saavuttaa. Tata tarkoitusta varten on
tehtava alustava analyysi.

1. Tarveanalyysi

Yrittakaa aivan ensimmaiseksi miettid, mitka tarkalleen ottaen ovat tarpeet ja minkalaisia
haasteita on vastassa. Mitd paremmin tama on selvilld, sita paremmin voitte etsia
kumppaneita tietdmyksen vaihtoa varten ja parantaa onnistumismahdollisuuksia. Muut
alueet ja toimijat ovat saattaneet kohdata samankaltaisia haasteita aiemmin, ja niiden
kayttamista ratkaisuista voidaan oppia paljon. Jokin toinen sidosryhma saattaa etsia
ratkaisua samanlaiseen ongelmaan, ja tietamyksen vaihto heiddan kanssaan voi antaa
uusia ideoita ja suuntaviivoja jatkoon.

2. Perusedellytyksiin tutustuminen

On myds tarkedd tutustua oman alueen oikeudenmukaisen siirtymé&n prosessin
perusedellytyksiin ja selvittda, mitka ovat tiettyjen toimien mahdollisuudet ja
toteutettavuus ja keitd on mukana. Naihin puitteisiin kuuluvat oikeusperusta alueellisten
oikeudenmukaista siirtymaa koskevien suunnitelmien muodossa, muut asiaan liittyvat
strategiat ja toimintasuunnitelmat alueellisella tai paikallisella tasolla seka jo toteutetut tai
kaynnissa olevat aloitteet ja toimet. Alueellisen oikeudenmukaista siirtymaa koskevan
suunnitelman hyva tuntemus on tarkead myos siksi, jotta voidaan hahmottaa, mille
toimille voidaan saada rahoitusta, tietamyksen vaihtotoimet mukaan lukien. Hyvin tehty
katsaus oman alueenne alueelliseen oikeudenmukaista siirtymaa koskevaan
suunnitelmaan, sen taytantdédnpanon nykytilaan, seurantakehykseen ja suunnitelmaan
osallistuviin toimijoihin on ratkaisevan tarkeaa tiedonvaihdon onnistumisen kannalta.

3. Sidosryhmien kartoitus ja tiedonkeruu

Kartoittakaa lopuksi alueenne sidosryhmat - sekd sellaiset, jotka osallistuvat
oikeudenmukaisen siirtyman prosessiin, etta sellaiset, jotka eivat téllé hetkella osallistu,
mutta joiden pitdisi osallistua - seka@ olemassa olevat tietoldhteet. Tama on erittdin
hyodyllistéa tietdmyksen vaihdon onnistumisen kannalta sekd@ yleisesti ottaen
tunnistettujen haasteiden ja esteiden voittamisen kannalta. Hyva lahtékohta sidosryhmien
kartoitukselle on oikeudenmukaisen siirtyman foorumin tyéryhman kehittama
oikeudenmukaisen siirtyman toimijoiden tietokanta. Tietolédhteina on saatavilla monia
hydédyllisia asiakirjoja Euroopan tasolla, erityisesti oikeudenmukaisen siirtyman foorumilla.
Kansallisella ja/tai alueellisella tasolla voi olla saatavilla lisatietomateriaalia. Tahan liittyen
kannattaa ottaa ensimmadisend yhteyttd alueenne oikeudenmukaisesta siirtymadsta
vastaavaan hallintoviranomaiseen.
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Tietamyksen vaihdon ja parhaiden kaytantojen
luokittelu

Tassa osiossa luodaan lyhyt katsaus erityyppisiin tietdmyksen vaihdon tapoihin ja
esitelldan hyddyllisia tietolahteitd saatavilla olevaan tekniseen tukeen ja parhaisiin
kaytantoihin.

1. Parhaiten sopivan tietamyksen vaihtotavan maarittaminen — kaytannon

nakokulmasta katsottuna

Tietamyksen vaihtotapoja on monenlaisia, ja yleensa optimaalinen tapa pitdisi maarittaa
tarpeiden perusteella, mutta joitakin nakdkohtia kannattaa ottaa huomioon. Tassa luvussa
ei ole tarkoitus tehdad teoreettista luokittelua, vaan keskittya eri tapojen hyétyihin ja
huonoihin puoliin. Tietédmyksen vaihtotavat voidaan pohjimmiltaan luokitella kahteen
perustyyppiin: verkossa tapahtuvaan ja henkilokohtaiseen tapaamiseen (taulukko 1).

Taulukko 1 Erilaisten tietdmyksen vaihtotapojen hyddyt ja huonot puolet

e Osallistujien kalentereista e Antaa todennakoéisesti
on suhteellisen helppo syvallisemman kasityksen
|6ytaa ja jarjestaa aikaa tietyn alueen haasteista ja
o Ajankaytollisesti tehokas tarpeista
tapa ottaa yhteytta e Tietyn toimijan tydympariston
e Vahemman ymmartaminen on helpompaa
henkiléresursseja vaativa e Suuremmat mahdollisuudet
muoto yhteistyon jatkamiselle

e Vahan tai ei lainkaan
kustannuksia

Huonot e Melko persoonaton tapa e Vaikeampi Ioytaa kaikille
puolet e Pienemmat sopivaa ajankohtaa
mahdollisuudet yhteistydn e Jarjestava alue tarvitsee
jatkamiselle enemman aikaa valmisteluihin
e Tietyn toimijan e Aiheuttaa mahdollisesti
tydympariston kustannuksia seka vierailun
ymmartaminen on jarjestavalle etta vierailevalle
vaikeampaa alueelle
e Antaa vahemman tietoa ja e Vaatii henkiléstéresursseja
heikomman kuvan
haasteista

Mahdollisten osallistujien maara on toinen nakdkohta, joka voi vaikuttaa vaihdon
parhaaseen toteutustapaan. Jos aihe on kuvattu hyvin, siihen keskittyvit
kahdenkeskiset verkkotapaamiset voivat toimia tehokkaana keskustelun
viitekehyksena. Tyon seuraaminen (job shadowing) tarjoaa mahdollisuuden viettaa
enemman aikaa toisessa organisaatiossa ja saada syvempaa tietoa. Se on tehokas ja
intensiivinen tapa oppia, mutta se vaatii paljon aikaa seka vierailijalta etta jarjestajalta.
Jos mukaan tarvitaan enemman ihmisid, joilla on laaja-alaista asiantuntemusta, kannattaa
jarjestdaa ryhmavierailu. Vierailun osallistujat kannattaa paattaa tietédmyksen vaihdon
aiheiden perusteella, joskin optimaalinen lukumaara voi olla ongelma. Kannattaa pyrkia
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pieneen ryhmakokoon, jossa on kuitenkin mukana tarvittavat taidot ja asiantuntemus,
jotta vadltetadan tydskentelyn tehottomuus.

2. Esimerkki korkeakoulujen ja teollisuuden valisesta vaihdosta

Tassa toimessa keskitytadan tietdmyksen vaihtoon hiilialueiden valilla, mutta on tarkeaa
huomioida my6s muut vaihtomahdollisuudet, esimerkiksi korkeakoulujen ja teollisuuden
valilla. Siirtyma edellyttdd monenlaista asiantuntemusta ja tietoa, ja korkeakouluilla ja
teollisuudella on tarkea rooli siirtyman onnistuneessa toteuttamisessa. Se johtuu
padasiassa ndiden kahden toimialan yhteistydhdn perustuvasta innovaatiopotentiaalista ja
mahdollisista synergiaeduista.

Strategisia painopisteita ajatellen on maaritelty seuraavat paaperiaatteet, joiden
perusteella korkeakoulujen ja teollisuuden valiset kumppanuudet voidaan toteuttaa:

e keskittyminen alueiden mahdollisuuksiin ja kilpailuetuihin unohtamatta kansallisia
prioriteetteja

e markkinapohjaiset, etuihin ja yritystoimintaan liittyviin ongelmiin perustuvat
tutkimustoimet seka yhteisty6 elinkeinoeldman edustajien kanssa

e monialainen kumppanuus, joka perustuu avoimuuden ja osallisuuden periaatteisiin

¢ kokonaisvaltainen integrointi arvoketjuun

e sellaisten kansainvalisten verkostojen perustaminen, joilla on samanlaisia ja
toisiaan tdydentavid kokemuksia ja jotka ovat kiinnostuneet samoista toimista
tutkimuksen ja yritystoiminnan alalla.

Nain saadaan muodostettua yksittainen jarjestelma, jolla

e |uodaan kulttuuri tutkimustoimista saatujen tulosten kaytté6n
e sovitetaan tutkimustoiminta yhteen teollisuuden ja yhteiskunnan kanssa
o edistetdan virallista teknologian siirtoa (lisenssi- ja yhteistydsopimusten avulla).



Suunnittelu

Tunnistetaan ja
sitoutetaan
hankkeeseen laaja
joukko sidosryhmia,
mukaan lukien
julkinen sektori,
yksityinen sektori,
kansalaisyhteiskunta
ja soveltuvat

alakohtaiset jarjestot.

Luodaan
kumppanuusohjelma,
joka sisaltaa yhteiset
tavoitteet ja intressit,
jasennellyt tehtavat
ja odotetut tulokset.

Selked rakenne ja
suhteet osallistuvien
organisaatioiden
valilla.

' Toteutus

Luodaan strateginen
ohjelma, joka sisaltaa
erityistavoitteet, toimet
ja tehtavat sekd mittarit
ohjelman
taytantéonpanon
arviointiin ja sen
toteutuneen edistyksen
seurantaan.

Laaditaan
toimintasuunnitelma
erityisten
yhteistydmallien avulla,
mukaan lukien uudet
hankkeet, tutkimukseen
liittyvat ongelmat ja
yhteiset julkaisut.

Varmistetaan
tapahtuneen edistyksen
ja saavutettujen tulosten
siirtdminen eteenpain ja
edistdminen kansallisella

ja kansainvilisella tasolla.

Mukauttaminen
ja arviointi

Mitataan ja
vakiinnutetaan
hyvaksi havaittuja
malleja, mukautetaan
tuloksia ja kehitetaan
innovaatioita.

Kumppanuusstrategia
n ja -rakenteen
arviointi ja
mukauttaminen,
uusien
painopisteiden ja
mahdollisuuksien
huomioon ottaminen
madriteltyjen
julkisten tarpeiden ja
tarkeyden mukaisesti.

Kuva 1 Korkeakoulujen ja teollisuuden yhteistyén looginen viitekehys

3. Tekninen apu
Euroopan tasolla on saatavilla monenlaista teknista apua, ja laajemmalla energiasiirtyman
alalla on kaynnistetty myos muita aloitteita, jotka voivat osoittautua arvokkaiksi hyvien
kaytantojen lahteiksi ja soveltua tietyn alueen valmiuksien kehittdmiseen. Seuraavassa on
lueteltu joitakin esimerkkeja vuoden 2023 lopussa toiminnassa olleista teknisen avun
ohjelmista:

JTP_ GROUNDWORK: JTP GROUNDWORK -ohjelmassa tuetaan tukikelpoisia JTF-
rahaston alueita niiden alueellisten oikeudenmukaista siirtymaa koskevien
suunnitelmien taytantdédénpanossa, annetaan kohdennettua teknista apua ja
tarjotaan neuvontapalveluja. Mahdollisia palveluja voivat olla hankkeiden
suunnittelu ja kehittédminen, valmiuksien kehittdminen, sidosryhmien sitouttaminen
ja aktivointi seka yhteistydn lujittaminen.

C4AT GROUNDWORK: C4T GROUNDWORK -ohjelmalla tuetaan hallintoviranomaisia,
jotka vastaavat Euroopan aluekehitysrahaston (EAKR) ja koheesiorahaston
taytantéonpanosta tukikelpoisissa EU:n jasenvaltioissa. Siina keskitytaan erityisesti
toimintapoliittisen tavoitteen 2 “vihredmpi, vahahiilinen siirtyminen kohti
nollanettohiilitaloutta ja sopeutuvaa Eurooppaa” mukaisiin investointeihin
tarjoamalla kohdennettua neuvontaa ja teknista apua.

START: START-ohjelmalla tarjotaan kohdennettua, lyhytaikaista tukea hiili+-alueille
monenlaisissa siirtymavaiheen aiheissa. Silla tuetaan toimia, joilla pyritaan
irtautumaan kivihiilestd energiantuotannossa ja -kaytdssa, monipuolistamaan



https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/just-transition-fund/just-transition-platform/supportground_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/just-transition-fund/just-transition-platform/supportground_en
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https://ec.europa.eu/regional_policy/policy/communities-and-networks/cohesion-4-transition_en#inline-nav-3
https://energy.ec.europa.eu/topics/oil-gas-and-coal/eu-coal-regions/start-technical-assistance_en

taloudellista toimintaa seka edistamaan sosiaalista kehitysta alueilla ja yhteisoissa,
joihin fossiilisista polttoaineista luopuminen vaikuttaa voimakkaasti.

e TARGET: Marraskuussa 2021 kaynnistetty TARGET (Technical Assistance for a
Green Energy Transition, teknisen avun ohjelma vihrean energian siirtymaan) on
tekninen tukivaline, jonka tarkoituksena on tarjota tiivistd apua EU:n kivihiili-, turve-
ja Oljyliuskealueille puhtaan energian ja energiatehokkuuden hankkeiden
maarittelyssa ja valmistelussa. Silla tuetaan myds kestavan kehityksen mukaisia
investointeja ja paikallisia tydpaikkoja, joilla luovutaan fossiilisiin polttoaineisiin
perustuvasta toiminnasta. Tukivdline on edunsaajilleen maksuton.

e JASPERS: JASPERS (Joint Assistance to Support Projects in European Regions,
Euroopan alueiden hankkeille annettava yhteinen apu) on Euroopan komission (alue-
ja kaupunkipolitiikan paaosasto), Euroopan investointipankin ja Euroopan
jalleenrakennus- ja kehityspankin valinen teknisen avun kumppanuus. JASPERS
auttaa kaupunkeja ja alueita laadukkaiden hankkeiden toteuttamisessa.
Asiantuntijat tarjoavat riippumatonta kaytdannén tukea strategioissa, ohjelmissa ja
hankkeissa EU:n rahoittamia, kasvua edistavia investointeja varten, jotka tasoittavat
tietd kohti vihredampda, verkottuneempaa ja innovatiivisempaa Eurooppaa.
JASPERS-apu on maksutonta paikallisviranomaisille ja hankkeiden vetajille, ja sita
voivat saada useimmat EU-maat ja liittymista valmistelevat maat.

e ELENA: ELENA (European Local ENergy Assistance, Euroopan paikallinen energia-
avustus) tarjoaa teknista apua energiatehokkuuteen ja uusiutuviin energialdhteisiin
liittyviin  investointeihin, jotka kohdistuvat rakennuksiin ja innovatiiviseen
kaupunkiliikenteeseen.

4. Esimerkkeja parhaista kaytannoista

JTPeers Exchange

JTPeers Exchange on ohjelma, joka kdynnistettiin oikeudenmukaisen siirtyman foorumin
puitteissa vuonna 2023. Sen tarkoituksena on helpottaa tietdmyksen ja kokemusten
vaihtoja ja vyhteisty6ta JTF-alueiden ja muiden asiaankuuluvien sidosryhmien ja
ammattilaisten valilla, joilla on monenlaista asiantuntemusta, tietoa ja kokemusta

oikeudenmukaiseen  siirtymaan liittyvista aiheista. Tarkoituksena on tukea
oikeudenmukaisen siirtyman rahaston alueita niiden TITP-suunnitelmien
taytantédnpanossa. Ohjelmaan sisdltyvat seka kivihiili- etta hiili-intensiiviset alueet.

Vaihtoja on kahdenlaista: seka kahden alueen vaélisid etta alueen ja asiantuntijan valisia.
Molemmilla vaihtoehdoilla voidaan vaihtaa tietamysta ja parhaita kaytantéja
oikeudenmukaisen siirtyman rahaston taytantéénpanossa.

Ensimmaiset JTPeers Exchanges -ohjelman osallistuja-alueet valittiin syyskuussa 2023.
Ne on esitetty seuraavassa taulukossa.

Taulukko 2 Yleiskatsaus valituista JTPeers-alueista vuonna 2023

Osallistuvat alueet Painopistealueet

Alueiden valiset tapaamiset

Norrbotten (SE) ja Midlands (IE) Osallistavat ja yhteisdlahtdiset
vaihtavat tietamysta Idhestymistavat, vihrean talouden
henkilokohtaisissa tapaamisissa ja monipuolistaminen, tydpaikkojen

luominen, puhdas ja kohtuuhintainen


https://energy.ec.europa.eu/topics/oil-gas-and-coal/eu-coal-regions/target-technical-assistance_en
https://jaspers.eib.org/
ELENA:%20European%20Local%20ENergy%20Assistance%20(ELENA)%20provides%20technical%20assistance%20for%20energy%20efficiency%20and%20renewable%20energy%20investments%20targeting%20buildings%20and%20innovative%20urban%20transport.
https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/just-transition-fund/just-transition-platform/supportground_en#inline-nav-3

saavat lisatukea Hevesin (HU) energia, monitasohallinto, valmiuksien

asiantuntijalta kehittaminen.

Lansi-Makedonia (EL), Velenje (SI) ja Sidosryhmien osallistuminen,

Ala-Sleesia (PL) (henkilokohtainen) hankekehitys, vihrean talouden
monipuolistaminen, rajat ylittava
yhteistyo, siirtyman hallinnointi,
energiayhteisot.

Zasavje (SI) ja Ala-Sleesia (PL) Maan ennallistaminen / kayttotarkoituksen

(henkilokohtainen) muuttaminen, politiikan suunnittelu,
vihredan talouden monipuolistaminen.

Ita-Virumaa (EE) ja Lansi-Makedonia Oikeudenmukaisen siirtyman

(EL) (verkossa) seurantakeskukset, hankkeiden
kehittaminen, investointien

houkutteleminen.
Alueiden ja asiantuntijoiden viliset tapaamiset

Gotlanti (SE) vaihtaa tietoja ja Monitasoisen hallintomekanismin ja
kokemuksia Lansi-Makedonian (EL) hallinnollisten valmiuksien parantaminen
asiantuntijan kanssa (verkossa) TITP-suunnitelman taytantéonpanoon,
puhdas energia.

Sleesia (PL) vaihtaa tietoja ja Seuranta- ja hallintajarjestelman
kokemuksia Jiun laakson (RO) suunnittelu alueellista oikeudenmukaisen
asiantuntijan kanssa (verkossa) siirtyman seurantakeskusta varten.

Maarin-Sleesian ldani (CZ) vaihtaa Kaivostoiminnan jalkeinen

tietoja ja kokemuksia Sleesian (PL) maisemarakennus.
asiantuntijan kanssa

exchangeEU

ExchangeEU-ohjelma mahdollisti mielekkdan ja konkreettisen tietojen ja kokemusten
vaihdon hiili+-alueiden valilla eri puolilla Eurooppaa. Osallistuvilla alueilla oli seuraavia
tukimahdollisuuksia:

¢ vaihto-ohjelma, joka oli suunniteltu osallistuvien alueiden etujen ja tarpeiden
mukaan

¢ kaytanndn oppimismahdollisuuksia ja konkreettisia tuloksia yhteistydssa tehtaviin
toimiin

e pitkdn aikavalin ammattilaisten verkoston luominen.

Ensimmadisellé kierroksella oli mukana 19 edustustoa 18:lta siirtymévaiheessa olevalta
hiili+-alueelta, ja toisella kierroksella 23 edustustoa 18:Ita hiili+-alueelta. Kaikki
tietdmyksen vaihdot dokumentoitiin erittdin hyvin, minkéd ansiosta osallistuvista alueista
saatiin runsaasti tietoa. Jokaisessa tietdmyksen vaihtotilanteessa oli mukana EU:n
avustajia osallistumassa toteutukseen, mikéa teki tietdmyksen vaihdoista kohdennettuja ja
tehokkaita sekd toi todellista lisdarvoa. Voitte tutustua kaikkiin esitteisiin ohjelman
verkkosivustolla ja tutkia painopisteaiheita, tdrkeimpid haasteita ja suosituksia.
Taulukossa 3 esitetdédn yleiskatsaus toteutetuista tietdmyksen vaihdoista.

Taulukko 3 Toteutetut tietdmyksen vaihtotoimet ja exchangeEU:n painopistealueet

Osallistuvat alueet Painopistealueet
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Ensimmainen kierros

Tietamyksen vaihto Zasavjen (SI),
Maarin-Sleesian ldaanin (CZ) ja Pohjois-
Unkarin (HU) valilla

Tietamyksen vaihto Yla-Nitran alueen
(SK), itdisen koheesioalueen (SI) ja Jiun
laakson (RO) valilla

Tietamyksen vaihto Malopolskan (PL),
Aragénin (ES) ja Ustin (C2) vililla

Tietamyksen vaihto Ldnsi-Makedonian
(EL) ja Stara Zagoran (BG) valilla

Tietamyksen vaihto Midlandsin (IE) ja
Lansi-Makedonian (EL) valilla

Tietamyksen vaihto Leipzigin (DE) ja
Karlovy Varyn (CZ) valilla

Tietamyksen vaihto Asturian (ES) ja
Sleesian (PL) valilla

Tietamyksen vaihto Saksi-Anhaltin (DE)
ja Ita-Virumaan (EE) valilla

- Siirtyman hallinto ja strategiat

- Infrastruktuuri ja kohteen kestava
kehitys

- Talouden monipuolistaminen ja
alueellinen kehitys

- Puhtaan energian siirtyma

- Infrastruktuuri ja kohteen kestava
kehitys

- Sosiaalinen rakenne ja yhteisoéllisyys
- Siirtyman hallinto ja strategia

- Sosiaalinen rakenne ja yhteisollisyys

- Sosiaalinen rakenne ja yhteisollisyys

- Talouden monipuolistaminen ja
alueellinen kehitys
— Talouden monipuolistaminen ja

alueellinen kehitys
- Siirtyman hallinto ja strategia

- Siirtyman hallinto ja strategia

— Talouden monipuolistaminen ja
alueellinen kehitys
- Sosiaalinen rakenne ja yhteisollisyys

Toinen kierros

Tietamyksen vaihto Lausitzin (DE) ja
Zgorzelecin (PL) valilla

Tietamyksen vaihto Pohjois-Unkarin
(HU), Yla-Nitran (SK) ja Lansi-
Makedonian (EL) valilla

Tietamyksen vaihto Pohjois-Unkarin
(HU) ja Zasavjen (SI) valilla
Tietamyksen vaihto Stara Zagoran (BG)

ja Karlovy Varyn (C2Z) valilla

Tietamyksen vaihto Yla-Nitran
Ustin (CZ) ja Asturian (ES) valilla

(SK),

Tietdamyksen vaihto Lansi-Makedonian
(EL), Madrin-Sleesian ldanin (CZ) ja Ita-
Virumaan (EE) valilla

Tietamyksen vaihto Reinin alueen (DE) ja
Ita-Wielkopolskan (PL) valilla

- Kestdva infrastruktuuri

= Vanhojen hiilikaivosalueiden
maisemointi

- Energiayhteisot

- Tyontekijoiden uudelleenkoulutus ja
tdydennyskoulutus

- Sidosryhmien sitouttaminen

- Talouden monipuolistaminen
infrastruktuurin kehittamisen avulla

- Oikeudenmukaisen siirtyman
hankkeiden toteuttaminen

- Digitalisaatio ja innovointi

- Hiilikaivosalueiden maisemointi
matkailua varten

— Oikeudenmukaisen siirtyman
rahaston varojen hallinnointi ja kayttd
- Vetytalous

- Nuorten osallistaminen
oikeudenmukaisen siirtyman prosessiin
- Hankkeen taytantédnpano

- Siirtyman hallinto

- Talouden monipuolistaminen,
painopisteena alueen tekeminen
houkuttelevaksi nuorille
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Tietamyksen vaihto Ita-Virumaan (EE),
Sisak-Moslavinan piirikunnan (HR) ja
Lansi-Makedonian (EL) valilla

Tietimyksen vaihto Savinjsko-Saleskan
alueen (SI) ja Sleesian (PL) valilla

- Talouden monipuolistaminen

- Uudelleenkoulutus ja
tdydennyskoulutus
- Kuntien osallistuminen

oikeudenmukaiseen siirtymaan

- Puhtaan energian siirtyma

- Teollisuuden monipuolistaminen ja
uudistaminen
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Kumppaneiden Idytaminen tietamyksen vaihtoon

Yhteisty6llda on suuri merkitys oikeudenmukaisen siirtyman suunnittelussa ja
toteuttamisessa: oikeudenmukaisen siirtyman mekanismi on uusi vdline kaikille EU:n
jasenvaltioille, joten ”"yhdessa ajatteleminen ja toimiminen” voisi auttaa siirtyman
hoitamisessa tehokkaammin ja onnistuneemmin. Yksittaisen alueen kannalta voi olla
ratkaisevan tdrkeaa paasta rakentamaan kumppanuuksia muiden alueiden kanssa, joilla
on samoja tai ainakin samankaltaisia haasteita. Tassa luvussa esitelldan joitakin
kaytannon kokemuksia siitd, miten tietamyksen vaihtoon voi léytaa kumppaneita.

1. Oikeudenmukaisen siirtyman rahaston tukikelpoisten alueiden yleiskatsaus
Oikeudenmukaisen siirtyman rahaston alueiden kartta on saatavilla JTP:n
verkkosivustolla. Alueet voidaan jakaa paaluokkiin sen mukaan, mista talouden alasta ne
ovat riippuvaisia (kuva 2).

COAL / LIGNITE

oS, |

OIL SHALE
-

FOSSIL FUEL BASED ENERGY PRODUCTION
) - ead T —
C,I . 'Qv=

Kuva 2 Taantuvat (harmaalla) ja muuttuvat (oranssilla) alat, jotka on mé&éritetty
helmikuussa 2020 annetun EU-ohjausjakson maaraportin liitteessd D

2. Mahdollisten yhteistydalueiden 16ytaminen

Ensimmainen tarkea askel verkoston rakentamisessa on sellaisen alueen Idytaminen, joka
on omalle alueellenne merkityksellinen ja jonka kanssa tehtava yhteistyd voisi tuoda
lisdarvoa alueellenne ja organisaatiollenne. Tietoa alueista voi keratéd monin tavoin, ja
erityisesti kannattaa tutustua niiden alueellista oikeudenmukaista siirtymaa
koskeviin suunnitelmiin, jotka l6ytyvat myo6s oikeudenmukaisen siirtyman foorumin
verkkosivuilta. Alueellista oikeudenmukaista siirtymaa koskevilla suunnitelmilla on sama
rakenne, joten niista on helppo l6ytaa maaritettyja tarpeita ja haasteita koskevat osat.
Toinen vaihtoehto on tutustua oikeudenmukaisen siirtymdn foorumin ja
siirtyméavaiheessa olevien hiilialueiden Initiative for Coal Regions in Transition -
aloitteen jarjestamiin tapahtumiin. Niihin kuuluu muun muassa oikeudenmukaisen
siirtyman foorumin konferensseja, joissa voi seka tutustua aluekohtaisiin haasteisiin etta
maarittaa siirtyman keskeiset toimijat.

Ndiden mahdollisuuksien lisdksi kannattaa muistuttaa exchangeEU-ohjelmasta, joka
myds kuului siirtymavaiheessa olevien hiilialueiden aloitteeseen (Initiative for Coal Regions
in Transition) ja tarjosi mahdollisuuden merkitykselliseen ja konkreettiseen tietdmyksen
vaihtoon Euroopan hiili+-alueiden kesken. Ohjelman paattyessa julkaistiin esitteita ja
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https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/just-transition-fund/just-transition-platform_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/just-transition-fund/just-transition-platform_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/funding/just-transition-fund/swd_territ_just_trans_plan_fi.pdf
https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/just-transition-fund/just-transition-platform_en
https://energy.ec.europa.eu/topics/oil-gas-and-coal/eu-coal-regions/events_en
https://energy.ec.europa.eu/topics/oil-gas-and-coal/eu-coal-regions/exchangeeu-programme_en
https://energy.ec.europa.eu/publications/exchange-eu-first-round-exchanges_en

muita hyodyllisia materiaaleja, kuten menestystarinoita. Niissa esiteltiin alueiden profiileja
ja havaittuja yhteisia haasteita seka kaytiin lapi suosituksia ja opittuja asioita. Naissa
esitteissa on myo6s viittaukset kunkin hiili+-alueen tarkeimpiin toimijoihin ja
organisaatioihin. Tdarkea ohjelma on myds meneilldadn oleva JTPeers Exchange, joka
kokoaa yhteen alueita ja muita asiaankuuluvia sidosryhmia ja asiantuntijoita seka
hiilialueilta etta hiili-intensiivisilta alueilta. Ohjelman puitteissa voidaan vaihtaa tietamysta
ja asiantuntemusta alueellisten oikeudenmukaista siirtymaa koskevien suunnitelmien
taytantédnpanon tueksi. Ohjelma kdynnistyi vuonna 2023, ja vuonna 2024 ohjelmaan
vastaanotetaan taas kiinnostuneiden alueiden ja asiantuntijoiden hakemuksia.

Eri alueiden parhaat kaytannodt (muutkin kuin oikeudenmukaista siirtymaa koskevaan
ohjelmaan kuuluvat) l16ytyvat kategorioittain jaoteltuina verkkosivuilta Functional Areas in
the EU (EU:n toiminnalliset alueet, Euroopan komission pilottihanke, joka toteutetaan
yhdessa Maailmanpankin kanssa).

3. Oikean kumppanin I6ytaminen

Kun olette ensin tunnistanut samankaltaisten haasteiden kanssa painiskelevan alueen tai
Idytanyt parhaan kaytédnndn, josta voitte ottaa oppia, seuraava askel on
yhteistyd6kumppanin Idytaminen. Se saattaa olla prosessin vaikein vaihe. Tutustuessanne
edellisessa vaiheessa alueisiin (esim. tutkimalla alueellisia oikeudenmukaista siirtymaa
koskevia suunnitelmia tai tutustumalla oikeudenmukaisen siirtyman foorumin
esityksiin/videoihin) olette saattanut 16ytaa joitakin organisaatioita ja toimijoita, jotka
tydskentelevat oikeudenmukaisen siirtyman parissa tietylla alueella.

Taman vaiheen sujuvoittamiseksi ja tehostamiseksi toimen 1 jasenet ja oikeudenmukaisen
siirtyman foorumin sihteeristd ovat luoneet tietokannan, josta l0ytyvat ldhes kaikkien
tukikelpoisten oikeudenmukaisen siirtyman rahaston alueiden paikalliset yhteyspisteet.
Mukana on laaja kirjo paikallisia toimijoita, joista kerrotaan organisaatioiden nimet,
asiantuntemusalueet ja yhteystiedot. Téaman tietokannan avulla voitte ottaa helposti
yhteyttd kohdealueen toimijoihin.

Toinen erittdain hyddyllinen oikeudenmukaisen siirtyman prosessin tietokanta on JTPeers
Experts Database. Tama tietokanta koostuu asiantuntijoista, jotka tydskentelevat
oikeudenmukaisen siirtyman parissa eri puolilla Eurooppaa. Tietokantaan lisadmisen
jalkeen JTF-rahaston alueet ja muut kiinnostuneet sidosryhmat voivat pyytaa
asiantuntijoilta neuvoja oikeudenmukaisen siirtyman hankkeiden toteuttamiseen.

Kumppaneita etsivat alueet voivat myds ottaa mallia ystavyyskaupunkien kasitteestd, jolla
on pitkat perinteet Euroopassa. Perusajatuksena on muodostaa suhteita maantieteelliseen
yksikkéon (esim. kaupunki, kunta tai alue) ja tehda sitten yhteisty6ta ja vaihtaa tietoja
saanndllisemmin siten, ettd yhteistyd hyddyttad molempia osapuolia.

Paatelmat

1. Yhteistydn rakentaminen muiden hiili+/hiili-intensiivisten alueiden kanssa
edellyttda@ hakijaorganisaatiolta kapasiteettia, mutta oikeiden kumppanien
I6ytyessa on mahdollista luoda lisdarvoa ja synergiaetuja.

2. Mahdollisen kapasiteettivajeen tdydentamiseen on kadytettdvissa ohjelmia,
esimerkiksi exchangeEU ja JTPeers (muita ohjelmia on lueteltu edellisissa
luvuissa). Kannattaa pitdaa silmat auki yhteistyémahdollisuuksien varalta.

3. Kannattaa tutustua oikeudenmukaisen siirtyman foorumin verkkosivuihin. Siella
voi tutustua alueiden TJTP-suunnitelmiin, joissa esitellddn alueiden haasteet ja
tarpeet.
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https://energy.ec.europa.eu/topics/oil-gas-and-coal/eu-coal-regions/exchangeeu-programme_en#success-stories
https://functionalareas.eu/best-practices/
https://functionalareas.eu/best-practices/
https://just-transition-experts.ec.europa.eu/select-language?destination=/node/1
https://just-transition-experts.ec.europa.eu/select-language?destination=/node/1

4.

5.

Kun olette saanut kuvan alueista, voitte alkaa etsia oikeaa kumppania. Edella
kuvatut tietoaineistot voivat tehostaa tdata vaihetta.

Yhteisty6ta voi vahvistaa, jos pystytte tunnistamaan yhteisen haasteen, johon
haluatte I6ytaa vastauksen yhdessa. Hiili+- ja hiili-intensiiviset alueet ovat varsin
erilaisia, mutta niilld on yllattdvankin samanlaisia haasteita.

Tietdmyksen vaihdon aikana - tai jo kumppaninhakuvaiheessa - kannattaa
keskittya padasioihin: hyvin maaritellyt aiheet ja hyvin kuvatut, selkedt tavoitteet
voivat johtaa tehokkaampaan yhteistydhon.
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Tietamyksen vaihdon rahoittaminen

EU tarjoaa runsaasti rahoitusmahdollisuuksia, mutta niiden selvittéminen saattaa tuntua
hankalalta. On olemassa lukuisia ohjelmia ja kohdennettavia varoja, joista kutakin
hallinnoivat eri EU:n ja/tai kansalliset elimet ja joilla on néin ollen erilaiset tavoitteet ja
saannoét. Todellisuus on kuitenkin usein yksinkertaisempi kuin milta se ensin vaikuttaa.

Kaikki EU:n rahoitusmahdollisuudet perustuvat EU:n talousarvioon, niin sanottuun
monivuotiseen rahoituskehykseen. Se on pitkan aikavalin talousarvio, joka kattaa
useita vuosia. Tamanhetkinen monivuotinen rahoituskehys sisaltaa vuodet 2021-2027.
Monivuotisen rahoituskehyksen lisdksi EU on luonut uudenlaisen valiaikaisen
rahoitusvdlineen nimeltd NextGenerationEU vastauksena covid-19-pandemiaan. EU:n
talousarvio ja NextGenerationEU-véline on jaettu eri ohjelmiin ja rahastoihin.

Erittéin hyvan ja kattavan yleiskatsauksen EU:n eri rahoitusohjelmista ja rahastoista
tarjoaa Euroopan parlamentin ajatushautomon, Euroopan parlamentin tutkimuspalvelun
laatima EU-rahoitusopas (vuoden 2023 painos). Oppaassa EU:n eri rahastot on jaoteltu
rahoitusteemojen mukaan, esimerkiksi aiheisiin "aluepolitiikka” tai “energia”. EU:n
rahoitusohjelmien lisdksi on olemassa erilaisia teknisen avun tarjoamiseen tarkoitettuja
rahoitusmuotoja, jotka yhdistavat alueita ja muita sidosryhmia eri tavoin.

Tekninen apu

Seuraavassa on joitakin esimerkkeja alueille saatavilla olevista teknisen avun
mahdollisuuksista:

e JTP Groundwork
Vuonna 2023 oikeudenmukaisen siirtyman foorumin puitteissa kaynnistetty JTP
Groundwork on tekninen apuvaline, joka on saatavilla tukikelpoisille oikeudenmukaisen
siirtyman rahaston alueille. Se tarjoaa kohdennettua tukea TJTP-suunnitelman
taytantédnpanoon teknisen avun ja neuvontapalvelujen muodossa.

¢ REGIO Peer2Peer +

REGIO Peer2Peer + -jarjestelman avulla EAKR:n, koheesiorahaston ja oikeudenmukaisen
siirtyman rahaston ohjelmien hallinnointiin ja taytantédnpanoon osallistuvien
ohjelmaviranomaisten ja muiden julkisten elinten henkildsté voi tavata ja vaihtaa
tietamysta ja hyvia kaytantéja seka kahden- ettd monenvaliselld tasolla.

e JTPeers

Ohjelma helpottaa oikeudenmukaisen siirtyman rahaston alueiden ja muiden
asiaankuuluvien oikeudenmukaisen siirtyman sidosryhmien, mukaan lukien alueellisten ja
julkisten viranomaisten seka sosioekonomisten kumppanien, esimerkiksi
kansalaisjarjestdjen, yliopistojen, ammattiliittojen ja yritysten, vdlistd tietamyksen
vaihtoa. Se tukee tietamyksen ja parhaiden kaytantéjen jakamista asiantuntijoiden,
oikeudenmukaisen siirtyman alueiden ja muiden asiaankuuluvien sidosryhmien valilla ja
tarjoaa niille mahdollisuuden ottaa opiksi toistensa kokemuksista.

EU:n toiminnalliset alueet -hankkeessa syntynyt, saanndllisesti paivitettava tietokanta
EU:n rahoituslahteista on erittdin hyddyllinen resurssi, joka voi toimia ponnahduslautana
rahoituksen etsimisessa. Monet jarjestot ovat liséksi laatineet oppaita EU:n rahoituksesta
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https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/eu-budget/long-term-eu-budget/2021-2027_fi
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tietyille kohderyhmille, joihin saattaa olla hyddyllista tutustua. Esimerkiksi tdma Euroopan
ammatillisen yhteisjarjestén opas, joka on suunnattu ammattiliitoille.

EU-rahoitus

Tama asiakirja toimii tiedonvaihdon oppaana oikeudenmukaisen siirtymaprosessin
yhteydessa. Vain joihinkin naista rahastoista kannattaa tutustua tarkemmin
rahoituslahteina:

e JTF

Oikeudenmukaisen siirtyman rahaston (JTF) (kokonaisvarojen maara
19,2 miljardia euroa) varojen hydédyntéaminen on sidoksissa oikeudenmukaista siirtymaa
koskeviin suunnitelmiin, jotka jasenvaltiot ovat laatineet vuoropuhelussa Euroopan
komission kanssa. Jasenvaltioiden (kansallisen, alueellisen ja paikallisen tason)
viranomaiset valitsevat kuitenkin rahoitettavat hankkeet ja ottavat vastuun paivittaisesta
hallinnoinnista, eli kyseessa on niin sanottu "yhteistydssa hallinnointi”. Ainoastaan ne
alueet, joihin ilmastoneutraaliuteen siirtymisen odotetaan vaikuttavan kielteisimmin, ovat
voineet laatia TJTP-suunnitelman. Suunnitelmissa yksiléiddan suunnitellut toimintatyypit
ja tdsmennetaan hallintomekanismeja.

Jos haluatte selvittda, voitteko hyédyntaa JTF-rahaston rahoitusta tietamyksen vaihtoon,
teidéan on tarkistettava alueenne TIJTP-suunnitelma ja/tai otettava yhteytta
hallintoviranomaiseen, joka vastaa suunnitelmassa maaritettyjen toimien toteuttamisesta.

e Euroopan aluekehitysrahasto (EAKR)

EAKR on toinen rahasto, jota hallinnoidaan yhteisty6ssd. EAKR-rahaston kohteena ovat
kaikki EU:n alueet ja kaupungit, ja se investoi niiden sosiaaliseen ja taloudelliseen
kehitykseen. Jasenvaltiot paattavat itse, kuinka paljon EAKR:n varoja kdytetdan kuhunkin
Euroopan komission maarittelemasta viidesta painopistealueesta. Vahintaan 30 prosenttia
varoista on kuitenkin kohdennettava “vihredmpaan, vahahiiliseen siirtymaan kohti
nollanettohiilitaloutta ja sopeutumiskykyistd Eurooppaa”.

EAKR tukee nimenomaisesti myds “kokemusten vaihtoa”. Kuten JTF-rahastonkin kohdalla,
teidankin on otettava yhteytta alueenne EAKR:n hallintoviranomaiseen, jos haluatte
selvittda tarkemmin, miten voitte saada EAKR:n rahoitusta tiedonvaihtoonne.

e Alueiden vidlinen yhteistyo (Interreg C)

EU:n alueiden valista yhteisty6td edistava ohjelma on nimeltdan Interreg. Interreg on
jaettu eri osa-alueisiin yhteistydn tyypin mukaan: raja-alueiden véliseen yhteisty6hon
(Interreg A), laajoihin rajat ylittaviin yhteistydalueisiin, esimerkiksi Itameren alue
(Interreg B), ja alueiden valiseen yhteisty6hdn (Interreg C).

Interreg C -ohjelmassa keskitytdan erityisesti edistémdan kokemusten vaihtoa,
innovatiivisia lahestymistapoja ja valmiuksien kehittamista alueiden valilla. Siksi se on
Interregin tarkein osa-alue, joka on otettava huomioon haettaessa rahoitusta tietdamyksen
vaihtoon.

Liséksi Interreg C on jaettu neljaan ohjelmaan, joista kaksi on tdman asiakirjan kannalta
kiinnostavia:

o Interreg Europe on julkisille viranomaisille suunnattu politiikkkaoppimisen
ohjelma. Se edistaa kokemusten vaihtoa ja hyvien toimintatapojen siirtoa kaikkien
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hallintotasojen toimijoiden valilld. Ohjelman verkkosivuilla on helppo ldhettda
hankeidea kumppanien ja rahoituksen etsimista varten.

o Interact on tukiohjelma. Sen tavoitteena on varmistaa kokemusten, tietojen ja
innovaatioiden vaihto parhaiden kaytantéjen edistamiseksi ja yhteistyon
helpottamiseksi. Tavoitteeseen pyritadan kohdennettujen tapahtumien, julkaisujen
ja valineiden avulla. Interact ei julkaise itse ehdotuspyyntéja, mutta silla on useita
toimistoja sidosryhmien tukena alueellisten yhteisty6hankkeiden ja -aloitteiden
toteuttamisessa.

e Horisontti Eurooppa

Vaikka tdssa asiakirjassa keskitytaankin tukemaan oikeudenmukaisen siirtyman esittelya
ja taytantdéonpanoa koskevaa tietamyksen vaihtoa, myos tieteellista tietamysta ja
tutkimustuloksia koskeva tiedonvaihto voi olla toivottavaa. EU:n tutkimuksen ja
innovoinnin puiteohjelma on nimeltdan Horisontti Eurooppa. Yleiskatsaus avoimiin
tietdmyksen hyddyntamistoimia koskeviin ehdotuspyyntéihin 16ytyy taalta.

e Erasmus+

Erasmus+ on EU:n koulutus-, nuoriso- ja urheiluohjelma kaudelle 2021-2027. Koulutus,
nuorisotoiminta seka liikunta ja urheilu ovat keskeisia aloja, jotka tukevat kansalaisia
heidan henkilokohtaisessa ja ammatillisessa kehittymisessaan. Laadukas ja osallistava
koulutus seka epavirallinen ja arkioppiminen antavat viime kadessa nuorille ja
kaikenikaisille osallistujille patevyyden ja taidot, joita mielekds osallistuminen
yhteiskunnalliseen toimintaan, kulttuurien valinen ymmaérrys ja onnistunut siirtyminen
tyomarkkinoille edellyttavat.

¢ EU:n kaupunkiagenda

EU:n kaupunkiagenda on innovatiivinen monitasoinen kaupunkipoliittinen hallintoaloite,
joka on kehitetty kaupunkiasioita koskevan, hallitustenvalisen yhteistyén puitteissa. Sen
avulla kaupungit, jasenvaltiot, kaupunkiverkostot, Euroopan komissio, muut EU:n
toimielimet, EU:n neuvoa-antavat elimet ja muut sidosryhmat voivat yhdessa kasitella
kiireellisia kaupunkeihin liittyvia kysymyksia ja saada aikaan konkreettisia, EU:n
kansalaisia hyodyttavia tuloksia. EU:n kaupunkiagendalla vahvistetaan kaupunkien roolia
kansallisessa ja EU:n poliittisessa paatoksenteossa, jotta EU:n ja kansalaisten tarpeet
saadaan paremmin vastaamaan toisiaan. Se on keskeinen EU:n tason
taytantédnpanomekanismi uuden kaupunkikehitysohjelman toteuttamiseksi.
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