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Tietopyynto: Palveluntarjoajan tyontekijoiden lahettaminen toiseen
maahan

Tietopyyntd: Palveluntarjoajan tydntekijoiden lahettaminen toiseen maahan

Pyynnén lahettdmisen syy Tiedot [ahettavan yrityksen laillisesta sijoittautumisesta tai toiminnasta ristiriitaisia
Tiedot [ahettamisesta ristiriitaisia

Tiedot tydntekijan tydskentelyn laillisuudesta Iahettavassa maassa ristiriitaisia
Asiakirjoja puuttuu

Tiedot lahetettyihin tydntekijoihin sovellettavasta oikeusperustasta puutteellisia
Tiedot yhteisty6- ja taytantéonpanokysymyksista puutteellisia

Tiedot sovellettavista poikkeuksista puutteellisia

Tiedot [ahetetyn tydntekijan tydehdoista puutteellisia

Asiakirjoja koskevia epaselvyyksia

Muu

Pyynnon lahettamisen syy (en) sample text

Paivamaarat

Direktiivin 2014/67/EU 6 artiklan 6 kohdan b alakohdan mukaan pyyntéihin on vastattava 25
tyopaivan kuluessa (ts. 35 vuorokaudessa), jolleivat jasenvaltiot keskendan sovi lyhyemmasta

maaraajasta.
Lakisaateista vastausaikaa jaljella 1
(vuorokausina):
Vastaamiseen tarvittava aika 1

(vastaajan arvio, vuorokausina):

Lahetyspaiva 21/05/2021

Hyvaksymispaiva 21/05/2021

Maarapaiva 22/05/2021

Palveluntarjoajan tiedot

Palveluntarjoajan tyyppi Henkil®
Etunimi sample text
Sukunimi sample text
Kansalaisuus Itavalta
Syntymapaikka Tiedossa
Syntymamaa Itdvalta
Postitoimipaikka sample text
Syntymaaika Tiedossa

Paivamaara 02/05/2021

Toimiala
Palvelut Kirjanpito-, tilintarkastus- ja verotuspalvelut
Hallinnolliset palvelut
Julkishallinnon palvelut, maanpuolustus ja sosiaaliturvapalvelut
Aikuiskoulutuspalvelut ja muut koulutuspalvelut
Toimialojen NACE-viitenumerot sample text
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Osoite

Palveluntarjoajan osoite Tiedossa
Osoitteen tyyppi Postiosoite
Katuosoite sample text
Postitoimipaikka sample text
Postinumero sample text
Maa Itavalta
Alue Burgenland
Yhteystiedot
Sahkodpostiosoite sample@text.imi
Puhelinnumero +12345678
Tunnistetiedot
Vero-/alv-numero Tiedossa
Vero-/alv-numero sample text
Muu tunniste Saatavilla
Kauppa-/yhtiorekisterinumero sample text
Ammattirekisterinumero sample text
Sosiaaliturvatunnus sample text
Muu rekisterinumero sample text

Laillinen edustaja

Laillisen edustajan tiedot Saatavilla
Etunimi sample text
Sukunimi sample text
Osoite Tiedossa

Katuosoite sample text

Postitoimipaikka sample text

Postinumero sample text

Maa Itavalta

Alue Burgenland

Sahkodpostiosoite sample@text.imi
Puhelinnumero +123456789

Lisatiedot

Lisatietoja palveluntarjoajasta (en) sample text

Lahetettyja tyontekijoita koskevat tiedot

Koskeeko tietopyyntd yksittaisia Kylla
lahetettyja tyontekijoita?

Tietojen toimitustapa taulukko
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Lahetettyjen tyontekijoiden tiedot - 1

Etunimi sample text
Sukunimi sample text
Syntymamaa Itavalta
Syntymapaikka (paikkakunta) sample text
Syntymaaika Tiedossa
Paivamaara 02/05/2021
Kansalaisuus Itavalta
Sosiaaliturvatunnus sample text
Passia/henkilokorttia koskevat tiedot Saatavilla

Henkilétodistuksen tyyppi

Henkildkortti

Numero sample text
Asiakirjan paivays 02/05/2021
Voimassaolo paattyy 22/08/2021

Ammatti (en) sample text
Lahetetyn tydntekijan osoite Saatavilla
Osoitteen tyyppi Postiosoite
Maa Itavalta
Alue (en) sample text
Postitoimipaikka sample text
Postinumero sample text
Katuosoite sample text

Lahetetyn tyodntekijan
sahkodpostiosoite

sample@text.imi

Kysymykset ja vastaukset

Kysymysluokat

1 Keskeisia tyoehtoja koskevat yleiset kysymykset (96/71, 3 artiklan 1 kohta)

1 Enimmaistydajat ja vahimmaislepoajat (96/71, 3 artiklan 1 kohdan a alakohta)

] Palkallisten vuosilomien vahimmaiskesto (96/71, 3 artiklan 1 kohdan b alakohta)

] Tyontekijalle maksettava palkka/korvaus, myos ylityokorvaukset (96/71, 3 artiklan 1 kohdan c
alakohta)

[ F5 1 Suojatoimenpiteet seka muut tasa-arvoista kohtelua ja syrjintakieltoa koskevat saanndkset
(96/71, 3 artiklan 1 kohdan f ja g alakohta)

[ F5A ] Majoitusolosuhteet / Lisat tai korvaukset, joilla katetaan lahettamisesta aiheutuneet
kustannukset / Pitkaaikainen komennus (96/71, 3 artiklan 1 kohdan h ja i alakohta, 3 artiklan 1 a
kohta)

[ F6 1 Muut tydehtoja koskevat kysymykset (96/71,3 artiklan 2-10 kohta)

[ F7 1 Toimivaltaisten tahojen yhteystiedot, valvontatoimenpiteet ja oikeussuojakeinot (96/7, 4-6
artikla)

[F1
[F2
[F3
[ F4

[F101] Saadetaanko tyoehdoista lainsaadannossa?

[F101] Saadetaanko tydehdoista lainsaadanndssa?

Kysymyksen tédsmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F102] Saadetaanko tyoehdoista vain lainsaadannossa?

[F102] Saadetaankd tydehdoista vain lainsaadanndssa?

Kysymyksen tdsmennys

(en) sample text
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Vastaus

Kylla

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F103] Saadetaanko tyoehdoista yleisesti sovellettavissa

tyoehtosopimuksissa?

[F103] Saadetaanko tydehdoista yleisesti sovellettavissa tydehtosopimuksissa?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla

[F103.1] Jos vastasit "Kylla"”, missa sopimuksissa?

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F103a] Onko kaytossa muita tyoehtosopimuksia, jotka eivat ole yleisesti
sovellettavia (ks. direktiivin 96/71/EY 3 artiklan 8 kohdan toinen

luetelmakohta)?

[F103a] Onko kaytdssa muita tydehtosopimuksia, jotka eivat ole yleisesti sovellettavia (ks. direktiivin

96/71/EY 3 artiklan 8 kohdan toinen luetelmakohta)?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla (lisatietoa seuraavassa kentassa)

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F104] Sovelletaanko vuokratyovoimaan erityisehtoja?

[F104] Sovelletaanko vuokratydvoimaan erityisehtoja?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla

[F104.1] Jos sovelletaan, mita?

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F105] Missa tyovoiman vuokrausta koskevat ehdot ovat saatavilla?

[F105] Missa tydvoiman vuokrausta koskevat ehdot ovat saatavilla?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F106] Onko tyonantaja ilmoittanut lahetetyille tyontekijoille
tyoehdoista, joita sovelletaan tyokomennuksen (lahettamiskauden)

aikana?

[F106] Onko tydnantaja ilmoittanut Iahetetyille tydntekijoille tydehdoista, joita sovelletaan

ty6komennuksen (Iahettamiskauden) aikana?

Kysymyksen tdsmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F201] Onko maassanne viikkotyoaikaa koskevia saantoja?

[F201] Onko maassanne viikkotydaikaa koskevia saantéja?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus Kylla
[F201.1] Jos on, mitd saantdja sovelletaan?
Vastaus (en) sample text
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[F201.2] Milla aloilla naita saantdja sovelletaan?

Vastaus (en) sample text

[F201.3] Mihin ammatteihin ndita saantdja sovelletaan?
Vastaus

[F201.4] Onko saanndét vahvistettu lainsaadannéssa?
Vastaus

[F201.5] Onko saannét vahvistettu tydehtosopimuksissa?
Vastaus

Vastauksen tasmennys

[F202] Mika on tyontekijan paivittaisten tyotuntien vahimmaismaara ja
enimmaismaara maassanne?

[F202] Mika on tydntekijan paivittaisten tyétuntien vahimmaismaara ja enimmaismaara maassanne?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F203] Mika on tyontekijan viikoittaisten tyotuntien vahimmaismaara ja
enimmaismaara maassanne?

[F203] Mika on tydntekijan viikoittaisten tydtuntien vahimmaismaara ja enimmaismaara maassanne?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F204] Mika on tyontekijan tyotuntien vahimmaismaara ja
enimmaismaara maassanne, jos han tyoskentelee yoaikaan?

[F204] Mika on tydntekijan tydtuntien vahimmaismaara ja enimmaismaara maassanne, jos han
tyoskentelee ydaikaan?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F205] Ellei tyoaikaa lasketa paiva-/viikkokohtaisesti, mika on
tyontekijan tyotuntien vahimmaismaara tai enimmaismaara maassanne?

[F205] Ellei tydaikaa lasketa paiva-/viikkokohtaisesti, mika on tyéntekijan tyétuntien vahimmaismaara
tai enimmaismaara maassanne?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F206] Onko maassanne

paivittaista tyoaikaa koskevia saantoja?

[F206] Onko maassanne paivittdista tydaikaa koskevia saantoja?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F207] Onko maassanne

saantoja tyoaikaan liittyvista tauoista?

[F207] Onko maassanne saantdja tydaikaan liittyvista tauoista?

Kysymyksen tdsmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla

Vastauksen tasmennys

(en) sample text
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[F208] Lasketaanko maassanne matkustusaika vastaanottajamaahan ja

sielta takaisin lahtomaahan kuuluvaksi tyoaikaan?

[F208] Lasketaanko maassanne matkustusaika vastaanottajamaahan ja sielta takaisin lahtémaahan

kuuluvaksi tydaikaan?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F209] Kuinka pitka on paivittainen lepoaika maassanne?

[F209] Kuinka pitka on paivittainen lepoaika maassanne?

Kysymyksen tdsmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F210] Kuinka pitka on viikoittainen lepoaika maassanne?

[F210] Kuinka pitka on viikoittainen lepoaika maassanne?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F211] Kuinka pitka on yotyota tekevien lepoaika maassanne?

[F211] Kuinka pitka on yotyota tekevien lepoaika maassanne?

Kysymyksen tdsmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F212] Kuinka pitka on lepoaika maassanne muissa tapauksissa?

[F212] Kuinka pitka on lepoaika maassanne muissa tapauksissa?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F213] Onko maassanne saantoja vahimmaislepoajasta?

[F213] Onko maassanne saantdja vahimmaislepoajasta?

Kysymyksen tdsmennys

(en) sample text

Vastaus Kylla
[F213.1] Jos on, mika on lepoajan laskentaperuste?
Vastaus viikko - vahimmaismaara tasmennetaan seuraavassa kentassa
[F213.2] Mika on saadetty vahimmaislepoaika tunteina?
Vastaus sample text

[F214] Onko tyonantajien pidettava maassanne kirjaa paivittaisista,
viikoittaisista tai kuukausittaisista tyoajoista?

[F214] Onko tydnantajien pidettava maassanne kirjaa paivittaisista, viikoittaisista tai kuukausittaisista

tyOajoista?

Kysymyksen tdsmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla

Vastauksen tasmennys

(en) sample text
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[F301] Miten tyontekijalle myonnetaan palkallista vuosilomaa?
(Tyontekijan pyynnosta vai tyonantajan tarpeiden mukaan?)

[F301] Miten tydntekijalle mydnnetaan palkallista vuosilomaa? (Tydntekijan pyynndsta vai
tyOnantajan tarpeiden mukaan?)

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

tyontekijan pyynndsta

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F302] Mika on viitejakso vuosilomaa myonnettaessa? (Kalenterivuosi /

12 kuukautta?)

[F302] Mika on viitejakso vuosilomaa mydnnettaessa? (Kalenterivuosi / 12 kuukautta?)

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

kalenterivuosi

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F303] Kuinka monta paivaa on palkallinen vuosiloma maassanne?

[F303] Kuinka monta paivaa on palkallinen vuosiloma maassanne?

Kysymyksen tdsmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F304] Onko maassanne maksuperusteisia lomarahastoja?

[F304] Onko maassanne maksuperusteisia lomarahastoja?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus Kylla
[F304.1] Jos on, miten jarjestelma toimii?
Vastaus (en) sample text

[F305] Miten palkallinen vuosiloma lasketaan? Mika on sen

laskentaperuste?

[F305] Miten palkallinen vuosiloma lasketaan? Mika on sen laskentaperuste?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F306] Miten yhden paivan kestavan vuosiloman palkka lasketaan?

[F306] Miten yhden paivan kestavan vuosiloman palkka lasketaan?

Kysymyksen tdsmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F307] Miten palkka lasketaan, jos tyontekija sairastuu?

[F307] Miten palkka lasketaan, jos tydntekija sairastuu?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F400] Miten palkka/korvaus maaritetaan maassanne?

[F400] Miten palkka/korvaus maaritetaan maassanne?
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Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F401] Onko maassanne lakisaateinen vahimmaispalkka?

[F401] Onko maassanne lakisaateinen vahimmaispalkka?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F401a] Mita vahimmaispaiva- tai tuntipalkkaa/-korvausta maksetaan
tyokomennuksen (lahettamiskauden) aikana?

[F401la] Mitéa vahimmaispaiva- tai tuntipalkkaa/-korvausta maksetaan ty6komennuksen
(lahettamiskauden) aikana?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F402] Onko vahimmaispalkkataso vahvistettu yleisesti sovellettavissa

tyoehtosopimuksissa?

[F402] Onko vahimmaispalkkataso vahvistettu yleisesti sovellettavissa tydehtosopimuksissa?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F403] Mika on palkan laskentaperuste?

[F403] Mika on palkan laskentaperuste?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

paiva/vuorokausi

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F404] Minka suuruista palkkaa tyontekijalle on ilmoitettu maksettavan
ja/tai on maksettu maassanne?

[F404] Minka suuruista palkkaa tydntekijalle on ilmoitettu maksettavan ja/tai on maksettu
maassanne?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F405] Maksetaanko ylityokorvauksia?

[F405] Maksetaanko ylitydkorvauksia?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus Kylla
[F405.1] Jos maksetaan, mika on ylityokorvausten laskentaperuste?
Vastaus (en) sample text

[FA06] Mika on peruspalkan laskentaperuste?

[F406] Mika on peruspalkan laskentaperuste?

Kysymyksen tdsmennys

(en) sample text

Vastaus

tunti
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Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F407a] Mitka tekijat maaritelman mukaan sisaltyvat tyosta
maksettavaan korvaukseen maassanne? (ylityokorvaukset,
palkkaluokkiin sijoittaminen, paivarahat, 13. kuukauden bonuspalkka /
loppuvuoden palkanlisa yms.)

[F407a] Mitka tekijat maaritelman mukaan sisaltyvat tydstd maksettavaan korvaukseen maassanne?
(ylitydkorvaukset, palkkaluokkiin sijoittaminen, paivarahat, 13. kuukauden bonuspalkka / loppuvuoden
palkanlisa yms.)

Kysymyksen tdsmennys

(en) sample text

Vastaus

Vahimmaisbruttopalkka

Palkkaluokkakohtainen vahimmaisbruttopalkka

litatydkorvaukset

Palkkaluokkakohtainen tuntipalkka ja/tai urakkapalkka
Yotyokorvaukset

Vuorotyokorvaukset

Paivystyskorvaukset

Ylityékorvaukset

Lomakorvaus

Ylimaaraiset lomarahat

Lisakorvaukset sunnuntaisin ja yleisina vapaapaivina tehdysta tyosta
Paivarahat, ateria- ja majoituskorvaukset (tyoskentely vastaanottavassa maassa)
Lahetettyna olosta maksettava lisa

Ikalisat

Korvaukset paivittaisestd matka-ajasta

13. kuukauden / loppuvuoden palkanlisa

Likaisen, raskaan tai vaarallisen tyon palkanlisa

Muut erityistydolojen perusteella mydnnettavat palkanlisat

Muu

Muut tekijat, jotka maaritelman
mukaan sisaltyvat tydsta
maksettavaan korvaukseen
(tdsmenna)

(en) sample text

[F408] Maksetaanko maassanne erityislisia, jotka liittyvat tyontekijoiden
toiseen maahan lahettamiseen?

[F408] Maksetaanko maassanne erityislisia, jotka liittyvat tydntekijéiden toiseen maahan
lahettamiseen?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F409] Maksetaanko tilapaistyontekijoille palkkaa/korvausta
kayttajayrityksen tyoehtosopimusten mukaisesti?

[F409] Maksetaanko tilapaistyontekijoille palkkaa/korvausta kayttajayrityksen tydehtosopimusten
mukaisesti?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F501] Mita saannoksia sovelletaan aitiyslomaan raskaana olevia naisia

palkattaessa?

[F501] Mita saanndksia sovelletaan aitiyslomaan raskaana olevia naisia palkattaessa?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F502] Mita suojatoimenpiteita sovelletaan raskaana oleviin naisiin?

[F502] Mita suojatoimenpiteitd sovelletaan raskaana oleviin naisiin?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text
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[F503] Mita suojatoimenpiteita sovelletaan askettain synnyttaneisiin

naisiin?

[F503] Mita suojatoimenpiteita sovelletaan askettain synnyttaneisiin naisiin?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F504] Mita suojatoimenpiteita sovelletaan nuoriin?

[F504] Mita suojatoimenpiteitd sovelletaan nuoriin?

Kysymyksen tdsmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F505] Onko olemassa saannoksia, jotka mahdollistavat poikkeamisen

yvhdenvertaisen kohtelun periaatteesta lahetettyjen tyonte

osalta?

joiden

[F505] Onko olemassa saanndksia, jotka mahdollistavat poikkeamisen yhdenvertaisen kohtelun
periaatteesta lahetettyjen tydntekijoiden osalta?

Kysymyksen tdsmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F506] Mita seuraa siita, jos yhdenvertaisen kohtelun periaatetta ei

noudateta?

[F506] Mita seuraa siita, jos yhdenvertaisen kohtelun periaatetta ei noudateta?

Kysymyksen tdsmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F507] Minka tahon puoleen lahetetty tyontekija voi kaantya, jos joutuu

syrjinnan kohteeksi?

[F507] Minka tahon puoleen ldhetetty tydntekija voi kdantya, jos joutuu syrjinnan kohteeksi?

Kysymyksen tdsmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F5A01] Onko maassanne tyontekijoiden majoitusolosuhteita koskevia
saantoja? (96/71, 3 artiklan 1 kohdan h alakohta)

[F5A01] Onko maassanne tydntekijoiden majoitusolosuhteita koskevia saantéja? (96/71, 3 artiklan 1
kohdan h alakohta)

Kysymyksen tdsmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla (lisatietoa seuraavassa kentassa)

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F5A02] Maksetaanko lisia tai korvauksia, joilla katetaan maassanne
tyopaikalleen ja sielta takaisin matkustavien tyontekijoiden matka-,
majoitus- ja ruokailukustannukset? (96/71, 3 artiklan 1 kohdan i

alakohta)

[F5A02] Maksetaanko lisia tai korvauksia, joilla katetaan maassanne tydpaikalleen ja sielta takaisin
matkustavien tyontekijoiden matka-, majoitus- ja ruokailukustannukset? (96/71, 3 artiklan 1 kohdan i
alakohta)

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla (lisatietoa seuraavassa kentassa)

Vastauksen tasmennys

(en) sample text
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[F5A03] Maksetaanko lisia tai korvauksia, joilla katetaan (joko omassa
maassanne tai toisessa EU-maassa sijaitsevaan) toiseen tyopaikkaan
lahetettyjen tyontekijoiden matka-, majoitus- ja ruokailukustannukset?
(96/71, 3 artiklan 1 kohdan i alakohta)

[F5A03] Maksetaanko lisia tai korvauksia, joilla katetaan (joko omassa maassanne tai toisessa EU-
maassa sijaitsevaan) toiseen tyépaikkaan lahetettyjen tydntekijéiden matka-, majoitus- ja
ruokailukustannukset? (96/71, 3 artiklan 1 kohdan i alakohta)

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla (lisatietoa seuraavassa kentassa)

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F5A04] Noudatetaanko maassanne kansallista lainsaadantoa ja/tai
kaytantoa, jonka mukaan tyonantaja korvaa lahetetylle tyontekijalle
matka-, majoitus- ja ruokailukustannukset?

[F5A04] Noudatetaanko maassanne kansallista lainsaadantda ja/tai kaytantéa, jonka mukaan
tyonantajan kuuluu korvata lahetetylle tydntekijalle matka-, majoitus- ja ruokailukustannukset?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla (lisatietoa seuraavassa kentassa)

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F5A05] Jos kyseessa on pitkaaikainen tyokomennus (lahettamiskausi),
mita muita kansallisessa lainsaadannossa tai tyoehtosopimuksissa
vahvistettuja tyoehtoja maassanne sovelletaan? (2018/957, 1 artiklan 2
kohdan b alakohta; 96/71, 3 artiklan uusi 1 a kohta)

[F5A05] Jos kyseessa on pitkaaikainen tydkomennus (lahettamiskausi), mité muita kansallisessa
lainsdadanndssa tai tydehtosopimuksissa vahvistettuja tydehtoja maassanne sovelletaan? (2018/957,
1 artiklan 2 kohdan b alakohta; 96/71, 3 artiklan uusi 1 a kohta)

Kysymyksen tédsmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F601] Sovelletaanko maassanne tavaran ensimmaista kokoamis- ja/tai
asennustyota koskevaa poikkeusta (3 artiklan 2 kohta)?

[F601] Sovelletaanko maassanne tavaran ensimmaista kokoamis- ja/tai asennusty6ta koskevaa
poikkeusta (3 artiklan 2 kohta)?

Kysymyksen tédsmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla (lisatietoa seuraavassa kentassa)

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F602] Voitteko vahvistaa, etta kyseisella lahetetylla tyontekijalla on
ensimmaisessa kokoamis- ja/tai asennustyossa tarvittavat taidot tai

erikoisosaaminen?

[F602] Voitteko vahvistaa, etta kyseisella lahetetylla tydntekijallda on ensimmaisessa kokoamis- ja/tai
asennustydssa tarvittavat taidot tai erikoisosaaminen?

Kysymyksen tdsmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F603] Sovelletaanko maassanne poikkeusta, jos lahetettyna olo kestaa
enintaan yhden kuukauden (3 artiklan 3 ja 4 kohta)?

[F603] Sovelletaanko maassanne poikkeusta, jos lahetettyna olo kestaa enintaan yhden kuukauden (3
artiklan 3 ja 4 kohta)?

Kysymyksen tédsmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla

Vastauksen tasmennys

(en) sample text
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[F604] Saadetaanko tasta poikkeuksesta yleisesti sovellettavassa

tyoehtosopimuksessa?

[F604] Saadetdaanko tasta poikkeuksesta yleisesti sovellettavassa tydehtosopimuksessa?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla

[F604.1] Mita aloja poikkeus koskee?

Alat, joita poikkeus koskee

Kirjanpito-, tilintarkastus- ja verotuspalvelut

Hallinnolliset palvelut

Julkishallinnon palvelut, maanpuolustus ja sosiaaliturvapalvelut
Aikuiskoulutuspalvelut ja muut koulutuspalvelut

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F605] Onko tyokomennuksen (lahettamisen) alkamispaiva tiedossa?

[F605] Onko tyokomennuksen (ldhettamisen) alkamispaiva tiedossa?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla

Alkamispaiva

19/05/2021

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F606] Onko tyokomennuksen (lahettamisen) paattymispaiva tiedossa?

[F606] Onko tydkomennuksen (lahettamisen) paattymispaiva tiedossa?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla

Paattymispaiva

18/05/2021

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F607] Sovelletaanko maassanne laajuudeltaan vahaista tyota koskevaa
poikkeusta (3 artiklan 5 kohta)?

[F607] Sovelletaanko maassanne laajuudeltaan vahaista tyota koskevaa poikkeusta (3 artiklan 5

kohta)?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus Kylla
[F607.1] Mika on kasitteen "laajuudeltaan vahainen tyd” maaritelma maassanne?
Vastaus (en) sample text

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F608a] Taataanko tilapaistyontekijoille yhdenvertaiset tyoehdot (3

artiklan 1 b kohta)?

[F608a] Taataanko tilapaistyontekijoille yhdenvertaiset tydehdot (3 artiklan 1 b kohta)?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla (lisatietoa seuraavassa kentassa)

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F608b] Taataanko tilapaistyontekijoille muita tyoehtoja? (3 artiklan 9

alakohta)

[F608b] Taataanko tilapaistydntekijoille muita tydehtoja? (3 artiklan 9 alakohta)

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla (lisatietoa seuraavassa kentassa)
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Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F611a] Sovelletaanko maassanne muita tyoehtoja kuin niita, jotka
mainitaan 3 artiklan 1 kohdassa (3 artiklan 10 kohdan ensimmainen

luetelmakohta)?

[F611a] Sovelletaanko maassanne muita tydehtoja kuin niitd, jotka mainitaan 3 artiklan 1 kohdassa (3
artiklan 10 kohdan ensimmainen luetelmakohta)?

Kysymyksen tédsmennys

(en) sample text

Vastaus Kylla
[F611a.1] Jos vastasit "Kylla”, onko kyse yleiseen jarjestykseen liittyvistd sdannoksista?
Vastaus Kylla

[F611a.2] Mitd muita ehtoja ulkomaisen palveluntarjoajan on maassanne noudatettava lahetettyjen
tyontekijoéiden osalta, kun on kyse yleiseen jarjestykseen liittyvistd saannoksista?

Vastauksen tasmennys

(en) sample text

[F613] Mita muita ehtoja ulkomaisen palveluntarjoajan on maassanne
noudatettava toiseen maahan lahetettyjen tyontekijoiden osalta, kun on

kyse yleiseen jarjestykseen liittyvista saannoksista?

[F613] Mita muita ehtoja ulkomaisen palveluntarjoajan on maassanne noudatettava toiseen maahan
lahetettyjen tyontekijdiden osalta, kun on kyse yleiseen jarjestykseen liittyvista saannoksista?

Kysymyksen tédsmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F701] Mitka ovat maanne yhteysviraston yhteystiedot (4 artiklan 6

kohta)?

[F701] Mitka ovat maanne yhteysviraston yhteystiedot (4 artiklan 6 kohta)?

Kysymyksen tédsmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F702] Mitka ovat maanne tyosuojeluviranomaisen yhteystiedot (4

artiklan 6 kohta)?

[F702] Mitka ovat maanne tydsuojeluviranomaisen yhteystiedot (4 artiklan 6 kohta)?

Kysymyksen tédsmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F703] Milta viranomaiselta tyontekija tai palveluntarjoaja voi tassa
tapauksessa saada tarvittavat tiedot (4 artiklan 6 kohta)?

[F703] Milta viranomaiselta tyontekija tai palveluntarjoaja voi tassa tapauksessa saada tarvittavat

tiedot (4 artiklan 6 kohta)?

Kysymyksen tdsmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F704] Ovatko tiedot saatavilla verkossa?

[F704] Ovatko tiedot saatavilla verkossa?

Kysymyksen tdsmennys

(en) sample text

Vastaus

Kylla (lisatietoa seuraavassa kentassa)

Verkkosivusto:

sample text

Vastauksen tasmennys

(en) sample text
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[F705] Miten kansallisen lainsaadannon noudattaminen varmistetaan (5
artikla)?

[F705] Miten kansallisen lainsaadannén noudattaminen varmistetaan (5 artikla)?

Kysymyksen tasmennys (en) sample text

Vastaus (en) sample text

[F706] Jos lainsaadantoa ei noudateta, maarataanko hallinnollisia
seuraamuksia (5 artikla)?

[F706] Jos lainsaadantda ei noudateta, maarataankd hallinnollisia seuraamuksia (5 artikla)?

Kysymyksen tasmennys (en) sample text
Vastaus Kylla
Vastauksen tasmennys (en) sample text

[F707] Jos lainsaadantoa ei noudateta, maarataanko rikosoikeudellisia
seuraamuksia (5 artikla)?

[F707] Jos lainsaadantda ei noudateta, maarataankd rikosoikeudellisia seuraamuksia (5 artikla)?

Kysymyksen tasmennys (en) sample text
Vastaus Kylla
Vastauksen tasmennys (en) sample text

[F708] Mita rangaistuksia seuraa, jos tyontekijoiden lahettamista
koskevia saannoksia ei noudateta (5 artikla)?

[F708] Mita rangaistuksia seuraa, jos tydntekijdiden [ahettamistd koskevia sdanndksia ei noudateta (5
artikla)?
Kysymyksen tasmennys (en) sample text
Vastaus (en) sample text

[F709] Onko saannoksia alihankkijan vastuusta, ja mita tahoja
saannokset koskevat (5 artikla)?

[F709] Onko saannodksia alihankkijan vastuusta, ja mita tahoja saanndkset koskevat (5 artikla)?

Kysymyksen tasmennys (en) sample text
Vastaus Kylla (lisatietoa seuraavassa kentassa)
Vastauksen tasmennys (en) sample text

o oo

[F710] Mita tahoja vastuusaannokset koskevat? (Kaikkia toimeksisaajia /
vain paaasiallista toimeksisaajaa / vain alihankkijaa / asiakasta?)

[F710] Mita tahoja vastuusaannokset koskevat? (Kaikkia toimeksisaajia / vain paaasiallista
toimeksisaajaa / vain alihankkijaa / asiakasta?)

Kysymyksen tasmennys (en) sample text
Vastaus Vastuusaannodkset koskevat kaikkia toimeksisaajia.
Vastauksen tasmennys (en) sample text

[F711] Mita oikeussuojakeinoja on mahdollista kayttaa (6 artikla)?

[F711] Mita oikeussuojakeinoja on mahdollista kayttaa (6 artikla)?

Kysymyksen tdsmennys (en) sample text
Vastaus (en) sample text
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[F712] Mita menettelyja on kaytettavissa, jos tyontekijoiden oikeuksia

rikotaan (6 artikla)?

[F712] Mita menettelyja on kaytettavissa, jos tyontekijoiden oikeuksia rikotaan (6 artikla)?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus

(en) sample text

[F713] Mika on sen virallisen kansallisen verkkosivuston osoite, jolla
kerrotaan lahetettyja tyontekijoita koskevista tyoehdoista?

[F713] Mika on sen virallisen kansallisen verkkosivuston osoite, jolla kerrotaan lahetettyja
tyontekijoitd koskevista tydehdoista?

Kysymyksen tasmennys

(en) sample text

Vastaus sample text
Hallinnointitiedot
Lomake PW - Tyo6oloja koskeva tietopyynto
Hallinnointitapa Request
Numero 26804
Tila Hyvaksytty
Versio 1

Viimeisin paivitys

21/05/2021 13:15 CEST

History

History Item

Version: 1

Action: Pyyntéa muokattu
Old status: Hyvaksytty

New status: Hyvaksytty
Modified by: USER training
Date: 21/05/2021 13:15 CEST

History Item

Version: 1

Action: Pyynto hyvaksytty

Old status: Odottaa hyvaksyntaa
New status: Hyvaksytty
Modified by: USER training

Date: 21/05/2021 13:09 CEST

History Item

Version: 1

Action: Pyynto lahetetty

Old status: Luonnos

New status: Odottaa hyvaksyntaa
Modified by: HELPDESK EC IMI
Date: 21/05/2021 13:08 CEST

History Item

Version: 1

Action: Pyynto tallennettu

Old status: Alkuperainen tila
New status: Luonnos

Modified by: HELPDESK EC IMI
Date: 21/05/2021 13:07 CEST

Link

Link Item

Repository Name: PW - Tydoloja koskeva tietopyynto

Entry Number: 26781

Link Type: Kopioitu toisesta pyynndsta

Linked By: IMI System
Date: 21/05/2021 13:07 CEST
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Requesting Authority

Viranomaisen nimi

European Commission
Commission européenne
Europaische Kommission

Viranomaisen epavirallinen nimi IMI System
Maa EU
Osoite Rue de Spa, 2
1000 Bruxelles
Puhelin + +32 229 55470
Faksi + +32 229 68867
Sahkoposti IMI-Helpdesk@ec.europa.eu

Requesting Coordinator

Viranomaisen nimi

European Commission
Commission européenne
Europaische Kommission

Viranomaisen epavirallinen nimi IMI System
Maa EU
Osoite Rue de Spa, 2
1000 Bruxelles
Puhelin + +32 229 55470
Faksi + +32 229 68867
Sahkdposti IMI-Helpdesk@ec.europa.eu

Responding Authority

Viranomaisen nimi

Training authority
Training authority
Training authority

Viranomaisen epavirallinen nimi

Maa EU
Osoite street and number
1234 town
Puhelin +3212345678
Faksi
Sahkoposti training@ec.imi
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