
IMI REPORT

Número: 5892.1

PW - Comunicação de eventuais irregularidades

Assunto

COMUNICAÇÃO DE FACTOS QUE INDICIEM EVENTUAIS IRREGULARIDADES (DIRETIVA 2014/67/UE,
ARTIGO 7.º n.º 4)

Data de envio 28/08/2017

A presente comunicação estará em aberto por um período de três meses. Só é visível pelo Estado-
Membro de origem e o Estado-Membro de destino designado. Enquanto continuar em aberto,
qualquer um dos Estados‑Membros pode fazer observações.

Estado-Membro de envio

Estado-Membro que envia a
comunicação

Irlanda

Enviado como Estado-Membro de acolhimento

Estado-Membro destinatário

Estado-Membro ao qual se dirige a
comunicação

Bélgica

Região (se for conhecida) Região de Bruxelas-Capital

Dados sobre o prestador de serviços

Tipo de prestador de serviços Outra entidade jurídica

Empresa/Designação comercial Template

A empresa tem outras designações
comerciais?

Sim

Designação alternativa  1 Template name 2

Designação alternativa 2

Forma jurídica da sociedade (BE) société privée à responsabilité limitée, SPRL / de beslotenvennootschap met beperkte
aansprakelijkheid, BVBA

Setor de serviços

Atividades de serviços Construção
Serviços relacionados com a construção

Número(s) de referência NACE do(s)
setore(s) de serviços

Template

Endereço

Endereço do prestador de serviços Conhecido

Tipo de endereço Endereço profissional

Rua e número Template
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Localidade Template

Código postal

País Bélgica

Região

Dados de contacto

Endereço eletrónico template@testmail.com

Telefone 123456789

Identificação

Número de identificação fiscal/para
efeitos de IVA

Conhecido

Fiscal/IVA TVA123456789

Outro tipo de identificação Disponível

Registo comercial/de empresas Template

Número de inscrição profissional Template

Número de segurança social Template

Outro número de inscrição Template

Representante legal

Dados do representante legal Disponível

Nome próprio Template

Apelido Template

Endereço Conhecido

Rua e número Template

Localidade Template

Código postal Template

País Bélgica

Região Região de Bruxelas-Capital

Endereço eletrónico temaplate@mail.com

Telefone 123456789

Outras informações

Outras informações (en) Template

[Informações sobre trabalhadores destacados

A comunicação diz respeito a
trabalhadores destacados

designados?

Sim
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Dados do do trabalhador ou trabalhadores destacados - 1

Nome próprio Template

Apelido Worker 1

País de nascimento Bélgica

Local de nascimento (localidade) Template

Data de nascimento Conhecido

Data 02/02/1973

Nacionalidade Belgian

Número de segurança social 123456789

Dados do passaporte/cartão do
cidadão/bilhete de identidade

Disponível

Tipo de documento de identificação Cartão de cidadão/bilhete de identidade

Número 123456789

Data de emissão 03/07/2017

Data de validade 25/08/2022

Profissão (en) Template

Endereço do trabalhador destacado Disponível

Tipo de endereço Endereço privado

País Bélgica

Região/área (en) Template

Localidade Template

Código postal Template

Rua e número Template

Endereço eletrónico do trabalhador
destacado

template@mail.com

Dados do do trabalhador ou trabalhadores destacados - 2

Nome próprio Template

Apelido Worker 2

País de nascimento Bélgica

Local de nascimento (localidade) Template

Data de nascimento Conhecido

Data 03/03/1976

Nacionalidade Belgian

Número de segurança social Template

Dados do passaporte/cartão do
cidadão/bilhete de identidade

Disponível

Tipo de documento de identificação Passaporte

Número 123456789

Data de emissão 01/08/2017

Data de validade 01/08/2022

Profissão (en) Template

Endereço do trabalhador destacado Disponível
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Tipo de endereço Endereço para correspondência

País Bélgica

Região/área (en) Template

Localidade Template

Código postal Template

Rua e número Template

Endereço eletrónico do trabalhador
destacado

Template@mail.com

Tipo de irregularidade

Eventuais irregularidades Não respeito das condições de trabalho e emprego no país de acolhimento
Não respeito das exigências administrativas no país de acolhimento
O destacamento não é de natureza temporária
Emprego de trabalhadores não declarados
Não existe uma relação de trabalho entre o prestador de serviços e o trabalhador ou trabalhadores
destacado(s)
O trabalhador ou trabalhadores destacado(s) não residia(m) legalmente no país de estabelecimento
no momento do destacamento
O(s) formulário(s) A1 (s) para o trabalhador ou trabalhadores está ou estão em vias de ser
retirados/foram retirado(s)
Prestador de serviços não está (ou deixou de estar) legalmente estabelecido no Estado-Membro de
origem
O prestador de serviços não realiza atividades substanciais no país de estabelecimento
O prestador de serviços não cumpre as suas obrigações em matéria de segurança social em relação
ao trabalhador ou trabalhadores destacados

Que condições de trabalho e de
emprego não foram respeitadas?

Períodos máximos de trabalho
Períodos mínimos de descanso
Duração mínima das férias anuais remuneradas
Remunerações salariais mínimas, incluindo pagamento de horas extraordinárias
Condições de disponibilização dos trabalhadores
Segurança, saúde e higiene no trabalho
Medidas de proteção aplicáveis às condições de trabalho e emprego das mulheres grávidas e das
puérperas, das crianças e dos jovens
Igualdade de tratamento entre homens e mulheres, bem como outras disposições em matéria de não
discriminação

Que exigência administrativa não foi
respeitada?

Fraude, erros na declaração dos trabalhadores destacados ou ausência de declaração
Documentos não disponíveis no local
Não entrega de documentos após o período de destacamento
Não entrega da tradução dos documentos
Ausência de designação de uma pessoa de ligação
Ausência de designação de uma pessoa de contacto

Informações que indiciam eventuais irregularidades

Descrição dos factos e
circunstâncias

(en) Template

Outras informações

Documentos comprovativos

Anexo Nome do anexo: Template document for Irregularies
Nome do ficheiro: Sample attachment1.docx
Acrescentada por: IE - Posting of Workers - Training (IE)
Acrescentada em: 28/08/2017 16:30 CEST

Dados de gestão

Formulário PW - Comunicação de eventuais irregularidades

Tipo de gestão Notification

Número 5892

Estatuto Aberta para comentários

Versão 1

30/08/2017 14:23 CEST4Luc  Smedts  BE
Posting of
Workers -
Training (BE)



Última atualização 28/08/2017 16:30 CEST

History

History Item Version: 1
Action: Transmissão
Old status: Aguarda aprovação
New status: Aberta para comentários
Modified by: KELLY Anne
Date: 28/08/2017 16:30 CEST

History Item Version: 1
Action: Apresentação para aprovação
Old status: Projeto
New status: Aguarda aprovação
Modified by: KELLY Anne
Date: 28/08/2017 16:30 CEST

History Item Version: 1
Action: Criação de projeto
Old status: Inicial
New status: Projeto
Modified by: KELLY Anne
Date: 28/08/2017 16:30 CEST

Entidade iniciadora

Nome da entidade Posting of Workers - Training (IE)
Posting of Workers - Training (IE)

Título informal da entidade Posting of Workers - Training (IE)

País Irlanda

Endereço Athlone
IR 505  Dublin

Telefone +353 123456

Fax +353 123456

Endereço eletrónico pow@imi.ie

Entidade iniciadora

Nome da entidade Posting of Workers - Training (IE)
Posting of Workers - Training (IE)

Título informal da entidade Posting of Workers - Training (IE)

País Irlanda

Endereço Athlone
IR 505  Dublin

Telefone +353 123456

Fax +353 123456

Endereço eletrónico pow@imi.ie

Coordenador iniciador

Nome da entidade Posting of Workers - Training (IE)
Posting of Workers - Training (IE)

Título informal da entidade Posting of Workers - Training (IE)

País Irlanda

Endereço Athlone
IR 505  Dublin
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Telefone +353 123456

Fax +353 123456

Endereço eletrónico pow@imi.ie
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