
IMI REPORT

Numéro: 5887.1

Instrument uniforme — Demande de recouvrement d'une sanction et/ou amende

Demande de recouvrement d'une sanction et/ou d'une amende

Déclaration de l'expéditeur

1 sur 5 La sanction et/ou l’amende a été infligée conformément à notre législation nationale, nos règlement
et nos pratiques administratives.

2 sur 5 La sanction et/ou l’amende, ainsi que la plainte ou la décision correspondante, ne sont pas
contestées.

3 sur 5 La sanction et/ou l’amende ne font l'objet d'aucun appel.

4 sur 5 Nous ne sommes pas en mesure de recouvrer la sanction/l'amende auprès du prestataire de services
conformément à notre législation, nos règlements et nos pratiques administratives.

5 sur 5 La décision-cadre 2005/214 n’est pas applicable à la sanction et/ou l’amende.

Date limite du recouvrement 10/10/2018

Date d’envoi 28/08/2017

Échéance 10/10/2018

Prestataire de services

Type de prestataire de services Autre entité juridique

Société/raison sociale Template

Adresse

Adresse connue du prestataire de services (si elle est disponible – l'imprimer sur l’instrument
uniforme!)

Rue et numéro Template

Ville Template

Code postal

Pays Belgique

Région

ou adresse présumée du prestataire de services (ne pas l'imprimer sur l’instrument uniforme)

Adresse

Données de contact

Adresse électronique template@testmail.com

Numéro de téléphone 123456789
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Identification

Numéro de TVA Connu

TVA TVA123456789

Autre type d’identification Disponible

Type d’identification (en) Template

Numéro d’identification 123456789

Représentant légal

Informations sur le représentant
légal

Disponible

Prénom Template

Nom Template

Adresse Connue

Rue et numéro Template

Ville Template

Code postal Template

Pays Belgique

Région Région de Bruxelles-Capitale

Adresse électronique temaplate@mail.com

Numéro de téléphone 123456789

Autres informations

Informations complémentaires (en) Template

Faits et circonstances de l’infraction

Secteurs d’activité du prestataire de
services

Travaux de construction

codes NACE des secteurs de services Template

Types d’activités exercées par le
prestataire de services

(en) Template

Nombre de travailleurs détachés 123

Début du détachement 02/02/2017

Fin du détachement 03/03/2017

Période d'infraction From: 05/02/2017 To: 03/03/2017

Lieu de l'infraction Template

Nature de l’infraction
(règles/conditions non respectées)

Périodes maximales de travail
Périodes minimales de repos
Durée minimale des congés annuels payés
Exigences administratives – Absence de désignation d'une personne de liaison
Exigences administratives – Absence de désignation d'une personne de contact
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Règles nationales

Règles nationales ayant été
enfreintes

(en) Template

Lien vers les règles nationales
concernées

http://www.templatelink.com

Décision

Pièce jointe Nom de la pièce jointe: Template decsion document
Nom du fichier: Sample SupportingDocument.pdf
Ajouté par: IE - Posting of Workers - Training (IE)
Ajouté le: 28/08/2017 12:55 CEST

Informations sur la décision

Référence de la décision Template

Autorité/instance ayant adopté la
décision

Template

Adresse (en) Template

Personne de contact Template

Adresse électronique Templateemail@testmail.com

Numéro de téléphone Template

Date de la décision 04/04/2017

Date à laquelle la décision est
devenue exécutoire ou définitive

09/09/2017

Date de prescription de la sanction
et/ou de l’amende

10/10/2020

Bref résumé de la décision (en) Template

Procédures ou règles administratives
fondant la décision

(en) Template

Lien vers la procédure ou les règles
concernées

https://www.templatelink.com

Autres informations utiles (en) Template

Autres autorités de contact

Une autre autorité est-elle chargée
de l’évaluation de la sanction et/ou

de l’amende?

Oui

Nom Template

Adresse Template

Personne de contact Template

Adresse électronique Templateemail@testmail.com

Numéro de téléphone 123456789

Y a-t-il un autre organisme pouvant
donner des informations

complémentaires sur la sanction
et/ou l’amende ou sur la possibilité

de contester la décision?

Oui

Nom Template

Adresse Template

Personne de contact Template

Adresse électronique Templateemail@testmail.com
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Numéro de téléphone 123456789

Amende et/ou sanction

Description de la nature de la
sanction et/ou de l’amende

administrative

(en) Template

Montant initial de la sanction et/ou
de l’amende

123

Devise EUR

Montant de la sanction et/ou de l’
amende restant due

123

Devise EUR

Informations concernant
l'aggravation éventuelle de la

sanction et/ou de l’amende en cas
de retard de paiement

(en) Template

Autres informations concernant le
montant de la sanction et/ou de

l'amende

(en) Template

Plainte correspondante

Plainte correspondante Relevant

Informations sur la plainte - 1

Type de plainte Rémunération nette impayée correspondant au salaire minimum

Montant 345

Devise EUR

Informations sur la plainte - 2

Type de plainte Remboursement des montants excessifs – eu égard à la rémunération nette ou à la qualité de
l'hébergement –, retenus ou déduits du salaire pour l'hébergement fourni par l'employeur

Montant 567

Devise EUR

Informations sur la plainte - 3

Type de plainte Récupération des arriérés ou remboursement des taxes ou cotisations sociales indûment retenues sur
les salaires des travailleurs

Montant 678

Devise EUR

Informations sur la notification

Manière dont la décision a été
notifiée

Remise à un représentant

L'entité a été informée de la décision
le

08/08/2017

Autres informations sur la
notification

(en) Template
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Autres dates relatives à l'exécution

Le prestataire de services a été
informé pour la première fois de la

décision relative à l’exécution le

07/07/2017

Date de l'audience 17/07/2017

Date du recours 25/07/2017

Autre information utile (en) Template

Demande

Vous êtes invité à recouvrer la sanction et/ou l'amende mentionnée auprès du prestataire de services

Réponse

Réponse à la demande Nous avons récupéré l’intégralité du montant de la sanction et/ou de l’amende auprès du prestataire
de services.

Recouvré le 28/08/2017

Autres informations

Informations de gestion

Formulaire Instrument uniforme — Demande de recouvrement d'une sanction et/ou amende

Type de gestion Request

Numéro 5887

Statut Acceptée

Version 1

Dernière mise à jour 28/08/2017 13:08 CEST

History

History Item Version: 1
Action: Request edited
Old status: Acceptée
New status: Acceptée
Modified by: SMEDTS Jean
Date: 28/08/2017 13:08 CEST

History Item Version: 1
Action: Request accepted
Old status: En attente d’acceptation
New status: Acceptée
Modified by: SMEDTS Jean
Date: 28/08/2017 13:08 CEST

History Item Version: 1
Action: Request sent
Old status: Projet
New status: En attente d’acceptation
Modified by: KELLY Anne
Date: 28/08/2017 12:55 CEST

History Item Version: 1
Action: Request saved
Old status: Statut initial
New status: Projet
Modified by: KELLY Anne
Date: 28/08/2017 12:55 CEST
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Requesting Authority

Nom de l'autorité Posting of Workers - Training (IE)
Posting of Workers - Training (IE)

Dénomination officieuse de l'autorité Posting of Workers - Training (IE)

Pays Irlande

Adresse Athlone
IR 505  Dublin

Téléphone +353 123456

Télécopieur +353 123456

Adresse électronique pow@imi.ie

Requesting Coordinator

Nom de l'autorité Posting of Workers - Training (IE)
Posting of Workers - Training (IE)

Dénomination officieuse de l'autorité Posting of Workers - Training (IE)

Pays Irlande

Adresse Athlone
IR 505  Dublin

Téléphone +353 123456

Télécopieur +353 123456

Adresse électronique pow@imi.ie

Responding Authority

Nom de l'autorité Posting of Workers - Training (BE)
Posting of Workers - Training (BE)
Posting of Workers - Training (BE)

Dénomination officieuse de l'autorité Posting of Workers - Training (BE)

Pays Belgique

Région * Couverture/compétence nationale (BE)

Adresse Rue de la Loi 5
1040  Brussels

Téléphone +32 41564665

Télécopieur +32 54348488

Adresse électronique pow@imi.be
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