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Beschaftigung in den EU-
Regionen 2000:

Der Dienstleistungssektor ist Motor fur die Schaffung
von Arbeitsplatzen — Ausbildung ist entscheidend

Gregor Kyi

Diese Studie misst regionale Ungleichgewichte im europaischen
Arbeitsmarkt. Sie zeigt, wie unterschiedlich die Beschéaftigungsraten inner-
halb der EU sind und sich entwickeln. Zudem untersucht sie die Wirkung der
Ausbildung auf das Beschéaftigungswachstum.

Um darzustellen, wie unterschiedlich die Beschéftigungssituation innerhalb
der EU ist, stutzt sich die Analyse auf eine entsprechende Einteilung der
Regionen in sechs Gruppen. Ausgangspunkt dieser Einteilung ist die
Beschéftigungsquote, also der Anteil der Erwerbstatigen an der Bevélke-
rung desselben Alters. Diese Quote ist ein Richtwert zur Beurteilung der
Beschéftigungsentwicklung. Auf dem Lissabonner Gipfeltreffen im Marz 2000
hat der Rat der EU das Ziel festgelegt, bis zum Jahr 2010 in der EU eine
durchschnittliche Beschéftigungsrate von 70 % (Mé&nner und Frauen zusam-
men) und von 60 % (nur Frauen) zu erreichen. Auf dem Stockholmer Gipfel
im Marz 2001 hat der Rat die Zwischenziele einer Beschéftigungsrate von
67 % (Manner und Frauen) und von 57 % (Frauen) festgelegt, die bis 2005
erreicht sein sollen. Die Einteilung der Regionen geht auf3erdem vom
Beschéftigungswachstum aus, gemessen anhand der jahresdurchschnitt-
lichen Rate des Beschéaftigungswachstums zwischen 1996 und 2000.

Fur die sechs Gruppen von Regionen werden folgende Indikatoren diskutiert:
die Beschaftigungs- und Arbeitslosenraten (getrennt nach Geschlecht und
Alter), das Beschaftigungswachstum in verschiedenen Wirtschaftsbereichen
und gemall dem Ausbildungsniveau der Beschéftigten sowie der Anteil der
Teilzeitbeschaftigten.

Gruppierung der Regionen

Die Regionen der EU wurden gemaf ihrer Beschaftigungssituation gruppiert, also gemaf
ihrer Beschaftigungsquote und ihres Beschéftigungswachstums. Zunachst wurden drei
Gruppen unterschieden (diese werden auf der Karte dargestellt):

1. das Viertel der Regionen mit den héchsten Beschaftigungsquoten,

2. die Halfte der Regionen mit ,mittleren“ Beschaftigungsquoten, und

3. das Viertel der Regionen, in denen die Beschéftigungsquoten am niedrigsten
waren.

Die Angaben zur Beschéftigungsquote beziehen sich auf das Jahr 2000.

In einem zweiten Schritt wurden in jeder Gruppe von Regionen zwei Untergruppen unter-
schieden:

1 die Halfte mit den héchsten Wachstumsraten der Beschaftigung,

2. die andere Halfte mit einem niedrigeren Beschéftigungswachstum.

Die Beschéftigungsentwicklung ist anhand des Wachstums der Beschéftigung zwischen
1996 und 2000 gemessen worden (Jahresdurchschnitt der Verdnderungsrate). (Die Unter-
gruppen werden auf der Karte nicht gezeigt.)

Im Ergebnis sind sechs Gruppen von Regionen untersucht worden:

Halfte (innerhalb der Viertel mit den Halfte mit Viertel mit den
entsprechenden ht‘)chs'tlerj ,,mittle(gn_“ ni‘:-'drig?te'n
Beschaftigungskategorie) mit den ... E:S;hfc‘:tt;n uieSsChu%fgn gfne;;;itt'én
Wachstumsraten der Beschaftigung | 9 %0%0 9 %0%0 2000
hdéchsten |+ I+ 1+
niedrigsten I - - 1 -




Regionale Beschiftigungsquoten K
2000 - NUTS 2

Beschéftigungsquote (*)
Bl -6

S [ 60- 69

[ ] <=60

[ 1 Keine Daten verfiigbar

DEB, DED: NUTS 1

~
Die Regionen wurden eingeteilt (geméss der Y
Beschéftigungsquote (*)), um das Viertel mit den hdchsten, @
die Halfte mit den mitleren und das Viertel mit den
niedrigsten Quoten zu erhalten.

(*) Beschéftigte (15 bis 64 Jahre) in % der Gesamtbevbikerung
dieses Alters

Statistische Daten : Eurostat
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Beschaftigungsquoten variieren deutlich innerhalb der EU

Im Jahr 2000 betrug der EU-Durch-
schnitt fir den Anteil der beschéaftig-
ten Personen zwischen 15 und 64
Jahren (in Prozent der gesamten
Bevolkerung dieses Alters) 63 %. In
den Regionen, in denen die
Beschéftigungsquoten am hochsten
waren (I + und | -), lagen diese bei
74 % bzw. 73 %. Im Gegensatz
dazu lagen die Beschéftigungs-
qguoten in den Regionen mit den
niedrigsten Raten (lll + und Il -) bei
53 % bzw. 50 %. Fir junge Men-
schen und fir Frauen waren diese
Unterschiede noch ausgepragter:
Fur Personen zwischen 15 und 24
reichte die Beschaftigungsquote von
um die 20 % (lll =) bis Uber 60 %
(1+). In den ,| +“-Regionen hatten
66 % der Frauen zwischen 15 und
64 einen Arbeitsplatz, in den Il —*-
Regionen 37 %.
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Schaubild 1: Beschaftigungsquote 2000 in %
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Arbeitslosenquoten: von unter 4 % bis tber 15 %

Die Arbeitslosenquote war in Re-
gionen mit hoher Beschaftigungs-
rate niedrig (1+: 3,6 % und |-
4,3 %). In den Regionen mit niedri-
gen Beschéftigungsquoten war der
Anteil der Erwerbspersonen ohne
Arbeitsplatz deutlich héher (14,8 %
(I +) bzw. 15,7 % (Il -)). Junge
Menschen und Frauen sind dort
besonders im Nachteil. Die Arbeits-
losenquote fur junge Menschen (15
bis 24 Jahre) reichte von 7,7 % (I +)
bis 38,9 % (lll ), die von Frauen (15
bis 64 Jahre) von 3,7 % (1 +) bis
20,9 % (Il +).

Zudem war die Langzeitarbeitslosig-
keit (Personen, die seit mindestens
einem Jahr arbeitslos sind) in den
Regionen mit niedrigen Beschaf-
tigungsquoten wesentlich héher.

235 q
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Schaubild 2: Arbeitslosenquote 2000 in %
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Variable

Regionen der EU

Viertel mit den héchsten
Beschéftigungsquoten 2000

Halfte mit ,mittleren”
Beschéftigungsquoten 2000

Viertel mit den niedrigsten
Beschéftigunsquoten 2000

Halfte (innerhalb der entsprechenden Beschaftigungskategorie) mit

Beschéftigung (1996 bis 2000)

den ... Wachstumsraten der

Insgesamt
héchsten niedrigsten héchsten niedrigsten héchsten niedrigsten
I+ I- I+ Il - I+ I -
Beschaftigungsquote ¥ .........c.ccccoee..... 63 74 73 64 64 53 50
Frauen ..., 54 66 67 56 57 39 37
MENNET ... 72 81 80 73 72 67 64
Arbeitslosenquote D s 8.4 3.6 4.3 7.0 8.4 14.8 15.7
Frauen .........ccocoovcvnincincieeeen 9.9 3.7 43 8.1 9.2 20.9 20.3
MENNET ... 73 3.6 4.4 6.1 7.7 10.7 12.6
Langzeitarbeitslosigkeit & 47 31 28 41 45 46 63
Frauen 49 28 23 39 46 50 65
MENNET ... 44 34 33 42 44 41 62
Jugend-Arbeitslosenquote D i, 16.1 7.7 8.2 13.0 12.5 29.2 38.9
Frauen ........cccccoovconiicinnciceeen 17.3 7.2 7.6 13.8 124 359 442
MENNET ... 15.0 8.1 8.7 12.2 12.7 23.8 34.7
Wachstumsrate der Beschaftigung
(1996 bis 2000)
(Jahresdurchschnitt)............
insgesamt 1.52 2.82 0.06 2.23 0.52 3.99 -0.04
davon ® (Sektor®)
Landwirtschaft ...........cccccceee -0.13 -0.10 -0.16 -0.06 -0.12 -0.08 -0.38
Industrie ........cccoovviiciiicenn. 0.23 0.26 -0.31 0.57 -0.20 131 -0.15
Dienstleistungen ..........c..ccc..... 142 2.65 0.53 1.72 0.84 2.77 0.49
davon® (Ausbildungsniveau )
1.05 1.81 0.55 114 0.79 1.84 0.44
davon ? (Sektor @)
Landwirtschaft ............... 0.01 0.03 -0.01 0.01 0.02 0.04 -0.02
Industrie .......c.ccoceeeeeeens 0.17 0.24 0.04 0.20 0.14 0.39 -0.02
Dienstleistungen ............. 0.87 1.54 0.53 0.93 0.63 1.42 0.48
mittel ..o 1.93 5.05 3.67 1.77 0.72 1.45 0.82
of which ® (sectore))
Landwirtschaft ............... 0.01 0.00 0.01 0.03 -0.01 0.01 0.01
Industrie .......c..ccocoeeeens 0.39 1.03 0.77 0.48 0.00 0.41 0.11
Dienstleistungen ............. 1.53 4.02 2.89 1.27 0.73 1.03 0.70
niedrig .....ccccoooveevieennn. -1.45 -4.04 -4.16 -0.68 -0.99 0.70 -1.30
of which ® (sectore))
Landwirtschaft ............... -0.14 -0.13 -0.15 -0.09 -0.13 -0.13 -0.37
Industrie .......c.ccoceeeeeeens -0.33 -1.00 -1.12 -0.11 -0.34 0.52 -0.24
Dienstleistungen ............. -0.98 -2.91 -2.89 -0.48 -0.52 0.31 -0.70
Teilzeit arbeitende Personen (in % aller 18 30 23 15 18 9 11
Beschéftigten) ...
34 52 42 29 35 20 21
6 13 7 5 5 3 5
Unfreiwillig teilzeit arbeitende Personen
(in % aIIergteiIzeit Arbeitenden) ........ 16 6 ° 18 18 0 40
Frauen ..., 14 5 8 16 16 28 36
MENNET ... 23 9 17 30 29 38 52

1) Beschaftigte zwischen 15 und 64 Jahren in % der Gesamtbevélkerung diesen Alters.
2) Arbeitslose zwischen 15 und 64 in % aller Erwerbspersonen diesen Alters.

3) Personen zwischen 15 und 64 Jahren, die mindestens ein Jahr arbeitslos waren, in % aller Arbeitslosen diesen Alters.
4) Arbeitslose zwischen 15 und 24 Jahren in % aller Erwerbspersonen diesen Alters.
5) Von den verschiedenen Komponenten geleistete Beitrdge zur Wachstumsrate der Beschéftigung (Jahresdurchschnitt).

6) Landwirtschaft = NACE A, B; Industrie = NACE C bis F; Dienstleistungen = NACE G bis Q.

7) Hoch = Fachhoch-, Hochschule (ISCED 5, 6); mittel = Sekundér Il (ISCED 3, 4); niedrig = Primar/Sekundér | (ISCED 0, 1, 2).
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Beschaftigungswachstum zwischen Boom und Stagnation

Das Beschaftigungswachstum zwi- Schaubild 3: Beschaftigungswachstum (1996 bis 2000, Jahresdurchschnitt) in %
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kréftig innerhalb der EU: Wahrend
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Ein dynamischer Dienstleistungssektor hilft

In den wachstumsstarken Regionen ist vor allem ein dyna-
mischer Dienstleistungssektor Motor fiir die Schaffung
neuer Arbeitsplatze: Je hoher dort die Beschéftigungs-
guote bereits ist, desto gréRer ist der relative Beitrag des
Dienstleistungssektors verglichen mit dem der Industrie.

Dies verdeutlicht ein Vergleich der wachstumsstarken
Regionen hinsichtlich des Beitrags des Dienstleistungs-
sektors zum gesamten Beschéftigungswachstum: Er war
dort am héchsten, wo die Beschaftigungsquoten hoch ge-
wesen waren, gefolgt von den Regionen mit mittleren Be-
schéaftigungsquoten und denen mit niedrigen Beschéafti-
gungsquote.

Noch bemerkenswerter ist der Unterschied zwischen den
wachstumsstarken Regionen (mit + gekennzeichnet) und
den wachstumsschwacheren Regionen (mit — gekenn-
zeichnet). Die wachstumsschwécheren Regionen haben
wesentlich weniger neue Arbeitsplatze im Dienstleistungs-
sektor geschaffen als die wachstumsstarken Regionen.
Die Industrie in wachstumsschwacheren Regionen hat
Arbeitsplatze eingebii3t, wogegen die Beschéftigung in
der Industrie der wachstumsstarken Regionen weiter stieg
(wenn auch deutlich schwacher als in deren Dienst-
leistungssektor).

Schaubild 4: Beitrag der Sektoren zum
Beschaftigungswachstum zwischen 1996 bis 2000
(Jahresdurchschnitt) in Prozentpunkten

m Landwirtschaft E Industrie “ Dienstlet- - Insgesamt
tungen
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Schlechte Ausbildung: ein Hindernis bei der Arbeitsuche . . .

Der Arbeitsmarkt ist in den Regionen, in denen die
Beschaftigungsquote hoch ist, wesentlich wéahlerischer als
der in anderen Regionen: Das Netto-Beschaftigungs-
wachstum dort beglnstigte klar Personen mit einem
mittleren oder hohen Ausbildungsniveau. In den Jahren
zwischen 1996 und 2000 trugen die neuen Arbeitsplatze fur
Personen mit mittlerem oder hohen Ausbildungsniveau
stark zum gesamten Beschéaftigungswachstum bei (Beitrage
zur jahresdurchschnittlichen Veranderungsrate: | +: hohes
Niveau + 1,8 Prozentpunkte, mittleres Niveau + 5,1 Prozent-
punkte; |—: hohes Niveau + 0,6 Prozentpunkte, mittleres
Niveau + 3,7 Prozentpunkte). Auf der anderen Seite trat in
den Regionen mit hohen Beschaftigungsquoten der
Arbeitsplatzabbau fiir diejenigen mit niedrigem Ausbildungs-
niveau ebenfalls hervor (im Absolutbetrag mehr als
4 Prozentpunkte jéhrlich).

In den Regionen mit mittleren und niedrigen Beschafti-
gungsquoten verlief der Wandel des Arbeitsmarktes
weit ruhiger. Die Absolutbetrdge der Ver&nderungsraten
waren dort eindeutig niedriger: Sie Uberschritten nie 2
Prozentpunkte.

Schaubild 5: Beitrag zum Beschéftigungswachstum zwischen
1996 bis 2000 (Jahresdurchschnitt) in Prozentpunkten

I+

I+ I-

EU o+ - Im-

Ausbildungsniveau

D hoch % mittel - niedrig

... und fur eine héhere Beschaftigungsquote

Eine hohe Beschéftigungsquote setzt eine ausreichende
Ausbildung der Erwerbspersonen voraus, unabhéngig von
den Sektoren, in denen sie arbeiten. In den Regionen mit
hohen Beschéftigungsraten (I + und | —) zusammen betrug
das jahresdurchschnittliche Wachstum zwischen 1996 und
2000 rund 1,3 %. Hinter diesem Durchschnitt stehen jedoch
grof3e Unterschiede: Das jahresdurchschnittliche Wachstum
bei den Personen mit mittlerem und hohem Aus-
bildungsniveau betrug dort + 8,4 %, bei den Personen, die
dieses Niveau nicht erreicht hatten — 11,6 %. Diese Konzen-
tration auf gut ausgebildetes Personal war im Dienst-
leistungssektor besonders ausgepragt: Hier ging die
Spanne von + 9,6 % (mittleres und hohes Ausbildungs-
niveau) bis — 12,5 % (niedriges Aushildungsniveau).

Schaubild 6: Beitrag der Sektoren zum Beschéftigungswachstum in
Regionen mit hoher Beschaftigungsquote zwischen 1996 bis 2000
(Jahresdurchschnitt) nach Ausbildungsniveau der Arbeitnehmer
in Prozentpunkten

-6

Ausbildungsniveau
hoch und mittel

Dienstlettungen

insgesamt
E Landwirtschaft und Industrie

niedrig

Tabelle 3: Beschaftigungswachstum (1996 bis 2000) in
Regionen mit hoher Beschéftigungsquote (1 + und | -)
(Jahresdurchschnitt der Wachstumsrate)

Ausbildungsniveau®

)
Sektor" Insgesamt | hoch und mittel | niedrig

Insgesamt 1.3 5.4 -4.1
Landwirtschaft und Industrie 0.2 1.0 1.2
Dienstleistungen 15 4.4 -2.9

Insgesamt 1.3 8.4 -11.6
Landwirtschaft und Industrie 0.2 53 9.9
Dienstleistungen 2.1 9.6 -12.5

Beitrag zur Wachstumsrate insgesamt in Prozentpunkten?

Wachstumsrate innerhalb der entsprechenden Kategorie in %

1) Landwirtschaft = NACE A, B; Industrie = NACE C bis F; Dienstleistungen = NACE G bis Q
2) Hoch = Fachhoch-, Hochschule (ISCED 5, 6); mittel = Sekundér Il (ISCED 3, 4); niedrig = Primér/Sekundar | (ISCED 0, 1, 2)
3) Von den verschiedenen Komponenten geleistete Beitrége zur der

Die Beitrage zum gesamten Wachstum (von + 1,3 %)
spiegeln diese Unterschiede wider: In den Regionen mit
hohen Beschéftigungsraten lag der Wachstumsbeitrag der
gut ausgebildeten Personen bei + 5,4 Prozentpunkten, der
der schlecht Ausgebildeten war deutlich negativ mit
— 4,1 Prozentpunkten.
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Teilzeitarbeit: Flexibilitat schafft Arbeitsplatze

Teilzeitarbeit ist weitaus stéarker verbreitet in Regionen mit
hohen Beschéftigungsraten als in anderen Regionen. Der
Anteil der teilzeit arbeitenden Personen an allen Beschéftigten 60 -
reichte von 30 % (I +) und 23 % (I —) bis 9 % (lll +) und 11 %

(Il -). Die meisten der teilzeit arbeitenden Personen wollten 50
eine Beschréankung ihrer Arbeitszeit. Vor allem Frauen wollten

teilzeit arbeiten. In den Regionen mit hohen Beschéiti- 40
gungsraten und einem starken Wachstum (I +) arbeiteten tber

die Hélfte der beschéftigten Frauen teilzeit, in den Regionen 30
mit niedrigen Beschaftigungsraten (lll + und Il -) rund ein

Funftel.

Im Gegensatz dazu war die unfreiwillige Teilzeitarbeit in 20

den Regionen mit niedrigen Beschéftigungsraten (Il + und 10

Il =) weitaus verbreiteter als in den Regionen mit hohen

Beschéftigungsquoten (1 + und | —). Arbeitnehmer arbeiten

Lunfreiwillig® teilzeit, wenn sie dies tun, weil sie keine 0

Vollzeitbeschéftigung finden konnten. EU I+ I- m+ 1I- 1+ 1III-

Frauen

B e B M

Schaubild 7: Teilzeitbeschéftigung in % der Gesamtbeschaftigung

@ WISSENSWERTES ZUR METHODIK

Die in dieser Ausgabe von ,Statistik kurzgefasst* vorgestellten Daten beruhen auf der Européischen Arbeitskréfteerhebung.
Die letzte Erhebung wurde in den 15 Mitgliedstaaten der Européischen Union im Frihjahr 2000 durchgefihrt unter Bezug auf die
Verordnung (EWG) Nr. 577/98 des Rates vom 9. Méarz 1998.

Eine detaillierte Beschreibung der Stichprobenmethodik, der vorgenommenen Anpassungen, der Definitionen sowie der fiir die
Arbeitskrafteerhebung benutzten Kodifizierungen findet sich in der Veréffentlichung ,Erhebung tUber Arbeitskrafte - Methodik und
Definitionen, 1998*.

Die Definitionen gelten fiir alle Personen ab 15 Jahren, die in Privathaushalten leben; sie entsprechen den Empfehlungen der
Internationalen Arbeitsorganisation. Wehrdienstleistende sind nicht eingeschlossen.

Eurostat berechnet zusatzlich Vierteljahrliche Arbeitsmarktdaten (VAMD), um frihere und genauere Schatzungen des
Beschéftigungsverlaufs zu erhalten. Die VAMD stitzen sich zum einen auf die Europdische Arbeitskrafteerhebung und
gewabhrleisten die Vergleichbarkeit mit ihr. Zum anderen basieren die VAMD auf administrativen Quellen der Mitgliedstaaten, die
die Schatzgrundlage breiter und aktueller machen. Die in dieser Ausgabe von ,Statistik kurzgefasst" genannten Wachstumsraten
sind mit den VAMD harmonisiert.

Erwerbstéatige sind Personen, die wahrend der Referenzwoche mindestens eine Stunde gegen Entgelt oder eine Sachleistung
gearbeitet haben oder, falls sie nicht gearbeitet haben, lediglich voriibergehend vom Arbeitsplatz abwesend waren. Mithelfende
Familienangehdrige sind ebenfalls eingeschlossen.

Arbeitslose sind Personen, die wahrend der Referenzwoche

a) ohne Arbeit waren,

b) innerhalb von zwei Wochen zur Arbeitsaufnahme zur Verfligung standen und
¢) innerhalb der zurtickliegenden vier Wochen aktiv eine Arbeit gesucht hatten.

Zu den Arbeitslosen gehtren auch jene Personen, die bereits eine Arbeit gefunden haben, sie aber erst zu einem spéateren
Zeitpunkt aufnehmen.

Arbeitnehmer werden definiert als Personen, die fUr einen 6ffentlichen oder privaten Arbeitgeber arbeiten und daftir Lohn,
Gehalt, Gratifikationen, Leitungslohn oder Naturalleistungen erhalten; auch Berufssoldaten gelten als Arbeitnehmer.

Die Beschaftigungsquote ist der Anteil der Erwerbstétigen an der Gesamtbevolkerung des entsprechenden Alters.

Die Arbeitslosenquote ist der Anteil der Arbeitslosen an den Erwerbspersonen.

Die regionale Aufgliederung fur diese Analyse ist auf der Ebene NUTS 2, aufler fiur Rheinland-Pfalz und Sachsen in
Deutschland (NUTS 1). Aufgrund von Anderungen der NUTS gibt es keine Informationen iiber das Beschaftigungswachstum
zwischen 1996 und 2000 fir Smaland-med-oarna und Vastsverige in Schweden sowie fur Uusimaa und Etela-Suomi in Finnland,;

diese vier Regionen sind bei der Analyse nicht berlcksichtigt worden (in ihnen leben zusammen rund 1,5 % der
Gesamtbevolkerung der EU).

Die Unterscheidung des Ausbildungsniveaus folgt der ISCED-KIassifikation: hoch = Fachhoch-, Hochschule (ISCED 5, 6); mittel
= Sekundar Il (ISCED 3, 4); niedrig = Primar/Sekundar | (ISCED 0, 1, 2).

Weitere Regionaldaten kénnen der Eurostat Datenbank Regio entnommen werden (New Cronos, Thema 1).
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Weitere Informationsquellen:

@ Datenbanken
New Cronos,

Thema 1: Regio, Thema 3: LFS

Wenn Sie weitere Auskiinfte wiinschen oder an unseren Veréffentlichungen, Datenbanken oder Ausziigen daraus interessiert sind,
wenden Sie sich bitte an einen unserer Data Shops:

BELGIQUE/BELGIE DANMARK DEUTSCHLAND ESPANA FRANCE ITALIA — Roma
Eurostat Data Shop DANMARKS STATISTIK STATISTISCHES BUNDESAMT INE Eurostat Data Shop INSEE Info Service ISTAT
Bruxelles/Brussel Bibliotek og Information Eurostat Data Shop Berlin Paseo de la Castellana, 183 Eurostat Data Shop Centro di Informazione Statistica
Planistat Belgique Eurostat Data Shop Otto-Braun-Stral3e 70-72 Oficina 009 195, rue de Bercy Sede di Roma, Eurostat Data Shop
Rue du Commerce 124 Sejragade 11 (Eingang: Karl-Marx-Allee) Entrada por Estébanez Calderén Tour Gamma A Via Cesare Balbo, 11a
Handelsstraat 124 DK-2100 KGBENHAVN @& D-10178 BERLIN E-28046 MADRID F-75582 PARIS CEDEX 12 1-00184 ROMA
B-1000 BRUXELLES / BRUSSEL TIf. (45) 39 17 30 30 Tel. (49) 1888 644 94 27/28 Tel. (34) 91 583 91 67 Tél. (33) 15317 88 44 Tel. (39) 06 46 73 31 02/06
Tel. (32-2) 234 67 50 Fax (45) 39 17 30 03 Fax (49) 1888-644 94 30 Fax (34) 91579 71 20 Fax (33) 153 17 88 22 Fax (39) 06 46 73 31 01/07
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Bestellschein

Ich mdchte ,Statistik kurz gefasst* abonnieren (vom 1.1.2001 bis 31.12.2001):
(Anschriften der Data Shops und Verkaufsstellen siehe oben)

I~ Paket 1: Alle 9 Themenkreise (etwa 140 Ausgaben)
r Papier: 360 EUR
Gewlnschte Sprache: ¥DE rEN rFR

I Paket 2: 1 oder mehrere der folgenden 7 Themenkreise:

r

Themenkreis 1 ,Allgemeine Statistik”

r Papier: 42 EUR

TS

Themenkreis 2 ,Wirtschaft und Finanzen*
Themenkreis 3 ,Bevélkerung und soziale Bedingungen®
Themenkreis 4 ,Industrie, Handel und Dienstleistungen*
Themenkreis 5 Landwirtschaft, Fischerei*
Themenkreis 6 ,AuBenhandel”
Themenkreis 8 ,Umwelt und Energie*

r Papier: 84 EUR
Gewiinschte Sprache: ¥ DE ¥ EN

Statistik kurz gefasst kann von der Eurostat Web-Seite kostenlos als pdf-
Datei heruntergeladen werden. Sie missen sich lediglich dort eintragen.
Fir andere Ldsungen wenden Sie sich bitte an Ihren Data Shop.

r FR

q Bitte schicken Sie mir ein Gratisexemplar des ,Eurostat Minikatalogs® (er
enthalt eine Auswahl der Produkte und Dienste von Eurostat)
Gewdinschte Sprache: ¥ DE  rEN rFR

g Ich méchte das Gratisabonnement von ,Statistische Referenzen”
(Kurzinformationen zu den Produkten und Diensten von Eurostat)
Gewlinschte Sprache: ¥ DE  rEN rFR

r Herr r Frau
(bitte in GroBbuchstaben)
Name:

Firma:

Funktion:

Adresse:

PLZ:

Land:

Tel.:

E-mail:

Vorname:
Abteilung:

Stadt:

Fax:

Zahlung nach Erhalt der Rechnung vorzugsweise:

r durch Bankiiberweisung

r Visa r  Eurocard

Karten-Nr.: gultig bis: /

Ihre MwSt.-Nr: f.d. innergemeinschaftlichen Handel:

Fehlt diese Angabe, wird die MwSt. berechnet. Eine Riickerstattung ist nicht
maglich.




