
 

 

 
32/2023  -  17 mars 2023 

Quatrième trimestre 2022 

Les coûts de la main-d'œuvre en hausse 
annuelle de 5,7% dans la zone euro 
En hausse de 5,8% dans l’UE 
 
Au quatrième trimestre 2022, les coûts horaires de la main-d’œuvre ont augmenté de 5,7% dans la zone euro et de 

5,8% dans l’UE, par rapport au même trimestre de l’année précédente. Ces données sont publiées par Eurostat, 

l’office statistique de l'Union européenne. 

Les deux principales composantes des coûts de la main-d'œuvre sont les salaires & traitements ainsi que les coûts 

non salariaux. Dans la zone euro, les salaires & traitements horaires ont augmenté de 5,1%, tandis que les coûts 

non salariaux ont augmenté de 7,7% au quatrième trimestre 2022, par rapport au même trimestre de l’année 

précédente. Dans l’UE, les salaires & traitements horaires ont augmenté de 5,4% et les coûts non salariaux de 7,2% 

au quatrième trimestre 2022.  

 

Ventilation par activité économique 

Au quatrième trimestre 2022, par rapport au même trimestre de l’année précédente, les coûts horaires de la 

main-d’œuvre dans la zone euro ont progressé de 5,7% dans l’économie (principalement) non marchande et dans 

l’économie marchande: +4,4% dans l’industrie, +6,9% dans le secteur de la construction et +6,2% dans les services. 

Dans l'UE, les coûts horaires de la main-d'œuvre ont augmenté de 5,5% dans l’économie (principalement) non 

marchande et de 5,9% dans l’économie marchande: +4,9% dans l’industrie, +6,8% dans le secteur de la construction 

et +6,3% dans celui des services. 

 

  



 

                
 

Coûts salariaux 

Dans l'UE, les activités économiques qui ont enregistré les plus fortes hausses annuelles de coûts salariaux horaires 

sont les suivantes: NACE Rév. 2, section B – « Industries extractives » (+10,6%), section M – « Activités spécialisées, 

scientifiques et techniques » (+8,5%) et section I – « Hébergement et restauration » (+8,3%). 

Coûts non salariaux 

Les activités économiques qui ont enregistré les plus fortes hausses annuelles de coûts non salariaux horaires sont 

les suivantes: NACE Rév. 2, section B – « Industries extractives » (+15,2%), section R – « Arts, spectacles et activités 

récréatives » (+11,5%) et section Q – « Santé humaine et action sociale » (+10,0%). 

 

Liste de sections NACE Rév. 2: voir la table en dernière page de ce communiqué de presse. 

 

Les coûts salariaux horaires dans les différents pays 

Au quatrième trimestre 2022, par rapport au même trimestre de l’année précédente, les plus fortes hausses des 

coûts salariaux horaires pour l’ensemble de l’économie ont été enregistrées en Bulgarie (+16,5%), en Lituanie 

(+15,7%) et en Hongrie (+14,9%). Quatre autres États membres de l’UE ont enregistré une augmentation supérieure 

à 10%, à savoir: la Roumanie (+11,2%), la Slovénie (+10,8%), la Pologne (+10,2%) et l’Estonie (+10,1%). 

   



 

                
 

Informations géographiques 

Jusqu'au 31 décembre 2022, la zone euro (ZE19) comprend la Belgique, l'Allemagne, l'Estonie, l'Irlande, la Grèce, l'Espagne, la 

France, l'Italie, Chypre, la Lettonie, la Lituanie, le Luxembourg, Malte, les Pays-Bas, l'Autriche, le Portugal, la Slovénie, la 
Slovaquie et la Finlande. À compter du 1er janvier 2023, la zone euro (ZE20) inclut également la Croatie. Les séries de données 

agrégées commentées dans ce communiqué portent sur la ZE19. 

L’Union européenne (UE27) comprend la Belgique, la Bulgarie, la Tchéquie, le Danemark, l’Allemagne, l’Estonie, l’Irlande, la Grèce, 

l’Espagne, la France, la Croatie, l’Italie, Chypre, la Lettonie, la Lituanie, le Luxembourg, la Hongrie, Malte, les Pays-Bas, l’Autriche, la 
Pologne, le Portugal, la Roumanie, la Slovénie, la Slovaquie, la Finlande et la Suède. 

Méthodes et définitions 

L’indice du coût de la main-d’œuvre est un indicateur conjoncturel de l’évolution des coûts horaires de la main-d’œuvre supportés par 
les employeurs, exprimés en termes nominaux, c’est-à-dire sans être ajustés de l’évolution des prix. Il est calculé en divisant le coût de 
la main-d’œuvre en monnaie nationale par le nombre d’heures travaillées; par conséquent, l’évolution de l’indice (année de 
base = 2016) résulte des changements affectant les deux variables, coûts de la main-d’œuvre et heures travaillées.  

Les variations trimestrielles des coûts horaires des employeurs sont mesurées pour les coûts totaux de la main-d’œuvre et de ses 
principales composantes, à savoir les salaires et traitements d’une part et les coûts non salariaux (coûts de la main-d’œuvre autres que 
les salaires et traitements) d’autre part. Les coûts totaux de la main-d’œuvre (TOT) couvrent les coûts salariaux et non salariaux moins 
les subventions. En sont exclus les coûts de la formation professionnelle ainsi que d’autres dépenses telles que les frais de recrutement, 
les achats de vêtements de travail, etc.  

Les salaires et traitements (SAL) comprennent les rémunérations directes, les primes et les indemnités versées en espèces ou en nature par 
les employeurs à leurs salariés en paiement du travail accompli, les versements aux salariés au titre de l’épargne salariale, les versements pour 
les journées non ouvrées et les rémunérations en nature comme les repas et boissons, le carburant, les véhicules de société, etc. 

Les coûts de la main-d’œuvre autres que les salaires et traitements (AUT - coûts non salariaux) comprennent les cotisations sociales 
à la charge des employeurs et les impôts sur le travail considérés comme des coûts de la main-d’œuvre moins les subventions destinées 
à rembourser tout ou partie des coûts salariaux directs supportés par les employeurs. 

Eurostat publie des données sur l’indice du coût de la main-d’œuvre pour les sections B à S de la NACE Rév. 2. Cet agrégat est appelé 
« ensemble de l’économie » à des fins de simplification, même si les sections A: ‘Agriculture, sylviculture et pêche’, T: ‘Activités des 
ménages en tant qu’employeurs ; activités indifférenciées des ménages en tant que producteurs de biens et services pour usage propre’ 
et U : ‘Activités extra-territoriales’ en sont exclues. À noter que la section N: ‘Activités de services administratifs et de soutien‘ inclut les 
agences de travail temporaire. 

 

Enregistrement des régimes de soutien aux entreprises liés à la COVID-19: les principaux dispositifs mis en place par les pouvoirs 
publics pour réduire l’impact de la pandémie sur les entreprises et leurs employés ont consisté à indemniser le chômage partiel ainsi que 
les « licenciements temporaires » (‘temporary lay-offs’). Dans la plupart des cas, ces régimes ont été enregistrés comme des subventions 
(ou des allègements de taxes), avec un signe négatif, dans la composante non-salariale de l’indice du coût du travail. Cela signifie en 
particulier qu’une baisse des subventions (par exemple, suite à l’extinction progressive des régimes d’aide COVID-19) se traduit par un 
accroissement de la composante non salariale des coûts de la main d’œuvre.  

Révisions et calendrier 

Les données sur l’indice du coût de la main-d’œuvre sont sujettes à des révisions, en particulier pour les derniers trimestres, lorsque de 
nouvelles données sources sont disponibles. Les données originelles, avant toute révision ultérieure, sont également disponibles ici. 

Par rapport aux données publiées dans le communiqué 141/2022 du 19 décembre 2022, le taux de croissance annuel au troisième 
trimestre 2022 a été révisé de +2,9% à +3,7% pour la zone euro et de +3,4% à +4,1% pour l’UE. 

Dans le cas de l’Allemagne, les données ont été révisées en raison de l’étalonnage sur les résultats de l’enquête 2020 sur les coûts de 
la main d’œuvre (voir publication nationale). En outre, la source des données sur les salaires a changé en 2022 ce qui a un impact sur 
les quatre trimestres correspondants (voir explications complémentaires, en allemand). 

En raison de ce changement de sources de données, les données pour l’Allemagne présentent une rupture de série pour l’économie 
totale, l’économie marchande et le secteur de la construction, à partir du premier trimestre 2022. 

Plus d’informations 

Section du site web d’Eurostat dédiée aux coûts de la main-d’œuvre 

Base de données d’Eurostat sur les coûts de la main-d’œuvre 

Article Statistics Explained d’Eurostat sur l’indice du coût de la main-d’œuvre  

Eurostat, Dashboard Euro-Indicateurs 

Calendrier de diffusion des €-indicateurs d’Eurostat 

Code de bonnes pratiques de la Statistique Européenne 
 

Service de presse d’Eurostat 
Veronika LANG 
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eurostat-pressoffice@ec.europa.eu 

 
 

Plus d’informations sur les données 

Ines KOLAKOVIC 
Tél: +352-4301-32 179 
estat-labour-cost-indices@ec.europa.eu 
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 Coûts horaires de la main-d’œuvre, en termes nominaux 
Variation en % par rapport au même trimestre de l’année précédente, corrigée des effets de calendrier 

 

Ensemble de l’économie 

(NACE Rév. 2 sections B à S) 

T4 2021 T1 2022 T2 2022 T3 2022 T4 2022 

TOT SAL AUT TOT SAL TOT SAL AUT TOT SAL TOT SAL AUT TOT SAL 

Zone euro 19 2,5 2,2 3,4 3,8 2,6 7,2 4,7 4,1 6,4 3,7 3,0 5,9 5,7 5,1 7,7 

Zone euro 20 2,5 2,2 3,4 3,8 2,7 7,2 4,7 4,1 6,4 3,7 3,0 5,9 5,7 5,1 7,7 

UE 2,8 2,6 3,4 4,1 3,2 7,1 4,9 4,5 6,3 4,1 3,6 5,8 5,8 5,4 7,2 

Belgique 2,0 1,9 2,1 4,4 4,4 4,4 5,5 5,5 5,6 6,9 6,8 7,1 7,1 7,1 7,2 

Bulgarie 11,0 11,5 8,3 12,6 12,7 12,2 14,4 14,6 13,5 16,3 16,4 15,9 16,1 16,5 13,8 

Tchéquie 1,8 1,5 3,0 9,3 3,2 34,8 4,5 3,2 9,1 1,7 5,1 -7,7 2,8 6,2 -6,6 

Danemark 
0,7 2,5 -10,4 -0,6 1,1 -9,8 2,9 2,4 6,5 3,3 2,6 8,0 3,9 3,2 8,7 

Allemagne* 4,2 3,8 5,3 4,7 2,5 12,4 6,8 5,7 10,6 2,6 1,1 7,9 6,3 5,0 10,7 

Estonie 7,8 7,9 7,7 9,6 9,2 10,8 10,4 10,0 11,4 7,5 7,6 7,5 10,3 10,1 10,8 

Irlande 6,9 3,5 69,9 7,5 3,1 67,1 9,9 3,9 88,2 8,6 3,2 70,3 9,9 5,4 57,0 

Grèce -3,9 -1,3 -11,9 -4,7 -1,8 -13,2 -1,0 0,8 -6,4 10,0 11,6 5,2 1,8 3,3 -2,7 

Espagne 0,8 1,4 -1,2 2,4 2,9 1,2 2,3 2,9 0,7 2,4 2,5 1,9 3,6 4,1 2,2 

France 1,3 1,4 1,2 3,2 3,0 3,5 2,7 2,6 3,1 4,2 4,4 3,9 5,2 5,5 4,5 

Croatie 5,1 5,2 4,8 6,9 6,9 7,3 7,4 7,4 7,6 8,2 8,3 8,0 8,7 8,7 8,9 

Italie 0,4 0,1 1,1 0,5 0,8 -0,3 1,9 2,1 1,2 0,8 1,0 0,1 5,5 5,3 6,0 

Chypre 2,1 2,3 0,8 11,9 12,4 10,0 11,2 9,3 21,2 5,1 5,1 4,8 3,8 3,7 4,1 

Lettonie 8,1 8,5 6,6 12,9 11,5 18,2 7,4 6,5 11,0 5,6 6,1 4,0 7,0 6,0 10,6 

Lituanie 14,4 10,1 : 12,1 12,2 10,6 12,8 12,7 13,8 13,4 13,5 10,5 15,5 15,7 9,8 

Luxembourg 3,8 3,8 3,2 5,2 5,6 1,4 5,5 5,7 3,8 4,7 4,7 5,0 3,0 3,0 3,0 

Hongrie 11,3 11,7 9,4 20,0 22,7 3,7 12,7 14,9 -0,9 14,0 16,6 -1,9 12,4 14,9 -2,9 

Malte 7,9 5,1 : 28,7 2,5 -120,7 -7,2 5,3 : 6,1 0,3 164,9 8,0 2,8 114,2 

Pays-Bas 1,9 -0,8 14,6 4,9 1,3 19,9 4,4 2,6 12,1 7,1 5,3 13,7 7,3 4,6 18,1 

Autriche 2,0 2,1 1,7 5,7 5,2 7,1 6,3 6,4 6,0 6,2 6,3 5,8 4,0 4,3 3,3 

Pologne 9,2 9,2 9,1 10,5 10,5 10,7 11,1 11,1 11,3 13,3 13,3 13,5 10,2 10,2 10,4 

Portugal 2,5 2,5 2,3 1,3 0,5 4,3 5,9 5,7 6,3 4,4 4,4 4,5 1,1 1,1 1,0 

Roumanie 6,7 6,8 4,6 8,8 8,8 8,6 11,7 11,7 11,0 10,9 10,9 10,9 11,2 11,2 11,5 

Slovénie 5,1 5,2 4,9 0,8 0,7 0,8 3,5 3,7 2,3 1,3 1,2 2,0 11,4 10,8 15,3 

Slovaquie 10,9 8,6 18,3 6,5 4,6 12,8 9,3 5,7 21,6 9,8 9,1 11,9 3,8 3,9 3,5 

Finlande 3,9 2,8 9,4 3,5 3,4 4,2 2,1 2,0 2,6 1,5 1,4 2,1 4,3 4,2 4,9 

Suède 2,0 1,5 3,1 3,2 2,4 5,0 2,8 3,0 2,4 3,5 3,5 3,7 2,7 3,3 1,5 

Norvège 3,8 3,9 3,3 3,2 3,1 3,9 3,4 3,2 4,7 1,3 1,8 -1,8 3,7 3,7 3,6 

Islande 6,5 6,7 5,9 7,1 6,6 8,7 7,8 7,5 9,3 8,5 8,1 9,8 8,2 7,8 9,7 

Les données sur les coûts de la main-d’œuvre sont sujettes à des révisions, en particulier pour les derniers trimestres, lorsque de nouvelles données sources sont disponibles. 
: non disponible 
TOTAL = coûts totaux de la main-d’œuvre SAL = salaires et traitements AUT = coût non salariaux  * Voir note pays sous ‘Révisions et calendrier’ 

Données sources: lc_lci_r2_q  

https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/af94ddd3-3434-4179-89e4-ae0609ee8149?lang=fr


 

                        

Coûts horaires de la main-d’œuvre, en termes nominaux, pour l’économie marchande / principalement non marchande 
Variation en % par rapport au même trimestre de l’année précédente, corrigée des effets de calendrier 

 

Économie marchande 

(NACE Rév. 2 sections B à N) 

Économie principalement non marchande 

(NACE Rév. 2 sections O à S) 

T4/21 T1/22 T2/22 T3/22 T4 2022 T4/21 T1/22 T2/22 T3/22 T4 2022 

TOT TOT TOT TOT TOT SAL AUT TOT TOT TOT TOT TOT SAL AUT 

Zone euro 19 2,6 4,4 5,3 3,8 5,7 5,2 7,4 2,1 2,4 3,2 3,4 5,7 4,8 8,2 

Zone euro 20 2,7 4,4 5,3 3,8 5,7 5,2 7,4 2,1 2,4 3,2 3,4 5,7 4,8 8,2 

UE 3,0 4,7 5,6 4,4 5,9 5,6 7,0 2,2 2,8 3,3 3,7 5,5 4,8 7,7 

Belgique 2,0 4,4 5,4 7,0 7,3 7,2 7,3 1,6 4,2 5,9 6,6 6,8 6,8 7,1 

Bulgarie 10,2 14,9 15,9 17,0 18,5 18,9 16,3 13,2 6,0 10,0 14,3 9,3 9,5 8,4 

Tchéquie 3,1 11,3 7,9 2,0 2,8 7,5 -10,0 -1,6 2,6 -5,2 1,0 2,5 2,3 3,2 

Danemark 
0,4 -2,2 3,3 3,9 4,3 3,2 11,7 1,4 2,3 2,2 2,3 3,2 3,1 3,8 

Allemagne* 4,2 5,3 8,3 3,2 7,3 6,2 11,7 4,0 3,6 3,3 1,3 4,0 2,2 9,1 

Estonie 7,6 9,7 10,8 8,4 11,3 10,9 12,3 8,5 8,5 9,2 6,4 7,9 8,1 7,2 

Irlande 8,6 9,2 12,3 10,5 8,2 2,9 59,0 3,6 4,0 5,2 4,8 13,4 10,4 53,0 

Grèce -3,9 2,1 4,1 13,8 8,9 8,8 9,2 -3,6 -12,4 -6,1 6,0 -5,2 -3,2 -9,5 

Espagne 0,7 2,2 2,3 2,7 3,0 3,5 1,3 0,8 2,7 2,5 1,7 4,9 5,2 4,0 

France 1,4 3,7 2,9 3,9 4,7 5,2 3,6 1,3 1,8 2,3 5,2 6,2 6,1 6,3 

Croatie 5,4 8,3 8,9 9,5 8,1 8,0 8,3 4,3 4,2 4,7 6,1 9,9 9,9 9,9 

Italie 0,8 1,4 1,3 0,6 2,9 2,7 3,3 -0,8 -0,9 3,0 0,7 10,7 10,6 10,9 

Chypre 2,7 15,1 12,3 5,7 3,6 3,5 4,3 1,0 4,7 8,5 4,3 4,0 4,1 3,7 

Lettonie 5,4 13,6 8,4 5,0 7,3 6,3 11,1 14,8 10,7 5,1 7,2 6,1 5,3 9,4 

Lituanie 16,8 12,5 13,0 14,3 15,4 15,9 5,1 9,2 11,2 12,2 11,8 15,6 15,4 22,8 

Luxembourg 3,8 6,1 5,6 5,2 2,4 2,4 2,8 3,4 2,7 5,4 3,4 4,3 4,3 3,6 

Hongrie 9,8 12,5 12,2 13,0 14,1 16,7 -2,4 15,2 38,7 13,9 16,4 8,4 10,4 -4,2 

Malte 4,6 45,6 -14,6 11,8 10,9 3,1 : 13,5 8,9 4,8 -1,3 3,6 2,2 17,8 

Pays-Bas 2,2 5,0 4,2 6,4 6,9 4,5 17,1 0,8 4,6 4,9 8,6 7,9 4,7 19,6 

Autriche 2,7 5,8 6,2 5,2 3,8 3,9 3,4 0,1 5,4 6,5 8,9 4,5 5,1 2,6 

Pologne 10,0 12,4 12,7 14,4 10,4 10,3 10,5 7,2 5,8 6,3 10,5 9,9 9,8 10,1 

Portugal -0,8 2,6 6,2 4,5 3,1 3,2 2,9 8,3 -1,8 5,2 4,4 -2,5 -2,5 -2,5 

Roumanie 8,0 11,8 13,5 13,5 14,3 14,3 14,7 3,4 1,2 6,8 4,6 2,6 2,5 3,1 

Slovénie 9,2 5,2 8,4 3,3 12,6 11,8 17,1 -4,0 -8,5 -7,1 -2,9 8,4 8,0 10,8 

Slovaquie 11,5 8,8 11,7 8,9 6,4 6,4 6,4 9,7 1,5 4,1 11,6 -1,8 -1,5 -2,6 

Finlande 4,0 3,0 2,3 1,1 3,7 3,6 4,5 3,8 4,5 1,8 2,2 5,3 5,2 5,6 

Suède 2,4 3,1 3,2 3,8 3,1 3,7 1,9 1,2 3,3 2,0 3,1 2,0 2,6 0,7 

Norvège 4,1 3,1 3,3 2,1 4,1 4,0 4,5 3,4 3,5 3,8 -0,1 3,1 3,3 2,1 

Islande 6,7 6,7 7,5 8,1 8,3 8,0 9,5 6,2 7,6 8,3 9,0 8,0 7,5 10,1 

Les données sur les coûts de la main-d’œuvre sont sujettes à des révisions, en particulier pour les derniers trimestres, lorsque de nouvelles données sources sont disponibles. 
: non disponible 
TOTAL = coûts totaux de la main-d’œuvre SAL = salaires et traitements AUT = coût non salariaux  * Voir note pays sous ‘Révisions et calendrier’ 

Données sources: lc_lci_r2_q  

https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/07fae7ed-f609-456f-be85-314a58e49657?lang=fr


 

                        

Coûts horaires de la main-d’œuvre, en termes nominaux, par principale activité économique pour l’économie marchande 
Variation en % par rapport au même trimestre de l’année précédente, corrigée des effets de calendrier 

 

Industrie 

(NACE Rév. 2 sections B à E) 

Construction 

(NACE Rév. 2 section F) 

Services 

(NACE Rév. 2 sections G à N) 

T4/21 T1/22 T2/22 T3/22 T4 2022 T4/21 T1/22 T2/22 T3/22 T4 2022 T4/21 T1/22 T2/22 T3/22 T4 2022 

TOT TOT TOT TOT TOT SAL AUT TOT TOT TOT TOT TOT SAL AUT TOT TOT TOT TOT TOT SAL AUT 

Zone euro 19 2,3 4,2 5,4 2,3 4,4 3,9 5,9 3,1 4,9 5,6 4,2 6,9 6,5 8,2 2,8 4,3 5,3 4,4 6,2 5,7 8,0 

 Zone euro 20 2,3 4,2 5,4 2,4 4,4 3,9 5,9 3,1 4,9 5,6 4,2 6,9 6,5 8,2 2,8 4,4 5,3 4,4 6,2 5,7 8,0 

EU 2,8 4,7 5,7 3,3 4,9 4,6 5,9 3,4 5,0 5,8 4,8 6,8 6,5 7,8 3,0 4,7 5,6 4,8 6,3 6,0 7,4 

Belgique 2,2 4,5 5,3 8,9 8,7 8,7 8,7 1,6 3,5 5,2 7,0 7,1 7,1 7,1 2,0 4,5 5,4 6,2 6,7 6,7 6,7 

Bulgarie 10,4 16,0 15,1 18,1 21,3 21,8 19,0 11,3 10,7 11,5 16,0 11,0 10,8 11,8 10,0 14,8 16,8 16,4 17,8 18,3 15,1 

Tchéquie 4,9 6,4 7,1 6,2 6,2 6,5 5,4 4,2 4,9 7,3 8,7 8,3 8,5 7,9 1,4 16,8 8,7 -2,4 -0,7 8,1 -26,8 

Danemark 4,2 1,6 2,3 3,5 4,6 4,9 2,6 4,2 -1,3 2,9 2,7 1,4 1,1 2,9 -1,6 -3,7 3,8 4,2 4,6 2,8 17,3 

Allemagne* 3,5 5,0 7,3 0,7 3,7 2,7 7,6 6,6 7,9 8,1 3,7 9,5 8,2 13,7 4,3 5,0 8,9 4,7 9,3 8,1 14,1 

Estonie 6,5 13,4 14,0 13,0 15,8 15,0 18,0 5,9 5,0 5,6 4,0 6,0 5,5 7,1 8,5 8,8 10,2 7,0 10,1 9,9 10,5 

Irlande 5,8 4,7 7,2 4,7 6,0 3,7 19,6 13,8 24,5 34,9 20,8 16,5 4,6 89,2 9,0 9,1 11,6 11,3 8,0 2,4 70,8 

Grèce -3,4 1,0 2,7 10,9 6,4 6,4 6,0 0,7 1,6 8,2 15,7 9,8 7,3 21,5 -4,3 2,5 4,3 14,6 9,7 9,7 9,5 

Espagne 0,0 0,6 2,5 2,9 2,6 3,3 0,7 -1,1 2,4 5,3 2,2 5,2 5,7 3,7 1,2 2,7 1,8 2,7 2,8 3,3 1,2 

France 0,5 3,0 2,6 3,0 4,8 5,5 3,1 0,7 1,9 2,2 3,4 4,5 5,4 1,9 1,7 4,1 3,2 4,2 4,7 5,1 3,9 

Croatie 5,5 8,2 7,5 7,8 5,6 5,5 6,1 6,4 8,0 7,7 9,6 9,4 9,0 11,8 5,2 8,3 9,7 10,3 9,1 9,2 8,9 

Italie 0,3 2,7 2,8 0,8 3,5 3,3 4,0 1,4 1,3 1,9 3,5 5,3 5,2 5,6 1,0 0,4 0,3 0,1 2,2 2,1 2,5 

Chypre 1,9 3,7 4,9 2,3 3,4 3,4 3,5 1,8 3,9 4,1 3,8 4,4 4,5 4,4 3,1 19,2 15,1 6,7 3,6 3,4 4,5 

Lettonie 4,9 14,3 8,6 8,4 8,9 8,6 10,3 0,8 11,5 7,4 1,0 1,2 1,2 1,4 6,3 13,7 8,5 4,4 7,6 6,2 12,7 

Lituanie 16,6 13,6 13,2 12,5 13,1 12,8 21,4 18,1 9,1 9,8 8,4 13,5 13,6 11,9 16,7 12,5 13,4 15,8 16,8 17,6 -1,6 

Luxembourg 3,1 7,1 3,2 5,1 3,6 3,6 3,4 5,0 4,4 5,6 6,3 4,1 4,0 4,2 3,8 6,2 5,9 5,0 2,1 2,1 2,5 

Hongrie 11,1 11,1 9,9 12,4 14,2 16,9 -2,2 9,5 12,0 14,9 17,1 15,1 17,6 -0,7 9,0 13,4 13,4 13,0 13,9 16,5 -2,7 

Malte 6,2 32,9 -11,5 19,2 15,2 7,0 : 2,1 0,0 0,9 8,8 4,1 3,1 20,2 4,4 53,8 -16,4 10,7 10,7 2,3 : 

Pays-Bas 1,4 5,9 5,7 7,3 :c :c :c -5,2 2,1 3,6 6,3 :c :c :c 3,2 5,1 3,9 6,2 :c :c :c 

Autriche 2,5 6,4 5,8 3,6 5,4 5,9 3,7 4,1 5,9 5,4 5,4 3,9 4,2 3,0 2,5 5,4 6,5 6,1 2,9 2,8 3,3 

Pologne 8,3 11,5 11,5 14,1 9,3 9,3 9,2 9,2 12,2 10,8 16,6 5,0 5,0 5,0 11,4 13,1 13,9 14,3 11,8 11,8 12,2 

Portugal 1,8 2,3 7,5 5,9 2,7 2,7 2,6 6,9 6,3 7,0 4,7 2,8 2,8 2,8 -3,0 2,3 5,5 3,8 3,4 3,4 3,1 

Roumanie 7,8 10,8 12,3 13,5 14,1 14,1 13,7 5,6 9,0 10,8 11,5 12,2 12,2 12,3 8,6 12,8 14,6 13,8 14,8 14,8 15,7 

Slovénie 9,1 5,9 9,7 4,0 9,7 8,8 15,3 10,4 5,3 6,6 1,1 14,5 13,8 17,5 9,2 4,7 7,7 3,0 14,6 14,0 18,4 

Slovaquie 13,4 10,5 10,2 6,1 4,4 4,9 3,2 13,9 14,3 15,8 10,0 10,7 8,7 17,2 9,9 7,2 12,4 10,8 7,5 7,4 8,0 

Finlande 4,4 3,6 3,5 1,6 4,4 4,3 5,3 3,3 2,2 1,8 1,7 4,3 4,1 5,6 3,8 2,7 1,8 0,6 3,3 3,1 4,0 

Suède 2,7 2,4 2,9 3,4 2,9 3,4 1,9 3,0 4,6 3,9 6,2 4,5 4,8 3,8 2,2 3,1 3,2 3,5 2,9 3,6 1,6 

Norvège 3,7 3,7 3,4 3,1 4,2 4,3 3,1 3,3 2,9 3,2 3,6 4,7 4,5 5,8 4,4 2,9 3,2 1,4 3,9 3,7 4,8 

Islande 6,0 9,2 7,7 9,4 8,5 8,3 9,6 4,5 6,7 7,5 7,5 9,4 9,2 10,5 7,3 5,7 7,4 7,7 8,0 7,7 9,3 

Les données sur les coûts de la main-d’œuvre sont sujettes à des révisions, en particulier pour les derniers trimestres, lorsque de nouvelles données sources sont disponibles.  
: non disponible c confidentiel 
TOTAL = coûts totaux de la main-d’œuvre SAL = salaires et traitements AUT = coût non salariaux  * Voir note pays sous ‘Révisions et calendrier’ 

Données sources: lc_lci_r2_q  

https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/3ce80fbe-d070-4cab-a513-6318ab2b3e56?lang=fr


 

                        

Coûts horaires de la main-d’œuvre, en termes nominaux, de la composante salariale et non salariale selon les sections de la NACE Rév.2 (UE) 
Variation en % par rapport au même trimestre de l’année précédente, corrigée des effets de calendrier 

 

UE 

T4 2021 T1 2022 T2 2022 T3 2022 T4 2022 

TOT SAL AUT TOT SAL AUT TOT SAL AUT TOT SAL AUT TOT SAL AUT 

B: Industries extractives 3,2 3,2 3,0 6,8 4,4 14,1 8,7 7,6 12,1 15,5 15,1 16,8 11,7 10,6 15,2 
C: Industrie 
manufacturière 2,8 2,8 2,9 4,7 3,9 7,3 5,6 5,4 6,4 3,0 2,5 4,6 4,6 4,3 5,6 
D: Production et 
distribution d’électricité, 
de gaz, de vapeur et 
d’air conditionné 2,2 2,4 1,3 4,0 3,6 5,1 6,5 6,7 5,8 4,4 4,4 4,5 6,1 6,1 6,2 
E: Production et 
distribution d’eau; 
assainissement, gestion 
des déchets et 
dépollution 2,8 2,5 3,8 4,9 4,2 7,1 6,0 5,8 6,5 4,3 4,1 5,0 6,6 6,3 7,7 
F: Construction 3,4 3,0 4,6 5,0 4,0 8,3 5,8 5,4 7,1 4,8 4,3 6,5 6,8 6,5 7,8 
G: Commerce; 
réparation 
d’automobiles et de 
motocycles 3,0 2,8 3,8 3,7 2,7 7,3 4,5 4,1 5,7 4,5 4,1 6,1 5,8 5,3 7,2 
H: Transports et 
entreposage 3,4 3,3 3,9 4,7 3,9 7,4 5,0 4,5 6,7 5,6 4,8 8,2 6,5 5,9 8,3 
I: Hébergement et 
restauration -0,2 -1,2 4,5 4,5 -0,9 39,8 8,8 3,6 37,2 8,2 7,3 10,2 9,0 8,3 9,6 
J: Information et 
communication 4,0 4,4 2,5 3,9 3,8 4,4 4,7 4,7 4,7 3,2 3,0 3,9 4,0 3,8 4,6 
K: Activités financières 
et d’assurance 2,8 2,7 3,0 7,2 7,0 7,8 5,9 6,2 5,3 3,7 3,6 3,8 5,1 5,1 5,3 
L: Activités immobilières 3,1 3,4 2,1 3,7 3,0 6,3 5,2 4,7 6,7 5,1 4,7 6,2 4,3 3,8 6,1 
M: Activités 
spécialisées, 
scientifiques et 
techniques 2,9 3,1 2,3 5,3 4,6 7,6 7,8 7,5 8,9 5,0 4,4 7,1 8,5 8,5 8,7 
N: Activités de services 
administratifs et de 
soutien 3,5 3,2 4,5 4,5 3,6 7,9 5,4 5,0 6,5 5,5 5,1 7,0 7,2 6,8 8,6 
O: Administration 
publique 2,8 2,7 3,0 3,7 3,0 5,4 3,9 3,6 4,6 3,1 2,7 4,2 5,1 4,8 5,9 
P: Enseignement 1,7 1,7 1,6 1,4 0,5 3,7 1,7 1,3 2,5 2,4 2,0 3,5 5,3 4,8 6,7 
Q: Santé humaine et 
action sociale 2,7 1,8 5,8 3,6 2,5 7,4 4,0 3,3 6,4 5,0 4,2 8,0 6,5 5,4 10,0 
R: Arts, spectacles et 
activités récréatives -2,1 -3,3 2,4 -3,2 -6,5 10,6 1,0 -1,8 12,7 3,7 1,7 11,3 4,5 2,6 11,5 
S: Autres activités de 
services 1,3 1,1 2,1 2,1 0,5 7,5 2,5 1,4 6,4 3,5 2,3 7,4 3,8 2,6 7,7 

Les données sur les coûts de la main-d’œuvre sont sujettes à des révisions, en particulier pour les derniers trimestres, lorsque de nouvelles données sources sont disponibles.    
TOTAL = coûts totaux de la main-d’ œuvre SAL = salaires et traitements AUT = coût non salariaux   

Données sources: lc_lci_r2_q 
 

https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/bookmark/87c35b37-dc6a-434d-8372-d6d72aaac724?lang=fr

