Gelieve de vragenijst in te vullen voor het ondernemingsnummer:  <CURR_VAT>

	
	
Voor vragen of bijkomende informatie kan u steeds bij ons terecht:
· via e-mail: inno_rd@belspo.be
· telefonisch:  02/238 35 29 
(Anneleen Bruylant)


	






Vragenlijst Onderzoek & Ontwikkeling 2022
Referentieperiode 2020-2021





	Wat?
· De Vragenlijst Onderzoek & Ontwikkeling van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest bevraagt of een onderneming intern O&O-activiteiten heeft verricht of O&O aangekocht heeft van een andere onderneming of instelling (= uitbestede O&O). 

	
	Wie?
· Deze vragenlijst dient ingevuld te worden door alle ondernemingen.
· Ook indien uw onderneming enkel contractonderzoek voor derden uitvoerde, aangezien daar ook belangrijke O&O-activiteiten en investeringen aan gekoppeld zijn.
· Ook indien uw onderneming geen O&O-activiteiten had, aangezien een “neen” even belangrijk is om te registreren als een “ja”.

· Meent u dat deze vragenlijst toch niet van toepassing is op uw onderneming, contacteer ons dan via inno_rd@belspo.be of 02/238 35 29 (Anneleen Bruylant)

	
	
	

	Waarom?
· omdat het Brussels Gewest zich baseert op deze statistieken om haar economisch beleid beter af te stemmen op reële evoluties in de bedrijfswereld
· omdat alle lidstaten van de Europese Unie verplicht zijn om gegevens te verstrekken aan de Europese Commissie over de O&O-activiteiten bij de ondernemingen in hun land (Verordening EC 995/2012)
	
	



	Hoe invullen?

	online
	OF
	op papier

	· Bij voorkeur!
· U kan meermaals inloggen en eerder bewaarde antwoorden verder aanvullen en/of verbeteren.
· U kan op onze beveiligde website inloggen met onderstaand uniek gebruikersnummer en wachtwoord. 
https://meri.belspo.be/surveys/RD2022P/questionnaire_nl.html:

Gebruikersnummer:  <Username>
<Password>

Wachtwoord: 
	U kan de ingevulde vragenlijst gratis opsturen in bijgevoegde envelop.
        Federaal Wetenschapsbeleid
        t.a.v. Anneleen Bruylant
        WTC III
        Simon Bolivarlaan 30 bus 7
        1000 Brussel



	Privacy

	· De antwoorden van deze vragenlijst worden strikt vertrouwelijk behandeld.
· De verzamelde gegevens worden enkel weergegeven in samenvattende statistieken die gebruikt worden voor de opmaak van indicatoren en wetenschappelijk onderzoek door Belspo. Daarbij geldt het statistisch geheim waarbij er geen statistieken verspreid worden waaruit individuele informatie van ondernemingen kan afgeleid worden. 

	[image: File:Question-mark.png] Voor vragen of bijkomende informatie kan u steeds bij ons terecht:
- via e-mail: inno_rd@belspo.be
- telefonisch: 02/238 35 29 (Anneleen Bruylant)





	Deel 1 - Administratieve gegevens

	

	Bedrijfsgegevens

	
	eventuele correctie

	naam van de onderneming:  <CURR_ENT>
	

	ondernemingsnummer:  <CURR_VAT>
	

	adres:      <CURR_ADDRESS_NL>
                 <CURR_PC> <CURR_LOC_NL>
	

	telefoon:  <CURR_TEL>
	

	e-mail:  <CURR_EMAIL>
	

	website: <CURR_WEB>
	

	hoofdactiviteit
- code:  <CURR_NACE>
- beschrijving:  <CURR_NACEDESC_NL>
	

	

	opmerking
· De hoofdactiviteit is de economische activiteit die het grootste aandeel vormt van de omzet (of toegevoegde waarde) van uw onderneming.
· voor meer details, zie 
https://statbel.fgov.be/nl/propos-de-statbel/methodologie/classifications/nace-bel-2008

	

	Contactgegevens van de persoon die de vragenlijst ingevuld heeft

	Door uw gegevens hieronder in te vullen, geeft u het Federaal Wetenschapsbeleid toestemming deze op te slaan en te gebruiken. Met gebruik bedoelen we dat er contact met u kan worden opgenomen voor meer informatie of om de O&O- en innovatievragenlijsten in te vullen bij toekomstige onderzoeken.

	mevr./dhr. <TITLE2>	
	

	voornaam <FNAME2>
	

	naam <SNAME2>
	

	functie <FUNCT2_NL>
	

	telefoon 
	

	e-mail 
	

	

	De elektronische versie van deze vragenlijst vindt u op onze beveiligde website: 
https://meri.belspo.be/surveys/RD2022P/questionnaire_nl.html

Gebruikersnummer: 
Wachtwoord: 
<LOGIN>
<PASSWORD>
L





	Deel 2 - Aanwezigheid van onderzoek & ontwikkeling (O&O)

	

	[image: ]
	
	Wat is O&O?
· O&O wordt aangewend om op geplande en creatieve wijze nieuwe kennis of praktische toepassingen te creëren:
· nieuw in vergelijking met de bestaande kennis binnen de sector 
· creatief: geen routinematig karakter
· onzeker: O&O begint wanneer de oplossing van een probleem niet evident is en de uitkomst onzeker
· gepland: er wordt tijd, budget, en personeel voor voorzien
· O&O kan in alle sectoren plaatsvinden
· klinische testen (fasen 1, 2, of 3) worden altijd als O&O beschouwd
· ondernemingen in de sector 72 doen altijd aan O&O

	
	
	

	!
	Belangrijk
Externen (consultants, freelancers, zelfstandigen, academici) die onder de directe leiding van uw onderneming aan O&O werken, dienen gerapporteerd te worden onder interne O&O (zie vraag 2).

	

	1. Heeft uw onderneming in 2020-2021 O&O aangekocht die verricht werd door een andere onderneming (binnen of buiten de groep) of instelling (=uitbestede O&O)?

	
	neen      .  ► ga naar vraag 2.


	ja      .  

	

	1.1.  Welk aandeel van uw uitgaven voor uitbestede O&O werd door elk van de volgende ondernemingen of instellingen uitgevoerd?

	
	een schatting naar best vermogen volstaat

	a. uitvoerende ondernemingen of instellingen in België
i. ondernemingen binnen de eigen groep	                      %
ii. ondernemingen buiten de eigen groep 	                      %
iii. universiteiten en hogescholen	                      %    .
iv. private onderzoekscentra 	                      %    .                                  
v. publieke onderzoekscentra 	                      %    .                               
b. uitvoerende ondernemingen of instellingen in het buitenland
i. ondernemingen binnen de eigen groep	                      %
ii. ondernemingen buiten de eigen groep	                      %
iii. universiteiten en hogescholen	                      %    .
iv. private onderzoekscentra 	                      %  .
v. publieke onderzoekscentra 	                      %    .
	
  100   %


	2. Heeft uw onderneming in 2020-2021 zelf O&O-activiteiten verricht met eigen personeel of externen (consultants, freelancers, zelfstandigen, academici) die onder de directe leiding van uw onderneming aan O&O werkten (= interne O&O)?

	
	meerdere opties zijn mogelijk

	a. ja	   .
i. om nieuwe of verbeterde producten of diensten te ontwikkelen 	   .  
ii. voor eigen gebruik 	   .    
iii. voor gebruik binnen de groep 	   .    
iv. O&O op vraag van de klant 	   .  
v. contractonderzoek uitgevoerd voor derden 	   .  
vi. eigen medewerkers tewerkgesteld bij klanten (vb. als consultants) 	   .    
vii. klinische testen (fasen 1, 2, of 3) 	   .  
 ga naar Deel 5.


b. neen      .  ►

	

	Wat is O&O?


· Interpreteer O&O in de brede zin van het woord!
· O&O wordt aangewend om op geplande en creatieve wijze nieuwe kennis of praktische toepassingen te creëren:
· nieuw in vergelijking met de bestaande kennis binnen de sector
· creatief: geen routinematig karakter
· onzeker: O&O begint wanneer de oplossing van een probleem niet evident is en de uitkomst onzeker
· gepland: er wordt tijd, budget, en personeel voor voorzien
· O&O kan in alle sectoren plaatsvinden
· klinische testen (fasen 1, 2, of 3) worden altijd als O&O beschouwd
· ondernemingen in de sector 72 doen altijd aan O&O
· er kunnen doorlopend medewerkers bezig zijn met O&O-activiteiten of enkel wanneer nodig
	
	Dit zijn geen O&O-activiteiten, tenzij zij deel uitmaken van een O&O-project:

· metingen of controles of overige activiteiten met een routinematig karakter
· marktonderzoeken
· scholing en training
· het operationeel maken van ingekochte technologie of (productie-)apparatuur
· het herschrijven van bestaande software of klantspecifiek maken van reeds gecommercialiseerde software
· design: louter veranderingen van stijl of mode die geen enkele technische vernieuwing teweegbrengen 
· commercialisering
· aankoop van patenten en licenties voor productiedoeleinden

	

	Wij baseren ons voor de definitie van O&O op de Frascati Manual (OESO, 2015). Voor meer informatie, 
waaronder ook voorbeelden en uitgebreidere definities: http://www.belspo.be/inno_info/nl





	Deel 3 - Aard van de interne onderzoeks- en ontwikkelingsactiviteiten 

	

	3. Hoe regelmatig voerde uw onderneming interne O&O-activiteiten uit in 2020-2021?

	a. continu (er zijn doorlopend medewerkers bij O&O-activiteiten betrokken)	    .  
b. niet continu (wanneer nodig)	    .  

	

	4. Hoe waren de uitgaven voor interne O&O-activiteiten in 2021 verdeeld over de volgende O&O-activiteiten?

	
	een schatting naar best vermogen volstaat

	a. fundamenteel onderzoek: het bekomen van nieuwe kennis zonder 
concrete toepassingen in gedachten te hebben	                    %
b. toegepast onderzoek: het bekomen van nieuwe kennis 
waarbij men al wel concrete toepassingen in gedachten heeft	                    %
c. experimentele ontwikkeling: de testfase van de ontwikkeling met als doel
een nieuw product, dienst of proces te maken	                    %
	
	       100      %

	

	5. Welk aandeel van uw interne O&O-activiteiten werd in 2021 besteed aan O&O-activiteiten binnen de domeinen van biotechnologie, biochemie, of nanotechnologie?  

	

	opmerking
dubbeltellingen zijn mogelijk! Indien bepaalde uitgaven of O&O-medewerkers onder meer dan één technologie vallen, gelieve deze dan ook onder alle betreffende technologieën op te nemen.

	

	
	aandeel in uitgaven voor interne O&O-activiteiten
	
	aandeel in O&O-medewerkers (VTE)
	
	geen

	

	a. biotechnologie of biochemie	                    % 	                    %	   .
b. nanotechnologie 	                    % 	                    % 	   .



[bookmark: _Hlk93483851]5.1. Was een verminderde ecologische voetafdruk één van de doeleinden van uw O&O-activiteiten? 
a. ja	    .  
b. neen	    .  
c. niet van toepassing	    .  



	6. In welke Belgische gemeente werd het grootste aandeel van uw interne O&O-activiteiten in 2021 uitgevoerd? 

	

	!
	Belangrijk
Dit omvat enkel vestigingen die onder het ondernemingsnummer vallen waarvoor u in deze vragenlijst rapporteert

	

	
	eventuele correctie

	<LOCMAIN_NL>
	

	

	7. Onder welke sector vallen uw interne O&O-activiteiten van 2021?  

	

	opmerking
· het gaat om de sector die het grootste deel van de uitgaven voor interne O&O-activiteiten in 2021 vertegenwoordigt
· voor meer details, zie statbel.fgov.be/nl/propos-de-statbel/methodologie/classifications/nace-bel-2008

	

	voorbeeld
O&O naar maaidorsmachines wordt beschouwd als O&O voor de sector Vervaardiging van machines, apparaten en werktuigen, Nace-BEL code 28, en niet als O&O voor de sector Landbouw, Nace-BEL code 01.

	

	
	eventuele correctie

	sector van de O&O-activiteiten
code:  <CURR_NACE>
beschrijving:  <CURR_NACEDESC_NL>
	

	

	8. Met welke partners werkte uw onderneming in 2020-2021 samen voor haar interne O&O-activiteiten?

	
	meerdere opties zijn mogelijk

	
	Brussel
	rest van 
België
	rest van Europa
	rest van 
de wereld

	a. klanten
i. ondernemingen binnen de eigen groep	    	    	    	   .
ii. ondernemingen buiten de eigen groep	    	    	    	   .
b. leveranciers
i. ondernemingen binnen de eigen groep	    	    	    	   .
ii. ondernemingen buiten de eigen groep	    	    	    	   .
c. andere ondernemingen	    	    	    	   .
d. consultants 	    	    	    	   .
e. universiteiten, hogescholen, of universitaire ziekenhuizen, namelijk	    	    	    	   .


f. onderzoekscentra, laboratoria, of publieke instellingen, namelijk 	    	    	    	   .


g. andere, namelijk	    	    	    	   .


h. geen van bovenstaande	   .

	Deel 4 - Medewerkers betrokken bij de interne onderzoeks- en ontwikkelingsactiviteiten

	<CADRE_9=1>


	9. Hoeveel medewerkers waren betrokken bij uw interne O&O-activiteiten?

	

	ter referentie
vanuit de vorige vragenlijst zijn volgende gegevens van uw onderneming bij ons bekend: 
· eigen personeel, zaakvoerders, en eigenaars betrokken bij de interne  O&O-activiteiten in 2020: <TPERSHC2020> personen & <TPERSFTE2020> VTE
· externen (consultants, freelancers, zelfstandigen, academici) van andere ondernemingen (binnen of buiten de groep) die onder directe leiding van uw onderneming meewerkten aan de interne O&O-activiteiten in 2020: <OUTPERSHC2020> personen & <OUTPERSFTE2020> VTE

	

	!
	Belangrijk
De voltijdse equivalenten (VTE) verwijzen naar het aandeel van hun werktijd dat medewerkers besteden aan de interne O&O-activiteiten, niet naar hun totale tewerkstellingspercentage.  vb. iemand die voltijds in dienst is, maar slechts 20% van de tijd O&O-activiteiten verricht, telt voor 0,2 VTE voor O&O.

	

	
	hoofden
	
	totaal in voltijdse equivalenten
	
	geen

	
	totaal
	mannen
	vrouwen
	
	
	
	

	in 2020
eigen personeel, zaakvoerders, en eigenaars die meewerkten aan de interne O&O-activiteiten in uw onderneming of bij derden/klanten 	   XXX  . ……            . ……            . ………………   XXX  . VTE	   .
in 2021
a. eigen personeel, zaakvoerders, en eigenaars die meewerkten aan de interne O&O-activiteiten in uw
onderneming of bij derden/klanten	            . ……            . ……            . ………………            . VTE	   .
· O&O-managers of onderzoekers	            . ……            . ……            . ………………            . VTE	   .
· overige (technische of administratieve) 
O&O-medewerkers 	            . ……            . ……            . ………………            . VTE	   .
b. medewerkers afkomstig van andere ondernemingen (binnen of buiten de groep) 
die onder de directe leiding van uw onderneming meewerkten aan interne 
O&O-activiteiten in 2021	   XXX  . ……            . ……            . ………………   XXX  . VTE	   .
· O&O-managers of onderzoekers	            . ……            . ……            . ………………            . VTE	   .
· overige (technische of administratieve) 
O&O-medewerkers 	            . ……            . ……            . ………………            . VTE	   .
c. andere ondernemingen (binnen of buiten de groep) die onder hun eigen leiding uitbestede O&O hebben gedaan voor uw onderneming in 2021..........geen personeelsinformatie mogelijk............	   .

	

	10. Hoe waren in 2021 de eigen O&O-medewerkers (zie vraag 9.a.) verdeeld over de volgende opleidingsniveaus?

	
	doctoraat
	diploma hoger onderwijs
(bachelor/master)
	geen diploma hoger onderwijs
	totaal

	a. O&O-managers of onderzoekers	                    % 	                    %	                    % .....   100   %
b. overige (technische of administratieve)
O&O-medewerkers	                    % 	                    %	                    % .....   100   %



	Deel 5 - Uitgaven voor O&O

	<CADRE_11=1>


	11. Wat waren de bruto-uitgaven voor O&O?

	[image: ]
	
	ter referentie
volgens de informatie waarover wij beschikken afkomstig van de vorige vragenlijst: 
· interne O&O-uitgaven 2020 : <INTEXP2020>
· externe O&O-uitgaven 2020 : <EXTEXP2020>

	
	
	

	
	
	inbegrepen 
voor investeringen: de aanschafkosten voor het betreffende jaar

	
	
	niet inbegrepen 
afschrijvingen 

	

	
	een schatting naar best vermogen volstaat
	
	geen

	in 2020
a. voor interne O&O-activiteiten	€    xxxxxxxxxxxxxxx	   .
a. 
b. voor uitbestede O&O (O&O uitgevoerd door een andere onderneming (binnen of buiten de groep)
of instelling en aangekocht door uw onderneming)	€    xxxxxxxxxxxxxxx	   . 

	TOTAAL   = 	€                                	   .                 
in 2021
a. voor interne O&O-activiteiten
i. waarvan brutoloonkosten van eigen O&O-medewerkers
(incl. RSZ-bijdrage werkgevers, extralegale voordelen, …)	€    xxxxxxxxxxxxxxx	   .
ii. waarvan de kosten van O&O-medewerkers  van binnen de groep die, onder
de directe leiding van uw onderneming, meewerkten aan uw 
interne O&O	€    xxxxxxxxxxxxxxx	   .
iii. waarvan de kosten van externe consultants die, onder de directe leiding
van uw onderneming, meewerkten aan uw interne O&O	€    xxxxxxxxxxxxxxx	   .
iv. waarvan andere werkingsuitgaven en overheadkosten voor O&O	€    xxxxxxxxxxxxxxx	   .
v. waarvan investeringen voor O&O
· eigen gebouwen en terreinen voor O&O 	€                                  	   .
· machines en uitrusting voor O&O 	€                                  	   .
· software voor O&O	€                                  	   .
· nieuwe IP/patenten voor O&O	€                                  	   .
a. 
b. voor uitbestede O&O (O&O uitgevoerd door een andere onderneming (binnen of buiten de
groep) of instelling en aangekocht door uw onderneming)	€                                  	   .

	TOTAAL   = 	€                                  	   .                 
b. 
vooruitzichten voor 2022
interne O&O-activiteiten 	€   xxxxxxxxxxx xxxx 	   .            


	Deel 6 - Financiering van interne onderzoeks-en ontwikkelingsactiviteiten

	

	12. Maakte uw onderneming in 2020-2021 gebruik van volgende fiscale maatregelen voor O&O van de federale overheid?

	
	meerdere opties zijn mogelijk

	a. gedeeltelijke vrijstelling van bedrijfsvoorheffing voor O&O-personeel (via Belspo)	    .
b. belastingkrediet of investeringsaftrek voor O&O-investeringen	    .
c. belastingvrijstelling voor octrooi/innovatie-inkomsten	    .
d. geen van bovenstaande	    .

	

	13. Welke financieringsbronnen gebruikte uw onderneming voor haar interne O&O-activiteiten 
in 2021? 

	
	een schatting naar best vermogen volstaat
	
	geen

	a. eigen vermogen 	                    %	    .
b. vergoedingen of financiële bijdragen van ondernemingen binnen de groep
i. in België 	                    %	    .
ii. in het buitenland	                    %	    .
c. regionale overheidssteun
i. niet-terugvorderbare overheidssteun	                    %	    .
ii. terugvorderbare voorschotten	                    %	    .
d. overheidssteun van de federale overheid
i. gedeeltelijke vrijstelling van bedrijfsvoorheffing voor O&O-personeel 
(via Belspo)	                    %	    .
ii. belastingkrediet of investeringsaftrek voor O&O-investeringen	                    %	    .
iii. belastingvrijstelling voor octrooi/innovatie-inkomsten	                    %	    .
iv. overige 	                    %	    .

e. leningen bij banken en venture capital	                    %	    .
f. andere overheidssteun
i. buitenlandse overheden	                    %	    .
ii. Europese Commissie 	                    %	    .
iii. European Space Agency (ESA)	                    %	    .
iv. andere internationale instellingen	                    %	    .
g. vergoedingen of financiële bijdragen van andere ondernemingen (buiten de groep)
i. in België 	                    %	    .
ii. in het buitenland	                    %	    .
h. vergoedingen of financiële bijdragen van universiteiten of hogescholen
i. in België	                    %	    .
ii. in het buitenland	                    %	    .
i. vergoedingen of financiële bijdragen van private non-profitinstellingen
i. in België	                    %	    .
ii. in het buitenland	                    %	    .
j. crowdfunding en giften 	                    %	    .

	TOTAAL  =       100    . %               

	14. Heeft de pandemie gevolgen gehad voor uw O&O-activiteiten in 2021?

	
	vink één vakje aan

	a. ja, we hebben meer O&O-activiteiten dan vóór de pandemie	   .
b. ja, we hebben minder O&O-activiteiten dan vóór de pandemie	   .
c. de intensiteit van onze O&O-activiteiten werd niet beïnvloed door de pandemie 	   .


	






	Deel 7 - Economische gegevens

	

	15. Wat was het gemiddeld aantal personeelsleden van uw onderneming?

	

	opmerking
· Geef het totaal aantal werknemers (in hoofden, geen voltijdse equivalenten) waarvoor de onderneming een Dimona-verklaring heeft ingediend of die ingeschreven zijn in het algemeen personeelsregister.
· zie code 100 (verkort model) en codes 1001 en 1002 (volledig model) in de jaarrekening
· Indien het jaarlijks gemiddelde niet beschikbaar is, geef dan het aantal werknemers op het einde van elk jaar.
	
	<CORRBOX_15>


	
	
	eventuele correctie

	

	a. personeelsaantal in 2020	   .                hoofden                                               .                <PERSHC0>

b. personeelaantal in 2021	   .                hoofden  

	

	16. Hoeveel bedroeg de totale omzet van uw onderneming?

	

	opmerking
· Omzet wordt gedefinieerd als de opbrengsten van verkochte producten of verrichte diensten (inclusief alle belastingen behalve btw).
· Let op: dit is niet gelijk aan de bedrijfsopbrengsten.
· zie code 70 in de jaarrekening (standaardmodel)
	<CORRBOX_16>

	

	
	
	eventuele correctie

	

	a. omzet in 2020 	€                                                      €                               .  <TURN0>

b. omzet in 2021 	€                                 . 

	

	17. Hoe was de omzet in 2021 geografisch verdeeld?

	

	opmerking
Het land van facturatie is bepalend voor de geografische verdeling van de omzet.
	
	

	

	a. verkoop in België 	                    %
b. export binnen Europa 	                    %
c. export naar de rest van de wereld 	                    %
	
	       100      %





	18. Hoeveel procent van uw omzet in 2021 is afkomstig van producten of diensten waarvoor u bij de ontwikkeling gebruik maakte van biotechnologie, biochemie of nanotechnologie die door uw eigen onderneming of andere ondernemingen of instellingen ontwikkeld werd?

	
	0%
	
	tussen 0% en 75%
	
	75% of meer

	a. biotechnologie of biochemie	   . 	    . 	    .
b. nanotechnologie 	   . 	    . 	    .

	

	19. Maakte uw onderneming deel uit van een groep in 2021? 

	

	opmerking
Wanneer voor de groepsstructuur informatie beschikbaar was bij de Nationale Bank van België, werd deze al ingevuld. Indien deze informatie niet correct is, kan u deze aanpassen.
	<CADRE_21=1>


	

	a. neen 	    . ►	 <GPC>
ga naar Deel 8.

<GP>

b. ja 	    . 	

	

	19.1. Wat was de positie van uw onderneming in de groep in 2021?

	
	kruis één vakje aan
	<CORRBOX_211>


	a. moederbedrijf	   .	<POSC>

b. filiaal
i. met 50% of minder participatiegraad van het moederbedrijf	      	
ii. met meer dan 50% participatiegraad van het moederbedrijf	     	
c. andere structuur (vb. gemeenschappelijke aandeelhouder of eigenaar),
namelijk 	   . 	 
<POSDESC>
<POSDESCC>



	

	19.2. In welk land lag het moederbedrijf van uw groep in 2021? <CORRBOX_212>


	
	kruis één vakje aan
	

	a. in België 	   .                	<SHAREC>
<SHARE>

b. buitenland, namelijk	   .          	
c. <SHARECYC>
<SHARECY>









<POS>

	Deel 8 - Commentaar en suggesties

	

	Commentaar bij uw antwoorden of suggesties voor verbetering van de vragenlijst

	

	

	

	Voor vragen of bijkomende informatie kan u terecht bij: Anneleen Bruylant, inno_rd@belspo.be of 02/238 35 29.

	

	Bedankt voor het invullen van deze vragenlijst.

	

	U kan de ingevulde vragenlijst gratis terugsturen in bijgevoegde envelop of 
online vervolledigen op onze beveiligde website: 
https://meri.belspo.be/surveys/RD2022P/questionnaire_nl.html

	

	· voor meer informatie over publieke steun inzake innovatie en Onderzoek en Ontwikkeling: http://www.innoviris.be

· voor gegevens over wetenschap, technologie, en innovatie op regionaal en nationaal niveau: http://www.meri.belspo.be

· voor meer informatie over de gedeeltelijke vrijstelling van bedrijfsvoorheffing voor onderzoekers (via BELSPO): http://www.belspo.be/belspo/organisation/fisc_nl.stm
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