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Kod spravodajskej

IKF Rok Mesiac ICO jednotky VV 6-01

1 3 0 4 2 1 1 2

ICO - vypiiia sa identifikaéné &islo; ak je ICO Sestmiestne, doplnia sa na prvych dvoch miestach nuly.
Kod spravodajskej jednotky VV 6-01 - vysoké Skoly, univerzity a fakultné nemocnice uvedu kod podra prilozeného
Ciselnika Vysokeé skoly, fakulty a pracoviska; ostatné spravodajské jednotky maja kod “0000”.

Vazeny respondent,

Statisticky urad SR vykonava $tatistické zistovania za U&elom ziskania informacii o stave a vyvoji ekonomiky a
spolo¢nosti Slovenskej republiky a pre medzinarodné porovnavania. Toto zistovanie je su¢astou Programu Statnych
Statistickych zistovani schvaleného na roky 2021 - 2023 vydaného v Zbierke zakonov SR. Spravodajska povinnost
vyplnit’ Statisticky formular Vam vyplyva z § 18 zakona 540/2001 Z. z. o Statnej Statistike v zneni neskorsich predpisov.
Ak ste v sledovanom obdobi nevykonavali ziadnu Cinnost alebo nevykonavali Cinnost, ktora je predmetom tohto
Statistického zistovania, predlozte vykaz vyplneny dostupnymi adajmi.

Spravodajska jednotka od 1. 1. 2016 poskytuje uradu Udaje vyplnenim a odoslanim elektronického formulara v
sulade s § 18, ods. 5 zakona. Spravodajska jednotka, ktora je fyzickou osobou a fyzickou osobou - podnikatefom a k 31.
decembru predchadzajiceho kalendarneho roka nema Ziadneho zamestnanca, alebo spravodajska jednotka, ktora ma
sidlo v obci bez internetového pripojenia alebo signalu, méze spravodajski povinnost splnit aj odovzdanim vyplneného
formulara v listinnej podobe. Vzor Statistického formulara uréeny na stiahnutie a nasledné vytlacenie a vyplnenie v
listinnej podobe je zverejneny na webovej stranke SU SR v menu Metatdaje/Vzory $tatistickych formularov.

Vami uvedené doéverné udaje su chranené, nezverejiuju sa a slizia vyluéne pre potreby Statnej Statistiky.
Ochranu dbvernych udajov upravuje zdkon &. 540/2001 Z. z. o Statnej Statistike v zneni neskorSich predpisov. Za
ochranu dévernych udajov zodpoveda Statisticky Grad Slovenskej republiky.

Vyplneny statisticky formular elektronicky podajte do 15. 3. 2022 na webovej stranke SU SR www statistics.sk
alebo v odévodnenom pripade doructe SU SR - pracovisku v Ziline, Framborska 23, 011 21 Zilina.

Dakujeme Vam za véasné poskytnutie Gidajov a teSime sa na d'al$iu spolupracu.

Nazov a adresa sidla organizacie: Kod okresu:

Formular vyplnil (meno a priezvisko): Telefon (vratane Podpis veduceho spravodajskej jednotky:
smeroveho &isla):

E-mail: Odoslané dna:

Vzory $tatistickych formularov a prislugné pracoviska SU SR podla $tatistickych oblasti, definicie pojmov, klasifikacie a
Ciselniky najdete na www.statistics.sk.



A. Roény vykaz o vyskume a vyvoji

2 Cas vypinania formulara

1
Cas potrebny na vedenie S$tatistickej evidencie, na vyhladanie hodi
N P oy i : : . odiny 1
pozadovanej informacie z podkladov Uc&tovnej evidencie alebo
Statistickej evidencie, na konzultacie s internymi alebo externymi mindt 5
odbornikmi pri vyplfiani formulara a na samotné vyplnenie formulara. y

Pod statistickou evidenciou sa rozumie evidencia tudajov poZadovanych prislusnym Statistickym zistovanim.
Modul sa vypliia raz za rok. V mesacnych zistovaniach sa vypliia za mesiac september, v Stvrtroénych za 3. Stvrtrok, v polroénych za 2. polrok a
v ro€nych a vo viacro¢nych, resp. jednorazovych sa modul vyplfia k terminu pInenia spravodajskej povinnosti.

100161 Charakteristika pracoviska vyskumu a vyvoja
1
Odbor vedy a techniky, v ktorom su prevazne zabezpe€ované 1
vyskumné a vyvojové prace
SK NACES - hlavna ekonomicka &innost 2
Sektor podra Frascati manualu 3

23 Zamestnanci vyskumu a vyvoja (VV)
Za(r:ne(!;?r\llgn%%?/e{[/V Pocet zamestnancov VV
pocas sledovaného roku v c“;lo\\llglfo -I;oEkoch)
vo fyzickych osobach
spolu z toho Zeny Spolu z toho Zeny

1 2 3 4
Zamestnanci vyskumu a vyvoja spolu 1
vyskumnici 2
v tom technici a ekvivalentny personal 3
pomocny personal 4

Zamestnanci vyskumu a vyvoja podla vzdelania (z riadku 1) 5 X X X X
s VS a vys$ou kvalifikaciou 6
s VS vzdelanim 1. stuptia 7
v tom s VS vzdelanim 2. stupria 8
s VS vzdelanim 3. stupnia 9

vtom z riadku 6 s vedeckou hodnostou alebo

vedecko-pedagogickym titulom -
s vy85im odbornym vzdelanim 11
so strednym vzdelanim 12
so zakladnym vzdelanim 13

Vyskumnici podla vzdelania (z riadku 2) 14 X X X X
s VS a vysSou kvalifikaciou 15
s VS vzdelanim 1. stuptia 16
v tom s VS vzdelanim 2. stuptia 17
v tom s VS vzdelanim 3. stupiia 18
s vy$§im odbornym vzdelanim 19
so strednym vzdelanim 20
so zakladnym vzdelanim 21
Kontrolny sucet (r. 1 az 21) KS

Tento modul vypifiaju spravodajské jednotky za vdetky &innosti vyskumu a vyvoja, vratane vysokych $kél, ktoré vykazuji v tomto module len
zamestnancov vyskumu a vyvoja. )
Ukazovatel FTE za zamestnanca (v stlpcoch 3 a 4) sa vypocita na 1 desatinné miesto podla vzorca:

Sucet odpracovanych hodin zamestnanca na €innostiach vyskumu a vyvoja za sledovany rok / 2000
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24

Zamestnanci vyskumu a vyvoja - pedagogicki

Celkovy pocet
zamestnancov VV pocas
sledovaného roku vo
fyzickych osobach

Pocet zamestnancov VV

vo FTE

(v ¢lovekorokoch)

spolu z toho Zeny spolu z toho Zeny
1 2 3 4
Zamestnanci vyskumu a vyvoja spolu 1
vyskumnici 2
v tom technici a ekvivalentny personal 3
pomocny personal 4
Zamestnanci vyskumu a vyvoja podla vzdelania (z riadku 1) 5 X X X X
s VS a vys$ou kvalifikaciou 6
s VS vzdelanim 1. stupfia 7
v tom s VS vzdelanim 2. stupiia 8
s VS vzdelanim 3. stupiia 9
v tom z riadku 6 s vedeckou hodnostou alebo vedecko- |
pedagogickym titulom
s vy$Sim odbornym vzdelanim 11
so strednym vzdelanim 12
so zakladnym vzdelanim 13
Vyskumnici podla vzdelania (z riadku 2) 14 X X X X
s VS a vysSou kvalifikaciou 15
s VS vzdelanim 1. stupfia 16
v tom s VS vzdelanim 2. stupfia 17
v tom s VS vzdelanim 3. stupfia 18
s vy88im odbornym vzdelanim 19
so strednym vzdelanim 20
so zékladnym vzdelanim 21
Kontrolny sucet (r. 1 az 21) KS

Tento modul vypifiaju len vysoké $koly, a to za pedagogickych zamestnancov vysokych $kél. Studenti v doktorandskych $tudijnych programoch,
ktori sa podielaju na VV ¢innosti, ale nie si zamestnancami vysokej $koly, sa v tomto module nevykazujua, uvedd sa v module 100411
v riadkoch 13 az 16.
Ukazovatel FTE za zamestnanca (v stipcoch 3 a 4) sa vypogéita na 1 desatinné miesto podla vzorca:
Sucet odpracovanych hodin zamestnanca na ¢innostiach vyskumu a vyvoja za sledovany rok / 2000.
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100411 Ostatni pracovnici vo vyskume a vyvoji

Celkovy pocet osbb
vo VV pocas
sledovaného roku
vo fyzickych osobach

Pocet odpracovanych
hodin vo vyskume
a vyvoji osobami
uvedenymi
v stipci 1 resp. 2

spolu z toho Zeny

spolu z toho Zeny

1 2

3 4

Interni pracovnici

pracujuci majitelia a neplateni rodinni prislusnici vo vyskume 1
a vyvoji spolu?

vyskumnici 2
v tom technici a ekvivalentny personal

pomocny personal 4
Externi pracovnici — neplateni
osoby, ktoré v organizacii v sledovanom roku pracovali alebo 5
vypomahali vo vyskume a vyvoji a nepoberali Ziadnu mzdu ani
odmenu za vykonanu pracu spolu?

vyskumnici 6
v tom technici a ekvivalentny personal

pomocny personal 8
Externi pracovnici — plateni
osoby pracujuce vo vyskume a vyvoji na dohody o pracach 9
vykonanych mimo pracovného pomeru, vratane konzultantov
a prenajatych osdb spolu

vyskumnici 10
v tom technici a ekvivalentny personal 11

pomocny personal 12
Studenti doktorandského studia (ktori nie su 13
zamestnancami) spolu®)

vyskumnici 14
v tom technici a ekvivalentny personal 15

pomocny personal 16
Osoby zucastiujuce sa na rieSeni uloh v ramci VV grantov
(nezahrnutych do poc&tu zamestnancov vnutorného VV 17
v moduloch 23, 24 ani do inych kategorii tohto modulu) spolu

vyskumnici 18
v tom technici a ekvivalentny personal 19

pomocny personal 20
Kontrolny sucet (r. 1 az 20) KS

1
2)

vypifiajd len organizacie patriace do podnikatelského a siukromného neziskového sektora
vyplifiaju len organizacie patriace do vysokoskolského a stikromného neziskového sektora

3) vypiiaju len organizacie patriace do vysokoskolského a tatneho (vladneho) sektora
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31 Vekova struktara vyskumnikov (internych)

Celkovy pocet

vyskumnikov pocas z toho novoprijati Pocet odchadzajucich
sledovaného roku % sle_dov’anom rolfu % sIeQO\{anom roI’<u
vo fyzickych osobach vo fyzickych osobach vo fyzickych osobach
spolud |z toho zeny? spolu z toho zeny spolu z toho zeny
1 2 3 4 5 6

Menej ako 25 rokov 1

25 az 34 rokov 2

35 rokov 3

36 az 40 rokov 4

41 az 44 rokov 5

45 az 54 rokov 6

55 az 64 rokov 7

65 a viac rokov 8

Kontrolny sucet (r. 1 az 8) KS

1 Udaj v riadku kontrolného suétu v stipci 1 tohto modulu sa musi rovnat stétu Gidajov na riadku 2 v stipci 1 z modulu 23 a na riadku 2 v stipci 1 z
modulu 100411 vo vSetkych spravodajskych jednotkach okrem vysokych $kél, univerzit a ich fakult a organizacii vo vladnom sektore. U vysokych
8kal, univerzit a ich fakult sa kontrolny stget v stipci 1 rovna suétu udajov na riadku 2 v stipci 1 z modulov 23 a 24; u organizacii vo vliadnom sektore
sa kontrolny stéet v stipci 1 rovna Gdaju na riadku 2 v stipci 1 v module 23.

2) Udaj v riadku kontrolného stiétu v stipci 2 tohto modulu sa musi rovnat stétu tudajov na riadku 2 v stipci 2 z modulu 23 a na riadku 2 v stipci 2 z
modulu 100411 vo vSetkych spravodajskych jednotkach okrem vysokych $kél, univerzit a ich fakult a organizacii vo vladnom sektore. U vysokych
8kal, univerzit a ich fakult sa kontrolny stget v stipci 2 rovna suétu udajov na riadku 2 v stipci 2 z modulov 23 a 24; u organizacii vo vliadnom sektore
sa kontrolny stéet v stipci 2 rovna Gdaju na riadku 2 v stipci 2 v module 23.

Do poctu vyskumnikov je potrebné zahrnut v podnikatelskom sektore a v sukromnom neziskovom sektore aj pracujucich majitelov a neplatenych
rodinnych prislusnikov z riadu 2 modulu 100411. Do poétu internych vyskumnikov sa nezapogéitavaju externi pracovnici — neplateni, plateni ani
Studenti doktorandského studia a osoby zucastiujiuce sa na rieSeni tloh v ramci VV grantov.

32 Vyskumnici podl'a Statnej prisluSnosti (interni)
Celkovy pocet vyskumnikov
Kod krajiny pocCas s_led,ovanéholroku
vo fyzickych osobach
spolu? z toho Zeny?
Nazov krajiny 1 2 3
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
Kontrolny suéet (r. 1 az 15) KS X

1 suget riadkov za vetky krajiny v stipci 2 tohto modulu sa musi rovnat stétu Gdajov na riadku 2 v stipci 1 z modulu 23 a na riadku 2 v stipci 1 z
modulu 100411 vo vSetkych spravodajskych jednotkach okrem vysokych $kol, univerzit a ich fakult a organizacii vo vlddnom sektore. U vysokych
$kol, univerzit a ich fakult sa kontrolny sudet v stipci 2 rovna stétu udajov na riadku 2 v stipci 1 z modulov 23 a 24; u organizacii vo viadnom sektore
sa kontrolny stéet v stipci 2 rovna tdaju na riadku 2 v stipci 1 v module 23.

2) Suget riadkov za v8etky krajiny v stipci 3 tohto modulu sa musi rovnat suétu Gdajov na riadku 2 v stipci 2 z modulu 23 a na riadku 2 v stlpci 2 z
modulu 100411 vo vSetkych spravodajskych jednotkach okrem vysokych $kél, univerzit a ich fakult a organizacii vo vlidadnom sektore. U vysokych
8kol, univerzit a ich fakult sa kontrolny stéet v stipci 3 rovna suétu tidajov na riadku 2 v stipci 2 z modulov 23 a 24; u organizacii vo viadnom sektore
sa kontrolny stéet v stipci 3 rovna Gdaju na riadku 2 v stipci 2 v module 23.

Do poctu vyskumnikov je potrebné zahrnut v podnikatelskom sektore a v sikromnom neziskovom sektore aj pracujucich majitelov a neplatenych
rodinnych prislu$nikov z riadku 2 modulu 100411. Do poctu internych vyskumnikov sa nezapoditavaju externi pracovnici — neplateni, plateni
ani Studenti doktorandského studia a osoby zG¢astnujuce sa na rieSeni tloh v ramci VV grantov.
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25 Struktara vydavkov na vyskum a vyvoj

Spolu z toho
(v EUR) zo Statnych zdrojov
1 2

Vydavky na vyskum a vyvoj (r.2ar. 7) 1
Kapitalové vydavky 2

pozemky a budovy 3 X

stroje a zariadenia 4 X
v tom

kapitalizovany pocitacovy softvér?) 5 X

ostatné produkty duSevného vlastnictva 6 X
Bezné vydavky? 7

osobné naklady zamestnancov vo VV 8 X

odmeny podla dohéd o pracach 9 X

vykonanych mimo pracovného pomeru

Stipendia pre Studentov doktorandského

w1 10 X
v tom Studia

nakup sluzieb 11 X

nakup materialu na VV 12 X

ostatné bezné naklady 13 X
Kontrolny sucet (r. 1 az 13) KS

1 Finan&né prostriedky na nakup softvéru, ktory sa pouziva vo vnutornom vyskume a vyvoji sa vykazuju nasledovne: ak je softvér pouzivany viac ako
rok, uvedu sa do kapitalovych vydavkov (riadok 5), ak je softvér pouzivany jeden rok alebo menej, uvedu sa do ostatnych beznych nakladov (riadok
13). Finan¢né prostriedky venované na vlastny vyvoj softvéru sa vykazu tak v osobnych nakladoch ako aj v materialovych nakladoch.

2 Do bezZnych vydavkov sa zahffiaju aj vydavky za externych pracovnikov vyskumu a vyvoja uvedenych v module 100411 nasledovne:

v riadku 9 sa uvedu vydavky za osoby pracujuce vo vyskume a vyvoji na dohody o pracach vykonanych mimo pracovného pomeru, vratane
konzultantov a prenajatych oséb, ako aj prostriedky poskytnuté osobam v ramci VV grantov;

v riadku 10 sa uvedu Stipendia Studentov doktorandského Studia, ktori nie su zamestnancami (osoby vykazané v module 100411 v riadku 13).

Do beZnych vydavkov sa zapocitavaju aj vynaloZené prostriedky za tie €innosti, za ktoré sa vykonavajuce osoby nezapocitavaju do poctu vyskumno-
vyvojovych pracovnikov (internych alebo externych), a to:

v riadku 11 - vydavky na nakup priamych sluzieb, ktoré slizia pre vykonavanie vnutorného vyskumu a vyvoja, napr. manazérske, administratorské,
technické, uradnicke prace atd. (nie je v dohode s dodavatelom Specifikované kolko a ktoré osoby danu sluzbu maju vykonavat, preto sa po€et oséb
v module 100411 nevykaze, ale prislu§né vydavky sa uvedu v tomto riadku);

v riadku 13 (ostatné bezné naklady) sa uvedu vydavky za vykonavanie nepriamych sluzieb, napr. pomerna ¢ast vydavkov za upratovanie, udrzbu,
¢innost’ bezpe€nostnej sluzby, kniznic, vypoctovych stredisk rutinného charakteru.

26 Struktura éinnosti vyskumu a vyvoja
VydavI;yvr;’; (;gyskum 2 toho
(v EUR)Y bezné vydavky?
1 2

Zakladny vyskum 1
Aplikovany vyskum

Vyvoj 3
Kontrolny sucet (r. 1 az 3) KS

1 Vykazu sa celkové vydavky na vyskum a vyvoj, v tom na uvedené druhy vyskumnej €innosti, t. j. udaj v riadku kontrolného suétu sa musi rovnat
riadku 1 v stipci 1 modulu 25.

2 Vykazu sa celkové bezné vydavky na vyskum a vyvoj, v tom na uvedené druhy vyskumnej €innosti, t. j. idaj v riadku kontrolného suétu sa musi
rovnat riadku 7 v stlpci 1 modulu 25.
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27 Vydavky na vyskum a vyvoj podla zdrojov financovania
Vydavky na VV podfa zdrojov
financovania
(v EUR)D
1
Domace zdroje (od subjektov v SR) 1
podnikatelské 2
vlastné zdroje podniku 3
v tom od inych podnikov v tej istej skupine podnikov 4
od inych podnikov mimo tej istej skupiny podnikov 5
Statne (vladne) 6
vlastné zdroje organizacie 7
ustredna Statna sprava bez VUF 8
v tom
v tom miestna Statna sprava bez VUF 9
verejné vSeobecné univerzitné fondy - VUF (dotacie) 10
vysokych Skol 11
vlastné zdroje organizacie 12
v tom
prostriedky inych vysokych $kol 13
sukromnych neziskovych organizacii 14
. vlastné zdroje organizacie 15
v tom
prostriedky inych sukromnych neziskovych organizacii 16
Zahrani¢né zdroje 17
podnikatelské 18
podniky v ramci tej istej skupiny 19
v tom
iné podniky 20
Statne (iné narodné vlady) 21
v tom
vysokych Skl 22
sukromnych neziskovych organizacii 23
zo $trukturalnych fondov EU 24
z ostatnych zdrojov medzinarodnych organizacii a institucii 25
Kontrolny sucet (r. 1 az 25) KS

1)
modulu 25.

100412

Vykazu sa celkové vydavky na vyskum a vyvoj, v tom zo zdrojov uvedenych v module, t. j. stiget riadkov 1 a 17 sa musi rovnat riadku 1 v stipci 1

Vydavky na vyskum a vyvoj podla typu financovania

Vydavky na VV podfa typu financovania

(v EUR)Y
1

Interné financovanie vnutorného VV
Externé financovanie vnutorného VV 2

vymenné — zmluvny vyskum 3
v tom (vysledky VV su poskytnuté financujucemu subjektu)

transfer prostriedkov vratane VUF (vysledky VV nie su

g ., . 4

poskytnuté financujucemu subjektu)

Kontrolny sucet (r. 1 az 4) KS

1)

VykaZu sa celkové vydavky na vyskum a vyvoj, v tom podla uvedenych typov financovania, t. j. su¢et idajov v riadku 1 a 2 sa rovna udaju v riadku 1

v stipci 1 modulu 25. Interné financovanie su vlastné zdroje organizacie vykonavajlcej vyskum a vyvoj uvedené v module 27. Typy financovania su
podrobnejSie vysvetlené v metodickych vysvetlivkach k tomuto modulu.
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28 Vydavky na vyskum a vyvoj podla socialno-ekonomickych cielov a financovanie projektov vyskumu a vyvoja
Celkové Vydavky na projekty vyskumu a vyvoja (zo sti. 1)
V\};C\i/aVkﬁl’ 7 toho z toho financované $tatom (zo sti. 2)
na odla | .. , —— -
sociélpno- financované projekty VV statne projekty . projekty -
ekonomickych zo Statneho | spoly  |Inovaéného stimuly programy VV \Agentry projekty VV Strukturalnych ne
il | rozpoctu fondu e vy | @rozvoja na financovaneé fondov EU projekty
clelov spold P infrastruktary | podporu UOSS . ” A%,
(v EUR) VW vV (iba zo SR)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Vyskum a vyuZzitie Zeme 1
Zivotné prostredie 2
Vyskum a vyuzitie vesmiru 3
Doprava, telekomunikacie a iné
. N N 4
infrastruktary
Energia 5
Priemyselna vyroba a technologie 6
Zdravie 7
Polnohospodarstvo 8
Vzdelavanie 9
Kultura, rekreé&cia, ndbozZenstvo 10
a masmeédia
Politické a socialne systémy, Struktury 11
a procesy
Vyskum a vyvoj financovany
zo v8eobecnych
VSeobecny | univerzitnych fondov 12
pokrok (finan¢nych prostriedkov
poznania |vysokych Skél)
Vyskum a vyvoj financovany
ap d 13
z inych zdrojov
Obrana 14
Kontrolny sucet (r. 1 az 14) KS

V stipci 1 sa uvedu vydavky na vyskum a vyvoj spolu v $truktdre podlfa uvedenych socialno-ekonomickych ciefov. V stipci 2 sa uvedu vydavky na vyskum a vyvoj zo $tatneho rozpoétu v $truktire podia uvedenych

socialno-ekonomickych ciefov. Udaj v riadku kontrolného suétu v stipci 1 resp. 2 sa musi rovnat Gdaju v riadku 1 v stipci 1 resp. 2 modulu 25.

Riadok 13 vypinaja len vyskumno-vyvojové institicie patriace do odvetvia podla SK NACE = 72.
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33 Vydavky na vyskum a vyvoj vo vybranych oblastiach vykonavania vyskumu a vyvoja

'Vydavky . z toho
na Vy(svkléﬂ F?)Vyvoj zo Statnych zdrojov
1 2
Informacné a komunikaéné technolégie 1
z toho softvér 2
Biotechnolégie 3
Nové materialy 4
Nanotechnolégie a nanomaterialy 5
Kontrolny sucet (r. 1 az 5) KS
34 Struktara vydavkov na vyskum a vyvoj podla vyslednej produkcie VV éinnosti
Vydavky na vyskum a vyvoj
Kod v sledovanom roku
produkcie VvV BN z toho
spolu bezné vydavky
1 2 3

Hlavna vysledna produkcia 1
1. ¢innost 2
Vedrajsia vysledna produkcia |2 amnoSt 3
3. ¢innost 4
4. ¢innost 5

Kontrolny sucet (r. 1 az 5) KS X

1 Uvedu sa vydavky na vyskum a vyvoj (VV) v rozdeleni podla klasifikacie vyslednej produkcie vyskumu a vyvoja, tzn. podla povahy vyrobkov alebo

sluzieb, v ktorych budi vysledky VV vyuzivané (integrované). Do stipca 1 sa uvedie kdd z klasifikacie vyslednej produkcie VV zo zoznamu uvedeného
v metodickych vysvetlivkach k tomuto modulu.

Vydavky na VV podla kédu vyslednej produkcie VV sa rozpiSu v odhadnutych pomeroch. Napriklad, spravodajska jednotka ma celkové vydavky na
vyskum a vyvoj 10 000 eur; vysledkom jej VV &innosti st integrované obvody VLSI, ktoré su pouzivané nasledovne:

riadok 1 hlavna produkcia 261 Vyroba elektron. komponentov a dosiek odhad 70 % 7 000 eur

riadok 2 vedlajSia produkcia 262 Vyroba pocitaov a periférnych zariadeni odhad 20 % 2 000 eur

riadok 3 vedlajSia produkcia 721 Vyskum a vyvoj v oblasti prir. a tech. vied odhad 10 % 1 000 eur

2) Udaj v riadku kontrolného suétu v stipci 2 tohto modulu sa musi rovnat’ Gdaju v riadku 1 v stipci 1 modulu 25. Udaj v riadku kontrolného suétu v stipci
3 tohto modulu sa musi rovnat Gdaju v riadku 7 v stipci 1 modulu 25.

Vypinaju len spravodajské jednotky patriace do podnikatel'ského sektora.

100277 Vydavky na vyskum a vyvoj v miestnych jednotkach

Vydavky na vyskum a vyvoj
Kod kraja v miestnych jednotkach podfa krajov
(v EUR)

2

Bratislavsky kraj
Trnavsky kraj
Trenciansky kraj
Nitriansky kraj
Zilinsky kraj
Banskobystricky kraj
PreSovsky kraj
KosSicky kraj
Kontrolny sucet KS X

Ak nemate miestnu jednotku, uvedte celkové vydavky na vyskum a vyvoj do prislusného kraja podla sidla VVasej organizacie.
Ak bol vykonavany vyskum a vyvoj aj v miestnych jednotkach lokalizovanych na dzemi iného kraja, rozdelte vydavky na vyskum a vyvoj do
prislusnych krajov. Sucet riadkov za vSetky kraje sa musi rovnat’ hodnote v riadku 1 stlpec 1 v module 25.

[N |BA[W|N|F
OIN|oO|O~|[W[IN|[FR]F
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35

Vydavky na externy vyskum a vyvoj

Vydavky na externy vyskum a vyvoj

v sledovanom roku
(v EUR)D

1

Zaobstaranie vysk

umu a vyvoja od iného subjektu zo SR

a zo zahranicia spolu 1
(nakup VV od vykonavatela VV alebo poskytnuty grant na vykonanie VV)
Zaobstaranie vyskumu a vyvoja od iného subjektu zo SR 2
podnikatelsky 3
podniky v ramci tej istej skupiny 4
v tom — :
v tom sektor iné podniky 5
vykonavania VV | statny (viadny) 6
sukromné neziskové organizacie 7
vysoké Skoly 8
Zaobstaranie vyskumu a vyvoja od iného subjektu zo zahranicia 9
podnikatelsky 10
podniky v ramci tej istej skupiny 11
v tom
iné podniky 12
viom sekior 14 4ne institucie 13
vykonavania VV
vysokoskolské institucie 14
sukromné neziskové organizacie 15
medzinarodné organizécie 16
Kontrolny sucet (r. 1 az 16) KS

1) suget riadkov 2 a 9 sa musi rovnat riadku 1 tohto modulu.
Sucet riadkov 3, 6, 7 a 8 sa musi rovnat riadku 2 tohto modulu.
Sucet riadkov 10, 13, 14, 15 a 16 sa musi rovnat riadku 9 tohto modulu.

Vypiiiaju len spravodajské jednotky patriace do podnikatefského a $tatneho sektora.
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B. Vplyv pandémie COVID-19 na vyskum a vyvoj

100536 Z dovodu pandémie COVID-19 vyskum a vyvoj v roku 2021 nebol vykonavany:

ano 1

nie 2
100537 Z dévodu pandémie COVID-19 priSlo ku zmene orientacie vyskumu a vyvoja na iné

odvetvie:

ano 1

nie 2
100538 Odvetvie, na ktoré bol vyskum a vyvoj presmerovany z dévodu pandémie COVID-19

Vypliite len v pripade, ak ste v otazke 100537 odpovedali “ano”.

Kéd odvetvia, na ktoré bol vyskum a vyvoj presmerovany

(vyberte zo zoznamu uvedeného v metodickych vysvetlivkach 1
k modulu 34)

Odhad vydavkov na vyskum a vyvoj v uvedenom odvetvi, >
na ktoré bol vyskum a vyvoj presmerovany (EUR)

100539 Odhad zmeny v pocéte zamestnancov a vydavkov na vyskum a vyvoj z dévodu pandémie

COVID-19

Typ zmeny?

Odhadnite zmenu v %
(Uvedte vyhovujucu
moznost)?

2

Pocet internych zamestnancov VV 1

Pocet externych zamestnancov VV 2

Objem vydavkov na VV 3

1 Ciselnik:

1 - vzrastol

2 - bol bez zmeny
3 - klesol

2) Ciselnik:

1 - menej ako 10 %
2-11-25%
3-26-50%
4-51-75%

5 - viac ako 75 %
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Metodické vysvetlivky k obsahu vykazu VV 6-01 na rok 2021

Spravodajsku povinnost maju subjekty, ktoré su rezidentmi na Uzemi SR — to znamena, Ze spravodajska jednotka
vykaze udaje za podnikatelsku €innost vykonavanu na uzemi SR, ale aj za €innosti vykonané v zahranici, ku ktorym jej
vznikaju vo vztahu k SR dafiové a ostatné odvodové povinnosti v sulade s platnou legislativou.

Otazku 100536 v sekcii B o vplyve pandémie COVID-19 na vyskum a vyvoj vypinaju vSetky spravodajské jednotky
bez ohladu na to, &i mali v roku 2021 vyskumno-vyvojovu &innost.

Vsetky moduly v sekcii A vypifiaju spravodajské jednotky vykonavajice vyskumno-vyvojovd &innost, a to len za
€innosti vyskumu a vyvoja. Okrem modulu 35 sa vSetky moduly tykaju vnutorného vyskumu a vyvoja v organizcii.
Modul 24 vypifaju len vysoké Skoly za vysoko$kolskych pedagoégov, ktori sa zaoberaju aj vyskumno-vyvojovou
ginnostou. Studenti v doktorandskych studijnych programoch podielajici sa na VV &innosti, ale nie su
zamestnancami vysokej Skoly, sa uvedu v module 100411 v riadkoch 13 az 16.

Modul 34 vypinaju len spravodajské jednotky podnikatel'ského sektora, modul 35 vypinaju len spravodajské
jednotky podnikatelského a Statneho sektora. Obsah zistovania je v sulade s revidovanou medzinarodnou metodikou
pre oblast’ Statistiky vyskumu a vyvoja — Frascati manual 2015.

Spravodajskymi jednotkami v oblasti Statistického zistovania o vyskume a vyvoji (dalej len VV) su vSetky pravnické
osoby a fyzické osoby, ktoré sa zaoberali VV &innostami a ich VV potencial poCas roka predstavuje v prepocte na
ekvivalent plného pracovného &asu (dalej len FTE) aspoi 1 €lovekorok (spravodajské jednotky zahffiaju vSetky osoby,
ktoré pocas roka vykonavali vyskumnu a vyvojovu €innost, resp. priame sluzby VV v rozsahu min. 200 hodin, t. j. 10 %
stanovenej roénej kapacity, tzn. 0,1 Clovekoroka. Napr. ak v organizacii pracovali na VV 2 osoby v rozsahu 0,3
Clovekoroka a jedna osoba v rozsahu 0,4 ¢lovekoroka, VV potencial organizacie pocas roka bol 1 ¢lovekorok). Ak k 31.
decembru sledovaného roka pravnicka osoba alebo fyzicka osoba nevyvijala Ziadne aktivity vyskumu a vyvoja, vyplni
Udaje vo vykaze za obdobie vykonavania ¢innosti VV v danom roku. V pripade, Zze pravnicka osoba alebo fyzicka osoba
pocas celého roka nevykonavala €innost v oblasti VV, odoSle negativny vykaz s uvedenim dévodu jeho nevyplnenia.
Vykaz vypihaju spravodajské jednotky len za aktivity vyskumu a vyvoja, nie za celu organizéciu. Do &innosti vyskumu a
vyvoja sa v zmysle zdkona o organizacii Statnej podpory VV €. 172/2005 Z. z. v zneni neskorSich predpisov zaraduje
zakladny vyskum, aplikovany vyskum a vyvoj. Ich definicia je uvedena v metodickych vysvetlivkach k modulu 26.
Definovanie hranic medzi ¢innostami vyskumu a vyvoja a ostatnymi ¢innostami najma v oblasti sluzieb je obtiazne.

Pre identifikaciu vyskumno-vyvojovych aktivit podla medzinarodnej metodiky (Frascati manual 2015) sluzia nasledujuce
zakladné kritéria:

- maju byt zamerané na nové poznatky (nové)

- maju byt zaloZené na originalnych, nie na zrejmych, o&ividnych konceptoch a hypotézach (kreativne)

- neistota o kone&nom vysledku (neisté)

- maju byt planované a rozpoctované (systematické)

- maju viest k vysledkom, ktoré mézu byt opakovatelné (prenosné a/alebo reprodukovatelné).

Okrem tychto zakladnych kritérii aj nasledujuce ukazovatele mézu poméct pri identifikacii pritomnosti vyskumu a vyvoja
v oblastiach sluzieb: vazby na verejné vyskumné laboratéria, zamestnanie pracovnikov, ktori su drzitelmi titulov PhD.,
alebo robia doktorat, publikovanie vysledkov vyskumu a vyvoja vo vedeckych Casopisoch, organizovanie vedeckych
konferencii, alebo spoluti¢ast na tvorbe vedeckych prehladov.

Prikladmi VV ¢innosti v bankovnictve a poistovnictve mézu byt: matematicky vyskum vztahujuci sa k analyzam
finanéného rizika, vyvoj modelov rizika pre uverovu politiku, experimentalny vyvoj nového softvéru pre “home banking”,
vyvoj technik pre skimanie spravania zakaznikov s ciefom vytvorenia novych typov u¢tov a bankovych sluZieb, vyskum
na identifikaciu novych rizik alebo novych rizikovych charakteristik, ktoré je potrebné zohladnit v poistnych zmluvach,
vyskum spolo€enskych javov s dopadom na nové typy poistenia (zdravotnictvo, odchod do déchodku, atd.), vyskum
vztahujuci sa k elektronickému bankovnictvu a poistovnictvu, sluZby suvisiace s internetom a e-commerce aplikaciami,
vyskum vztahujuci sa k novym alebo vyrazne zlepSenym finanénym sluzbam (nové koncepty pre ucty, pdzicky
a sporiace nastroje).

Prikladmi VV ¢innosti v inych odvetviach sluzieb mézu byt: analyza dopadov ekonomickych a socialnych zmien na
spotrebu a volno-Gasové aktivity, vyvoj novych metdd pre meranie oCakavani a preferencii spotrebitelov, vyvoj novych
metéd na doruCovanie a meranie vysledkov socialnych sluzieb, ktoré mézu byt prispdsobené na rdézne socialno-
ekonomické a kulturne prostredie, vyvoj novych metéd a nastrojov prieskumu, rozvoj procedur sledovania polohy a
pohybu (v logistike), vyskum smerujuci k novym koncepciam v cestovani a rekreaciach a pod.

Pre identifikovanie prvku VV v rozvoji softvéru plati:

- ak ma byt softvérovy vyvojovy projekt klasifikovany ako VV, jeho dokon€enie musi zavisiet na rozvoji vedeckého alebo
technického pokroku a ciefom projektu musi byt systematické rieSenie vedeckého alebo technického problému;

- okrem pripadu, kedy je softvér su€astou celkového VV projektu, rozvoj spojeny so softvérom, ktory ma charakter
kone&ného produktu alebo softvéru zabudovaného do hotového produktu, by tiez mohol byt klasifikovany ako VV, ak
platia zakladné kritéria pre VV.

Ak je softvér sucastou celkového VV projektu mozno ho klasifikovat ako VV vtedy, ak tento komponent vedie k pokroku
v oblasti pocitatovych aplikacii. To znamena, Ze aktualizovanie alebo zmeny existujiceho programu, alebo systému
mozno klasifikovat ako VV vtedy, ak zahrnuju vedecky alebo technicky pokrok, ktorého vysledkom je rozSirenie znalosti.
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Samotné pouzivanie softvéru pre novu aplikaciu alebo ciel nepredstavuje pokrok. Napriklad nasledujuce c&innosti
pocCitaCového softvéru musia byt zahrnuté do VV: vytvaranie novych operacnych systémov a jazykov, ndvrh a realizacia
novych vyhfadavaCov na zdklade originalnych technoldgii, tvorba novych alebo uG€innejSich algoritmov zaloZzenych na
novych technikach, vytvorenie novych a originalnych Sifrovacich a bezpeénostnych technik atd'.

Do VV ¢&innosti sa nezarad’uju: vyucba a rézne druhy priprav na povolanie (avSak vyskumy uskuto¢nované doktorandmi
ano), sluzby vedeckej a technickej informéacie (kniznicné sluzby, patentové sluzby), ak nie su sucastou rieSenia
konkrétneho vyskumného programu, zber dat pre vSeobecnu informaciu (rutinné prace spojené s topografiou, geolégiou,
hydrolégiou, meteorolégiou i rutinné astronomické sledovanie), normalizaéné prace, Specializované lekarske ukony,
patentové a licenéné ukony, rutinné politické a ekonomické analyzy, prace spojené s priemyselnou inovaciou (technické,
finanéné a komercéné Cinnosti s ciefom zabezpecit komerény Uspech nového vyrobku), samotna vyroba a s fiou spojené
¢innosti - udrzba, oprava atd. (avSak v pripade, Ze novy vyrobok ¢i vyrobny postup si bude vyzadovat pre jeho Uspesné
uplatnenie na trhu dodato¢né VV prace, tieto treba zaradit’ do VV aktivit).

Zistovanie zahffia ukazovatele o internych a externych pracovnikoch vyskumu a vyvoja ako aj ukazovatele o internych
a externych vydavkoch na vyskum a vyvoj. Do internych pracovnikov sa zahffiaji zamestnanci spravodajskej jednotky,
a v podnikatelskom a sukromnom neziskovom sektore aj majitelia a neplateni rodinni prislusnici zu¢astrnujuci sa na VV
¢innostiach. Do externych zamestnancov sa zahffiaju osoby pracujice vo vyskume a vyvoji na dohody o pracach
vykonanych mimo pracovného pomeru, vratane konzultantov a prenajatych os6b, dalej vonkajSie osoby, ktoré pracovali
alebo vypomahali vo VV anepoberali Zziadnu mzdu ani odmenu a Studenti doktorandského Studia (ktori nie su
zamestnancami) zuc€astiiujuci sa na VV ¢&innosti. Interné (vnutorné) vydavky na VV predstavuju vydavky na vilastny
vyskum organizacie. Externé (vonkajSie) vydavky na VV su prostriedky vynalozené na zaobstaranie VV od inych
organizacii.

Zamestnanci rezijného charakteru sa do kategoérii zamestnancov VV nezahiiaju, ak sa priamo nepodielaju na
€innostiach vyskumu a vyvoja. Prislusné rezijné naklady sa vSak zahffiaju do vydavkov na VV (uvedu sa do
ostatnych beznych nakladov ako pomerna cast’ rezijnych nakladov prislichajica ¢innostiam VV).

V$etky udaje sa vyplifiaju v celych kladnych &islach, ak nie je stanovené pre prislusny modul inak. Ak je udaj k dispozicii
a ma nulovu hodnotu, vyznaci sa v sledovanej polozke nula “0”. Ak je udaj mensi ako polovica hodnoty mernej jednotky
po zaokruhleni, tiez sa uvedie nula “0”. Ak pozadované udaje nie je mozné zistit' v potrebnom ¢&leneni z evidencie, uvedie
sa kvalifikovany odhad.

A .Ro€ny vykaz o vyskume a vyvoji

R.1 - Odbor, v ktorom su prevazne zabezpeéované vyskumné a vyvojové prace - uvedie sa kdd podla Ciselnika:

Kod Nazov odboru vedy a techniky Kod | Nazov odboru vedy a techniky
Prirodné vedy 303 Zdravotné vedy
101 Matematické vedy 304 Biotechnolégie v zdravotnictve
102 Pocitacové a informatické vedy (okrem informacénej 305 Ostatné odbory lekarskych vied
a komunik. technoldgie zaradenej do 203 a okrem
kniZni¢nej a informacnej vedy zaradenej pod 508)
103 Fyzikalne vedy Pdédohospodarske vedy
104 Chemické vedy 401 Polnohospodarske vedy, lesnictvo
a rybarstvo
105 Vedy o Zemi a environmentalne vedy (aj zemské 402 Zivogina produkcia
zdroje)
106 Biologické vedy 403 Veterinarske vedy
107 Ostatné odbory prirodnych vied 404 Biotechnolégie v polnohospodarstve
Technické vedy 405 Ostatné odbory pédohospodarskych vied
201 Stavebné inzinierstvo (stavebnictvo, doprava, Spolo¢enské vedy
geodézia)
202 Elektrotechnika, automatizacia a riadiace systémy 501 Psychologické vedy
203 Informacné a komunikagné technologie 502 Ekonomické vedy a obchod
204 Strojarstvo 503 Pedagogické vedy
205 Chemické inzZinierstvo 504 Socialne vedy
206 Materialové inZinierstvo 505 Pravne vedy
207 Medicinske inZinierstvo 506 Politické vedy
208 Environmentélne inZinierstvo (banictvo, hutnictvo, 507 Socialna a ekonomicka geografia
vodohospodarske vedy)
209 Environmentéalna biotechnol6gia 508 Masmedialna komunikacia
210 Priemyselna biotechnolégia 509 Ostatné odbory spolo€enskych vied
211 Nanotechnolégie Humanitné vedy
212 Drevarske vedy 601 Historické vedy a archeolégia
213 Ostatné odbory technickych vied 602 Filologické vedy
Lekarske vedy 603 Filozofické vedy, etika a teologické vedy
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301 Zakladné lekarske vedy a farmaceutické vedy 604 Vedy o kultire a umeni
302 Klinické lekarske vedy 605 Ostatné odbory humanitnych vied

R.2 - K&d Statistickej klasifikacie ekonomickych ginnosti; vypifia sa podla prevazujucej ginnosti spravodajskej jednotky.
R.3 - Sektor podla Frascati manualu; fakultné a univerzitné nemocnice su zaradené do vysokoSkolského sektora. Udaj
vyplni prislusné pracovisko (neplati pre predloZenie vykazu v tlacenej verzii).

V tomto module sa uvadzaju interni pracovnici vyskumu a vyvoja. Uvedie sa evidenény pocet zamestnancov VV poc¢as
sledovaného roka (vratane tych, ktori odidli); zahffia vSetky osoby zamestnané priamo vo vyskume a vyvoji a
zamestnancov poskytujacich priame sluzby VV. V rozsahu vykonavajucom VV ¢innost sa do poctu zahffiaju i
zdravotnicki zamestnanci, zamestnanci prototypovych dielni, zamestnanci prijati na $tudijny pobyt. Studenti v
doktorandskych studijnych programoch podielajici sa na VV ¢innosti, ktori nie si zamestnancami vysokej
Skoly, sa uvedu v module 100411 v riadkoch 13 az 16.

Vysoké $koly vypifiaju modul 23 len za zamestnancov vyskumu a vyvoja. Ugitelov vysokych $kél podielajucich sa na VV
Cinnostiach a zamestnancov na Studijnych pobytoch uvadzaju v module 24.

Zamestnanci rezijného charakteru sa do kategodrii zamestnancov VV nezahffiaju, ak sa priamo nepodielaju na
¢innostiach vyskumu a vyvoja. Prislusné rezijné naklady sa vSak zahffiaju do vydavkov na VV (pomerna ¢ast rezijnych
nakladov prislichajica ¢innostiam VV).

Nevykazuju sa zamestnanci poskytujuci nepriame sluzby VV a to napr.: upratovacky, vodi€i, udrzbari, zamestnanci
jedalni, bezpecnostnej sluzby, kniznic, vypocétovych stredisk rutinného charakteru, zamestnanci nakladatelstiev a
predajni SAV, zamestnanci vykonného aparatu SAV.

Do statistického zistovania sa zahffaju vSetky osoby, ktoré pocas roka vykonavali vyskumnu a vyvojovu €innost, resp.
priame sluzby VV v rozsahu min. 200 hodin, tzn. 10 % stanovenej ro¢nej kapacity. Osoby vykonavajice vyskumnu a
vyvojovu €innost’ sa vykazuju jednak vo fyzickych osobach ako celkovy pocet pracujucich na VV pocas roka, ako aj v
ekvivalente pIného pracovného ¢asu.

Udaje sa uvedu v stipcoch 1 a 2 v celych kladnych éislach a v stipcoch 3 a 4 na 1 desatinné miesto.

R.1 - Uvedu sa v sulade s obsahom jednotlivych stipcov.

R.2 - Uvedie sa pocet vyskumnikov z r. 1. Do tejto kategorie patria zamestnanci majdci rozhodujuci vyznam pre tvorbu
a spolocenské vyuzitie vedeckych poznatkov. Spravidla su to zamestnanci s ukonéenym vysokoskolskym vzdelanim.
Napln prace vyskumnych zamestnancov zahffia analyzu, vyskum tedrii, koncepcii a operativnych metdd, poradensku
¢innost alebo aplikovanie su€asnych vedeckych poznatkov z oblasti prirodnych, technickych, lekarskych,
pbdohospodarskych, spolo€enskych a humanitnych vied.

Patria sem: vedecki zamestnanci, vedecko-pedagogicki zamestnanci, vedecko-technicki zamestnanci, vyskumni a
vyvojovi zamestnanci, manazéri a zamestnanci pracujuci priamo v planovani a riadeni vyskumnych a vyvojovych prac
vyskumnikov, zamestnanci na Studijnych pobytoch. Su to prevaZzne zamestnanci zaradeni do hlavnej triedy 2 a
podskupiny 1223 Medzinarodnej Standardnej klasifikacie zamestnani SK ISCO-08.

R.3 - Uvedie sa poCet zamestnancov (z r. 1) zaradenych do kategorie technici a ekvivalentny personal. Patria sem
technici podielajuci sa na vyskumnych projektoch vykonavanim vedeckych a technickych uloh spravidla pod kontrolou
vyskumnikov. Ich pracovna Cinnost predstavuje: vyhladavanie bibliografie a excerpovanie, ziskavanie zodpovedajucich
materidlov z archivov a knihovni, priprava pocitaovych programov (programatori); vykonavanie experimentov, testov a
analyz; priprava materialov a vybavovania pre expertizy, testy a analyzy; zaznamy merani, prepocty a priprava tabuliek
a grafov; Statistické zistovania a materialy; prace na Specializovanych strojoch a zariadeniach pripadne ich udrzba. Su to
zamestnanci zaradeni do triedy 31, 32 a podskupiny 3314 SK ISCO-08.

R.4 - Uvedie sa pocet zamestnancov (z r. 1) zaradenych do kategdérie pomocny personal. Tato kategéria zahfia
kvalifikovanych alebo nekvalifikovanych remeselnikov, sekretarky a ostatnych duSevnych zamestnancov zuc¢astriujicich
sa prac na vyskumnych a vyvojovych projektoch. Dalej sem patria vetci ostatni manazéri a administrativni zamestnanci
pre persondlne a finanéné otazky, ktorych €innosti su priamo sluzbou vyskumu. Su to prevazne zamestnanci zaradeni
do skupiny 331 (okrem podskupiny 3314), 334 a hlavnych tried 4, 6, 8 SK ISCO-08.

R.5-13 - Kvalifikaéna struktira zamestnancov vyskumu a vyvoja:

- s VS a vyssou kvalifikaciou (r. 6) - uvedie sa po&et zamestnancov vyskumu a vyvoja z riadku 1, ktori dosiahli upIiné
vysokoskolské a vySSie vzdelanie, ktory sa rozdeluje v dalSich troch riadkoch nasledovne:

- s VS vzdelanim 1. stupia (r. 7) - uvedie sa po&et zamestnancov VV s bakalarskym vzdelanim (Bc.);

-s VS vzdelanim 2. stupia (r. 8) - uvedie sa po&et zamestnancov VV s inZinierskym (Ing., Ing. arch.), doktorskym
(MUDr., MVDr., MDDr.) a magisterskym (Mgr., Mgr. art., RNDr., PharmDr., PhDr., JUDr., PaedDr., ThDr.) vzdelanim,
ukonéenym predpisanym spdsobom podla zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, vratane zamestnancov prijatych na Studijné pobyty a Studentov v doktorandskych Studijnych
programoch v dennej forme Studia. V tomto riadku sa neuvadzaju zamestnanci s bakalarskym vzdelanim a zamestnanci
s vySSou kvalifikaciou, tito zamestnanci budu uvedeni v riadku 4 resp. 6;

- s VS vzdelanim 3. stupna (r. 9) - uvedie sa poget zamestnancov VV - absolventov doktorandského $tudia s udelenym
titulom PhD., ArtD., ThLic., CSc., Dr. a absolventov postgradualneho tudia v r. 1990 - 1996;

-s vedeckou hodnostou alebo vedecko-pedagogickym titulom (r. 10) - uvedie sa poCet zamestnancov VV s
vedeckou kvalifikaciou DrSc. a zamestnancov s vedecko - pedagogickym alebo umelecko - pedagogickym titulom
profesor a docent z riadku 6 (tento Udaj sa nezaratava do vzdelanostnej Struktary - udaj na riadku 1 sa rovna suctu
udajov na riadkoch 6, 11, 12 a 13);

-s vyS$Sim odbornym vzdelanim (r. 11) - uvedie sa poget zamestnancov VV, ktori absolvovali 2-3 ro¢né vysSie
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pomaturitné, neuniverzitné vzdelavanie, ktoré sa ukonluje absolventskou skuSkou; dokladom o ziskanom stupni
vzdelania je vysvedlenie o absolventskej skuske a absolventsky diplom s pravom pouzivat titul “diplomovany
Specialista” (DiS) alebo suvisly Sestro€ny vzdelavaci program odboru vzdelavania v konzervatériu alebo suvisly
osemrocny vzdelavaci program odboru vzdelavania v tane¢nom konzervatériu; dokladom o ziskanom stupni vzdelania je
vysvedCenie o absolventskej skuske a absolventsky diplom s pravom pouzivat titul “diplomovany umelec” (DiS.art);

- so strednym vzdelanim (r. 12) - uvedie sa pocet zamestnancov VV s Uplnym strednym odbornym, Uplnym strednym
vSeobecnym alebo strednym odbornym vzdelanim; dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedCenie o maturitnej
skuSke alebo vysved€enie o zavereCnej skuske alebo vyucny list;

- so zakladnym vzdelanim (r. 13).

R.14-21 - Kvalifikaéna Struktara vyskumnikov v riadkoch 15 az 21 sa uvedie podobne ako v pripade celkového poctu
zamestnancov VV v riadkoch 6 az 13.

S.1 - Uvedie sa evidencny pocCet zamestnancov VV vo fyzickych osobach, tzn. pocet pracujucich na VV pocas
sledovaného roka.

S.2 - Uvedie sa evidencny pocet zZien vo fyzickych osobach pracujucich na VV pocas sledovaného roka.

S.3 - Uvedie sa pocet zamestnancov VV v ¢lovekorokoch, t. j. v prepoéte na ekvivalent plného pracovného ¢asu (full
time equivalent, dalej len FTE). Vypocet ukazovatela FTE za zamestnanca:

Sucet odpracovanych hodin zamestnanca na ¢innostiach vyskumu a vyvoja za sledovany rok / 2000

FTE ekvivalent vyjadruje rozsah pracovnej ¢innosti. Jeden ¢lovekorok sa rovna jednému roku prace zamestnanca, ktory
sa venuje na 100 % vyskumnej Cinnosti. Zapocitava sa €as, ktory zamestnanec stravi vykonom vyskumnej a vyvojovej
¢innosti. Ak napr. ide o zamestnanca, ktory pravidelne stravi 30 % svojho ¢asu vykonom VV a ostatok ¢asu sa zaobera
inymi Cinnostami (pedagdg, lekar a pod.) ako ekvivalent plnej pracovnej doby sa mu zapocitava 0,3 ¢Elovekoroka.
Obdobne, ak sa zamestnanec zaobera VV cinnostou na plnd pracovnu dobu, ale v organizacii pracuje napr. len 6
mesiacov, zapocitava sa mu 0,5 ¢lovekoroka.

S.4 - Uvedie sa podet zien v &lovekorokoch zo stipca 3.

Tento modul vypiiaja len vysoké Skoly, a to za ugitelov vysokych $kél a zamestnancov na $tudijnych pobytoch
podielajicich sa na vyskume a vyvoji. Studenti v doktorandskych $tudijnych programoch podielajici sa na VV
€innosti, ktori nie si zamestnancami vysokej Skoly, sa uvedd v module 100411 v riadkoch 13 az 16.
Zamestnanci rezijného charakteru sa do kategdrie zamestnancov VV nezahffiaju, ak sa priamo nepodielaju na
Cinnostiach VV. Prislusné rezijné naklady sa vSak zahffiaju do vydavkov na VV — pomerna Cast' rezijnych nakladov
prislichajuca €innostiam VV sa pripoc€ita k ostatnym beznym nakladom v module 25.

Ukazovatele sa vypifaju podra vysvetliviek k modulu 23.

Udaje sa uvedt v stipcoch 1 a 2 v celych kladnych &islach a v stipcoch 3 a 4 na 1 desatinné miesto.

Uvedu sa pracovnici (interni aj externi), ktori nemaju Statut zamestnanca, ale sa podielaju na vyskumnej a vyvojovej
¢innosti, a nie su zahrnuti v moduloch 23 a 24. V pripade, Ze jedna osoba v priebehu sledovaného roka pracovala v
spravodajskej jednotke podla viac uzatvorenych dohdd, tato osoba sa zapodita v stipcoch 1 resp. 2 len raz a do stipcov
3 resp. 4 sa zahrnie sucet odpracovanych hodin za vSetky dohody danej osoby. Zahffiaju sa sem len osoby, ktoré po¢as
roka vykonavali vyskumnu a vyvojovu &innost, resp. priame sluzby VV v rozsahu min. 200 hodin, tzn. 10 % rocnej
kapacity.

R.1-4 - Uvedu sa pracujuci majitelia a neplateni rodinni prislusnici zaoberajuci sa VV €innostou. Tento ukazovatel
vypifiaju spravodajské jednotky iba v podnikatel'skom a sikromnom neziskovom sektore.

R.5-8 - Uvedu sa externé osoby, ktoré v organizacii v sledovanom roku pracovali alebo vypomahali vo vyskume a vyvoji
a nepoberali Ziadnu mzdu ani odmenu za vykonanu pracu. Su to dobrovolnici, emeritni profesori atd. Tento ukazovatel
vypifiaju spravodajské jednotky iba vo vysokoskolskom a sikromnom neziskovom sektore.

R.9-12 - Uvedu sa osoby pracujuce vo vyskume a vyvoji na dohody o pracach vykonanych mimo pracovného pomeru.
Patria sem aj konzultanti Zzivnostnici a prenajaté osoby, ktoré su zamestnancami inych firiem, napriklad
sprostredkovatelskych firiem. Zahffiaju sa len tie osoby, u ktorych spravodajska jednotka pozna funkciu (vyskumnici,
technici a ekvivalentny personal, pomocny personal), pohlavie, ¢as venovany vyskumnej a vyvojovej ¢innosti. Ak tieto
informécie nie su zname, taka osoba sa nezahffia do tohto modulu, ale prislusné vydavky sa uvedu do modulu 35, ide o
vonkajsi vyskum.

R.13-16 - Uvedu sa $tudenti doktorandského $tudia (ktori nie si zamestnancami). Tento ukazovatel vypifiaju
spravodajské jednotky iba vo vysokoskolskom a statnom (vladnom) sektore.

R.17-20 - Uvedu sa osoby zuc€astriujuce sa na rieSeni uloh v ramci VV grantov. V podnikatefskom a sukromnom
neziskovom sektore sa sem zahffiaju aj Studenti doktorandského S&tudia, ktori nie su zamestnani v spravodajskej
jednotke.

Tento modul sa tyka internych vyskumnikov, tzn. zamestnancov a v podnikatelskom a sukromnom neziskovom sektore
aj pracujucich vlastnikov a neplatenych rodinnych prisluSnikov zucéastnujucich sa na vyskumnej a vyvojovej ¢innosti.
Uvedie sa pocet vyskumnikov vo fyzickych osobach v rozdeleni podla uvedenych vekovych kategérii (vek, ktory dosiahli
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vyskumnici v sledovanom roku). Stget riadkov 1 aZ 8 (stl. 1, 2) v tomto module sa musi rovnat suétu tdajov na riadku 2
(stl. 1, 2) v moduloch 23 a 100411 vo vSetkych spravodajskych jednotkach okrem vysokych $kél, univerzit a ich fakult
a organizacii vo vladnom sektore. V pripade vysokych $kdl, univerzit a ich fakult stget riadkov 1 az 8 (sti. 1, 2) v tomto
module sa musi rovnat stétu Gdajov na riadku 2 (sti. 1, 2) v moduloch 23 a 24; u organizéacii vo vladnom sektore sa
sucet riadkov 1 az 8 (stl. 1, 2) v tomto module musi rovnat Gdaju na riadku 2 (sti. 1, 2) v module 23.

Uvedie sa pocet internych vyskumnikov vo fyzickych osobach v rozdeleni podla Statnej prisluSnosti podfa nazvu krajiny.
Ak nie je $tatna prislusnost znama, uvedie sa “Neznama”. Stcet riadkov za vetky krajiny (stl. 2, 3) sa musi rovnat’ suétu
udajov na riadku 2 (sti. 1, 2) v moduloch 23 a 100411 vo vSetkych spravodajskych jednotkach okrem vysokych $kél,
univerzit a ich fakult a organizacii vo viadnom sektore. V pripade vysokych $kél, univerzit a ich fakult sa sucet riadkov za
vSetky krajiny (stl. 2, 3) musi rovnat suétu tdajov na riadku 2 (sti. 1, 2) v moduloch 23 a 24; u organizacii vo vladnom
sektore sa suget riadkov za vetky krajiny (stl. 2, 3) rovna tdaju na riadku 2 (stl. 1, 2) v module 23.

Uvedu sa sem vsetky vydavky na vyskum a vyvoj (VV) vynaloZené v ramci spravodajskej jednotky (tzv. vnutorné
vydavky), a to z akéhokolvek zdroja. Z vydavkov vynalozenych mimo spravodajskej jednotky sa sem zahffaju len tie,
ktoré sluzia na podporu vnutorného VV (napr. kiipa vybavenia pre VV). Prostriedky na obstaranie (zakupenie) VV u
inej organizacie (vykonavatela VV) sa vykazuju v module 35 - externé vydavky (nezahfnaju sa do vnutornych
vydavkov na VV v moduloch 25-28, 100412, 33, 34 a 100277).

Odpisy budov, strojného technického zariadenia a vybavenia su zo Statistického zistovania vnutornych vydavkov na VV
vylucené.

Objem vydavkov musi byt uvedeny v nadvaznosti na po¢et zamestnancov vo vyskume a vyvoji, nie za celu organizaciu.
Vysoka Skola su€asne do objemu vnutornych vydavkov zapodita aj adekvatny podiel vydavkov za pedagogickych
zamestnancov podielajucich sa na vyskumnej €innosti.

R.1 - Uvedu sa celkové vnutorné vydavky na vyskum a vyvoj, t. j. suget kapitalovych a beznych vydavkov. V stipci 1 sa
uvedie celkovy objem vydavkov v sled. roku a v stipci 2 ta ich &ast, ktora bola hradena zo $tatnych zdrojov.

R.2 - Uvedu sa prostriedky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného majetku (pre rozpoctové organizacie -
kategoria vydavkov 710 z rozpoctovej klasifikacie - obstaravanie kapitalovych aktiv, pre ostatné organizacie - uctova
skupina 04). Uvadza sa obrat zo strany “ma dat” bez po&iatodného stavu, t. j. len obrat za bezny rok. V stipci 1 sa uvedie
celkovy objem kapitalovych vydavkov v EUR a v stipci 2 ta ich ast, ktora bola hradena zo $tatnych zdrojov.

R.3 - Uvedu sa vydavky na pozemky ziskané pre potreby VV (napr. prieskumné pozemky, umiestnenie pre laboratoria,
resp. poloprevadzkové zariadenia) a budovy ziskané vystavbou alebo kupou, dalej vydavky na rekonstrukciu, prip.
modernizaciu budov a pod.

R.4 - Uvedu sa vydavky na stroje a zariadenia ziskané pre potreby VV (napr. pristroje, pocitae vratane ich
programového vybavenia a pod.).

R.5 - Uvedu sa vydavky na pocitaCovy softvér, ktory sa pouziva vo vyskume a vyvoji viac ako jeden rok. Ak je softvér
pouzivany jeden rok alebo menej finanéné prostriedky na ndkup takého softvéru sa zahrni do ostatnych beZnych
nakladov. Finanéné prostriedky venované na vilastny vyvoj softvéru sa vykazu tak v osobnych nakladoch ako aj
v materialovych nakladoch.

R.6 - Uvedu sa vydavky na ostatné produkty dudevného vlastnictva. Téato kategdria zahffia zaobstaranie
vyrobnotechnickych poznatkov (know-how), predmetov priemyselnych prav (napr. nakup patentov, priemyselnych
a uzitkovych vzorov) pre potreby vykonavania vyskumu a vyvoja.

R.7 - Uvedu sa beZné vydavky na vykonavanie €innosti vyskumu a vyvoja. V rozpoétovych organizaciach sa uvedu
beZné vydavky podla rozpoctovej klasifikacie a v ostatnych organizaciach ide o sucet prevadzkovych a finanénych
nakladov suvisiacich s innostami vyskumu a vyvoja. V stipci 1 sa uvedie celkovy objem beZnych vydavkov v EUR a v
stipci 2 ta ich &ast, ktora bola hradena zo $tatnych zdrojov.

R.8 - Rozpoctové organizacie uvedu osobné naklady z rozpoctovej klasifikacie kategoérie vydavkov 610 - mzdy, platy,
sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania, 620 - poistné a prispevky zamestnavatela do poistovni a pripadne z
kategorie 640 polozka 642 - bezné transfery jednotlivcom a neziskovym organizacidm (platy zamestnancom na
Studijnych pobytoch). Ostatné organizacie uvedu z Uctovej skupiny 52 - osobné naklady.

R.9 - Uvedu sa odmeny za vykonané prace podla dohdd o pracach vykonanych mimo pracovného pomeru (za pocty
odpracovanych hodin vykazanych v module 100411 v riadku 9 a 17).

R.10 - Uvedu sa S&tipendia Studentov doktorandského Studia, ktori nie su zamestnancami (osoby vykazané v module
100411 v riadku 13). Vydavky na VV ¢&innost tych Studentov doktorandského Studia, ktori s zamestnancami
spravodajskej jednotky sa zapoditavaju do osobnych nakladov v tomto module v riadku 8.

R.11 - Uvedu sa vydavky na nakup priamych sluzieb, ktoré sluzia pre vykonavanie vnutorného vyskumu a vyvoja, napr.
manazérske, administratorské, technické, uradnicke prace atd. (nie je v dohode s dodavatelom Specifikované kofko a
ktoré osoby danu sluzbu maju vykonavat, preto sa pocet oséb v module 100411 nevykaze, ale prislusné vydavky sa
uvedu v tomto riadku.

R.12 - Uvedu sa vydavky na nakup materialu potrebného na vykonanie vnutorného vyskumu a vyvoja.

R.13 - Uvedu sa sem vydavky za vykonavanie nepriamych sluzieb, napr. pomerna &ast vydavkov za upratovanie,
udrzbu, ¢innost bezpecnostnej sluzby, kniznic, vypoltovych stredisk rutinného charakteru atd.

A

Specifikuju sa vydavky na vyskum a vyvoj z riadku 1 stipca 1 modulu 25 a beZné vydavky na vyskum a vyvoj z riadku 7
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stipca 1 modulu 25 na jednotlivé aktivity vyskumu a vyvoja. Vyskum a vyvoj je ziskavanie novych poznatkov, technik a
zakonitosti v oblasti vedy a techniky uplatfiovanim vedeckych metéd a postupov. Sucet riadkov 1 az 3 sa musi rovnat v
stipci 1 celkovému objemu vydavkov na VV v riadku 1 stipci 1 modulu 25 a v stipci 2 celkovému objemu beznych
vydavkov uvedenému v riadku 7 stipci 1 modulu 25.

R.1 - Uvedu sa vydavky na zakladny vyskum (prevazne na projekty vedy). Zakladny vyskum je systematicka ¢innost,
ktorej prioritnym cielom je rozSirenie poznatkov o skimanom objekte a ich hibSie pochopenie bez ohfadu na praktické
aplikacie ziskanych poznatkov.

R.2 - Uvedu sa vydavky na aplikovany vyskum (prevazne na vedecko-technické projekty). Je to systematicka &innost
orientovana na praktické vyuzitie poznatkov a objavovanie novych vedeckych poznatkov s cielom vyuZit ich v
hospodarskej a spoloCenskej oblasti.

R.3 - Uvedu sa vydavky na vyvoj-t. j. na systematické vyuzivanie vedeckych poznatkov zamerané na vyrobu
uzitkovych materialov, zariadeni, systémov, metéd a procesov vratane konstrukcie a vyvoja prototypov.

V tomto module sa Specifikuju vydavky na vyskum a vyvoj podfa zdrojov financovania. Uvedie sa pdvodny zdroj
financovania vyskumu a vyvoja. Daflové Ulavy na vyskum a vyvoj sa nezahffaju do prostriedkov financovania VV. Sucet
riadkov 1 a 17 sa musi rovnat celkovym vydavkom na vyskum a vyvoj (riadok 1 sti. 1 modul 25). Udaj v riadku 6 sa musi
rovnat celkovym vydavkom na VV zo $tatneho rozpoétu (riadok 1 sti. 2 modulu 25).

Riadok 10 - v§eobecné univerzitné fondy vypinaju len institicie vysokoskolského vzdelavania.

Interné financovanie (z vlastnych zdrojov organizacie) v jednotlivych sektoroch sa uvedie vo zvyraznenych riadkoch
(pismo ,bold*), tie vypifaju len organizacie patriace do daného sektoru. Pomécka k tomu, ktoré riadky modulu maju
spravodajské jednotky patriace do jednotlivych sektorov (podnikatelského, Statneho, vysokoSkolského a sukromného
neziskového) vyplnit, je uvedena v nasledujucej tabulke:

Organizacia vykonavajica vyskum a vyvoj patri do sektoru: [Povinnost’ vypinenia riadkov modulu 27
Podnikatelsky sektor Riadky 1, 2, 3, 4,5, 6,8, 9, 11, 14, 17, 18, 19, 20, 21-25
Statny (vladny) sektor Riadky 1,2, 6,7,8,9, 11, 14, 17, 18, 21-25

Sektor vysokych §kol Riadky 1, 2, 6, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 18, 21-25
Sektor sukromnych neziskovych organizacii Riadky 1, 2, 6, 8, 9, 11, 14, 15, 16, 17, 18, 21-25

R.1 - Uvedu sa prostriedky (vydavky) na vyskum a vyvoj ziskané od subjektov v Slovenskej republike. Udaj na riadku 1
sa musi rovnat’ suctu udajov na riadkoch 2, 6, 11 a 14.

R.2 - Uvedu sa prostriedky (vydavky) na vyskum a vyvoj, ziskané od ekonomickych subjektov (pravnické osoby a
fyzické osoby) vyvijajucich aktivitu za ucelom dosahovania zisku. Patria sem aj neziskové institucie, sliziace tymto
subjektom, ak su prevazne financované z ich prostriedkov.

R.3 - Uvedu sa vydavky hradené z vlastnych zdrojov organizacii v podnikatel'skom sektore.

R.4 - Uvedu sa vydavky hradené z prostriedkov inych podnikatelskych subjektov v tej istej skupine podnikov, ak
spravodajska jednotka je podnik, ktory je sucast’ skupiny podnikov. Skupina podnikov je zoskupenie podnikov (pravnych
Jednotiek) prepojenych pravnymi alebo finanénymi (vliastnickymi) vztahmi. Je ekonomickou entitou, ktora je oprédvnené
robit’ rozhodnutia tykajuce sa najmé jednotiek, ktoré ju tvoria.

R.5 - Uvedu sa vydavky hradené z prostriedkov inych podnikov mimo skupiny; spravodajskéd jednotka, ktora je
samostatny podnik a nie je su€ast skupiny podnikov, uvedie ziskané prostriedky od inych podnikov v tomto riadku.

R.6 - Uvedu sa prostriedky (vydavky) hradené zo Statnych zdrojov organmi Statnej spravy na vSetkych urovniach a
instituciami, ktoré su prevazne financované zo $tatneho rozpoctu, zahffiaju sa sem aj prostriedky na spolufinancovanie
projektov zo zahranigia (napr. $trukturalnych fondov EU).

R.7 - Uvedu sa vydavky hradené z vlastnych zdrojov organizacii Statneho sektoru, napr. z predaja dusevného
vlastnictva.

R.8 - Uvedu sa vydavky hradené zo Statnych zdrojov organmi Ustrednej Statnej spravy bez prostriedkov pre vysoké
Skoly.

R.9 - Uvedu sa vydavky hradené zo Statnych zdrojov orgadnmi miestnej Statnej spravy bez prostriedkov pre vysoké
Skoly.

R.10 - Vypifaju len institucie vy$Sieho vzdelavania; uvedi sa prostriedky zo $tatneho rozpoétu venované pre
vyskum na vysokych Skolach, tzn. prislusna Cast dotacii vratane prostriedkov z grantovych agentir VEGA a KEGA.

R.11 - Uvedu sa prostriedky (vydavky) vysokych 3kdl, ako aj vyskumnych ustavov, klinik a pod., ktoré su su&astou
vysokych 8kél alebo su priamo riadené vysokymi Skolami.

R.12 - Uvedu sa vlastné prostriedky vysokych skol, fakultnych alebo univerzitnych nemocnic venované na
vyskum a vyvoj, ziskané z podnikatelskej €innosti vysokych Skél podla zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych 8kolach a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.

R.13 - Uvedu sa vydavky hradené z prostriedkov inych vysokych $kél, prip. fakultnych alebo univerzitnych nemocnic.
R.14 - Uvedu sa prostriedky (vydavky) ziskané od sukromnych neziskovych organizacii, z nadacii, darov a pod.

R.15 - Uvedu sa vydavky z vlastnych prostriedkov organizacii sukromného neziskového sektoru.

R.16 - Uvedu sa vydavky z prostriedkov inej sikromnej neziskovej organizacie.

R.17 - Uvedu sa prostriedky venované na vyskum a vyvoj, ziskané zo zahraniénych zdrojov.

R.18 - Uvedu sa prostriedky venované na vyskum a vyvoj, ziskané od podnikatelskych subjektov v zahraniéi.

R.19 - Vypinaja len organizacie podnikatelského sektoru. Uvedu sa vydavky hradené z prostriedkov ziskanych zo
zahrani¢ia od podnikatelskych subjektov v tej istej skupine podnikov, ak spravodajska jednotka je podnik, ktory je
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sucastou mnohonarodnej zahrani¢nej skupiny podnikov.

R.20 - Vypinaju len organizacie podnikatelského sektoru. Uvedu sa vydavky hradené z prostriedkov ziskanych zo
zahranicia od inych podnikov mimo skupiny; spravodajska jednotka, ktora je samostatny podnik a nie je sucast’ skupiny
podnikov, uvedie ziskané prostriedky zo zahrani€ia od podnikatel'skych subjektov v tomto riadku.

R.21 - Uvedu sa prostriedky venované na vyskum a vyvoj ziskané zo Statnych resp. viadnych zahraniénych organizacii.
R.22 - Uvedu sa vydavky hradené z prostriedkov ziskanych od vysokych §kél a vyskumnych ustavov, klinik fakultnych
nemocnic a pod., ktoré su sucastou vysokych $kol alebo priamo riadené vysokymi Skolami v zahranici.

R.23 - Uvedu sa prostriedky ziskané zo zahranicia od sukromnych neziskovych organizacii, z nadacii, darov a pod.
R.24 - Uvedu sa vydavky hradené z prostriedkov Strukturalnych fondov Eurdpskej Unie znizené o €iastku, ktora bola
uhradena zo Statneho rozpoétu (spolufinancovanie projektov EU). Prostriedky $tatneho rozpodtu pouzité na
predfinancovanie projektov maju byt v tomto riadku zahrnuté.

R.25 - Uvedu sa vydavky na VV hradené z ostatnych zdrojov medzinarodnych organizacii a institucii a zahrani¢né
fondy.

V tomto module sa rozdeluju celkové vydavky na vyskum a vyvoj na interné a externé financovanie. Suc¢et udajov za
interné a externé financovanie sa musi rovnat’ udaju v riadku 1 v stlpci 1 modulu 25.

R.1 - Interné financovanie zahfha vSetky prostriedky venované na vnutorny vyskum a vyvoj z vlastnych zdrojov
organizacie (financie ziskané z vlastnej ¢innosti). V podnikatelskom sektore su to napriklad rezervy alebo nerozdelené
zisky (ktoré neboli distribuované ako dividendy), predaj beznych produktov (iné ako VV), prostriedky ziskané z
finanénych trhov, Uverov od bank, rizikovy kapital, atd.). V sektore vysokych $kél interné financovanie zahffia napriklad
prijmy z poplatkov zo zapisu Studentov, celozivotného vzdelavania a prijmy z inych poskytovanych sluzieb. Konvencia
pre medzinarodné porovnanie, uvedena vo Frascati manuali je, Ze vSeobecné univerzitné fondy (VUF), tzn. dotacie zo
Statneho rozpoctu pre vysoké Skoly, nie su klasifikované ako vnutorné zdroje ale ako externé vladne zdroje.

Dalsim prikladom interného financovania je, ked vyskumny Ustav financuje niektoré VV prace prostrednictvom prijmov z
licenénych poplatkov a ziskov z predaja tovaru a sluzieb. Hoci tieto prostriedky su prijimané od inych jednotiek, nemali
by byt povazované za transakcie pre VV, ale ako “zachované prijmy”, a preto zaradené do internych zdrojov finanénych
prostriedkov, pretoze kupujuci tovaru a sluzieb kdpu neurobil s imyslom poskytnat finanéné prostriedky na vyskum a
VYVOj.

Treba poznamenat, ze termin ,vnutropodnikové“ vydavky na VV nie je synonymom pre ,interné* financovanie VV, kedze
nie vSetky vnutropodnikové VV aktivity su financované z vnatornych zdrojov.

Udaj v tomto riadku sa musi rovnat Gdaju za vlastné zdroje organizacie uvedené v module 27.

R.2 - Externé financovanie zahffia prostriedky venované na vnutorny vyskum a vyvoj zo vSetkych ostatnych zdrojov
(mimo internych) a dalej sa ¢lenia na vymenné (zmluvny vyskum, vysledky VV su poskytnuté financujucemu subjektu) a
na transfer prostriedkov vratane vSeobecnych univerzitnych fondov (vysledky VV nie su poskytnuté financujucemu
subjektu). Financie od $tatu pre VS aj pre rozpo&tové organizacie su externym financovanim — transferom. Granty su
externym financovanim a vo vacSine pripadov vysledky musia byt poskytnuté financujucemu subjektu, teda su
zmluvnym vyskumom. Finan&né prostriedky z darov a filantropie ziskané explicitne pre vyskum a vyvoj su externé
prostriedky.

Aj napriek tomu, Ze prijimajuca organizacia/podnik méze mat znacny priestor v rozhodovani o tom, ako a kedy su tieto
prostriedky pouzité v konkrétnych Cinnostiach vnatorného vyskumu a vyvoja, zdroj tychto prostriedkov je stale mimo
prijimacej jednotky. Ciastka by mala byt vykézana za obdobie, kedy bola vynaloZena na vyskum a vyvoj a nie kedy bola
prijata. Filantropia od individualnych darcov pre VV, napriklad s cielom rieSit vyskum pre jednotlivé choroby, je rastuci
fenomén. Tieto prostriedky musia byt vykazané ako externy zdroj zo sukromného neziskového sektoru, ktory zahfia aj
jednotlivcov. Dary a filantropie obdrZzané bez poZiadavky alebo ofakavania, Ze budu pouZité pre VV maju byt zaradené
do internych zdrojov, ak su pouZité pre VV na zéklade rozhodnutia prijimacej organizacie/podniku.

Konvencia pre medzinarodné porovnanie, uvedena vo Frascati manuali je, Ze v podnikatelskom sektore prostriedky
ziskané od inych ¢lenov tej istej skupiny podnikov su povazované za externé zdroje.

Tok finanCnych prostriedkov medzi Statistickymi jednotkami na vykonavanie vyskumu a vyvoja mdze byt vymennou
formou alebo bez vymeny (prevodom, transferom - granty), tzn. spatného kompenzaéného toku vysledkov VV od
vykonavatefa VV. Prikladom vymenného financovania je financovanie v ramci dohody o spolupraci vo vyskume a
vyvoji. Verejné obstaravanie je jednym z Castych foriem poskytovania vymennych prostriedkov na VV. Viadna agentura
projektového financovania vyskumu a vyvoja prostrednictvom verejného obstaravania sa méze vzdat' prava na vysledku
vyskumu a vyvoja, ktory bol zmluvne zabezpefeny s vykonavatelom VV; tieto prostriedky su v8ak povaZovana za
vymenné prostriedky.

V pripade transferu finanénych prostriedkov na VV z jedného ekonomického subjektu do druhého, financujuci subjekt
nevyZaduje Ziadny tovar alebo sluZbu na oplatku, a nema Ziadne vyznamné prava na vysledku VV. Patria sem napriklad
prostriedky zo $tatneho rozpoétu pre VS a rozpodtové organizacie, dalej dary, filantropie, odpustanie dihov atd.

V tomto module sa uvedu celkové vydavky na vyskum a vyvoj v rozdeleni podla socialno-ekonomickych cielov, a to
vydavky na VV spolu v sti. 1, vydavky hradené zo $tatnych zdrojov v sti. 2 a vydavky na vyskumné a vyvojové projekty v
stipcoch 3 az 10. Stget riadkov 1 az 14 v stipci 1 sa musi rovnat celkovym vydavkom na vyskum a vyvoj (modul 25 r. 1
stl. 1), v stipci 2 sa musi rovnat celkovym vydavkom na VV zo §tatneho rozpo&tu (modul 25 r. 1 sti. 2). Suget riadkov 1
az 14 v stipci 3 sa musi rovnat celkovym vydavkom na projekty VV.

Ako praktické pravidlo na zatriedenie prostriedkov venovanych na VV podla socialno-ekonomickych ciefov treba vyuZzit

18/23



nasledujucu hierarchiu zdrojov informacii:

a) povaha a finalizacia projektov vyskumu a vyvoja, ako je uvedené v Uradnej dokumentacii;

b) ak zdroj popisany v bode a) nie je pouzitelny, potom charakteristika a Specializacia organizacie za predpokladu, Ze
organizacia ma jasny mandat na vykonavanie vyskumu a vyvoja v konkrétnej oblasti (napr. finanéné prostriedky pre
vyskum a vyvoj z ministerstva pofnohospodarstva poskytnuté do vyskumného centra Specializovaného na vyskum a
vyvoj v oblasti zdravia musi byt klasifikovany ako ,zdravie®, nie ako ,polnohospodarstvo®);

c) ak zdroje informacii popisané v bodoch a) a b) nie su aplikovatelné, charakteristika financujucej institicie (napr.
financovanie vyskumu a vyvoja z ministerstva polnohospodarstva sa ma klasifikovat ako vyskum a vyvoj v
polnohospodarstve).

R.1 - Patria sem vyskumy zemskej kory a pladta, mori, ocednov, atmosféry a vyskum ich vyuZitia. Zahffia tiez
klimaticky a meteorologicky vyskum, vyskum pdlov a hydrologiu. Nepatria sem vyskumy znedistenia pédy a vyskumy na
ZlepSovanie pody a vyuzitia zeme.

R.2 - Patria sem vyskumy kontroly znecistenia, zamerané na identifikaciu a analyzu zdrojov znecistenia a ich pricin a
vSetkych znecistujucich latok, vratane ich Sirenia v Zivotnom prostredi a ich uinkov na Cloveka a biosféru. Zahffa sa
sem aj rozvoj monitorovacich zariadeni na meranie, eliminaciu a prevenciu vSetkych druhov znecistenia vo vSetkych
typoch Zivotného prostredia.

R.3 - Uvedu sa finan¢éné prostriedky vynalozené na civilny vesmirny vyskum a technolégie. Prislusny vyskum v odbore
obrany je klasifikovany v riadku 14. Hoci civilny vesmirny vyskum sa vo v8eobecnosti nezaobera osobitnymi zamermi,
¢asto ma Specificky ciel, ako je zvySenie vSeobecnych poznatkov (napr. astrondémia) alebo suvisi s osobitnymi
aplikaciami (napr. telekomunikacné satelity).

R.4 - Zahfhaju sa sem vyskumy rozvoja infrastruktary a krajiny, vratane vyskumu vystavby a planovania budov.
V8eobecnejsie tento socialno-ekonomicky ciel zahffia cely vyskum, tykajuci sa vSeobecného planovania vyuzitia krajiny,
dopravnych a telekomunika¢nych systémov. Zahffa aj vyskum ochrany pred Skodlivymi G¢inkami na planovanie miest a
vidieka, ale nie vyskum inych druhov znedistenia.

R.5 - Zahfha vyskum vyroby, skladovania, prepravy, distriblcie a racionalneho vyuzivania vSetkych foriem energie.
Taktiez zahfha vyskum procesov navrhnutych na zvySenie efektivnosti vyroby a distribucie energie a Stadium
zachovania energie.

R.6 - Patri sem vyskum suvisiaci so zvySenim priemyselnej vyroby a technolégii. Zahffia vyskum priemyselnych
vyrobkov a ich vyrobnych procesov, s vynimkou oblasti, ktoré tvoria neoddelitelnd suc¢ast’ realizacie inych zamerov (napr.
obrana, vesmir, energia, polnohospodarstvo).

R.7 - Pokryva vyskum, zamerany na ochranu, podporu a zachovanie ludského zdravia, zahffiajuc v rdmci Sirokej
interpretacie aspekty vyzivy a hygieny potravin. Cely rozsah zahffia preventivnu medicinu, vratane vSetkych aspektov
lekarskej a chirurgickej lieCby pre jednotlivcov aj skupiny a poskytovanie nemocni¢nej a domacej starostlivosti, socialne;j
mediciny a pediatricky a geriatricky vyskum.

R.8 - Patri sem cely vyskum podpory pofnohospodarstva, lesnictva, rybolovu a vyroby potravin. Zahffa: vyskum
chemickych priemyselnych hnojiv, biocidov, kontroly biologickych pesticidov a mechanizacie pofnohospodarstva;
vyskum vplyvu pofnohospodarskych a lesnickych Cinnosti na zZivotné prostredie; vyskum v oblasti rozvoja potravinarske;j
produktivity a technologii.

R.9 - Zahffiaju sa sem vydavky na vyskum suvisiaci so vSeobecnym vzdelavanim vratane odbornej pripravy,
pedagogiky a didaktiky, Specialnym vzdelavanim (pre nadanych, osoby s poruchami u€enia, zdravotnym postihnutim) a
to na v8etkych urovniach vzdelavania - od preddkolského aZ po vysokoskolské.

R.10 - Patri sem vyskum suvisiaci s kultirnymi, rekreanymi a Sportovymi aktivitami, ndbozenstvom, umenim a taktiez
s rozhlasovymi, televiznymi a vydavatelskymi sluzbami.

R.11 - Zahffa sa sem vyskum suvisiaci s politickou Struktirou spolo¢nosti, verejnou spravou, socialnymi zmenami a
procesmi, socialnymi konfliktami, regionalnymi Studiami a vyvoj v oblasti socialneho zabezpecenia a ochrany
Specifickych skupin obyvatelstva (pristahovalci, delikventi, atd’.).

R.12 - Pokryva cely vyskum na vysokych Skolach.

R.13 - Vypinaju len vyskumno-vyvojové institlcie patriace do odvetvia podfa SK NACE = 72. Patria sem vydavky,
ktoré su urcené na vSeobecny pokrok znalosti, ktory nemozno priradit k uvedenym Specifickym ciefom.

R.14 - Uvedu sa finan&né prostriedky vynaloZzené na vyskum a vyvoj pre vojenské uclely. TaktieZ zahffia zakladny
vyskum a jadrovy a vesmirny vyskum, financovany ministerstvom obrany. Civilny vyskum, financovany ministerstvom
obrany, napriklad v odboroch meteoroldgia, telekomunikacie a zdravie by mal byt klasifikovany v prislusnych sociélno-
ekonomickych ciefoch.

S.3-10 - Su vydavky na ciefovo orientované €innosti, zamerané na rozvoj poznania, na vyrobkové, technologické a
ostatné inovacie, ktoré smeruju hlavne na Specifické problémy Statu, na posilnenie exportu, na podporu malého a
stredného podnikania, na zlepSenie zivotného prostredia atd.

S.4 - Su projekty vyskumu a vyvoja neinvesticného fondu na podporu vyskumu a vyvoja zriadeného Ministerstvom
hospodarstva SR - t. j. Inovacny fond.

S.5 - lde o projekty v zmysle zakona €. 185/2009 o stimuloch pre vyskum a vyvoj a o doplneni zakona &. 595/2003 Z. z.
o dani z prijmov v zneni neskor$ich predpisov; uvedl sa priame stimuly pre VV (dotécie zo SR).

S.6 - Statne programy vyskumu a vyvoja, ktoré riesia klidové problémy rozvoja a napifiania potrieb spolo¢nosti. Statny
program bliZzSie Specifikuje oblast’ vedy a techniky, v ktorej sa ma sustredit, pripadne zintenzivnit vyskum a vyvoj so
zdmerom dosiahnut’ zvySenie jej ekonomickej a spolo¢enskej prospesnosti a prispiet k dosiahnutiu jej vysokej urovne a
medzinarodného uznania. Schvaluje ho vliada. Statne programy rozvoja infradtruktdry vyskumu a vyvoja st zamerané na
vytvaranie lepSich podmienok na rieSenie projektov vyskumu a vyvoja najmd prostrednictvom modernizacie a
skvalithovania technickej infrastruktury vyskumu a vyvoja, zvySovania kvalifikovanosti zamestnancov uskutoénujucich
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vyskum a vyvoja a pod.

S.7 - Su projekty vyskumu a vyvoja podporované Agentirou na podporu vyskumu a vyvoja v zmysle zakona ¢€.
172/2005 Z. z. o organizacii Statnej podpory vyskumu a vyvoja a o doplneni zakona €. 575/2001 Z. z. o organizacii
¢innosti vliady a organizacii Ustrednej Statnej spravy v zneni neskorsich predpisov.

S.8 - Su projekty vyskumu a vyvoja financované Ustrednymi organmi Statnej spravy v zmysle §11 ods.2 pism. c¢) zakona
€. 172/2005 Z. z. o organizacii Statnej podpory vyskumu a vyvoja a o doplneni zakona &. 575/2001 Z. z. o organizacii
¢innosti vlady a organizacii Ustrednej Statnej spravy v zneni neskors$ich predpisov - su finanéné prostriedky poskytované
na uhradu vydavkov vyskumu a vyvoja rozpodtovych organizacii, prispevky na vyskum a vyvoj prispevkovym
organizaciam a dotacie pravnickym osobam a fyzickym osobam - podnikateflom na vyskum a vyvoj (podla § 8 ods. 1
pism. a), § 8 ods. 2 a § 9 ods. 4 pism. f) zakona ¢. 523/2004 Z. z.), ktoré su v rozsahu ich zriadovatelskej alebo vecnej
pbsobnosti.

S.9 - Ide o projekty na podporu vyskumu, vyvoja a inovacii podporované zo Strukturalnych fondov - z OP Vyskum a
vyvoj, OP Vzdelavanie, OP Konkurencieschopnost a hospodarsky rast a pod.; uvadza sa iba &ast’ vydavkov uhradena zo
$tatneho rozpoétu (spolufinancovanie projektov EU).

S.10 - Ostatné typy projektov vyskumu a vyvoja (napr. ramcovy program Horizont 2020).

Tento modul vypinaju spravodajské jednotky v tom pripade, ak vykonavali vyskum a vyvoj v uvedenych vybranych
oblastiach.

R.1 - Uvedie sa ta ¢ast celkovych vnatornych vydavkov na vyskum a vyvoj z riadku 1 modulu 25, ktora suvisela s
vyskumom a vyvojom informacnych a komunikaénych technoldgii (nasledujucich produktov podla Klasifikacie produktov
podla €innosti (CPA 2008): 26.1 Elektronické komponenty a dosky (elektronky a trubice so zeravenou katédou, so
studenou katédou alebo s fotokatdédou, vratane CRT obrazoviek; diddy a tranzistory; elektronické integrované obvody;
zvukové, obrazové, sietové a podobné karty do zariadeni na automatické spracovanie udajov; Cipové karty), 26.2
Pocitace a periférne zariadenia (prenosné zariadenia na spracovanie udajov s hmotnostou mensou alebo rovnou 10
kg, napr. laptopy a notebooky; digitélny asistent a podobné pocitace; terminaly POS, ATM a podobné zariadenia, ktoré
sa daju napojit na zariadenia na spracovanie udajov alebo na siet; vstupné alebo vystupné jednotky, tiez obsahujuce
pod spoloénym krytom aj pamatové jednotky; monitory a projektory pouzivané najma v systéme automatizovaného
spracovania udajov; jednotky s dvomi alebo viacerymi nasledujucimi funkciami: tlacenie, snimanie, kopirovanie,
faxovanie; pamatové jednotky a pod.), 26.3 Komunikacéné zariadenia (vysielacie pristroje radiové alebo televizne,
televizne kamery; elektrické pristroje na drétovu teleféniu alebo telegrafiu, videotelefény; Casti a sucasti elektrickych
telefénnych alebo telegrafickych pristrojov; poplachové zariadenia na ochranu proti kradezi alebo poziaru a podobné
pristroje), 26.4 Spotrebna elektronika - audiovizualne pristroje a zariadenia (rozhlasové prijimace; televizne
prijimace, tiezZ kombinované s radiovymi prijimaémi alebo zariadeniami na zaznam alebo reprodukciu zvuku alebo
obrazu; Casti a sucCasti zvukovych a obrazovych zariadeni; 26.8 Magnetické a optické média (magnetické média,
nenahrané, okrem kariet s magnetickym praZzkom; optické média, nenahrané; karty s magnetickym pruzkom), 61
Telekomunikacie (sluzby drétovych telekomunikacii; sluzby bezdrétovych telekomunikacii; satelitné telekomunika&né
sluzby; ostatné telekomunikaéné sluzby), 62 Sluzby v oblasti poditacového programovania, poradenstva a
suvisiace sluzby (pocitatové programovanie; navrh a vyvoj informacnych technolégii; origindly softvéru; originaly
softvéru pocitaovych hier; ostatné originaly softvéru), 63.1 Spracovanie udajov, poskytovanie serverového
priestoru na internete a suvisiace sluzby; webovy portal (zabezpelenie videotoku; zabezpelenie audiotoku;
zabezpecenie reklamného priestoru alebo &asu na internete).
R.2 - Zahfha sa sem vyvoj softvéru, ak predstavuje vedecko-technicky pokrok. Napriklad nové poucky a algoritmy
pocitatovej vedy, nové alebo vyznamne zmenené operaéné systémy, programovacie jazyky, aplikaéné programy, vyvoj
internetovej technoldgie a pod.
R.3 - Uvedie sa ta Cast celkovych vnutornych vydavkov na vyskum a vyvoj z riadku 1 modulu 25, ktora bola venovana
na vyskum v oblasti biotechnoldgii. Definicia biotechnoldgii je nasledujuca: aplikacia vedy a techniky na Zivé organizmy
ako aj na Casti, vyrobky a modely z nich s ciefom zmenit Zivé alebo nezivé materialy na produkciu poznatkov, tovarov a
sluzieb. Indikativna, nevycerpavajlica definicia je zalozena na zozname:
* DNA (kédovanie): genomika, farmako-genetika, génové vzorky, sekvenovanie /syntéza/ amplifikacia DNA, genetické
inzinierstvo.
* Proteiny a molekuly (funkéné bloky): sekvenovanie /syntéza peptidov/ proteinov, gluko-inzinierstvo lipidov /
proteinov, proteomika, hormény a rastové faktory, receptory /signalizacia/ feromény buniek.
« Kultura a inzinierstvo buniek a tkaniv: kultira buniek / tkaniv, inzinierstvo tkaniv: kultira buniek / tkaniv, inzinierstvo
tkaniv, hybridizacia, bunkova flzia, vakcinové / imunne stimulanty, manipuléacia s embryami.
» Spracovatelské biotechnoldgie: bioreaktory, fermentacia, bioprocesy, bioextrakcia, biozm&k&ovanie, biobielenie,
biosirenie, biogistenie a biofiltracia.
*  Sub-bunkové organizmy: génova terapia, virusové vektory.
R.4 - Uvedie sa ta Cast celkovych vnutornych vydavkov na vyskum a vyvoj z riadku 1 modulu 25, ktora bola venovana
na vyskum novych materialov, ktorych pouzitie moze byt nové pre trh alebo pre podnik.
R.5 - Uvedie sa ta Cast celkovych vnutornych vydavkov na vyskum a vyvoj z riadku 1 modulu 25, ktora bola venovana
na vyskum v oblasti nanotechnoldgii a nanomateridlov. Nanotechnoldgie su technoldgie zaoberajice sa najmensSimi
Ciastkami hmoty, s ktorymi je mozné manipulovat. Napriklad nanoelektronika pri vyvoji tranzistorov, didd a pod. pre
minimalizaciu velkosti pocitaCov, dalej optoelektronika - optoelektronické vlastnosti polovodiCov, receptorové povrchy
biosenzorov pre biologické systémy, nové mikroskopické techniky. Nanotechnolégie méZu byt interdisciplinarne odbory,
mdzu zluCovat fyziku, informatiku, elektroniku, biolégiu, biotechnoldgiu, chémiu a pod.
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Vypinaju len spravodajské jednotky patriace do podnikatelského sektoru. V tomto module uvedd vydavky na
vyskum a vyvoj (VV) v rozdeleni podfa Klasifikacie vyslednej produkcie vyskumu a vyvoja, tzn. podfa povahy
vyrobkov alebo sluzieb, v ktorych budd vysledky VV vyuzivané (integrované). Do stipca 1 sa uvedie kéd z klasifikacie
vyslednej produkcie VV, tzn. zo zoznamu uvedenej v tabulke niZSie. Tento zoznam je zaloZeny na klasifikacii produkcie
CPA, ktorej plna verzia je dostupnd na webovej stranke SU SR a na trojmiestnej urovni zodpoveda Statistickej
odvetvovej klasifikdcie SK NACE. Kdéd vyslednej produkcie nemusi suhlasit s prevazujucou c&innostou sledovane;j
spravodajskej jednotky, ani subjektu, ktory bude vysledky VV pouzivat. Pre identifikaciu vyslednej produkcie danej
vyskumnej a vyvojovej €innosti sa pouzije nasledujuce pravidlo: ak spravodajska jednotka vykonava dany vyskum a
vyvoj pre svoje Uéely, ako vysledna produkcia sa uvedie jej hlavna &innost, alebo jej vedlajsia &innost podla Statistickej
odvetvovej klasifikacie SK NACE (3-miestny kod z tabulky nizSie). Ak vysledky vyskumu budu pouzivané inym podnikom
alebo viacerymi podnikmi, patriacimi do réznych odvetvi, tie odvetvia sa identifikuju podla kédu vyslednej produkcie
uvedenej v nasledujucej tabulke:

Klasifikacia vyslednej produkcie vyskumnej a vyvojovej €innosti

Kéd | Nazov polozky Koéd |Nazov polozky
010 |Pestovanie plodin a chov zvierat, polovnictvo a 430 |Specializované stavebné prace
sluzby s tym suvisiace
020 |Lesnictvo a tazba dreva 450 |Velkoobchod a maloobchod a oprava motorovych
vozidiel a motocyklov
030 |Rybolov a akvakultura 460 |Velkoobchod okrem motorovych vozidiel a
motocyklov
050 |Tazba uhlia a lignitu 465 |Velkoobchod so zariadeniami pre informatiku a
komunikacie - IKT
060 |Tazba ropy a zemného plynu 470 | Maloobchod okrem motorovych vozidiel a
motocyklov
070 |[Dobyvanie kovovych rud 490 [Pozemné doprava a doprava potrubim
080 |Inatazba a dobyvanie 500 |Vodna doprava
090 |Pomocné &innosti pri tazbe 510 |Letecka doprava
100 |Vyroba potravin 520 | Skladové a pomocné ¢innosti v doprave
110 |Vyroba napojov 530 |Postové sluzby a sluzby kuriérov
120 | Vyroba tabakovych vyrobkov 550 | Ubytovanie
130 |Vyroba textilu 560 |Cinnosti restauracii a pohostinstiev
140 |Vyroba odevov 581 | Vydavanie knih, periodik a iné nakladatelské
Cinnosti
150 |Vyroba koze a kozenych vyrobkov 582 | Nakladatelstvo v oblasti softvéru
160 |Spracovanie dreva a vyroba vyrobkov z dreva 590 |Vyroba filmov, videozaznamov a televiznych
a korku okrem nabytku; vyroba predmetov zo programov, priprava a zverejfiovanie zvukovych
slamy a pruteného materialu nahravok
170 |Vyroba papiera a papierovych vyrobkov 600 [Cinnosti pre rozhlasové a televizne vysielanie
181 |Tla¢ a sluzby suvisiace s tlacou 610 | Telekomunikacie
182 | Reprodukcia zaznamovych médii 620 |Pocitatové programovanie, poradenstvo a
suvisiace sluzby
190 |Vyroba koksu a rafinovanych ropnych produktov 631 | Spracovanie dat, poskytovanie serverového
priestoru na internete a suvisiace sluzby; webovy
portal
200 [Vyroba chemikalii a chemickych produktov 639 [ Ostatné informacné sluzby
210 [Vyroba zakladnych farmaceutickych vyrobkov a 640 [Finan¢né sluzby okrem poistenia a
farmaceutickych pripravkov déchodkového zabezpecdenia
220 [Vyroba vyrobkov z gumy a plastu 650 [Poistenie, zaistenie a déchodkové zabezpecenie
okrem povinného socialneho poistenia
230 | Vyroba ostatnych nekovovych minerainych 660 | Pomocné &innosti finanénych sluzieb a poistenia
vyrobkov
241 [Vyroba a spracovanie zeleza, ocele a ferozliatin 680 [ Cinnosti v oblasti nehnutelnosti
244 [ Vyroba a spracovanie drahych a nezeleznych 690 [Pravne a uctovnicke Cinnosti
kovov
250 [Vyroba kovovych konstrukcii okrem strojov a 700 [ Vedenie firiem; poradenstvo v oblasti riadenia
zariadeni
254  [Vyroba zbrani a municie 710 | Architektonické a inzinierske Cinnosti; technické
testovanie a analyzy
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261 | Vyroba elektronickych komponentov a dosiek 721 | Vyskum a experimentalny vyvoj v oblasti
prirodnych a technickych vied

262 | Vyroba pocitacov a periférnych zariadeni 722 | Vyskum a experimentalny vyvoj v oblasti
spolo¢enskych a humanitnych vied
263 [ Vyroba komunikagnych zariadeni 730 |Reklama a prieskum trhu
264 | Vyroba spotrebnej elektroniky 740 | Ostatné odborné, vedecké a technické Cinnosti
265 | Vyroba nastrojov a zariadeni na meranie, 750 | Veterinarne Cinnosti
testovanie a navigovanie; hodin a hodiniek
266 | Vyroba pristrojov na ozarovanie, 770 | Prenajom a lizing (okrem lizingu duSevného
elektromedicinskych a elektroterapeutickych vlastnictva)
pristrojov
267 | Vyroba optickych nastrojov a fotografickych 780 | Sprostredkovanie prace
pristrojov
268 | Vyroba magnetickych a optickych médii 790 | Cinnosti cestovnych agentur, rezervaéné sluzby
cestovnych kancelarii a suvisiace €innosti
270 | Vyroba elektrickych zariadeni 800 |Bezpelnostné a patracie sluzby
280 | Vyroba strojov a zariadeni i. n. 810 | Cinnosti suvisiace s udrzbou zariadeni a
krajinnou Upravou
290 | Vyroba motorovych vozidiel, navesov a privesov 820 | Administrativne, pomocné kancelarske a iné
obchodné pomocné &innosti
301 [Stavba lodi a ¢lnov 840 |Verejna sprava a obrana; povinné socialne

zabezpecenie

302 | Vyroba zelezni¢nych lokomotiv a vozového parku 850 |Vzdelavanie

303 | Vyroba lietadiel a kozmickych lodi a podobnych 860 |Zdravotnictvo

zariadeni
304 | Vyroba vojenskych bojovych vozidiel 870 | Starostlivost v pobytovych zariadeniach
(rezidenéna starostlivost)
309 | Vyroba dopravnych prostriedkov i. n. 880 | Socialna praca bez ubytovania
310 |Vyroba nabytku 900 | Tvorivé, umelecké a zabavné Cinnosti
320 |Ina vyroba 910 [Cinnosti kniznic, archivov, muzei a ostatnych
kultirnych zariadeni
325 | Vyroba lekarskych a dentalnych nastrojov a 920 [ Cinnosti herni a stavkovych kancelarii
potrieb
330 [Oprava a instalacia strojov a pristrojov 930 |[Sportové, zabavné a rekrea&né &innosti
350 [Dodavka elektriny, plynu, pary a studeného 940 | Cinnosti &lenskych organizacii
\vzduchu
360 [Zber, uprava a dodavka vody 950 | Oprava pocitacov, osobnych potrieb a potrieb pre
domacnosti
370 |Cistenie a odvod odpadovych véd 951 | Oprava pocitacov a komunika&nych zariadeni
380 [Zber, spracuvanie a likvidacia odpadov; recyklacial| 960 | Ostatné osobné sluzby
materialov
390 | Ozdravovacie Cinnosti a ostatné innosti 970 | Cinnosti domacnosti ako zamestnavatelov
nakladania s odpadom domaceho personalu
410 |Vystavba budov 980 | Nediferencované Cinnosti v domacnostiach
produkujuce tovary a sluzby na vlastné pouZitie
420 |Inzinierske stavby 990 [ Cinnosti extrateritorialnych organizacii a zdruzeni

Tento modul vypifnaju len spravodajské jednotky patriace do podnikatelského a Statneho sektora. Zahffia vydavky
na externy (vonkajsi) vyskum a vyvoj (VV) na rozdiel od modulov 25-28, 100412, 33, 34 a 100277, ktoré zahffiaju
vydavky na interny (vnutorny) VV. Vydavky na externy VV su finanéné prostriedky, ktoré spravodajska jednotka
zaplatila inej organizacii alebo jednotlivcovi (vykonavatelovi VV) za uskutoCnenie VV pocas sledovaného obdobia.
Zahffia to zaobstaranie VV vykonavaného inymi jednotkami ako aj granty poskytované inym jednotkdm na vykonavanie
VV. Vydavky na externy VV sa nezahriuju do vnutornych vydavkov na VV uvedenych v moduloch 25-28, 100412, 33, 34
a 100277.

Aby nedoSlo k duplicitnému vykazovaniu, je délezité rozlidit vydavky na vnutorny a vonkajSi vyskum. Hrani¢na Ciara
medzi internymi a externymi vydavkami nie je vZzdy jasna, najma pri obstaravani sluZieb vyskumu a vyvoja. Pre
identifikovanie, €i ide o vnutorné alebo externé vydavky na VV, poméze vztah medzi spravodajskou jednotkou a osobami
(subjektmi) vykonavajucimi VV mimo organizacie. Podla Frascati manualu plati nasledujuce praktické kritérium:

- zaobstaranie sluzieb pre vnutorny vyskum a vyvoj (sluzba nemusi byt nevyhnutne VV) na z&klade kontraktu s
jednotlivcom alebo podnikom naznacuje Uzky vztah s externym vyskumno-vyvojovym personalom; prislusné vydavky su
povaZzované za interné vydavky a su uvedené v module 25 v beznych vydavkoch;
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- v pripade financovania vyskumno-vyvojovej prace vykonanej mimo organizacie nezavislou jednotkou (ale nie
ako integrovana sucast vyskumnych a vyvojovych projektov spravodajskej jednotky) sa predpoklada, Zze spravodajska
jednotka nie je v uzkom kontakte s vyskumno-vyvojovym personalom, vtedy ide o externé vydavky na VV, ktoré sa
zahffaju do tohto modulu.

B. Vplyv pandémie COVID-19 na vyskum a vyvoj

Na otazku odpovedaju vSetky spravodajské jednotky bez ohladu na to, €i mali v roku 2021 vyskumno-vyvojovu €innost.
Ak spravodajska jednotka z dévodu pandémie COVID-19 nevykonavala ziadny vyskum a vyvoj, odpoved na otazku
uvedie “ano”, na ostatné otazky a moduly formulara neodpoveda. Ak spravodajska jednotka nevykonavala ziadny
vyskum a vyvoj z iného ddévodu ako pandémia, na otdzku odpovie ,nie”’, na ostatné otdzky a moduly formulara
neodpoveda. Ak spravodajska jednota v roku 2021 vykonavala vyskum a vyvoj, odpoved na otazku uvedie “nie” a vypifia
vSetky otazky a moduly formulara.

23/23



