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Socialni situace v Evropské unii v roce 2004 | Pfrehled
Uvodni slovo

Zprava o socidlni situaci v Evropské unii — vydavana kazdoro¢né od roku 2000 — poskytuje perspektivni pohled na socialni dimenzi v Evropské unii jako prostfedi vyvoje socidlni politiky
a pfispiva k monitorovani vyvoje v socidlni oblasti v rdmci €lenskych statll. Dale vytvafi vazby na dalsi publikace Komise, jako napf. Zaméstnanost v Evropé, Pracovnépravni vztahy v Evropé
a Zpravu o genderové rovnosti.

Zvlastnim rysem této zpravy je, ze spojuje harmonizované kvantitativni informace s kvalitativnimi udaji prizkumu vefejného minéni. Timto zpdsobem slouzi jako srovnavaci dokument, v némz
celkovy obraz socialni situace doplhuji postifehy a postoje lidi Zijicich v Evropé.

Cilem zpravy v leto$nim roce je zobrazit socidlni dimenzi roz$ifené Unie a zaméfit se na vyvijejici se socidlni trendy, ale i objevujici se naro¢né ukoly socialni politiky.

Stavros Dimas Joaquin Almunia
¢len Komise, ¢len Komise,
zaméstnanost hospodarské

a socialni véci a finanéni zalezitosti
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Prehled | Socialni situace v Evropské unii v roce 2004
Uvod

Tato zkrdcena verze pdté vyroc¢ni zprdvy o socidini situaci v Evropské unii obsahuje prehled
o klicovém socidlnim a ekonomickém vyvoji v Evropé s fakty a Cisly vztahujicimi se k socidlni
dimenzi rozsifené Unie a zdroven sleduje vyvijejici se socidlni trendy, ale i objevujici se
ndro¢né ukoly socidlni politiky. Tento prehled je dopinén sérii statistickych portrétu
zamérenych na radu otdzek socidlni politiky, které jsou pro Evropskou unii vyznamné.
Prakticky jsou pokryty vsechny hlavni oblasti evropské socidini politiky: populace; vychova
a vzdélavani; trh prdce; socidlni ochrana; pfijmy, chudoba a socidlni izolace; genderovéd
rovnost i zdravi a bezpecnost.

1. Socialni situace v Evropské unii 25 élenskych stat

Socialni podminky v Evropské unii se s jejim rozSifenim staly vice diverzifikovanymi a pfibyly
i narocné ukoly socialni politiky. Rozsifena Unie v8ak zaroven ¢lenskym statim nabizi vice
pfilezitosti k hospodarskému ristu, a tim i vice moznosti k tomu, aby se do téchto naroénych
ukolu pustily.

Rozsifenim obyvatelstvo EU narostlo o 20 %, tedy na vice nez 450 milion( lidi, ale jeji HDP
se zvySil o pouhych 4,5 %. Socioekonomické rozdily v Unii budou proto vétSi, zmény
podstatnéjsi a naro€né ukoly by rozhodné nemély byt podcenovany. Rozdily v socidlni situaci
mezi vétSinou z 15 zemi EU a novymi €lenskymi stéty jsou v fadé oblasti vyrazné, coz doklada
i cela zprava. Ale jak ukazuje dalSi analyza, rozdily jsou spiSe v Urovni nez v charakteru.

1.1 Populaéni trendy: pretrvava problém starnuti

Po rozsifeni EU téméF tfi Ctvrtiny obyvatelstva ziji v Sesti z dvaceti péti ¢lenskych statd, a to
v Némecku, Spojeném kralovstvi, Francii, Italii, Polsku a Spanélsku, zatimco o zbyvajici
¢tvrtinu se déli devatenact Elenskych statt s malym €i velmi malym poétem obyvatel.

Rozsifena Unie se bude i naddle za méné nez deset let vyznacovat rychlym starnutim,...

V soucasnosti je obyvatelstvo novych ¢lenskych statli o néco mladsi nez populace 15 zemi
EU. To v8ak neznamend, Ze rozSifeni zménilo demografickou trajektorii Evropské unie.
Vzhledem k radikalnimu poklesu Urovné porodnosti ve vétsiné novych Elenskych statt za
poslednich 15 let, kratkodobé a mirné omlazeni v dohledné dobé vystfida vyraznéjsi proces
starnuti. Jinymi slovy fe€eno, Unie bude stale Celit vyhlidce rychle starnouci a zmenSujici se
populace.

Primérna délka Zivota se v fadé novych Clenskych statt v po¢ate¢nim prechodném obdobi
snizZila a bez ohledu na jisté zlepSeni nadale vyrazné zaostava za primérem EU. Odrazi to

-

vys$S§i umrtnost ve vSech vékovych kategoriich v téchto zemich, zejména u muzd.
Hospodarsky rist a postupné zvySovani zivotni trovné by mohly vyrazné pfispét k prfekonani
negativniho dopadu, ktery na umrtnost mélo pocateCni prechodné obdobi, a vyrovnat
dlouhovékost délce Zivota v 15 statech EU.

... nebot porodnost byla po vice neZ deset let v lenskych stdtech velmi nizka.

V zemich EU-15 dosahuje porodnost ve tfech jiznich ¢lenskych statech drovné 1,4, pficemz
v sedmi z deseti novych ¢lenskych statll je porodnost rovna nebo mensi nez 1,3. Na urovni
EU-25 je téméF polovina ¢lenskych statl ovlivnéna znaénym poklesem porodnosti, jejiz
zasadni davody se vSak v jednotlivych €lenskych zemich lisi. Argument pro porovnani prace
a rodinného Zivota v socidlni politice evropskych zemi by se tak mohl zdat byt posilen.

Populace élenskych statti EU-25 (2002)
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Ocekava se, Ze migrace z vychodu na zapad Unie bude umirnéna, ...

Za posledni desetileti imigrace vyrazné narostla co do objemu i vyznamu. V8ech 15 zemi EU
bylo nartstem imigrace v 90. letech 20. stoleti ovlivnéno a mnoho z nich zaznamenalo
historicky vyznamny ¢isty migracni tok.

Situace v fadé novych &lenskych statt se ponékud ligila, nebot nartistala emigrace smérem
na zapad. V nékterych pobaltskych republikdch se rist obyvatelstva v dlsledku migrace do
zahraniéi dokonce stal zapornym. Je vS8ak dUlezZité poznamenat, ze za posledni desetileti
doslo v novych ¢&lenskych statech stfedni a vychodni Evropy k vyrazné zméné migracnich
modeld. Mnoho z téchto zemi se z emigracénich zemi postupné proménilo na pfijimajici-
vysilajici zemé anebo — v nékterych pfipadech — zejména pfijimajici zemé. Ocekava se, ze
diky zlepSujici se ekonomické situaci a lepSim pracovnim podminkam v novych ¢Elenskych
statech, spole¢né s demografickym starnutim, bude migrace do zemi EU-15 méné
pravdépodobna.

... ale imigrace do Unie véetné novych ¢lenskych stati SVE' zfejmé poroste...

V soucasné dobé je €ista migrace v novych €lenskych statech pozitivni. V roce 20022 byla
negativni Cista migrace zaznamenana pouze v Polsku (—0,03 %), Litvé (—0,06 %) a LotySsku
(—0,08 %). Po rozsiteni znaéna €ast vnéjSich pozemnich hranic EU nalezi novym ¢lenskych
zemémi. Historické vazby na emigrani zemé dale na vychodé mohou tento proces jesté
usnadnit. Potfeba proaktivniho fizeni migracnich tlakd a integrace migrujicich pracovnikd
z tfetich zemi poroste, a to i na Urovni Spole€enstvi.

... a pfesto — v ostrém kontrastu se Spojenymi staty americkymi — bude populace EU
stagnovat a klesat

Rostouci rozdily populaénich trajektorii USA a EU, zplisobené oZivenim drovni porodnosti
v USA a vzestupem imigrace do USA, budou pretrvavat: zatimco pocet obyvatel v EU bude
stagnovat a za¢ne se zmenSovat pfi sou€asném nahlém urychleni miry demografické
zavislosti, populace i pracovni sily v USA porostou. Starnuti a zmenSovani japonské populace
bude mezitim probihat rychleji nez v EU. Tyto rozdily budou mit zavazné ekonomické
i strategické nasledky ze stfednédobého i dlouhodobého hlediska.

1 Nové ¢&lenské staty SVE = nové ¢lenské staty stfedni a vychodni Evropy.

-
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Zdroj: Populaéni prognéza svéta: vydani 2002

1.2 Ekonomické trendy a trendy zaméstnanosti: pfiprava na trvaly vzestup

V porovnani s vykony v poloviné a na konci 90. let 20. stoleti se hospodarsky rist za posledni tfi
roky zmenSil t¢émér na polovinu. Jak uvadi zprava Evropské komise ,Zaméstnanost v Evropé v roce
2003, po nékolika letech intenzivniho vytvareni pracovnich mist, které umoznilo dosahnout v roce
2002 miry zaméstnanosti 64,3 %, rlist zaméstnanosti v 15 zemich EU se po€atkem roku 2003 za-
stavil a v letech 20042005 se o¢ekava pouze pomaly rlist. Ackoli situace v novych &lenskych
statech je ponékud odlidna, celkova mira zaméstnanosti je nizsi nez v EU-15° Za této situace je
pro zaméstnanost nezbytné, aby vice prispivala k evropskému rdstu a dosahla cilil vytyéenych jiz
v roce 2000. Sou¢asné miry zaméstnanosti jsou stéle pfili§ nizké a ¢lenské zemé* musi vynaloZit
vétsi usili na jejich zvyseni. Cilova mira 70 % stanovena pro rok 2010 je stale realisticka, pokud
ekonomicky obrat dosahne stejnych hodnot jako na konci 90. let minulého stoleti. Tuto situaci, ktera
je celkové zklamanim, Ize predevsim pficist trvajicim strukturélnim prekézkam na trzich prace
a vSeobecné mensi Ucasti starsich pracovnika®.

2 Prozatimni Gdaje Eurostatu. Pozitivni Cistd migrace je mnohem vyznamnéjsi na Kypru (0,97 %) a na Malté (0,48 %), jejichz imigraéni modely jsou podobné stavajicim modelim ve stfedomorskych zemich EU-15.
3 Evropska komise: Progress in implementing the Joint Assessment Papers on employment policies in acceding countries, COM(2003)663 final, and ibidem Staff Working Paper SEC(2003)1361, listopad 2003.
4 Report of the Employment Taskforce (pfedsedal Wim Kok): Jobs, Jobs, Jobs — Creating more employment in Europe, listopad 2003; viz také Draft Joint Employment Report COM(2004)24, kone¢né znéni z 24. 1. 2004.

5 Evropska komise: Delivering Lisbon — Reforms for the enlarged Union, COM(2004)29.

o
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Ackoli v zemich EU-15 byl rlst nezaméstnanosti pomérné omezeny, v porovnani s USA
a Japonskem je mira nezaméstnanosti relativné vysoka (8 % v listopadu 2003). Dlouhodoba
nezaméstnanost v téZe dobé setrvavala na 3 % s ponékud vyssi mirou u Zen. V novych €lenskych
statech dosahla mira nezaméstnanosti 15 %, pficemz dlouhodoba nezaméstnanost se blizila 8 %
a o néco vySe mezi zenskou populaci.

Oproti situaci v USA se primeérny rlst produktivity na kazdou zaméstnanou osobu v zemich
EU-15 od roku 1990 zpomaloval a nyni se blizi k 1 % ro¢né. Celkova uroven produktivity v novych
¢lenskych statech je znatelné nizsi nez v EU — v priméru dosahuje polovi¢ni drovné EU — nicméné
nedavny narlst produktivity dosahl 4 % ro¢né.

Po obdobi nejistoty v prvnim pololeti 2003 se objevuji znamky oZiveni...

Zatimco v prvni poloviné roku 2003 dosahly nejnizsi urovné, v druhé poloviné roku dosahly
ekonomiky eurooblasti i EU obrat k lep§imu. Primérna mira rdstu za cely rok je odhadovana
na 0,4 % v eurooblasti a na 0,8 % v EU. Vzhledem k bujnosti globalniho ristu i obchodu
a navracejici se davéfe domacich vyrobcll i spotiebitelll by v letoSnim roce mélo oziveni
znaéné zesilit. Pro rok 2004 je predpovidan navrat k primérné mife rastu 1,7 % pro
eurooblast a 2 % pro EU a v roce 2005 by se méla mira ristu ustalit na 2,4 %.

... pIné vyuziti vyhod tohoto vzestupu i posileni bude vyZadovat rozhodny krok smérem
k dalsi socialni i ekonomické reformé.

Kromé vnéjSich stimult vyplyvajicich z globdlnich pozadavki zahrnuji hlavni faktory
perspektivniho oziveni pfijeti podminek makroekonomické politiky, pokracujici dezinflaci,
podpurné finanéni podminky a pokrok v oblasti strukturalnich reforem.

Oziveni je podpirano narlstem investi¢nich vydajl doprovazenym plynulejSim zlepSenim
soukromé spotieby. Bez ohledu na tento odhadovany narlist hybné sily ekonomické aktivity by
meél vykonnost trhu prace nadale zatézovat dlouhotrvajici pokles.

Rust zaméstnanosti by v roce 2004 mél dle oéekavani dosahnout miry 0,3 % a v roce 2005
ponékud lepsi hodnoty 0,9 %. JelikoZ se vice nez kdy jindy objevuiji finanéni tlaky souvisejici se
starnutim, je dulezité pripravit se v nasleduijicich letech na zasadni dopad demografickych zmén,
které nastanou.

6 Zdroj: ,First results of the demographjc data collection for 2002 in Europe*, Eurostat Statistics in focus, téma 3, 20/2003.

-

2. Populaéni trendy v rozsifené Evropské unii
Evropska unie vita 74 milion( novych obéanu EU.

1. ledna 2003 byl pocet obyvatel deseti novych Elenskych statt Unie odhadovan na 74,3 miliond
lidi v porovnani s téméf 379 miliony obyvateli v 15 zemich EU°. RozSifeni Evropské unie tudiz
populaci EU zvysilo o téméF 20 %, na vice nez 453 milion( obyvatel.

Rozsifena Unie je treti nejlidnatéjsi geografickou jednotkou na svéteé.

Po rozsifeni narostlo procento z 6,3 miliardy svétové populace’ Zijici v EU z 6,1 % na 7,2 %,
¢imz se Unie stala tietim nejlidnat&jsim politickym subjektem za Cinou (téméF 1,3 miliardy
v poloviné roku 2003) a Indii (1,1 miliardy), ale 0 55 % vétS§im nez USA (292 miliond) a 3,5krat
vétsim nez Japonsko (128 milion().

Nicméné procento svétové populace zijici v zemich rozSifené EU se béhem 20. stoleti
snizovalo a v nasledujicich desetiletich bude tento trend pokracovat diky rapidnimu narlstani
populace v rozvojovych zemich. Odhaduje se, ze v roce 2030 bude EU-25 pfedstavovat méné
nez 6 %.

Rust obyvatelstva v EU-25 se v priibéhu nasledujiciho desetileti postupné zpomali, nez
se populace zacne zmensovat.

Za posledni desetileti byla hlavni hybnou silou ristu obyvatelstva v zemich EU-15 pozitivni
¢istd migrace, kterd byla charakterizovana klesajicim pfirozenym pfirlistkem populace.
V &lenskych statech SVE — které zaznamenaly trvaly narlist obyvatelstva od povale¢ného
obdobi az do poloviny 80. let 20. stoleti — v 90. letech minulého stoleti rlist populace stagnoval.
V nékterych pfipadech se dokonce stal zapornym diky kombinaci emigrace, radikalniho
poklesu porodnosti a nahlého vzestupu umrtnosti. V kontrastu s tim Kypr a Malta vykazovaly
pomérné vyrazny rust obyvatelstva (v letech 1993 az 2003 15,5 %, respektive 9,4 %).

Zasadni vyzvou pro EU-25 bude také starnuti obyvatelstva.

Starnuti obyvatelstva bylo uznano jako prvofada vyzva pro 15 zemi EU a totéz bude platit i po
roz$itfeni Unie. Ackoli vétSina novych ¢lenskych statd pifinasi relativné mladsi populaci vzhledem
k vy$Sim drovnim porodnosti v 70. a 80. letech 20. stoleti a niz$i primérné délce Zivota, tento
omlazujici U¢inek vSak bude omezeny a docasny. Z dlouhodobého hlediska rozsifeni se
pravdépodobné starnouci trend EU urychli, nebot vétina novych ¢lenskych statu jiz zaznamenava
velmi nizkou Uroven porodnosti.

7 Zdrojem odhadu populace ve svété, Cing, Indii, USA a Japonsku v poloviné roku 2003 jsou ,2003 World Population Data Sheet* of the Population Reference Bureau.

o
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Rust obyvatelstva: dopad porodnosti, imrtnosti a migraénich toku

V prfedchozich desetiletich byla zména populace EU ovliviiovana nizkymi drovnémi porod-
nosti, celkovym trvalym rlistem dlouhovékosti a vy$si trovni imigrace do Unie.

Trendy porodnosti: méné déti...

Porodnost v EU po nékolik desetileti setrvavala pod reprodukéni urovni 2,1 a tento trend je
rozSifenim jesté posilnén. Mezi novymi €lenskymi staty pouze Kypr (1,57 déti na jednu zenu)
a Malta (1,51) nepatrné prekracuji primér pro EU-15 (1,47), zatimco ostatni nové ¢lenské staty
dosahuiji Urovné porodnosti 1,4 a nizsi. V rdmci EU-25 porodnost setrvava 30 % pod reprodukéni
urovni jiz od roku 1995.

Kromé Irska pak hlavni vyjimku nizké az velmi nizké porodnosti, ktera je charakteristicka pro
ostatni Clenské zemé EU-25, predstavuji Francie (1,88) — jiz se nedavno podafilo Uroven
porodnosti zvysit — a Nizozemi (1,73), ale i nékteré severské zemé (DK (1,73), FI (1,72)).

Vétsina badatel(l dospéla k zavéru, ze rozdily mezi zemémi souviseji s kombinaci narodnich
odlinosti v socioekonomickém kontextu, kultufe a zejména v politickych opatfenich. Zna¢na
¢ast Clenskych statll, které dosahuji horni Urovné rozsahu porodnosti, ma rovnéz rozvinutéjsi
sadu politickych zasad i opatfeni podporujicich a usnadfujicich zakladani rodin, rozeni
i vychovavani déti.

... a v pozdéjsim véku.

Kromé v8eobecného trendu sméfujiciho k odkladani rozeni déti mezi 15 zemémi EU a novymi
¢lenskymi staty existuji i vyrazné rozdily v na¢asovani porodd. Vychodni ¢ast Evropy po cela
staleti udrzovala trend uzavirani manzelstvi a rozeni déti v mladém véku, zatimco zapadni
¢ast Evropy presla k uzavirani manzelstvi v pozdéjSim véku, coz také znamenalo zpozdéni
vék Zen pfi narozeni prvniho ditéte v novych €lenskych statech zvySil z 24 na 26 let, je stale
niz8i nez v zemich EU-15, kde se pohybuje v rozpéti 26 az 29 let.

Existuji i vazné zdravotni disledky pozdéjsiho rozeni déti. Trvalé zpoZzd'ovani rozeni déti vedlo
nejen k obrovskému narastu Ié¢by neplodnosti, nybrz i ke zvySenym lékarskym obavam
z hlediska zdravotnich rizik pro matku i pro dité, ktera souviseji s t&hotenstvim v pozdgéj§im
véku. Mimoto nedobrovolna bezdétnost je v Evropé zcela jasné na vzestupu, nebot odlozeny
porod nemuze byt v mnoha pfipadech v pozdéj$im véku realizovan.

-

Socialni situace v Evropské unii v roce 2004 | Prehled

Primérna océekavana délka Zivota nadale roste, ...

V letech 1960 az 2001 primeérna ocekavana délka Zivota pfi narozeni vzrostla v zemich EU-15
2 70,1 na 78,5 roku (z 67,4 na 75,5 u muzi a z 72,9 na 81,6 u Zen). Obecné se predpoklada, ze
rGst primérné délky zivota byl v poslednich letech 20. stoleti vysledkem méniciho se zivotniho
stylu zaroven se zlepSenymi Zivotnimi podminkami i pokrokem ve zdravotnictvi, které bylo
zpfistupnéno Sirokému spektru obyvatelstva prostfednictvim vefejné zdravotni péce.

... ale v novych cGlenskych statech stfedni a vychodni Evropy méné vyrazné nez
v zemich EU-15.

Zvazujeme-li trendy umrtnosti a dlouhovékosti, pak Malta a Kypr se znaéné zemim EU-15
podobaji. To vSak neni pfipad novych €lenskych statl stfedni a vychodni Evropy. V roce 1960
tyto zemé dosahovaly urovné oCekavané délky zivota pfi narozeni, kterd byla obdobna jako
v zemich EU-15, ale od té doby se umrtnost vyvijela znaéné odli§né, zejména pak u muzd.
Zatimco v zemich SVE situaci u muz( charakterizovala stagnace a mirné zlepseni, zemé
EU-15 vyrazné snizily umrtnost nasledkem snizeni kardiovaskularnich onemocnéni
a pokrocily v boji proti dalsim ,spole¢enskym” chorobam. Navic politické a ekonomické zmény
v zemich SVE na poc¢atku 90. let minulého stoleti mély negativni dopad na Zivotni podminky
a na zdroje systém( zdravotni péce i dalsi plany socidlni ochrany, coz vedlo k narlstu
umrtnosti a poklesu ocekavané délky zivota.

Ocekavana délka zivota v zemich EU-15 se nyni pohybuje v rozmezi od 73 do 78 let
u muzl a od 79 do 83 let u zen. V kontrastu s tim se v novych ¢lenskych statech stfedni
a vychodni Evropy pohybuje v rozmezi od 65 do 72 let u muz( a od 76 do 80 let u Zen.

Imigrace se stala dulezitym faktorem nedavnych populacnich zmén...

Co se tyce treti hybné sily populaéni zmény, tedy imigrace, za posledni desetileti vyrazné
narostla na objemu i na vyznamu. Imigrace nyni pfedstavuje tfi Gtvrtiny Cistého rlstu
obyvatelstva 15 zemi EU. Bez ni by v prvnich letech nového tisicileti fada ¢lenskych statl byla
svédkem poklesu svého obyvatelstva. Béhem druhé poloviny 90. let minulého stoleti
v prdméru 18 % osob, které se stéhovaly do EU, bylo ob&any jinych Elenskych statd, 27 % bylo
obcany stat(, ktefi se vraceli ze zahrani¢i a 54 % bylo ob¢any zemi mimo EU (Eurostat, 2003).
Pro rok 2001 a 2002 je uroveri ¢isté migrace odhadovana na pfiblizné jeden milion imigrant(.

Zatimco imigraci bylo ovlivnéno vSech 15 zemi EU a mnoho z nich zaznamenalo historicky
vyznamnou, pozitivni &istou migraci, situace v fadé novych &lenskych statt v 90. letech
minulého stoleti byla ponékud odliSnd. V nékterych pobaltskych republikach se v dusledku
migrace do zahrani¢i rust obyvatelstva stal dokonce zapornym.

o
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Toto obdobi bylo rovnéz svédkem rozsifeni a diverzifikace jednotlivych typl pfistéhovalcd,
modell migraénich tokd i sloZeni vysilajicich i pfijimajicich zemi. Mimoto byvalé zemé, které
byly zdrojem emigrace (Spanélsko, Portugalsko, Itdlie, Recko, Irsko), se staly imigragnimi
zemémi s Cistym migraénim tokem zahrnujicim jak vracejici se ob¢any, tak i ob&any tfetich
zemi mimo EU®.

V roce 2002 byl pocet obyvatel s jinou statni pfisluSnosti zijicich v zemich rozSifené Unie
odhadovéan na 21,5 milionu, coz pfiblizné pfedstavuje 4,8 % populace. Z toho ob&ané tfetich
zemi pfedstavovali pfiblizné 14,7 milionu lidi (3,3 %), pficemz 6,9 milionu (1,5 %) byli ob¢ané
zijici v jinych &lenskych statech. Clenskym statem s nejvy$$im absolutnim poétem obyvatel
jiné statni pfislusnosti je Némecko (7,3 milionu nebo témér 9 %), zatimco C&lensky stat
s nejvyssim podilem ob¢an( jinych statd je Lucembursko (37 %, hlavné obc¢anu jinych
¢lenskych statl). Pocet obyvatel s jinou statni prislusnosti odrdzi sou¢asné i minulé imigraéni
modely a odliSné narodni predpisy tykajici se ziskani ob&anstvi.

... a rozsifeni tyto modely nezméni, i kdyz nékteré minulé imigraéni toky se v ramci Unie
preméni v pfeshraniéni mobilitu.

Tazny efekt bohaté a starnouci populace EU se s jejim rozSifenim nezméni. Diky své zna¢né
rozmanitosti by se 25 zemi EU mohlo dokonce stat pro ekonomické imigranty jesté
atraktivnéjSimi. Vzhledem k historickym a kulturnim vazbam by se nové Clenské staty stfedni
a vychodni Evropy mohly pravdépodobné stat hostitelskymi zemémi pro emigranty smérfujici
do EU ze zemi byvalého Sovétského svazu.

Jakmile se deset novych ¢lenskych statt v roce 2004 pfipoji k EU, nékteré migraéni pohyby,
které z historického pohledu byly migranimi toky, se pfeméni v interni mobilitu. Nehledé na
doGasna omezeni pracovni mobility pfedchozi zkuSenosti i nedavné odhady naznaéuji, ze
pracovni mobilita z novych €lenskych statli do plvodnich ¢lenskych zemi mdze byt umirnéna
az limitovana se specifickymi situacemi v hrani¢nich regionech. Se zlepSovanim ekonomické
situace v novych ¢lenskych statech se pravdépodobnost masivni migrace smérem na zapad
jesté zmensuje.

Za poslednich deset let se migracni toky v novych &lenskych statech stfedni a vychodni
Evropy podstatné zménily. Ve vétsiné téchto zemi se toky migrantl postupné staly méné
smérujicimi ven nez dovnitf. Ackoli je tedy Cistd migrace relativné mala, postupem €asu se ve
vétsiné novych ¢&lenskych zemi stala pozitivni.

9 Immigration, integration and employment, COM/2003/0336 final.

-

V roce 2002™ byla pozitivni &istd migrace zaznamenana v Madarsku (0,13 %), v Ceské
republice (0,12 %), ve Slovinsku (0,11 %), na Slovensku (0,02 %) a v Estonsku (0,01 %),
zatimco negativni migrace byla zaznamenana pouze v Polsku (—0,03 %), Litvé (0,06 %)
a LotySsku (—0,08 %). Migraéni toky hlavné sméfuji ze zemi vychodni Evropy (jako napf.
Ukrajiny, Béloruska, Ruska a z jihovychodnich evropskych zemi). Typologie migraénich toku
smérem do novych ¢Elenskym statl stfedni a vychodni Evropy se stava vyrazné odli$nou
a zahrnuje nejen nekvalifikované délniky z byvalych regiont Sovétského svazu, ale i vysoce
kvalifikované odborniky, vracejici se migranty a repatriované ob¢any z dalSich byvalych komu-
nistickych zemi.

Shrnuti

e Rozsiteni proces starnuti Unie nezméni. Potencidl hospodarského rlstu a socidlniho
zlepseni budou nadale ovliviiovany smrstujici se aktivni populaci a narustajicim
obyvatelstvem v dichodu.

e Nasledujicich pét let predstavuje posledni demografické obdobi pfed zapocetim
rapidniho procesu starnuti. Aby ¢lenské zemé byly na starnuti pfipraveny, je tfeba zesilit
usili v oblasti zvySeni zaméstnanosti a vékové hranice odchodu z trhu prace.

eV poslednim desetileti byla €istd migrace hlavni hybnou silou ristu obyvatelstva v Unii.
S postupnou proménou novych ¢lenskych statl stfedni a vychodni Evropy z vysilacich
na pfijimajici zemé by se zasadni otazkou mohla stat politika ekonomické a socialni
integrace imigrantd.

e S rozsSitenim se navySil pocet ¢lenskych statd s velmi nizkou porodnosti. Zemé EU
uplatiujici politiku vstficnou vGéi rodindm dosahuji vy8Si irovné porodnosti i Gc¢asti zen
na trhu prace.

10 Prozatimni Udaje Eurostatu: First results of the demographic data collection for 2002 in Europe, Statistics in focus, téma 3 — 20/2003. Pozitivni ¢istd migrace je mnohem vyznamnéjsi na Kypru (0,97 %) a na Malté (0,48 %), jejichz imigraéni modely

jsou podobné stavajicim modellim ve stfedomorskych zemich EU-15.

o
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3. Socioekonomické trendy, zivotni podminky a rozvoj lidského kapitalu

Za posledni desetileti byla vétSina z 15 zemi EU svédkem rovnomérného naristu
zaméstnanosti, HDP na hlavu i soudruZnosti, ...

Socioekonomické zkusenosti zemi EU-15 byly od roku 1995 spiSe pozitivni a vyznacovaly se
rovnomérnym zvysovanim zaméstnanosti i realnych pfijmi a snizovani nerovnosti.

Jak ¢lenské staty s HDP na hlavu pod priimérem EU-15 dale zlepSovaly svou relativni pozici,
zaznamenala Unie vyrazny pokrok ve snizovani rozdill nejen mezi svymi ¢leny, ale i mezi
regiony v téchto zemich. NejmarkantnéjSim pfikladem bylo Irsko, jehoz HDP na hlavu v roce
2002 dosahlo pfiblizné 125 % pramérné hodnoty EU oproti pouhym 80 % na pocatku 90. let
20. stoleti.

. ale ve vétsiné novych clenskych statu Fada ocekdvanych zlepseni plynoucich
z nedavnych zmén teprve musi byt plné realizovana.

Osm z deseti novych ¢lenskych statd zemi stfedni a vychodni Evropy naopak proslo téZkou
socioekonomickou krizi, kdyZz povstalo z dlouhodobé hospodafské stagnace starého rezimu
a vydalo se na cestu smétujici k trznimu hospodarstvi. V 90. letech minulého stoleti lidé v téchto
zemich zazivali bouflivé a nezfidka velmi slozité pfechodné obdobi, jez se vyznaovalo
hospodarskou tékavosti, radikalnimi politickymi zménami i institucionalnimi a strukturalnimi
reformami. Zatimco mensi ¢ast obyvatelstva byla svédkem radikalniho zlepSeni vlastnich
socioekonomickych podminek, fada z nich zazivala jen mirné pokroky v méné jistém kontextu.
Pro menSinu se zivotni podminky zhorSily.

Nehledé na pomérné trvaly hospodarsky rdst od poloviny 90. let minulého stoleti jsou tyto zemé
stale daleko od dosaZeni priimérné urovné HDP 15 zemi EU. Velka vétSina z nich jiz nahradila
ztraty z pocatecniho pfechodného obdobi, stéle je v§ak nékolik zemi, které zdstavaji pod drovni
HDP, jez mély v dobé padu starych rezimG. V letech 2001 a 2002 vSak nové Clenské staty
dosahly daleko vy$si miry rastu HDP nez EU-15 a mnoho soucasnych prognéz naznaduje, ze
maji dobrou pozici usilovat po rozsifeni o rychlejsi hospodarsky rust, ¢imz docili pokroku pfi
dosahovani skute¢né konvergence.

V rozsifené Unii budou rozdily v HDP mezi regiony a ¢lenskymi staty vétsi...

Rozdily v socioekonomické situaci mezi zemémi EU-15 a novymi &lenskymi staty jsou
zejména vyrazné v oblasti socialni soudruznosti''. Zatimco mezery HDP mezi zemémi
a regiony v 15 statech EU se v letech 1995 az 2002 vyznamné zuzily, ve stejném obdobi se
mezi novymi ¢lenskymi staty rozsifily.

-
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S roz8ifenim na 25 €lenskych statu se rozdily HDP v celé Unii podstatné zvétSily. Z novych
¢lenskych statd jen Kypr dosahuje HDP na hlavu nad 75 % priméru EU-25. Na regiondlni
urovni to znamena, ze HDP na hlavu pro 10 % obyvatel Zijicich v nejvice prosperujicich
regionech EU-25 je v soucasné dobé 4,5krat vy$Si nez HDP na hlavu pro 10 % obyvatel

zijicich v nejméné prosperujicich regionech.

Vysledkem je, ze rozSifeni znovu pfedestfe otazku socialni soudruznosti v Unii. Naro¢ny ukol
podpory socidlni soudruznosti jak mezi Clenskymi staty, tak i v jejich ramci bude jesté
obsahlejsi a slozitéjsi. Nedavny uspéch pfi zmenseni severojizni délici linie v EU-15, kdy se
stfedomorskym ¢lenskym statim podarilo dohnat zbyvajici zemé Unie, bude zastinén velikosti
nového predélu rozdélujiciho vychod a zapad po jejim rozsifeni.

HDP na hlavu ve standardech kupni sily 2002 (EU-15 = 100)
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Zdroj: Strukturalni ukazatele Eurostatu, databaze NewCronos.

11 Evropska komise: Third Cohesion Report 2004, COM/2004/107. Viz také Komparativni vyzkumné projekty financované jako sou¢ast Ramcovych vyzkumnych programi — http://www.cordis.lu/citizens/home.html.

o
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... a ackoli relativni mira rizika chudoby je v novych ¢lenskych statech pomérné nizka, ... ... absolutni mira odrazi rozdily HDP v rozsifené Unii.

Jedna véc je porovnavat priimérné pfileZitosti pomoci hodnot HDP a jinou véci je zabyvat se  Ackoli bude z relativniho hlediska chudoba v celé rozsifené Unii velmi podobna, z absolutniho
rozdélenim pfijm0 ve spole¢nosti a zejména rozsahem relativni absolutni chudoby. Relativni hra-  hlediska existuji podstatné rozdily. S prmérnym HDP na hlavu v nejbohatsi zemi z 15 statl
nice chudoby je v EU ustalena na 60 % narodniho medidnového vyrovnaného pfijmu. Chudoba EU (Lucembursku) vice nez pétkrat vy$Sim nez v nejchudSi z novych E&lenskych zemi
je proto relativni pojem definovany ve vztahu k véeobecné urovni blahobytu v jednotlivych zemich  (LotySsku) a s Cistymi vydélky (obvykle zakladni zdroj pfijm{ domacnosti) vykazujicimi stejny
a vyjadreny s odkazem na stfedni hodnotu rozdéleni pfijmd s pfihlédnutim k velikosti domécnosti.  nepomér je jasné, Ze vysledkem vySe definované hranice chudoby bude velmi rozdilna
Uplatnime-li tuto definici, pak se chudoba dotyka 15 % populace v zemich EU-15 anebo téméf  celkova zivotni uroveri.

60 miliond lidi a obdobny podil plati i pro devét novych Elenskych statl, u nichZ jsou k dispozici

srovnavaci Udaje (s vyjimkou Slovenska). Nejnizs§i miru relativni chudoby v nové Unii ve  Zaméstnanost je hlavnim determinantem ekonomického a socialniho zaclenéni...
skuteénosti nalezneme v Ceské republice (8 %), zatimco nejvy$si nalezneme v Irsku, na

Slovensku, v Recku a Portugalsku s pfiblizné 20 % populace Zijici pod 60% hranici. Nehledé na  Mira regionalni zamé&stnanosti nadale predstavuje predél mezi severem a jihem se zavaznymi
trend posledniho desetileti sméfujici k vy$Simu riziku chudoby nové ¢lenské staty u tohoto ukaza-  disledky pro socidlni situaci. Po rozSifeni vSak bude nizsi mira zaméstnanosti, ktera previada

tele ? stale dosahuji pomérné dobrych vysledkd, zejména diky historickym okolnostem. v regionech jizni Evropy, patrna také na vychodé ™.
Obyvatelstvo clenskych stat(i EU-25 (2001) — mira rizika chudoby pred a po Mira zaméstnanosti (Siroky sloupec) a nezaméstnanosti
socialnich transferech (uzky sloupec) (2002)

25

Mira zaméstnanosti (%)
(%) nsoueUISOWEZAU BIIIN

LR
DK NL SE UK AT CY PT FI CZ DE IE LU SI FR EE LV BE LT ES SK EL HU IT MT PL

E K B PT B T E LT UK O LV M PL RIS FR RS BE ACO L AT St DE N A HI DK SE &

|:| Mira rizika chudoby po socidlnich transferech (mezni bod: 60 % nérodniho medianového vyrovnaného disponibilniho pfijmu)
B Mira rizika chudoby pfed socidlnimi transfery (dichody jsou zahrnuty do socidlnich transfert)
Poznamka: SK: 2003, EE, LV: 2002; MT, SI: 2000, CY: 1997

Zdroj: Strukturalni ukazatele Eurostatu, databaze NewCronos Zdroj: Strukturaini ukazatele Eurostatu, databaze NewCronos

12 Evropska komise: Joint Memoranda on Social Inclusion (synthesis report) 2004.
13 Evropska komise: Employment in Europe 2002 a2003.



1d502448 IntCS 8/08/05 14:36 Page 13

... ailustruje, jak Zivotni uroven zavisi na ristu zaméstnanosti v EU-25, ...

Zatimco zaméstnanost od poloviny 90. let minulého stoleti v 15 zemich EU spiSe stoupala,
v novych ¢lenskych statech SVE klesala v dusledku restrukturalizace a ztraty pracovnich mist
v zemédélstvi a primyslu. Zasadni pokles pracovnich pfileZitosti v zemédélstvi a v zakladnich
odvétvich primyslu dosud nebyl kompenzovan narlstem v oblasti sluzeb. Ve skute¢nosti se
v letech 1998 az 2002 zaméstnanost v oblasti sluzeb v novych ¢élenskych statech namisto rlstu
celkové mirné zmenSila™.

... ktera opét zavisi na investicich do lidského kapitalu prostfednictvim vzdélani...

Pracovni pfilezitosti Uzce souviseji s dosazenym vzdélanim, které je podstatnou slozkou
Jidského kapitalu“ a vyznacuje se dvéma dulezitymi aspekty:

e na individudlni Udrovni Uzce souvisi se socioekonomickym postavenim a je jednou
z primarnich veli€in uréujicich nasi Zivotni droven — tj. vy88i sklony k vynosnému zamést-
nani, socialnimu zaclenéni, zdravému zZivotu atd.

e na spoleCenské Urovni (podniky a instituce) je spojena s produktivitou, inovaci,
hospodarskym rlstem a socialni soudruznosti.

Je obecné znamo, ze investice do lidského kapitalu vyrazné pfispivaji k rlstu produktivity
a hraji kli¢ovou ulohu pfi podporovani technologickych zmén. Proto podle poslednich studii
rok vzdélani navic pfinasi celkové produktivité dalSich 6,2 % ™. Zaroven je vSak dllezité se
ubezpedit, Ze investice do vzdélani a odborného vycviku je vloZzena do oblasti s nejvy$si
navratnosti'.

... a predklada otazku rozdilnosti vzdélani a celoZivotniho vzdélavani.

V Evropé je pomérné mald zasoba ,nové kvalifikovanych® i¢astnik(l vstupujicich na trh prace,
zato pomérné velka zasoba pracovnikll s nizsi kvalifikaci i zaméstnatelnosti. Tyto dva faktory
maji za nasledek nedostatky v horni ¢asti trhu prace a nadbytek v jeho spodni ¢asti, coz jen
podtrhuje potfebu celozivotniho vzdélavani, které by vyfesilo neodpovidajici pracovni kvalifikaci.

Graf 6 znazorfiuje, nakolik se procento lidi s niz§im vzdélanim s nastupujicimi vékovymi

kohortami snizuje. Ackoli zaroven ilustruje potfebu odborného vycviku a zvySovani kvalifikace
mezi pracovniky stfedniho a star§iho véku, zejména ve svétle demografického starnuti™.

14 Evropska komise: Employment in Europe 2002 a 2003.

-
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Dulezité je, ze graf zdlrazruje skutecnost, Ze co se vysSiho sekundarniho vzdélani ty¢e, nové
Clenskeé staty, zejména zemé SVE, dalece vétsinu zemi EU-15 pfekondvaji: takika 81 % populace
ve véku 25—64 let v novych Clenskych statech ma dokoncené vyssi sekundarni vzdélani oproti
65 % v zemich EU-15. Na druhé strané v oblasti terciarniho vzdélani se regionim EU-15 dafi
pomérné Iépe a dosahuji miry 22 % oproti 13 % v novych &lenskych statech.

Formalni pocet zapsanych studentd v8ak nemusi byt snadno porovnatelny vzhledem
k rozdilnym systémdm vzdélani. Existuji dikazy o kvalitativnich rozdilech systému vzdélavani,
které souviseji s vhodnosti u¢ebnich osnov, zvySovanim kvalifikace ucitelt i technickymi zdroiji.
PFi méfeni matematické a védecké gramotnosti se nové Clenské staty fadi do spodni poloviny
vykonnosti Skaly *.

Procento v jednotlivych vékovych skupinach bez vyssiho sekundarniho
vzdélani 2002
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Poznamka: definice vys$siho sekundarniho vzdélani pro Spojené kralovstvi dosud nebyla
schvélena
Zdroj: Eurostat — Priizkum evropskych pracovnich sil

15 Viz A.de la Fuente and A.Cicone: Human capital in a global and knowledge-based economy, ¢ast | (kvéten 2002); a ¢ast Il (assessment at the EU country level) (bfezen 2003).
16 Evropska komise: Investing efficiently in Education and Training — an imperative for Europe, COM(2002)779 v kone¢ném znéni.
17 Diskuse o zaméstnanosti a zvySovani kvalifikace, viz Employment Precarity, Unemployment and Social Exclusion (EPUSE) Policy Report (str. 6). Vyzkum financovany jako soucdst 5. ramcového programu pro vyzkum a vyvoj —

http://cordis.lu/citizens/publications.htm
18 OECD: Programme for international Student Assessment (PISA) (Program mezinarodniho hodnoceni studentt).

o
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Jestlize se podivame na udaje o celozZivotnim vzdélavani a znalosti informaénich a komu-
nikacnich technologii, zjistime, ze v EU existuji i rozdily v jednotlivych vékovych skupinach.
Ugast na dal$im vzdélavani a zvySovani trovné kvalifikace je béznéjsi v zemich EU-15 a je
z¢&asti organizovana v ramci samotnych spole¢nosti. Co se ty€e pouzivani informaénich a komu-
nikacnich technologii, v roce 2002 pouze 13 % osob ve vékové skupiné 55 let a vice pouzivalo
internet v porovnani s 65 % osob ve vékové skupiné 15-24 let a lidé s méné nez 15 lety ke
vzdélani pouzivali internet jen okrajové. Tyto rozdily naznaduji existenci digitalnich hranic
a zdlraziuji pfitomnost rizika sociélniho vylouéeni.

Co se ty€e digitalni gramotnosti™, nové Elenské staty ponékud za zemémi EU-15 zaostavaji.
V této oblasti je stdle nedostatek porovnatelnych udaji bez ohledu na fadu provedenych
prazkum(, jako napt. projekt SIBIS#. Z&asti je to zplsobeno chybéjici jasnou definici ,digitalni
gramotnosti®, kterd ma v rdznych socialnich i ekonomickych kontextech odli§ny vyznam. Dalsi
pfi¢inou je ale i povaha udaji, z valné ¢asti zalozenych na faleSnych prlizkumech, které
nemuseji brat v Uvahu méné privilegované socidlni skupiny. Dostupné Udaje nicméné ukazuji,
ze severské Clenské staty se objevuji v horni €asti 8kaly, zatimco zbyvajici ¢ast Unie je znacné
nesouroda. Gramotnost v oblasti informa¢nich a komunikacnich technologii je zasadni pro
zlepSeni ekonomické vykonnosti v Evropé s mensi a starSi pracovni silou a jako prostfedek
k propagaci ekonomické a socialni soudruznosti.

Zdravotni stav Evropant odrazi jejich ekonomické a socialni prostredi...

Sbihavy pokles celkové miry umrtnosti mezi zemémi EU-15 od konce 60. let minulého stoleti
odrazi obdobné sblizovani u Umrtnosti nasledkem rliznych onemocnéni?'. Tuto tendenci Ize
vysvétlit stale podobnéjSim Zivotnim stylem i modely zdravotni péce v celé Evropské unii.
Demografické trendy navic posili pfevahu nemoci souvisejicich s vékem, coz v ramci Unie
zapficini dal$i sbihani modelll nemocnosti i potieb v oblasti zdravotni péce.

Niz8i mira umrtnosti v 15 zemich EU se v novych ¢Elenskych statech nezopakovala, s vyjim-
kou Malty a Kypru, jez vykazuji trendy porovnatelné s trendy v zemich EU-15. Od konce
80. let 20. stoleti, kdy nové Elenské staty stfedni a vychodni Evropy vstoupily do pfechodného
obdobi, bylo zaznamenano zhorSeni otekdvané délky Zivota. Rozdily v mife imrtnosti muz
mezi zemémi EU-15 a novymi stfedo- a vychodoevropskymi ¢lenskymi staty do roku 1994
nejprve vzrostly na sedm let z plvodnich péti let v roce 1990, neZ poklesly na Sest let v roce
2002. U Zen byl trend obdobny, ackoli ,mezera“ byla ponékud mensi.

19 Viz: SIBIS Pocket Book 2002/03.

-

... a také souvisi s pracovnimi podminkami.

Témér 40 % respondentli nedavného prizkumu?® provedeného v novych ¢lenskych statech
a kandidatskych zemich se domnivalo, Ze jejich prace ovliviiuje jejich zdravi nebo bezpeénost —
a Litvé, zatimco v Estonsku, Ceské republice, na Slovensku, v Madarsku, Slovinsku a na Malté
byly méné akutni. Implementace acquis Spole€enstvi ve vztahu k bezpeénosti a ochrané zdravi
pfi praci by tuto situaci méla zlepsit.

V celé Unii jsou vyrazné odchylky vydaji domacnosti a modelii spotreby...

Obyvatelé Litvy (45 %), LotySka (39 %) a Estonska (34 %) vydavaji nejvétsi ast svého
rozpo¢tu domacnosti za jidlo a nealkoholické napoje. Zatimco nejvétsi samostatnou kategorii
vydaji domécnosti ve vétSiné novych ¢lenskych stath ve skute¢nosti tvofi potraviny, lidé
v zemich EU-15 vydavaji nejvétsi ¢ast svého rozpoctu na bydleni. To je pfedevSim pfipad
Lucemburska, Nizozemi, Spojeného kralovstvi a Némecka.

Relativné vysoké naklady na bydleni jsou nedavnym fenoménem. V zemich EU-15 doSlo
v 90. letech minulého stoleti k vyraznému posunu ve strukture vydajll domécnosti: znaény narlst
podilu vynalozeného na bydleni a odpovidajici pokles podilu vynalozeného na potraviny.

... a vSechny tyto rozdily zZivotnich podminek v rozsifené Unii se odrazeji v rozsahu,
v némz jsou ob¢ané spokojeni se svym Zivotem, ...

Ve vztahu k Zivotni spokojenosti jsou mezi zemémi EU-15 a novymi Elenskymi staty velké
rozdily, nebot pfiblizné 88 % ob&ant EU-15 je se svymi zivoty spokojeno v porovnani s 65 %
obcantl v novych ¢lenskych statech SVE. Ob¢ané z téchto novych &lenskych statll jsou také
mnohem méné spokojeni se svou finanéni a pracovni situaci nez ob&ané ze zemi EU-15. Dale
jsou lidé méné spokojeni se svou osobni bezpeénosti a socialnim Zivotem v novych ¢lenskych
statech a upozornuji na skute¢nost, ze se mohou zlepSit nejen materialni faktory, ale i dalsi
dimenze Zivota. Udaje naznaduji, ze propast mezi zdpadem a vychodem v rozsifené Unii bude
vzhledem k vnimané kvalité zivota a zivotni spokojenosti mnohem vétSi nez odstup mezi
severskymi a jiznimi ¢lenskymi staty EU-15.

20 SIBIS (Statistical Indicators Benchmarking the Information Society — statistické indikatory pro méfeni informaéni spole¢nosti) je projekt v rdmci ,Programu informaéni spoleénosti“ Komise (IST-2000-26275), ktery probihal od ledna 2001 do zafi

20083.
21 H. Brenner: Social Determinants of Health, TUB (kone&nd zprava pro Komisi EU, fijen 2003).

22 Evropska nadace pro zlep$eni Zivotnich a pracovnich podminek: Working conditions in the acceding and candidate countries (Dublin 2003).

o
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... a v mire, do jakeé se citi vylouceni.

V novych ¢lenskych statech fika vice lidi, Ze se citi vylou€eni, zbyte¢ni a opomijeni, nez v 15
zemich EU. Nejvétsi podil nalezneme na Slovensku, kde vice nez &tvrtina obyvatel tvrdi, ze
postrada pocit sounalezitosti. Z novych ¢lenskych statll pouze Slovinsko a Polsko maji nizsi
podil respondent, ktefi pocituji socidlni vylouceni, nez je pramér 12 % v EU.

Mezi zemémi EU-15 se pocitované socidlni vylouc¢eni pohybuje v rozmezi od 7 % v Dansku
a Nizozemi az po 15 % v Portugalsku. Celkové se proménlivé vnimani velmi dobfe shoduje
s proménlivosti objektivnich ukazatell: niz§im HDP na hlavu, vy$si mirou nezaméstnanosti
a vyrazngjsi pfevahou znac¢né chudoby, vys$si trovni pocifovaného socialniho vylouceni.

Pozitivnéjsim aspekiem analyzy je, ze obyvatelé vSech novych Clenskych statd, s vyjimkou
LotySska, uvadéji vyssi udroven Zzivotni spokojenosti, nez tomu bylo u Reku a Portugalcl pfi
jejich vstupu do Unie. DalSim zajimavym bodem je heterogennost mezi novymi ¢lenskymi
staty, pokud jde o kvalitu zivota. Struéné fec¢eno, rozdily mezi zemémi pfistupujici skupiny jsou
vétSi nez ve skupiné zemi EU-15. Totéz Ize fici o rozdilech uvnitf zemi samotnych, tzn. variace
uvadéné Zivotni spokojenosti v ramce jedné zemé jsou mnohem dllezitéjSi v novych
¢lenskych statech nez v zemich EU-15, pfedevsim s ohledem na vék, pfijem, druh povolani
a vzdélani.

-
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Shrnuti

e S narGstem obyvatelstva EU o 20 % pfi sou¢asném zvySeni HDP o 4,5 % dochazi
k zvétSeni narodnich a regionalnich rozdild, a naroény kol podpory socialni soudruznosti
tak nabyva na vyznamu.

*  Rozsifeni pfinese nové vyzvy v oblasti socialni soudruznosti, nebot za posledni desetileti
byl v EU-15 zaznamendan vyrazny pokrok. PFijmy v 82 regionech rozsifené Unie,
zahrnujicich 31 % celkové populace, budou pod drovni 75 % prdméru EU-25. Dvé tfetiny
téchto lidi Ziji v novych &lenskych statech a pfedstavuiji pfiblizné 95 % jejich obyvatelstva.

eV porovnani s EU-15 je relativni mira chudoby v novych Elenskych statech spiSe umirnéna,
ackoli uroven absolutnich pfijm i zivotni Groven zlstavaji velmi nizké, zejména mezi témi
nejméné uspésSnymi. Otazky chudoby, socialniho vylou€eni i kvality Zivotnich podminek
budou v rozSifené Unii nabyvat na vyznamu.

* Realny HDP v novych ¢&lenskych statech stfedni a vychodni Evropy v roce 2002 pfesahl
Cisla z roku 1989 v priméru o 13 %, ale tato primérna hodnota zakryva velké rozdily
mezi zemémi, kdy nékolik z nich stale nedosahovalo Gdaju z roku 1989. BE€hem prechod-
ného obdobi byl rlist HDP pohanén zejména produktivitou. V dal$i fazi bude naprosto
nezbytné ziskat z rlistu vy$si podil zaméstnanosti.

e Z vyhlidky zmenSujici se populace v pracovnim véku pro EU-25 vyplyva, ze budouci
hospodarsky rlist bude stale vice zaviset na narGstu produktivity ziskaného prostfednictvim
rozvoje lidského kapitalu a zvySovani fyzického kapitalu. Kvalita lidského kapitalu se stane
kritickym parametrem pro udrzeni rlstu HDP. Vychozi potencial lidského kapitalu v novych
¢lenskych statech stfedni a vychodni Evropy je povzbudivy, jelikoz tyto staty mohou stavét
na celkové dobré urovni dosazeného vzdélani.

e Zuzeni nlzek v oblasti informaénich a komunikaénich technologii mezi ¢lenskymi staty
bude nedilnou soucasti politiky socialni soudruznosti.

¢ Rozvoj lidského kapitalu bude v $irSim slova smyslu klicem k hospodaiskému i socidlnimu
pokroku. MGze podpofit makroekonomickou vykonnost a zlepsit pfileZitosti na trhu prace,
zivotni podminky i zdravotni stav ob&an(l.
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4. Socialni ochrana a socialni ucast

Opatfeni v ramci socidlni ochrany jsou kli€ovym nastrojem snizovani socialnich rizik, boje
s chudobou i podpory vétsi socialni soudruznosti. Socialni a ob&ansky dialog je zéasadni pro
vytvoreni solidniho konsensu s cilem podpofit rlst, vytvaret pracovni mista a oslovovat
socidlni a regionalni odliSnosti strategickym zpusobem. Tato kapitola se zaméfuje na hlavni
rysy politickych opatfeni a pfistupd, které nové Elenské staty do rozsifené Unie pfinesou, a to
v takovych oblastech, jako jsou napf. dlichody, zdravotni péce, socidlni zac¢lenéni, zdravotni
postizeni, pohlavi, antidiskriminace a socialni a ob&ansky dialog.

4.1 Charakter diichodového zabezpeceni

Zasadnim bodem politické agendy v poslednim desetileti byla dichodova reforma. V celé
rozSifené Evropé probéhla fada vyznamnych a bezpocet méné vyznamnych reforem.

Zmény systému dlchodového zabezpecéeni v zemich EU-15 probéhly predevsim jako odezva
na sou€asné i budouci starnuti. A¢koli vétsina reforem a Uprav by mohla byt charakterizovana
jako parametrickd, mély tyto reformy sklon narlistat ve vyznamné transformace. Navic
nejméné tfi &lenské staty — Dansko, ltdlie a Svédsko — uskutednily zasadni reformy
v 90. letech minulého stoleti a stary diichodovy systém nahradily novym?.

Mohlo by se zdat, Zze reformy v novych ¢&lenskych statech stfedni a vychodni Evropy byly

reformy byly v prvé fadé motivovany praktickymi ohledy a inspirovany inovacemi v zemich EU-
15 a ze soucasna opatfeni v novych ¢lenskych statech spiSe zapadaji do stavajiciho sesku-
peni dichodového uspofadani v Unii®.

23 Evropska komise: Joint Commission/Council Report on adequate and sustainable pensions: Brussels, March 2003.

-

Pozadi diichodovych reforem v novych élenskych
statech stiedni a vychodni Evropy

Finanéni tlaky pfechodu k trzni ekonomice mély zavazny dopad na dlchodové reformy
v novych ¢lenskych statech stfedni a vychodni Evropy. Napfiklad masovy nadbytek v procesu
restrukturalizace byvalych statnich podnikd nezanechal jinou moznost nez pred¢asny odchod
do dlichodu ve velkém méfitku, a to za vysokou cenu pro vladni rozpocet.

Problém financovani v8ak nebyl omezen pouze na stranu vydaju. Lidé ziskavali narok na
ddchod na zakladé svych pracovnich zaznaml, zatimco financovani bylo zaloZzeno na dani ze
mzdy vymeéfované na urovni podnik(. Za situace s klesajici zaméstnanosti, rostouci stinovou
ekonomikou a zdsadnimi problémy s vybirdnim pfispévku socidlniho zabezpecéeni pak staré
systémy financovani a vzniku ndroku na duchod nebylo moZné udrzet. Zdalo se, ze
individualni ucty s pfisnymi a transparentnimi vazbami mezi jednotlivymi pfispévky
a stupriovani narokd na davky nabizeji Iakavé feSeni téchto problém0. A vzhledem k tomu, Ze
tvorba kapitalu v ekonomice byla nedostate¢na a potfeba investic do vSech oblasti
byla masivni, byla myslenka predfinancovani ¢asti poskytovaného ddchodu atraktivni
i z makroekonomického hlediska.

Zvazujeme-li rozsah reforem implementovanych béhem posledniho desetileti, I1ze deset
novych ¢lenskych statd rozdélit do ¢tyf skupin:

1. Lotyssko, Polsko a Estonsko pfijaly zasadni reformy svych vefejnych dlichod(l v rdmci
prvniho pilife a zaroven zavedly druhy pilif mandatornich, plné financovanych systéma,
fizenych soupeficimi soukromymi penzijnimi institucemi.

2. Madarsko a Slovensko zavedly druhy pilif mandatornich, pIné financovanych systému,
fizenych soupeficimi soukromymi penzijnimi institucemi a vefejny systém prvniho
pilife Umérné zredukovaly, nicméné jinak tento pilif ponechaly beze zmén.

3. Ceska republika provedla reformu svého vefejného systému, ale zdrzela se zavedeni
mandatorniho soukromého systému.

4. Litva, Slovinsko, Malta a Kypr si prozatim udrzely svij systém PAYG (pay-as-you-go),
tedy definovany systém davek financovany z pfispévkd na socidlni zabezpeceni
a z obecnych dani, av8ak zasadni reformy svych dichodovych systému se zdrzely.

24 Holzmann, R., M. Orenstein and M. Rutkowski (2003, editors): Pension reform in Europe: Progress and Process, Washington, D.C. (The World Bank).
25 Evropska komise: Pfistupujici zemé na své cesté k ucasti na oteviené metodé koordinace dlichodil — hlavni pfednaska bilateralnich seminara. Brusel, prosinec 2003.

o
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V porovnani se zemémi EU-15 je povinnd vyse pfispévkl na dlichody (starobni, pozUstalost-
ni a invalidni) v novych €Elenskych statech stfedni a vychodni Evropy spiSe vysSi, obvykle
25 % a vice z hrubého vydélku. Vysledna vySe nahrady je vSak spiSe nizka. Obecné je to dano
nizkou mirou zaméstnanosti pfedevSim mezi Zenami a starSimi osobami. Jelikoz bude trvat
desitky let, nez pfispévky z pIné financovanych systéml dosahnou zamyslené urovné,
adekvatnost prispévkl i mira zaméstnanosti budou v téchto zemich i naddle vyvijet na
stfednédobé problémy tlak. Z dlouhodobého hlediska budou nové Clenské staty také celit
slozitému problému starnuti obyvatelstva.

Hlavni odlinosti od stavajicich opatfeni v zemich EU-15 je, Zze pét z novych &lenskych statl
zavedlo druhy pilif mandatornich, pIné financovanych, definovanych systému pfispévk(l jako
soucast svych povinnych pland, v nichz je penzijni spofeni spravovano soupeficimi
soukromymi penzijnimi fondy pojistoven.

V zemich EU-15 pouze Svédsko zavedlo systém povinného, plné financovaného prvku, ale
v ramci celkového zabezpeceni je jeho vyznam znatelné mensi (mira pfispévkl 2,5 %). Pfesto
i jiné zemé EU-15, zejména Nizozemi a Dansko, maji vyznamny druhy pilif plné financovanych
pracovnich dichodll zaloZzenych na kolektivnich dohodach a Spojené kralovstvi a Irsko se do
znacné miry spoléhaji na dobrovolné financované zajisténi, a to bud formou pracovnich
anebo osobnich penzijnich plan?. Rozdil ve spoléhani se na financované, soukromé spravo-
vané prvky dichodového zabezpeceni je proto spiSe otazkou Urovné a pfistupu nez principu.

Rozsiteni ovlivnilo rovnovahu mezi odliSnymi typy dichodovych opatreni. Nicméné s ohledem
na narocné ukoly, jimz nové Clenské staty Celi?, je vice nez pravdépodobné, ze soucasny
celkovy strategicky pfistup EU k penzijni reformé vyjadreny laekenskymi cili® adekvatnosti,
finanéni udrzitelnosti a pfizpusobeni trhu prace i spoleCenskym zménam bude nadale
povazovan za vhodny ke zvladnuti stfednédobych a dlouhodobych naroénych Ukoll penzijnich
systému v EU-25.

4.2 Zdravotni pojisténi a zdravotni péce

Podivame-li se na rlizné dimenze zdravi, pak v rozsifené Unii existuji znacné rozdily. Zatimco
kazdy z 25 statl ma vlastni zplisob organizace zdravotniho sektoru, existuji i trendy, jeZ charak-
terizuji nové Clenské staty stfedni a vychodni Evropy i rozvoj jejich systémua zdravotni péce.

dalekosahlé reformy, aby bylo mozné nahradit zastaralé a centralizované systémy?.

-
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Zdravotni stav a vydaje na zdravotnictvi dosahuji v zemich EU-15 velmi odliSné urovné nez
v novych ¢lenskych statech SVE. Statistické udaje novych ¢lenskych statl o ocekdvané délce
zivota a mife umrtnosti v dusledku rliznych onemocnéni spole¢né naznacuji, ze zdravotni stav
obc¢ant je horsi nez v zemich EU-15, kde lidé ziji déle a méné €asto trpi zavaznymi chorobami.

Zaroven jsou vSak vydaje vynaloZené na zdravi* v novych ¢lenskych statech stfedni a vychodni
Evropy podstatné niz&i. Nasleduijici graf ilustruje skute€nost, ze ackoli vSechny tyto zemé vydaje
na zdravotnictvi za posledni dvé desetileti zvySily (pfedevsim ty bohatsi, tj. Slovinsko, Mad'arsko,
Ceska republika a Slovensko), trovef vydajti je stale pod primérem EU.

Celkové vydaje na zdravotnictvi (PPP, USD na hlavu)
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Zdroj: Evropska komise, Generalni feditelstvi pro ochranu zdravi a spotiebitelli

26 Narodni strategické zpravy: adekvatni a udrzitelné dichodové systémy, publikované na internetovych strankach Evropské komise, podzim 2003 (http://europa.eu.int/comm/employment_social/soc-prot/pensions/index_en.html); Evropska komise:
Pristupujici zemé na své cesté k ucasti na oteviené metodé koordinace dichodl — hlavni pfednaska bilaterdlnich seminard. Brusel, prosinec 2003.

27 Malta a Kypr se na duchody zaméfovaly méné, nyni se v8ak rozviji debata o potiebé reformy stavajicich diichodovych systémd, za Gcelem zlepSeni adekvatnosti a zajisténi dlouhodobé udrzitelnosti.

28 Evropska rada: Quality and viability of pensions — Joint report on objectives and working methods in the area of pensions, Laeken, prosinec 2001.

29 Evropska komise: Highlights on health in the applicant countries to the European Union, GR Sanco, 2002.

30 Vydaje na zdravotnictvi nejsou v rdmci celé Evropy stéle jesté piné srovnatelné. V sou¢asné dobé odbornici zkoumaji, do jaké miry rozdily ve vydajich na zdravotnictvi (napf. méfené v procentech HDP) odrazeji odliSnosti ve zvycich utracet, ale

i v objemu a kvalité poskytovanych sluzeb.

o
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Skute¢nost, ze EU-15 v prdméru vynalozi zhruba étyfikrat vice v PPS (standardech kupni sily)
na zdravotni péci nez nové Clenské staty stfedni a vychodni Evropy, by mohla naznacovat, ze
stéle existuje vyrazna propast v objemu zdravotni péée®'. Jelikoz vydaje na zdravotnictvi nejsou
jedinou determinantou vysledku v oblasti zdravi, potencidl zlepSeni zdravi pfi zvySovani vydajl
na zdravotnictvi je silnéjSi tehdy, kdyz Gvodni Uroven investic je nizsi. Zda se tedy, ze zlepSeni
zdravotni situace v téchto osmi novych ¢lenskych statech by do zna¢né miry zaviselo na zvyseni
miry a efektivnosti investic do zdravotni péce.

Politici v téchto zemich, ktefi Celili problémdm nadmeérné centralizace, nedostacujiciho pfisunu
vstupnich dat, nedostate¢né vykonnosti i investic, byli nuceni zastaralé systémy zdravotni péce
reformovat®. Ti prvky transformace, které systémy zdravotni péce téchto novych ¢lenskych stat
priblizily k jejich protéjskdm v zemich EU-15 a ohromné zlepsily jejich schopnost pustit se do
narocnych ukold ve zdravotnictvi, byly fundamentalni: decentralizace, socialni zdravotni pojisténi
a restrukturalizace sluzeb zdravotni péce.

Reformy byly pfedevSim zaméfeny na provedeni dalekosahlych strukturalnich zmén.
Decentralizacni a privatizacni snahy se soustfedily na odstranéni kontroly nad financovanim,
fizenim i poskytovanim zdravotni péce ze strany centralniho statu namisto zapojeni regionalnich,
mistnich a soukromych aktéra.

Zavedeni socidlniho zdravotniho pojisténi bylo dal$im podstatnym prvkem reforem, nebof sedm
z osmi novych €Elenskych statl dalo pfednost systému zalozenému na pojisténi pfed systémem
zalozeném na danich.

V neposledni fadé doslo k vyrazné transformaci poskytovani zdravotnich sluzeb. Uloha primarni
zdravotni péce byla posilnéna a sou€asné bylo vyvinuto Usili na snizeni nakladnych
a nedostateénych nemocniénich zafizeni, které zbyly jako pozlstatky starych systém0. Napfiklad
v desetiletém obdobi od roku 1990 do roku 2000 se Estonsku podafilo zvySit produktivitu zdravot-
ni péce, ¢imz bylo schopno snizit IGzka v nemocnicich akutni pée z 9,2 na 5,6 lGzek na
1000 obyvatel.

Nové ¢lenské staty SVE Celi fadé naro¢nych problém, nebot jsou konfrontovany se zavaznymi
zdravotnimi problémy a menSimi zdroji, které by mohly vénovat na zlepSeni zdravotniho sektoru.
Reformy sice pfinesly dllezité zmény i zlepSeni, ale aby bylo dosazeno plného potencialu, je
nezbytné vynalozit dalsi usili i investice.

4.3 Ochrana minimalniho pfijmu a socialni pomoci

Pro lidi, ktefi jsou trvale vylou€eni z trhu prace, je zékladni ochrana proti chudobé a vylouceni
zajistovana prosttednictvim ,zachranné sité“ posledniho Utogisté, paklize nejsou k dispozici

-

jiné formy socidlniho zabezpeceni (jako napf. dichody nebo podpora v nezaméstnanosti).
V zemich EU-15 témér vSechny Clenské staty poskytuji véem svym legdlné Zijicim obyvatelim
ur€itou zaruku minimalniho pfijmu. Takovato finanéni pomoc je doplnéna fadou hotovostnich
davek nebo lokalné poskytovanych sluzeb, aby tak pfijemcdm pomohla nést naklady na
bydleni, vzdélani, pédi atd. V Itdlii a Recku z4adna takova zéruka pfijmu neexistuje a na misto
ni je zde fada cilenych plan( uplathiovanych vice ¢i méné centralizovanym zplsobem®.

Trebaze plany zaruc¢eni minimalnich pfijmi ohromné pfispély ke snizeni chudoby v EU, byly
Casto podrobovany peclivé kontrole, aby bylo zajisténo, Zze spiSe podporuji nez brani efektivni
integraci na trhu prace a Ze jsou U¢innym zpusobem spravovany.

Mezi novymi ¢lenskymi staty zlstdva zasadnim problémem pokryti a pfiméfenost socialni
ochrany nezbytné k zajisténi minimalnich dostacujicich zdroji. V zemich stfedni a vychodni
Evropy je vyskyt chudoby vy$Si u lidi v produktivnim véku a u déti, a to v dusledku dlouhodobé
nezaméstnanosti a nizkych vydélkl, zatimco na Kypru a na Malté se zejména dotyka starsich
osob. Tento globédlni obraz je potvrzen udaji, které ukazuji, ze v porovnani s ostatnimi
socialnimi transfery hraji dichody ve vét§iné zemi stfedni a vychodni Evropy hlavni Glohu pfi
zmirfovani rizika chudoby. V pribéhu devadesatych let minulého stoleti se rodinné a détské
davky staly kli¢ovymi slozkami programu snizovani chudoby v fadé téchto zemi, které pouzily
rizné cilené pfistupy. Cenové subvence verejné prospésnych sluzeb byly obecné zruseny
a zacaly se rozSifovat programy pomoci v chudobé, ty vSak spiSe pfesly na mistni ufady, které
tak musely Eelit zavaznym administrativnim i finanénim problém{m .

Zatimco dlkaz o dopadu program0 socidlni pomoci je v novych ¢&lenskych statech zastaraly
a nestejnomérny, dostupné vysledky naznacuji Spatné zacileni, celkové nedostate¢né pokryti
a obecné nizkou vySi davek. Nékteré zemé nedavno zavedly nové nebo posilily stavajici
programy, aby tak zajistily minimalni uroven pfijmu zaméstnanym, nezaméstnanym
a neaktivnim lidem prostfednictvim fady programi, véetné minimalni mzdy, zaru¢eného
minimalniho pfijmu, bezpfispévkovych socialnich dichodd nebo univerzalnich zaruk progra-
mu socialni pomoci. Zbyva vSak jesté urcit, do jaké miry Ize tyto programy porovnat z hlediska
pokryti a vySe davek s programy minimalniho pfijmu, které v zemich EU-15 pfevladaji.

4.4 Rozmanitost a ochrana mensin pred vylou¢enim a diskriminaci

Evropské spolecnosti jsou svédkem rostouciho trendu sméfujiciho k etnické a nabozenské
rozmanitosti pohanéné mezinarodni migraci a zvySenou mobilitou v ramci EU.

31 Jelikoz nizké vydaje na zdravotni pééi Ize také zaznamenat, pokud hlavni ¢asti zboZi a sluzeb v oblasti zdravotni péce je poskytovana za nizkou relativni cenu, mezera v objemu a kvalité sluzeb zdravotni péée muze byt pak nizsi nez hodnota

nazna¢ovana rozdilem méfenym v procentech HDP nebo PPS.

32 Pro Uplné znéni viz R. Busse ,Health Care Systems in EU Pre-Accession Countries and European Integration 5-6/2002, Prace a socialni politika.

33 Evropska komise: Draft Proposal for Joint Report on social inclusion 2004, s. 52.
34 Social protection in the 13 candidate countries, 2003, Generalni feditelstvi pro zaméstnanost a socialni véci.
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Tento trend bude zfejmé& po rozSifeni pokraCovat vhledem ke kombinaci ,pull“ faktort
(starnouci evropské obyvatelstvo, nedostatek pracovnich sil v nékterych regionech a se-
ktorech) a ,push” faktor( (rist mladé dospélé populace v mnoha sousednich zemich, vysoka
mira nezaméstnanosti, politickd nestabilita, chudoba).

Opatfeni na podporu zaélenéni a zapojeni etnickych mensin do stavajicich ¢lenskych statu se
spiSe soustfedily hlavné na nové migranty, ktefi do zminénych zemi pfiSly v poslednich tfech
az Ctyfech desetiletich. V. mnoha novych Elenskych statech je imigrace relativné novym
fenoménem a hlavni pozornost je vénovana situaci historickych mensin véetné Romd.

Ciselné tdaje z téchto &lenskych statil, které data o migrantech a etnickych mensinach sbira-

nostech s nizkymi pfijmy a nizkou kvalitou bydleni®.

Nové clenské staty c¢eli obdobnym ndroénym ukolim z hlediska uc¢asti mensin v socidlni
oblasti i na trhu prace. Problémy vylou¢eni a diskriminace, s nimiz se potykaji romské mensiny
a nékteré ruské mensiny v nékolika novych ¢&lenskych statech, jsou velmi akutni®.
Tyto problémy budou muset byt feSeny kombinaci zaméstnanosti, socialniho zaclenéni
a antidiskriminaénich opatfeni. Reseni diskriminace skrze legislativu a pfedb&znych opatieni
pfedstavuje pro nové Clenské staty v této souvislosti velkou vyzvu®.

4.5 Zdravotni postizeni: politika pro lidi se zvlastnimi potrebami

Pristup EU ke zdravotnimu postizeni nevymezuje jednotlivé kategorie lidi, ale je naopak zalozen
na individuélnich potfebach. Je to pfistup mnohem vice zaloZzeny na socialnim zaclenéni nez na
kategorizaci. Vyplyva z néj vSeobecny odklon od programu soustfedujicich se na specifické
zdravotni postizeni a posun smérem k pfistupu rovnych pfilezitosti (mainstreamingu) .

Cilem je zabezpecit, aby lidem se zdravotnim postizenim nélezela stejna lidska prava jako véem
ostatnim, a to odstranénim vSech forem diskriminace souvisejicich se zdravotnim postizenim
a bojem s ni.

Trendy v zemich EU-15 jsou v této oblasti vcelku pozitivni, pfestoze zUstava fada prekazek,
u nichz je zapotiebi vynalozit stale vice usili — zejména fyzické, pravni a administrativni bariéry,
nové technologie a postoje.

V fadé ¢lenskych stét je politika uplatriovana u zdravotné postizenych stéle orientovana spise na
segregaci nez na aktivity spojené s poskytovanim rovnych pfilezitosti ve vSech oblastech politiky.

-
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Ackoli prevliadaji systémy kvot, zda se, Ze jsou znacné problémy s jejich uplatnénim v praxi.
Politika v oblasti zdravotniho postizeni v téchto zemich se teprve nyni za¢ina odklanét od
staromddni ,ochranarské“ politiky a Iékarskych modell postizeni.

Tento posun od chranéného zaméstnani nejprve vedl k vy$si nezaméstnanosti u lidi se zdravot-
nim postizenim: dosud nebyl kompenzovan nezbytnou podpUirnou politikou a rovnymi pracovnimi
prilezitostmi pro zdravotné postizené, ktefi nemusi mit dostacujici vzdélani, zkuSenosti €i kvali-
fikaci, aby je bylo mozné zaméstnat na otevieném trhu prace.

Mimoto zaméreni na pfiméfené zaclenéni zdravotniho postizeni do smérnice o rovném pfistupu
k zaméstnani se dosud do politiky a praktik v novych ¢lenskych statech nepromitlo.

4.6 Obcanska spolecnost a obéanska ucast

Zakladni schopnosti ob&anské spole€nosti jsou uréovany mirou ob&anského uvédomeéni, davéry
a Ucasti obyvatelstva, které na oplatku ovliviiuji celkovou ekonomickou, socialni i politickou vykon-
nost zemé®. Tyto schopnosti jsou vytvareny a posilovany svobodnou a vzkvétajici obcanskou
spolecnosti, zatimco jejich rozvoj je brzdén tam, kde doslo k utlumeni vyvoje obcanské
spole¢nosti. U vétsiny novych Elenskych statl stfedni a vychodni Evropy je jednim ze Skodlivych
odkazl byvalych politickych rezimlG obcanska spole¢nost vyznadujici se vzacnou Ucasti na
vefejném zivoté a neduvérou k vefejnym institucim.

Studie prokazaly, ze mira ob&anského uvédomeéni ve spole€nosti, pfevaha spole¢enskych norem
podporujicich kolektivni jednani i stuperi daveéry vici vefejnym institucim jsou daleko méné roz-
vinuté v pfechodnych ekonomikach, a rovnéz potvrdily existenci souvztaznosti mezi méfenim
téchto fenoménl a hospodarskym rlstem® .

Bylo zjisténo, Ze v po¢ate¢nim prfechodném obdobi lidé ve stfedni a vychodni Evropé méli méné
davéry v cizince a byli méné ob¢ansky uvédoméli nez lidé v EU, tfebaze altruismus vyznavali
shodnou mérou. Projevovali silné pouto k rodiné, zatimco méné spoléhali na své pratele a pohy-
bovali se v mensich a uzaviengjsich spoleGenskych kruzich. Zarover dosahli horsich vysledku
v oblasti obanské tcasti a divéry v instituce.

Obcganska ucast v téchto novych €lenskych statech se od pocatku pfechodného obdobi zlepsila,
a ackoli jsou vysledky nadéle horsi nez v zemich EU-15, rozdily uvnitf téchto dvou skupin zemi
jsou vétsi nez mezi nimi; nové ¢lenské staty se pokusi zapadnout do stavajicich seskupeni social-
ni Ucasti existujici podél severojizni délici linie.

35 Vyznamnou pro tuto diskusi je rovnéz prace provedena pod zastitou Programu cileného socioekonomického vyzkumu (TSER) Evropské komise — Castles et al., Centre for Migration and Policy Research, University of Oxford, ISBN 92-894-5273-0.
36 Joint Memoranda on Social Inclusion, prosinec 2003, publikovana na internetovych strankach Evropské komise (http://europa.eu.int/comm/employment_social/soc-prot/soc-incl/jim_en.html).

European Commission: Synthesis of the Joint Memoranda on Social Inclusion, Brussels, bfezen 2004.

37 Equality, Diversity and Enlargement — Report on measures to combat discrimination in acceding and candidate countries. Zprava povéfeného odbornika, Evropska komise, Generalni feditelstvi pro zaméstnanost a socialni véci, Brusel 2003.

38 ,Equal opportunities for people with disabilities: A European Action Plan“ COM(2003)650.

39 Rozrlstajici se literatura se snazila vytvofit pro schopnosti obéanské spole¢nosti pojem ve smyslu socidlniho kapitalu. Evropska komise zkoumé potencial a praktickou pouzitelnost tohoto pojeti.
40 C. Haerpfer, C. Wallace and L. Mateeva: Social Capital and Civic Participation in Accession Countries and Eastern Europe. Odborny referat zpracovany Evropskou komisi, Videri 2003.
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ﬂ Obéanska ucast v EU
(procento lidi U¢astnicich se alespon jedné organizované ¢innosti)

SE DK NL FI sl

W DE CZ UK AT EU-15 SK EU25 IE BE PL NMS EE LT CY FR MT LV IT HU ES PT EL

Poznamka: Procento lidi, ktefi se U€astni alespori jedné organizované ¢innosti (charita, ndbozenské aktivity,
kulturni aktivity, odbory, sport, ekologie atd.).
Zdroj: 10 novych ¢Elenskych statl: Eurobarometr z kvétna 2002, zemé EU-15: Eurobarometr 1998

Obtize spojené s pfechodem od centralniho planovani a totalitni viady jsou vSak stale viditelné ve
strukturach, schopnostech a celkovém fungovani rliznych drovni viady v novych ¢&lenskych
statech SVE. MozZnosti rozvoje modernich viadnich praktik, jako napf. zapojeni ustfednich
investor(i z fad obcanské spole¢nosti do rozhodovani a implementace politiky na regiondlni
a mistni Urovni, jsou omezené. Reprezentativni, dobfe organizované a schopné nevladni organi-
zace nejsou obvyklé. Navic zdroje mistnich vladnich urad( v oblasti administrativy a rozhodovani
obecné nejsou takového druhu, ktery by jim umozfoval Uzce spolupracovat s obanskou
spolecnosti pfi zavadéni opatfeni socialni politiky.

Aby se zlepsily schopnosti fizeni socialni politiky, bude dllezité, aby nové ¢&lenské staty
s podporou ze strany Spolecenstvi dale stimulovaly rozvoj organizaci ob¢anské spole¢nosti.

-

4.7 Pracovnépravni vztahy a socialni dialog

Bez ohledu na trvalé snahy rozvijet v novych €lenskych statech SVE pracovnépravni vztahy
a socidlni dialog socialni partnefi ve vétsiné z téchto zemi stale ¢eli naroénym Ukollm
z hlediska plné uc¢asti na ekonomickém a socialnim viadnuti, které jim evropsky socialni model
pfipisuje. Bipartitni Urovern musi byt posilnéna.

Ackoli existuji znacné rozdily mezi rezimy pracovnépravnich vztahl v plvodnich a ve vétsiné
novych ¢lenskych statl, jsou zde také i vyznamné podobnosti. Napiiklad ve strukture
organizace odbor( na narodni Urovni a v hustoté odbor(, kde nové ¢lenské staty zapadaji do
stavajicich rozdilnych seskupeni zemi EU-15.

Vezmeme-li v Uvahu skute¢nost, Zze v novych ¢lenskych statech stfedni a vychodni Evropy
musely byt narychlo b&hem devadesatych let vytvofeny organizace zaméstnavatel,
podobnosti se zemémi EU-15 jsou mnohem mensi, i kdyZ nékteré najit I1ze. Pfi¢emz hlavnim
rozdilem je, Ze ve vétSiné téchto novych Elenskych statd je organizaéni hustota mnohem nizsi
a ze kolektivni vyjednavani na bipartitni Grovni je omezené, nebot organizace zaméstnavatell
se Casto do takovychto jednani nezapojuji.

Zde se rovnéz odrazi skute¢nost, ze bipartitni jednani je ve vétsiné téchto novych ¢lenskych
stath vcelku novou instituci, ktera se teprve vyviji. Oproti vétsiné zemi EU-15, kde je v rdmci
vicevrstevného systému kolektivni vyjednavani pfevazné charakterizovano dohodami na
urovni sektord, u kolektivniho jednani vétsiny novych ¢lenskych statd previada vyjedndvani na
urovni spole¢nosti. V zemich EU-15 se s podobnym jevem setkdme pouze ve Spojeném
krélovstvi a v men&i mife u nékterych otdzek v Lucembursku a ve Francii.

Z hlediska poméru pracovniki pfimo dotéenych kolektivnim vyjednéavanim spadaji nové
Clenské staty do rozsahu odliSnosti, ackoli do seskupeni EU-15 zcela nezapadaji.

Jak je znazornéno v grafu 9, odliSnosti v rdmci obou skupin zemi jsou podstatné. Nové ¢lenské
staty jsou zastoupeny na obou koncich $kaly, ale vétsina z nich se nachazi ve spodni &tvrtiné
hodnoceni.

Tripartismus existuje v odli§né, vice ¢i méné formalizované podobé a s rozdilnym stupném
zapojeni socialniho partnera ve vétsiné z 15 zemi EU a jeho vyvoj ziskal na hybné sile béhem
pfiprav na zavedeni EMU. Systém tripartity, ktery se rovnéz vyskytuje v raznych formach ve
v8ech novych ¢Elenskych statech, v némz dosud do znacné miry pfevladaly statni zajmy,
pfedevsim s ohledem na zajisténi plynulosti pokracujiciho procesu restrukturalizace v novych
Clenskych statech stfedni a vychodni Evropy a v kterém je zapojeni socidlniho partnera
pfevazné poradniho charakteru.
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Rozvoj ulohy i sily bipartitniho kolektivniho vyjednavani, odbord a organizaci zaméstnavatell
je aktivné podporovan evropskymi sociélnimi partnery (jak je uvedeno v jejich spole€ném
pracovnim programu pr chdobi 20022005 a s dalsi skblizmci a ristem ekonomiky se
otekava j=ho dalsi depgcvani, nicméné podpurné prostiedi viadni politiky bude rovnéz
zadouci. Snaha ucinit socialni partnerstvi vice bipartitnim také napom(ze ro=Zifit rozsah
i zavazky tripartitniho dialogu.

E Pokryti pfimého kolektivniho vyjednavani, vybrané zemé EU
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Zdroj: Evropské pracovnépravni vztahy v ¢lenskych statech EU. Dublin 2002.

-

Socialni situace v Evropské unii v roce 2004 | Prehled

Shrnuti

*  Porovnani zabezpeleni socialni ochrany a socialniho a obCanského dialogu v novych
Clenskych statech a v zemich EU-15 dokladaji celou fadu =dliEnzli, ala =dkalyii mncha
podobnosti.

e Mnoho rozdili a fada socidlnich problémi v novych ¢lenskych statech ve stfedni
a vychodni Evropé souvisi s dobou pfed rokem 1990 a s pfechodnym obdobim. Témto
obtizim nelze uniknout za jediny den, ale podobnosti a pokrok, jehoz bylo dosazeno
v acquis naznacuji, ze ¢asem valmi dobie mpadnou do rozmezi odlisnosdi » zemich
EU-15.

*  Reformy, ki ré porrohoy =il kpsi soddni cchranu a wyESi Jwotni Uroven, jiz probihaji
(napf. duchody, zdravotnictvi), aw=k nam<n ukoly by nemély byt podceriovany (napf. zdravi
a socialni zaclenéni) a v nékterych oblastech je tfeba zavést moderni pfistup (napf. rovnost
muzl a zen, zdravotni postiZzeni a etnické mensny).

* Celkové je schopnost dosahnout zmén a uskute€nit reformy omezovana schopnostmi
administrativniho a socidlniho fizeni. Opatfeni podporuijici strukturu ob&anské spole€nosti
a socialni partnerstvi nadéle vykazuji zna¢ny naskok EU-15.

*  Duchodové reformy v fadé novych Clenskych statl byly inspirovany inovacemi v zemich
EU-15 a souCasna opatfeni zapadaji do rozsahu penzijnich plani v EU-15. Uspéch
duchodovych reforem v téchto zemich bude zawi=sl ma jajch =chomaodi zwysE] roven
zaméstnanosti a prdmérny vék odchodu z trhu prace.

e Integrovany pfistup vyjadfeny v laekenskych dlchodovych cilech rovnéz plati pro nové
Clenské staty. Myni%i zranitelnost diichodovych systém( v mnoha novych ¢lenskych statech
podl huje wznam mjsEni piiméfenych davek, vy&si mmeésimncsi, pod & Sihe cdchodu do
ddchodu, U¢inné regulace a rozumné spravy penzijnich fondd.

e Vyjadfeno v PPS (standardech kupni sily), EU-15 vydava zhruba Ctyfikrat vice na

zdravotnictvi nez nové &lenské staty stfedni a vychodni Evropy. Zwwseni rormahu a udnnosi
zdravizdn ich widall je plededbdemn zlepgenizdravi.

e PocCetné romské a dalsi ehické menSiny v nékterych nowysh dengopch shdech mewsi
problémy socialniho zaclenéni a antidiskriminace spojené s etnickou rozmanitosti.

*  Politiky v oblasti zdravotniho postizeni v novych €lenskych statech jsou stale zaloZen< gmi%=
na lékafskych modelech a vyznaduiji se umistovanim do Gstavil a chranénym zaméstnanim.

¢  Rozvoj bipartitniho socidlniho dialogu a rezimu pracovnépravnich vztaht ve v&&ng navych
denwopch il wyzadujs dasi posieni.
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5. Evropska socialni agenda v EU o 25 élenskych statech

5.1 Vyvoj v ramci evropské socialni agendy a novych élenskych statt
Posledni roky byly svédkem vyznamného vyvoje socialni politiky na drovni EU...

Vyvoj v koordinaci zaméstnanosti a socidlni politiky na drovni EU*' bham podednich Seslil=i
resifil rozsah evropské socialni agendy, sjednotil jeji obsah a vytvofil nové pracovni metody*
j=jib= dalsibo razwoje. Nové procesy koordinace politiky byly vytvofeny s obtizemi, s ohledem na
preference a schopnosti zemi EU-15. Pfipravy na vstup se dlouhou dobu vyhradné soustredily
na pfijeti legislativnino acquis. Nové Clenské staty se do procest koordinace politiky EU
zamérené na socialni ochranu a socidlni za¢lenéni zapojily az v nedavné dobé.

Zasadni otazkou vznesenou Fadou pozorovakll j= prodo shudsincsl, zda wiecbeany népor
soucasné socidlni agendy nabidne adekvaini mHad pro rozgifencu Ui, ansbo zda bude
zapotrebi agendu prepracovat.

... a ackoli se nové c¢lenské staty na tomto pokroku pfimo nepodilely, jejich zasadni po-
litické zdjmy jsou pokryty dobre.

Tato zpréva ukazuje, ze kromé vyraznych a naroénych rozdili mezi zemémi EU-15 a novymi
¢lenskymi staty existuji i zfetelné podobnosti narocnych ukoll, zejména zvladnuti rychlé
ekonomické zmény a reakce na starnuti obyvatelstva. Obecné lisabonské cile* taktéz jasné
plati pro nové Elenské staty.

Wyhlidlm zmen%avani populace v produktivnim véku a rychly nardst obyvatelstva za hranici
ddchodového véku predstavijs pro raeSitencu Unii m=adni, spolednan wy=w . Zdarazhuje, Ze
stavajici i nové Clenskeé staty sdili potfebu vyvinout vzajemné se posilujici politické koncepce,
jejichz snahou je stavét na soucinnosti ekonomické, zaméstnanecké a socialni politiky.
Projevuje se tak potfeba implementovat Lisabonskou strategii v plném rozsahu.

Jelikoz oCekavany hospodarsky vzestup bude zfejmé poslednim pfedtim, nez dojde
k demografickému posunu a starnuti se urwzhli, we=chny ¢lenské staty EU-25 budou mit

41 Tzn. v zaméstnanosti, socidlnim zaclenéni, antidiskriminaci, modernizaci socidlni ochrany, Ob&anské charty atd.
42 Napfiklad oteviena metoda koordinace.

-

vyrazny spole¢ny zajem na co nejrwshleZim zavedeni nezbytnych zmén politiky zamést-
nanosti a socialni ochrany.

Je ziejmé, ze pdilka Spdedenshvi v roxfifend Ui bude nucena zohlednit valSi rozmaniiosi
socidlni situace, niaménd roz%imni mpor sogdalni agendy nazpashybriuje.

5.2 Klicové vyzvy i prilezitosti novych €lenskych statt

Zalimso F@la narssnych Okold vyplyvaisish z +chodo mesiteni bude velmi rozsahla,
shigencedl z piadchozich wslupd zemi, jejichz HDP byl vyrazné pod primérem Unie (napf.
Irsko, Recko, Portugalska a Spanil=ko), potvrzuji, Zze zasadnich depieani sodalni Sasce Ize
doséhnout prostfednictvim koordinovaného, trvalého Usili na drovni narodni i na drovni EU.

Nicméné situace v fadé pfistupujicich zemi, stdle zna¢né spojenych s privodnimi jevy
pfechodného obdobi, ale i vyraznéji odrazejici novy socidlni dopad hospodarského rustu,
ktery za sebou nevyhnutelné zanecha lidi neschopné se pfizplsobit novych technologickym
pozadawiim, 5 Z=da dali zesileni politickych snah, aby bylo mozné ¢elit rozdilnym Zivotnim
podminkdm a bojovat s chudobou a socidlnim vylougenim®. Uspéch pfi dosahovani t&chto
il zlep£i Ziwotni podminky, a tim i moznosti snizit dmrtnost a vyvaroval == dal&ého polesu
porodnosti. Zatimco posileni systém( socidlni ochrany bude nezbytné k udrzeni cesty
sméfujici k modernizaci, ti, kdo v novych &lenskych statech rozhoduji, budou konfrontovani se
slozitymi politickymi volbami, které pfinese narlstajici tlak na konsolidaci vefejnych financi
a2 =§iskni piiznivych makroekonomickych podminek pro udrzitelny rist. To demonstruje
vyznam dosazeni zaméstnanosti generujici hospodarsky rust a propagujici aktivni socialni
a zaméstnaneckou politiku, aby se tak rychle uzavrela propast zaméstnanosti ve vztahu k EU.
Aby bylo mozné uskutec¢nit reformy a plné vyuzit vyhod vstupu do EU, nové Clenské staty
budou muset navic zdokonalit své schopnosti v oblasti administrativniho a socialniho fizeni,
véetné vaei mdhopnosli mabilizovat a zapojit socidlni partnery — a ob&anskou spole€nost
obecné — do procesu rozhodovani.

V ramci takového vyvoje bude dllezité stavét na vzajemné se posilujici souc¢innosti mezi
politikou zaméstnanosti a socialni politikou a bohatstvi politiclzpsh zkuganesl i nahromadindhe
na urovni EU. Implementace evropskych smérnic zaméstnanosti a doporuceni, jakoz

43 Na bfeznovém summitu EU v Lisabonu si Unie stanovila novy strategicky dl na dabki derablah xx do mlu 2019 2 o ... stat se nejvice konkurenceschopnou ekonomikou zaloZenou na dynamickych znalostech na svété, jeZ bude schopna

udrzitelného hospodaiského ristu s vice pracovnimi misty a v zxcialni zoadruznosti“.
44 The Joint Memoranda on Social Inclusion, souhrnné zprava Komise.

o
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i spole€nych cili vymezenych pro procesy koordinace politiky v oblasti dichod( a socialniho
zaclenéni, bude rozhodujici. Investice do nakladové efektivni socidlni ochrany a zdravotni
péce pfiznivych v0i¢i zaméstnanosti predstavuji vyznamnou ¢ast opatfeni nezbytnych
k rozvijeni i udrzeni schopnosti lidi U€astnit se a pfispivat®.

Existuje cela fada uspéchl a relativnich vyhod, na nichz nové ¢lenské staty mohou stavét. Ty
pak spole¢né vytvali soubor pfilezitosti. Jak je zdlraznéno v této zpravé, tyto pfileZitosti
zahrnuiji:

e Znacné rezervy pracovnich sil s pomérné vysokym dosazenym vzdélanim fadu novych
Clenskych statl stavi do dobré pozice a na dlouhé obdobi trvalého ristu, zejména pokud
j= 1= relafwni wyhoda podpafemm dadSim razvojem lidskych zdrojll a socidlni ochranou
pfiznivajEi whdi mmésihnanosi.

e Schopnost vice novych ¢lenskych statl zavadét moderni dichodové reformy uprostied
ekonomické a politické viavy doklada schopnost vyporadat se u reforem se slozitymi
otazkami, které |z= updadnil v dal€im prece=u zmEn.

e Reformy sektoru zdravotnictvi v mnoha novych €lenskych statech vytvofily vyznamnou
¢ast podminek pro obdobi rychlych a vyznaéngsh wylep&ani w delasti pfispivani zdravot-
ni péce k celkov& l=p& imu zdravotnimu stavu, zejména jakmile tyto zemé budou schopné
prevést do daného sektoru vice penéz.

e Mirna uroven chudoby ve vifiné den=opch =l namaduj pfiznivou miru narodni
socidlni soudruznosti a méfitelného dopadu systéma socidlni ochrany, jeZz se mohou stat
dllezitym aktivarm pro epiend zdadnuti ndroénych dkolll ekonomické modernizace
a globalizace. V ¥1osanidosli = w&k nutné pfipomenout, Ze s odkazem na obecny prah
absolutni chudoba naznacuje, Ze wy==i udroven rizika chudoby existuje v novych
dermdpdh shtech e nez ve statech puvodnich.

45 Tamtéz.

-
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Na zékladé téchto pfilezitosti a vyrazného pokroku v acquis by deset novych ¢lenskych statud
— s podporou politiky EU — mohlo ziskat dobrou pozici k tomu, aby se staly dllezitou hybnou
silou hospodafského ni=lu a scdalnha depseni v roesitand Linii.

Pre=lo tmpich reSifeni v ==dalni dblasti bude rovnéz rozhodujicim zplisobem zaviset na
hostitelské schopnosti ¢lenskych zemi EU-15. Viile umoznit novym ¢lenskym statim cerpat ze
dufencsdi | zdrojll zemi EU-15 v fadé ohledl pFedurdi rozsah i rychlost pokroku. V nové
socialni agendé bude dllezité nalézt zpusoby uspokojeni potfeb a uvdn&ni ene iz wEash
denskych sl oofifend Unie,
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Priloha €. 1: statistické portréty
Starnuti populace
V roce 2003 Zilo v zemich EU-25 74 miliond starSich lidi ve véku 65 a vice let ve srovnani s pouhymi 38 miliony v roce 1960. Dnes pfedstawuji starii lidé 182 % s=llzové populace neboli 24 %

populace v produktivnim véku (ve véku 15-64 let). OCekava se, ze do roku 2010 tento pomér vzroste na 27 %. Béhem nasledujicich 15 let v zemich EU-15 vzroste pocet velmi starych lidi ve
véku 80 a vice let o téméF 50 %.

Klicovy ukazatel

EU- EU- Euro BE Cz DK DE EE EL ES FR IE IT cYy Lv LT LU HU MT NL AT PL PT SI SK Fl SE UK BG RO TR
25 15 z6na

Mira demografické zavislosti (Populace ve véku 65 let a vice jako procento populace v produktivnim véku (15-64) let k 1. lednu)

2003 24,1 25,0e 248 26,0 19,7 223 259 235e 26,0e 251e 251 16,4 269e 17,6e 233 220 209 224 182 20,3 22,8 18,4 247 21,0 165 229 265 237e 249 206
2010 © 273 : 26,7f : 24,6f 30,3f :29,2f 268f 255f 17,3f 31,3f : : : o 23,6f : © 22,3t 26,3f : 245 : o 24,9t 281f 24.2f :

Zdroj: Eurostat — Demograficka statistika

Mira demografické zavislosti, 2003 a 2010 Starsi popubsce padk siuace domacnostia padke wiky, EU-15,2010
35 ] > . e579let @ |
% % 5-79 let
[ 2003 63 .
l 2010 80 letavice W
30 30 60 —+— 60
] il 50 - 50
25 - Sinl 3l Bl RL R 25 45

40

30

20

20—

Zijici pouze Zijici Zijici ve spoleéné Ostatni
0 s partnerem samostatné domacnosti
IE SK CYMTPL CZ NL LU SI LT DK HU AT FI LV EE UK Ezké PT E\grr‘:— El; ES FR DE BE EL SE IT RO BG TR
Zdroj: Eurostat — Demograficka statistika Zdroj: Eurostat — progndzy vyvoje domacnosti se zakladnim rokem 1995
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Migrace a azyl

Cista migrace predstavuje hlavni slozku ro&ni zmény obyvatelstva v zemich EU-25. V roce 2002 &inila roéni mira &isté migrace 2,8 na 1 000 obyvatel EU-25, coz pfedstavovalo piiblizné 85 %
celkového pfirlistku obyvatel. V roce 2002 bylo v EU-25 zaznamendano 384 500 zadosti o udéleni azylu.

Kli€ovy ukazatel

EU- EU- Euro BE Cz DK DE EE EL ES FR IE IT cYy Lv LT LU HU MT NL AT PL PT SI SK Fl SE UK BG RO TR
25 15 z6na

Hruba mira ¢isté migrace, 2002 (Rozdil mezi zménou populace a pfirozenym pfirlistkem béhem roku na 1000 obyvatel)

2002 2,8e 3,3e : 3,9 1,2 1,8 2,7 01 2,9 5,5 11 8,3 6,1 9,7 -0,8 -0,6 5,9 03 4.8e 1,7 3,2 -0,3 6,8 11 0,2 1,0 35 21e 0,0 -0,1 1,4e

Zdroj: Eurostat — Demograficka statistika

10
Na 1000 obyvatel

Pfirozeny pfiristek [

Cista migrace [l |

Zdroj: Eurostat — Demograficka statistika

10

Priimérna roéni zména populace podle jednotlivych slozek, EU-25, 1960-2002
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Zadosti o udéleni azylu, EU-15 a EU-25, 1990-2002
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/ N\

Zdroj: Eurostat — Migra¢ni statistika
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Vzdélavani a jeho vysledky

Dosazena uroven vzdélani obyvatelstva se za poslednich 30 let vyraznt mdap&la, zejména mezi zenami. V roce 2002 mélo ve stavajici Unii (EU-25) 77 % mladych lidi ve valu 2024 laf wysi
sekundarni vzdélani. Zaroven wamk 17 % miadydh lidi ve véku 18-24 let opustilo vzdélavaci systém jiz po ukond=ni manirmalni nizsiho sekundarniho vzdélani.

Kli€ovy ukazatel

EU- EU- Euro BE Cz DK DE EE EL ES FR IE IT cYy Lv LT LU HU MT NL AT PL PT SI SK Fl SE UK BG RO TR
25 15 z6na

Urovei dosazeného vzdélani u mladych lidi, 2002 (Procento populace ve vt 30 af 3 kit 5 akspot weSm sebunddmim vzdélanim)

Celkem 76,6p 73,8p 728 811 91,7 796 733 804 813 649 81,7 839 69,11 853 732b 793b 698 857 390 733 850 881 43,7 90,0 940 862 867 772p 77,5 753
Zeny 79,5p 76,8p 76,1 84,7 91,7 823 738 871 859 71,9 828 881 740 90,3 822b 805b 655 858 422 767 844 91,3 520 923 953 904 883 785p 802 773
Muzi 73,7p 70,8p 694 776 918 768 726 737 763 582 805 797 642 796 644b 781b 740 855 36,1 700 856 848 354 879 926 81,9 852 7590 750 73,1

Zdroj: Eurostat — Vybérové SstiterT pracovnich sil v Evropské unii

Osoby predza=ni apausiijici v=di lavaci systém podle pohlavi, 2002 Mira nezaméstnanosti podle dosazené trovné vzdélani a podle pohlavi,
Procento populace ve v&ku 18-24 |21 s mas:iman: nZsim s=kundamim EU-25, 2002
vrddanim baz Beazd na da<im v=d&davani nebo odborném vycviku Nezaméstnané osoby jako procento celkové aktivni populace stejné skupiny
o % 0 14 14
~ 0 ~
O Zeny % s Zeny [0
B Muzi Celkem W
so 1~ Celkem ] s0 12 ] Muzi [ |12
10
40 T 40
.
30 T 30 6 1
o
20 T 20
.
10 T 10
0
Mo nex vy Wi xakundarni Terciarni
o o sekundarni vzdélani a nastavbové sekundarni vzdélani
Sl CZ K PLDK AT FI SE HU BE DE EE FR CY LT IE NLEL EU-25LU UK EU turolV IT ES PT MT BG RO TR vzdélani, nikoli terciarni
Jord151
Zdroj: Eurostat — Vybérové ZaleT pracovnich sil v Evropské unii Zdroj: Eurostat — Vybérové SaliferT pracovnich sil v Evropské unii
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Celozivotni vzdélavani

V roce 2002 bylo v Unii (EU-25) zapojeno do vzdélavani a odborného vycviku 8 % populace ve véku 25-64 let (béhem poslednich 4 tydnd pied £=1=nim]. Tyto aktivity odborného vycviku jsou
b&m&jSi ( 13—22 %) v Dandw, Fndw, Svédsku a ve Spojeném kralovstvi, zatimco nové Clenské =taty wel=rji neniF=iuroveri dospélé populace, kiera se Géastni vzdélavani nebo odborného
vycviku (vrchol dosahuje pfiblizné 9 % ve Slovenskeé republice a Slovinsku).

Klicovy ukazatel

EU- EU- Euro BE CZ DK DE EE EL ES FR IE IT cY Lv LT LU HU MT NL AT PL PT S| SK Fl SE UK BG RO TR
25 15 z6na

Celozivotni vzdélavani (u¢ast dospélych na vzdélavani a vycviku), 2002 (Procento populace ve véku 25-64 let Gi¢astnici se procesu vzdeélavidrm & Wikl ¥ I lednioh Ty fesdh b dnech preed Sob enimi

Celkem 8,0 8,5 55 6,5 59 18,4 58 52 1,2 5,0 2,7 77 4,6 3,7 82 33b 7,7 3,3 4,4 16,4 75 4,3 2,9 9,1 9,0 18,9 184 223 1,3 11
Zeny 8,6 9,2 5,6 6,3 57 20,7 55 6,7 11 54 3,0 8,8 4,7 3,8 109 42b 6,4 3,7 3,8 15,9 7.4 4,7 3,3 9,4 94 214 212 263 1,3 1,0
Muzi 7.4 7.9 5,5 6,8 6,1 16,2 6,1 3,6 1,2 4,5 2,4 6,5 4,5 3,6 52 23b 8,9 2,9 4,9 16,9 7,6 3,9 2,4 8,8 8,7 16,5 15,7 18,6 1,4 1,2

Poznamka: FR — Srovndvacim obdobim je jeden tyden, kterf &' ol piadddrel.
Zdroj: Eurostat — Vybérové Zsferl pracovnich sil v Evropské unii

Celozivotni vzdélavani podle vékovych skupin a dosazené trovné vzdélani, Vydaje na lidské zdroje, 1999 a 2000

EU-15, 2002 Verejné vydaje na vzdélani jako procento HDP

Procento populace ve véku 25-64 let UCastnici se procesu vzdeélavani
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Zaméstnanost

V roce 2002 dosahl potet zaméstnanych cmch v razSiteng Lnii wise naz 193 miliond, coz pfedstavuje narlst o vice nez 11,5 milionu od roku 1996. Od roku 1997 aZ do roku 2001 se ro¢ni
pfirdstek pohyboval v rozmezi od 0,9 % do 1,6 %, ale v roce 2002 rlist zaméstnanosti témér stagnoval. V roce 2002 mira zaméstnanosti obyvatel ve véku 15-64 let dosahla urovné 62,9 %.

Klicovy ukazatel

EU- EU- Euro BE CZ DK DE EE EL ES FR IE IT cY Lv LT LU HU MT NL AT PL PT S| SK Fl SE UK BG RO TR
25 15 z6na

Mira zaméstnanosti, 2002 (Zaméstnané osoby ve véku 15-64 let jako procento populace stejné vékové skupiny)

Celkem 62,9 64,3 624 599 654 759 653 620 567 584 630 653 555 686 604 599 637 566 545 744 693 515 682 634 568 68,1 736 71,7 506 57,6 456
Zeny 54,7 556 53,1 51,4 570 71,7 588 579 425 441 56,7 554 420 59,1 568 572 516 500 336 662 63,1 462 60,8 586 514 662 722 653 475 518 255
Muzi 71,0 72,8 71,7 683 739 800 71,7 665 714 726 695 752 69,1 789 643 627 756 635 753 84 757 569 759 682 624 70,0 749 780 537 636 655

Mira zaméstnanosti star&li-h osob, 2002 (Zaméstnané osoby ve véku 55—64 let jako procento populace stejné vékové skupiny)

Celkem 38,7 40,1 364 266 408 579 386 51,6 39,7 39,7 348 481 28,9 494 417 416 283 266 30,3 423 300 261 50,9 245 228 478 680 535 27,0 373 338
Zeny 29,1 30,5 264 175 259 504 30,1 465 244 220 306 308 173 322 352 34,1 186 185 11,8 299 209 189 419 142 95 472 656 44,7 182 326 21,0
Muzi 48,9 50,1 468 36,0 572 645 471 584 560 586 393 65,1 413 673 505 515 379 367 504 546 398 345 612 354 39,1 485 704 626 370 42,7 473

Zdroj: Eurostat — Ctvrtletni tdaje o pracovnich silach (QLFD)

Mira zaméstnanosti podle pohlavi, 2002 Mira zaméstnanosti podle vékovych skupin a podle pohlavi, EU-25, 2002
Zaméstnané osoby ve véku 15—64 let jako procento populace stejné vékové skupiny Zaméstnané osoby jako procento populace stejné vékové skupiny
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15 25 %™ 15-19 20-24 25-29 30-54 55-59 60-64 65+
Zdroj: Eurostat — Ctvrtletni tdaje o pracovnich silach (QLFD) Zdroj: Eurostat — Ctvrtletni Gidaje o pracovnich sildch (QLFD)
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V roce 2002 mira nezaméstnanosti poprvé od roku 1996 narostla o 0,3 procentni body. Nardst probéhl ve weech denskych slalech = vyjimkou Wadarska, Fnd= a Bwédska, kde ke zméné
rmedc&o, a v Recku, Italii, na Kypru a ve tfech pobaltskych statech, v Ceské republice a Slovenské republice se mira nezaméstnanosti nadale snizovala.

Klicovy ukazatel

EU- EU-
25 15

Euro BE cz DK DE EE EL ES FR IE IT

z6na

Mira nezaméstnanosti, 2002 (Nezaméstnané osoby jako procento aktivni populace)

Celkem 8,8 77 8,4 73 73 4,6 8,6 9,5 10,0 11,3 8,8 4,3 9,0
Zeny 9,8 8,7 9,9 8,2 9,0 4,7 8,4 8,9 150 16,4 10,0 4,0 12,2
Muzi 8,0 6,9 7,3 6,6 6,0 4,4 8,7 10,1 6,6 8,0 77 4,6 7,0

Zdroj: Eurostat — Miry nezaméstnanosti (definice ILO)

cY Lv LT

3,9 12,6 13,6
4,9 11,4 13,4
3,0 13,6 18,7

LU

2,8
3,9
2,1

Dlouhodoba mira nezaméstnanosti, 2002 (Dlouhodobé nezaméstnané osoby (12 mésicll a vice) jako procento aktivni populace)

Celkem 3,8 3,0 3,5 3,5 3,7 09 40 48 51 3,9 2,8 1,3 53
Zeny 4,5 3,6 4,4 4,1 4,5 09 41 3,8 8,3 6,3 3,3 0,7 7.2
Muzi 3,3 2,6 2,9 3,1 2,9 0,8 39 57 30 23 2,2 1,7 4,1

Zdroj: Eurostat — Ctvrtletni idaje o pracovnich silach (QLFD)

0,8 58 7,0
1,2 5,0 6,9
0,5 6,5 7.2

0,8
1,0
0,6

HU

5,6
51
6,0

24
2,1
27

MT

7,4
9,5
6,5

3,2
2,4
3,4

NL

2,7
3,0
2,5

0,7
0,8
0,6

AT

4,3
4,5
4,1

0,8
1,1
0,6

PL

19,8
20,7
19,0

10,9
12,3
9,7

PT S| SK Fl
5,1 6,1 18,7 9,1
6,1 6,5 18,9 9.1
4,2 5,8 18,6 9,1
1,8 33 121 2,3
2,2 34 125 2,0
1,4 33 11,7 2,5

SE

4,9
4,6
53

1,0
0,8
1,2

UK

5,1
4,5
5,6

11
0,7
1,4

BG

17,8
17,0
18,5

11,9
11,5
12,3

RO

75
71
7.8

3,8
3,7
3,8

TR

10,3
9,4
10,7

3,2
3,6
3,0

Mira nezaméstnanosti (UER) 1992-2002 a mira dlouhodobé nezaméstnanosti
(LT UER) 1992-2002 podle pohlavi, EU-15 a EU-25

aktivni populace

Nezaméstnané a dlouhodobé nezaméstnané osoby (12 mésicu a vice) jako procento

%

=

© - N W s U N ® O

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002

—=8— UER celkem v EU-15

- -0 - UER celkem v EU-25

s | T UER celkem v EU-15
«+0u+ LT UER celkem v EU-25

UER Zen v EU-15
UER Zen v EU-25
LT UER Zen v EU-15
LT UER Zen v EU-25

——— UER muzt v EU-15
- —A - UER muzit v EU-25
s | T UER muizti v EU-15
++oh+en LT UER muzi v EU-25

Zdroj: Eurostat — Miry nezaméstnanosti (definice ILO) a &tvrtletni idaje o pracovnich silach (QLFD)

22

20

Mira nezaméstnanosti a mira dlouhodobé nezaméstnanosti podle pohlavi,
2002 (ve vzestupném poradi podle celkové miry nezaméstnanosti; levy sloupec:
Zeny, pravy sloupec: muzi)

%

NL LU CY AT IE DK SE UK PT HU SI BE CZ M EUguo. DE FR EU IT FI EE EL ES LV LT SK PL
3

] Nezaméstnani méné nez 12 mésicl
[ Nezaméstnani nejméné 12 mésict

15 zona

Zdroj: Eurostat — Ctvrtletni tdaje o pracovnich silach (QLFD)
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Prijmy a vydaje na socialni ochranu
V roce 2001 se vydaje na socidlni ochranu vyjadfené jako procento HDP ve v&lsing zemi Evropské uni= zwydly. Mezi ¢lenskymi staty w=ak: =xistuji znaéné rozdily u vydaju vyjadienych jako

pfednost pfispéviim na scoilni mbe e dani nebao vE=chesnym statnim pfispévkam.

Klicovy ukazatel

EU- EU-  Euro BE ¢z DK DE EE EL ES FR IE IT cY Lv LT LU HU MT NL AT PL PT Sl SK FI SE UK BG RO TR
25 15 z6na
Vydaje na socialni ochranu vyjadiené jako procento HDP, 2001
2001 275 274 275 295 29,8 272 201 30,0 146 256 21,2 199 183 276 284 239 256 19,1 258 31,3 272
Zdroj: Eurostat — Evropsky systém integrovanych statistik socialni ochrany (ESSPROS)
Vydaje na socialni ochranu na obyvatele, 2001 Pfijmy na socialni ochranu jako procento celkovych pfijmt, 2001
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5 S EEEEREEREREERRRRRERE IS
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& W FAN AN AR R NNRUNNRRRRRRRN
DK IE UK LU SE FI IT PT EU- AT DE SI HU ggrr‘(;r FR SK EL MT ES BE NL
2000 2000 "
[] Ostatni prijmy M Socialni pfispévky zaméstnavateltl
ol ; M O W st i
LU DK AT NL DE FR SE BE E%— IT UK \sg;oa— Fl SI EL IE E PT HU SK . . o N '
Zdroj: Eurostat — Evropsky systém integrovanych statistik socialni ochrany (ESSPROS) ;gf(?j?rgjzsfé?—Cé\‘/gi‘slg'/y’s;;/t’él;}ir,:tl_e’g?cg\a/’asyct):r? s-I;eTt:isntieles%l::i;Icrj\Iis ggﬁlr(a:lnila(dEnSeSngsg.S)
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V roce 2001 pfipadal ve v&lsing dengoich =il nejwitsi podi widail e =cd@dni echranu na starobni a pozistalostni dichody, po nichz nasledovaly nemocenské davky. Ostatni davky
predstavovaly méné nez 30 % z celkového objemu. Struktura davek byla béhem této doby relativné stabilni.

Kli€ovy ukazatel

EU- EU-  Euro BE Cz DK DE EE EL ES FR IE IT cY Lv LT LU HU MT NL AT PL PT Sl SK FI SE UK BG RO TR
25 15 z6na
Starobni a pozustalostni davky vyjadiené jako procento celkovych sociélnich davek, 2001
1993 439 447 427 345 41,8 52,5 40,1 42,7 28,0 61,1 44,8 37,3 473 40,0 322 368 426
2001 46,1 46,4 43,7 38,0 425 51,3 453 43,7 248 623 394 426 538 418 495 457 455 39,8 366 390 46,5
Zdroj: Eurostat — Evropsky systém integrovanych statistik socialni ochrany (ESSPROS)
Starobni a pozustalostni davky jako procento celkovych socialnich davek Socialni davky podle skupin jako procento celkovych davek, 2001
v letech 1993 a 2001
70 %7 100% 100%
O 1993
W 2001
60 60 80% 80%
0 0 60% 60%
40 40
40% 40%
30 +— 30
20% 20%
20 20
0% 0%
IE A DK SE W SK NL DE HU R BE ES SI PT EU Ewo UK AT EL IT
0 Y [[] bydleni / socidlni vylougeni [] zdravotni postizeni
[l nezaméstnanost B nemocenské davky / zdravotni pée
0 0 inné dévky / pfidavk o ] . .
E F DK SE L SK NL DE MU FR BE B S PT E) Ewo UK AT BT Il rodinné davky / pFidavky na déti Il starobni / pozGstalostni davky
5 zona

Poznamka: Pro CZ, EE, CY, LV, LT, PL, BG, RO a TR: nejsou k dispozici zadné udaje.
Zdroj: Eurostat — Evropsky systém integrovanych statistik socialni ochrany (ESSPROS)

Poznamka: Pro CZ, EE, CY, LV, LT, PL, BG, RO a TR: nejsou k dispozici zadné udaje.
Zdroj: Eurostat — Evropsky systém integrovanych statistik socialni ochrany (ESSPROS)

o
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Vydaje na politiku trhu prace

V roce 2001 pfedstavovaly vydaje na politiku trhu prace u ¢trnacti zemi, které poskytly udaje, 2 % HDP. Vydaje na aktivni opatfeni na trhu prace dosahuji 0,66 % a vydaje na pasivni politiku
1,27 %. Ve wi=ch piipadech jiz tieti rok po sobé naznacuiji data slaby pokles. Stejné vyrazné rozdily, které bylo moZné sledovat v roce 2000, se objevuii i v roce 2001: dvé zemé vynalozily vice
nez 3 % HDP (Belgie a Dansk=], ==l zemi EU vynalozilo 2-3 % (Némecko, 3mankko, Francie, Nizozemsko, Finskz a Swédsko) a 6 zemi vynaloZilo méné nez 2 % (Recko, Irsko, Itélie,
Rakousko, Portugalsko a Spojené kralovstvi). Tyto zavazné rozdily jsou zplsobeny rozsahem necilené podpory v nékterych zemich, podpory, kterd prospivd nezaméstnanym i cilovym
skupinam, ale jelikoz neni vyhradné navrzena na pomoc témto skupinam, neni zahrnuta do sbéru dat pro databazi politiky trhu prace (LMP).

Kli€ovy ukazatel

EU- EU- Euro BE Cz DK DE EE EL ES FR IE IT cYy Lv LT LU HU MT NL AT PL PT Sl SK Fl SE UK BG RO TR
25 15 z6na

Vefejné vydaje na aktivni opatfeni politiky trhu prace (LMP), vyjadiené jako procento HDP, 2001 (Kategorie 2—7 kromé 2.4)
0,663 ;0,952 : 1,624 0,887 : 0,264 0,658 0873 0,71 0,509 : : : : : ;092 0423 : 0,248 : : 0,692 1,341 0,073

Poznamky: Kategorie 2—7: Odborny vycvik — Rotace pracovnich mist a sdileni jednoho pracovniho mista vice zaméstnanci — Pobidky k zaméstnavani — Integrace osob se zdravotnim postizenim — P¥ima tvorba pracovnich mist —
Stimulace zakladani novych podniku. Podkategorie 2.4: T#EEIT poxbeora uchiovskstia Folstvi. Kategorie 8-9: Podpora piijmu v nezaméstnanosti — Pfed¢asny odchod do dlchodu.

Zdroj: Eurostat — Databaze politiky trhu prace (LMP)

VeFejné vydaje na opatreni LMP jako procento HDP, 2001 Vydaje na politiku trhu prace podle druhi éinnosti (kategorie 2-7),
EU-15, 2001
45 - 4.5
% Kategorie 8-9 [] Stimulace zakladani
w0 Podkategorie 2.4 l 0 novych podnik( 3,8 %
* Kategorie 2-7 kromé 2.4 .
35 3.5
30 7 3.0 I . . Odborny vycvik (mimo
- Pfima tvorba pracovnich mist : o
25.0 % podkategorie 2.4) 32,5 %
25 25
20 - 20
1.5 o 1.5
1.0 1.0
05 0.5 Rotace pracovnich mist a sdileni
. A jednoho pracovniho mista vice
Integrace osob se zdravotnim postizenim Zaméstnanci 0.9 %
00 00 16,5 % ’

DK £ BE NL DE R IE A EU- ES IT AT EL PT UK LU
15
Poznamka: Nejsou k dispozici Zadné udaje pro nové &lenské staty, ani pro kandidatské zemé.
Zdroj: Eurostat — Databaze politiky trhu prace (LMP) Zdroj: Eurostat — Databaze politiky trhu prace (LMP)

Pobidky k zaméstnavani 21,3 %
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Distribuce pFijmi

Vyjadfeno jako vazeny primér populace Clenskych statd EU-25 v roce 2001, hornish 2 B {= n=jw&=imi prijmy) populace ¢lenského statu mélo 4,4kral wy==i prijmy nez spodnich 20 %
(nejchudsi] populace demského statu. Talopropasl mez nejbobaitimi a nejchudSimi idmi j= nejmensi v Dandou (32), = nimi nasleduji Swédsko, Finsko, Rakousko a Némecko. hehlub&i j=
pak v jiznich ¢lenskych statech, Irsku a ve Spojeném kralovstvi. S vyjimkou pobaltskych statl a Slovenské republiky se rozmezi v novych ¢élenskych statech obecné blizi priméru EU, anebo
j= mersi.

Klicovy ukazatel

EU- EU- Euro BE CZ DK DE EE EL ES FR IE IT cY Lv LT LU HU MT NL AT PL PT S| SK Fl SE UK BG RO TR
25 15 z6na

Nerovnost rozdéleni pFijmid (pomér pfijmG mezi pétinami populace), 2001 (Pomér celkovych pfijmd 20 % populace s nebiEEml peijmy (horni pétina) k pfijmim 20 % populace s neilBIm prijmy (spodni pétina). PFijmy jsou
chapany jako vyrovnané disponibilni pfijmy.)

44s 4,4s 4,4s 4,0 3,4 3,0 36 6,1 5,7 55 40 45 4,8 4,4 55 4,9 3,8 3,4 4,5 3,8 3,5 4,5 6,5 32 54p 3,5 3,4 4,9 3,8 46 11,2

Poznamka: CY: 1997, LV: 2002, MT: 2000, SI: 2000, SK: 2003 a TR: 2002.
Zdroj: Eurostat — Panel domacnosti Evropského spolecenstvi, verze UDB, prosinec 2003, s vyjimkou DK, SE a deseti novych ¢lenskych statll a tfi kandidatskych zemi: narodni prizkumy.

e Y e o lainE BT - - EU-
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Medianovy ro¢ni disponibilni vyrovnany p¥ijem domacnosti (v PPS)
Poznamka: CY: 1997, LV: 2002, MT: 2000, Sl: 2000, SK: 2003 a TR: 2002. Poznamka: CY: 1997, LV: 2002, MT: 2000, Sl: 2000, SK: 2003 a TR: 2002.
Zdroj: Eurostat — Panel domacnosti Evropského spolecenstvi, verze UDB prosinec 2003, s vyjimkou DK, SE Zdroj: Eurostat — Panel domécnosti Evropského spolecenstvi, verze UDB, prosinec 2003, s vyjimkou DK,
a deseti novych ¢lenskych statl a tfi kandidatskych zemi: narodni priazkumy. SE a deseti novych ¢lenskych statu a tfi kandidatskych zemi: narodni prazkumy.
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Domacnosti s nizkymi pfijmy

Podivame-li se na celkovou populaci, asi 15 % ob¢and EU-25 mélo v roce 2001 vyrovnany pfjam rmensi nez 85 % naredn ho mediancvého piijmu. Toto procento predstavuje pfiblizné 68 miliond lidi.
Pouzijeme-li 60 % narodni medianové hodnoty jako prah, byl podil lidi vystavenych chudobé& pomém# wy&Ei v Irdas (21 %], sli=domofskych zemich, pobaltskych statech, SIovenské_rgpubche ave
(9 %) ajesi niEsi v Gegké republice (8 %). V této souvislosti je tfeba pamatovat na to, ze analyzujeme relativni chudobu v kazdé zemi, a nikoli absolutni chudobu s odkazem na nezavisly prah. Socialni
dauy [dichody a dalsi fransfery) snizuji podil lidi vystavenych riziku chudoby ve weach dearopch stadech, vk ve velmi odlignd mife: toto snizeni se pohybuje od 50 % ¢i méné v Redsu, Spanik
sku, Irsku, Portugalsku, na Kypru a Malté az po 75 % ve Swédsku, Ceské republice a Madarsku.

Klicovy ukazatel
EU- EU-
25 15

Mira rizika chudoby — pied socialnimi transfery, 2001 (Procento osob s vyrovnanym disponibilnim pfijmem pfed socidlnimi transfery pod prahem rizika chudoby, ktery je stanoven jako 60 % narodniho medianového vyrovnaného
disponibilniho pfijmu (po socidlnich transferech). Starobni a pozUstalostni diichody se pocitaji jako pfijem pred transfery, a nikoli jako socialni transfery.)

Euro BE DK DE EE EL ES FR IE IT CcYy Lv LT LU HU MT NL AT PL PT Sl SK Fl SE UK BG RO TR

z6na

Ccz

Celkem 24s 24s 22s 23 18 36 21 25 23 23 24 30 22 18 24 24 23 20 21 21 22 30 24 17 28p 19 34 29 19 22 29
Zeny 25s 25s 23s 25 19 : 23 26 24 25 24 32 23 20 25 24 23 21 21 21 25 30 24 18 27p 20 : 32 20 23 31
Muzi 23s 22s 21s 21 18 : 20 25 21 22 23 29 21 17 24 24 24 20 21 21 19 31 25 17 28p 17 : 26 18 22 28

Mira rizika chudoby — po socialnich transferech, 2001 (Procento osob s vyrovnanym disponibilnim pfijmem po socidlnich transferech pod prahem rizika chudoby, ktery je stanoven jako 60 % narodniho medianového vyrovnaného
disponibilniho pfijmu.)

Celkem 15s 15s 15s 13 8 10 11 18 20 19 15 21 19 16 16 17 12 10 15 1 12 15 20 1 21p 1 9 17 16 17 25
Zeny 17s 17s 16s 15 8 : 12 19 22 20 16 23 20 18 16 17 13 10 15 11 14 15 20 12 21p 14 : 19 17 17 26
Muzi 14s 14s 14s 12 7 : 10 17 19 17 15 20 19 15 16 17 12 10 15 12 9 16 20 10 21p 9 : 15 14 17 25

Poznamka: CY: 1997, LV: 2002, MT: 2000, Sl: 2000, SK: 2003 a TR: 2002.
Zdroj: Eurostat — Panel domécnosti Evropského spolecenstvi, verze UDB, prosinec 2003, s vyjimkou DK, SE a deseti novych ¢lenskych stat( a tfi kandidatskych zemi: narodni prizkumy.

Mira rizika chudoby po socialnich transferech a mira trvalého rizika
chudoby, 2001

Mira rizika chudoby pred a po socialnich transferech, 2001
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25 15 z6na

Poznamka: CY: 1997, LV: 2002, MT: 2000, SI: 2000, SK: 2003 a TR: 2002.
Zdroj: Eurostat — Panel domacnosti Evropského spole¢enstvi, verze UDB, prosinec 2003, s vyjimkou
DK, SE a deseti novych ¢lenskych statll a tfi kandidatskych zemi: narodni prazkumy.

Poznamka: CY: 1997, LV: 2002, MT: 2000, SI: 2000, SK: 2003 a TR: 2002.
Zdroj: Eurostat — Panel domacnosti Evropského spole¢enstvi, verze UDB, prosinec 2003,
s vyjimkou DK, SE a deseti novych ¢lenskych statl a tfi kandidatskych zemi: narodni prazkumy.
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Domacnosti nezaméstnanych a nizké mzdy

Vyznamnou pfi€inou chudoby a sociélniho vylou€eni je nezaméstnanost nebo nizky pfijem ze zaméstnéani. V roce 2003 zilo v zemich EU-25 (9,6 % v EU-15) 10,1 % lidi ve véku 18-59 let
v domacnostech bez prace. U déti ve vékové kategorii 0—17 let tato ¢isla dosahovala 9,6 % v EU-25 a 9,8 % v EU-15.

Klicovy ukazatel

EU- EU- Euro BE cz DK DE EE EL ES FR IE IT cY Lv LT LU HU MT NL AT PL PT SI SK Fl SE UK BG RO TR
25 15 zdéna

Lidé ve véku 18-59 let, zijici v domacnostech bez zaméstnani, 2003 (Procento osob/zen/muzu ve véku 18-59 let, ktefi ziji v domacnostech, kde neni zaméstnan nikdo.) Studenti ve véku 18-24 let, ktefi Ziji v domacnostech
tvofenych vyhradné studenty stejné vékové skupiny, nejsou zapocitani ani do Citatele a ani do jmenovatele.)

Celkem
Zeny
Muzi

10,le 96e 94e 144 77 :100p 109 90 72 104p 85p 97 52 87 74 63 116b 79 81 750 148 53 87 101 : © 109 153 11,1
11,3 10,8 104e 162 97 :107p 105 114 78 114p 98 11,3 6,1 86 74 70p 1220 97 95 87p 159 60 96 109 : © 129 158 124
89 84e 83 127 58 : 94p 113 64 65 93 73p 82 43 89 74 56p 109 62 69 63p 137p 46 78 93 : © 89 147 98

Zdroj: Eurostat — Vybérové Sslerf pracovnich sil v Evropské unii

9,6e 9.8e 81e 139 84 : 93 90 45 6,1 9,3p 10,8p 7,0 34 7.2 6,1 2,8p 12,6b 8,0 72 44p : 5,1 40 11,8 : : 170 166 10,2

Zdroj: Eurostat — Vybérové SalterT pracovnich sil v Evropské unii
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Populace v domacnostech bez zaméstnani, 2003 Mira rizika chudoby u osob Zijicich v domacnostech s osobami
v produktivnim véku ... u zavislych déti, kde zadné osoby v produktivnim
véku nejsou zaméstnany, 2001
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Zdroj: Eurostat — Vybérové st pracovnich sil v Evropské unii Zdroj: Eurostat — Panel domacnosti Evropského spolecenstvi, verze UDB, prosinec 2003
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Zastoupeni Zzen a muza v rozhodovani

Na urovni Evropské unie d=da pii kaZzdé volbé v obdobi od roku 1984 k trvalému nardstu zastoupeni zen v Evropském parlamentu, které v lednu 2004 dosahovalo 31 % (posledni volby v €ervnu
1999). Na Urovni narodnich parlamentl maji Zeny stale nedostate¢né zastoupeni ve wixch derdopch wlddech, nebal prosents kfesel obsazenych Zenami v téchto orgénech se v roce 2003
pohybovalo v rozmezi 8 % na Malté az po 45 % ve Swédsku.

Klicovy ukazatel

EU- EU- Euro BE Cz DK DE EE EL ES FR IE IT cYy Lv LT LU HU MT NL AT PL PT Sl SK Fl SE UK BG RO TR
25 15 z6na

Procento Zen zastoupenych v jediné/dolni snémovné narodnich/federalnich parlamentd a v Evropském parlamentu, listopad 2003 (NP/FP) a leden 2004 (EP).

nP/fP  214i 258 246 353 170 380 322 188 87 283 122 133 115 107 21,0 106 167 9,8 77 367 339 202 191 122 193 375 453 179 263 107 44
EP - 3100 315 400 - 375 374 - 160 328 437 333 115 - - - 333 - - 290 381 - 280 - - 438 409 24,1 - -

Poznamky: 1) NP/FP = narodni parlament / federalni parlament; EP = Evropsky parlament. 2) Udaje byly narodnimi parlamenty poskytnuty do 30. listopadu 2003 a Evropskym parlamentem v lednu 2004.

3) Pro NP/FP udaje pro EU-25, EU-15 a eurozénu vyjadiuji prdmér procentudlnich hodnot prklLErych ¢lenskych statl, zatimco pro EP tGdaje pro EU-15 a eurozénu vyjadfuji procentudlni podil Zer med wEami Sy EP zastupujicimi

piT=LEny ¢lensky stat. Pro EP primérna procentudlni hodnota 15 ¢lenskych statd dosahuje 32,6 % a priimérna procentudlni hodnota ¢lenskych statli eurozény ¢ini 32,2 %.

Zdroje: Meziparlamentarni unie (http://www.ipu.org/wmn-e/classif.htm) a Evropsky parlament (http://www.europarl.eu.int/whoswho/default.htm).

Procento zen a muzli zastoupenych v jediné/dolni snémovné narodnich/ Procento Zen a muz( v fadach ministrd narodnich vlad a komisai
federalnich parlament( a v Evropském parlamentu, listopad 2003 (NP/FP) Evropské komise (EK), 2003

a leden 2004 (EP)
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Zdroje: Meziparlamentarni unie (http://www.ipu.org/wmn-e/classif.htm)
a Evropsky parlament (http://www.europarl.eu.int/whoswho/default.htm). Zdroje: narodni zdroje a Evropska komise (http://europa.eu.int/comm/commissioners/index_en.htm).
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Vydélky muzi a zen

V ramci EU-15 byly v roce 2001 v plvodnich &lenskych statech pramérné hrubé hodinové vydélky Zzen zhrubsa = 18 % rifZinaz primérné hrubé hodinové vydélky muzd. Statistiky novy Elenskych
statl nejsou piné srovnatelné, pra=siz wialk budou do popisli zahrnuty. kljrmensi rozdity rale=name v [4ali, na haliE, v Portugalsku a ve Slovinsku, nejvats i mak w Ce=k:é republice, Estonsku, Némecku
a ve Spojeném krdlovstvi. Na urovni Evropské unie zlistava tento rozdil stejny od roku 1994, pro ktery jsou k dispozici prvni Udaje. Aby doda ke snizeni rozdill v platech mezi muzi
a Zemami, j= ffi=ba =51 @k pfimou diskriminaci v odménovani, tak i nepfimou diskriminaci souvisejici s G€asti na trhu prace, volbou povolani a kariérnim postupem.

Klicovy ukazatel

EU- EU- Euro BE Cz DK DE EE EL ES FR IE IT cYy Lv LT LU HU MT NL AT PL PT SI SK Fl SE UK BG RO TR
25 15 z6na

Rozdil v odménovani mezi muzi a 2amarl v M= &4 formé, 2001 (Rozdil mezi prdmérnymi hrubymi hodinovymi vydélky muzu a Zen, vyjadreny jako procento pramérnych hrubych hodinovych vydélkt muzi. Populace zahrnuje
ety placené zaméstnance ve véku 16-64 let, ktefi pracuji 15 a vice hodin tydné).
2001 : 16s 12 26 15 21 24 18 17 14 17 6 26 16 16 18 19 10 19 20 15 10 11 20 17 18 21 : 18
Poznamky: EU-15: Vazeny prdmér narodnich hodnot pro plvodni ¢lenské staty je odhadnut bez chybéjicich zemi.
CZ: Zahrnuti jsou jen zaméstnanci pracujici na plny Uvazek v podnicich s vice nez 9 zaméstnanci.
CY, BG: Zahrnuti jsou jen zaméstnanci pracujici na piny uvazek.
LU: Udaje z roku 1996.
HU: Zahrnuti jsou jen zaméstnanci pracujici na piny Uvazek v podnicich s vice nez 5 zaméstnanci.
NL: Udaje jsou zalozeny na roénich vydélcich, véetné pieséasti a nepravidelnych plateb.
PL: Zahrnuti jsou jen zaméstnanci pracujici v podnicich s vice nez 9 zaméstnanci.
Sl: Zahrnuti jsou jen zaméstnanci pracuijici ve statnich a v soukromych podnicich s vice nez 2 zaméstnanci.
SE: Udaje jsou zalozeny na mésiénich mzdach za pIny pracovni tvazek, nikoli na hodinovém vydélku.

Zdroj: Eurostat — Panel domacnosti Evropského spolecenstvi, verze UDB, prosinec 2003 (kromé F, NL, S a novych ¢lenskych statd: narodni prazkumy).

Rozdil v odménovani mezi muzi a Zzenami v n=asS E&ns formé, 2000 a 2001 Rozdil v primérnych rocnich vydélcich muzi a zen, vyjadieny jako procento
praimérnych roénich vydélkii muzi (zaméstnanci na piny Uvazek v sekcich
45 0 45 C - F a G (NACE Rev. 1)), 2001.
% 2000 45 45
2001 W % [ C-F pramysl
40 40 Bl G velkoobchod a maloobchod
40 40
35 35
35 4 35
30 30
30 1 30
25 25 2 | 25
20 20 20 4 20
15 15 15 q 15
10 10 10 1 10
5 5 5 5
0 o 01 0
EU-15 IT MTPT SI BE FR DK PL LV LT ES IE FI EL SE HUNL AT SK DE UKEE CZ CY LU IT MT PT SI BE FR DKPL LV LT ES IE FI EL SE HU NL AT SK DE UK EE CZ CY LU
. . . . M p . Poznamky: Referenéni rok ES (sekce C—F): 2000 a FR, LU, PT, HU (sekce G): 2000. Sloupce jsou ve stejném
Zdroj: Eurostat — Panel domacnosti Evropského spole€enstvi, verze UDB, prosinec 2003 [ PR . E -
. L ) P A ’ ’ pofadi jake + prad adam grafu, aby je bya mar s v jamn & porevnat.
(kromé& F, NL, S a novych Elenskych statd: narodni prizkumy). Zdroj: Eurostat, harmonizovana statistika vydélkd
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Ocekavana délka zivota a zdravi

Prdmérna o¢ekavana délka Zivota stale roste a v EU-15 v roce 2001 dosahovala 81,6 let u zen a 75,5 let u muz{i. Ve w&=ch dwaceti péti ¢lenskych statech i tfech kandidatskych zemich Ziji
zeny déle nez muzi. V roce 1996 se zeny mohly dozit v zemich EU-15 66 let a muzi 63 let bez zdravotniho postizeni.

Klicovy ukazatel

EU- EU- Euro BE cz DK DE EE EL ES FR IE IT cY Lv LT LU HU MT NL AT PL PT Sl SK Fl SE UK BG RO TR
25 15 zdéna

Ocekavana délka zivota pfi narozeni, 2001 (Pridmérny pocet let, kterych se nové narozené dité mize dozit, bude-li po celou dobu svého Zivota vystaveno stavajicim podminkam umrtnosti (vékové specificka pravdépodobnost umrti).

Zeny 816 818 801 786 793 810 764 80,7 829 89 796 88 810 766 774 808 764 811 80,7 817 783 803 803 778 815 821 802 753 748 71,0
Muzi : 755 754 745 721 74,7 750 649 754 756 755 746 76,7 76,1 652 659 753 68,1 76,4 758 759 702 736 723 696 746 776 755 685 67,7 664

Poznamka: DE a UK: Udaje z roku 2000.
Zdroj: Eurostat — Demograficka statistika, TR: Rada Evropy

Ocekavana délka Zivota bez zdravotniho postiZeni pfi narozeni, 1996

2eny : 66 : 69 : 62 69 : 70 68 63 67 70 : : : 64 : : 63 66 : 61 : : 59 : 62
Muzi : 63 : 65 : 62 63 : 67 65 60 64 67 : : : 61 : : 63 62 : 59 : : 56 : 61

Zdroj: Eurostat — Statistika Umrtnosti a Panel domacnosti Evropského spolec¢enstvi

Hlavni pFiiny umrti podle vékovych skupin, EU-25, 2000 Osoby prapu=iins zbne maaniz na 100 o0 abyvatel, nejnowi &i idaje za rok
O Ostami B Hald iy cronind 3 ooy (1998, 1999, 2000 nebo 2001) e
O Rakovina B Nemoci dychaciho Gstroji B Nemoci ob&hového systému 30000 % §
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Poznamky: BE: 1997; DK a UK: 1999. 1999; EL: 1998. UK zahrnuje pouze Anglii.
Zdroj: Eurostat — Statistika imrtnosti Zdroj: Eurostat — Statistiky zdravi a bezpe€nosti
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Pracovni urazy a zdravotni problémy

V roce 2001 se pfiblizné 3,8 % pracovnikd v EU stalo obéti pracovnich Uraz(, jez mély za nasledek vice nez tfidenni pracovni neschopnost, pfi zapogitani pracovnich urazu bez pracovni neschopnosti
nebo s kratk=i pracovni neschopnosti (do tfi dni) pak 6,3 % pracovnik(. Bd rbu 199 dodlo k pdde= podlu pracovnich drazll s vice nez tfidenni pracovni neschopnosti 0 15 % (hodnota indexu
1998=100 ¢inila 94 v roce 2001 a 111 v roce 1994). V obdobi 199899 utrpélo néjaky pracovni Uraz ¢i zdravotni problém 5,4 % zaméstnancu ro¢né. V roce 2000 bylo celkem ztraceno asi 500 mi-
liond pracovnich dnll v dusledku pracovnich Urazd (150 miliont ztracenych dnd) a zdravotnich problém( spojenych s praci (350 miliont ztracenych dnd). Od roku 1970 poklesl poc¢et smrtelnych Urazu
v silniéni dopravé o pfiblizné 46 %, oweam « race 2004 bylo na silnicich v zemich EU-15 zaznamenano stéle asi 40 000 smrtelnych traza.

-
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Klicovy ukazatel

Celkem
Zeny
Muzi

EU-

100p

IT

92
88

cY Lv LT

EU-  Euro BE CZ DK DE EE EL ES FR IE
25 15 zbéna
Vazné pracovni trazy, 2001 (Index poctu vaznych pracovnich urazd na 100 tisic zaméstnanych osob, 1998=100)
94p  94p 92p 83 91 82 83 132 86 106 98 105
100p 98p 88 97 88 94 181 77 110 110 173
93p  93p 92p 84 89 83 89 120 89 108 (2

96

112 116 85
123 : 87
100 : 87

Poznamky: PT: tidaje z roku 2000. Uhrny za rok 2001 pro EU-25, EU-15 a eurozénu jsou prozatimni, nebot chybéji Gidaje PT (byly pouity Gidaje z roku 2000).
Zdroj: Eurostat — Evropska statistika o pracovnich urazech (ESAW)

Smrtelné pracovni urazy, 2001 (Index poc¢tu smrtelnych pracovnich traz( na 100 tisic zaméstnanych osob, 1998=100)

Celkem

80p

79p 77p 124 96 55 65 78 78 81 79 43

62

62i 140 105

HU MT NL AT PL PT S| SK Fl SE UK
86 99 92 83 78 88 94 84 87b 113 110
90 89 : 73 : 87 95 83 87b 106 111
85 101 : 86 : 89 92 84 87b 116 108
71 48i 79 94 92 104 105 7 98* 105 92

BG RO TR

87 113 90
: 112 :
117

100 97 92

Poznamky: PT: daje z roku 2000. CY, LU, MT: hodnoty jsou zalozeny na malych roénich poétech tmrti. Uhrny za rok 2001 pro EU-25, EU-15 a eurozénu jsou prozatimni, nebot chybéji tidaje PT (byly pouzity tdaje z roku 2000).
Zdroj: Eurostat — Evropska statistika o pracovnich urazech (ESAW)

Pracovni Urazy podle druhu pracovnich éinnosti, EU-15, 2001

0 2000 4000 6000 8000 10 000

12000

Rybolov (odhad) 9307
Stavebnictvi

Zemédélstvi, myslivost a lesnictvi
Doprava, skladovani a komunikace
Zdravotnictvi a socialni prace (odhad)
Zpracovatelsky pramysl

Hotely a restaurace

Velkoobchod a maloobchod, opravy

gos0 yokueuisawez 000 00+ Bu

0 2000 4000 6000 8000 10 000

Zdroj: Eurostat — Evropska statistika o pracovnich urazech (ESAW)

12000

500

450

400

350

300

250

200

150

100

Pocet umrti nasledkem dopravnich nehod na milion obyvatel podle

pohlavi, 1999

500

488

O Zeny

450

B Muzi

= Celkem

400

372

350

312 05

300

254 261

251

250

222

188 194 188 7ol

200

145 150 32 i - 14 129

150

113

100

safll 65} 71 730 75 76l 74l 74 73 72| 77 771 74]

Wi

LLULLELL ]

MT‘ UK‘ SE‘NL}DE‘DK‘ Fl ‘CY‘ IE ‘EU"EWD‘V AT‘ LU‘ T ' FR‘ BE‘CZ ' HU‘ ES}SK} PT} Sl } PL} EE} EL} LT} A% ' }BG}RO}TR
ol

Poznamky: BE: 1997, MT: udaje z roku 2002.

Zdroj: Eurostat — Statistika umrtnosti




1d502448 IntCS 8/08/05 14:37 Page 42

Prehled |Sociéln|’ situace v Evropské unii v roce 2004

Priloha ¢. 2: Klicové socialni ukazatele jednotlivych geopolitickych subjektt

Poznamky k témto klicovym ukazateldm nasleduji za touto tabulkou

[ Klicovy ukazatel Jednotka Rok EU- EU- Euro- BE cz DK DE EE EL ES FR IE IT
25 15 zéna
3 Mira demografické zavislosti % 2003 24,1 25,0e 24,8 26,0 19,7 223 25,9 23,5e 26,0e 25,1e 25,1 16,4 26,9e
4 Hruba mira ¢isté migrace na 1 000 2002 2,8e 3,3e : 3,9 1,2 1,8 27 0,1 2,9 55 1,1 8,3 6,1
obyvatel
5t Uroveh dosazeného vzdélani u mladych osob — celkem % 2002 76,6p 73,8p 72,8 81,1 91,7 79,6 73,3 80,4 81,3 64,9 81,7 83,9 69,1
5f Uroven dosazeného vzdélani u mladych osob — zeny % 2002 79,5p 76,8p 76,1 84,7 91,7 82,3 73,8 87,1 85,9 71,9 82,8 88,1 74,0
5m Uroveh dosazeného vzdélani u mladych osob — muzi % 2002 73,7p 70,8p 69,4 77,6 91,8 76,8 72,6 73,7 76,3 58,2 80,5 79,7 64,2
6t Celozivotni vzdélavani — celkem % 2002 8,0 85 55 6,5 59 18,4 58 52 1,2 5,0 27 77 4,6
6f Celozivotni vzdélavani — zeny % 2002 8,6 9,2 5,6 6,3 57 20,7 55 6,7 1,1 54 3,0 8,8 4,7
6m Celozivotni vzdélavani — muzi % 2002 7.4 7.9 55 6,8 6,1 16,2 6,1 3,6 1,2 4,5 2,4 6,5 4,5
7at Mira zaméstnanosti — celkem % 2002 62,9 64,3 62,4 59,9 65,4 75,9 65,3 62,0 56,7 58,4 63,0 65,3 55,5
7af Mira zaméstnanosti — zeny % 2002 54,7 55,6 53,1 51,4 57,0 77 58,8 57,9 42,5 441 56,7 55,4 42,0
7am Mira zaméstnanosti — muzi % 2002 71,0 72,8 77 68,3 73,9 80,0 77 66,5 71,4 72,6 69,5 75,2 69,1
7by Mira zaméstnanosti darikh mob - callay % 2002 38,7 40,1 36,4 26,6 40,8 57,9 38,6 51,6 39,7 39,7 34,8 48,1 28,9
7bf Wi oo al dardkh mobh - dewy % 2002 29,1 30,5 26,4 17,5 25,9 50,4 30,1 46,5 24,4 22,0 30,6 30,8 17,3
7bm Wi oo Al dardikh oob - % 2002 48,9 50,1 46,8 36,0 57,2 64,5 471 58,4 56,0 58,6 39,3 65,1 413
8at Mira nezaméstnanosti — celkem % 2002 8,8 7,7 8,4 7,3 7,3 4,6 8,6 9,5 10,0 11,3 8,8 4,3 9,0
8af Mira nezaméstnanosti — zeny % 2002 9,8 8,7 9,9 8,2 9,0 4,7 8,4 8,9 15,0 16,4 10,0 4,0 12,2
8am Mira nezaméstnanosti — muzi % 2002 8,0 6,9 7,3 6,6 6,0 4,4 8,7 10,1 6,6 8,0 7,7 4,6 7,0
8bt Mira dlouhodobé nezaméstnanosti — celkem % 2002 3,8 3,0 3,5 3,5 3,7 0,9 4,0 4,8 5,1 3,9 2,8 1,3 53
8bf Mira dlouhodobé nezaméstnanosti — zeny % 2002 4,5 3,6 4.4 41 4,5 0,9 41 3,8 8,3 6,3 3,3 0,7 7,2
8bm Mira dlouhodobé nezaméstnanosti — muzi % 2002 3,3 2,6 2,9 3,1 2,9 0,8 3,9 57 3,0 2,3 2,2 1,7 4.1
9 Vydaje na socidlni ochranu v procentech HDP % 2001 : 27,5 27,4 27,5 : 29,5 29,8 : 27,2 20,1 30,0 14,6 25,6
10 Starobni a pozistalostni diichody jako procento celkovych socidlnich davek % 2001 : 46,1 46,4 43,7 : 38,0 42,5 : 51,3 45,3 43,7 24,8 62,3
11 Vefejné vydaje na aktivni opatieni politiky trhu préace (LMP) jako procento HDP % 2001 : 0,663 : 0,952 : 1,624 0,887 : 0,264 0,658 0,873 0,710 0,509
12 Nerovnost rozdélovani pfijma pomér 2001 4,4s 4,4s 4,4s 4,0 3,4 3,0 3,6 6,1 57 55 4,0 4,5 4.8
13at Mira rizika chudoby pred socidlnimi transfery — celkem % 2001 24s 24s 22s 23 18 29 21 25 23 23 24 30 22
13af Mira rizika chudoby pred socidlnimi transfery — Zzeny % 2001 25s 25s 23s 25 19 H 23 26 24 25 24 32 23
13am  Mira rizika chudoby pfed socialnimi transfery — muzi % 2001 23s 22s 21s 21 18 : 20 25 21 22 23 29 21
13bt Mira rizika chudoby po socialnich transferech — celkem % 2001 15s 15s 15s 13 8 10 11 18 20 19 15 21 19
13bf Mira rizika chudoby po sociélnich transferech — zeny % 2001 17s 17s 16s 15 8 : 12 19 22 20 16 23 20
13bm  Mira rizika chudoby po socidlnich transferech — muzi % 2001 14s 14s 14s 12 7 : 10 17 19 17 15 20 19
14at Lidé ve véku 18-59 let zZijici v domacnostech nezaméstnanych — celkem % 2003 10,1e 9,6e 9,4e 14,4 7,7 : 10,0p 10,9 9,0 7,2 10,4p 8,5p 9,7
14af Lidé ve véku 18-59 let Zijici v domacnostech nezaméstnanych — zeny % 2003 11,3e 10,8e 10,4e 16,2 9,7 : 10,7p 10,5 11,4 7,8 11,4p 9,8p 11,3
14am  Lidé ve véku 18-59 let zijici v domacnostech bez zaméstnani — muzi % 2003 8,9e 8,4e 8,3e 12,7 58 : 9,4p 11,3 6,4 6,5 9,3p 7,3p 8,2
14b Lidé ve véku 0-17 let Zijici v domacnostech bez zaméstnani — Zzeny % 2003 9,6e 9,8e 8,1e 13,9 8,4 : 9,3p 9,0 4,5 6,1 9,3p 10,8p 7,0
15af Procento Zen zastoupenych v jedinych/dolnich snémovnéch narodnich/
federalnich parlamentt % 11/2003 21,4i 25,8i 24,6 35,3 17,0 38,0 32,2 18,8 8,7 28,3 12,2 13,3 11,5
15bf Procento Zen zastoupenych v Evropském parlamentu % 01/2004 - 31,0i 31,5i 40,0 - 37,5 37,4 - 16,0 32,8 43,7 33,3 11,5
16 Focdll v odmiroy3nl v me] 3 denad v sl ddesk ok % 2001 : 16s 12 26 15 21 24 18 17 14 17 6
17af Ocekévana délka Zivota pfi narozeni — zeny roky 2001 : 81,6 81,8 80,1 78,6 79,3 81,0 76,4 80,7 82,9 82,9 79,6 82,8
17am  Ocekavana délka zivota pii narozeni — muzi roky 2001 : 75,5 75,4 74,5 721 747 75,0 64,9 75,4 75,6 75,5 74,6 76,7
17bf Ocekavana délka Zivota bez zdravotniho postizeni pfi narozeni — zeny roky 1996 : 66 : 69 : 62 69 : 70 68 63 67 70
17bm  Ocekdvana délka zZivota bez zdravotniho postizeni pfi narozeni — muzi roky 1996 : 63 : 65 : 62 63 : 67 65 60 64 67
18at Vazné pracovni Urazy — celkem indexové body 2001 94p 94p 92p 83 91 82 88 132 86 106 98 105 92
(1998 = 100)
18af Vazné pracovni Urazy — zeny indexové body 2001 100p 100p 98p 88 97 88 94 181 77 110 110 173 88
(1998 = 100)
18am  Vazné pracovni Urazy — muzi indexové body 2001 93p 93p 92p 84 89 83 89 120 89 108 94 91 96
(1998 = 100)
18b Smrtelné pracovni urazy indexové body 2001 80p 79p 77p 124 96 55 65 78 78 81 79 43 62

(1998 = 100)

cy

17,6e

9,7

85,3
90,3
79,6
37
3,8
3,6
68,6
59,1
78,9
49,4
32,2
67,3
3,9
4,9
3,0
0,8
1,2
0,5

44
18
20
17

18
15
5,2
6,1
4,3
34
10,7
26
81,0
76,1
112
123
100

62i

73,2b
82,2b
64,4b
8,2
10,9
52
60,4
56,8
64,3
41,7
35,2
50,5
12,6
11,4
13,6
5,8
5,0
6,5

55
24
25
24
16
16
16

8,7

8,6

8,9

7,2

21,0
16

76,6
65,2

116

140

79,3b
80,5b
78,1b
3,30
4,2b
2,30
59,9
57,2
62,7
41,6
34,1
51,5
13,6
13,4
137
7,0
6,9
7,2

4,9
24
24
24
17
17
17

7.4

7,4

7.4

6,1

10,6
16
77,4
65,9
85
87

87

105
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LU

20,9
5,9

69,8
65,5
74,0
7,7
6,4
8,9
63,7
51,6
75,6
28,3
18,6
37,9
2,8
3,9
2,1
0,8
1,0
0,6
21,2
39,4

3,8
23
23
24
12
13
12

6,3p
7,0p
5,6p
2,8p

16,7
33,3

80,8
75,3
64
61
97
101
98

37i

HU

22,4
0,3

857
85,8
85,5
33
37
29
56,6
50,0
63,5
26,6
18,5
36,7
56
5,1
6,0
2,4
2,1
27
19,9
426

3,4
20

21

20

10
10
10
11,6b
12,2b
10,9b
12,6b

9,8
19
76,4
68,1
86
90
85

71

MT

18,2
4,8e

39,0
422
36,1
44
3,8
49
54,5
33,6
75,3
30,3
11,8
50,4
74
9,5
6,5
3,2
24
3,4
18,3
53,8

4,5
21
21
21
15
15
15

7.9

97

6.2

8,0

7,7
10
81,1
76,4
99
89
101

48i

NL

20,3
1,7

733
76,7
70,0
16,4
15,9
16,9
74,4
66,2
82,4
42,3
29,9
54,6
2,7
3,0
2,5
0,7
0,8
0,6
27,6
41,8
0,920
3,8
21
21
21
11
11
12
8,1
9,5
6,9
7.2

36,7
29,0

80,7
75,8
63
63
92

79

AT

22,8
3,2

85,0
84,4
85,6
75
74
7,6
69,3
63,1
75,7
30,0
20,9
39,8
43
45
4.1
08
11
0,6
28,4
495
0,423
35
22
25

19

14

7,5p
8,7p
6,3p
4,4p

33,9
38,1
20
81,7
75,9
66
62
83

73

86

94

46,2
56,9
26,1
18,9
34,5
19,8
20,7
19,0
10,9
12,3

9,7

4,5
30

30

31

15
15
16
14,8p
15,9p
13,7p

20,2
15

78,3
70,2

78

92

PT

247
6,8

43,7
52,0
35,4
2,9
33
2,4
68,2
60,8
75,9
50,9
41,9
61,2
51
6,1
4,2
1,8
2,2
1,4
23,9
45,7
0,248
6,5
24
24
25
20
20
20
53
6,0
4,6
51

19,1
28,0

80,3
73,6
61
59
88
87
89

104

sl

21,0

90,0
92,3
87,9
91
94
8.8
63,4
58,6
68,2
245
14,2
35,4
6,1
65
58
33
34
33
256
45,5

3,2

18
17

12
10
87
96
7.8
4,0
12,2
1
80,3
72,3
94
95
92

105

SK

16,5
0,2

94,0
95,3
92,6

9,0

9,4

8,7
56,8
51,4
62,4
22,8

9,5
39,1
18,7
18,9
18,6
12,1
12,5
1,7
19,1
39,8

5,4p
28p
27p
28p
21p
21p
21p
10,1
10,9
9,3
11,8

19,3
20
77,8
69,6
84
83
84

7

Fl

22,9
1,0

86,2
90,4
81,9
18,9
21,4
16,5
68,1
66,2
70,0
47,8
47,2
48,5

9,1
9,1
9,1
23
2,0
25
2538
36,6
0,692
3,5
19
20
17
11
14
9

37,5
43,8

81,5
74,6
59
56
87b
87b
87b

98b

SE

26,5
3,5

86,7
88,3
85,2
18,4
21,2
15,7
73,6
72,2
74,9
68,0
65,6
70,4
49
46
5,3
1,0
0,8
1,2
31,3
39,0
1,341
3,4
17

45,3
40,9

82,1
77,6
113
106
116

105

UK

23,7e
2,1e

77,2p
78,5p
75,9p
223
26,3
18,6
7
65,3
78,0
53,5
44,7
62,6
51
4,5
5,6
1,1
0,7
1,4
27,2
46,5
0,073
4,9
29

32

26

17

19

15
10,9
12,9
8,9
17,0

17,9
241
21
80,2
75,5
62
61
110

111

108

92

BG

24,9
0,0

775
80,2
75,0

13

13

1,4
50,6
47,5
53,7
27,0
18,2
37,0
17,8
17,0
18,5
11,9
11,5
12,3

3,8

20
18

17

14
15,3
15,8
14,7
16,6

26,3

75,3
68,5

87

100

51,8
63,6
37,3
32,6
42,7
75
71
7.8
38
37
38

4,6
22
23
22
17
17
17

11,1
12,4

9,8
10,2

10,7
18
74,8
67,7
113
112
117

97

TR

1,4e

45,6
25,5
65,5
33,8
21,0
47,3
10,3
9,4
10,7
3,2
3,6
3,0

11,2
29
31
28
25
26
25
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71,0
66,4

920

92
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Klicovy ukazatel

Mira demografické zavislosti
Hruba mira ¢isté migrace

Urovet dosazeného vzdélani u mladych osob — celkem
Urovet dosazeného vzdélani u mladych osob — zeny
Urovei dosazeného vzdélani u mladych osob — muzi
Celozivotni vzdélavani — celkem

Celozivotni vzdélavani — zeny

CelozZivotni vzdélavani — muzi

Mira zaméstnanosti — celkem

Mira zaméstnanosti — zeny

Mira zaméstnanosti — muzi

Wi crveinim ol | bk h moh - celkas

Him cainenmil abrdkeh oab- ey

Wira crveinim mml | bk h moh -

Mira nezaméstnanosti — celkem

Mira nezaméstnanosti — zeny

Mira nezaméstnanosti — muzi

Mira dlouhodobé nezaméstnanosti — celkem

Mira dlouhodobé nezaméstnanosti — zeny

Mira dlouhodobé nezaméstnanosti — muzi

Vydaje na socidlni ochranu v procentech HDP

Starobni a pozustalostni diichody jako procento celkovych socidlnich davek
Vefejné vydaje na aktivni opatfeni politiky trhu prace (LMP) jako procento HDP
Nerovnost rozdélovani pfijmi

Mira rizika chudoby pred socidlnimi transfery — celkem
Mira rizika chudoby pred socidlnimi transfery — Zzeny
Mira rizika chudoby pred socidlnimi transfery — muzi
Mira rizika chudoby po socidlnich transferech — celkem
Mira rizika chudoby po socidlnich transferech — zeny
Mira rizika chudoby po socidlnich transferech — muzi

Lidé ve véku 18-59 let zijici v domécnostech bez zaméstnani — muzi
Lidé ve véku 0-17 let Zijici v domacnostech bez zaméstnani — Zzeny
Procento zen zastoupenych v jedinych/dolnich snémovnéch narodnich/
federalnich parlamentt

Procento Zen zastoupenych v Evropském parlamentu

Foxdil v oodeloy2nl vecvme] o el v ol sk orok
Ocekavana délka zivota pfi narozeni — zeny

Ocekévana délka Zivota pfi narozeni — muzi

Ocekévana délka Zivota bez zdravotniho postizeni pfi narozeni — zeny
Ocekéavana délka Zivota bez zdravotniho postizeni pfi narozeni — muzi
Vazné pracovni Urazy — celkem

V&zné pracovni Urazy — zeny
Vazné pracovni Urazy — muzi

Smrtelné pracovni Urazy

5t
5f
5m
6t
6f
6m
7at
7af
7am
7by
7bf
7bm

8af
8am
8bt
8bf
8bm

10

"

12
13at
13af
13am
13bt
13bf
13bm
14at
14af
14am
14b

15af
15bf

17af
17am
17bf
17bm
18at
18af

18am

18b
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Poznamky ke klicovym ukazatelim

3

4
5t
6t
7at
7bt
8at
8bt

10
11
12

13at

13bt

14at

14b
15af

15bf
16

17a

17b
18at
18b

Celkové v EU-25 odpovidal v roce 2003 pocet osob ve véku 65 a vice let 24,1 % populace v aktivnim véku (15-64 let).

Rozdil mezi zménou populace a pfirozenym pfirdstkem pro EU-25 byl v roce 2002 +2,8 % na 1000 obyvatel (vice imigrant().

V roce 2002 mélo 76,6 % obyvatelstva EU-25 dokondend aegeon wySi =zlundarni vzdélani (bakalarsky titul, absolventsky diplom, vyuéni list atp.).

V EU-25 se v roce 2002 8,0 % populace ve véku 25-64 let Gi¢astnilo vzdélavani a odborného vycviku po dobu &tyf tydnil pied S=ifenim.

V roce 2002 bylo 62,9 % populace EU-25 ve véku 15-64 let zaméstnano.

V roce 2002 bylo 38,7 % populace EU-25 ve véku 55-64 let zaméstnano.

V roce 2002 8,8 % aktivniho obyvatelstva EU-25 (tj. pracovnich sil, tedy osob ve véku 15-74 let, které hledaji praci) bylo nezaméstnano.

V roce 2002 3,8 % aktivniho obyvatelstva EU-25 (tj. pracovnich sil, tedy osob ve véku 15-74 let, které hledaji praci) bylo nezaméstnano nejméné jeden rok.
V roce 2001 vydaje na socialni ochranu v EU-15 pfedstavovaly 27,5 % hrubého domaciho produktu (HDP).

V roce 2001 starobni a pozUstalostni diichody v EU-15 pfedstavovaly nejv&lgi pdodu wydajl na soGalni cshranu (46,1 % z celkovych davek v roce 2001).
V roce 2001 vefejné vydaje na aktivni opatfeni politiky trhu prace v EU-15 pfedstavovaly 0,663 % hrubého domaciho produktu (HDP).

Jako vazeny primér populace ¢lenskych statt EU-25 v roce 2001 homizh 22 %h = najww=imi prijmy) populace Elenského statu mélo 4,4kral wwis i prijmy naz spadnich 32 % (nejchuds)
populace ¢lenského statu.

V roce 2001 by pfed socialnimi transfery v EU-25 24 % populace Zilo pod prahem rizika chudoby, ktery je stanoven jako 60 % narodniho medianového vyrovnaného disponibilniho
pfijmu (po socialnich transferech). Starobni a pozlistalostni dlichody se pocitaji jako pfijem pred transfery a nikoli jako sociélni transfery.

V roce 2001 po socialnich transferech v EU-25 15 % populace skute¢né zilo pod prahem rizika chudoby, ktery je stanoven jako 60 % narodniho medianového vyrovnaného disponi-
bilniho pfijmu (po socidlnich transferech).

stejné vékové skupiny, nejsou zapocitani ani do Citatele a ani do jmenovatele.
V roce 2003 9,6 % déti ve véku 0-17 v zemich EU-25 zilo v domacnostech, kde nikdo nepracoval.

Ve évédsky bylo v listopadu 2003 45,3 % kiesel (pfedseda a poslanci) v jediné ¢i doIni snémovné narodniho nebo federalniho parlamentu (jedind komora narodniho parlamentu
v pfipad& Svédska) obsazeno Zenami.

V lednu 2004 bylo 40,9 % kFesel ndleZzjisich Swédsku v Evropském parlamentu obsazeno Zenami.

V roce 2001 byly priimérné hrubé hodinové vydélky z=n w EILF15 o 12 5 niZSi nez prdmérné hrubé vydeélky muzl. Populace zahrnuje ws=shny placené zaméstnance ve véku 16-64
let, ktefi pracuji 15 a vice hodin tydné.

Pramérny pocet let, kterych se nové narozeny chlapec/divka mohou dozit, budou-li po celou dobu svého zivota vystaveni podminkam umrtnosti platnym v roce 2001 (vékové specificka
pravdépodobnost umrti), ¢inila v EU-15 81,6/75,5 let.

V priméru by se ob&an zemi EU-15 muZského/zenského pohlavi mél dozit 66/63 let bez zdravotniho postiZzeni (Udaje z roku 1996).
V EU-25 bylo 0 6 % méné zavaznych pracovnich urazl (jejichz nasledkem byla vice nez tfidenni pracovni neschopnost) na 100 000 zaméstnanych osob v roce 2001 nez v roce 1998.

V EU-25 bylo 0 20 % méné smrtelnych pracovnich uraz(i na 100 000 zaméstnanych osob v roce 2001 nez v roce 1998.

o
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Priloha €. 3: Symboly, kédy zemi a uskupeni zemi, dal5i zkratky a akronymy

Symboly

Symboly pouzivané v tabulkach

Specialni hodnoty jsou znaky, které nahrazuji skuteé¢na data:

sneni k dispozici®
spouzita méné nez polovina jednotky“
snehodi se“, nebo ,realna nula“, &i ,implicitni nula“

Znacky jsou kody pridavané k datiim a definu izl 2v B=tnl v Bstnoastl:

b
e
f

-~ T

S
u

JpremEzni fady (viz vysvétlivky)“

,odhadovana hodnota”

sprognéza“

svice informaci je obsazeno v poznamce na konci tabulky (hlavni prezentace)“
sprozatimni hodnota“

,revidovana hodnota“

,odhad Eurostatu®

snespolehlivé nebo nejisté udaje (viz vysvétlivky)*

Ostatni symboly

%

procenta

Kédy zemi a uskupeni zemi

Country codes

AT

Cz
EL
HU
Lv

PL
Sl

Rakousko BE Belgie BG Bulharsko
Ceska republika DE N&émecko DK Déansko
Recko ES Spanilsko FI Finsko
Madarsko IE Irsko IT Italie
Lotyido LT Litva MT Malta
Polsko PT Portugalsko RO Rumunsko
Slovinsko SK Slovensko TR Turecko

cY
EE
FR
LU
NL
SE
UK

Kypr

Estonsko

Francie
Lucembursko
Nizozemsko
Svédsko

Spojené kralovstvi
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Uskupeni zemi

EU-25 25 ¢&lenskych statd Evropské unie od 1. 5. 2004: BE, CZ, DK, DE, EE, EL, ES, FR, IE, IT, CY, LV, LT, LU, HU, MT, NL, AT, PL, PT, SI, SK, FIl, SE a UK
EU-15 15 ¢&lenskych statt Evropské unie do 30. 4. 2004: BE, DK, DE, EL, ES, FR, IE, IT, LU, NL, AT, PT, FI, SE a UK
Eurozéna Zobna eura, které se ucastni 11 zemi (BE, DE, ES, FR, IE, IT, LU, NL, AT, PT a FI) do 31. 12. 2000 a 12 zemi od 1. 1. 2001 (w#&= uwedenych 11 a EL).

Staré nebo ptlivodni ¢lenské staty jsou ¢lenské staty EU-15.

Nové c¢lenské staty jsou Kypr, Ceska republika, Estonsko, Mad'arsko, Lolwed:0, Litva, Malta, Polsko, Slovensko a Slovinsko.
Kandidatské zemé v této publikaci znamenaji Bulharsko, Rumunsko a Turecko.

Jizni &lenské staty jsou Recko, Smanil=ko, Itdlie a Portugalsko.

Severskeé ¢lenské staty jsou Dansko, Finskz a Swédsko.

Zemé Beneluxu jsou Belgie, Nizozemsko a Lucembursko.

Pobaltské staty jsou Estonsko, Ledyiszo a Litva.

Dak| zhrathy 8 Ahfonymy

EU Evropska unie Eurostat Statistical Office of the European Communities — Statisticky ufad Evropskych spole€enstvi
HDP Hruby domaci produkt ILO International Labour Organisation — Mezinarodni organizace prace
LMP Politika trhu prace NACE Rev. 1 Statisticka klasifikace ekonomickych aktivit v Evropském spolecenstvi

PPS Standardy kupni sily
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