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| Introduction

Cette brochure, dont le but est d'informer un large
public, présente les principaux résultats du rapport 2001
sur la situation sociale, soit le deuxieme rapport annuel
produit conjointement par la DG Emploi et Affaires
sociales et Eurostat®.

Ce rapport annuel brosse un vaste tableau de la situa-
tion sociale en Europe. Grace a des statistiques
harmonisées au niveau de I'UE, il permet de suivre I'évo-
lution de divers aspects de la société dans les Etats
membres et d'évaluer leurs répercussions sur la qualité

de vie des citoyens européens.

Le sommet de Lisbonne a souligné que la politique socia-
le était I'un des aspects primordiaux de la stratégie
retenue par I'Europe pour "devenir I’économie de la
connaissance la plus compétitive et la plus dynamique du
monde, capable d’une croissance économique durable
accompagnée d’une amélioration quantitative et quali-
tative de I'emploi et d'une plus grande cohésion
sociale™.

L'Agenda social européen adopté au sommet de Nice a
ensuite fourni les bases politiques sur lesquelles consoli-
der une stratégie compléte fondée sur des politiques
économique, sociale et de I'emploi se renforgant
mutuellement.

Il existe un large consensus pour affirmer que la consoli-
dation de I'économie européenne et de son modele
social sera le fruit de politiques favorisant une synergie
et une interaction positive entre la croissance écono-
mique, I'emploi et la cohésion sociale.

Une mise en ceuvre réussie de cette stratégie requiert au
préalable une meilleure compréhension des différentes
composantes de la situation sociale et de leurs interac-
tions. Le rapport sur la situation sociale contribue a
améliorer cette compréhension des multiples facettes du
niveau de vie des citoyens européens.

En fournissant une analyse qualitative et quantitative
des tendances sociales en Europe, il constitue un outil
performant pour les décideurs qui, au niveau européen,
national ou régional, participent a la modernisation du
modele social européen.

Ce rapport ne s'adresse pas seulement aux milieux poli-
tigue et universitaire. Il est également destiné aux
acteurs de la vie socio-économique, aux ONG, aux parte-
naires sociaux et a tous les citoyens souhaitant avoir une
vision approfondie de la société contemporaine et
contribuer au débat sur I'"Agenda social européen et a la
mise en ceuvre de celui-ci.

Politique sociale

Qualité sociale / Cohésion sociale

‘ Compétitivité / Dynamisme

Politique économique

N\

e S

Le dosage des politiques nécessaire a I'instauration d’un cercle vertueux du progrés économique et social devrait
refléter I'interdépendance de ces politiques et s’efforcer de maximiser leurs capacités de soutien mutuel.

Plein emploi / Qualité de I’emploi ‘

Politique de I’emploi

Y Pour obtenir la version intégrale de ce rapport, voir la liste des datashops & la fin de la présente brochure.
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Il La situation sociale ...

Une amélioration constante des conditions moyennes de
vie a été observée dans I'Union au cours de la derniéere
décennie. Les politiques économiques et sociales ont
contribué a favoriser une meilleure qualité de vie dans de
nombreux domaines. Néanmoins, ces avancées peuvent
faire apparaitre de nouveaux défis et mettre en lumiere
les problémes et certaines situations inacceptables contre
lesquels il convient encore de lutter. Parallélement, de
nouvelles exigences se profilent a I'horizon alors que
I'Europe entame sa mutation en une société de la connais-
sance. Les réussites politiques passées et présentes doivent
étre ajustées et adaptées a ces nouvelles évolutions et ces
nouveaux défis.

Population

» L'espérance de vie a la naissance continue d'augmen-
ter - au cours des 50 dernieres années, elle a progressé
de 10 ans. Facteur encore plus important, I'espérance de
vie sans incapacité augmente également. Les Européens
peuvent espérer non seulement plus d'années de vie,
mais aussi une vie plus intense au cours de leurs der-
nieres années. Les femmes peuvent désormais
escompter vivre 74 ans sans incapacité grave et les
hommes 69 ans.

« A l'autre extrémité, les niveaux de fécondité ne dimi-
nuent plus autant qu'il y a encore quelques années,
méme s'ils restent trés faibles dans de nombreux Etats
membres.

Graphe 1 Indicateur conjoncturel de
fécondité, 1995 - 1999
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» L'accélération du vieillissement est I'une des consé-
quences les plus évidentes de notre capacité accrue a
prolonger la vie et maitriser la reproduction. Au cours
des 15 prochaines années, le nombre des personnes du
quatrieme age (80 ans et plus) augmentera de 50% en
Europe tandis que la classe d'age des 0-24 ans verra ses
effectifs chuter de 7% environ.

Graphe 2 Part de chaque classe d’age dans
la population totale de I’'UE
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Source: Eurostat - Scénario de base (fondé sur I’'année 2000)

Pendant 35 ans, les enfants du baby boom ont donné
a I'Europe une main-d'ceuvre dans la force de I'age
exceptionnellement nombreuse , mais, maintenant, ces
derniers vieillissent et les cohortes qui les suivent sont
considérablement plus réduites. Les retombées sociales
et économiques du vieillissement seront donc particu-
lierement prononcées au cours des prochaines
décennies.

La conséquence majeure du vieillissement est indubita-
blement que I'Europe va étre confrontée a une
population agée plus nombreuse et a une population
active réduite.

* Le nombre de ménages de petite taille ou d'une seule
personne s'accroit, mais la structure des ménages
reste différente du nord au sud.

L'immigration croissante en provenance des pays tiers
se concentre dans les régions économiquement dyna-
miques et les grands centres urbains. La population de
la plupart des grandes villes devient par conséquent
plus multiculturelle.
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Conditions de vie .
Graphe 4 Taux d’emploi par classe d’age,

+ Le niveau de satisfaction des Européens est impres- sexe et niveau d’étude, EU-15
sionnant: 83% d'entre eux se déclarent satisfaits de leur
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cordant la priorité au travail, les Européens, dans leur
Source: Eurobaromeére n° 53 - 2000 majorité, souhaiteraient consacrer plus de temps a leurs
activités familiales.
* La santé est la priorité absolue des Européens qui sont » Sécurité: Dans un climat d'insécurité croissant, les
généralement moins matérialistes qu‘'on ne le pense. Européens se sentent toujours plutdt en sécurité.
Dans leur classement des principaux facteurs détermi-
nant leur qualité de vie, ils placent d'abord la santé,
ensuite le revenu et puis la vie familiale. Graphe 5 Organisez-vous plutét votre temps de travail en
fonction de vos autres activités (famille, loisirs,
, . ) L, etc.) ou vos autres activités en fonction de votre
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74% des 25-29 ans dépassent désormais le niveau de la 70 4 r70
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Communication, 1999
Note: I'écart entre la somme des pourcentages et 100% correspond aux personnes “'sans opinion™.
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Répartition des revenus « Méme si les possibilités offertes aux femmes de partici-

* Les écarts de revenu dans I'UE demeurent importants,
tant a l'intérieur des Etats membres que d'un Etat a
I'autre.

per a la société sur un pied d'égalité se sont nettement
améliorées, des inégalités marquées persistent dans la
représentation des hommes et des femmes au sein de la
vie politique et économique, notamment aux postes de
décision.

+ C'est dans les Etats membres aux revenus moyens les
plus faibles que les inégalités de revenus tendent a étre
plus prononcées. Ce point mérite d'étre souligné, car, en
régle générale, les Etats membres les plus riches ont
tendance a opérer une redistribution plus efficace des
revenus grace a leur systéme de prestations sociales.

Graphe 6 Mesure de I'inégalité dans la réparti-
tion des revenus - le rapport S80/S20(1)

Graphe 7 Pourcentage de femmes siegeant
dans les parlements nationaux et
au Parlement européen - 2000
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(1) Part du revenu national regue par les 20% les plus riches de la population
divisé par la part du revenu national recue par les 20% les plus pauvres

Source: Eurostat - Panel communautaire des ménages. S - source nationale

La fracture numérique: Bien que la situation s'amé-
liore, la participation a la société numeérique a travers
I'acces a Internet se caractérise encore par des disparités
importantes tant a I'intérieur des Etats membres que
d'un Etat membre a l'autre.

(données 1997).  La confiance des citoyens européens envers des institu-

* 80% des Européens s'accordent a dire que les écarts de
revenus sont trop prononcés et que "des écarts de

tions centrales comme la fonction publique est
étonnamment faible.

revenus importants ne sont pas bons pour la société".
Une majorité d'entre eux pensent qu'il revient a I'Etat
de lutter contre ce probléeme.

* Dans la catégorie des bas revenus, ce sont les
familles monoparentales qui ont le plus de difficultés a
joindre les deux bouts. Par conséquent, la pauvreté des
enfants reste un probleme majeur.

Confiance dans la société et participation a
la vie sociale

» La flexibilité de I'emploi et des conditions de travail
favorise I'activité professionnelle rémunérée, mais ses
retombées sur la qualité de I'emploi restent controver-
sées.

Graphe 8 Confiance vis-a-vis de certaines ins-

titutions de la société, 1999
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11 ... et les défis stratégiques

L'augmentation de la population tres agée représente
un défi pour les systéemes de santé et de soins de
longue durée et pour notre capacité a maftriser la
demande de soins grace a la promotion de modes de vie
permettant de vieillir en bonne santé.

La contraction de la population active et I'augmenta-
tion du nombre de retraités conférent une importance
particuliere aux efforts actuels de I'Union visant a rele-
ver les taux d'activité et d'emploi de toutes les
personnes en age de travailler puisqu'un tel relevement
permettrait d'améliorer les taux de dépendance écono-
mique et donc d'atténuer I'impact social et économique
de la détérioration des taux de dépendance des per-
sonnes ageées.

A mesure que les enfants du baby boom s'approchent
de I'age de la préretraite, il devient de plus en plus cru-
cial d'améliorer les possibilités d'emploi des travailleurs
les plus agés et de les inciter a tirer parti de ces occa-
sions. Une adaptation adéquate a une main-d'ceuvre
vieillissante requerra une transformation majeure des
méthodes de gestion de I'age sur le marché de
I'emploi et les lieux de travail.

Les inégalités actuellement observées dans le domaine
de la répartition des revenus, de I'éducation et la
santé empéchent les plus défavorisés de participer plei-
nement a la société.

La disponibilité croissante du savoir, associée a I'amé-
lioration des possibilités individuelles de traitement et
de partage de I'information, renforce les attentes des
citoyens - ceux-ci espérent de plus en plus des réponses
adaptées, personnalisées et de meilleure qualité a leurs
besoins.

La participation est un facteur crucial de la cohésion
sociale. Par conséquent, la construction d'une société
socialement unie dépendra de notre capacité a garantir
a tous la possibilité de participer a la vie économique,
politique et sociale. Le défi est considérable!

Puisque les niveaux d'emploi augmentent et qu'un
nombre croissant d'Européens possede un emploi rému-
néré, il devient de plus en plus important de rechercher
une amélioration non seulement quantitative, mais
aussi qualitative de I'emploi, en se concentrant sur la
qualité de I'emploi.

Et a mesure que I'Europe réussit a élever les taux d'em-
ploi des femmes et des travailleurs les plus agés, il

devient particulierement capital de parvenir a mieux
concilier la vie professionnelle et la vie familiale.

* L'émigration et le vieillissement importants obser-
vés dans plusieurs régions de I'UE menacent la
croissance économique et le progres social.

* Le nombre croissant de ressortissants de pays tiers
vivant au sein de I'Union souligne I'importance des
mesures visant a garantir une intégration rapide de ces
nouveaux venus dans la vie économique et sociale.

Les systémes d'aide sociale des Etats membres ont apporté
aux citoyens européens une protection adéquate et ont
contribué de fagon significative au développement de la
cohésion sociale. En outre, ils ont su relever de nombreux
défis au fil du temps. lls doivent maintenant s'adapter a
I'accélération de I'évolution démographique et aux exi-
gences d'une société de la connaissance évoluant
rapidement. Il convient de trouver des parades appro-
priées au vieillissement et a la contraction de la
main-d‘ceuvre ainsi qu'aux pressions qu'exerceront sur les
systemes de retraite et de soins de santé les tendances
démographiques. La révolution de I'information représen-
te un défi pour les systemes d'aide sociale: ceux-ci devront
veiller a ce que les possibilités offertes par les nouvelles
technologies soient pleinement exploitées et minimiser les
risques d'éventuelles répercussions négatives.

Parvenir a une croissance économique durable et au plein
emploi tout en réussissant le passage a une Europe qui
sera certes fondée sur la connaissance, mais aussi plus
agée impliquera de traiter avec beaucoup plus d'atten-
tion que par le passé des ressources humaines peu
abondantes et donc d'accorder une nouvelle importance
a la politique sociale. Les inégalités actuelles concernant
la répartition des revenus, I'éducation et la santé repré-
sentent un obstacle a la pleine et entiére participation des
citoyens a la vie de la société. Pourtant, comme le montre
le rapport sur la situation sociale, il existe également des
interactions positives entre revenu, éducation, santé et
emploi, sur lesquelles nous pouvons nous appuyer pour
valoriser notre capital humain.

La politique sociale ne se résume pas a un instrument
favorisant une société plus équitable. Lorsque son co(t
reste maitrisé, elle peut apporter une contribution signifi-
cative a l'instauration d'une économie plus performante
et productive. |l convient donc de suivre les tendances
sociales et d'analyser leur impact global sur I'économie et
la société afin de concevoir la politique sociale la plus
appropriée et la plus efficace possible.
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IV Les indicateurs

== | e vieillissement de la population

En 1999, les personnes agées de 65 ans et plus dans I’'Union

européenne étaient au nombre de 60 millions, alors

qu’elles n’étaient encore que 34 millions en 1960. Elles représentent aujourd’hui 16 % de la population totale ou
24% de celle considérée comme étant en age de travailler (de 15 a 64 ans). Cette proportion devrait atteindre
27% d’ici & 2010, tandis qu’au cours des quinze années a venir, le nombre de personnes du "quatrieme age" (80

ans et plus) devrait augmenter de moitié.

Indicateur-clé

EU-15 B DK D EL E F IRL I L NL A P FIN S UK
Rapport de dépendance des personnes agées (1)
1999 24 25 22 23 25 24 24 17 26 21 20 23 22 22 27 24
2010 27 27 25 30 29 27 25 17 31 24 22 26 24 25 28 24

(1) Rapport (en %) entre la population agée de 65 ans et plus et celle en age de travailler (de 15 a 64 ans)

Source: Eurostat -Statistiques démographiques

Graphe 9 Rapport de dépendance des personnes
agées (1), 1999 et 2010
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Source: Eurostat -Statistiques démographiques

Graphe 10 Situation de la population agée en
termes d’age et de ménage, EU-15, 2010
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Source: Eurostat - Scénarios concernant les ménages (année 1995)

=== |mmigration et asile

Depuis 1989, le solde migratoire est le facteur principal des

variations démographiques annuelles dans I'Union.

En 1999, ce taux était de 1,9 par an et par millier d’habitants, soit pres de 70 % de la croissance démographique

totale. Prés de 5 % de la population de I'UE est composée de

non-nationaux (3,5 % sont des ressortissants de pays

tiers et 1,5 % des ressortissants d’autres Etats membres). En 1999, les demandes d’asile introduites dans les quin-

ze Etats membres s’élevaient a 350 000.

Indicateur-clé

EU-15 B DK D EL E F IRL I L NL A P FIN S UK
Taux annuel moyen de solde migratoire (par milliers d’habitants)
1999 1,9 1,6 18 25 24 1,0 0,9 4,9 1,8 109 2,8 11 11 0,7 15 2,7
Taux annuel moyen de solde migratoire
1995 - 99 1,7 1,0 3,0 25 19 11 0,7 4.8 2,1 9,6 2,0 0,7 1,2 0,8 11 1,9
1990 - 94 2,9 1,9 2,0 7,0 57 0,4 13 -04 1,9 105 2,7 75 -13 1,8 37 13

Source: Eurostat - Statistiques démographiques

Graphe 11 Taux annuel moyen d’accroissement de
la population, EU-15, 1960-1999
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Source: Eurostat - Statistiques démographiques

Graphe 12 Demandes d’asile, EU-15, 1985-1999
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Source: Eurostat - Statistiques sur la migration
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Résultats dans le domaine de I’éducation

Le niveau d’éducation de la population s’est nettement amélioré ces trente dernieres années, en particulier pour
la population féminine. Aujourd’hui, plus de 74 % des jeunes de 25 a 29 dans I’'Union européenne possedent une
qualification de I’enseignement postobligatoire. Cependant, il reste encore 19 % des jeunes de 18 a 24 ans qui
quittent le systeme éducatif avec, au mieux, un certificat de I’enseignement secondaire inférieur.

Indicateur-clé

EU-15 B DK D EL

Pourcentage des jeunes de 18 a 24 ans ayant quitté I’enseignement avec de faibles qualifications (CITE-0-2)

1999 19 15 13 15 18
Population de 18 a 24 ans, par activité, 1999 (en %)

Etudiant/en format. avec empl. 15 6 39 28 2
Etudiant/en format. sans empl. 36 51 23 28 40
Avec empl. mais ni étud. ni form. 34 29 31 33 34
Sans empl. et ni étud. ni en form. 16 14 7 11 24

Note: IRL et A: données de 1997. UK - GCSE ‘O’ levels sont classés sous la CITE 3.

Source: Eurostat - Enquéte communautaire sur les forces de travail

E F IRL | L NL A P FIN S
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Graphe 13 Pourcentage de la population ayant ter-
miné au moins le deuxiéme cycle du
secondaire, par tranche d’age, 1999
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Source: Eurostat - Enquéte communautaire sur les forces de travail

Graphe 14 Taux de chédmage de la population de 25
a 29 ans, par sexe et par niveau d’éduca-
tion, EU-15, 1999
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Source: Eurostat - Enquéte communautaire sur les forces de travail

Education et formation tout au long de la vie

En 1999, dans toute I’'Union européenne, 8 % des personnes agées de 25 a 64 ans avaient pris part, peu avant
I'enquéte, a des activités d’éducation ou de formation. Ces activités semblent étre plus répandues dans les pays
nordiques, aux Pays-Bas et au Royaume-Uni. Elles s’adressent moins aux travailleurs agés qu’aux plus jeunes, et
davantage aux personnes plus qualifiées qu’aux faiblement qualifiées.

Indicateur-clé

EU-15 B DK D EL E F IRL | L NL A P FIN S UK
% des 25-64 ans qui ont pris part a des activités d’éducation ou de formation au cours des quatre dernieres semaines, 1999
Total 25-64 8 7 20 6 1 5 3* 5 6 5 14* 8 3* 18 26 19
25-34 14 11 30 13 4 12 6 9 12 8 22 14 8 25 33 23
35-44 8 8 21 5 1 4 2 5 5 6 15 8 2 20 29 21
45-54 6 6 16 3 0* 1 1 3 3 4 9 5 1 17 23 18
55-64 3 1 9 1 : 1 0 1* 1 1* 5 2 : 6 15 11

Note: IRL et A: données de 1997
Source: Eurostat - Enquéte communautaire sur les forces de travail

Graphe 15 Pourcentage des 25-64 qui ont participé
a une formation au cours des quatre der-
niéres semaines, par niveau d’éducation,
EU-15 1998
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Source: Eurostat - Enquéte communautaire sur les forces de travail.

Graphe 16 Total des dépenses publiques consacrées
a I’éducation, en % du PIB, EU-15, 1997
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Source: Eurostat - Questionnaire UOE (Unesco, OCDE et Eurostat) sur les sta-
tistiques relatives a I'enseignement.




Résumé | La situation sociale dans I’'Union européenne 2001

Emploi

En 1999, le nombre de personnes ayant un emploi dans I’'Union européenne s’élevait a 162 millions, soit une aug-
mentation de plus de 7 millions depuis 1995. Cette hausse représente une croissance annuelle de 1,2 %, le point
culminant était atteint en 1999 avec 1,6% de hausse. Le taux d’emploi de la population agée de 15 a 64 ans était
de 62 %.

Indicateur-clé

EU-15 B DK D EL E F IRL | L NL A P FIN S UK
Taux d’emploi, 15-64 ans
1999 62,1 589 765 648 556 523 604 625 525 616 709 682 674 674 706 704
Evolution de I’emploi
1999 (millions) 162,1 3,9 2,7 379 40 152 236 16 223 0,2 8,0 4,0 4,8 2,2 42 27,6
1995 (millions) 154,7 3.8 26 373 38 136 229 13 215 0,2 7,1 3,9 4,5 2,0 41 26,1
1999-1995 (millions) 74 0,1 0,1 0,5 0,1 1,6 0,8 0,3 0,8 0,0 0,9 0,1 0,4 0,2 0,1 1,5

1999/1995 (% croiss. ann. moy.) 1,2 0,9 1,2 0,4 0,5 2,9 0,9 56 0,9 1,6 3,0 0,5 2,0 2,3 0,5 1,4
1999/1998 (% croiss. annuelle) 1,6 1,3 1,1 1,1 -0,7 3,3 1,7 6,0 1,3 2,2 2,7 14 18 2,0 2,3 12
Note: les données sur la croissance en 1999 pour pour EL, F, IRL et P sont basées sur des prévisions
Source: Eurostat - Enquéte communautaire sur les forces de travail et Comptes nationaux (SEC 95)

Graphe 17 Croissance annuelle moyenne de I’em- Graphe 18 Taux d’emploi (15-64 ans), EU-15, 1999
ploi, 1995 - 1999
6, % -6 100, % 100
5 re 80 80
4 4
60 60
3 F3
40 40
2 F2
1 L1 20 20
0 -0 0 0
g 2 vz~ - X X ©® o uw T < g owo X g v ¥ < o z e = C - ]
] 2
Source: Eurostat - Comptes nationaux (SEC 95) Source: Eurostat - Enquéte communautaire sur les forces de travail

Emploi des travailleurs les plus agés

Ces dix derniéres années, le taux d’emploi de la population masculine agée de 55 a 64 ans dans I'Union euro-
péenne a diminué de 5 %. Il atteignait 47 % en 1999. Ce recul pourrait résulter de I'association d’une pénurie
d’emplois, d’'une mobilité réduite et de compétences insuffisantes plutét que du souhait de prendre une retraite
anticipée. En revanche, le taux d’emploi des femmes de la méme tranche d’age a augmenté de prés de 4 % pour
se situer a 27 % en 1999. Dans I’ensemble, le taux d’emploi des travailleurs agés était de 37 %.

Indicateur-clé

EU-15 B DK D EL E F IRL L NL A P FIN S UK
Taux d’emploi, 55-64 ans, 1999
Total 37 25 54 38 38 35 28 44 27 26 35 29 51 39 65 49
Hommes a7 35 60 47 55 52 32 62 41 35 49 42 62 41 67 59
Femmes 27 15 48 29 23 19 25 26 15 17 22 18 42 38 62 40

Personnes agées de 55 a 64 15469 256 301 4338 488 1436 1526 137 1867 11 542 257 545 212 617 2929
ayant un emploi, 1999 (en milliers)

Source: Eurostat - Enquéte communautaire des forces de travail

Graphe 19 Taux d’emploi par groupe d’age et sexe, Graphe 20 Taux d’emploi des personnes agées de 55
EU-15, 1999 a 64 ans, 1999
[ Hommes W Femmes
%0 1% 9% 704 % 70
80 -80 60 60
70 =70
50 50
60 4 60
50 4 F50 40 40
40 + 40 30 30
30 4 3o 2 20
20 20
10 L1o 10 10
04 m&, 0 0 0
S DK P UK IRLFINEL D EU-NL E A F | L B
50-54 55-59 60-64 65-69 70-74 15
Source: Eurostat - Enquéte communautaire des forces de travail Source: Eurostat - Enquéte communautaire des forces de travail




Résumé | La situation sociale dans I’'Union européenne 2001

Chémage

En 1999, le nombre total de chdmeurs recensés dans I’'Europe des Quinze est descendu sous les 16 millions pour
la premiére fois depuis 1992. Ce chiffre représente une proportion de 9,2% de la force de travail, contre 4,2%
aux Etats-Unis et 4,7% au Japon. De 1998 a 1999, c’est en Espagne et en Irlande que le taux de chémage a recu-
1é le plus, mais I’'Espagne reste le pays européen ou ce fléau est le plus grave (15,9 %). La Grece est le seul pays
ou le chémage continue d’augmenter.

Indicateur-clé

EU-15 B DK D EL E F IRL L NL A P FIN S UK
Taux de chdmage
1999 9,2 9,1 52 88 11,7 159 113 57 113 2,3 3,3 3,8 45 10,2 7,2 6,1
1998 9,9 9,5 52 94 109 188 118 76 11,8 2,7 4 4,5 52 114 8,3 6,3
1994 11,1 10,0 8,2 8,5 89 241 123 143 111 3,2 7,1 3,8 69 16,6 9,4 9,6
Choémage (en milliers), 1999 15763 396 149 3460 521 2607 2887 96 2649 4 263 146 228 261 319 1766

Source : Eurostat - Estimations comparables fondées sur I'Enquéte communautaire sur les forces de travail.

Graphe 21 Taux de chdmage par sexe, 1999 Graphe 22 Evolution du taux de chdmage par sexe,
EU-15, 1992-1999
O Hommes [ | Femmes
254 % r2s
-

20 20

15 15

10 10

Hommes
5 ’_I ’_I ’_I ’_' K
0 ’_I ’_I 0 74 +7
U158 DK D EL E F RL I L N A P FIN S UK 1992 1993 1994 1995 199 1997 1998 1999
Source : Eurostat - Estimations comparables fondées sur I'Enquéte commu- Source : Eurostat - Estimations comparables fondées sur I'Enquéte commu-
nautaire sur les forces de travail nautaire sur les forces de travail

Chémage des jeunes

En 1999, 8,5 % des jeunes de 15 a 24 ans étaient sans emploi. Le taux de chdmage de cette population (exprimé
en pourcentage de la force de travail) s’établissait a 17,9 %. L'écart entre ces deux pourcentages varie largement
selon les pays. Si le premier chiffre montre qu’une proportion relativement limitée des jeunes sont sans emploi,
le second donne une indication de leur situation sur le marché du travail. Dans la plupart des pays, le taux de cho-
mage des jeunes a diminué entre 1998 et 1999, paralléelement au recul généralisé du chdémage.

Indicateur-clé

EU-15 B DK D EL E F IRL | L NL A P FIN S UK
Pourcentage de jeunes au chdmage
1999 85 85 71 47 125 125 85 42 125 23 47 29 43 108 66 86
1998 9,2 7,8 57 50 119 147 9,2 55 13,0 25 52 3,7 50 11,1 7,6 9,0
1994 10,7 8,8 7,8 48 102 194 108 10,7 126 3,3 7,0 3,5 68 155 116 11,2

Taux de chdmage des jeunes

1999 179 249 9,8 92 316 295 242 83 327 6,8 72 51 90 214 136 130
1998 195 23,2 8,0 99 301 354 265 113 338 71 8,0 64 106 235 16,6 13,6
1994 220 242 111 88 27,7 451 292 230 323 73 115 57 150 34,0 220 17,0

Source : Eurostat - Estimations comparables fondées sur I'Enquéte communautaire sur les forces de travail

Graphe 23 Pourcentage de jeunes au chdmage Graphe 24 Taux de chémage des jeunes
(15 a 24 ans), 1999 (15 a 24 ans), par sexe, 1999
O Hommes B Femmes
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Source: Eurostat - Enquéte communautaire sur les forces de travail Source: Eurostat - Enquéte communautaire sur les forces de travail
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Chémage de longue durée

En 1999, 4,2 % de la population active de I'Europe des Quinze était touchée par le chdmage de longue durée.
Autrement dit, 45% des chdmeurs étaient sans emploi depuis au moins un an. Bien qu’ayant baissé ces dernieres
années, ce phénomene reste relativement élevé (environ 7 %) en Espagne et en Italie. Dans la catégorie des 15 a
24 ans, 9,4 % de la population active est au chdmage depuis au moins six mois.

Indicateur-clé

EU-15 B DK D EL E
Taux de chdmage de longue durée (12 mois ou plus)
1999 4,2 52 11 4,5 : 73
1998 4,7 58 13 4,8 : 9,4
1994 53 59 25 3,8 12,7

Personnes sans emploi depuis 12 mois ou plus en % du
nombre de chémeurs, 1999 45 57 21 51 55 46

Taux de chdmage de longue durée des jeunes (6 mois ou plus)

1999 9,4 134 16 43 230 175
1998 11,0 139 13 48 219 230
1994 13,9 15,0 33 44 203 321
Jeunes sans emploi depuis 6 mois ou plus en % du nombre

total de chémeurs, 1999 53 59 16 52 73 59

4,4 2,7 6,9 0,8 12 12 17 2,9 2,1 1,7
4.8 3,3 7,1 0,9 1,7 14 2,2 3,9 2,9 2,1
4,7 9,1 6,9 0,9 3,5 11 3,1 6,2 19 4,3

39 a7 61 32 38 31 38 29 29 29

9,6 o 254 : 3,9 19 4.8 35 4,4 4,0
13,0 o259 : 51 2,4 50 58 6,4 4,1
138 16,1 257 : 6,3 : 59 : : 9,0

36 : 78 : 82 31 54 13 27 32

Source: Eurostat - Estimations comparables fondées sur I'Enquéte communautaire sur les forces de travail

Graphe 25 Taux de chédmage par durée, 1999
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Source: Eurostat - Enquéte communautaire sur les forces de travail

Graphe 26 Taux de chdmage des jeunes par durée,
1999
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Source: Eurostat - Enquéte communautaire sur les forces de travail

Dépenses de protection sociale

En 1998, les dépenses de protection sociale de I’'Union européenne représentaient 27,7 % du PIB. Leur tendance
a la baisse se poursuivait depuis le record de 28,9 % en 1993. Les différences entre les Etats membres sont consi-
dérables et s’articulent autour d’un clivage Nord-Sud trés net. Malgré ces disparités, les dépenses de protection
sociale ont tendance a se rapprocher dans I’ensemble des Etats membres, les augmentations les plus importantes
de ces derniéres années ayant été observées dans les pays qui dépensaient le moins au départ.

Indicateur-clé

EU-15 B DK D EL E
Dépenses de protection sociale en pourcentage du PIB
1998 27,7 275 300 293 245 216
1993 289 295 319 284 223 247
1990 254 264 287 254 232 205

F IRL | L NL A P FIN S UK
305 161 252 241 285 284 234 272 333 268
309 205 262 245 335 289 213 346 386 291
27,6 187 243 191 324 267 158 251 331 229

Source: Eurostat - Systéeme européen de statistiques intégrées de la protection sociale (SESPROS)

Graphe 27 Dépenses publiques de protection socia-
le par habitant en S.P.A,, 1998
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Source: Eurostat - Systéme européen de statistiques intégrées de la protec-
tion sociale (SESPROS)

Graphe 28 Recettes de protection sociale par type,
en pourcentage du total des recettes,
EU-15, 1998
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Source: Eurostat - Systéme européen de statistiques intégrées de la protec-
tion sociale (SESPROS)
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Prestations de vieillesse

En 1998, la plupart des Etats membres consacraient la plus grande part des dépenses de protection sociale aux
fonctions "vieillesse™ et "'survie'. C’était surtout le cas en Italie (64% du total des prestations pour une moyenne
européenne de 45,7%). A I’échelle de I’'Union, les prestations fournies au titre de ces fonctions ont progressé de
17% en termes réels entre 1990 et 1998.

Indicateur-clé

EU-15 B DK D EL E F IRL | L NL A P FIN S UK
Prestations de vieillesse et de survie en pourcentage du total des prestations sociales
1998 457 428 383 423 526 46,1 440 249 640 442 411 482 427 345 394 439
1990 457 404 36,7 458 509 429 427 305 596 458 374 500 431 338 © 425

Source: Eurostat - Systéme européen de statistiques intégrées de la protection sociale (SESPROS)

Graphe 29 Prestations sociales par groupe de fonc- Graphe 30 Prestations de vieillesse et de survie, en
tion, en pourcentage du total des pourcentage du total des prestations
prestations, 1998 sociales, 1998

Logement et exclusion
Famille/enfants sociale n.c.a. 70 % 70
8,3 % 37%
Chémage 60 60
7.2%

50 50
Maladies/sois de 40 40

santé et invalidité
351% 30 30
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45,7 % 10 10
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Source: Eurostat - Systeme européen de statistiques intégrées de la protec- Source: Eurostat - Systéme européen de statistiques intégrées de la protec-

tion sociale (SESPROS) tion sociale (SESPROS)

Répartition des revenus

A I’échelle de I'Union européenne, les 20 % de citoyens les plus pauvres ne percevaient que 7,6 % du revenu total
en 1996, contre 39,3 % pour les 20 % les plus riches, c’est-a-dire 5,2 fois plus. Cet écart est le plus petit au
Danemark (2,9) et en Suéde (3,7), et le plus grand dans les quatre Etats membres du Sud, dont le revenu moyen
est le plus bas de I’'Union.

Indicateur-clé
EU-15 B DK D EL E FIRL | L NL A P FIN S UK

Ratio de quintiles S80/20 (1)
1996 52 44 29 47 61 59 45 56 60 45 47 40 68 © 37 56

(1) Rapport entre la part du revenu national percue par le 5eme et le ler quintile (20% les plus riches vs 20% les plus pauvres)
Source : Eurostat - Plan communautaire des ménages

Graphe 31 Coefficient de variation du PIB par habi- Graphe 32 Niveau de revenu et inégalité des reve-
tant dans les régions NUTS 11,1997 nus, 1996
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- Source : Eurostat - Panel communautaire des ménages
Source: Eurostat - Comptes régionaux
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Ménages a faibles revenus

En 1996, environ 17% de la population européenne avait un revenu équivalent inférieur & 60% de la valeur
médiane nationale. C’est en Gréce et au Portugal que cette proportion était la plus élevée (plus de 20%) et au
Danemark, au Luxembourg, aux Pays-Bas, en Autriche et en Suéde qu’elle était la plus faible (de 11 & 14%). Les
prestations sociales réduisent les pourcentages de pauvres dans tous les Etats membres, mais a des degrés trés
divers: autour de 10% en Gréce et en lItalie, mais a raison de plus de 60% au Danemark, prés du double de la
moyenne européenne (26%).

Indicateur-clé

EU-15 B DK D EL E F IRL | L NL A P FIN S UK
Pourcentage de la population ayant un revenu inférieur a 60% de la valeur médiane nationale, avant et aprés les transferts sociaux (1), 1996
Aprés transferts 17 17 11 16 21 18 16 18 19 12 12 13 22 : 14 19
Avant transferts 26 28 30 23 23 26 27 33 22 24 24 24 27 : : 32
Monnaies nationales : BEF DKK DEM  GRD ESP FRF IEP ITL LUF NG ATS PTE  FMK SEK  GBP
60% du rev. annuel median (mn) . 318640 76960 16513 1024000 613899 52191 3771 8802(2) 463848 15535 117600 539400 : © 4969
60% du rev. annual médian (PA)  © 7562 7883 7675 4313 4558 7166 5362 5188 11400 6891 7733 3772 : 6800

EU-15 ne comprend pas FIN, S.(1) Les prestations sociales autres que les pensions, c-a-d, les pensions sont incluses ‘avant’ et ‘aprés’. (2) I: données en milliers.
Source: Eurostat - Panel communautaire des ménages (PCM)

Graphe 33 Pourcentage de la population vivant en Graphe 34 Pourcentage des personnes a bas reve-
état de pauvreté ou de pauvreté persis- nus avant et aprés transferts sociaux
tante, 1996 autres que les pensions, 1996
O pauvre mpauvreté persist. (1) = 1 occurence de pauvr. (2) 2 4 % 0%
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(1) personnes qui étaient également en état de pauvreté monétaire en 1995 et 1994 Avant transferts
(2) personnes qui ont vécu au moins une année en état de pauvreté entre 1994 et 1996
Source : Eurostat - Panel communautaire des ménages Source : Eurostat - Panel communautaire des ménages

=== Ménages sans emploi et bas salaires

Les ménages sans emploi et les bas salaires sont deux éléments importants dans I'état de pauvreté. A I’échelle de
I'Union, 6% des ménages (dont au moins un membre est actif) sont des ménages sans emploi. Les personnes habitant
dans de tels ménages courent a peu pres quatre fois plus de risque de se trouver en état de précarité monétaire que
celles qui vivent dans un ménage dont un ou plusieurs membres travaillent. Toutefois, le travail n’exclut pas la mena-
ce de la pauvreté. Pour plusieurs raisons, allant de la faiblesse des rémunérations au nombre de membres non occupés
dans le ménage, une proportion considérable de la population vivant dans un ménage "actif' est également en état
de pauvreté.

Indicateur-clé

EU-15 B DK D EL E F IRL | L NL A P FIN S UK
Pourcentage des ménages dont aucun membre ne travaille par rapport a I’ensemble
des ménages dont au moins une personne est active

1999 5.8 6,6 4* 6,6 51 6,7 7.4 7,0 57 1,0 2,0 3,0 15 : : 4,9
Taux de pauvreté de la population vivant dans ..., 1996

Ménages sans emploi (1) 50 59 16 47 33 47 58 58 55* : 43 39 32* : : 55
Ménages ‘actifs’ (2) 13 11 7 13 17 15 12 10 17 10 9 10 18 : : 11

(1) Personnes vivant dans un ménage (dont au moins un membre est actif) mais dont aucun membre ne travaille.
(2) Personnes vivant dans un ménage (dont au moins un membre est actif) et dont au moins un membre a un emploi.
Source: Eurostat - Enquéte communautaire sur les forces de travail, 1999 (IRL: EFT 1997) - DK: Panel communautaire des ménages.

Graphe 35 Pourcentage des ménages dont aucun Graphe 36 Taux de pauvreté des personnes vivant
membre ne travaille par rapport a I’en- dans des ménages sans emploi, dans des
semble des ménages dont au moins une ménages ‘actifs’ et dans I’ensemble des
personne est active, 1999 ménages, 1996
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2 Ménages sans emploi (1)
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= Ensemble des ménages
Source: Eurostat - Panel communautaire des ménages. Source: Eurostat - Panel communautaire des ménages.
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Emploi des femmes

De 1989 a 1999, le taux d’emploi de la population masculine de I’'Union européenne a reculé de pres de 3 %, tan-
dis que celui de la population féminine augmentait de 6 %. Le fossé entre les sexes s’est donc quelque peu comblé
mais, avec 72 %, le taux d’emploi masculin reste de loin supérieur au taux féminin (53 %). Les trois pays nordiques
affichent les taux d’emploi des femmes les plus élevés.

Indicateur-clé

EU-15 B DK D EL E F IRL L NL A P FIN S UK
Taux d’emploi, 15 - 64 ans, 1999
Femmes 526 50,2 716 571 403 373 535 514 381 485 613 59,7 596 646 689 637
Hommes 716 675 812 724 716 678 675 736 671 744 803 767 757 702 721 769

Source: Eurostat - Enquéte communautaire sur les forces de travail

Graphe 37 Taux d’emploi des femmes, 1989 et Graphe 38 Pourcentage de personnes actives a
1999 temps partiel, par sexe, 1999
O Hommes B Femmes
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Source: Eurostat - Enquéte communautaire sur les forces de travail Source: Eurostat - Enquéte communautaire sur les forces de travail

Rémunérations des hommes et des femmes

En 1998, le salaire moyen des femmes dans les secteurs de I'industrie et des services de I’'Union européenne était
estimé a 23 % de moins que celui des hommes. Dans I’ensemble, les écarts étaient les plus minces en Belgique,
au Danemark, en France, au Luxembourg et en Suéde, quoiqu’une analyse sectorielle ait montré des résultats dif-
férents. D’'une maniéere générale, le fossé entre les sexes a tendance a se combler: en 1995, il était en moyenne
de 26 % dans I'Union. S’il n’est pas possible de déterminer si les femmes sont moins bien rémunérées a travail
égal, elles occupent en tout cas des emplois au salaire inférieur.

Indicateur-clé

EU-15 B DK D EL E F IRL L NL A P FIN S UK
Salaires moyens des femmes en pourcentage de ceux des hommes, 1998
Industrie et services 7% 84 82 77 73 76 80 70* 77*  84* 72 69 73 79 82 72
Industrie 72~ 8 95 76 79 76 81 73 8* 74 78 65 72 8 92 70

Voir les Notes méthodologiques
Source: Eurostat - Statistiques harmonisées sur les salaires, 1998. B, EL et L (industrie et services) et | (toutes les données) - Structures de salaire 1995

Graphe 39 Salaires moyens des femmes en pour- Graphe 40 Salaires moyens des femmes en pourcen-
centage de ceux des hommes, 1998 tage de ceux des hommes, 1998
Secteur hotels et restaurants Secteur des services financiers
1004 % 100 1007 o 100
90 90 90 90
80 80 80 80
70 70 70 70
60 60 60 60
50 50 50 50
40 40 40 40
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O BTk D EE F R T L N AP FN S UK 0 O DK D EL E F RL T L N AP AN S UK °
Pas de données disponibles pour B, D, EL, IRL et | Pas de données disponibles pour F, IRL, | et FIN
Source: Eurostat - Statistiques harmonisées sur les salaires Source: Eurostat - Statistiques harmonisées sur les salaires
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Espérance de vie

L'espérance de vie continue d’augmenter. Elle est aujourd’hui de 81 ans pour les femmes et de 75 ans pour les
hommes. Dans tous les Etats membres, les femmes vivent plus longtemps. Les pays du Sud comblent petit a petit
leur fossé par rapport aux pays du Nord. Dans I’'UE, les femmes peuvent s’attendre a vivre jusqu’a I’age de 62 ans
sans aucune incapacité et jusqu’a 74 ans sans incapacité grave. Les chiffres correspondants pour les hommes sont

de 60 et 69 ans.

Indicateur-clé

EU-15 B DK D EL E
Espérance de vie, 1998
Hommes 75 74 74 74 76 74
Femmes 81 81 79 80 81 82

Espérance de vie sans incapacité, 1994

Hommes 60 60 61 57 63 62
Femmes 62 61 61 60 65 64

FIN S UK

75 73 75 74 75 75 72 74 7 75
82 79 81 80 81 81 79 81 82 80

60 61 60 59 59 : 55 : : 59
65 64 61 61 59 : 57 : : 61

Source: Eurostat - Statistiques démographiques et Panel communautaire des ménages

Graphe 41 Principales causes de mortalité par
groupe d’age, EU-15, 1997
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Graphe 42 Proportion de la population qui percoit sa
santé comme mauvaise ou trés mauvaise,
par niveau d’éducation, EU-15, 1996
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Accidents

Environ 4,1 % des travailleurs de I'Union européenne ont été victimes d’un accident du travail (entrainant une
absence professionnelle de plus de trois jours) en 1998. Au total, ces accidents, ont causé une perte se chiffrant a
149 millions de journées perdues. Bien qu’en baisse de 44 % depuis 1970, les décés dus a la route ont encore

dépassé les 40 000 en 1998.

Indicateur-clé
EU-15 B DK D EL E

Accidents du travail (1) pour 100 000 personnes occupées, 1998

Total 4089 5112 3203 4958 2936 7073
Classe d'age des 18-24 ans 5725 9008 3553 7657 2632 9498
3543 3767 3178 4019 3455 6231

Classe d’age des 45-54 ans

F IRL | L NL A P FIN S UK
4920 1433 4105 4719 3909 3321 6180 3435 1329 1512
8163 1228 6028 6932 7058 4131 4803 4799 1412 1638
3792 1545 3741 3987 2698 3002 8594 3178 1366 1469

(1) Seuls les accidents du travail entrainant une incapacité de plus de trois jours sont pris en compte.

Source: Eurostat - Statistiques européennes sur les accidents du travail (SEAT)

Graphe 43 Accidents du travail par type d’activité,
1998
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Graphe 44 Nombre de tués dans des accidents de la
route, par million d’habitants, 1998
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Principaux indicateurs sociaux par Etat membre

No. Indicateur Unité Année EU-15 B DK D EL E F IRL | L NL A P FIN S UK
1 Rapport de dépendance

des personnes agées % 1999 24 25 22 23 25 24 24 17 26 21 20 23 22 22 27 24
2 Taux de solde migratoire pour 1000 hab. 1999 2 2 2 2 2 1 1 5 2 11 3 1 1 1 2 3
3 Pourcentage de la population de 18

a 24 ans ayant quitté le systeme éducatif

avec de faibles qualifications % 1999 19 15 12 15 18 29 15 19 27 19 16 11 45 10 7 7*
4 Pourcentage de la population de

25 & 64 ans suivant un

enseignement/une formation % 1999 8 7 20 6 1 5 3* 5 6 5 14* 8 3* 18 26 19
5 Taux d'emploi des 15-64 ans % 1999 62 59 76 65 55 52 60 63 53 62 71 68 67 67 71 71
6 Taux d'emploi des 55-64 ans % 1999 37 25 54 38 38 3 28 44 27 26 35 29 51 39 65 49
7 Taux de chdmage % 1999 9 9 5 9 12 16 11 6 11 2 3 4 5 10 7 6
8 Taux de chdmage des jeunes

(par rapport a la population de

la méme classe d'age) % 1999 9 9 7 5 13 13 9 4 13 2 5 3 4 11 7 9
9 Chomage de longue durée % 1999 4 5 1 5 7 4 3 7 1 1 1 2 3 2 2
10 Dépenses de protection sociale

en % du PIB % 1998 28 28 30 29 25 22 30 16 25 24 29 28 23 27 33 27
11 Prestations de vieillesse en % du

total des prestations sociales % 1998 46 43 38 42 53 46 44 25 64 44 39 48 43 34 39 44
12 Ratio de répartition des revenus

(580/520) Ratio 1996 5 4 3 5 6 6 4 6 6 4 5 4 7 4 6
13 Pourcentage de la population

disposant d'un revenu inférieur a

60% du revenu médian national % 1996 17 17 11 16 21 18 16 18 19 12 12 13 22 : 14 19
14 Pourcentage des ménages dont

aucun membre ne travaille par

rapport a I’ensemble des ménages

dont au moins une personne

est active % 1999 6 7 4* 7 5 7 7 7 6 1 2 3 2 : : 5
15 Taux d'emploi des femmes

de 15 & 64 ans % 1999 53 50 72 57 41 37 53 51 38 49 61 60 60 65 69 65
16 Rémunération moyenne des femmes

en % de celle des hommes % 1998 77 8 82 77 73 76 8 67 77 84 72 69 73 79 82 72
17a Espérance de vie a la naissance

- Hommes Années 1999 7% 74 74 75 76 75 75 74 76 74 75 74 72 74 77 75
17b Espérance de vie & la naissance

- Femmes Années 1999 81 81 79 81 81 8 8 79 82 81 81 81 79 81 82 80
17c Espérance de vie & la naissance

sans incapacité - Hommes Années 1994 60 60 61 57 63 62 60 61 60 59 59 ;55 : ;59
17d Espérance de vie a la naissance

sans incapacité - Femmes Années 1994 62 61 61 60 65 64 65 64 61 61 59 . 57 : ;61
18 Pourcentage de salariés ayant

eu un accident du travail % 1998 4 5 3 5 3 7 5 1 4 5 4 3 6 3 1 2

* données provisoires, estimations ou fiabilité faible en raison du petit nombre d’observations

Note explicative sur chaque indicateur

1
2
3

S

En 1999, les personnes de 65 ans et plus représentaient 24% de "'la population en age de travailler (15-64 ans).

Le taux de solde migratoire pour I'Union en 1999 était de 1,9 pour mille habitants.

En 1999, dans I'Union, 21% des jeunes de 18 a 24 ans sont sortis du systéme éducatif sans avoir obtenu de qualifications supérieures a celles du
ler cycle de I'enseignement secondaire.

A I'échelle de I'UE, en 1999, 8% de la population agée de 25 a 64 ans avaient suivi un enseignement/une formation (au cours des 4 semaines
précédentes).

62% de la population de I'UE agée de 15 a 64 ans avaient un emploi en 1999.

37% de la population de I'UE agée de 55 a 64 ans avaient un emploi en 1999.

9% de la population active de I'UE (personnes ayant ou cherchant un emploi) étaient au chdmage en 1999.

9% de la population de I'UE agée de 15 a 24 ans étaient au chdmage en 1999.

4% de la population active de I'UE (personnes ayant ou cherchant un emploi) avaient été au chdmage pendant au moins un an en 1999.

En 1998, dans I'UE, les dépenses de protection sociale représentaient 28% du produit intérieur brut (PIB).

Dans toute I'Union, les pensions de vieillesse et de survivant représentent le plus gros poste des dépenses de protection sociale (46% du total
des prestations en 1998).

Au niveau de I'UE, les 20% les plus pauvres de la population n'ont recu que 8% du revenu total en 1996, alors que les plus riches percevaient
presque 40% de celui-ci, soit 5 fois plus.

Dans I'UE, 17% de la population vivaient en dessous du seuil de pauvreté en 1996.

A I'échelle de I'Union, 6% des ménages (dont au moins un membre est actif) étaient des ménages sans emploi en 1999.

53% de la population féminine de I'UE agée del5 a 64 ans avaient un emploi en 1999.

Dans I'Union en 1998, la rémunération moyenne des femmes travaillant dans I'industrie et les services équivalait a 77% de celle des hommes.
L'espérance de vie moyenne d‘un citoyen de I'UE était de 75 ans en 1999.

L'espérance de vie moyenne d‘une citoyenne de I'UE était de 81 ans en 1999.

En moyenne, les citoyens de I'UE devraient vivre 60 ans sans incapacité (données de 1994).

En moyenne, les citoyennes de I'UE devraient vivre 62 ans sans incapacité (données de 1994).

En 1998, 4% des travailleurs de I'UE environ ont été victimes d'un accident du travail (occasionnant au moins 3 jours d‘absence).
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