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Resumen | La situacion social en la Unién Europea 2001

l. Introduccién

En el presente folleto, destinado a la divulgacion gene-
ral de informacion sobre la situacién social, se presentan
los datos mas relevantes del informe sobre la situacion
social de 2001, el segundo informe anual elaborado
conjuntamente por la Direccion General de Empleo y
Asuntos Sociales y Eurostat®.

Dicho documento proporciona una descripcion general
de la situacion social en Europa. Elaborado utilizando
datos estadisticos armonizados a nivel comunitario, per-
mite seguir de cerca los diversos cambios sociales
ocurridos en los Estados miembros y evaluar su inciden-
cia sobre la calidad de vida de los ciudadanos europeos.

En la cumbre de Lisboa se hizo hincapié en la politica
social como elemento bésico para lograr el objetivo
estratégico establecido por la UE: "'convertirse en la eco-
nomia basada en el conocimiento mas competitiva y
dindmica del mundo, capaz de crecer econémicamente
de manera sostenible con més y mejores empleos y con
mayor cohesion social."

Posteriormente, la Agenda Social Europea, aprobada en
el Consejo Europeo de Niza, sentd las bases politicas
para la consolidacion de una estrategia global de politi-
cas econdmicas, laborales y sociales que se refuercen
mutuamente.

Existe un amplio consenso en torno a la idea de que las
politicas que fomenten las sinergias y la interacciéon
positiva entre el crecimiento econdmico, el empleo y la
cohesion social redundaran en la consolidacién de la
economia europea y de su modelo social.

Mejorar la comprension de las diversas dimensiones de
la situacion social y de su interaccion es un requisito pre-
vio para coronar con éxito la aplicacion de esta
estrategia. El informe sobre la situacion social nos ayu-
dar4 a conocer mejor las multiples facetas de las
condiciones de vida de los ciudadanos europeos.

Al proporcionar un analisis cualitativo y cuantitativo de
las tendencias sociales europeas, constituye un instru-
mento de enorme utilidad para los responsables
politicos europeos, nacionales y regionales comprometi-
dos con la modernizacion del modelo social europeo.

El informe no solo responde a los intereses de los res-
ponsables politicos y de la comunidad académica, sino
que estd también dirigido a los agentes del ambito
socioecondmico, las ONG y los interlocutores sociales,
asi como a todos los ciudadanos interesados en tener
una vision pormenorizada de la sociedad contempora-
nea, contribuir al debate sobre la Agenda Social
Europea y participar en su aplicacion.

Politica social

‘ Calidad social / Cohesién social ‘

‘ Competitividad / Dinamismo ‘

/

Politica econémica <>

‘ Pleno empleo / Calidad de trabajo ‘

Politica de empleo

Las combinaciones de politicas que han de establecerse para generar un circulo virtuoso de progreso econémico
y social deberan reflejar la interdependencia de estas politicas y tratar de maximizar sus sinergias mutuas.

! Si desea obtener la versién integra del informe, consulte la lista de puntos de venta de la Gltima pagina del folleto.
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Il. La situacion social...

A lo largo de la pasada década hemos asistido a una
mejora constante de las condiciones medias de vida en
la Unidn Europea. Las politicas econdmicas y sociales
han contribuido a aumentar las oportunidades de mejo-
ra de dichas condiciones en numerosos ambitos. Sin
embargo, el progreso es también fuente de nuevos

capacidad de prolongar la vida y controlar la repro-
duccién. Durante los tres proximos lustros, el nimero
de europeos muy ancianos (mas de 80 afios) se incre-
mentard un 50 %, mientras que la cifra de nifios y
jovenes (0-24 afos) descendera casi un 7 %.

desafios a la vez que resalta los problemas y situaciones
inaceptables aun por resolver. Al mismo tiempo, a medi-
da que avanza la transformacion de Europa en una
sociedad basada en el conocimiento se van perfilando
nuevas exigencias. Por lo tanto, es preciso ajustar y
actualizar las politicas aplicadas hasta ahora con éxito
para afrontar los nuevos retos.

Poblacion

» La esperanza de vida al nacer continla aumentan-
do; durante las cinco Ultimas décadas, la esperanza de
vida se ha prolongado diez afios. Y lo que es més
importante, también esta aumentando la esperanza
de vida sin merma de facultades. Los ciudadanos euro-
peos no s6lo viviremos mas tiempo, sino que es

Grafico 2 Porcentaje de cada grupo de edad
en la poblacién total de la UE
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probable, ademas, que tengamos una vida més plena.

Hoy en dia, las mujeres pueden esperar vivir 74 afios .

sin ninguna discapacidad grave, y los hombres 69
afos.

* En el otro extremo del ciclo vital, los niveles de fecun-
didad ya no disminuyen al ritmo que lo hacian tan
solo hace unos afios, aunque en la mayoria de los
Estados miembros permanecen en niveles muy bajos.

» El envejecimiento acelerado de la sociedad es una de

las consecuencias obvias del aumento de nuestra .

Grafico 1 Indicador coyuntural de fecundidad
(hijos/mujer), 1995-1999
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A lo largo de 35 afios, los nacidos durante el denomi-
nado "baby boom" han proporcionado a Europa un
contingente inusualmente numeroso de mano de
obra en edad de maximo rendimiento, pero, hoy en
dia, los nacidos en esa generacion también empiezan
a envejecer, y las siguientes categorias de edad son
mucho menos numerosas. Asi pues, el impacto social y
econémico del envejecimiento se intensificara espe-
cialmente en las préximas décadas.

Sin duda, la consecuencia mas importante del enveje-
cimiento de la poblacién es el hecho de que Europa se
enfrenta a la perspectiva de un aumento del nimero
de ancianos y a la disminuciéon de la mano de obra.

Aumenta también el nimero de hogares compuestos
por un solo adulto o por familias méas pequefias,
aunque persisten las diferencias entre las estructuras
de hogares existentes en los paises meridionales y
septentrionales de la Union.

La creciente inmigracion proveniente de paises
extra-comunitarios se concentra en las regiones mas
dinamicas desde el punto de vista econémico y en las
grandes areas urbanas, lo que esta acentuando el
caracter multicultural de la mayoria de las grandes
ciudades.
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Condiciones de vida

* El nivel de satisfaccidn entre los europeos es impre-
sionante: el 83 % se declara satisfecho con su salud, el
77 % con su vida en general y el 67 % con sus ingresos.

Grafico 3 Porcentaje de ciudadanos satisfe-
chos con su vida en general
(mayores de 16)
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Fuente: Eurobarémetro 53 - 2000

» La salud constituye una prioridad absoluta para los
europeos, que por lo general son menos materialistas
de lo que a menudo suponemos. En su clasificacion de
los principales determinantes de la calidad de vida
anteponen la salud a los ingresos y sitlian en tercer
lugar la vida familiar, no lejos de las anteriores.

» La educacion es otro factor destacado para la calidad
de vida, que no sélo incide en el empleo y la renta,
sino también en la salud y la participacion social. Por
lo tanto, es enormemente significativo que los niveles
de estudios se hayan duplicado durante las tres ulti-
mas décadas: en la actualidad, el 74 % de las personas
de 25-29 afios tienen ahora estudios superiores a los
obligatorios. Sin embargo, en el umbral de la sociedad
del conocimiento es inaceptable que casi una tercera
parte de este segmento siga sin alcanzar este nivel de
formacion y se enfrente, por tanto, al riesgo de que-
dar relegado. A pesar de que el desarrollo de la
formacion continua ampliara considerablemente las
oportunidades de formaciéon y reciclaje una vez
concluido el periodo escolar, es dificil que los ciuda-
danos puedan aprovecharlas si no han sido capaces
siquiera de concluir la ensefianza secundaria superior.

* Vida familiar: a pesar de la creciente individualiza-
cion y de la mayor fragilidad del matrimonio, la
familia sigue siendo uno de los factores fundamen-

Gréafico 4 Tasa de empleo por grupo de edad,
sexo y nivel educativo, EU-15
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Fuente: Eurostat- Encuesta de poblacion activa de la UE, 1999

tales y mas valorados de la vida social europea. Si bien
conceden prioridad al trabajo, la mayoria de los euro-
peos desearia poder dedicar mas tiempo a las
actividades familiares.

» Seguridad: A pesar del progresivo aumento de los

sentimientos de incertidumbre, los europeos se sien-
ten aun bastante seguros.

Grafico5 (Tiende a organizar su horario de trabajo en
funcién del tiempo dedicado a otras activi-
dades (familia, ocio, etc.) o a la inversa?
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Fuente: Informe Quality/Time Europe 2000, Chronopost - Management &
Communication, 1999.

Nota: La suma de los porcentajes no siempre es 100 %; las diferencias corresponden a las respuestas *ns/nc**
de los encuestados.
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Distribucién de la renta

 Las diferencias de renta en la UE son todavia amplias,
tanto a nivel regional como entre los Estados miem-
bros.

» Los Estados miembros con rentas medias inferiores
tienden a presentar mayores desigualdades de renta,
un hecho digno de mencién en la medida en que, por
regla general, los Estados miembros mas ricos tienden
a tener una redistribucién mas efectiva a través de
prestaciones.

persisten importantes desigualdades por lo que
respecta a la representacion de los sexos en la
vida politica y econdmica, particularmente en los
puestos de responsabilidad.

Grafico 6 Medida de las desigualdades en la
distribucion de la renta. Relacidon
entre los quintiles S80/S20 (1)
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(1) La proporcién de la renta nacional total recibida por el 20% de la poblacién
mas rico respecto a la recibida por el 20% mas pobre. FIN — datos no disponibles.

Fuente: Eurostat — Panel de Hogares de la Comunidad Europea. S - datos
nacionales (1997)

Grafico 7 Porcentaje de escafios ocupados por
mujeres en los parlamentos nacio-
nales y europeo, 2000
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» EI 80% de los europeos considera que las diferencias
de renta son demasiado grandes y que esto es nega-
tivo para la sociedad. Y la mayoria piensa que los
Gobiernos deberian abordar este problema.

» Entre los grupos con rentas reducidas, las familias
monoparentales son las que declaran tener mayores
dificultades para llegar a fin de mes. En este contexto,
el riesgo de la pobreza infantil sigue siendo un pro-
blema importante.

Confianza y participacion en la sociedad

» La flexibilizacion del empleo y de las condiciones de
empleo ha aumentado las posibilidades de desem-
pefar una actividad remunerada, aunque todavia sea
incierta su repercusion en la calidad del trabajo.

» A pesar de la mejora considerable de las posibilidades
al alcance de las mujeres para participar en la socie-
dad en igualdad de condiciones con los hombres,

» Brecha digital: si bien la situacion puede estar mejo-
rando, todavia existen grandes diferencias por lo que
respecta a la capacidad de participar en la sociedad
digital a través de internet, tanto a nivel regional
como entre los Estados miembros.

* La confianza de los ciudadanos europeos en los
poderes publicos, por ejemplo en la funcién publica,
es asombrosamente reducida.

Grafico 8 Expresion de confianza en las institu-
ciones sociales, 1999
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I1l. ... y los retos estratégicos

- El incremento del nUmero de personas muy ancianas
constituye un reto tanto para los sistemas sanitarios
y de asistencia prolongada como para nuestra capa-
cidad de contener la demanda a través del fomento de
estilos de vida que nos ayuden a mantener la buena
forma fisica durante la vejez.

« La disminucion de la mano de obra y el incremento
del nimero de pensionistas hace especialmente perti-
nente la labor actual de la UE dirigida a aumentar los
niveles de actividad y empleo de todas las personas en
edad de trabajar, ya que ello puede mejorar la relacion
de dependencia econémica y, por tanto, modificar las
repercusiones socioeconémicas del deterioro de las
tasas de dependencia de los mayores de 64 respecto a
la poblacion en edad activa.

- A medida que los hijos del baby-boom se acercan a la
edad de jubilacion anticipada, aumenta la importancia
de ampliar las oportunidades de empleo al alcance de los
trabajadores de mayor edad, de capacitarlos y de moti-
varlos para que las aprovechen. La correcta adaptacion
al envejecimiento de la mano de obra requerird cambios
considerables de los métodos de gestion de la edad en el
mercado laboral y los lugares de trabajo.

Las actuales desigualdades en la distribucion de la
renta, la educacion y la salud impiden participar ple-
namente en la sociedad a las personas desfavorecidas.

La creciente disponibilidad de conocimientos, combi-
nada con la mayor capacidad de los individuos de
procesar y compartir informacion, amplia las expectati-
vas de los ciudadanos; la poblacién tiende cada vez méas
a esperar respuestas personalizadas, adaptadas a sus
necesidades y de mayor calidad.

La participacion es un factor crucial en la generacion de
cohesion social. Por tanto, la construcciéon de una
Europa socialmente cohesionada depende de que
consigamos que todos los ciudadanos puedan partici-
par adecuadamente en la vida econdmica, politica y
social, un reto nada desdefiable.

- A medida que se incrementan los niveles de empleo y
crece el nUmero de europeos que desempefia una acti-
vidad remunerada, aumenta la importancia de lograr
una mejora no sélo cuantitativa sino también cualitati-
va de los puestos de trabajo, haciendo especial hincapié
en este ultimo aspecto, la calidad del empleo.

- Asimismo, a medida que Europa consigue aumentar el
nivel de empleo de las mujeres y de los trabajadores de
mayor edad, crece la significacion de conseguir un alto
grado de conciliacion de la vida profesional y
familiar.

+ Los elevados niveles de emigracion y envejecimien-
to de la poblacion registrados en algunas regiones de
la UE constituyen una amenaza para el crecimiento
econdmico y el progreso social.

« El crecimiento del nimero de ciudadanos extracomuni-
tarios residentes en la Unién subraya la importancia de
las medidas dirigidas a lograr una rapida integracion
de los recién llegados en la vida econdmica y social.

Los sistemas asistenciales de los Estados miembros han
proporcionado a los ciudadanos europeos una proteccion
adecuada y han contribuido perceptiblemente al desar-
rollo de la cohesién social. Ademas, se han ido adaptando
bien a los retos planteados a lo largo del tiempo. En la
actualidad, han de ajustarse a la aceleracion progresiva de
los cambios demograficos y a los requisitos de una eco-
nomia basada en el conocimiento en rapida mutacion. Es
preciso encontrar métodos que permitan contrarrestar y
contener el envejecimiento de la poblacion, la disminu-
cion de la mano de obra y la presion que las tendencias
demograficas ejercen sobre las pensiones y el gasto sani-
tario. La revolucion de la informacion plantea un nuevo
reto a los sistemas asistenciales: garantizar el pleno apro-
vechamiento de las oportunidades que ofrecen las nuevas
tecnologias minimizando al mismo tiempo los riesgos de
las posibles repercusiones negativas.

Conseguir un crecimiento econdmico sostenible con
pleno empleo en un contexto caracterizado por la trans-
formacion de Europa en una sociedad basada en el
conocimiento, aunque envejecida, exigira mejorar consi-
derablemente la atencién concedida ahora a los recursos
humanos, menos numerosos, y aumentar, por consi-
guiente, la importancia otorgada a la politica social. Las
desigualdades actuales por lo que respecta a la distribu-
cion de la renta, la educacion y la salud constituyen un
impedimento para la participacion plena de los ciudada-
nos en la sociedad. No obstante, como se resalta en el
presente informe, existen también interacciones positivas
entre la renta, la educacion, la salud y el empleo, las
cuales nos pueden servir de base para desarrollar nues-
tros recursos de capital humano.

La politica social no es solamente un instrumento para
lograr una sociedad mas equitativa. Si su coste es razo-
nable, puede contribuir sustancialmente a incrementar la
efectividad y productividad de la economia. Por consi-
guiente, es necesario supervisar las tendencias sociales y
analizar su impacto global en la economia y la sociedad
con el fin de elaborar las medidas de politica social méas
adecuadas y eficaces.
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Indicadores

=== Fnvejecimiento de la poblacion

En 1999, habia 60 millones de personas mayores de 65 afios en la UE, frente a solamente 34 millones en 1960.
Hoy en dia, este segmento de poblacion representa el 16 % de la poblaciéon total o, lo que es lo mismo, el 24 %
de la poblacién considerada en edad activa (15-64 afios). Se espera que este porcentaje se incremente hasta el 27
% antes de 2010. Durante los tres proximos lustros, el nUmero personas “"muy ancianas™ (80 afios o mas) aumen-

taré casi un 50 %.

Indicador clave

EU-15 B DK D EL
Relacién de dependencia de la tercera edad (1)
1999 24 25 22 23 25
2010 27 27 25 30 29

24 24 17 26 21 20 23 22 22 27 24
27 25 17 31 24 22 26 24 25 28 24

(1) Poblacién de 65 y més afios como porcentaje de la poblacién en edad activa (15-64).

Fuente: Eurostat, Estadisticas demograficas

Grafico 9 Relacion de dependencia de la ter-
cera edad (1), 1999 y 2010
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Fuente: Eurostat, Estadisticas demograficas

Gréafico 10 Poblacién anciana segun tipo de
hogar y edad, EU-15, 2010
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Fuente: proyeccion de hogares (escenario tendencial) basada en 1995.

=== Migracion y asilo

Desde 1989, la migracién neta o saldo migratorio ha sido el principal componente de la variaciéon anual de la
poblaciéon en la Unién Europea. En 1999, la tasa anual de migracion neta era del 1,9 por 1 000, y representaba
alrededor del 70 % del crecimiento total de la poblaciéon. Aproximadamente el 5 % de la poblacién de la UE no
tiene la nacionalidad de su pais de residencia (el 3,5 % son ciudadanos extracomunitarios y el 1,5 % ciudadanos
de la UE). En 1999 se presentaron mas de 350 000 solicitudes de asilo en los quince Estados miembros.

Indicador clave

EU-15 B DK D EL
Tasa de migracion neta (por 1000 personas)
1999 19 16 18 25 24
1995 - 99 17 10 3,0 2,5 19
1990 - 94 29 19 20 70 57

Fuente: Eurostat, Estadisticas demograficas
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Gréafico 11 Tasa media anual de crecimiento
de la poblacién por componente,
EU-15, 1960-1999 (por 1000 personas)
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Fuente: Eurostat, Estadisticas demogréficas

Grafico 12 Solicitudes de asilo, EU-15,
1985-1999
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Educacion

El nivel de formacién de la poblacion ha mejorado perceptiblemente durante las tres Gltimas décadas, particu-
larmente el de las mujeres. Actualmente, mas del 71 % de los jovenes comunitarios con edades comprendidas
entre 25y 29 afios tiene un nivel de estudios superior al de la educacién obligatoria. No obstante, al mismo tiem-
po, el 19 % de los jovenes de entre 18 y 24 afios abandonan el sistema educativo sin completar siquiera la

ensefianza secundaria superior.

Indicador clave

EU-15 B DK D EL E F IRL | L NL A P FIN S
Porcentaje de jovenes de 18-24 afios que han abandonado los estudios con baja cualificacion (ISCED 0-2)
1999 19 15 13 15 18 29 15 19 27 19 16 11 45 10 7
Poblacién de entre 18 y 24 afios por actividad (%), 1999
En empleo y educacion 15 6 39 28 2 5 7 11 3 7 38 13 7 23 17
Sélo en educacion 36 51 23 28 40 47 a7 32 42 49 20 27 34 31 42
Sélo en empleo 34 29 31 33 34 33 29 43 30 35 33 51 48 33 31
Ni empleo ni educacion 16 14 7 11 24 15 17 15 26 9 9 8 11 13 10

Nota: Datos de 1997 para IRL y A. (1). UK - ‘GSCE ‘O’ levels’ incluidos en ISCED-3

Fuente: Eurostat, Encuesta de poblacién activa de la UE

UK
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Grafico 13 Porcentaje de poblacién que ha
finalizado al menos el 2° ciclo de la
ensefianza secundaria,por grupo de
edad, 1999
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Fuente: Eurostat, Encuesta de poblacién activa de la UE

Gréfico 14 Tasas de desempleo de la poblacion
de entre 25 y 59 afios, por sexo y
nivel de educacion, EU-15, 1999
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Fuente: Eurostat, Encuesta de poblacién activa de la UE

Formacién continua

A escala comunitaria, el 8 % de la poblacién con una edad comprendida entre 25y 64 afios declaraba haber par-
ticipado (durante las cuatro Ultimas semanas) en actividades de educacion o formacion en 1999. Tales actividades
parecen ser mas frecuentes en los paises nérdicos, los Paises Bajos y el Reino Unido. En términos porcentuales, las
personas ancianas reciben formacién con menos frecuencia que las personas mas jovenes, y las personas mas cua-
lificadas participan en estas actividades con mayor frecuencia que las poco cualificadas.

Indicador clave

EU-15 B DK D EL E F IRL | L NL A P FIN S UK
Porcentaje de poblaciéon (25-64 afios) que ha participado en actividades de educaciéon o formacién en las cuatro Gltimas semanas, 1999
Total, 25-64 8 7 20 6 1 5 3* 5 6 5 14* 8 3* 18 26 19
25-34 14 11 30 13 4 12 6 9 12 8 22 14 8 25 33 23
35-44 8 8 21 5 1 4 2 5 5 6 15 8 2 20 29 21
45-54 6 6 16 3 o* 1 1 3 3 4 9 5 1 17 23 18
55-64 3 1 9 1 : 1 0 1* 1 1* 5 2 : 6 15 11

Nota: Datos de 1997 para IRLy A.
Fuente: Eurostat, Encuesta de poblacién activa de la UE

Gréafico 15 Porcentaje de poblacion (25-64 afios) que
ha participado en actividades de forma-
cion en las cuatro Gltimas semanas, por
nivel de educacion, EU-15, 1998
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Grafico 16 Gasto publico total en educacion
como porcentaje del PIB, 1997
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Empleo

En 1999, se estimaba que 162 millones de personas ejercian una ocupaciéon remunerada en la Unién, lo que supo-
ne un incremento de mas de 7 millones desde 1995 y un crecimiento anual cercano al 1,2 %. En 1999, el empleo
aumento un 1,6 %. En ese afio, la tasa de ocupacion de la poblacion con edades comprendidas entre 15 y 64 afios

se situé en un 62 %.

Indicador clave

EU-15 B DK D
Tasa de empleo (15-64 afios)
1999 62,1 589 765 648
Tendencia del empleo
1999 (milliones) 162,1 3,9 2,7 379
1995 (milliones) 154,7 3,8 26 373
1999-1995 (milliones) 74 0,1 0,1 0,5
1999/1995 (variaciéon %) 1,2 0,9 1,2 0,4
1999/1998 (variaciéon %) 1,6 1.3 11 1,1

Nota: Datos de 1999 para EL, F, IRL y P, basados en previsiones.
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F IRL L NL A P FIN S
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Fuente: Eurostat, Encuesta de poblacién activa de la UE y Cuentas nacionales (ESA 95)
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Fuente: Eurostat, Cuentas nacionales (ESA 95)

Grafico 18 Tasas de empleo (15-64 afos),
1999

100, %

80

60

40

20

0

g 2 wv g < o é o g ‘IQI - L o d - w
i
Fuente: Eurostat, Encuesta de poblacién activa de la UE

Empleo de los trabajadores mayores

Durante la década pasada, el nivel de empleo de los hombres de entre 55 y 64 afios descendié en la UE alrededor
de 5 puntos porcentuales, hasta situarse en el 47 % en 1999. Esta disminucion puede deberse a la combinacion de
tres factores —escasez de puestos de trabajo, menor movilidad y cualificaciones inadecuadas— maés que al deseo de
anticipar la jubilacion. En cambio, el indice femenino correspondiente aumento casi 4 puntos hasta llegar al 27 %
en 1999. En conjunto, el 37 % de la poblacion de entre 55 y 64 afios estaba empleada en 1999.

Indicador clave

EU-15 B DK D
Tasa de empleo (55-64 afios), 1999
Total 37 25 54 38
Hombres 47 35 60 47
Mujeres 27 15 48 29
Personas empleadas
(55-64 afios), 1999 (1 000) 15469 256 301 4338

Fuente: Eurostat; Encuesta de poblacién activa de la UE
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Gréafico 19 Tasas de empleo por grupo de
edad y sexo, EU-15, 1999
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Desempleo

En 1999, el numero total de parados en la Europa de los quince descendié por debajo de los 16 millones por vez
primera desde 1992. Esta cifra representa el 9,2 % de la mano de obra frente al 4,2 % y 4,7 % de los Estados
Unidos y Japon, respectivamente. Entre 1998 y 1999, Espafia e Irlanda registraron los mayores descensos de sus
tasas de desempleo, aunque Espafia sigue teniendo el porcentaje mas elevado (15,9 %). Grecia es, en cambio, el
Unico pais donde el indice de desempleo continGa aumentando.

Indicador clave

EU-15 B DK D EL E F IRL | L NL A P FIN S UK
Tasa de desempleo
1999 9,2 9,1 52 88 11,7 159 11,3 57 11,3 2,3 3,3 3,8 45 10,2 7,2 6,1
1998 9,9 9,5 52 94 109 188 11,8 76 11,8 2,7 4 4,5 52 114 8,3 6,3
1994 11,1 10,0 8,2 8,5 89 241 123 143 111 3,2 71 3,8 6,9 16,6 9,4 9,6
Desempleo (1 000), 1999 15763 396 149 3460 521 2607 2887 96 2649 4 263 146 228 261 319 1766

Fuente: Eurostat, estimaciones comparables basadas en la Encuesta de poblacion activa de la UE

Gréafico 21 Tasas de desempleo por sexo, Gréafico 22 Tendencia de la tasa de desem-
1999 pleo por sexo, EU-15, 1992-1999
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Desempleo juvenil

A escala comunitaria, el 8,5 % de los jovenes (entre 15 y 24 afios) estaban desempleados en 1999. La taasa de
desempleo (como porcentaje de la mano de obra) de los jovenes era del 17,9 %. La diferencia entre estos dos por-
centajes varia perceptiblemente entre los distintos paises. Si bien la primera cifra muestra que sélo un porcentaje
relativamente reducido de jovenes esta desempleado, la segunda permite hacerse una idea de la situacion del
mercado de trabajo para los jévenes. En la mayoria de los paises, el paro juvenil descendié entre 1998 y 1999, en
consonancia con el descenso global del desempleo.

Indicador clave

EU-15 B DK D EL E F IRL L NL A P FIN S UK
Relaciéon desempleo / poblacién juvenil (15-24 afios)
1999 8,5 8,5 7,1 47 125 125 8,5 42 125 2,3 47 2,9 43 108 6,6 8,6
1998 9,2 7,8 57 50 119 147 9,2 55 13,0 2,5 52 3,7 50 111 7,6 9,0
1994 10,7 8,8 7,8 48 102 194 108 10,7 126 3,3 7,0 3,5 68 155 116 11,2

Tasa de desempleo juvenil

1999 179 249 9,8 92 316 295 242 83 327 6,8 72 51 90 214 136 130
1998 195 23,2 8,0 99 301 354 265 113 338 71 8,0 64 106 235 166 13,6
1994 220 242 111 88 27,7 451 292 230 323 73 115 57 150 340 220 17,0

Fuente: Eurostat, estimaciones comparables basadas en la Encuesta de poblacién activa de la UE.

Gréafico 23 Relacién desempleo / poblacion Gréafico 24 Tasas de desempleo juvenil (15-24
juvenil (15-24 afios), 1999 afos) por sexo, 1999
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Desempleo de larga duracion

En 1999, el 4,2 % de la poblacién activa de la Europa de los quince estaba afectada por el desempleo de larga
duracion. Dicho de otra manera, el 45 % de las personas desempleadas llevaban al menos un afio en paro. La tasa
de desempleo de larga duracion ha disminuido estos Ultimos afios, pero sigue siendo relativamente elevada en
Espafa e Italia (alrededor del 7 %). El 9,4 % de la poblacion activa comunitaria con una edad comprendida entre

15y 24 afios llevaba desempleada al menos seis meses.

Indicador clave

EU-15 B DK D EL E
Tasa de desempleo de larga duracién (12 meses o mas)
1999 4,2 52 11 4,5 : 73
1998 4,7 58 13 4.8 : 9,4
1994 53 59 25 3,8 12,7

4,4 2,7 6,9 0,8 12 1,2 1,7 2,9 2,1 17
4,8 33 7,1 0,9 17 14 2,2 3,9 2,9 2,1
4,7 9,1 6,9 0,9 3,5 11 31 6,2 19 43

Personas desempleadas durante 12 o mas meses como porcentaje del total de

jovenes desempleados, 1999 45 57 21 51 55 46

Tasa de desempleo juvenil de larga duracién (6 meses o mas)

1999 94 134 16 43 230 175
1998 110 139 13 48 21,9 230
1994 139 150 33 44 203 321

39 47 61 32 38 31 38 29 29 29

9,6 : 254 : 3,9 19 4,8 3,5 4,4 4,0
13,0 25,9 : 51 2,4 50 58 6,4 4,1
13,8 16,1 257 : 6,3 : 59 : : 9,0

Joévenes (15-24 afios) desempleados durante 6 o mas meses como porcentaje del total

de desmpleados, 1999 53 59 16 52 73 59

36 : 78 : 82 31 54 13 27 32

Fuente: Eurostat, estimaciones comparables basadas en la Encuesta de poblacién activa de la UE

Gréafico 25 Tasas de desempleo por duracion,
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Fuente: Eurostat, Encuesta de poblacion activa de la UE

Grafico 26 Tasas de desempleo juvenil por
duracion, 1999
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Fuente: Eurostat, Encuesta de poblacion activa de la UE

Gasto en proteccion social

En 1998, el gasto en proteccion social de la UE represent6 el 27,7 % del PIB, lo que confirma la tendencia a la baja
observada en este indicador desde 1993, cuando alcanzé un méaximo del 28,9 %. Existen diferencias considerables
entre los Estados miembros con una clara division Norte/Sur. A pesar de estas disparidades, el gasto en proteccion
social tiende a converger, ya que los mayores aumentos observados estos Gltimos afios se registran en los paises

con los menores niveles de gasto.

Indicador clave
EU-15 B DK D EL E
Gasto en proteccion social como porcentaje del PIB

1998 27,7 275 30,0 293 245 216
1993 289 295 319 284 223 247
1990 254 264 287 254 232 205

F IRL L NL A P FIN S UK
30,5 16,1 252 241 285 284 234 272 333 268
309 205 262 245 335 289 213 346 386 291
276 187 243 191 324 267 158 251 331 229

Fuente: Eurostat, Sistema europeo de estadisticas integradas de proteccion social (SEEPROS)

Gréfico 27 Gasto en proteccidn social per
capita, 1998
(en estandares de poder adquisitivo)
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Fuente: Eurostat, Sistema europeo de estadisticas integradas de protec-
cion social (SEEPROS)

Gréafico 28 Ingresos de proteccidn social, por
tipo, como porcentaje de los
ingresos totales, EU-15, 1998
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== Prestaciones de la tercera edad

En 1998, la mayoria de los Estados miembros destinaron la mayor parte del gasto en proteccién social a las pres-
taciones de jubilacidn y supervivencia, lo que es particularmente valido en el caso de Italia (64,0 % del total de
prestaciones, mientras que la media de la UE se sitla en el 45,7 %). A escala comunitaria, las prestaciones otor-
gadas a estas dos categorias aumentaron un 22 % en términos reales durante el periodo 1990-1998.

Indicador clave

F IRL | L NL A P FIN S UK

440 249 640 442 411 482 427 345 394 439

EU-15 B DK D EL
Prestaciones para la tercera edad y supérstites como porcentaje del total de prestaciones sociales
1998 457 428 383 423 526
1990 457 40,4 36,7 458 50,9

42,7 305 596 458 374 500 431 338 o425

Fuente: Eurostat, Sistema europeo de estadisticas integradas de proteccién social (SEEPROS))

Grafico 29 Prestaciones sociales por grupo de
funciones, como porcentaje de las
prestaciones totales, EU-15, 1998
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Grafico 30 Pensiones de jubilacién y supervi-
vencia como porcentaje del total
de prestaciones sociales, 1998
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Fuente: Eurostat, Sistema europeo de estadisticas integradas de protec-
cién social (SEEPROS)

Distribucién de la renta

A nivel comunitario, en 1996 el 20 % mas pobre de la poblacion recibié el 7,6 % de la renta total, mientras que
el 20 % mas rico obtuvo el 39, 3 %, es decir, 5,2 veces mas. La menor diferencia entre las personas con rentas
superiores e inferiores se registra en Dinamarca (2,9) y Austria (4,0). Esta diferencia es mayor en los cuatro Estados
miembros meridionales, que cuentan con las rentas medias mas reducidas de la Unién Europea.

Indicador clave
EU-15 B DK D EL

Relaciéon entre los quintiles S80/S20

1996 52 4,4 2,9 4,7 6,1

F IRL L NL A P FIN S UK

4,5 5,6 6,0 4,5 47 4,0 6,8 : 3,7 5,6

(1) NUTS Il inicamente. (2) Todo el Reino Unido (3) = Todo el Reino Unido salvo el centro de Londres (Inner London, una regién recientemente crea-

da con un PIB per capita muy elevado).
Fuente: Eurostat, Panel de hogares de la Comunidad Europea.

Gréafico 31 Coeficiente de variacion del PIB
per céapita para las regiones NUTS
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Hogares con rentas bajas

En 1996, alrededor del 17% de la poblacién comunitaria tenia una renta equivalente inferior al 60% de la media
nacional. La proporcion de gente “"pobre™ era relativamente alta (mas del 20%) en Grecia y Portugal y muy reducida
en Dinamarca, Luxemburgo, los Paises Bajos, Austria y Suecia (11-14%). Las prestaciones sociales reducen la propor-
cion de gente pobre en todos los Estados miembros, pero en grados muy diferentes: la reduccion oscila entre el 10%
de Grecia e Italia y un porcentaje superior al 60% en Dinamarca, que duplica practicamente la media de la UE.

Indicador clave

EU-15 B DK D EL E F IRL I L NL A P FIN S UK
Porcentaje de la poblacién con ingresos inferiores al 60 % de la media nacional, antes y después de las prestaciones sociales, 1996
Después de las prestaciones sociales 17 17 11 16 21 18 16 18 19 12 12 13 22 : 14 19
Antes de las prestaciones sociales 26 28 30 23 23 26 27 33 22 24 24 24 27 : : 32
Cédigo de la moneda nacional : BEF DKK DEM GRD ESP FRF IEP ITL LUF NLG ATS PTE FMK SEK GBP
60 % de la renta anual media (mn) : 318640 76960 16513 1024000 613899 52191 3771 8802(2) 463848 15535 117600 539400 : : 4969
60 % de la renta anual media (EPA) 7562 7883 7675 4313 4558 7166 5362 5188 11409 6891 7733 3772 : : 6800

Nota: La estimacién del valor de EU-15 no incluye FIN, S. (1) Prestaciones sociales excluidas las pensiones (que estan incluidas en ambas categorias "antes" y "después de las
prestaciones sociales™). (2) | — datos en miles. B, P — datos provisionales.
Fuente: Eurostat — Panel de Hogares de la Comunidad Europea. S - datos nacionales (1997).

Gréfico 33 Porcentaje de la poblacion que Gréfico 34 Porcentaje de la poblacién con ingresos
vive en una situacion (persistente) reducidos antes y después de recibir
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(1) Personas también en situacién de pobreza en 1994 y 1995. Antes de las prestaciones
(2) Personas que experimentan una situacién de pobreza al menos en una ocasion durante
el peridodo 1994-1996.
Fuente: Eurostat, Panel de hogares de la Comunidad Europea. Fuente: Eurostat, Panel de hogares de la Comunidad Europea.

Hogares sin empleo o con salarios bajos

El hecho de formar parte de un hogar cuyos miembros estan desempleados o perciben un salario bajo aboca general-
mente a una situacion de pobreza. S6lo una de cada diez personas vive en un hogar en el que ninguno de sus miembros
en edad de trabajar tiene empleo. Estas personas tienen cuatro veces mas probabilidades de tener una renta reducida
que las personas que viven en un hogar con algun empleo. Tener un empleo, sin embargo, no elimina la amenaza de la
pobreza. Debido a varios factores, entre los que cabe citar los salarios reducidos o el nimero de miembros del hogar
desempleados, una proporcion considerable de la poblacién que forma parte de un hogar con trabajo es también pobre.

Indicador clave

EU-15 B DK D EL E F IRL | L NL A P FIN S UK
Hogares en los cuales ningiin miembro tiene un empleo, entre todos los hogares en los cuales al menos una persona es activa (%)

1999 58 6,6 a4* 6,6 51 6,7 7.4 7,0 57 1,0 2,0 3,0 15 : : 49
Tasas de pobreza (%) entre la poblacién que vive en... 1996

Hogares sin empleo (1) 50 59 16 47 33 a7 58 58 55* : 43 39 32* : : 55
Hogares con empleo (2) 13 11 7 13 17 15 12 10 17 10 9 10 18 : : 11

(1) Personas que viven en hogares (en los cuales al menos una persona es activa) en los que ninguno de sus miembros tiene un empleo.
(2) Personas que viven en hogares (en los cuales al menos una persona es activa) en los que al menos uno de sus miembros tiene un empleo.
Fuente: Eurostat — Encuesta de poblacién activa de la UE, 1999. IRL — LFS 1997. Panel de Hogares de la Comunidad Europea, 1996.

Grafico 35 Porcentaje de hogares en los cuales Gréfico 36 Indices de pobreza entre las perso-
ningdn miembro tiene un empleo, nas que viven en hogares sin
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=== Empleo femenino

Entre 1989 y 1999, la tasa de empleo masculino de la UE descendid casi tres puntos porcentuales. Durante el
mismo periodo, el porcentaje equivalente para las mujeres ascendio seis puntos, lo que acorté la brecha existen-
te en este &mbito entre ambos sexos. No obstante, la cifra correspondiente a los hombres (72 %) sigue siendo
considerablemente mas elevada que la de las mujeres (53 %). Las mayores tasas de empleo femenino se registran
en los tres paises nérdicos.

Indicador clave

EU-15 B DK D EL E F IRL L NL A P FIN S UK
Tasa de empleo, 15-64 afios, 1999
Muijeres 526 502 716 571 403 373 535 514 381 485 613 597 596 646 689 637
Hombres 716 675 812 724 716 678 675 736 671 744 803 767 757 702 721 769

Fuente: Eurostat, Encuesta de poblacién activa de la UE

Gréafico 37 Tasas de empleo femenino (15-64 Grafico 38 Porcentaje de personas ocupadas
afos), 1989 y 1999 que trabajan a tiempo parcial, por
sexo, 1999
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Fuente: Eurostat, Encuesta de poblacién activa de la UE Fuente: Eurostat, Encuesta de poblacién activa de la UE

=== Salarios de hombres y mujeres

A escala comunitaria, en 1998 se estimaba que la remuneracién media de las mujeres era un 23 % inferior a la
de los trabajadores masculinos (industria y servicios). Globalmente, las diferencias menores se registran en
Bélgica, Dinamarca, Francia, Luxemburgo y Suecia, aunque si se efectia un andlisis sectorial se obtienen resul-
tados distintos. En general, la diferencia entre hombres y mujeres parece estar disminuyendo: en 1995, la media
de la Unién era 26 %. Aunque no es posible determinar si las mujeres perciben una remuneracién inferior por
un trabajo equivalente, cabe concluir que las mujeres ocupan puestos de trabajo con salarios mas bajos.

Indicador clave

EU-15 B DK D EL E F IRL L NL A P FIN S UK
Remuneracién media de las mujeres como porcentaje de la de los hombres, 1998
Industria y servicios 7* 84* 82 77 73* 76 80 70* 77* 84* 72 69 73 79 82 72
Industria 72* 80 95 76 79 76 81 73 81* 74 78 65 72 81 92 70

Fuente: Eurostat, estadisticas armonizadas sobre remuneraciones 1998. B, EL, IRL y L (industria y servicios) e | (todos los datos): estructura de remu-
neraciones 1995

Grafico 39 Remuneracion media de las mujeres Grafico 40 Remuneracion media de las mujeres
como porcentaje de la de los como porcentaje de la de los
hombres, 1998 hombres, 1998
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Esperanza de vida y expectativas sanitarias

La esperanza de vida sigue en aumento y asciende ahora a 81 afios para las mujeres y 75 para los hombres. En
todos los paises de la UE, las mujeres tienen mayor esperanza de vida que los hombres. Los Estados miembros
meridionales han hecho avances considerables y se aproximan cada vez mas a los paises del Norte. A escala comu-
nitaria, las mujeres pueden esperar vivir 62 afios sin merma de capacidad alguna y 74 afios sin ninguna
discapacidad grave. Las cifras correspondientes para los hombres son 60 y 69 afios, respectivamente.

Indicador clave

EU-15 B DK D EL E
Esperanza de vida, 1998
Hombres 75 74 74 74 76 74
Mujeres 81 81 79 80 81 82

Esperanza de vida sin discapacidad, 1994

Hombres 60 60 61 57 63 62
Mujeres 62 61 61 60 65 64

75 73 75 74 75 75 72 74
82 79 81 80 81 81 79 81

60 61 60 59 59 : 55
65 64 61 61 59 : 57

Fuente: Eurostat, Estadisticas demogréficas, Panel de hogares de la Comunidad Europea
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Grafico 41 Principales causas de fallecimiento
por grupo de edad, EU-15, 1997
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Accidentes

En 1998, cerca del 4,1 % de los trabajadores de la UE sufrieron algun accidente laboral (con una baja de més de
tres dias de duracién). Este nUmero de accidentes provocé cuantiosas pérdidas para la economia, equivalentes
aproximadamente a 149 millones de dias de trabajo. A pesar de que el nimero de accidentes de circulacién con
victimas mortales se ha reducido un 44 % desde 1970, en 1998 se registraron mas de 40 000 fallecimientos en las

carreteras de la UE.

Indicador clave

EU-15 B DK D EL E
Accidentes laborales(1) por 100 000 trabajadores, 1998

Total 4089 5112 3203 4958 2936 7073
Grupo de edad 18-24 5725 9008 3553 7657 2632 9498
Grupo de edad 45-54 3543 3767 3178 4019 3455 6231

(1) Sélo se incluyen los accidentes que provocaron bajas de més de tres dias.

Fuente: Eurostat, Estadisticas europeas de accidentes de trabajo (ESAW)
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Grafico 43 Accidentes de trabajo por tipo de
actividad, EU-15, 1998
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Indicadores sociales clave por Estado miembro

N° Indicador Unidad  Afio UE-15 B DK D EL E F IRL | L NL A P FIN S UK

1 Relacion de dependencia de la
tercera edad % 1999 24 25 22 23 25 24 24 17 26 21 20 23 22 22 27 24
Tasa de migracion neta por 1 000 habit. 1999 2 2 2 2 2 1 1 5 2 11 3 1 1 1 2 3
3 Porcentaje de la poblacién de entre

18 y 24 afos que ha abandonado los

estudios con baja cualificacion % 1999 21 15 12 15 18 29 15 20 27 19 16 12 46 10 7 20
4 Porcentaje de la poblacién de entre

25y 64 afios que reciben instrucciéon

N

o formacién % 1999 8 7 20 6 1 5 3* 5 6 5 14* 8 4* 18 26 20
5 Tasa de empleo de las personas de

entre 15y 64 afios % 1999 62 59 76 65 55 52 60 63 53 62 71 68 67 67 71 71
6 Tasa de empleo de las personas de

entre 55 y 64 afios % 1999 37 25 54 38 38 35 28 44 27 26 35 29 51 39 65 49
7 Tasa de desempleo % 1999 9 9 5 9 12 16 11 6 11 2 3 4 5 10 7 6
8 Relacion desempleo/poblacion juvenil % 1999 9 9 7 5 13 13 9 4 13 2 5 3 4 11 7 9
9 Tasa de desempleo de larga duracion % 1999 4 5 1 5 : 7 4 3 7 1 1 1 2 3 2 2

10 Gasto en proteccion social como

porcentaje del PIB % 1998 28 28 30 29 25 22 30 16 25 24 29 28 23 27 33 27
11 Prestaciones para la tercera edad
como porcentaje del total de

prestaciones sociales % 1998 46 43 38 42 53 46 44 25 64 44 39 48 43 34 39 44
12 Relacion de distribucién de la renta
(relacion de quintiles S80/S20)  Relacion 1996 5 4 3 5 6 6 4 6 6 4 5 4 7 : 16

13 Porcentaje de la poblacion con
ingresos inferiores al 60 % de la
media nacional % 1996 17 17 11 16 21 18 16 18 19 12 12 13 22 14 19
14 Porcentaje de hogares con todos sus
miembros desempleados de todos los
hogares alguno de cuyos miembros,
al menos, es activo % 1999 6 7 4* 7 5 7 7 7 6 1 2 3 2 : . 5
15 Tasa de empleo femenino (15-64 afios) % 1999 53 50 72 57 41 37 53 51 38 49 61 60 60 65 69 65
16 Remuneracion media de las mujeres
como porcentaje de la de los hombres % 1998 77* 84* 82 77 73* 76 80 67 77* 84* 72 69 73 79 82 72
17a Esperanza de vida al nacer; hombres Afios 1999 7% 74 74 75 76 75 75 74 76 74 75 74 72 74 77 75
17b Esperanza de vida al nacer; mujeres Afios 1999 81 81 79 81 81 83 8 79 8 81 81 8L 79 81 82 80
17c Esperanza de vida sin discapacidad,

al nacer; hombres Afios 1994 60 60 61 57 63 62 60 61 60 59 59 . 55 : : 59

17d Esperanza de vida sin discapacidad,
al nacer; mujeres Afios 1994 62 61 61 60 65 64 65 64 61 61 59 . 57 : : 61

18 Porcentaje de trabajadores que han
sufrido algun accidente laboral % 1998 4 5 3 5 3 7 5 1 4 5 4 3 6 3 1 2

Nota explicativa para cada indicador basico

1 En 1999, el nimero total de personas mayores de 65 afios equivalia al 24 % de lo que se considera poblacion de edad
activa (15-64 afos).
2 En 1999, la tasa de migracion neta para la Unién era de 1,9 migrantes netos por 1 000 habitantes.
3 En 1999, el 21 % de los jovenes de entre 18 y 24 afios habia abandonado el sistema de ensefianza sin obtener una
titulacion mas elevada que la de la ensefianza secundaria obligatoria.
4 En 1999, el 8 % de la poblacién de entre 25 y 64 afios declaraba haber asistido a cursos de educacion o formacion
(en las cuatro dltimas semanas).
5 En 1999, el 62 % de la poblacion comunitaria (UE-15) de entre 15 y 64 afios estaba empleada.
6 En 1999, el 37 % de la poblacién comunitaria (UE-15) de entre 55 y 64 afios estaba empleada.
7 En 1999, el 9 % de la mano de obra (trabajadores y personas en busca de empleo) comunitaria estaba desempleada.
8 En 1999, el 9 % de la poblacién comunitaria (UE-15) de entre 15 y 24 afios estaba desempleada.
9 En 1999, el 4 % de la mano de obra (trabajadores y personas en busca de empleo) comunitaria (UE-15) habia estado
desempleada al menos durante un afo.
10 En 1998, el gasto en proteccién social de la UE represent6 el 28 % del Producto Interior Bruto (PIB).
11 A escala comunitaria, las prestaciones de jubilacién y supervivientes constituyen la mayor partida del gasto en proteccion
social (46 % del total de prestaciones en 1998).
12 A escala comunitaria, en 1994 el 20 % mas pobre de la poblacion recibié solamente el 8 % de la renta total, mientras que
el 20 % mas rico percibio casi el 40 %, es decir, cinco veces mas.
13 A escala comunitaria, el 17 % de la poblacion vivia por debajo del umbral de pobreza en 1996.
14 A escala comunitaria, el 6 % de los hogares con al menos una activo forma parte de hogares en los que ninguno de sus
miembros tenia trabajo en 1999.
15 En 1999, el 53 % de la poblaciéon femenina comunitaria (UE-15) de entre 15 y 64 afios estaba empleada.
16 En la UE, en 1998, la remuneracion media de la mujeres empleadas en la industria o en el sector servicios equivalia al 77 %
de la remuneracion de los varones.
17a En 1999, la esperanza de vida media de un varén de la UE era de 75 afios.
17b En 1999, la esperanza de vida media de una mujer de la UE era de 81 afios.
17c En promedio, los varones de la UE viven hasta los 60 afos sin ninguna discapacidad (datos de 1994).
17d En promedio, las mujeres de la UE viven hasta los 62 afios sin ninguna discapacidad (datos de 1994).
18 En 1998, cerca del 4 % de los trabajadores de la UE padecieron un accidente laboral (con mas de tres dias de baja).
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