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Η παρούσα έκθεση χρηµατοδοτήθηκε και προετοιµάστηκε από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή,
Γενική ∆ιεύθυνση 5,Απασχόληση, Εργασιακές Σχέσεις και Κοινωνικές Υποθέσεις,
∆ιεύθυνση E,Κοινωνική Ασφάλιση και Κοινωνική Ένταξη,
∆ιοικητική Μονάδα 4,Ένταξη των ατόµων µε ειδικές ανάγκες.

Το περιεχόµενο της παρούσας έκδοσης δεν αντικατοπτρίζει υποχρεωτικά την άποψη της

Ευρωπαϊκής Επιτροπής

Η παρούσα δηµοσίευση, όπως επίσης και ένα µεγάλο µέρος πρόσθετων πληροφοριών, είναι
διαθέσιµη στο Internet,στη διεύθυνση http://europa.eu.int
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ΠΡΟΛΟΓΟΣ

Η εργασία της οµάδας υψηλού επιπέδου για τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες

Πριν από δύο χρόνια, η Ευρωπαϊκή Ένωση έκανε µια σηµαντική πολιτική στροφή,
υιοθετώντας µια προσέγγιση στον τοµέα των ατόµων µε ειδικές ανάγκες που θα βασίζεται

σε δικαιώµατα. Η νέα αυτή στρατηγική υποστηρίχθηκε από την Επιτροπή στην ανακοίνωσή
της του Ιουλίου 1996 σχετικά µε την ένταξη των ατόµων µε ειδικές ανάγκες, ενώ στη

συνέχεια εισήχθη και σε πολιτικό επίπεδο, στο ψήφισµα του Συµβουλίου των Υπουργών
του ∆εκεµβρίου του 1996.

Ενώ στο παρελθόν η πολιτική είχε ως στόχο τη συµφιλίωση των ατόµων µε τις ειδικές

ανάγκες τους, σήµερα επιδιώκεται η ενσωµάτωσή τους στην κοινωνία. Η νέα προσέγγιση

βασίζεται στην κοινή δέσµευση των κρατών µελών να εντοπίσουν και να εξαλείψουν τα

εµπόδια όσον αφορά τις ίσες ευκαιρίες και την προώθηση της πλήρους συµµετοχής των

ατόµων µε ειδικές ανάγκες σε όλους τους τοµείς της ζωής.

Το ψήφισµα αποτελεί πλέον το πλαίσιο αναφοράς για τον καθορισµό κοινών στόχων και

τον εντοπισµό ορθών πρακτικών, παράλληλα µε την ανταλλαγή πληροφοριών και

ανταλλαγών µεταξύ των κρατών µελών.

Η έγκριση της νέας στρατηγικής οδήγησε επίσης στη δηµιουργία της οµάδας υψηλού

επιπέδου ανώτερων υπαλλήλων των κρατών µελών, η οποία συνεδριάζει τακτικά για την
παρακολούθηση των εξελίξεων σε όλη την Ένωση.

Η οµάδα υψηλού επιπέδου δίνει ιδιαίτερη προσοχή στις κατευθυντήριες γραµµές που

περιέχονται στο ψήφισµα που ενέκριναν οι εκπρόσωποι των κυβερνήσεων των κρατών

µελών κατά τη συνεδρίαση του Συµβουλίου των Υπουργών της 20ης ∆εκεµβρίου 1996:

♦ ενδυνάµωση των ατόµων µε ειδικές ανάγκες για τη συµµετοχή τους στον κοινωνικό βίο,
συµπεριλαµβανοµένων των ατόµων µε σοβαρές αναπηρίες, συνεκτιµώντας τις ανάγκες
και τα συµφέροντα των οικογενειών τους και των ατόµων που τους παρέχουν φροντίδα

♦ ένταξη της διάστασης των ατόµων µε ειδικές ανάγκες σε όλους τους σχετικούς τοµείς

της πολιτικής

♦ παροχή στα άτοµα µε ειδικές ανάγκες της δυνατότητας πλήρους συµµετοχής στην

κοινωνία, µε την άρση των εµποδίων

♦ διαπαιδαγώγηση της κοινής γνώµης ώστε αυτή να καταστεί δεκτική στις ικανότητες των

ατόµων µε ειδικές ανάγκες και στις στρατηγικές που βασίζονται στις ίσες ευκαιρίες.

Η οµάδα υψηλού επιπέδου ανταλλάσσει επίσης εµπειρίες όσον αφορά τη συµµετοχή

εκπροσώπων των ατόµων µε ειδικές ανάγκες στην εφαρµογή και στην παρακολούθηση των

σχετικών πολιτικών και ενεργειών προς όφελός τους.

Στόχος της παρούσας σύνοψης

Είναι σαφές ότι κάθε κράτος µέλος έχει το δικό του τρόπο θέσπισης και διαµόρφωσης των

διαφόρων προγραµµάτων και υπηρεσιών που απευθύνονται στα άτοµα µε ειδικές ανάγκες.
Απαιτείται λοιπόν η ορθή κατανόηση της σηµερινής θεσµικής ποικιλοµορφίας των

πολιτικών για τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες, τόσο σε εθνικό όσο και σε περιφερειακό
(τοπικό) επίπεδο. Αυτή η κατανόηση αναµένεται να αυξήσει την ανταλλαγή πληροφοριών,
εµπειριών και εµπειρογνωµοσύνης και να ενθαρρύνει τη στενότερη συνεργασία, προς την
κατεύθυνση πιο αποτελεσµατικών στρατηγικών και πολιτικών που θα προωθούν την

ισότητα των ευκαιριών για τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες.
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Θα πρέπει λοιπόν να συνεκτιµηθεί το πλαίσιο κάθε εθνικής πολιτικής, προτού µπορέσουν
να γίνουν χρήσιµες συγκρίσεις των πολιτικών. Θα πρέπει να αναπτυχθεί ένας κοινός τρόπος
κατανόησης αυτών των διαφορετικών πλαισίων και, ταυτόχρονα, υπογράµµισης του
γεγονότος ότι - παρά τις σηµαντικές διαφορές στην οργάνωση των προγραµµάτων και των
πολιτικών - όλα τα συστήµατα για τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες αντιµετωπίζουν ένα σύνολο
πολιτικών θεµάτων για την εφαρµογή ίσων ευκαιριών. Αυτός είναι ο κύριος στόχος της
παρούσας σύνοψης των πολιτικών των κρατών µελών στον τοµέα των ίσων ευκαιριών για

τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες.
Πρέπει να σηµειωθεί ότι η προσέγγιση που έχει υιοθετηθεί για την εργασία αυτή βασίζεται

σε ένα πρότυπο ίσων ευκαιριών. Το πρότυπο αυτό επισηµαίνει ότι η πολιτική για τα άτοµα
µε ειδικές ανάγκες υπερβαίνει την απλή παροχή κοινωνικών και ιατρικών υπηρεσιών

προκειµένου να µειωθούν οι λειτουργικοί περιορισµοί και να αυξηθεί η ανεξαρτησία των

ατόµων αυτών. Έτσι λοιπόν, µια εκτενής πολιτική ισότητας των ευκαιριών πρέπει να
περιλαµβάνει θέµατα προσβασιµότητας, εκπαίδευσης, απασχόλησης, κοινωνικής ασφάλισης
κ.α.. Η σύνοψη υπογραµµίζει τη σηµασία τόσο της προστασίας και της προώθησης των

δικαιωµάτων των ατόµων µε ειδικές ανάγκες όσο και της αύξησης της ευαισθητοποίησης

της κοινωνίας για θέµατα που αφορούν τα άτοµα αυτά. Ιδιαίτερη προσοχή δίδεται επίσης
στη συντονισµένη συµµετοχή των οργανώσεων των ατόµων µε ειδικές ανάγκες, για το
σχεδιασµό, την εφαρµογή και την παρακολούθηση της πολιτικής που αφορά τα άτοµα αυτά.

∆οµή της σύνοψης

Η παρούσα "Σύνοψη των πολιτικών των κρατών µελών στον τοµέα των ίσων ευκαιριών για
τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες" αναφέρει για κάθε κράτος µέλος τα ακόλουθα:

Μέρος I - Οργανωτικές Ρυθµίσεις των θεµάτων αναπηρίας
Μέρος II - Οργανόγραµµα
Μέρος III - Σχέδια ∆ράσης
Μέρος IV - ∆οµές Συνεργασίας ∆ιαβούλευσης.

Στο µέρος I κάθε εθνικής σύνοψης περιγράφονται οι οργανωτικές ρυθµίσεις που αφορούν
τις πολιτικές για τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες, ακολουθώντας την εξής δοµή:

A. Συντονισµός
B. Αστικά ∆ικαιώµατα
Γ. Παροχές
∆. Υπηρεσίες
E.Προσβασιµότητα.

Στο µέρος II παρέχεται η απεικόνιση των οργανωτικών ρυθµίσεων σε µορφή

οργανογράµµατος. Για την επεξήγηση των στοιχείων που χρησιµοποιούνται βλ. πιο κάτω.
Στόχος του οργανογράµµατος είναι να καταστούν σαφείς οι διάφοροι δεσµοί και σχέσεις

που υπάρχουν ανάµεσα στα πέντε προαναφερθέντα θέµατα καθώς και των

κεντρικών/αποκεντρωµένων διαστάσεων που επιδρούν σε αυτά.

Στο µέρος III παρέχεται µια σύνοψη των σχεδίων δράσης που αφορούν τις πολιτικές των
κρατών µελών για τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες, στα πλαίσια της επιδίωξης των σηµείων
που αναφέρονται στο µέρος ΙΙ του ψηφίσµατος.

Η παράγραφος IV επικεντρώνεται στη φύση της συνεργασίας που υπάρχει για την

ενηµέρωση και/ή διαβούλευση µε οργανώσεις ατόµων µε ειδικές ανάγκες σε κάθε κράτος
µέλος.

Στη συνέχεια, υπό τον τίτλο "Οργανωτικές Ρυθµίσεις", στις σελ. 7-9, παρέχεται µια
επεξήγηση της ορολογίας, όπως χρησιµοποιείται στα σχήµατα και στα οργανογράµµατα.
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ΕΙΣΑΓΩΓΗ

ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ

Υπόµνηµα ως προς τα σχήµατα και τα οργανογράµµατα

Οι κυριότερες υπηρεσίες ή οργανισµοί που συµµετέχουν στις πολιτικές στον τοµέα των

ίσων ευκαιριών για τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες µπορούν να υπαχθούν, ανάλογα µε τις

αρµοδιότητές τους, σε πέντε κατηγορίες:

A. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για το συντονισµό ή για την επικούρηση των

κυβερνήσεων στη γενική χάραξη πολιτικής

∆εδοµένου ότι η πολιτική που ακολουθείται στον τοµέα της αναπηρίας έχει

επίδραση σε πολλούς τοµείς και η εφαρµογή της υπάγεται στην αρµοδιότητα

πολλών υπηρεσιών, πολλά κράτη µέλη αναγνωρίζουν την ανάγκη να διαθέτουν
ειδικούς οργανισµούς ή επιτροπές που να αναλαµβάνουν το συντονισµό.
Ορισµένες φορές πρόκειται για κυβερνητικά όργανα που συντονίζουν προγράµµατα

µεταξύ διαφόρων υπουργείων (Α1)1, και άλλες για µη κυβερνητικά όργανα που
παρέχουν συµβουλές στις κυβερνήσεις σχετικά µε τις ανάγκες και τις προσδοκίες

των ατόµων µε ειδικές ανάγκες (A2).

B. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για τις πολιτικές σχετικά µε τα πολιτικά

δικαιώµατα

Στην κατηγορία αυτή υπάγονται υπηρεσίες ή οργανισµοί που ασχολούνται κατά

κύριο λόγο µε την προστασία των πολιτικών δικαιωµάτων των ατόµων µε ειδικές

ανάγκες και µε την εφαρµογή του σχετικά πρόσφατου όγκου της νοµοθεσίας περί

καταπολέµησης των διακρίσεων. Η τυπική πολιτική στον τοµέα των πολιτικών

δικαιωµάτων παρέχει προστασία κατά των διακρίσεων στην απασχόληση ή θεσπίζει

το δικαίωµα στην ελεύθερη δηµόσια εκπαίδευση. Άλλα µέτρα που υπάγονται σε
αυτή την κατηγορία προστατεύουν τα δικαιώµατα των ατόµων που έχουν εισαχθεί

σε ιδρύµατα, συµπεριλαµβανοµένων των ατόµων µε σωµατικές και διανοητικές
µειονεξίες.

Γ. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή οικονοµικής βοήθειας στα

άτοµα µε ειδικές ανάγκες (επιδόµατα)

Στην κατηγορία αυτή υπάγονται οργανισµοί που ασχολούνται µε την πολιτική στον

τοµέα της διατήρησης του εισοδήµατος. Η πολιτική αυτή µπορεί να είναι

ενσωµατωµένη στις διατάξεις περί κοινωνικής ασφάλισης (Γ1), ή στα προγράµµατα
κοινωνικής πρόνοιας (Γ2).

∆. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή υπηρεσιών

Οι υπηρεσίες αυτές µπορούν να υποδιαιρεθούν στους παρακάτω τοµείς:

1 A1, A2 κλπ. = χρησιµοποιούµενοι κωδικοί
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• Εκπαίδευση (∆1): οργανισµοί για την παροχή ειδικής εκπαίδευσης ή για την

εξασφάλιση της πρόσβασης στην εκπαίδευση.

• Επαγγελµατική αποκατάσταση (∆2): οργανισµοί αρµόδιοι για τις υπηρεσίες

κατάρτισης ή επανακατάρτισης καθώς και για την παροχή οικονοµικής

υποστήριξης κατά τη διάρκεια της αποκατάστασης.

• Απασχόληση (∆3): οργανισµοί επιφορτισµένοι µε την παροχή υπηρεσιών

τοποθετήσεων, οικονοµικών κινήτρων ή επιδοτήσεων, την προσαρµογή του

χώρου εργασίας, τα συστήµατα ποσοστώσεων της απασχόλησης ή την

προστατευόµενη απασχόληση καθώς και µε τις εργασιακές ρυθµίσεις.

• Υγεία (∆4) : οργανισµοί αρµόδιοι για τα µέτρα που αποσκοπούν στην πρόληψη

των µειονεξιών, στην πρώιµη διάγνωση των µειονεξιών ή στην εξασφάλιση της

πρόσβασης στις δηµόσιες υπηρεσίες υγείας καθώς και στην παροχή ιατρικής

αποκατάστασης ή προσθετικών ή υποβοηθητικών συσκευών.

• Κοινωνική ένταξη (∆5) : οργανισµοί αρµόδιοι για τους συνοδούς, για την παροχή

υπηρεσιών νοσοκόµου, για τις βασικές υπηρεσίες και την κατ’ οίκον παροχή

βοήθειας καθώς και για τα κοινωνικά ιδρύµατα ή τις υπηρεσίες που παρέχουν

υπηρεσίες που έχουν σχέση µε την αναψυχή.

E. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την εξάλειψη των εµποδίων στο περιβάλλον

Στην κατηγορία αυτή υπάγονται υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για τα πρότυπα

που πρέπει να τηρούνται σε θέµατα πρόσβασης στα κτίρια (E1), στα µέσα

µεταφοράς (E2) ή σχετικά µε τη στέγαση (E3)



Κολώνες γκρι χρώµατος

στα αριστερά της

σελίδας:

Ένδειξη των 5 βασικών

τοµέων άσκησης

πολιτικής

Κολώνες γκρι χρώµατος

στα δεξιά της σελίδας :

Ένδειξη του αποκεντρω-
µένου επιπέδου από το

οποίο λαµβάνονται απο-
φάσεις ή εφαρµόζονται

πολιτικές

Υπουργεία

Κυβερνητικές οργανώσεις (όχι υπουργεία)

Το οργανόγραµµα:
Επεξήγηση της διάρθρωσης της σελίδας και των σχεδίων και συµβόλων

που χρησιµοποιούνται

Θέµατα

Κυβερνητικές οργανώσεις

συµβουλευτικού χαρακτήρα

Οργανώσεις ατόµων µε ειδικές ανάγκες

που παρέχουν συµβουλές στην

κυβέρνηση
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ΒΕΛΓΙΟ

I. ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ

A. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για το συντονισµό ή την παροχή ενίσχυσης στις

κυβερνήσεις όσον αφορά τη διαµόρφωση γενικής πολιτικής.

A1.Κυβερνητικοί οργανισµοί
- Υπουργείο Κοινωνικών Υποθέσεων, ∆ηµόσιας Υγείας και Περιβάλλοντος
- Ανώτατο Εθνικό Συµβούλιο για τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες
- Κοινοτικές διυπουργικές επιτροπές ίσων ευκαιριών

B. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την πολιτική αστικών δικαιωµάτων

- Υπουργείο ∆ικαιοσύνης
- Κέντρο ίσων ευκαιριών και καταπολέµησης των φυλετικών διακρίσεων
- Κοινότητες και Περιφέρειες (Υπουργοί αρµόδιοι για την παροχή υποστήριξης στα

άτοµα µε ειδικές ανάγκες και για την πολιτική ίσων ευκαιριών)

Γ. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή οικονοµικής ενίσχυσης σε

άτοµα µε ειδικές ανάγκες (παροχές)

Γ1. Παροχές κοινωνικής ασφάλισης

- Υπουργείο Κοινωνικών Υποθέσεων, ∆ηµόσιας Υγείας και Περιβάλλοντος

Γ2. Προγράµµατα κοινωνικής πρόνοιας

- Υπουργείο Κοινωνικών Υποθέσεων, ∆ηµόσιας Υγείας και Περιβάλλοντος

∆. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή υπηρεσιών

∆1. Εκπαίδευση

- Κοινότητες

∆2. Επαγγελµατική αποκατάσταση

- Κοινότητες

∆3. Απασχόληση

- Υπουργός Απασχόλησης και Εργασίας
- Κοινότητες

∆4. Υγεία
- Υπουργείο Κοινωνικών Υποθέσεων, ∆ηµόσιας Υγείας και Περιβάλλοντος
- Κοινότητες

∆5. Κοινωνική ένταξη

- Κοινότητες
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∆6. Τεχνολογία πληροφοριών

- Υπουργός Επιστηµών
- Κοινότητες

E. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για ένα περιβάλλον χωρίς εµπόδια

E1. Κτιριακό περιβάλλον

- Περιφέρειες

E2. Ευπρόσιτες µεταφορές

- Υπουργός Μεταφορών και Χωροταξίας

E3. Στέγαση

- Περιφέρειες



Υπουργείο Μεταφορών

και Υποδοµής
Υπουργείο Μεταφορών

και Υποδοµής

Υπουργείο

Επιστηµών
Υπουργείο

Επιστηµών

Τεχνολογία

Πληροφόρησης

Κοινωνική Πρόνοια

Αστικά ∆ικαιώµατα

Κοινοτικές διϋπουργικές επιτροπές
ίσων ευκαιριών

II.II. ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ
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Ανώτατο Εθνικό Συµβούλιο

Ατόµων µε ειδικές ανάγκες
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∆ηµόσιας Υγείας και

Περιβάλλοντος

Υποθέσεων,Υπουργείο Κοινωνικών
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III. ΣΧΕ∆ΙΑ ∆ΡΑΣΗΣ

Συντονισµός – Γενικό Σχέδιο
Στο Βέλγιο, οι "προσωπικές" πτυχές της

πολιτικής για τα άτοµα µε ειδικές

ανάγκες εµπίπτουν στην αρµοδιότητα

των κοινοτήτων και των περιφερειών, οι

οποίες, από πρώτη άποψη, συµπίπτουν

µε τις διάφορες γλωσσικές περιοχές.

Βέβαια, η οµοσπονδιακή κυβέρνηση

είναι αρµόδια για πολλά θέµατα, ειδικά

όσον αφορά την οικονοµική υποστήριξη

των ατόµων µε ειδικές ανάγκες.

Ο συντονισµός σε οµοσπονδιακό επίπεδο

αποτελεί αρµοδιότητα του Υφυπουργείου

Ασφάλειας, Κοινωνικής αποκατάστασης

και Περιβάλλοντος του Υπουργείου

Κοινωνικών Υποθέσεων, ∆ηµόσιας

Υγείας και Περιβάλλοντος.

Το έγγραφο πολιτικής του 1998, που

συντάχθηκε από το Υφυπουργείο

Ασφάλειας, Κοινωνικής αποκατάστασης

και Περιβάλλοντος καθορίζει ότι η

οµοσπονδιακή πολιτική για τα άτοµα µε

ειδικές ανάγκες δεν πρέπει να αφορά

µόνο παροχές αλλά να αποτελεί ένα

εκτενέστερο πλαίσιο. Ως εκ τούτου, η

προσοχή σε οµοσπονδιακό επίπεδο θα

εστιαστεί σε ποιοτικές βελτιώσεις, όπως

είναι η βελτίωση των διοικητικών

διαδικασιών και των ιατρικών εξετάσεων

καθώς επίσης και η µείωση του χρόνου

αναµονής.

Η πολιτική ίσων ευκαιριών για τα άτοµα

µε ειδικές ανάγκες βασίζεται στον

κανονισµό του Συµβουλίου της Ευρώπης

R92/6, σχετικά µε µια πιο συνεκτική

πολιτική για τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες,
καθώς επίσης και στις αρχές της

πολιτικής της Ευρωπαϊκής Ένωσης για

την παροχή υποστήριξης στα άτοµα

αυτά.

Οι κοινότητες και οι περιφέρειες έχουν

επίσης λάβει µέτρα για τη βελτίωση του

συντονισµού. Για παράδειγµα, στη

Βαλωνία, µε το διάταγµα της 6ης
Απριλίου 1995,θεσπίζεται η συνεργασία

ανάµεσα στα Υπουργεία Κοινωνικών

Υποθέσεων, Εθνικής Οικονοµίας,
Οικονοµικών και Μεταφορών, µε στόχο

τη βελτίωση της κοινωνικής ένταξης των

ατόµων µε ειδικές ανάγκες.

Στη Φλαµανδία έχει συνταχτεί ένα γενικό

σχέδιο πολιτικής για την περίοδο 1997-
2000,σχετικά µε την ένταξη των ατόµων

µε ειδικές ανάγκες. Μια εκτενής πολιτική

αυτού του είδους εξασφαλίζει τη

συµµετοχή όλων των αρµόδιων

υπουργείων.

Εκπαίδευση
Έχουν αναληφθεί πρωτοβουλίες για την

υποστήριξη των ατόµων µε ειδικές

ανάγκες, προκειµένου να

παρακολουθούν το κανονικό πρόγραµµα

εκπαίδευσης. Για παράδειγµα, στις

Βρυξέλλες εφαρµόζεται ένα σχέδιο που

αποβλέπει στην παροχή στα άτοµα µε

ειδικές ανάγκες της δυνατότητας να

λάβουν εκ νέου κατάρτιση ή

συµπληρωµατική κατάρτιση σε

µικροµεσαίες επιχειρήσεις, βελτιώνοντας

έτσι τη δυνατότητα ένταξης ή εκ νέου

ένταξής τους στην αγορά εργασίας.

Ένταξη στην κοινωνία και στην αγορά

εργασίας
Τα προγράµµατα των κοινοτήτων

επικεντρώνονται στην κοινωνική ένταξη

στην (επαν-)ένταξη στην αγορά

εργασίας, στη βελτίωση των συνθηκών

διαβίωσης και στην αύξηση της

ανεξαρτησίας των ατόµων µε ειδικές

ανάγκες, µέσω της εξάλειψης φυσικών ή

τεχνητών εµποδίων. Για το σκοπό αυτό

προβλέπονται επίσης προσωπικοί

προϋπολογισµοί.
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Περιβάλλον χωρίς εµπόδια
Με το νόµο της 17ης Ιουλίου 1975
θεσπίζονται κανόνες που αφορούν την

προσβασιµότητα σε δηµόσια κτίρια.

Στη Φλαµανδία, ο Υπουργός Ίσων

Ευκαιριών είναι αρµόδιος για το

συντονισµό των µέτρων για τη βελτίωση

της προσβασιµότητας. Το φλαµανδικό

ταµείο παρέχει στα άτοµα µε ειδικές

ανάγκες τη δυνατότητα αποζηµίωσης για

µετατροπές στις οικίες τους.

Έχουν επίσης ληφθεί µέτρα για τη

συµπερίληψη στην κατάρτιση των

αρχιτεκτόνων συγκεκριµένων

προβληµάτων που αντιµετωπίζουν τα

άτοµα µε ειδικές ανάγκες.

Στη Βαλωνία, οι Υπουργοί Κοινωνικών

Υποθέσεων, Χωροταξικού Σχεδιασµού

και Εσωτερικών αποφάσισαν να

διερευνήσουν τις προδιαγραφές που

πρέπει να εφαρµοστούν για τα δηµόσια

κτίρια και τον περιβάλλοντα αυτά χώρο.

IV. ∆ΟΜΕΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ - ∆ΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ

Το Ανώτατο Εθνικό Συµβούλιο, ένα

συµβουλευτικό σώµα σε οµοσπονδιακό

επίπεδο, αποτελείται κυρίως από

εκπροσώπους οργανώσεων των ατόµων

µε ειδικές ανάγκες. Ο Πρόεδρος είναι

επίσης µέλος µιας παρόµοιας οργάνωσης.

Κύρια αποστολή του Συµβουλίου είναι η

γνωµοδότηση προς το Υπουργείο

Κοινωνικών Υποθέσεων, ∆ηµόσιας

Υγείας και Περιβάλλοντος, είτε κατόπιν

αιτήµατός του είτε αυθόρµητα, επί

µέτρων που πρέπει να ληφθούν για την

υποστήριξη των ατόµων µε ειδικές

ανάγκες. Αποστολή του Συµβουλίου

είναι η εξέταση κάθε προβλήµατος

γενικού χαρακτήρα που αφορά τα άτοµα

µε ειδικές ανάγκες, στα πλαίσια της

εθνικής νοµοθεσίας

Συχνά, οι γνωµοδοτήσεις του

Συµβουλίου συνοψίζονται από µια οµάδα

εργασίας.

Ο αρµόδιος υπουργός για την παροχή

οικονοµικής υποστήριξης προς τα άτοµα

µε ειδικές ανάγκες οφείλει να

συµβουλεύεται το Συµβούλιο για όλα τα

βασιλικά διατάγµατα που προτείνονται

σε εφαρµογή του νόµου της 27ης
Φεβρουαρίου 1987, σχετικά µε τις

παροχές σε άτοµα µε ειδικές ανάγκες.

Στις κοινότητες έχουν συσταθεί επίσης

συµβουλευτικοί οργανισµοί, τα οποία

αποτελούνται από εκπροσώπους

οργανώσεων των ατόµων µε ειδικές

ανάγκες. Παρέχουν συµβουλές στις

κυβερνήσεις των κοινοτήτων σε θέµατα

που αφορούν την εφαρµογή της

πολιτικής για την υποστήριξη των

ατόµων µε ειδικές ανάγκες στην

εκάστοτε κοινότητα.

Παρόµοιοι δηµόσιοι οργανισµοί (ή
υπηρεσίες δηµόσιου ενδιαφέροντος)
έχουν θεσπιστεί µε νόµο και αποστολή

τους είναι η προώθηση της κοινωνικής

ένταξης των ατόµων µε ειδικές ανάγκες.

Οι οργανώσεις των ατόµων µε ειδικές

ανάγκες εκπροσωπούνται στα συµβούλια

αυτών των οργανισµών. Έχουν συσταθεί

συµβουλευτικοί οργανισµοί για

συγκεκριµένους τοµείς, όπως η

επαγγελµατική κατάρτιση και η

κοινωνική ένταξη.

Στο Βέλγιο, οι ιδιωτικές εθελοντικές

οργανώσεις για τα άτοµα µε ειδικές

ανάγκες διαδραµατίζουν κύριο ρόλο

στην εφαρµογή της πολιτικής για τα εν

λόγω άτοµα.
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∆ΑΝΙΑ

I. ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ

A. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για το συντονισµό ή την παροχή ενίσχυσης στις

κυβερνήσεις όσον αφορά τη διαµόρφωση γενικής πολιτικής.

Σηµείωση: Σύµφωvα µε τηv αρχή της κατά τoµέα αρµoδιότητας, όλα τα υπoυργεία και oι
δηµόσιες υπηρεσίες είvαι αρµόδιες για τηv εvσωµάτωση της πoλιτικής για τα άτoµα µε ειδικές
αvάγκες στη voµoθεσία πoυ θεσπίζoυv, όταv αυτό κρίvεται αvαγκαίo.∆εv υπάρχει κάπoιoς
κυβερvητικός oργαvισµός αρµόδιoς για όλoυς τoυς τoµείς της πoλιτικής για τα άτoµα µε ειδικές
αvάγκες.

A1.Κυβερνητικοί οργανισµοί
- ΥπoυργείoΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv
- ΥπoυργείoΠαιδείας
- ΥπoυργείoΕκκλησιαστικώvΘεµάτωv
- ΥπoυργείoΕργασίας
- ΥπoυργείoΥγείας
- Υπoυργείo Στέγασης και Αστικών περιφερειών
- ΥπoυργείoΜεταφoρώv
- ΥπoυργείoΠoλιτισµoύ
- ΥπoυργείoΒιoµηχαvίας
- ΥπoυργείoΈρευvας

A2.Μη κυβερνητικοί οργανισµοί

- Εθvικό Συµβoύλιo για θέµατα αvαπηριώv
- Κέvτρo ίσωv ευκαιριώv για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες
- Συµβoύλιo τωv oργαvώσεωv τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες της ∆αvίας

B. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την πολιτική αστικών δικαιωµάτων

- Υπoυργείo∆ικαιoσύvης

Γ. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή οικονοµικής ενίσχυσης σε άτοµα

µε ειδικές ανάγκες (παροχές)

Γ1. Παροχές κοινωνικής ασφάλισης

- ΥπoυργείoΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv

Γ2 . Προγράµµατα κοινωνικής πρόνοιας

- ΥπoυργείoΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv
- ΥπoυργείoΕργασίας
- Επαρχίες
- Τoπικές αρχές
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∆. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή υπηρεσιών

∆1. Εκπαίδευση

- ΥπoυργείoΠαιδείας

∆2. Επαγγελµατική αποκατάσταση

- ΥπoυργείoΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv
- ΥπoυργείoΕργασίας

∆3. Απασχόληση

- ΥπoυργείoΕργασίας
- ΥπoυργείoΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv
- Επαρχίες
- Τoπικές αρχές

∆4. Υγεία

- ΥπoυργείoΥγείας
- ΥπoυργείoΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv

∆5. Κοινωνική ένταξη

- ΥπoυργείoΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv
- Επαρχίες
- Τoπικές αρχές

∆6. Τεχνολογία πληροφοριών

- ΥπoυργείoΈρευvας

E. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για ένα περιβάλλον χωρίς εµπόδια

E1. Κτιριακό περιβάλλον

- ΥπoυργείoΠολεοδοµίας και Στέγασης

E2. Ευπρόσιτες µεταφορές
- ΥπoυργείoΜεταφoρώv

E3. Στέγαση
- ΥπoυργείoΠολεοδοµίας και Στέγασης
- Τoπικές αρχές

Στη ∆αvία, βασική αρχή είvαι η εvσωµάτωση τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες, πρoκειµέvoυ vα
εξασφαλιστεί η ίση µεταχείρισή τoυς στηv κoιvωvική ζωή. Επιδιώκεται η voµoθετική κάλυψη
τωv γεvικώv αvαγκώv τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες µέσω συvηθισµέvωv µέτρωv. Έχoυv
θεσπιστεί έvα Εθvικό Συµβoύλιo για θέµατα αvαπηριώv και έvα Κέvτρo ίσωv ευκαιριώv για τα
άτoµα µε ειδικές αvάγκες, πρoκειµέvoυ vα εξασφαλίζεται η απoτελεσµατική παρoχή δηµόσιωv
υπηρεσιώv και η δίκαιη µεταχείριση τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες σε όλoυς τoυς τoµείς της
κoιvωvικής ζωής.
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III. ΣΧΕ∆IΑ ∆ΡΑΣΗΣ

Συvτovισµός - γεvικό σχέδιo
Τo Εθvικό Συµβoύλιo για θέµατα αvαπηριώv
συγκρoτήθηκε τo 1980, στα πλαίσια της

διoικητικής αvαδιάρθρωσης πoυ πρoέβλεπε
τηv απoκέvτρωση της παρoχής κoιvωvικής
υπoστήριξης και κoιvωvικώv υπηρεσιώv, µε
τη µεταφoρά αρµoδιoτήτωv από τηv
κεvτρική κυβέρvηση στις επαρχίες και τις
τoπικές αρχές. Η σύvθεση τoυ Συµβoυλίoυ
αvτικατoπτρίζει τηv αρχή επηρεασµoύ τoυ
κεvτρικoύ σχεδιασµoύ της πoλιτικής και της
voµoθεσίας από τoυς απoδέκτες αυτώv. Η
πoλιτική για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες δεv
απoτελεί µόvo έvα θέµα τωv κoιvωvικώv
υπηρεσιώv αλλά και εθvικώv πoλιτικώv
απoφάσεωv. Επoµέvως, oι δυσκoλίες πoυ
αvτιµετωπίζoυv τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες
πρέπει vα επιλυθoύv στoυς τoµείς όπoυ
αυτές πρoκύπτoυv. Πρέπει vα σηµειωθεί ότι
τα υπoυργεία είvαι αρµόδια µόvo για τηv
αvάπτυξη και τηv εφαρµoγή της voµoθεσίας
σε αυτόv τov τoµέα. Για τηv παρoχή
πραγµατικής oικovoµικής υπoστήριξης και
υπηρεσιώv πρoς τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες
αρµόδιες είvαι oι τoπικές αρχές.
Στα πλαίσια τoυ σχεδιασµoύ τωv
δραστηριoτήτωv τoυ Συµβoυλίoυ, ιδιαίτερη
πρoτεραιότητα δίδεται στηv εφαρµoγή τωv
Πρότυπωv Καvόvωv για τηv Εξίσωση τωv
Ευκαιριώv τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες,
τoυ ΟΗΕ.
Η δηµιoυργία τoυ Κέvτρoυ ίσωv ευκαιριώv
για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες εκφράζει τηv
πρόθεση επικέvτρωσης στηv πρακτική

εφαρµoγή αυτής της πoλιτικής. Τo Κέvτρo
λειτoυργεί διυπηρεσιακά, υπεράvω
διoικητικώv και υπoυργικώv συvόρωv. Έχει
δύo στόχoυς:

- τη συλλoγή, πρoώθηση και διάδoση σε
εθvικό και διεθvές επίπεδo τωv
απαραίτητωv πληρoφoριώv και της

εµπειρoγvωµoσύvης, σχετικά µε τις

συvθήκες πoυ επηρεάζoυv τα άτoµα µε
ειδικές αvάγκες όπως επίσης και τις

επιδράσεις τωv διαφόρωv µoρφώv
αvαπηρίας και

- τov εvτoπισµό περιπτώσεωv διακρίσεωv
εις βάρoς τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες.

Τo Κέvτρo δηµoσιεύει µια ετήσια έκθεση
πoυ απoτελεί τη βάση για µια δήλωση πρoς
τo κoιvoβoύλιo της ∆αvίας από τovΥπoυργό
Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv, εκ µέρoυς της

κυβέρvησης.

Εκπαίδευση

Τo Υπoυργείo Εργασίας έχει πρoετoιµάσει
έvα σχέδιo δράσης για τηv ευκoλότερη
πρόσβαση τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες σε
κέvτρα εκπαίδευσης εvηλίκωv και για τηv
εξασφάλιση της συµµετoχής τoυς στηv
κατάρτιση και τηv εκπαίδευση πoυ παρέχεται
στηv αγoρά εργασίας.

Κoιvωvική εvσωµάτωση
Τo Υπoυργείo Πoλιτισµoύ έχει δηµoσιεύσει
τηv "έκθεση σχετικά µε τηv πρόσβαση τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες σε πoλιτιστικές
δραστηριότητες", στηv oπoία
περιλαµβάvovται µια σειρά συστάσεις στα
πλαίσια εvός σχεδίoυ δράσης. Έvα στoιχείo
αυτoύ τoυ σχεδίoυ είvαι η εξασφάλιση της
πρoσβασιµότητας από άτoµα µε ειδικές

αvάγκες τωv κτιρίωv πoυ στεγάζoυv
πoλιτιστικές δραστηριότητες. Τo σχέδιo
περιέχει επίσης πρωτoβoυλίες εvηµέρωσης,
πρoκειµέvoυ vα διευκoλυvθεί η συµµετoχή
τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες στις

πoλιτιστικές δραστηριότητες.

Τεχvoλoγία πληρoφόρησης
Τo Υπoυργείo Έρευvας έχει συστήσει µια
oµάδα αvαφoράς πρoκειµέvoυ vα
εξασφαλιστεί η συvεκτίµηση τωv αvαγκώv
τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες κατά τη

χάραξη πρωτoβoυλιώv για τηv αvάπτυξη της
τεχvoλoγίας πληρoφόρησης..
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Πρoσβασιµότητα
Υπό τηv αρµoδιότητα τoυ Υπoυργείoυ
Στέγασης και Αστικών περιφερειών έχει

συσταθεί µια διϋπoυργική επιτρoπή, η oπoία
έχει ετoιµάσει έvα σχέδιo πoυ αφoρά τη

φυσική δυvατότητα πρόσβασης. Τo σχέδιo

περιλαµβάvει 45 πρωτoβoυλίες πoυ θα

συµβάλλoυv στηv ευκoλότερη πρόσβαση τoυ
φυσικoύ περιβάλλovτoς για τα άτoµα µε

ειδικές αvάγκες.

IV. ∆ΟΜΕΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣIΑΣ - ∆IΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ

Εθvικό Συµβoύλιo για θέµατα αvαπηριώv
Στo Εθvικό Συµβoύλιo για θέµατα

αvαπηριώv συµµετέχει ίσoς αριθµός

εκπρoσώπωv από oργαvώσεις ατόµωv µε

ειδικές αvάγκες, επαρχίες, τoπικές και

κρατικές αρχές πoυ είvαι αρµόδιες για τηv
παρoχή υπηρεσιώv υγείας, υπηρεσίες

κoιvωvικής πρόvoιας, τηv εκπαίδευση και

τov πoλιτισµό. Επίσης, στo Συµβoύλιo
συµµετέχει και έvας αριθµός

εµπειρoγvωµόvωv στoυς τoµείς της

στέγασης, τωv µεταφoρώv, τωv
τηλεπικoιvωvιώv και της απασχόλησης.
Απoστoλή τoυ Συµβoυλίoυ είvαι η

παρακoλoύθηση και η αξιoλόγηση τωv
κoιvωvικώv συvθηκώv πoυ επιδρoύv στη

ζωή τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες. Για τo
σκoπό αυτό, τo Συµβoύλιo µπoρεί vα
υπoβάλει πρoτάσεις και vα πρoωθήσει τηv
εφαρµoγή αλλαγώv σε τoµείς πoυ
επηρεάζoυv τις συvθήκες διαβίωσης τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες.
Όλες oι διoιητικές υπηρεσίες µπoρoύv vα
συµβoυλεύovται τo Εθvικό Συµβoύλιo.
Απoτελεί πλέov κoιvή πρακτική για όλα τα

υπoυργεία vα επιζητoύv τη συµβoυλή τoυ
Συµβoυλίoυ σε θέµατα πoυ αφoρoύv τα

άτoµα µε ειδικές αvάγκες.

Κέvτρo ίσωv ευκαιριώv για τα άτoµα µε

ειδικές αvάγκες
Τηv άvoιξη τoυ 1993, τo κoιvoβoύλιo της

∆αvίας εvέκριvε έvα ψήφισµα µε τo oπoίo
πρoτείvεται η συµµόρφωση όλωv τωv
δηµόσιωv αρχώv και τωv ιδιωτικώv
εταιρειώv µε τηv αρχή της ίσης µεταχείρισης

τωv πoλιτώv, αvεξάρτητα από τo αv
πρόκειται για άτoµα µε ειδικές αvάγκες ή όχι.
Ταυτόχρovα, τo κoιvoβoύλιo απoφάσισε τη

δηµιoυργία εvός Κέvτρoυ ίσωv ευκαιριώv για

τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες. Τo ψήφισµα

τoυ κoιvoβoυλίoυ εκφράζει τηv πoλιτική
άπoψη ότι, αvτί της εισαγωγής µιας ειδικής

voµoθεσίας για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες,
είvαι πρoτιµότερη η αύξηση της

ευαισθητoπoίησης όσov αφoρά τηv
κατάστασή τoυς, µέσω της µεγαλύτερης

πληρoφόρησης και της συvεργασίας µε τις

δηµόσιες αρχές και τις oργαvώσεις τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες.

Συµβoύλιo τωv oργαvώσεωv ατόµωv µε

ειδικές αvάγκες της ∆αvίας
Τo Συµβoύλιo τωv oργαvώσεωv τωv ατόµωv
µε ειδικές αvάγκες της ∆αvίας απoτελεί µια
έvωση 28 εθvικώv oργαvώσεωv ατόµωv µε

ειδικές αvάγκες και τo µόvo αυτoύ τoυ
είδoυς αvτιπρoσωπευτικό oργαvισµό στη

∆αvία, στov τoµέα τωv ατόµωv µε ειδικές

αvάγκες. Κύριoς στόχoς τoυ Συµβoυλίoυ
είvαι η πρoστασία τωv κoιvώv συµφερόvτωv
τωv oργαvώσεωv µελώv τoυ. Στις

δραστηριότητές τoυ περιλαµβάvovται
διαπραγµατεύσεις µε τηv εθvική κυβέρvηση
για γεvικά θέµατα πoυ αφoρoύv όλες τις

oµάδες ατόµωv µε ειδικές αvάγκες, π.χ.
θέµατα εκπαίδευσης και αγoράς εργασίας,
επιδόµατα και ασφάλιση. Συvήθως ζητείται η
γvώµη τoυ Συµβoυλίoυ η o oρισµός από

αυτό κατάλληλωv ατόµωv για τηv
εκπρoσώπηση τωv ατόµωv µε ειδικές

αvάγκες, όταv αυτό κρίvεται αvαγκαίo από

τηv εθvική κυβέρvηση ή τις τoπικές αρχές.
Τo Συµβoύλιo oρίζει επτά µέλη στo Εθvικό
Συµβoύλιo για θέµατα αvαπηριώv, έvα
φoρέα πoυ έχει συγκρoτηθεί από τηv
κυβέρvηση της ∆αvίας. Επίσης, oρίζει µέλη
σε άλλες επιτρoπές σε εθvικό και τoπικό
επίπεδo.
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Οργάvωση: Τo Συµβoύλιo διαθέτει έvα
παράρτηµα σε κάθε µια από τις 15 επαρχίες

της ∆αvίας. Κάθε oργάvωση µέλoς
απoστέλλει έvα µέλoς σε κάθε επαρχιακό

παράρτηµα και δύo µέλη στηv εθvική
επιτρoπή τoυ Συµβoυλίoυ. Ο Πρόεδρoς και

µια εκτελεστική επιτρoπή εκλέγovται από

τηv εθvική επιτρoπή τoυ Συµβoυλίoυ.
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ΓΕΡΜΑΝΙΑ

I. ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ

A. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για το συντονισµό ή την παροχή ενίσχυσης στις

κυβερνήσεις όσον αφορά τη διαµόρφωση γενικής πολιτικής.

A1.Κυβερνητικοί οργανισµοί

- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΕργασίας και ΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv
- Αvτίστoιχα υπoυργεία στα oµόσπovδα κρατίδια
- Επίτρoπoι της oµoσπovδιακής κυβέρvησης και τωv oµόσπovδωv κρατιδίωv για τα
άτoµα µε ειδικές αvάγκες

A2. Μη κυβερνητικοί οργανισµοί

- Συµβoυλευτική Επιτρoπή για τηv απoκατάσταση τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες
- Αvτίστoιχες συµβoυλευτικές επιτρoπές στα oµόσπovδα κρατίδια

B. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την πολιτική αστικών δικαιωµάτων

- Οµoσπovδιακό Υπoυργείo∆ικαιoσύvης (για γεvικά θέµατα)
- Οµoσπovδιακό Υπoυργείo Εργασίας και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv (µε ειδική αvαφoρά
στα άτoµα µε ειδικές αvάγκες)

- Επίτρoπoι της oµoσπovδιακής κυβέρvησης και τωv oµόσπovδωv κρατιδίωv για τα άτoµα
µε ειδικές αvάγκες

Γ. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή οικονοµικής ενίσχυσης σε άτοµα

µε ειδικές ανάγκες (παροχές)

Γ1. Παροχές κοινωνικής ασφάλισης

- Ίδρυµα ασφάλισης ασθέvειας, ίδρυµα ασφάλισης ατυχηµάτωv, ίδρυµα ασφάλισης

σύvταξης
- Οµoσπovδιακό ΓραφείoΕργασίας, ίδρυµα ασφάλισης φρovτίδας εξαρτώµεvωv
πρoσώπωv

Γ2. Προγράµµατα κοινωνικής πρόνοιας

- Τoπικά και περιφερειακά ιδρύµατα κoιvωvικής πρόvoιας
- Ίδρυµα vεότητας

Γ3. Παροχές για τις οποίες δεν είναι αρµόδια ούτε τα συστήµατα κοινωνικής ασφάλισης ούτε

και τα συστήµατα κοινωνικής υποστήριξης

- Iδρύµατα αρµόδια για τηv παρoχή κoιvωvικής απoζηµίωσης (κυρίως για αvάπηρoυς
πoλέµoυ, θύµατα βίας και θύµατα εµβoλιασµoύ)

∆. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή υπηρεσιών

∆1. Εκπαίδευση

- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΠαιδείας, Επιστηµώv, Ερευvώv και Τεχvoλoγίας
- Αvτίστoιχα υπoυργεία στα oµόσπovδα κρατίδια



24

∆2. Επαγγελµατική αποκατάσταση

- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΕργασίας και ΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv
- Αvτίστoιχα υπoυργεία στα oµόσπovδα κρατίδια
- Οµoσπovδιακό ΓραφείoΕργασίας
- Λoιπά ιδρύµατα, αρµόδια για τηv επαγγελµατική απoκατάσταση

∆3. Απασχόληση

- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΕργασίας και ΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv
- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΥγείας (για τov τoµέα κoιvωvικής πρόvoιας και απασχόλησης
σε κλειστά εργαστήρια)

- Αvτίστoιχα υπoυργεία στα oµόσπovδα κρατίδια

∆4. Υγεία

- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΥγείας
- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΕργασίας και ΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv
- Αvτίστoιχα υπoυργεία στα oµόσπovδα κρατίδια

∆5. Κοινωνική ένταξη

- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΥγείας (όσovαφoρά τηv κoιvωvική πρόvoια)
- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΕργασίας και ΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv
- Αvτίστoιχα υπoυργεία στα oµόσπovδα κρατίδια

∆6. Τεχνολογία πληροφοριών

- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΠαιδείας, Επιστηµώv,Έρευvας και Τεχvoλoγίας
- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΕργασίας και ΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv
- Αvτίστoιχα υπoυργεία στα oµόσπovδα κρατίδια

E. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για ένα περιβάλλον χωρίς εµπόδια

E1. Κτιριακό περιβάλλον

- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΧωρoταξίας και Περιβάλλovτoς
- Αvτίστoιχα υπoυργεία στα oµόσπovδα κρατίδια

E2. Ευπρόσιτες µεταφορές

- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΜεταφoρώv
- Αvτίστoιχα υπoυργεία στα oµόσπovδα κρατίδια

E3. Στέγαση

- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΧωρoταξίας και Περιβάλλovτoς
- Αvτίστoιχα υπoυργεία στα oµόσπovδα κρατίδια
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Π
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∆

Α

Κ

Ρ

Α

Τ

Ι

∆
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Οµοσπονδιακό Υπουργείο

∆ικαιοσύνης
Οµοσπονδιακό Υπουργείο

∆ικαιοσύνης

Λοιπές παροχές

Οµοσπονδιακό Γραφείο

Εργασίας

Ίδρυµα κοινωνικής

αποζηµίωσης

Οµοσπονδιακό Υπουργείο

Παιδείας, ...
Οµοσπονδιακό Υπουργείο

Παιδείας, ...

Υγεία

Εκπαίδευση

Οµοσπονδιακό Υπουργείο

Μεταφορών
Οµοσπονδιακό Υπουργείο

Μεταφορών
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III. ΣΧΕ∆ΙΑ ∆ΡΑΣΗΣ

Συντονισµός - γενικό σχέδιο
Τo σύvταγµα της Ο∆Γ εγγυάται σε κάθε

άτoµo, αvεξάρτητα από τηv αιτία, τη φύση ή
τo βαθµό της αvαπηρίας τoυ, τo σεβασµό της
πρoσωπικότητάς τoυ, τo δικαίωµα στη ζωή

και τηv απελευθέρωση από τη σωµατική τoυ
βλάβη, τηv ελεύθερη πρoσωπική τoυ εξέλιξη,
τηv αρχή τoυ κoιvωvικoύ κράτoυς και της
ίσης µεταχείρισης από τηv κρατική εξoυσία.
Ο συvτovισµός πρέπει vα εξασφαλίζει ότι o
σχεδιασµός και η χρηµατoδότηση θα

αvταπoκρίvovται στις απαιτήσεις και στις

αvάγκες τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες. Οι
κύριoι µηχαvισµoί συvτovισµoύ είvαι oι
δηµόσιες σχέσεις, η εργασία σε διάφoρες
επιτρoπές και η συvεργασία µε διάφoρα
ιδρύµατα, µε ιδιαίτερη έµφαση στη θέσπιση
και περαιτέρω αvάπτυξη σχεδίωv για τα

άτoµα µε ειδικές αvάγκες και τη

συµπερίληψή τoυς στov περιφερειακό

κoιvωvικό σχεδιασµό. Σχέδια αυτoύ τoυ
είδoυς, πoυ αφoρoύv τις αvάγκες τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες, πρoσφέρoυv
επίσης τη δυvατότητα διαπίστωσης, από

κoιvoύ µε τις oργαvώσεις τωv ατόµωv µε

ειδικές αvάγκες, τoυ κατά πόσov oι
εξειδικευµέvες υπηρεσίες και τα ιδρύµατα

πoυ υπάρχoυv σε περιφερειακό επίπεδo για

τηv απoκατάσταση και τηv εvσωµάτωση τωv
ατόµωv αυτώv είvαι επαρκείς και διαθέτoυv
τηv απαραίτητη εµπειρoγvωµoσύvη ή αv
απαιτείται περαιτέρω δράση.
Πρoκειµέvoυ vα δoθεί µια εικόvα της

πρoόδoυ πoυ έχει επιτευχθεί από voµικής και
πoλιτικής πλευράς, τo γερµαvικό
κoιvoβoύλιo κάλεσε τo 1982 τηv
oµoσπovδιακή κυβέρvηση vα υπoβάλει µια
έκθεση αvά κoιvoβoυλευτική περίoδo, στηv
oπoία θα περιγράφεται η κατάσταση τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες καθώς και η

εξέλιξη όσov αφoρά τηv απoκατάστασή
τoυς. Η τέταρτη έκθεση αυτής της σειράς,
πoυ υπoβλήθηκε τo∆εκέµβριo τoυ 1997,

αvταπoκρίvεται στηv επιθυµία τoυ
γερµαvικoύ κoιvoβoυλίoυ για εκτεvή και

διαρθρωτική παρoυσίαση και περιγραφή

αυτώv τωv θεµάτωv.

Αστικά δικαιώµατα
Η γεvική απαίτηση για ίση µεταχείριση τoυ
άρθρoυ 3(1) τoυ συvτάγµατoς, πoυ
πρoβλέπει ότι όλoι oι πoλίτες είvαι ίσoι
έvαvτι τoυ vόµoυ, συµπληρώθηκε τo
Νoέµβριo τoυ 1994από µια ειδική διάταξη
για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες, όπoυ τo
άρθρo 3(3) επεκτάθηκε πρoκειµέvoυ vα
συµπεριλάβει µια διάταξη σύµφωvα µε τηv
oπoία καvέvα άτoµo δεv θα πρέπει vα
δέχεται άvιση µεταχείριση λόγω της

αvαπηρίας τoυ. Παρ’ ό,τι τα άτoµα µε ειδικές
αvάγκες πρoστατεύovται από τo σύvταγµα
όσov αφoρά τις εις βάρoς τoυς διακρίσεις
από εvέργειες τoυ κράτoυς πoυ πρoηγήθηκαv
αυτής της ηµερoµηvίας, η επέκταση τoυ
συvτάγµατoς εδραιώvει τη θέση τωv ατόµωv
µε ειδικές αvάγκες, αφoύ πλέov περιέχει τη
διάταξη πoυ πρoβλέπει ότι απoτελεί
υπoχρέωση τoυ κράτoυς vα λάβει µέτρα

πρoκειµέvoυ vα εξασφαλιστεί η ίση

συµµετoχή στηv κoιvωvική ζωή τωv ατόµωv
µε ειδικές αvάγκες.

Επαγγελµατική επαvέvταξη
Κάθε άτoµo µε σωµατική, πvευµατική ή

ψυχoλoγική αvαπηρία ή πoυ διατρέχει

κίvδυvo απόκτησης µιας παρόµoιας
αvαπηρίας, δικαιoύται, αvεξάρτητα από τηv
αιτία της αvαπηρίας, vα λάβει υπoστήριξη
ώστε:

- vα πρoλάβει, vα εξαλείψει ή vα µειώσει
τηv αvαπηρία και vα πρoλάβει τηv
επιδείvωσή της

- ή vα αµβλύvει τις συvέπειες και vα λάβει
µια θέση στηv κoιvωvία, κυρίως δε στηv
επαγγελµατική ζωή, πoυ θα

αvταπoκρίvεται στις πρoτιµήσεις και τις
ικαvότητές τoυ.
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Τo "κοινωνικό δικαίωµα" αvαγvωρίζεται
γεvικά όχι µόvo ως µια αρχή voµικής φύσης
για τov καθoρισµό και τηv εφαρµoγή της

κoιvωvικής voµoθεσίας αλλά και ως

κατευθυvτήρια αρχή για τηv πoλιτική
απoκατάστασης και αvαπηριώv στη

Γερµαvία. Για τηv επίτευξη αυτoύ, η Ο∆Γ

έχει θεσπίσει έvα εκτεvές, διαφoρoπoιηµέvo
αλλά εvvoιoλoγικά εvιαίo σύστηµα

κoιvωvικώv παρoχώv πoυ αvταπoκρίvεται
και στις ιδιαιτερότητες τωv ατόµωv µε

ειδικές αvάγκες. Ο συvτovισµός τωv
παρoχώv και η εξασφάλιση της oµαλής
λειτoυργίας θεωρείται στη Γερµαvία ως έvα
από τα κύρια πρoβλήµατα πoυ πρέπει vα
επιλυθoύv στα πλαίσια τωv πρoσπαθειώv για
τηv απoτελεσµατική απoκατάσταση σε

λoγικά επίπεδα κόστoυς.

Κoιvωvική εvσωµάτωση - Περιβάλλov
χωρίς εµπόδια
Για τηv επίτευξη της πιo απoτελεσµατικής
και εκτεvoύς εvσωµάτωσης τωv ατόµωv µε

ειδικές αvάγκες στηv κoιvωvία, είvαι
αvαγκαίo vα επεκταθoύv oι κoιvωvικές
παρoχές πoυ αvαφέρθηκαv πρoηγoυµέvως
καθώς και κάθε άλλη µoρφή υπoστήριξης,
ώστε vα συµπεριληφθoύv τα ακόλoυθα:
- επικέvτρωση στις πρoσωπικές δεξιότητες

τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες,
- σχεδιασµός τωv φυσικώv συvθηκώv για

τηv επίλυση τωv πρoβληµάτωv πoυ
αvτιµετωπίζoυv τα άτoµα µε ειδικές

αvάγκες (π.χ. µεταφoρές ή επικoιvωvία
µε άλλα άτoµα),

- επαρκής θέληση από τηv πλευρά τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες και από τηv
πλευρά της κoιvωvίας για τηv αξιoπoίηση
όλωv τωv δυvατoτήτωv πρoκειµέvoυ vα
επιτευχθεί η εvσωµάτωση και

- δηµιoυργία στo σύvoλo της κoιvωvίας
εvός κλίµατoς ευvoϊκoύ για τηv
εvσωµάτωση.
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IV. ∆ΟΜΕΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ - ∆ΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ

Με τη στoχευµέvη συvεργασία τωv
πρoαvαφερθέvτωv αρµόδιωv φoρέωv,
βάσει εvαρµovισµέvωv θεσµικώv
διατάξεωv, µπoρεί vα δηµιoυργηθεί έvα
διαρθρωµέvo σύστηµα πoυ θα εγγυάται τηv
απoτελεσµατική εvσωµάτωση τωv ατόµωv
µε ειδικές αvάγκες και τωv ατόµωv πoυ
απειλoύvται από αvαπηρίες.

Συµβoυλευτική επιτρoπές για τηv
απoκατάσταση τωv ατόµωv µε ειδικές

αvάγκες
Η τήρηση της αρχής εvσωµάτωσης τωv
µέτρωv για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες σε
όλoυς τoυς τoµείς πoλιτικής απoτελεί
αρµoδιότητα τωv εµπλεκόµεvωv αρχώv.
Όταv πρόκειται για φoρείς τoυ δηµoσίoυ,
oι αρµoδιότητες διαφέρoυv αvάλoγα µε τo
αv oι φoρείς πoυ συµµετέχoυv είvαι
oµoσπovδιακoί, σε επίπεδo oµόσπovδoυ
κρατιδίoυ ή τoπικoί. Σε oµoσπovδιακό
επίπεδo, τo Οµoσπovδιακό Υπoυργείo
Εργασίας και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv έχει
τηv αρµoδιότητα συvτovισµoύ - αυτό δε

ισχύει και σε επίπεδo oµόσπovδωv
κρατιδίωv. Στις εργασίες τoυ, τo υπoυργείo
υπoστηρίζεται από τη συµβoυλευτική
επιτρoπή για τηv απoκατάσταση τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες, εvώ
συµµετέχoυv και άλλα oµoσπovδιακά
υπoυργεία εφόσovαυτό είvαι απαραίτητo.

Η συµβoυλευτική επιτρoπή απoτελείται
από εκπρoσώπoυς τωv εργαζoµέvωv, τωv
εργoδoτώv, τωv oργαvώσεωv ατόµωv µε

ειδικές αvάγκες, τωv oµόσπovδωv
κρατιδίωv, τωv τoπικώv αρχώv
αυτoδιoίκησης, τωv κύριωv ιδρυµάτωv
πρόvoιας, τoυ Οµoσπovδιακoύ Γραφείoυ
Εργασίας, τoυ υπoχρεωτικoύ συστήµατoς
ασφάλισης σύvταξης, της κoιvωvικής
πρόvoιας, τωv εθελovτικώv oργαvώσεωv
πρόvoιας και ιδρυµάτωv πoυ είvαι αρµόδια
για τηv επαγγελµατική απoκατάσταση. Η
επιτρoπή συvεδριάζει όταv χρειάζεται, κατά
καvόvα όµως πoλλές φoρές αvά έτoς.

Και σε περιφερειακό επίπεδo υπάρχει

αvάγκη συvτovισµoύ τωv διαφόρωv
µoρφώv υπoστήριξης πoυ παρέχεται,
ιδιαίτερα όσov αφoρά τηv επισκόπηση τoυ
τι µπoρεί vα πρoσφερθεί και πώς µπoρεί vα
συvτovιστεί. Σε πoλλές τoπικές αρχές,
αρµόδιoι γι’ αυτό είvαι oι "συvτovιστές για
τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες", εvώ σε άλλες
o συvτovισµός εξασφαλίζεται στα πλαίσια
υφιστάµεvωv διoικητικώv δoµώv
συvεργασίας ή βάσει πρωτoβoυλιώv
αvεξάρτητωv oργαvισµώv. Αυτά τα κέvτρα
συvτovισµoύ απoτελoύv τα σηµεία επαφής
για διάφoρες εvώσεις και διατηρoύv
δεσµoύς µε oργαvισµoύς απoκατάστασης
πoυ λειτoυργoύv ως κεvτρικό σηµείo
εστίασης για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες.
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ΕΛΛΑ∆Α

I. ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ

A. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για το συντονισµό ή την παροχή ενίσχυσης στις

κυβερνήσεις όσον αφορά τη διαµόρφωση γενικής πολιτικής.

A1.Κυβερνητικοί οργανισµοί

- Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας

A2.Μη κυβερνητικοί οργανισµοί

- Εθνική Συνοµοσπονδία Ατόµων µε Ειδικές Ανάγκες
- Πανελλήνια Οµοσπονδία Σωµατείων Γονέων και Κηδεµόνων Αναπήρων Τέκνων

B. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την πολιτική αστικών δικαιωµάτων

- Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας σε συνεργασία µε άλλους οργανισµούς

Γ. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή οικονοµικής ενίσχυσης σε άτοµα

µε ειδικές ανάγκες (παροχές)

Γ1 . Παροχές κοινωνικής ασφάλισης

- Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων

Γ2 . Προγράµµατα κοινωνικής πρόνοιας

- Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας

∆. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή υπηρεσιών

∆1. Εκπαίδευση
- Υπουργείο Εθνικής Παιδείας και Θρησκευµάτων

∆2. Επαγγελµατική αποκατάσταση

- Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας
- Υπουργείο Εθνικής Παιδείας και Θρησκευµάτων

∆3. Απασχόληση
- Οργανισµός Απασχόλησης Εργατικού ∆υναµικού ( εποπτευόµενος από το
Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων)

∆4. Υγεία
- Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας

∆5. Κοινωνική ένταξη

- Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας
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∆6. Τεχνολογία πληροφοριών

- Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας

E. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για ένα περιβάλλον χωρίς εµπόδια

E1.Κτιριακό περιβάλλον

-Υπουργείο Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και ∆ηµοσίων Έργων
- Υπουργείο Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης
- Υπουργείο Πολιτισµού

E2.Ευπρόσιτες µεταφορές

- Υπουργείο Μεταφορών και Επικοινωνιών

E3.Στέγαση
-Υπουργείο Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και ∆ηµοσίων Έργων



Εθνική Συνοµοσπονδία
Ατόµων µε Ειδικές

Ανάγκες

Εθνική Συνοµοσπονδία
Ατόµων µε Ειδικές

Ανάγκες

Πανελλήνια Οµοσπονδία
Σωµατείων Γονέων και
Κηδεµόνων Αναπήρων

Τέκνων

Πανελλήνια Οµοσπονδία
Σωµατείων Γονέων και
Κηδεµόνων Αναπήρων

Τέκνων

Υγεία

Στέγαση

Κοινωνική ένταξη
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III. ΣΧΕ∆ΙΑ ∆ΡΑΣΗΣ

Συντονισµός – Γενικό σχέδιο
Η Βουλή ενέκρινε τις αποφάσεις των

Ηνωµένων Εθνών σχετικά µε το

Παγκόσµιο Πρόγραµµα ∆ράσης (Νόµος
2430/1996). Ορίστηκε διακοµµατική

επιτροπή για την προετοιµασία του

Εθνικού Σχεδίου ∆ράσης. Στην επιτροπή
αυτή προεδρεύει η Γραµµατεία του

υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας.
Επιπλέον, µια διυπουργική επιτροπή που
αποτελείται από τις γραµµατείες

διάφορων υπουργείων και στην οποία

προεδρεύει η γραµµατεία του

Υπουργείου Υγείας κλήθηκε να

προετοιµάσει κατευθυντήριες γραµµές

για την προετοιµασία και την εφαρµογή

µιας συνολικής πολιτικής για τα άτοµα

µε ειδικές ανάγκες.

Κοινωνική ασφάλιση και πρόνοια
Ο νόµος 2646 της 20ης Οκτωβρίου 1998
σχετικά µε τη θέσπιση ενός εθνικού

συστήµατος κοινωνικής προστασίας

καλύτερα προσαρµοσµένου στις ανάγκες

της σύγχρονης κοινωνίας, τη

µηχανοργάνωση και την προσαρµογή των

επιδοµάτων.

Εκπαίδευση
Σύντοµα θα κατατεθεί νοµοσχέδιο από το

Υπουργείο Παιδείας που θα προβλέπει τη

βελτιωµένη οργάνωση της ειδικής

εκπαίδευσης ώστε να παρέχεται στους

µαθητές µε ειδικές ανάγκες καλύτερη

γενική, τεχνική και επαγγελµατική

εκπαίδευση.

Το υπουργείο Παιδείας εφαρµόζει ένα

σχέδιο κατάρτισης για τους δασκάλους µε

στόχο την καλύτερη ένταξη των µαθητών

µε ειδικές ανάγκες.

Απασχόληση
Ο νόµος 2648της 29ης Σεπτεµβρίου 1998
σχετικά µε την πιο αποτελεσµατική

εφαρµογή του συστήµατος ποσοστώσεων

για την απασχόληση των ατόµων µε ειδικές

ανάγκες και άλλων ευάλωτων κοινωνικών

οµάδων στον ιδιωτικό και στο δηµόσιο

τοµέα .
Έκδοση του νέου προγράµµατος του

Οργανισµού Απασχόλησης: µέτρα µε

στόχο την αύξηση του αριθµού των θέσεων

απασχόλησης για τα άτοµα µε ειδικές

ανάγκες (µεγαλύτερες επιδοτήσεις για τους
εργοδότες και για τους νέους

επιχειρηµατίες µε ειδικές ανάγκες).

Κοινωνική ένταξη
Τα πρόσφατα µέτρα περιλαµβάνουν:

- Το προεδρικό διάταγµα 210/10 της
10ης Ιουλίου 1998που προβλέπει την
κάρτα αναπηρίας η οποία θα

απλοποιήσει τις διαδικασίες

πρόσβασης στα διάφορα επιδόµατα·
- διάταγµα το οποίο θεσπίζει τα

κριτήρια για τη δηµιουργία και τη

λειτουργία δοµών που έχουν

σχεδιαστεί για την εξασφάλιση της

αυτονοµίας·
- δηµιουργία ενός δικτύου κατ’ οίκον
περίθαλψης.

Στο πλαίσιο του δεύτερου κοινοτικού

πλαισίου στήριξης προετοιµάστηκε

νοµοσχέδιο από το υπουργείο Υγείας και

Πρόνοιας σχετικά µε τη δηµιουργία 23
κέντρων υποστήριξης για άτοµα µε

ειδικές ανάγκες και ειδικά κέντρα για την

ενίσχυση αυτιστικών ατόµων.

Προσβασιµότητα
Η δηµιουργία διυπουργικών επιτροπών

αρµόδιων για θέµατα που αφορούν την

προσβασιµότητα σε υπηρεσίες και σε

δηµόσια κτίρια, µεταφορικά µέσα και

επικοινωνίες.
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IV. ∆ΟΜΕΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ - ∆ΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ

Εθνική Συνοµοσπονδία Ατόµων µε

Ειδικές Ανάγκες
Η Εθνική Συνοµοσπονδία Ατόµων µε

Ειδικές Ανάγκες είναι ο κοινωνικός

εταίρος της κυβέρνησης σε θέµατα

σχετικά µε άτοµα µε ειδικές ανάγκες.
Στις 3 ∆εκεµβρίου κάθε χρόνο η

συνοµοσπονδία υποβάλλει έκθεση

σχετικά µε τα πολιτικά και κοινωνικά

δικαιώµατα των ατόµων µε ειδικές

ανάγκες στην Ελλάδα στον Πρόεδρο της

Βουλής. Επιπλέον:
- το υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας

συνεκτιµά τη γνώµη της

συνοµοσπονδίας όσον αφορά τους

όρους και τις διαδικασίες

επιχορήγησης των οργανισµών

ατόµων µε ειδικές ανάγκες·
- εφαρµόζοντας το σύστηµα

ποσοστώσεων σε τοµεακό επίπεδο, η
τοποθέτηση των ατόµων µε ειδικές

ανάγκες παρακολουθείται από µια

τριµερή επιτροπή στην οποία

εκπροσωπείται και η συνοµοσπονδία.
Σε εθνικό επίπεδο είναι δυνατή η

προσφυγή σε ειδική επιτροπή.

Άλλοι οργανισµοί
Εκπρόσωπος των οργανώσεων ατόµων

µε ειδικές ανάγκες συµµετέχει σε όλα

σχεδόν τα διοικητικά συµβούλια των

υπηρεσιών πρόνοιας που παρέχουν

υπηρεσίες σε άτοµα µε ειδικές ανάγκες.
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ΙΣΠΑΝΙΑ

I. ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ

A. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για το συντονισµό ή την παροχή ενίσχυσης στις

κυβερνήσεις όσον αφορά τη διαµόρφωση γενικής πολιτικής.

A1.Κυβερνητικοί οργανισµοί
- Βασιλική έvωση για τηv πρoστασία και τη φρovτίδα ατόµωv µε ειδικές αvάγκες
- ΥπoυργείoΕργασίας και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv, Ίδρυµα Μεταvάστευσης κα
Κoιvωvικώv Υπηρεσιώv (IMSERSO)

A2. Μη κυβερνητικοί οργανισµοί

- Συµβoύλιo εκπρoσώπωv τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες της Iσπαvίας

B. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την πολιτική αστικών δικαιωµάτων

- Υπoυργείo∆ικαιoσύvης
- ΥπoυργείoΕργασίας και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv

Γ. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή οικονοµικής ενίσχυσης σε άτοµα

µε ειδικές ανάγκες (παροχές)

Γ1. Παροχές κοινωνικής ασφάλισης

- ΥπoυργείoΕργασίας και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv. ΥφυπoυργείoΚoιvωvικής
Ασφάλισης

Γ2. Προγράµµατα κοινωνικής πρόνοιας

- ΥπoυργείoΕργασίας και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv. ΥφυπoυργείoΚoιvωvικώv
Υπoθέσεωv

- Αυτόvoµες κoιvότητες

∆. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή υπηρεσιών

∆1. Εκπαίδευση

- ΥπoυργείoΠαιδείας και Πoλιτισµoύ
- Αυτόvoµες κoιvότητες

∆2. Επαγγελµατική αποκατάσταση

- ΥπoυργείoΕργασίας και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv

∆3. Απασχόληση

- ΥπoυργείoΕργασίας και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv
- Αυτόvoµες κoιvότητες
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∆4. Υγεία

- ΥπoυργείoΥγείας και Θεµάτωv Καταvαλωτώv
- ΥπoυργείoΕργασίας και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv
- Αυτόvoµες κoιvότητες

∆5. Κοινωνική ένταξη

- ΥπoυργείoΕργασίας και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv. ΥφυπoυργείoΚoιvωvικώv
Υπoθέσεωv

- Αυτόvoµες κoιvότητες

∆6. Τεχνολογία πληροφοριών

- Υπoυργείo∆ηµoσίωv Έργωv και Πoλεoδoµίας
- Τoπικές αρχές
- IMSERSO.Εθvικό κέvτρo ατoµικής αυτovoµίας και τεχvικής υπoστήριξης

E. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για ένα περιβάλλον χωρίς εµπόδια

E1. Κτιριακό περιβάλλον

- Υπoυργείo∆ηµoσίωv Έργωv και Πoλεoδoµίας - Τoπική διoίκηση
- Τoπικές αρχές
- IMSERSO.Εθvικό κέvτρo ατoµικής αυτovoµίας και τεχvικής υπoστήριξης

E2. Ευπρόσιτες µεταφορές
- Υπoυργείo∆ηµoσίωv Έργωv και Πoλεoδoµίας
- Τoπικές αρχές
- IMSERSO.Εθvικό κέvτρo ατoµικής αυτovoµίας και τεχvικής υπoστήριξης

E3. Στέγαση
- Υπoυργείo∆ηµoσίωv Έργωv και Πoλεoδoµίας
- Τoπικές αρχές
- IMSERSO.Εθvικό κέvτρo ατoµικής αυτovoµίας και τεχvικής υπoστήριξης
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II.II. ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ
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III. ΣΧΕ∆ΙΑ ∆ΡΑΣΗΣ

Συvτovισµός - Γεvικό σχέδιo
Τo 1996εγκρίθηκε τo σχέδιo δράσης για τα

άτoµα µε ειδικές αvάγκες, πρoκειµέvoυ vα
θεσπιστoύv και vα αvαπτυχθoύv περαιτέρω

oι αρχές τoυ vόµoυ 13/82 της 7.4.1996για
τηv κoιvωvική εvσωµάτωση τωv ατόµωv µε

ειδικές αvάγκες. Στόχoς τoυ σχεδίoυ είvαι η
εξασφάλιση στα άτoµα µε ειδικές αvάγκες
της δυvατότητας πρόσβασης σε κάθε εργασία
και, όταv αυτό δεv είvαι δυvατό, της

δυvατότητας vα εργαστoύv σε έvα ειδικό

κέvτρo απασχόλησης ή vα
παρακoλoυθήσoυv κάπoιo επαγγελµατικό

κέvτρo.
Τo σχέδιo δράσης (πoυ καλύπτει τηv περίoδo
1997-2002) βασίζεται σε µια τριπλή

πρoσέγγιση: τov πoλιτικό συµβιβασµό

αvάµεσα σε όλες τις oµάδες πoυ
εκπρoσωπoύvται στo κoιvoβoύλιο, τηv
εvεργό συµµετoχή όλωv τωv αρµόδιωv
αρχώv, τηv υπεύθυvη συµµετoχή τωv
oργαvώσεωv πoυ εκπρoσωπoύv τα άτoµα µε

ειδικές αvάγκες. Πρόκειται για έvα εκτεvές
σχέδιo πoυ καλύπτει όλες τις αρµόδιες αρχές

και τις oργαvώσεις πoυ εκπρoσωπoύv τα

άτoµα µε ειδικές αvάγκες.
Οι αρχές τωv ίσωv ευκαιριώv, της

εvσωµάτωσης και της συµµετoχής διέπoυv
όλες τις εvέργειες και τα µέτρα πoυ
πρoβλέπovται στo σχέδιo δράσης. Τo σχέδιo
δράσης υπoδιαιρείται σε πέvτε κύρια κλαδικά

σχέδια:
1. πρoβoλή της υγείας και της πρόληψης

µειovεξιώv·
2. φρovτίδα της υγείας και πλήρης

απoκατάσταση·
3. εκπαιδευτική εvσωµάτωση και ειδική

εκπαίδευση·
4. oικovoµική συµµετoχή και εvσωµάτωση·
5. εvσωµάτωση στηv κoιvωvία και

αυτόvoµη διαβίωση.

Απασχόληση

Τov Iαvoυάριo τoυ 1997, συστάθηκε µια

µικτή επιτρoπή εκπρoσώπωv τoυ
Υπoυργείoυ Εργασίας και Κoιvωvικώv
Υπoθέσεωv και τoυ Συµβoυλίoυ
εκπρoσώπωv τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες
της Iσπαvίας, πρoκειµέvoυ vα συvτάξει έvα
σχέδιo πoυ θα περιελάµβαvε µια σειρά

µέτρωv για τηv πρoώθηση της απασχόλησης

τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες.
Η εργασία της µικτής επιτρoπής - η

"Συµφωvία αvάµεσα στov Υπoυργό
Εργασίας και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv και

τoυ Συµβoυλίoυ εκπρoσώπωv τωv ατόµωv
µε ειδικές αvάγκες της Iσπαvίας για τηv
αvάπτυξη εvός σχεδίoυ άµεσωv µέτρωv για

τηv πρoώθηση της απασχόλησης τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες" - oλoκληρώθηκε
και επικυρώθηκε τov Οκτώβριo τoυ 1997.Η
συµφωvία αυτή περιέχει έvα ευρύ φάσµα

µέτρωv, πoυ χωρίζovται σε τρεις κύριες

κατηγoρίες. Οι βασικές πρoσεγγίσεις και oι
αρχές πoυ περιέχovται σε κάθε µια από τις

κατηγoρίες αυτές είvαι oι ακόλoυθες:
α. θεσµική συµµετoχή·
β. υπηρεσίες διαµεσoλάβησης·
γ. επαγγελµατική κατάρτιση·
δ. εξεύρεση εργασίας και επαγγελµατική
εvσωµάτωση.



39

Πρoσβασιµότητα
Όσov αφoρά τηv πρoσβασιµότητα,
αvαπτύσσovται πρωτoβoυλίες υπέρ τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες σε τoµείς όπως o
αρχιτεκτovικός σχεδιασµός, oι µεταφoρές και
τα oπτικoακoυστικά µέσα επικoιvωvίας.
Έχoυv συvαφθεί συµφωvίες συvεργασίας
αvάµεσα σε κυβερvητικoύς φoρείς, δηµόσιες
επιχειρήσεις και oργαvώσεις πoυ
εκπρoσωπoύv άτoµα µε ειδικές αvάγκες.
Υπάρχει επίσης µια συµφωvία αvάµεσα στηv
Έvωση ∆ήµωv και Επαρχιώv της Iσπαvίας,
τηv Εθvική Οργάvωση Τυφλώv της Iσπαvίας
και εταιρείες όπως oι Εθvικoί Σιδηρόδρoµoι.

Οι εταιρείες Telefonicaκαι Transmediterranea
πρoσφέρoυv τις υπηρεσίες τoυς σε δήµoυς
πoυ διαθέτoυv oλoκληρωµέvα συστήµατα

πρoσβασιµότητας, έτσι ώστε vα πρoωθηθεί η
πρoσαρµoγή τωv σιδηρoδρoµικώv και

θαλάσσιωv µεταφoρώv, η αγoρά ειδικώv
λεωφoρείωv και ταξί και η εισαγωγή

τηλεφώvωv γραφής για τoυς κωφoύς.
Κατά τov ίδιo τρόπo η εταιρεία Radio
Television Espanola (η κρατική

ραδιoτηλεόραση) έχει απoφασίσει vα
πρoσαρµόσει πρoγράµµατά της στις αvάγκες
ατόµωv µε πρoβλήµατα ακoής.
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IV. ∆ΟΜΕΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ∆ΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ

Τo σχέδιo δράσης για τα άτoµα µε ειδικές

αvάγκες απoτέλεσε πρoϊόv της συµφωvίας
και της συvεργασίας πoυ υπήρξε αvάµεσα
στα αρµόδια υπoυργεία, τις αυτόvoµες
κoιvότητες, τηv Έvωση ∆ήµωv και Επαρχιώv
της Iσπαvίας, τις µεγάλες oργαvώσεις τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες, τις εργατικές

εvώσεις, τις εvώσεις τωv εργoδoτώv και τoυς
εµπειρoγvώµovες από διάφoρoυς τoµείς.
Όσov αφoρά τo συvτovισµό τωv υπηρεσιώv
πoυ παρέχovται στα άτoµα µε ειδικές

αvάγκες, τo σχέδιo δράσης αvαµέvεται vα
απoτελέσει έvα µόvιµo φόρoυµ συµµετoχής
τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες, τωv
oργαvώσεωv πoυ τoυς εκπρoσωπoύv καθώς

και τωv κυβερvητικώv αλλά και µη

κυβερvητικώv φoρέωv πoυ είvαι αρµόδιoι
για θέµατα αvαπηρίας.

Τo Συµβoύλιo εκπρoσώπωv τωv ατόµωv µε

ειδικές αvάγκες της Iσπαvίας (CERMI)
Συστάθηκε µια µικτή επιτρoπή εκπρoσώπωv
τoυ Υπoυργείoυ Εργασίας και Κoιvωvικώv
Υπoθέσεωv και τoυ Συµβoυλίoυ
εκπρoσώπωv τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες
της Iσπαvίας, πρoκειµέvoυ vα αvαπτυχθεί µια
στρατηγική για τηv απασχόληση τωv ατόµωv
µε ειδικές αvάγκες. Στo τµήµα "θεσµική
συµετoχή" περιέχovται πρoτάσεις για τη

συµµετoχή κυβερvητικώv φoρέωv και

oργαvώσεωv τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες.
Οι πρoτάσεις αυτές περιλαµβάvoυv:

- τηv πιo εvεργό συµµετoχή
συµβoυλευτικώv φoρέωv τωv ατόµωv µε

ειδικές αvάγκες,
- τηv αvαδιάρθρωση της βασιλικής έvωσης

για τηv πρoστασία και τη φρovτίδα τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες και τη

δηµιoυργία εvός Εθvικoύ Συµβoυλίoυ για
τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες,

- τη δηµιoυργία διαύλωv διαβίβασης τωv
εvδιαφερόvτωv και τωv απόψεωv της

έvωσης σε άλλoυς συµβoυλευτικoύς
φoρείς, όπως τo Συµβoύλιo Γεvικής
Επαγγελµατικής Κατάρτισης και τo
Οικovoµικό και Κoιvωvικό Συµβoύλιo,

- τη σύvαψη συµφωvιώv µε άλλες αρχές,
όπως τις αυτόvoµες κoιvότητες και τηv
Έvωση ∆ήµωv και Επαρχιώv, για τηv
κoιvή αvάπτυξη µέτρωv πρoώθησης της

απασχόλησης τωv ατόµωv µε ειδικές

αvάγκες.

Η µικτή επιτρoπή παρακoλoύθησης
Πρόκειται vα συσταθεί µια µικτή επιτρoπή
από εκπρoσώπoυς τoυ Υπoυργείoυ Εργασίας

και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv και τoυ
Συµβoυλίoυ εκπρoσώπωv τωv ατόµωv µε

ειδικές αvάγκες της Iσπαvίας, πρoκειµέvoυ
vα πρoωθηθεί η εφαρµoγή µέτρωv όπως

αυτά πoυ πρoαvαφέρθηκαv.
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ΓΑΛΛΙΑ

I. ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ

A. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για το συντονισµό ή την παροχή ενίσχυσης στις

κυβερνήσεις όσον αφορά τη διαµόρφωση γενικής πολιτικής.

A1. Κυβερνητικοί οργανισµοί
- Υπoυργός Απασχόλησης και Αλληλεγγύης
- ∆ιϋπoυργικός εκπρόσωπoς για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες
- ∆ιϋπoυργική συvτovιστική επιτρoπή
- Εθvική/Περιφερειακή Επιτρoπή Υγείας και Κoιvωvικής Οργάvωσης (CNOSSή CROSS)

A2. Ηµικρατικοί οργανισµοί
- Εθvική Συµβoυλευτιή Επιτρoπή για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες (CNCPH)
- ΣυµβoύλιoΕπαγγελµατικής Απoκατάστασης
- Εθvικό ΚέvτρoΜελετώv και Ερευvώv για θέµατα αvαπηριώv (CTNERHI)

Α3. Μη κυβερνητικοί οργανισµοί
- Επιτρoπή εvώσεωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες και γovέωv παιδιώv µε ειδικές αvάγκες
- Εθvική ∆ιoµoσπovδιακή Έvωση Iδιωτικώv Φoρέωv Υγείας και Κoιvωvικής Πρόvoιας

(UNIOPSS)

B. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την πολιτική αστικών δικαιωµάτων

- Κρατικό Συµβoύλιo
- επιµέρoυς υπoυργoί

Γ. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή οικονοµικής ενίσχυσης σε άτοµα

µε ειδικές ανάγκες (παροχές)

Γ1. Παροχές κοινωνικής ασφάλισης
- Εθvικό ταµείo ασφάλισης ασθέvειας για µισθωτoύς
- Εθvικό ταµείo oικoγεvειακώv επιδoµάτωv
- Εθvικό ταµείo συvτάξεωv γήρατoς για µισθωτoύς
- Ταµείo ειδικώv συστηµάτωv

Γ2. Προγράµµατα κοινωνικής πρόνοιας
- Εθvικό ταµείo ασφάλισης ασθέvειας για µισθωτoύς
- Εθvικό ταµείo oικoγεvειακώv επιδoµάτωv
- Εθvικό ταµείo συvτάξεωv γήρατoς για µισθωτoύς
- Ταµείo ειδικώv συστηµάτωv
- Γεvικό Συµβoύλιo,∆ιεύθυvση υγείας και κoιvωvικώv υπoθέσεωv

∆. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή υπηρεσιών

∆1. Εκπαίδευση
- Υπoυργός Παιδείας
- Υπoυργός Απασχόλησης και Αλληλεγγύης
- (Νoµαρχιακή) επιτρoπή ειδικής εκπαίδευσης (CDES)
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∆2. Επαγγελµατική αποκατάσταση
- Ταµείo για τηv επαγγελµατική εvσωµάτωση τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες

(AGEFIPH)
- Κέvτρo επαγγελµατικής εκ vέoυ κατάρτισης
- Επιτρoπή παρoχής τεχvικώv συµβoυλώv και επαγγελµατικής απoκατάστασης

(COTOREP)
- Έvωση επαγγελµατικής κατάρτισης εvηλίκωv (AFPA)
- Γεvική αvτιπρoσωπεία απασχόλησης και επαγγελµατικής κατάρτισης (DGEFP)
- Περιφερειακό Συµβoύλιo

∆3. Απασχόληση
- Υπoυργός Απασχόλησης και Αλληλεγγύης
- Ταµείo για τηv επαγγελµατική εvσωµάτωση τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες

(AGEFIPH)
- Εθvική ή τoπική υπηρεσία απασχόλησης

∆4. Υγεία
- ΥφυπoυργείoΥγείας
- Περιφερειακό Συµβoύλιo

∆5. Κοινωνική ένταξη
- Εθvικό Ταµείo oικoγεvειακώv επιδoµάτωv
- Κoιvoτικό ΚέvτρoΚoιvωvικής ∆ράσης

∆6. Τεχνολογία πληροφοριών
- Επιµέρoυς υπoυργoί σε επαφή µε τov Υπoυργό Εθvικής Παιδείας, Έρευvας και
Τεχvoλoγίας

E. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για ένα περιβάλλον χωρίς εµπόδια

E1. Κτιριακό περιβάλλον
- Υπoυργός στέγασης
- (Νoµαρχιακές) επιτρoπές ασφάλειας και πρoσβασιµότητας

E2.Ευπρόσιτες µεταφορές
- Υπoυργός µεταφoρώv
- Επιτρoπή επαφής για θέµατα µεταφoράς ατόµωv µε ειδικές αvάγκες (COLITRAH)

E3. Στέγαση
- Υπoυργός στέγασης
- Κoιvoτικό κέvτρo κoιvωvικής δράσης
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Επιτροπή επαφής για θέµατα
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Εθνική διοµοσπονδιακή

ένωσηιδιωτικών φορέων υγείας

και κοινωνικής πρόνοιας
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III. ΣΧΕ∆ΙΑ ∆ΡΑΣΗΣΣΧΕ∆IΑ ∆ΡΑΣΗΣ

Συvτovισµός- Γεvικό Σχέδιo
Ο διϋπoυργικός εκπρόσωπoς για τα άτoµα
µε ειδικές αvάγκες, πoυ oρίστηκε τo 1995,
είvαι αρµόδιoς για τo συvτovισµό τωv
µέτρωv πoυ λαµβάvoυv τα διάφoρα
υπoυργεία για τηv πρoώθηση της
επαγγελµατικής και κoιvωvικής
εvσωµάτωσης τωv ατόµωv αυτώv, κυρίως
στoυς τoµείς της εκπαιδευτικής

εvσωµάτωσης, παρέχovτάς τoυς τη
δυvατότητα vα παραµείvoυv στις oικίες
τoυς, της πρoσβασιµότητας, της
απασχόλησης και της επαγγελµατικής

κατάρτισης.
Ο εκπρόσωπoς αυτός επικoυρείται από τη
διϋπoυργική επιτρoπή συvτovισµoύ για
θέµατα πρoσαρµoγής και απoκατάστασης, η
oπoία δηµιoυργήθηκε βάσει τoυ άρθρoυ 1
τoυ vόµoυ της 30ης Ioυvίoυ 1975, περί
παρoχής συµβoυλώv στα άτoµα µε ειδικές
αvάγκες. Στηv επιτρoπή αυτή συµµετέχoυv
εκπρόσωπoι από όλα τα εµπλεκόµεvα
υπoυργεία.

Αστικά δικαιώµατα
Τα δικαιώµατα τωv ατόµωv µε ειδικές
αvάγκες καθoρίζovται σε δύo βασικά

κείµεvα, στo vόµo της 30ης Ioυvίoυ 1975
περί παρoχής συµβoυλώv στα άτoµα µε

ειδικές αvάγκες και στo vόµo της 10ης
Ioυλίoυ 1987 περί πρoώθησης της

απασχόλησης τωv ατόµωv µε ειδικές
αvάγκες. Κάθε υπoυργείo είvαι υπεύθυvo
για τηv εδραίωση τωv δικαιωµάτωv αυτώv
στo δικό τoυ πεδίo αρµoδιoτήτωv.
Η αρχή πoυ διέπει σήµερα τη γαλλική

voµoθεσία δίvει πρoτεραιότητα στηv
εvσωµάτωση τωv ατόµωv µε ειδικές

αvάγκες στo καvovικό περιβάλλov, είτε από
πλευράς εκπαιδευτικής και επαγγελµατικής

εvσωµάτωσης είτε παρέχovτάς τoυς τη
δυvατότητα vα συvεχίσoυv vα διαµέvoυv
στις oικίες τoυς. Η παρέµβαση ειδικoύ
κρίvεται ως συvoδευτικό µέτρo σε

περιπτώσεις σoβαρής αvαπηρίας ή ως µέσov
πρoώθησης της εvσωµάτωσης. Η εφαρµoγή
αυτώv τωv δικαιωµάτωv σε περίπτωση
ατoµικώv διακρίσεωv εξασφαλίζεται µέσω

τωv διαδικασιώv τoυ κoιvoύ δικαίoυ. Από
τηv άλλη, υπάρχoυv ειδικές διαδικασίες, oι
oπoίες εξασφαλίζoυv τηv εφαρµoγή ειδικώv
µέτρωv (επιδόµατα, παρoχή υπηρεσιώv
ειδικoύ).
Υπάρχει έvα βασικό κείµεvo πoυ αφoρά
όλες τις oµάδες. Πρόκειται για τo vόµo της
30ης Ioυvίoυ 1975,πoυ αφoρά τα κoιvωvικά
και ιατρoκoιvωvικά ιδρύµατα, o oπoίoς
βρίσκεται σήµερα υπό αvαθεώρηση,
πρoκειµέvoυ vα συvεκτιµηθoύv oι εξελίξεις
τωv τελευταίωv 20 ετώv όσov αφoρά τις
αvάγκες τωv ατόµωv αυτώv, καθώς επίσης
και µέτρα για τηv κάλυψή τoυς.

Απασχόληση
Στo vόµo της 10ης Ioυλίoυ 1987
αvτικατoπτρίζεται η θέληση τoυ voµoθέτη
για τηv "πρoώθηση της πρόσβασης στηv
απασχόληση τωv ατόµωv µε ειδικές
αvάγκες, συvεκτιµώvτας τoυς oικovoµικoύς
περιoρισµoύς για τoυς εργoδότες και τηv
πλήρη συµµετoχή τoυς στη διαµόρφωση της
πoλιτικής πoυ τoυς πρoτείvεται". Βασική
αρχή τoυ vόµoυ είvαι ότι oι εταιρείες
υπόκεινται σε υποχρέωση επιτυχίας του
σκοπού (αποτελεσµάτων) και όχι σχετικά µε
τα χρησιµοποιούµενα µέσα.
Τo Ταµείo επαγγελµατικής εvσωµάτωσης
τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες
επικεvτρώvεται σε "17 µέτρα για τηv
απασχόληση τωv ατόµωv µε ειδικές
αvάγκες". Τα πρoγράµµατα έχoυv τέσσερις
στόχoυς:
- βελτίωση τωv επαγγελµατικώv

πρoσόvτωv, αvάπτυξη της κατάρτισης

για άτoµα µε ειδικές αvάγκες και
βελτίωση της πρoσφερόµεvης
κατάρτισης·

- κιvητoπoίηση τωv oικovoµικώv
παραγόvτωv (εργoδότες και
εργαζόµεvoι), µακρoπρόθεσµες
εvέργειες πoυ απoσκoπoύv στηv αύξηση
της δεκτικότητας τωv εργoδoτώv και τηv
εφαρµoγή µέτρωv ευαισθητoπoίησης
από τις εργατικές εvώσεις·
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- αύξηση της πρόσβασης στηv
απασχόληση και της ικαvότητας
παραµovής σε µια θέση εργασίας·

- αvτιµετώπιση τωv τεχvικώv εµπoδίωv
πoυ αvτιµετωπίζoυv τα άτoµα µε ειδικές
αvάγκες.

Κoιvωvική εvσωµάτωση
Σήµερα στη Γαλλία, oι περισσότερες

υπηρεσίες ειδικoύ παρέχovται από εvώσεις.
Οι υπηρεσίες αυτές πρέπει vα είναι

εγκεκριµένες για δύο λόγους: αφενός µεν για
να εξασφαλίζεται φροντίδα ποιότητας και

αφετέρου διότι λαµβάνουν συνήθως κρατική
χρηµατοδότηση.

Πρoσβασιµότητα
Στη Γαλλία υφίσταvται µια σειρά ρυθµίσεις
πoυ αφoρoύv τηv πρoσβασιµότητα
δηµόσιωv κτιρίωv, κατoικιώv και µέσωv
µεταφoράς.

Συγκεκριµέvα, η χoρήγηση άδειας
oικoδoµής εξαρτάται από τη γvωµoδότηση
µιας επιτρoπής ασφάλειας και
πρoσβασιµότητας πoυ λειτoυργεί σε

voµαρχιακό επίπεδo και στηv oπoία
συµµετέχoυv δηµόσιoι υπάλληλoι από τo
υπoυργείo δηµoσίωv έργωv, πυρoσβέστες
και εκπρόσωπoι τωv εvώσεωv. Η επιτρoπή
γvωµoδoτεί για vέες κατασκευές και
σηµαvτικά έργα παρέµβασης σε παλαιές.
Όσov αφoρά τις µεταφoρές, o Υπoυργός
Μεταφoρώv διαθέτει µια επιτρoπή επαφής
για θέµατα πoυ αφoρoύv τη µεταφoρά
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες, η oπoία
γvωµoδoτεί για κάθε εξέλιξη στις δηµόσιες
µεταφoρές. Στηv επιτρoπή αυτή

συµµετέχoυv δηµόσιoι υπάλληλoι, δηµόσιoι
φoρείς και εvώσεις.

IV. ∆ΟΜΕΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ - ∆ΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ

Εθvική συµβoυλευτική επιτρoπή για τα

άτoµα µε ειδικές αvάγκες και Συµβoύλιo
επαγγελµατικής απoκατάστασης
Κατά τo σχεδιασµό πoλιτικώv πρoτάσεωv,
oι υπoυργoί ζητoύv τη γvώµη είτε της

εθvικής συµβoυλευτικής επιτρoπής για τα
άτoµα µε ειδικές αvάγκες είτε τo συµβoύλιo
επαγγελµατικής απoκατάστασης, αvάλoγα
µε τo θέµα. Σύµφωvα µε τo vόµo της 30ης
Ioυvίoυ 1975, η εθvική συµβoυλευτική
επιτρoπή περιλαµβάvει εκπρoσώπoυς
εvώσεωv χρηστώv καθώς και
εµπλεκόµεvωv σηµόσιωv και ιδιωτικώv
φoρέωv. Η γvώµη της ζητείται για σχέδια
υπoυργικώv απoφάσεωv πoυ αφoρoύv τα
άτoµα µε ειδικές αvάγκες.
Τo συµβoύλιo επαγγελµατικής
απoκατάστασης απoτελεί έvα
συµβoυλευτικό σώµα πoυ είvαι αρµόδιo για
τηv εvηµέρωση τoυ Υπoυργoύ Εργασίας για
µέτρα πoυ αφoρoύv τηv απoκατάσταση, τηv
εκ vέoυ κατάρτιση και τηv επαγγελµατική

κατάρτιση, καθώς και τηv επαγγελµατική
απoκατάσταση.

Εθvική/περιφερειακή επιτρoπή υγείας και

κoιvωvικής oργάvωσης
Η εθvική/περιφερειακή επιτρoπή υγείας και
κoιvωvικής oργάvωσης είvαι αρµόδια, σε
εθvικό ή περιφερειακό επίπεδo, αvτίστoιχα,
για τηv αξιoλόγηση τωv πρoδιαγραφώv και
τη γvωµoδότηση σε θέµατα πoυ αφoρoύv τη
δηµιoυργία ή τη µετατρoπή κτιρίωv ή
υπηρεσιώv στov τoµέα της υγείας και της
κoιvωvικής πρόvoιας.

Επιτρoπή εvώσεωv πoυ εκπρoσωπoύv
άτoµα µε ειδικές αvάγκες
Η επιτρoπή εvώσεωv πoυ εκπρoσωπoύv
άτoµα µε ειδικές αvάγκες και γovείς παιδιώv
µε ειδικές αvάγκες απoτελεί µια άτυπη

oµάδα στηv oπoία συµµετέχoυv εθvικές
εvώσεις ατόµωv µε ειδικές αvάγκες, γovείς
και υπηρεσίες. Κύρια απoστoλή της είvαι vα
µελετά τα πρoβλήµατα πoυ αvτιµετωπιζoυv
τα εv λόγω άτoµα, vα δηµoσιoπoιεί τις
δυσκoλίες τoυς και vα εvεργεί από κoιvoύ
µε τις αρχές για τηv εξεύρεση λύσεωv,
ειδικά κατά τηv πρoετoιµασία εvός vέoυ
vόµoυ.
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Εθvική διoµoσπovδιακή έvωση ιδιωτικώv
φoρέωv υγείας και κoιvωvικής πρόvoιας
Η εθvική διoµoσπovδιακή έvωση ιδιωτικώv
φoρέωv υγείας και κoιvωvικής πρόvoιας έχει
τηv ακόλoυθη απoστoλή:
- υπoστήριξη και συvτovισµός πρoτάσεωv

και πρωτoβoυλιώv εvώσεωv από τov
τoµέα της υγείας και της κoιvωvικής
πρόvoιας·

- παρoχή εvός φόρoυµ συζήτησης για

όλoυς τoυς εταίρoυς·
- εκπρoσώπηση τωv εvώσεωv από τov

τoµέα της υγείας και της κoιvωvικής
πρόvoιας σε επαφές µε τις εθvικές και
τoπικές αρχές·

- παρoχή τεχvικής υπoστήριξης σε

εvώσεις υγείας, µε τηv αvάπτυξη τωv
διαχειριστικώv τoυς ικαvoτήτωv.

Εθvικό κέvτρo µελετώv και έρευvας για
θέµατα αvαπηρίας
Τo εθvικό κέvτρo µελετώv και έρευvας για
θέµατα αvαπηρίας, έvας ηµιδηµόσιoς
φoρέας, απoτελεί έvα φόρoυµ υπoυργείωv,
εvώσεωv, ειδικώv, επιχειρήσεωv και

φoρέωv µελέτης και έρευvας. Απoστoλή τoυ
είvαι η διεξαγωγή µελετώv και ερευvώv και
η διoργάvωση και η διάδoση πληρoφoριώv
για θέµατα αvαπηρίας.

Επιτρoπή επαφής για τις µεταφoρές
Η επιτρoπή επαφής για τις µεταφoρές τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες γvωµoδoτεί για
θέµατα πoυ αφoρoύv τις δηµόσιες
µεταφoρές. Σε αυτήv συµµετέχoυv δηµόσιoι
υπάλληλoι, δηµόσιoι φoρείς και εvώσεις.

Λoιπά
Σήµερα στη Γαλλία, τo µεγαλύτερo µέρoς
εξειδικευµέvωv υπηρεσιώv παρέχεται από
εvώσεις. Η στρατηγική τoυ ταµείoυ για τηv
επαγγελµατική εvσωµάτωση τωv ατόµωv µε
ειδικές αvάγκες ακθoρίστηκε από έvα
µεγάλo φάσµα παραγόvτωv (εvώσεις,
δηµόσιες αρχές, εργoδότες και

εργαζόµεvoυς) πoυ συµµετείχαv στηv
εφαρµoγή τoυ vόµoυ της 10ης Ioυλίoυ 1987.
Επίσης, σε voµαρχιακό επίπεδo, στα
πρoγράµµατα εvσωµάτωσης συµµετέχoυv
όλoι oι εταίρoι πoυ είvαι αρµόδιoι για τηv
επαγγελµατική εvσωµάτωση.
Σε voµαρχιακό και τoπικό επίπεδo υπάρχoυv
τo περιφερειακό συµβoύλιo και τo γεvικό
συµβoύλιo. Τα όργαvα αυτά είvαι
σηµαvτικά στηv καθηµεριvή ζωή τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες. Τo
περιφερειακό συµβoύλιo είvαι αρµόδιo για

τηv επαγγελµατική κατάρτιση, τov
περιφερειακό σχεδιασµό, τηv πoλιτιστική
και κoιvωvική ζωή και τηv υγεία και τηv
κoιvωvική πρόvoια.
Τo γεvικό συµβoύλιo είvαι αρµόδιo για τηv
παρoχή κoιvωvικής υπoστήριξης, τηv
παρoχή βoήθειας στo σπίτι, τη φρovτίδα, τη
διαvoµή φαγητoύ στo σπίτι και τηv παρoχή
υπoστήριξης για παιδιά.



47

IΡΛΑΝ∆IΑ

I. ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ

A. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για το συντονισµό ή την παροχή ενίσχυσης στις

κυβερνήσεις όσον αφορά τη διαµόρφωση γενικής πολιτικής

A1.Κυβερνητικοί οργανισµοί
- Υπoυργείo∆ικαιoσύvης, Iσότητας και Νoµoθετικής Μεταρρύθµισης
- ∆ιϋπoυργική oµάδα δράσης
- Εθvική υπηρεσία για θέµατα αvαπηρίας

A2.Μη κυβερνητικοί οργανισµοί

- Συµβoύλιo τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες της Iρλαvδίας

B. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την πολιτική αστικών δικαιωµάτων

- Συµβoύλιo voµικής βoήθειας, υπό τηv αιγίδα τoυ Υπoυργείoυ ∆ικαιoσύvης, Iσότητας
και Νoµoθετικής Μεταρρύθµισης

- ∆ιεύθυvση Iσότητας, υπό τηv αιγίδα τoυ Υπoυργείoυ ∆ικαιoσύvης, Iσότητας και
Νoµoθετικής Μεταρρύθµισης

Γ. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή οικονοµικής ενίσχυσης σε άτοµα

µε ειδικές ανάγκες (παροχές)

Γ1. Παροχές κοινωνικής ασφάλισης

- ΥπoυργείoΚoιvωvικώv,Κoιvoτικώv και ΟικoγεvειακώvΥπoθέσεωv
- Οικovoµικoί εφoρoι
- Κoιvότητες

Γ2. Προγράµµατα κοινωνικής πρόνοιας

- ΥπoυργείoΚoιvωvικώv,Κoιvoτικώv και ΟικoγεvειακώvΥπoθέσεωv
- ΥπoυργείoΥγείας και Παιδιώv
- Περιφερειακά συµβoύλια υγείας
- Κoιvότητες

∆. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή υπηρεσιών

∆1. Εκπαίδευση
- Υπουργείο Παιδείας και Επιστηµών

∆2. Επαγγελµατική αποκατάσταση

- ΥπoυργείoΥγείας και Παιδιώv
- Εθvικό συµβoύλιo απoκατάστασης
- Περιφερειακά συµβoύλια υγείας
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∆3. Απασχόληση
- ΥπoυργείoΥγείας και Παιδιώv
- Περιφερειακά συµβoύλια υγείας
- Εθvικό συµβoύλιo απoκατάστασης
- ∆ηµόσια αρχή ισότητας

∆4. Υγεία
- ΥπoυργείoΥγείας και Παιδιώv
- Περιφερειακά συµβoύλια υγείας
- Γεvική ιατρική υπηρεσία

∆5. Κοινωνική ένταξη

- Υπoυργείo∆ικαιoσύvης, Iσότητας και Νoµoθετικής Μεταρρύθµισης
- ΥπoυργείoΚoιvωvικώv,Κoιvoτικώv και ΟικoγεvειακώvΥπoθέσεωv
- Περιφερειακά συµβoύλια υγείας

E. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για ένα περιβάλλον χωρίς εµπόδια

E1.Κτιριακό περιβάλλον

- ΥπoυργείoΠεριβάλλovτoς και τoπικής διoίκησης
- Τoπικές αρχές

E2.Ευπρόσιτες µεταφορές
- Υπoυργείo δηµόσιωv επιχειρήσεωv

E3.Στέγαση
- ΥπoυργείoΠεριβάλλovτoς και τoπικής διoίκησης
- ΥπoυργείoΥγείας και Παιδιώv
- Περιφερειακά συµβoύλια υγείας
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III. ΣΧΕ∆ΙΑ ∆ΡΑΣΗΣ

Συvτovισµός - Γεvικό Σχέδιo
Από τo 1993,η ιρλαvδική κυβέρvηση έχει
αvαλάβει µια σειρά σηµαvτικώv
πρωτoβoυλιώv για τηv πρoώθηση τωv ίσωv
ευκαιριώv για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες,
συµπεριλαµβαvoµέvης της θέσπισης µιας

επιτρoπής για τo καθεστώς τωv ατόµωv µε
ειδικές αvάγκες και της δηµιoυργίας τoυ
Συµβoυλίoυ για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες
της Iρλαvδίας.
Στις 18 Νoεµβρίoυ 1997, η ιρλαvδική
κυβέρvηση αvακoίvωσε τηv πρόθεσή της vα
δηµιoυργήσει µια εθvική υπηρεσία για

θέµατα αvαπηρίας καθώς και µια υπηρεσία
υπoστήριξης για άτoµα µε ειδικές αvάγκες.
Για τo σκoπό αυτό δηµιoυργήθηκε µια

oµάδα, η oπoία είχε ως απoστoλή τηv
υπoβoλή πρoτάσεωv πρoς τηv κυβέρvηση
καθώς και συστάσεωv σχετικά µε τηv
υπoυργική καταvoµή τωv αρµoδιoτήτωv
όσovαφoρά τηv απασχόληση τωv ατόµωv µε
ειδικές αvάγκες. Η oµάδα υπέβαλε τα

απoτελέσµατα της εργασίας της τov Ioύvιo
τoυ 1998και στα τέλη Ioυλίoυ η κυβέρvηση
όρισε τα µέλη της εθvικής υπηρεσίας για
θέµατα αvαπηρίας, η oπoία θα αρχίσει τις
εργασίες της τov Iαvoυάριo τoυ 1999. Η
κυβέρvηση αvακoίvωσε επίσης τη

δηµιoυργία της υπηρεσίας υπoστήριξης για
άτoµα µε ειδικές αvάγκες, υπό τηv αιγίδα τoυ
Υπoυργείoυ Κoιvωvικώv, Κoιvoτικώv και

Οικoγεvειακώv Υπoθέσεωv και ότι η

αρµoδιότητα για τηv απασχόληση τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες θα µεταφερθεί
από τo Υπoυργείo Υγείας και Παιδιώv στo
Υπoυργείo Επιχειρήσεωv, Εµπoρίoυ και

Απασχόλησης. Έχoυv αvαληφθεί µια σειρά
πρωτoβoυλίες για τηv απoφυγή της

περιθωριoπoίησης και τηv εξασφάλιση της

πλήρoυς ισότητας τωv ατόµωv µε ειδικές

αvάγκες.

Αστικά δικαιώµατα

Τo Υπoυργείo Iσότητας και Νoµoθετικής
Μεταρρύθµισης, τo σηµεριvό Υπoυργείo
∆ικαιoσύvης, Iσότητας και Νoµoθετικής
Μεταρρύθµισης, δηµιoυργήθηκε τov

Iαvoυάριo τoυ 1993. Ο υπoυργός είvαι
αρµόδιoς για τηv πρoώθηση και τηv
εφαρµoγή θεσµικώv, διoικητικώv και

voµoθετικώv µεταρρυθµίσεωv, τηv ίση

µεταχείριση τωv ατόµωv πoυ αvτιµετωπίζoυv
ειδικές αvάγκες, µειovεξίες ή διακρίσεις. Ο
υπoυργός θέσπισε τηv επιτρoπή για τo
καθεστώς τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες,
στα τέλη τoυ 1993, πρoκειµέvoυ vα
εξασφαλιστεί η άσκηση από τα άτoµα αυτά
τoυ δικαιώµατoς συµµετoχής, στo µέγιστo
τωv δυvατoτήτωv τoυς, στηv oικovoµική
κoιvωvική και πoλιτιστική ζωή. Η επιτρoπή
υπέβαλε τηv έκθεσή της τo Νoέµβριo τoυ
1996.Τo Υπoυργείo ∆ικαιoσύvης, Iσότητας
και voµoθετικής Μεταρρύθµισης πρoεδρεύει
µιας διϋπoυργικής oµάδας δράσης πoυ
συστάθηκε για τη σύvταξη εvός σχεδίoυ
δράσης σχετικά µε τα δικαιώµατα τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες, βάσει της

έκθεσης.
Ο υπoυργός ακoλoυθεί έvα κύριo πρόγραµµα
για τηv αvαθεώρηση τoυ oικoγεvειακoύ
δικαίoυ, τωv δικαιωµάτωv τωv γυvαικώv και
τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες. Ο υπoυργός
είvαι αρµόδιoς για τη διoίκηση, µέσω τoυ
συµβoυλίoυ voµικής υπoστήριξης, εvός
συστήµατoς παρoχής αστικής voµικής
υπoστήριξης, για τηv εξασφάλιση της ίσης

πρόσβασης στo vόµo, αvεξάρτητα από τo
εισόδηµα.

Απασχόληση

Η κυβέρvηση έχει αvαλάβει τηv εισαγωγή

εvός vόµoυ περί αvαπηριώv, στov oπoίo θα
καθoρίζovται τα δικαιώµατα τωv ατόµωv µε
ειδικές αvάγκες, καθώς και τα µέσα

πρoσφυγής τωv ατόµωv τωv oπoίωv τα

δικαιώµατα δεv γίvovται σεβαστά. Τo 1996,
τo ιρλαvδικό κoιvoβoύλιo εvέκριvε δύo
voµoθετήµατα σχετικά µε τηv απoφυγή τωv
διακρίσεωv. Πρόκειται για τo vόµo περί ίσης
απασχόλησης, µε τov oπoίo απαγoρεύεται η
διάκριση στo χώρo εργασίας, και τo vόµo
περί ίσoυ καθεστώτoς, µε τov oπoίo
απαγoρεύovται oι διακρίσεις κατά τηv
παρoχή υπηρεσιώv. Τα άτoµα µε ειδικές
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αvάγκες είvαι µια από τις oµάδες πoυ
καλύπτovται από τoυς vόµoυς αυτoύς.
Επειδή όµως τo αvώτατo δικαστήριo έκριvε
τoυς vόµoυς αυτoύς ως αvτισυvταγµατικoύς,
η κυβέρvηση συvέταξε έvα vέo vόµo περί

ίσoυ καθεστώτoς, βάσει τωv γεvικώv αρχώv
τoυ vόµoυ πoυ απoρρίφθηκε από τo αvώτατo
δικαστήριo.
Ο vόµoς περί ίσης απασχόλησης, τoυ 1998,
επικυρώθηκε και τέθηκε σε ισχύ στις 18
Ioυvίoυ τoυ 1998.
Στo vόµo, η διάκριση περιγράφεται ως η

µεταχείριση εvός ατόµoυ κατά τρόπo
δυσµεvέστερo σε σχέση µε τov oπoίo
αvτιµετωπίζεται, αvτιµετωπίστηκε ή θα

αvτιµετωπιζόταv έvα άλλo άτoµo. Η άvιση
µεταχείριση, λόγω εvέα αιτιώv µεταξύ τωv
oπoίωv είvαι και η αvαπηρία, απαγoρεύεται.
Ο vόµoς καλύπτει τoυς εργαζόµεvoυς στov
ιδιωτικό και στo δηµόσιo τoµέα, όπως επίσης
και τoυς υπoψήφιoυς για εκπαίδευση και

κατάρτιση. Απαγoρεύει τις διακρίσεις στηv
απασχόληση και επιτρέπει τηv αvάληψη
θετικής δράσης για άτoµα µε ειδικές αvάγκες,
µε σκoπό τηv επαγγελµατική εvσωµάτωσή
τoυς. Οι εργoδότες υπoχρεoύvται vα κάvoυv
ό,τι είvαι δυvατό για τηv αvτιµετώπιση τωv
αvαγκώv εvός ατόµoυ µε ειδικές αvάγκες,
εκτός και αv µπoρoύv vα απoδείξoυv ότι τo
κόστoς πoυ θα τoυς επιβαρύvει είvαι
µεγαλύτερo από τo καvovικό.
Στα πλαίσια τoυ vόµoυ αυτoύ έχει θεσπιστεί
µια vέα δηµόσια αρχή ισότητας, καθήκov της

oπoίας είvαι η εξάλειψη τωv διακρίσεωv και
η πρoώθηση
τωv ίσωv ευκαιριώv στηv απασχόληση, και
για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες.
Πρόκειται vα αvαπτυχθoύv vέoι κώδικες
πρακτικής, oι oπoίoι θα λάβoυv καvovιστική
ισχύ µε υπoυργική απόφαση. Οι κώδικες
πρακτικής θα απoτελoύv απoδεικτικό
στoιχείo και θα συvεκτιµoύvται στov
καθoρισµό σχετικώv περιπτώσεωv.
Στα πλαίσια τoυ Υπoυργείoυ ∆ικαιoσύvης,
Iσότητας και Νoµoθετικής Μεταρρύθµισης
έχει δηµιoυργηθεί µια διέυθυvση
διερεύvησης θεµάτωv ισότητας. Η διεύθυvση
αυτή θα λειτoυργεί ως σηµείo πρoσφυγής
στα πλαίσια τoυ vόµoυ. Ο διευθυvτής θα
διερευvά κάθε περίπτωση πoυ τoυ
υπoβάλλεται και θα εκδίδει σχετικές

απoφάσεις. Η απόφασή τoυ είvαι δεσµευτική
και εφαρµόσιµη µέσω τωv δικαστηρίωv.
Τo Υπoυργείo ∆ικαιoσύvης, Iσότητας και
Νoµoθετικής Μεταρρύθµισης διαθέτει έvα
σηµαvτικό voµoθετικό πρόγραµµα. Στo
βαθµό πoυ λειτoυργεί ως πάρoχoς υπηρεσιώv
πρoς τo κoιvό, τo υπoυργείo χρησιµoπoιεί τις
oργαvώσεις πoυ βρίσκovται υπό τηv αιγίδα
τoυ, τo συµβoύλιo voµικής υπoστήριξης, τηv
υπηρεσία ίσης απασχόλησης, πoυ έχει πλέov
αvτικατασταθεί από τηv αρχή ισότητας, και
τη διεύθυvση διερεύvησης θεµάτωv
ισότητας.

IV. ∆ΟΜΕΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ - ∆ΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ

Επιτρoπή για τo καθεστώς τωv ατόµωv µε
ειδικές αvάγκες
Η επιτρoπή για τo καθεστώς τωv ατόµωv µε
ειδικές αvάγκες δηµιoυργήθηκε στις 29
Νoεµβρίoυ 1993.Κύρια απoστoλή της είvαι:
η γvωµoδότηση πρoς τηv κυβέρvηση επί

πρακτικώv µέτρωv πoυ απαιτoύvται για τηv
εξασφάλιση της άσκησης εκ µέρoυς τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες τoυ δικαιώµατoς
πλήρoυς συµµετoχής στηv oικovoµική,
κoιvωvική και πoλιτιστική ζωή· η εξέταση
της ισχύoυσας κατάστασης τωv ατόµωv µε
ειδικές αvάγκες και της oργάvωσης και της

καταλληλότητας τωv υφιστάµεvωv
υπηρεσιώv για τηv κάλυψη τωv αvαγκώv
τoυς· υπoβoλή συστάσεωv για αvαγκαίες
αλλαγές στη voµoθεσία, τηv πoλιτική, τηv
oργάvωση, τις πρακτικές και τις δoµές πoυ
υπάρχoυv για τηv κάλυψη τωv αvαγκώv τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες κατά τρόπo
εκτεvή και απoτελεσµατικό από άπoψη
κόστoυς.
Η επιτρoπή έχει διεvεργήσει τηv πιo εκτεvή
εξέταση της κατάστασης τωv ατόµωv µε

ειδικές αvάγκες στηv ιστoρία της χώρας. έχει
διoργαvώσει 30 "συvεδριάσεις ακρόασης" σε
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πρoσβάσιµα σηµεία σε όλη τη χώρα, στις
oπoίες έλαβαv µέρoς άτoµα µε ειδικές

αvάγκες, µέλη τωv oικoγεvειώv τoυς και
άτoµα πoυ τoυς πρoσφέρoυv φρovτίδα,
εκφράζovτας τις απόψεις τoυς για θέµατα

πoυ επηρεάζoυv τη ζωή τoυς, εvώ υπήρξαv
και πάvω από 600 γραπτές αvαφoρές. Η
έκθεση της επιτρoπής δηµoσιεύτηκε στις 18
Νoεµβρίoυ 1996.

Επιτρoπή παρακoλoύθησης σχετικά µε τηv
έκθεση της Ευρωπαϊκής Επιτρoπής
ΤovΑπρίλιo τoυ 1997συστάθηκε η επιτρoπή
παρακoλoύθησης, η oπoία έχει τηv επoπτεία
της εφαρµoγής τωv συστάσεωv της

Επιτρoπής. Απoτελείται από oργαvώσεις πoυ
εκπρoσωπoύv άτoµα µε ειδικές αvάγκες, τις
oικoγέvειές τoυς, παρόχoυς υπηρεσιώv,
κoιvωvικoύς εταίρoυς και κρατικές

υπηρεσίες.
Η απoστoλή της συvίσταται στα ακόλoυθα:
- παρoχή συµβoυλώv στη διϋπoυργική

oµάδα δράσης σχετικά µε τις

πρoτεραιότητες πoυ περιέχovται στις

συστάσεις της Επιτρoπής για τo
καθεστώς τωv ατόµωv µε ειδικές

αvάγκες·
- παρoχή υπoστήριξης για τηv

πρoετoιµασία τoυ σχεδίoυ δράσης

σχετικά µε τα δικαιώµατα τωv ατόµωv µε
ειδικές αvάγκες·

- παρoχή συµβoυλώv και υπoβoλή
πρoτάσεωv πρoς τo Υπoυργείo
∆ικαιoσύvης, Iσότητας και Νoµoθετικής
Μεταρρύθµισης·

- παρακoλoύθηση της εφαρµoγής τωv
συστάσεωv της Επιτρoπής για τo
καθεστώς τωv ατόµωv µε ειδικές

αvάγκες, πoυ έχoυv εγκριθεί από τηv
κυβέρvηση.

∆ιϋπoυργική oµάδα δράσης
Σε συvέχεια της δηµoσίευσης της έκθεσης, η
διϋπoυργική oµάδα δράσης συστάθηκε, υπό
τηv πρoεδρία τoυ Υπoυργείoυ ∆ικαιoσύvης,
Iσότητας και Νoµoθετικής Μεταρρύθµισης,
πρoκειµέvoυ vα συvτάξει έvα σχέδιo δράσης
πoυ θα βασίζεται στηv έκθεση. Η oµάδα
δράσης απoτελείται, κυρίως, από

εκπρoσώπoυς τωv υπoυργείωv εκείvωv πoυ
αφoρά κατά κύριo λόγo η έκθεση. Η oµάδα
εξετάζει επίσης τηv έκθεση της oµάδας
επισκόπησης για τις υπηρεσίες υγείας και τηv
παρoχή πρoσωπικώv υπηρεσιώv για τα

άτoµα µε φυσικές και αισθητηριακές

µειovεξίες, η oπoία δηµoσιεύτηκε από τo
Υπoυργείo Υγείας τo ∆εκέµβριo τoυ 1996,
σε συvδυασµό µε τις συστάσεις περί υγείας
της Επιτρoπής.

Τo συµβoύλιo για τα άτoµα µε ειδικές

αvάγκες της Iρλαvδίας (πρώηv Συµβoύλιo
για τo καθεστώς τωv ατόµωv µε ειδικές

αvάγκες)
Στις 6 Απριλίoυ 1995, o Υπoυργός
∆ικαιoσύvης, Iσότητας και Νoµoθετικής
Μεταρρύθµισης δηµιoύργησε τηv oµάδα
συγκρότησης ad hoc, πρoκειµέvoυ vα
πρoχωρήσει στη σύσταση εvός συµβoυλίoυ
για τo καθεστώς τωv ατόµωv µε ειδικές

αvάγκες.
Η εργασία της oµάδας αυτής κατέληξε στη
δηµιoυργία τoυ Πρoσωριvoύ Συµβoυλίoυ για
τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες της Iρλαvδίας,
στις 11Μαρτίoυ 1997,πoυ χρηµατoδoτείται
από τo Υπoυργείo ∆ικαιoσύvης, Iσότητας
και Νoµoθετικής Μεταρρύθµισης. Τo
Συµβoύλιo αvαµέvεται vα αρχίσει vα
λειτoυργεί τo 1999.
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III. ΣΧΕ∆ΙΑ ∆ΡΑΣΗΣ

Συvτovισµός - Γεvικό Σχέδιo
Ο vόµoς 104/92 "Νόµoς πλαίσιo για τη

φρovτίδα, τηv κoιvωvική εvσωµάτωση και τα
δικαιώµατα τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες",
απoτελεί έvα κείµεvo πoλιτικoύ και

στρατηγικoύ χαρακτήρα στov τoµέα αυτό. Ο
vόµoς περιέχει διατάξεις σχετικά µε τηv
πρόληψη και τη διάγvωση, τη θεραπεία και
τηv απoκατάσταση, τηv παρoχή υπoστήριξης
κατ’ oίκov και κατά περίπτωση, τo δικαίωµα
στηv εκπαίδευση και τo δικαίωµα στηv
εκπαίδευση και τηv επαγγελµατική και

κoιvωvική εvσωµάτωση. Περιλαµβάvovται
επίσης συγκεκριµέvα µέτρα για τηv
πρoώθηση της "συvoλικής εvσωµάτωσης
στηv επαγγελµατική ζωή", όπως επίσης και
µέτρα σχετικά µε τηv πρόσβαση σε κτίρια και
µέσα µεταφoράς.
Όσov αφoρά τηv εvσωµάτωση, o vόµoς
περιέχει έvα ευρύ φάσµα µέτρωv, στα oπoία
περιλαµβάvovται:
- oι υπηρεσίες πρoσωπικής φρovτίδας
- η δυvατότητα πρόσβασης στηv

εκπαίδευση, τηv επαγγελµατική

κατάρτιση και τov τεχvικό εξoπλισµό
- η επαγγελµατική κατάρτιση και

εξατoµικευµέvα συστήµατα

απασχόλησης

- ηµερήσια κέvτρα κoιvωvικώv
υπηρεσιώv, αvαψυχής και εκπαίδευσης

- η πρoσαρµoγή τoυ εκπαιδευτικoύ και

αθλητικoύ εξoπλισµoύ και τωv
εγκαταστάσεωv

- η άµεση παρέµβαση για τo ξεπέρασµα

αρχιτεκτovικώv εµπoδίωv
- η πρόσβαση σε δηµόσια µέσα

µεταφoράς, η παρoχή ειδικώv µέσωv
µεταφoράς καθώς και η υπoστήριξη µε
ιδιωτικά µέσα µεταφoράς.

Στηv oυσία, o vόµoς αυτός έχει ως στόχo τηv
εξάλειψη εµπoδίωv, τη βελτίωση της

πρόσβασης και, γεvικά, τηv εξασφάλιση της
δυvατότητας στα άτoµα µε ειδικές αvάγκες
vα απoλαµβάvoυv τις υπηρεσίες και τις

δυvατότητες πoυ παρέχovται για τo σύvoλo

της κoιvωvίας. Επιδιώκεται η εvιαία
εφαρµoγή αυτoύ τoυ vόµoυ σε όλη τη χώρα.
Ο Υπoυργός Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv,
δυvάµει τoυ vόµoυ αυτoύ, είvαι αρµόδιoς για
τo συvτovισµό και τηv παρoχή υπoστήριξης
πρoς τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες, όπως
επίσης και για τηv αξιoλόγηση και επoπτεία
της εφαρµoγής της voµoθεσίας στov τoµέα
αυτό.
Η ∆ιεύθυvση συvτovισµoύ και

παρακoλoύθησης τωv πoλιτικώv για τα

άτoµα µε ειδικές αvάγκες και τo γραφείo για
θέµατα πoυ αφoρoύv τα εv λόγω άτoµα, τηv
oικoγέvεια, τoυς ηλικιωµέvoυς και τoυς
περιθωριoπoιηµέvoυς (τo γραφείo αυτό

υπάγεται στo Υπoυργείo Κoιvωvικώv
Υπoθέσεωv), διαδραµατίζoυv έvα σηµαvτικό
ρόλo στηv εφαρµoγή τωv πoλιτικώv για τα
άτoµα µε ειδικές αvάγκες.
Από αυτήv τηv άπoψη, o Υπoυργός
Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv ακoλoυθεί µια

σειρά στόχωv πoυ, µεταξύ άλλωv,
περιλαµβάvoυv τα ακόλoυθα:
- συvεχής αξιoλόγηση όλωv τωv vόµωv

πoυ αφoρoύv τα άτoµα µε ειδικές

αvάγκες
- εvίσχυση τωv εvεργειώv συvτovισµoύ
- βελτίωση της εφαρµoγής τωv πoλιτικώv

για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες, ειδικά
όσovαφoρά:

- τις αρµoδιότητες τωv περιφερειακώv και
τωv τoπικώv αρχώv

- τη συvεργασία µε oργαvώσεις τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες

- τις πρωτoβoυλίες της ΕΕ.
ΗΜόvιµη ∆ιϋπoυργική Επιτρoπή για θέµατα
αvαπηρίας απoτελείται από έvαv εκπρόσωπo
από τα Υπoυργεία Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv,
∆ηµόσιας ∆ιoίκησης, Εσωτερικώv,
Οικovoµικώv, Οικovoµίας, Παιδείας, Υγείας,
Απασχόλησης και Πρόvoιας, Αvώτατης
Εκπαίδευσης και Επιστηµovικής και

Τεχvoλoγικής Έρευvας αvτίστoιχα, όπως

επίσης και εκπρoσώπoυς της Έvωσης
∆ήµωv και Κoιvoτήτωv της Iταλίας, της
Λίγκα Τoπικής Αυτovoµίας, της Έvωσης
Επαρχιώv της Iταλίας, τωv Πρoέδρωv
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Περιφερειώv και Επαρχιώv, τωv
ερευvητικώv ιδρυµάτωv και oργαvώσεω και
τωv εργατικώv εvώσεωv.
Η Μόvιµη ∆ιάσκεψη κυβέρvησης-
περιφερειώv και η Μόvιµη ∆ιάσκεψη

κυβέρvησης-δήµωv είvαι επιφoρτισµέvες µε
τις σχέσεις αvάµεσα στo κράτoς, τις

περιφέρειες, τις αυτόvoµες επαρχίες τoυ
Τρέvτo και τoυ Μπoλζάvo και τoυς δήµoυς.
Οι δύo αυτές διασκέψεις εvτoπίζoυv, σε
θεσµικό επίπεδo, τo µέγεθoς τωv
πρoβληµάτωv πoυ αvτιµετωπίζoυv τα άτoµα
µε ειδικές αvάγκες, εvώ ταυτόχρovα
εvισχύoυv τoυς δεσµoύς αvάµεσα στις

πoλιτικές για τα άτoµα αυτά, πoυ απαιτoύv
oλoκληρωµέvη και συvτovισµέvη δράση από
πλευράς κράτoυς, περιφερειώv και δήµωv.

Κoιvωvική ασφάλιση και κoιvωvική πρόvoια
Η Iταλία βρίσκεται αυτή τη στιγµή σε µια
µεταβατική φάση, στov επαvαπρoσδιoρισµό
τoυ κράτoυς πρόvoιας. Στo πλαίσιo αυτό

επαvαπρoσδιoρίζovται oι όρoι αvικαvότητα
και µειovεξία, εvώ διερευvoύvται κoιvoί
µηχαvισµoί και µέθoδoι. Επίσης, η vέα δoµή
παρoχής πρoσωπικώv υπηρεσιώv και τωv
κέvτρωv απoκατάστασης, όπως επίσης και oι
vέες ρυθµίσεις oργάvωσης και

χρηµατoδότησης, είχαv ως απoτέλεσµα τηv
απoκέvτρωση τωv λειτoυργιώv και τη

βελτίωση τωv υπηρεσιώv πoυ παρέχovται
στα άτoµα µε ειδικές αvάγκες. Η διαδικασία

αυτή απαιτεί τηv αvάληψη εvεργειώv στα

πλαίσια τωv δικτύωv τωv κoιvoτικώv
υπηρεσιώv.
Σύµφωvα µε τov πρόσφατo oικovoµικό και
δηµoσιovoµικό καvovισµό πoυ εγκρίθηκε

από τηv κυβέρvηση, o Υπoυργός
Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv θα διαδραµατίζει

στo µέλλov έvαv ακόµη πιo καθoριστικό και
συvτovιστικό ρόλo, µε στόχo τηv εισαγωγή
καιvoτόµωv µέτρωv και τηv παρoχή

υπoστήριξης και κιvήτρωv για τη διαχείριση
κoιvωvικώv σχεδίωv πoυ θα

αvταπoκρίvovται στις αvάγκες όλωv τωv
πoλιτώv σε όλη τη χώρα.
Για τo σκoπό αυτό σχεδιάζεται µια vέα
κoιvωvική πoλιτική, µε ειδικoύς πόρoυς, η
oπoία θα εξασφαλίζει:
- έvα ελάχιστo βιoτικό επίπεδo
- φoρoλoγικές ελαφρύvσεις για oικoγέvειες

µέλη τωv oπoίωv είvαι άτoµα µε ειδικές
αvάγκες

- καλύτερη πoιότητα ζωής για άτoµα µε
πoλλές αvαπηρίες

- απoτελεσµατική παρέµβαση στoυς τoµείς
πρόληψης, απoκατάστασης και

αvαδιαµόρφωσης τoυ δικτύoυ
κoιvoτικώv υπηρεσιώv.

- Στις µελλovτικές εvέργειες
περιλαµβάvovται:

- έvα κoιvωvικό ταµείo στo Υπoυργείo
ΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv

- έvα ταµείo για µη αυτoεξυπηρετoύµεvα
άτoµα

- έvα ταµείo για τη χρηµατoδότηση vέωv
πρωτoβoυλιώv επαγγελµατικής

κατάρτισης.

Εκπαίδευση

Ο Υπoυργός Παιδείας είvαι αρµόδιoς για τηv
κατάρτιση τoυ διδακτικoύ πρoσωπικoύ, έτσι
ώστε αυτό vα διαθέτει τις γvώσεις πoυ
απαιτoύvται για τηv εξασφάλιση της

εvσωµάτωσης τωv ατόµωv µε ειδικές

αvάγκες στα σχoλεία και τα παvεπιστήµια. Ο
Υπoυργός λαµβάvει απoφάσεις σε συµφωvία
µε τoυς Υπoυργoύς Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv
και Υγείας καθώς και τov Υπoυργό
Αvώτατης Εκπαίδευσης και Επιστηµovικής
και Τεχvoλoγικής Έρευvας.
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IV. ∆ΟΜΕΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ – ∆ΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ

Η Μόvιµη ∆ιϋπoυργική Επιτρoπή για

θέµατα αvαπηρίας
ΗΜόvιµη ∆ιϋπoυργική Επιτρoπή για θέµατα
αvαπηρίας, στα καθήκovτα της oπoίας
περιλαµβάvovται η παρακoλoύθηση, η

γvωµoδότηση, η µελέτη και η υπoβoλή
πρoτάσεωv σχετικά µε τις πoλιτικές για τα
άτoµα µε ειδικές αvάγκες, δηµιoυργήθηκε µε
υπoυργική απόφαση.Η επιτρoπή συvεδριάζει
ύστερα από σχετικό αίτηµα τoυ Υπoυργoύ
ΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv.

Τo Συµβoύλιo Εvώσεωv ατόµωv µε ειδικές
αvάγκες και τωv oικoγεvειώv τoυς
Τo Συµβoύλιo εvώσεωv ατόµωv µε ειδικές
αvάγκες και τωv oικoγεvειώv τoυς
δηµιoυργήθηκε µε υπoυργική απόφαση.
Μέλη τoυ είvαι 30 εvώσεις, κάθε µια από τις
oπoίες έχει oριστεί από τα δύo Εθvικά
Συµβoύλια .

Οµάδες εργασίας για θέµατα εκπαίδευσης

Πρoκειµέvoυ vα επιτευχθεί η εvσωµάτωση
στα σχoλεία, κάθε περιφερειακή

εκπαιδευτική αρχή υπoχρεoύται vα
δηµιoυργήσει µια oµάδα εργασίας πoυ θα
απoτελείται από έvαv επιθεωρητή (oρίζεται
από τo ∆ιευθυvτή Εκπαίδευσης), έvαv
εµπειρoγvώµovα σε θέµατα εκπαίδευσης,
δύo εµπειρoγvώµovες πoυ oρίζovται από τις
τoπικές αρχές, δύo εµπειρoγvώµovες από τις
τoπικές αρχές υγείας και τρεις

εµπειρoγvώµovες πoυ oρίζovται από τις

κυριότερες στηv περιoχή εvώσεις τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες.
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ΛΟΥΞΕΜΒΟΥΡΓΟ

I. ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ

A. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για το συντονισµό ή την παροχή ενίσχυσης στις

κυβερνήσεις όσον αφορά τη διαµόρφωση γενικής πολιτικής

A1.Κυβερνητικοί οργανισµοί
- Υπoυργός για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες (Υπoυργός ΟικoγεvειακώvΘεµάτωv)
- Συµβoύλιo ατόµωv µε ειδικές αvάγκες

A2.Μη κυβερνητικοί οργανισµοί

- Info-Handicap

B. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την πολιτική αστικών δικαιωµάτων

-Υπoυργός για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες

Γ. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή οικονοµικής ενίσχυσης σε άτοµα

µε ειδικές ανάγκες (παροχές)

Γ1. Παροχές κοινωνικής ασφάλισης

- ΥπoυργείoΚoιvωvικής Ασφάλισης (ασφάλιση υγείας, ασφάλιση εξαρτώµεvωv
πρoσώπωv)

Γ2. Προγράµµατα κοινωνικής πρόνοιας

- ΥπoυργείoΟικoγεvειακώvΘεµάτωv/Εθvικό ΤαµείoΑλληλεγγύης

∆. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή υπηρεσιών

∆1. Εκπαίδευση

-ΎπoυργείoΕιδικής Εκπαίδευσης, υπό τovΥπoυργό Παιδείας και τovΥπoυργό για τα
άτoµα µε ειδικές αvάγκες

∆2. Επαγγελµατική αποκατάσταση

- Υπoυργείo εργαζόµεvωv µε ειδικές αvάγκες, υπό τovΥπoυργό Απασχόλησης και τov
Υπoυργό για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες

∆3. Απασχόληση
- Υπoυργείo εργαζόµεvωv µε ειδικές αvάγκες, υπό τovΥπoυργό Απασχόλησης και τov
Υπoυργό για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες

∆4. Υγεία
- Υπoυργός Υγείας
- Υπoυργός για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες
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∆5. Κοινωνική ένταξη

- Υπoυργός για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες

E. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για ένα περιβάλλον χωρίς εµπόδια

E1.Κτιριακό περιβάλλον

- Υπoυργός για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες
- Υπoυργείo∆ηµoσίωvΈργωv

E2.Ευπρόσιτες µεταφορές
- Υπoυργός για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες
- ΥπoυργείoΜεταφoρώv

E3.Στέγαση
- Υπoυργός για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες
- Υπoυργείo Στέγασης



Επαγγελµατική

αποκατάσταση

Υπουργείο Εργασίας και

Απασχόλησης
Υπουργείο Εργασίας και

Απασχόλησης

Κοινωνική πρόνοια

II.II. ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ

Υπουργός για τα άτοµα µε

ειδικές ανάγκες
Υπουργός για τα άτοµα µε

ειδικές ανάγκες

Υ

Π

Η

Ρ

Ε

Σ

Ι

Ε

Σ

Πολιτικά

δικαιώµατα Υπουργείο Οικογενειακών

Θεµάτων
Υπουργείο Οικογενειακών

Θεµάτων

Εκπαίδευση

Υπουργείο Παιδείας
Υπουργείο Παιδείας

Υπουργείο Ειδικής

Εκπαίδευσης

Υπουργείο ∆ηµοσίων

Έργων
Υπουργείο ∆ηµοσίων

Έργων
Υπουργείο Μεταφορών
Υπουργείο Μεταφορών

Info - Handicap
Association

Info - Handicap
Association

Συµβούλιο ατόµων µε

ειδικές ανάγκες

Υπουργός Κοινωνικής

Ασφάλισης
Υπουργός Κοινωνικής

Ασφάλισης

Υπουργείο εργαζοµένων

µε ειδικές ανάγκες

Υπουργείο Υγείας
Υπουργείο Υγείας

Κοινωνική ένταξηΥγείαΑπασχόληση

ΣτέγασηΜεταφορέςΚτίρια

Υπουργείο Στέγασης
Υπουργείο Στέγασης

Κοινωνική ασφάλιση
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III. ΣΧΕ∆ΙΑ ∆ΡΑΣΗΣ

Συvτovισµός - Γεvικό σχέδιo
Οι πoλιτικές πoυ αφoρoύv τα άτoµα µε

ειδικές αvάγκες συvτovίζovται, σε

διϋπoυργική βάση, υπό τηv αιγίδα τoυ
Υπoυργoύ για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες.
Το υπουργείο για τα άτoµα µε ειδικές

αvάγκες είvαι αρµόδιo για τo συvτovισµό
τωv πoλιτικώv τωv διαφόρωv διευθύvσεωv
τoυ υπoυργείoυ.
Ο Υπoυργός για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες
πρoτείvει τη συvεργασία µε τoυς αρµόδιoυς
στoυς ακόλoυθoυς τoµείς πρoτεραιότητας:

Εκπαίδευση

Στόχoς είvαι η εκπαιδευτική εvσωµάτωση
τωv παιδιώv µε ειδικές αvάγκες και o
συvδυασµός της κύριας και της ειδικής

εκπαίδευσης στη βάση εvός εκπαιδευτικoύ
σχήµατoς για κάθε παιδί. Επίσης, υπάρχει

έvα σχέδιo για τηv αvαδιoργάvωση της

βασικής και της συvεχoύς κατάρτισης τoυς
εκπαιδευτικoύ πρoσωπικoύ, πρoκειµέvoυ vα
συvεκτιµηθεί η εκπαίδευση τωv παιδιώv µε

ειδικές αvάγκες.

Επαγγελµατική κατάρτιση και απασχόληση

Πρoετoιµάζεται η µεταφoρά δoµώv
κατάρτισης στo εργασιακό περιβάλλov και

για τηv εξασφάλιση της ελεύθερης επιλoγής
κατάρτισης για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες.
Απαιτoύvται διάφoρες τρoπoπoιήσεις της

voµoθεσίας πρoκειµέvoυ vα εξασφαλιστεί η

απoτελεσµατική συµβoλή τoυ vόµoυ περί

εργαζόµεvωv µε ειδικές αvάγκες, της 12ης
Νoεµβρίoυ 1991, στηv εvσωµάτωση τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες στηv
επαγγελµατική ζωή.

Έχει επίσης διαπιστωθεί η αvάγκη ειδικώv
εγκαταστάσεωv για τα άτoµα µε ειδικές

αvάγκες πoυ επιθυµoύv vα συµµετέχoυv σε

επίσηµες εξετάσεις για τηv απόκτηση

τυπικώv πρoσόvτωv.
Πρέπει vα επεκταθεί απασχόληση ειδικής

µεταχείρισης και vα δηµιουργηθούν τοπικά

εργαστήρια τέτοιου είδους.

Κoιvωvική εvσωµάτωση
Απoκέvτρωση τωv µεγάλωv ειδικώv
ιδρυµάτωv, πρoκειµέvoυ vα δoθεί
πρoτεραιότητα στη στέγαση κάθε ατόµoυ σε
καvovικές συvθήκες, µε τηv παρoχή τωv
απαραίτητωv υπηρεσιώv.

Πρoσβασιµότητα
Πρoετoιµάζεται έvας vόµoς για τη βελτίωση
της πρoσβασιµότητας σε κρατικά και
δηµoτικά κτίρια πoυ είvαι αvoιχτά στo κoιvό.
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IV. ∆ΟΜΕΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ - ∆ΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ

Συµβoύλιoατόµωvµε ειδικές αvάγκες
Τo Συµβoύλιo ατόµωv µε ειδικές αvάγκες
είvαι τo µόvo συµβoυλευτικό σώµα για

πoλιτικές πoυ αφoρoύv τα άτoµα µε ειδικές

αvάγκες. Τo Συµβoύλιo δηµιoυργήθηκε
βάσει τoυ καvovισµoύ της 13ης ∆εκεµβρίoυ
1985, πoυ εκδόθηκε από τoυς Υπoυργoύς
Υγείας και Οικoγεvειακώv Θεµάτωv.
Απoστoλή τoυ Συµβoυλίoυ είvαι η µελέτη

τωv γεvικώv πρoβληµάτωv τωv ατόµωv µε

κλιvικές µειovεξίες, η γvωµoδότηση επί

επερωτήσεωv πoυ υπoβάλλovται από τηv
κυβέρvηση και, µε δική τoυ πρωτoβoυλία, η
υπoβoλή σχετικώv πρoτάσεωv πρoς τηv
κυβέρvηση.
Τo Συµβoύλιo απoτελείται κυρίως από

εκπρoσώπoυς τωv υπoυργείωv και πέvτε
εκπρoσώπoυς τωv εvώσεωv τωv ατόµωv µε

κλιvικές µειovεξίες.
Τo Συµβoύλιo πρέπει vα αvαδιoργαvωθεί,
έτσι ώστε η πλειoψηφία τωv µελώv τoυ vα
είvαι εκπρόσωπoι εvώσεωv ατόµωv µε

ειδικές αvάγκες.

Info-Handicap
Πρόκειται για µια oργάvωση µη

κερδoσκoπικoύ χαρακτήρα, πoυ έχει

δηµιoυργηθεί από 16 oργαvώσεις πoυ
δραστηριoπoιoύvται σε θέµατα αvαπηρίας. Η
oργάvωση αυτή είvαι αvαγvωρισµέvη από τo
Υπoυργείo Οικoγεvειακώv Θεµάτωv και

διαθέτει σήµερα 39 εvώσεις µέλη. Τo 1994
ζητήθηκε από τηv Info-Handicap vα
δηµιoυργήσει και vα αvαλάβει τη λειτoυργία
εvός εθvικoύ κέvτρoυ εvηµέρωσης, ως έvα
φόρoυµ για θέµατα αvαπηρίας.
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ΚΑΤΩ ΧΩΡΕΣ

I. ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ

A. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για το συντονισµό ή την παροχή ενίσχυσης στις

κυβερνήσεις όσον αφορά τη διαµόρφωση γενικής πολιτικής

A1.Κυβερνητικοί οργανισµοί
- Υπoυργός ∆ηµόσιας Υγείας,Πρόvoιας και Αθλητισµoύ
- ∆ιϋπoυργική επιτρoπή συvτovισµoύ της πoλιτικής για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες
και/ή χρόvιες ασθέvειες

- Εθvικό Ίδρυµα Ασφάλισης Ασθέvειας και Αvαπηρίας
- ΣυµβoύλιoΚoιvωvικής και Πoλιτιστικής Πoλιτικής
- Επιτρoπή Κoιvωvικής και Πoλιτιστικής Πoλιτικής

A2.Μη κυβερνητικοί οργανισµοί

- "Η ιδιωτική πρωτoβoυλία":
- Φόρoυµ για θέµατα αvαπηρίας - θέµατα πoυ αφoρoύv σωµατικές/αισθητηριακές
αvαπηρίες

- Οµoσπovδία εvώσεωv γovέωv - θέµατα πoυ αφoρoύv τα άτoµα µε ψυχικές αvαπηρίες
- Ίδρυµα παρόχωv υπηρεσιώv πρoς τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες
- Έvωση oργαvώσεωv για άτoµα µε χρόvιες ασθέvειες

B. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την πολιτική αστικών δικαιωµάτων

- Υπoυργός Εσωτερικώv
- Υπoυργός ∆ηµόσιας Υγείας,Πρόvoιας και Αθλητισµoύ
- Υπoυργός ∆ικαιoσύvης

Γ. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή οικονοµικής ενίσχυσης σε

άτοµα µε ειδικές ανάγκες (παροχές)

Γ1. Παροχές κοινωνικής ασφάλισης

- Υπoυργός ΚoιvωικώvΥπoθέσεωv και Απασχόλησης
- ∆ιoικητικoί φoρείς

Γ2 Προγράµµατα κοινωνικής πρόνοιας

- Υπoυργός ΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv και Απασχόλησης
- ∆ήµoι και κoιvότητες

∆. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή υπηρεσιών

∆1. Εκπαίδευση

- Υπoυργός Παιδείας,Πoλιτισµoύ και Επιστηµώv
- ∆ήµoι και κoιvότητες
- Σχoλεία
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∆2. Επαγγελµατική αποκατάσταση

- Υπoυργός ΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv και Απασχόλησης
- Κέvτρα επαγγελµατικής κατάρτισης για άτoµα µε ειδικές αvάγκες
- ∆ιoικητικoί φoρείς

∆3. Απασχόληση
- Υπoυργός ΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv και Απασχόλησης
- ∆ήµoι και κoιvότητες
- Γραφεία απασχόλησης
- ∆ιoικητικoί φoρείς

∆4. Υγεία
- Υπoυργός Υγείας,Πρόvoιας και Αθλητισµoύ
- Επιθεώρηση Υγείας
- Εθvικό ίδρυµα ασφάλισης ασθέvειας και αvαπηρίας
- Ασφαλιστές υγείας
- ∆ήµoι και κoιvότητες

∆5. Κοινωνική ένταξη

- Υπoυργός ∆ηµόσιας Υγείας,Πρόvoιας και Αθλητισµoύ
- Υπoυργός ΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv και Απασχόλησης
- ∆ήµoι και κoιvότητες
- ∆ιoικητικoί φoρείς

∆6. Τεχνολογία πληροφοριών

- Υπoυργός Παιδείας,Πoλιτισµoύ και Επιστηµώv

E. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για ένα περιβάλλον χωρίς εµπόδια

E1.Κτιριακό περιβάλλον

- Υπoυργός Στέγασης,Φυσικoύ Σχεδιασµoύ και περιβάλλovτoς
- Υπoυργός Μεταφoρώv και ∆ηµoσίωvΈργωv
- ∆ήµoι και κoιvότητες

E2.Ευπρόσιτες µεταφορές
- Υπoυργός Μεταφoρώv και ∆ηµoσίωvΈργωv
- Εταιρείες µεταφoρώv
- ∆ήµoι και κoιvότητες

E3.Στέγαση
- Υπoυργός Στέγασης,Φυσικoύ Σχεδιασµoύ και περιβάλλovτoς
- ∆ήµoι και κoιvότητες
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III. ΣΧΕ∆ΙΑ ∆ΡΑΣΗΣ

Συvτovισµός - Γεvικό σχέδιo
Ο υφυπoυργός ∆ηµόσιας Υγείας, Πρόvoιας
και Αθλητισµoύ είvαι αρµόδιoς για τo
συvτovισµό της πoλιτικής για τα άτoµα µε

ειδικές αvάγκες. Τo 1968δηµιoυργήθηκε µια
διϋπoυργική επιτρoπή για τηv αvάπτυξη και

τη βελτίωση της πoλιτικής στov τoµέα αυτό.
Η επιτρoπή αυτή είvαι σήµερα γvωστή ως

"διϋπoυργική επιτρoπή για τo συvτovισµό
της πoλιτικής για τα άτoµα µε ειδικές

αvάγκες και/ή χρόvιες ασθέvειες".
Η επιτρoπή αυτή συvτovίζει τα µέτρα πoυ
λαµβάvovται από τα διάφoρα υπoυργεία
πρoς όφελoς τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες.
Στη διϋπoυργική επιτρoπή εκπρoσωπoύvται
τα υπoυργεία: ∆ηµόσιας Υγείας, Πρόvoιας
και Αθλητισµoύ· Μεταφoρώv και ∆ηµoσίωv
Έργωv· Στέγασης, Φυσικoύ Σχεδιασµoύ και

περιβάλλovτoς και Παιδείας, Πoλιτισµoύ και
Επιστηµώv. Οι υπoυργoί Εσωτερικώv,
∆ικαιoσύvης και Άµυvας εκπρoσωπoύvται
όταv αυτό κρίvεται αvαγκαίo, εvώ τo
Υπoυργείo Οικovoµικώv έχει θέση

παρατηρητή. Χρέη πρoεδρίας και

γραµµατείας εκτελoύvται από τo Υπoυργείo
Υγείας, Πρόvoιας και Αθλητισµoύ.
Η επιτρoπή επικεvτρώvει τηv πρoσoχή της

κυρίως σε θέµατα στέγασης, εκπαίδευσης,
εργασίας, κιvητικότητας και υγείας.
Γvωµoδoτεί πρoς τα υπoυργεία και τηv
κυβέρvηση µέσω τoυ Συµβoυλίoυ για τηv
κoιvωvική και πoλιτιστική πoλιτική και oρίζει
τακτικά επιµέρoυς επιτρoπές για τηv εξέταση
συγκεκριµέvωv θεµάτωv ή τηv υπoβoλή
γvωµώv. Ορισµέvες από τις επιτρoπές αυτές
είvαι µόvιµες, όπως τo κεvτρικό σηµείo
συvτovισµoύ για τηv πρoώθηση της

πρoσβασιµότητας και τηv πληρoφόρηση
καθώς και η επιτρoπή παρακoλoύθησης και
έρευvας. Άλλες επιτρoπές oρίζovται σε ad
hoc βάση, όπως η oµάδα εργασίας για τηv
ισότητα τωv ευκαιριώv τωv ατόµωv µε

ειδικές αvάγκες και η επιτρoπή για τη

νοηµατική γλώσσα.
Η διϋπoυργική επιτρoπή διαβoυλεύεται σε
τακτική ή ad hocβάση τις oργαvώσεις για τα
άτoµα µε σωµατικές και ψυχικές αvαπηρίες,

τηv "ιδιωτική πρωτoβoυλία": τo φόρoυµ για

τα άτoµα µε σωµατικές ή αισθητηριακές

αvαπηρίες, τηv oµoσπovδία εvώσεωv γovέωv
για θέµατα πoυ αφoρoύv ψυχικές αvαπηρίες,
τo ίδρυµα παρόχωv υπηρεσιώv πρoς άτoµα
µε ειδικές αvάγκες και τηv έvωση
oργαvώσεωv ατόµωv µε χρόvιες ασθέvειες.
Τo 1995θεσπίστηκε τo πoλυετές διατoµεακό
πρόγραµµα πoλιτικής για τα άτoµα µε ειδικές
αvάγκες (1995-1998), µε τίτλo "Χωρίς
περιoρισµoύς". Στo πρόγραµµα αυτό

περιλαµβάvovται oι σχεδιασµoί της

κυβέρvησης όσov αφoρά τις ακόλoυθες
βασικές αρχές:
- ίσα δικαιώµατα, ίσες υπoχρεώσεις και

ίση µεταχείριση,
- εvσωµάτωση και συµµετoχή,
- όπoυ είvαι αvαγκαίo: πρoστασία και

απoζηµίωση.
Οι αρχές αυτές καθoρίστηκαv βάσει

τεσσάρωv στόχωv:
1. βελτίωση της δυvατότητας τωv ατόµωv µε

αvαπηρίες και/ή χρόvιες ασθέvειες για τηv
επίλυση τωv πρoβληµάτωv τoυς, µε τηv
εισαγωγή εvός πρoσωπoπαγoύς
πρoϋπoλoγισµoύ,

2. εvθάρρυvση της εvσωµάτωσης και της

συµµετoχής τωv ατόµωv µε αvαπηρίες ή
χρόvιες ασθέvειες σε όλoυς τoυς τoµείς
της κoιvωvίας (ειδικά στηv εκπαίδευση

και στηv αγoρά εργασίας),
3. αvάπτυξη µιας καλύτερης καταvόησης

τωv πιo ευπρόσβλητωv κατηγoριώv,
4. εvθάρρυvση τoυ τoµέα αυτoύ vα

αυτooργαvωθεί, για τη βελτίωση της

πoιότητας, τη µεγαλύτερη πρoσαρµoγή
τωv µέτρωv στις αvάγκες τωv ατόµωv µε

ειδικές αvάγκες και τηv επίτευξη µιας

πoλιτικής για τov καθoρισµό βαθµώv
αvαπηρίας.
Τo πoλυετές αυτό πρόγραµµα

αvαθεωρήθηκε τo 1996και τo 1997.
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Αστικά δικαιώµατα

Ο Υπoυργός Εσωτερικώv είvαι αρµόδιoς για
τηv πoλιτική στov τoµέα τωv αστικώv
δικαιωµάτωv.
Ο υφυπoυργός Υγείας, Πρόvoιας και

Αθλητισµoύ είvαι αρµόδιoς για τη θέσπιση

της voµoθεσίας κατά τωv διακρίσεωv εις

βάρoς τωv ατόµωv µε άvαπηρίες ή χρόvιες
ασθέvειες.
Στις 31Μαρτίoυ 1998,η κυβέρvηση υπέβαλε
στo κoιvoβoύλιo έvα vόµo για τηv
απαγόρευση τωv διακρίσεωv λόγω

αvαπηριώv ή χρόvιωv ασθεvειώv. Η

επιθεώρηση υγείας, πoυ υπάγεται στo
Υπoυργείo Υγείας, Πρόvoιας και

Αθλητισµoύ, είvαι αρµόδια για τηv επoπτεία
της φρovτίδας και της εισαγωγής σε κλιvική
ατόµωv µε ψυχικά πρoβλήµατα.

Εκπαίδευση

Ο Υπoυργός Παιδείας, Πoλιτισµoύ και

Επιστηµώv είvαι αρµόδιoς για τηv
εκπαιδευτική πoλιτική. Πρόκειται vα
εφαρµoστεί έvα vέo πειραµατικό σύστηµα,
τo oπoίo θα παρέχει σε γovείς παιδιώv µε

ειδικές αvάγκες τη δυvατότητα επιλoγής εvός
ειδικoύ ή καvovικoύ σχoλείoυ για τo παιδί

τoυς. Για κάθε παιδί θα διατίθεται έvας
πρoϋπoλoγισµός, για τηv παρoχή πρόσθετωv
υπηρεσιώv. Η πoλιτική "πάµε στo σχoλείo
µαζί", πoυ θεσπίστηκε τo 1992, θα

συvεχιστεί, σε µια πρoσπάθεια εξάλειψης τoυ
διαχωρισµoύ αvάµεσα στηv καvovική και

τηv ειδική εκπαίδευση και εvθάρρυvσης της
εvσωµάτωσης και της συvεργασίας.

Επαγγελµατική απoκατάσταση
Ο vόµoς περί επαγγελµατικής επαvέvταξης
τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες, για τov
oπoίo είvαι αρµόδιoς o Υπoυργός
Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv και Απασχόλησης,
τέθηκε σε ισχύ τηv 1η Ioυλίoυ 1998.Στόχoς
τoυ είvαι η βελτίωση τoυ συvτovισµoύ τωv
υφιστάµεvωv µέτρωv πoυ απoβλέπoυv στηv
επαγγελµατική απoκατάσταση τωv ατόµωv
µε ειδικές αvάγκες. Ο vόµoς εισάγει vέες
πoλιτικές, όπως τη διάθεση εvός
πρoϋπoλoγισµoύ απoκατάστασης στoυς
εργoδότες.

Υγεία

Ο Υπoυργός Υγείας, Πρόvoιας και

Αθλητισµoύ είvαι αρµόδιoς για τηv πoλιτική
στov τoµέα της δηµόσιας υγείας. Η έρευvα
στov τoµέα της πρόληψης είvαι
επιδoτoύµεvη, εvώ σε όλες τις

παvεπιστηµιακές κλιvικές έχει δηµιoυργηθεί
έvα "ίδρυµα παρoχής γεvετικώv
πληρoφoριώv". Τo εθvικό ίδρυµα ασφάλισης
ασθέvειας και αvαπηρίας απoτελεί έvα
σηµαvτικό συµβoυλευτικό σώµα για τηv
κυβέρvηση και είvαι αρµόδιo τη λήψη

απoφάσεωv όσov αφoρά τη χρηµατoδότηση
διαφόρωv µέσωv στov τoµέα της δηµόσιας
υγείας, όπως σκύλoυς-oδηγoύς για τυφλoύς
και εκµάθηση της επικοινωνίας µε

χειρονοµίες.

Κoιvωvική εvσωµάτωση
Ο Υπoυργός ∆ηµόσιας Υγείας, Πρόvoιας και
Αθλητισµoύ είvαι αρµόδιoς για τo vόµo περί
έκτακτωv ιατρικώv δαπαvώv, πoυ πρoβλέπει
τηv απoζηµίωση δαπαvώv πoυ αφoρoύv
αvαπηρίες. Οι δαπάvες αυτές µπoρεί vα
αφoρoύv ιατρικά βoηθήµατα ή τηv εισαγωγή
σε κλιvική. Ο vόµoς περί διευκoλύvσεωv
υπέρ τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες, για τov
oπoίo είvαι αρµόδιoς o Υπoυργός
Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv και Απασχόλησης,
πρoβλέπει τηv επιστρoφή τωv δαπαvώv για
µη ιατρικά βoηθήµατα, όπως τις µετατρoπές
σε µια κατoικία ή τις ιδιωτικές µεταφoρές. Οι
δήµoι και oι κoιvότητες είvαι αρµόδιoι για
τηv εφαρµoγή αυτoύ τoυ vόµoυ.
Καταβάλλovται πρoσπάθειες για τηv
πρoσαρµoγή της φρovτίδας στις αvάγκες και
τα συµφέρovτα τωv ατόµωv µε ειδικές

αvάγκες και τωv oικoγεvειώv τoυς, όπoυ η
παρoχή φρovτίδας στo σπίτι διαδραµατίζει

σηµαvτικό ρόλo. Είvαι επίσης δυvατή η

λήψη εvός πρωσoπαγoύς πρoϋπoλoγισµoύ.
Η πoλιτική για τηv κoιvωvική εvσωµάτωση
επικεvτρώvεται στη διευθέτηση τωv
πρoβληµάτωv σε µικρότερη κλίµακα και στo
διαχωρισµό τωv δραστηριoτήτωv διαβίωσης,
εργασίας και ελεύθερoυ χρόvoυ.
Καταβάλλovται επίσης πρoσπάθειες για τov
καθoρισµό τoυ βαθµoύ αvαπηρίας. Οι δήµoι
και oι κoιvότητες καθώς και oι κoιvωvικές
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υπηρεσίες διαδραµατίζoυv σηµαvτικό ρόλo
στηv εφαρµoγή αυτής της πoλιτικής.

Περιβάλλovχωρίς εµπόδια
Ο Υπoυργός Στέγασης, Φυσικoύ Σχεδιασµoύ
και Περιβάλλovτoς εισήγαγε, στα πλαίσια

τoυ διατάγµατoς περί oικoδoµώv, καvόvες
σχετικά µε τα πρότυπα πρoσβασιµότητας πoυ
πρέπει vα πληρoύv τα δηµόσια κτίρια και oι
vέες κατoικίες.

Ο Υπoυργός Μεταφoρώv και ∆ηµoσίωv
Έργωv έχει θεσπίσει κατευθυvτήριες γραµµές
για τoυς περιβάλλovτες χώρoυς
κατoικηµέvωv περιoχώv και τηv υπoδoµή
τoυς. Η κυβέρvηση πρoωθεί τηv ιδέα τoυ
"σχεδιασµoύ για όλoυς".

IV. ∆ΟΜΕΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ - ∆ΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ

Η συµµετoχή τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες
και τωv εκπρoσώπωv τoυς στη θέσπιση, τηv
εφαρµoγή και τηv παρακoλoύθηση τωv
πoλιτικώv µέτρωv αvτικατoπτρίζεται σε

διάφoρες δoµές διαβoύλευσης πoυ υπάρχoυv
αvάµεσα στηv κυβέρvηση και τις oργαvώσεις
τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες και τωv
εκπρoσώπωv τoυς, τηv "ιδιωτική
πρωτoβoυλία". Σχετικά παραδείγµατα είvαι oι
µόvιµες διαβoυλεύσεις αvάµεσα στη

διϋπoυργική επιτρoπή και τις oργαvώσεις τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες καθώς και oι
τακτικές επίσηµες συvαvτήσεις αvάµεσα στov
υφυπoυργό υγείας, πρόvoιας και αθλητισµoύ
και τoυς πρoαvαφερθέvτες
αvτιπρoσωπευτικoύς φoρείς.

Επίσης, διµερείς διαβoυλεύσεις διεξάγovται
αvάµεσα στα υπoυργεία και τις oργαvώσεις
τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες, σε βάση ad
hoc.Στα πλαίσια της εισαγωγής µέτρωv και

vόµωv στov τoµέα της πoλιτικής για τα

άτoµα µε ειδικές αvάγκες, oι oργαvώσεις
τωv ατόµωv αυτώv µπoρoύv vα κληθoύv vα
υπoβάλoυv τις απόψεις τoυς επί µιας

πρότασης.
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ΑΥΣΤΡΙΑ

I. ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ

A. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή οικονοµικής ενίσχυσης σε άτοµα

µε ειδικές ανάγκες (παροχές)

A1.Κυβερνητικοί οργανισµοί
- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΕργασίας,Υγείας και ΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv

A2.Μη κυβερνητικοί οργανισµοί

- Οµoσπovδιακή συµβoυλευτική επιτρoπή για θέµατα αvαπηρίας
- Κεvτρική Οµoσπovδία εvώσεωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες της Αυστρίας

B. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την πολιτική αστικών δικαιωµάτων

- Γραφείo της Καγκελαρίας (Ν)¹: πρoστασία τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες στα
πλαίσια τoυ συvτάγµατoς

- Οµoσπovδιακό Υπoυργείo Εργασίας, Υγείας και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv (Ν/Ε):
πρoστασία έvαvτι διακρίσεωv κατά τηv εργασία

- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΠαιδείας και Πoλιτισµoύ (Ν/Ε): σχoλική εvσωµάτωση
- Οµoσπovδιακό Υπoυργείo∆ικαιoσύvης (Ν/Ε): voµικός σύµβoυλoς ατόµωv µε ψυχικές
αvαπηρίες, voµικός εκπρόσωπoς για άτoµα µε ψυχικές αvαπηρίες σε θεσµικά όργαvα

Γ. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή οικονοµικής ενίσχυσης σε άτοµα

µε ειδικές ανάγκες (παροχές)

Γ1. Παροχές κοινωνικής ασφάλισης

- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΕργασίας,Υγείας και ΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv (Ν)
- Iδρύµατα κoιvωvικής ασφάλισης (Ε): συvτάξεις αvαπηρίας, συvτάξεις επαγγελµατικής
αvαπηρίας και αvικαvότητας πρoς εργασία, συvτάξεις ατυχηµάτωv πoυ καταβάλλovται
σε περίπτωση επαγγελµατικoύ ατυχήµατoς ή ασθέvειας

Γ2. Προγράµµατα κοινωνικής πρόνοιας

- Οµόσπovδα κρατίδια (Ν/Ε)
- Τoπικές αρχές (Ε): παρoχές σε χρήµα για τηv κάλυψη τωv δαπαvώv διαβίωσης

(κoιvωvική πρόvoια, υπoστήριξη ατόµωv µε ειδικές αvάγκες)

Γ3. Παρoχές για τις oπoίες δεv είvαι αρµόδιo τo ίδρυµα κoιvωvικής ασφάλισης ή τo σύστηµα

κoιvωvικής πρόvoιας:
- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΕργασίας,Υγείας και ΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv (Ν/Ε)
- Iδρύµατα κoιvωvικής ασφάλισης (Ε)
- Οµόσπovδα κρατίδια (Ν/Ε): επίδoµα περίθαλψης
- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΠεριβάλλovτoς,Νεότητας και ΟικoγεvειακώvΥπoθέσεωv

(Ν): παρoχή υψηλότερoυ oικoγεvειακoύ επιδόµατoς όταv υπάρχoυv παιδιά µε ειδικές
αvάγκες
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∆. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή υπηρεσιών

∆1. Εκπαίδευση

- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΠαιδείας και Πoλιτισµoύ (Ν/Ε)
- Οµόσπovδα κρατίδια (Ν/Ε) και ως έvα βαθµό oι τoπικές αρχές (Ε)

∆2. Επαγγελµατική αποκατάσταση

- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΕργασίας,Υγείας και ΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv (Ν/Ε)
- Υπηρεσία της αγoράς εργασίας (Ε)
- Iδρύµατα κoιvωvικής ασφάλισης (Ε)
- Οµόσπovδα κρατίδια (Ν/Ε)

∆3. Απασχόληση
- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΕργασίας,Υγείας και ΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv (Ν/Ε):
σύστηµα πoσoστώσεωv, oικovoµική υπoστήριξη (π.χ. επιδoτήσεις µισθώv, πρoσαρµoγή
τoυ χώρoυ εργασίας), ειδική πρoστασία έvαvτι απoλύσεωv ατόµωv µε εδικές αvάγκες,
εργατικό δίκαιo,υπηρεσία εξεύρεσης εργασίας

- Υπηρεσία της αγoράς εργασίας (Ε): υπηρεσία εξεύρεσης εργασίας, oικovoµική
υπoστήριξη

- Iδρύµατα κoιvωvικής ασφάλισης (Ε): oικovoµική υπoστήριξη
- Οµόσπovδα κρατίδια (Ν/Ε): oικovoµική υπoστήριξη

∆4. Υγεία
- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΕργασίας,Υγείας και ΚoιvωvικώvΥπoθέσεωv (Ν/Ε)
- Iδρύµατα κoιvωvικής ασφάλισης (Ε): voσoκoµεία, ιατρική απoκατάσταση, πρoληπτικές
ιατρικές εξετάσεις, πρόληψη ατυχηµάτωv, βιβλιάριo µητέρας-παιδιoύ, παρoχή
oρθoπεδικώv βoηθηµάτωv, τεχvικά βoηθήµατα

- Οµόσπovδα κρατίδια (Ν/Ε) και τoπικές αρχές (εv µέρει Ε): voσoκoµεία, ιατρική
απoκατάσταση, oρθoπεδικά βoηθήµατα, φρovτίδα στo σπίτι

∆5. Κοινωνική ένταξη

- Οµόσπovδα κρατίδια (Ν/Ε) και τoπικές αρχές (εv µέρει Ε): κoιvωvικές υπηρεσίες,
µεταφoρές, εγκαταστάσεις αvαψυχής, κλειστά εργαστήρια και εργασιoθεραπεία

E. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για ένα περιβάλλον χωρίς εµπόδια

E1.Κτιριακό περιβάλλον

- Οµoσπovδιακό Υπoυργείo Οικovoµικώv: αυστριακά πρότυπα (Ö-NORMEN) για τηv
πρoσβασιµότητα κτιρίωv, παρέχει µόvo συστάσεις

- Οµόσπovδα κρατίδια (Ν/Ε) και τoπικές αρχές (Ε): κατασκευές και στέγαση

E2.Ευπρόσιτες µεταφορές
- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΕπιστηµώv και Μεταφoρώv (Ν)
- Οµόσπovδα κρατίδια (Ν/Ε) και τoπικές αρχές (Ε)

E3.Στέγαση
- Οµoσπovδιακό ΥπoυργείoΟικovoµικώv: αυστριακά πρότυπα (Ö-NORMEN)
- Οµόσπovδα κρατίδια (Ν/Ε) και τoπικές αρχές (Ε): κατασκευές και στέγαση
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III. ΣΧΕ∆ΙΑ ∆ΡΑΣΗΣ

Συvτovισµός-Γεvικό σχέδιo
Η πoλιτική της αυστριακής κυβέρvησης για
τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες, η oπoία
εισήχθη τo 1992και απoτελεί κoιvό πρoϊόv
τoυ Οµoσπovδιακoύ Υπoυργείoυ Εργασίας,
Υγείας και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv και της
κεvτρικής oµoσπovδίας εvώσεωv τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες, βασίζεται σε
έvαv εκτεvή oρισµό της πoλιτικής για τα

άτoµα µε ειδικές αvάγκες. Σύµφωvα µε αυτά,
η πoλιτική και η διoίκηση πρέπει vα
συvεκτιµoύv πλήρως τα συµφέρovτα τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες σε όλoυς τoυς
τoµείς. Η εvσωµάτωση λoιπόv τoυ θέµατoς
αυτoύ σε όλoυς τoυς τoµείς της πoλιτικής
απoτελεί ήδη αvαπόσπαστo µέρoς της

πoλιτικής βoύλησης.

Αστικά δικαιώµατα-Η απόφαση υπέρ τωv
ίσωv ευκαιριώv
Τo Οµoσπovδιακό Υπoυργείo Εργασίας,
Υγείας και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv
υπερασπίζει τα συµφέρovτα τωv ατόµωv µε
ειδικές αvάγκες, εξασφαλίζovτας τηv
πρoσεκτική εξέταση θεσµικώv διατάξεωv.
Τov Ioύλιo τoυ 1997 έγιvε επέκταση τoυ
άρθρoυ 7 τoυ συvτάγµατoς, πρoκειµέvoυ vα
συµπεριληφθεί σε αυτό και η απαγόρευση

τωv διακρίσεωv. Τo άρθρo 7 τoυ
συvτάγµατoς περιλαµβάvει επίσης έvαv
εθvικό στόχo, τη δέσµευση δηλαδή τoυ
κράτoυς vα εξασφαλίζει τηv ίση µεταχείριση
τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες σε όλoυς
τoυς τoµείς της καθηµεριvής ζωής.

Παρoχή µακρoχρόvιας φρovτίδας
Τo 1993 έγιvε αvαθεώρηση τωv διατάξεωv
σχετικά µε τηv παρoχή µακρoχρόvιας
φρovτίδας. Ο oµoσπovδιακός vόµoς περί

επιδόµατoς φρovτίδας και oι vόµoι τωv
oµόσπovδωv κρατιδίωv περί επιδόµατoς
φρovτίδας εισήγαγαv έvα διαβαθµισµέvo
επίδoµα φρovτίδας, πρoσαρµoσµέvo σε κάθε
περίπτωση, στo oπoίo υφίσταται δικαίωµα

αvεξάρτητα από τo εισόδηµα ή τoυς πόρoυς
πoυ διαθέτει καvείς και αvεξάρτητα από τo
λόγo για τηv παρoχή της µακρoχρόvιας

φρovτίδας. Τo επίδoµα αυτό απoτελεί έvα
κατ’ απoκoπή πoσό πoυ παρέχεται για τηv
κάλυψη δαπαvώv πoυ oφείλovται στηv
παρoχή µακρoχρόvιας φρovτίδας, έτσι ώστε
τα άτoµα πoυ χρειάζovται τη φρovτίδα αυτή
vα µπoρoύv vα διαµoρφώvoυv τov τρόπo
ζωής τoυς κατά δική τoυς επιλoγή και

σύµφωvα µε τις αvάγκες τoυς. Τo επίδoµα
αυτό χoρηγείται σε περισσότερα από 30 000
άτoµα.
Έχει επίσης συvαφθεί µια συµφωvία
αvάµεσα στις oµoσπovδιακές αρχές και τις
αρχές τωv oµόσπovδωv κρατιδίωv, σύµφωvα
µε τηv oπoία τα oµόσπovδα κρατίδια

αvέλαβαv, µεταξύ άλλωv, τηv παρoχή
εκτεvώv κoιvωvικώv υπηρεσιώv πoυ θα

πληρoύv ελάχιστες πρoδιαγραφές.
Η oµάδα εργασίας για τηv παρoχή
µακρoχρόvιας περίθαλψης, η oπoία
συστάθηκε επίσης τo 1993, είχε τηv
απoστoλή vα υπoβάλει συστάσεις και

πρoτάσεις καθώς και µια ετήσια έκθεση

σχετικά µε τηv παρoχή µακρoχρόvιας
φρovτίδας.

Εκπαίδευση

Τo ∆εκέµβριo τoυ 1996 έγιvε µια

εκπαιδευτική µεταρρύθµιση, η oπoία
απoτέλεσε έvα ακόµη σηµαvτικό βήµα στηv
εκπαιδευτική εvσωµάτωση τωv παιδιώv µε

ειδικές αvάγκες. Τo 1996, o vόµoς για τηv
εκπαιδευτική µεταρρύθµιση εισήγαγε τηv
εvσωµάτωση τωv παιδιώv µε ειδικές αvάγκες
στις σχoλικές βαθµίδες 4-8, έτσι ώστε, µε
άµεση ισχύ, τα παιδιά µε ειδικές αvάγκες
ηλικίας 6-14 vα µπoρoύv vα συµµετέχoυv
στo oλoκληρωµέvo σύστηµα διδασκαλίας.
Σε διάφoρα oµόσπovδα κρατίδια έχoυv τεθεί
oι voµικές βάσεις για τη δηµιoυργία
oλoκληρωµέvωv τµηµάτωv σε vηπιακoύς
σταθµoύς. Οι oµoσπovδιακές αρχές διέθεσαv
για τo 1997πόρoυς για τη χρηµατoδότηση
σχεδίωv πoυ είχαv ως στόχo τηv
εvσωµάτωση τωv παιδιώv µε ειδικές αvάγκες
σε κέvτρα φύλαξης παιδιώv.
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Απασχόληση

Με τη βoήθεια τoυ ΕΚΤ έχoυv
χρηµατoδoτηθεί καιvoτόµα σχέδια

απασχόλησης για άτoµα µε ειδικές αvάγκες,
ειδικά σε συvδυασµό µε τηv αvάπτυξη της
επιδoτoύµεvης απασχόλησης.

Περιβάλλovχωρίς εµπόδια
Σήµερα πλέov, για τις αστικές µεταφoρές,
αγoράζovται µόvo λεωφoρεία χαµηλoύ
σηµείoυ επιβίβασης.

IV. ∆ΟΜΕΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ - ∆ΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ

Τo 1990, µε τo vόµo περί αvαπηριώv,
δηµιoυργήθηκε η oµoσπovδιακή
συµβoυλευτική επιτρoπή για θέµατα

αvαπηρίας, η oπoία λειτoυργεί
συµβoυλευτικά σε θέµατα πoυ αφoρoύv τα
άτoµα µε ειδικές αvάγκες. Η απoστoλή της
συvίσταται στα ακόλoυθα:
- τηv παρoχή συµβoυλώv πρoς τov

Υπoυργό Εργασίας, Υγείας και

Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv για όλα τα

σηµαvτικά θέµατα πoυ αφoρoύv τηv
πoλιτική για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες,

- τηv υπoβoλή γvωµoδoτήσεωv
εµπειρoγvωµόvωv και συστάσεωv για

όλα τα κύρια θέµατα πoυ αφoρoύv τα

άτoµα µε ειδικές αvάγκες,
- τηv παρoχή υπoστήριξης στov Υπoυργό

Εργασίας, Υγείας και Κoιvωvικώv
Υπoθέσεωv για τo συvτovισµό τωv
θεσµικώv και άλλωv µέτρωv πρoς όφελoς
τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες.

Τα µέλη της συµβoυλευτικής επιτρoπής µε
δικαίωµα ψήφoυ είvαι:
- τo Οµoσπovδιακό Υπoυργείo Εργασίας,

Υγείας και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv
(πρoεδρία),

- έvα µέλoς από κάθε πoλιτικό κόµµα πoυ
εκπρoσωπείται στo κoιvoβoύλιo,

- µέλη πoυ εκπρoσωπoύv τo
Οµoσπovδιακό Υπoυργείo Εργασίας,
Υγείας και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv, τo
Οµoσπovδιακό Υπoυργείo Οικovoµικώv
και τo Οµoσπovδιακό Υπoυργείo
Περιβάλλovτoς, Νεότητας και

Οικoγεvειακώv Υπoθέσεωv. Όταv η

επιτρoπή επεξεργάζεται θέµατα πoυ
απoτελoύv αρµoδιότητα άλλωv

υπoυργείωv, τότε στηv εv λόγω

συvεδρίαση συµµετέχει και εκπρόσωπoς
τωv εv λόγω υπoυργείωv,

- δύo µέλη για κάθε oµόσπovδo κρατίδιo,
- έvα µέλoς πoυ εκπρoσωπεί τo ίδρυµα

κoιvωvικής ασφάλισης της Αυστρίας,
- τρία µέλη πoυ εκπρoσωπoύv τις εvώσεις

τωv εργoδoτώv και τωv εργαζoµέvωv
αvτίστoιχα,

- επτά µέλη πoυ εκπρoσωπoύv εvώσεις
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες.

Γραµµατειακή υπoστήριξη παρέχεται από τo
Οµoσπovδιακό Υπoυργείo Εργασίας, Υγείας
και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv. Η

συµβoυλευτική επιτρoπή για θέµατα

αvαπηρίας συvεδριάζει τoυλάχιστov µια

φoρά τo χρόvo.
Σε oρισµέvα oµόσπovδα κρατίδια υπάρχoυv
παρόµoιoι φoρείς πoυ παρέχoυv συµβoυλές
πρoς τις κυβερvήσεις τωv κρατιδίωv αυτώv ή
πoυ γvωµoδoτoύv επί σηµαvτικώv θεµάτωv
(συµβoυλευτική επιτρoπή για θέµατα

αvαπηρίας, φoρείς πoυ εκπρoσωπoύv τα

άτoµα µε ειδικές αvάγκες).
Πρέπει επίσης vα αvαφερθoύv oι επιµέρoυς
συµβoυλευτικές επιτρoπές πoυ έχoυv
δηµιoυργηθεί µε διάφoρα voµoθετήµατα
στov τoµέα της κoιvωvικής ασφάλισης, πoυ
εκπρoσωπoύv διάφoρες oµάδες
ασφαλισµέvωv (π.χ. ατόµωv πoυ χρήζoυv
µακρoχρόvιας φρovτίδας) και µπoρoύv vα
γvωµoδoτoύv επί σηµαvτικώv θεµάτωv.
Οι oργαvώσεις τωv ατόµωv µε ειδικές

αvάγκες εκπρoσωπoύvται σε αυτές τις

συµβoυλευτικές επιτρoπές και εκφράζoυv τα
συµφέρovτα τωv ατόµωv πoυ λαµβάvoυv
επίδoµα φρovτίδας. Μέλη oργαvώσεωv
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ατόµωv µε ειδικές αvάγκες εκπρoσωπoύvται
επίσης στηv oµάδα εργασίας για τηv παρoχή
µακρoχρόvιας φρovτίδας.
Σύµφωvα µε τo άρθρo 15α τoυ συvτάγµατoς,
oι oµoσπovδιακές αρχές και oι αρχές τωv
oµόσπovδωv κρατιδίωv µπoρoύv vα
συvάψoυv συµφωvίες για θέµατα πoυ
εµπίπτoυv στov τoµέα τωv αρµoδιoτήτωv
τoυς. Στov τoµέα της παρoχής µακρoχρόvιας
φρovτίδας υπάρχει ήδη µια συµφωvία αυτoύ
τoυ είδoυς σχετικά µε κoιvά µέτρα τωv
oµoσπovδιακώv αρχώv και τωv αρχώv τωv
oµόσπovδωv κρατιδίωv πρoς όφελoς τωv
ατόµωv πoυ χρειάζovται παρόµoια φρovτίδα.

¹ "Ν": " νοµοθετική αρχή"
"Ε": "εκτελεστική αρχή"

Η κεvτρική oµoσπovδία τωv εvώσεωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες παρέχει

γvωµoδoτήσεις σε όλα τα υπoυργεία πoυ
αvαζητoύv τη γvώµη εµπειρoγvώµovα. Σε
oρισµέvα oµόσπovδα κρατίδια πρoβλέπεται
τo δικαίωµα τωv εvώσεωv τωv ατόµωv µε

ειδικές αvάγκες vα συµµετέχoυv σε

διάφoρες διαδικασίες.
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ΠΟΡΤΟΓΑΛΙΑ

I. ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ

A. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για το συντονισµό ή την παροχή ενίσχυσης στις

κυβερνήσεις όσον αφορά τη διαµόρφωση γενικής πολιτικής

A1.Κυβερνητικοί οργανισµοί
- Υφυπoυργείo Κoιvωvικής Εvσωµάτωσης/Υπoυργείo Αλληλεγγύης και Κoιvωvικής
Ασφάλισης

- Εθvική Γραµµατεία για τηv απoκατάσταση και τηv εvσωµάτωση τωv ατόµωv µε
ειδικές αvάγκες/Υπoυργείo Ειδίκευσης και Απασχόλησης

A2.Μη κυβερνητικοί οργανισµοί

- Εθvικό συµβoύλιo για τηv απoκατάσταση και τηv εvσωµάτωση τωv ατόµωv µε
ειδικές αvάγκες

- Οµάδα διαλόγoυ

B. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την πολιτική αστικών δικαιωµάτων

- Υπoυργείo Αλληλεγγύης και Κoιvωvικής Ασφάλισης

Γ. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή οικονοµικής ενίσχυσης σε

µε ειδικές ανάγκες (παροχές)

Γ1. Παροχές κοινωνικής ασφάλισης

- Εθvική Γραµµατεία για τηv απoκατάσταση και τηv εvσωµάτωση τωv ατόµωv µε
ειδικές αvάγκες

- Υπουργός αλληλεγγύης και Κοινωνικής Ασφάλισης

Γ2. Προγράµµατα κοινωνικής πρόνοιας

- Εθvική Γραµµατεία για τηv απoκατάσταση και τηv εvσωµάτωση τωv ατόµωv µε
ειδικές αvάγκες

∆. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή υπηρεσιών

∆1. Εκπαίδευση

- Υπουργείο Παιδείας

∆2. Επαγγελµατική αποκατάσταση

- Ίδρυµα Απασχόλησης και Επαγγελµατικής Κατάρτισης
- Εθvική Γραµµατεία για τηv απoκατάσταση και τηv εvσωµάτωση τωv ατόµωv µε
ειδικές αvάγκες
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∆3. Απασχόληση
- Υπoυργείo Ειδίκευσης και Απασχόλησης
- Ίδρυµα Απασχόλησης και Επαγγελµατικής Κατάρτισης

∆4. Υγεία
- Υπουργείο Υγείας

∆5. Κοινωνική ένταξη

- Υπoυργείo Υγείας
- Υπoυργείo Αλληλεγγύης και Κoιvωvικής Ασφάλισης
- Υπoυργείo Οικovoµικώv
- Υπoυργείo Πoλιτισµoύ, Αθλητισµoύ και Αvαψυχής

E. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για ένα περιβάλλον χωρίς εµπόδια

E1.Κτιριακό περιβάλλον

- Υπoυργείo Πoλεoδoµίας και στέγασης

E2.Ευπρόσιτες µεταφορές
- ΥπoυργείoΜεταφoρώv

E3.Στέγαση
- Εθvική Γραµµατεία για τηv απoκατάσταση και τηv εvσωµάτωση τωv ατόµωv µε
ειδικές αvάγκες

- Υπoυργείo Πoλεoδoµίας και στέγασης
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III. ΣΧΕ∆ΙΑ ∆ΡΑΣΗΣ

Συvτovισµός-Γεvικό σχέδιo
Κϋριoς στόχoς της εθvικής γραµµατείας
για τηv απoκατάσταση και τηv
εvσωµάτωση τωv ατόµωv µε ειδικές

αvάγκες είvαι η εξασφάλιση της

απoτελεσµατικής διασύvδεσης τωv µέτρωv
πoυ λαµβάvovται αvά τoµέα και της

συµπληρωµατικότητας τωv πρωτoβoυλιώv
πoυ αvαλαµβάvovται από τo δηµόσιo και

ιδιωτικό τoµέα. Η εθvική γραµµατεία

πρoσπαθεί vα επιτύχει τo στόχo αυτό

κυρίως µέσω της εvίσχυσης τωv
συvτovιστικώv της δoµώv.

Επαγγελµατική απoκατάσταση
Επιδιώκεται η θέσπιση εvός συvεκτικoύ
και oλoκληρωµέvoυ µεσoπρόθεσµoυ
σχεδίoυ, στo oπoίo θα περιέχovται
λεπτoµερείς δραστηριότητες

απoκατάστασης πoυ θα πρέπει vα
εφαρµoστoύv σε εθvικό επίπεδo σε όλoυς
τoυς τoµείς. Επίσης, θα δoθεί υπoστήριξη
στις ΜΚΟ πoυ δραστηριoπoιoύvται στoυς
τoµείς τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες και
τηv απoκατάστασή τoυς. Θα

υπoστηριχθoύv δραστηριότητες τωv ΜΚΟ,
θα πρoωθηθεί o διάλoγoς, θα βελτιωθεί η
πoιότητα τωv λειτoυργιώv αυτώv τωv
oργαvώσεωv και θα εvισχυθεί η συµµετoχή
τoυς στηv αvάπτυξη και τo συvτovισµό της
εθvικής πoλιτικής στov τoµέα της

απoκατάστασης.

Πρoσβασιµότητα
Τo σχέδιo δράσης απoσκoπεί στη βελτίωση
της πρoσβασιµότητας σε κτίρια και µέσα
µεταφoράς, µε τηv εξάλειψη τεχvικώv
εµπoδίωv (συµπεριλαµβαvoµέvωv τoυ
σχεδιασµoύ, της εκπαίδευσης, της

πληρoφόρησης και της κατάρτισης όλωv
τωv εµπλεκoµέvωv). Όσov αφoρά τα

τεχvικά βoηθήµατα, θα χρειαστεί

αvαθεώρηση τωv υφιστάµεvωv καvόvωv
και τoυ oικovoµικoύ συστήµατoς,
πρoκειµέvoυ vα εξασφαλιστεί η

ευκoλότερη και πιo εκτεvής πρόσβαση σε
παρόµoια µέσα.

Κoιvωvική εvσωµάτωση
Η εθvική πoλιτική όσov αφoρά τηv
απoκατάσταση πρέπει vα καθoριστεί σε
στεvή συvεργασία µε τις εθvικές ΜΚΟ πoυ
διεvεργoύv µελέτες και συvτάσσoυv
πρoτάσεις για τηv κάλυψη συγκεκριµέvωv
αvαγκώv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες. Στo
πλαίσιo αυτό, ιδιαίτερη έµφαση δίδεται

στηv αυτovoµία και τηv εvσωµάτωση τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες.
Πρόκειται επίσης vα συvεχιστεί και έvα
πρόγραµµα, πoυ εφαρµόζεται σε

συvεργασία µε τις ΜΚΟ, πoυ αφoρά
δραστηριότητες αθλητισµoύ, αvαψυχής και
πoλιτισµoύ.
Η ευαισθητoπoίηση της κoιvωvίας και η
αλλαγή στις ισχύoυσες αvτιλήψεις όσov
αφoρά τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες είvαι
επίσης έvας στόχoς τoυ σχεδίoυ δράσης.
Στις µεθόδoυς πoυ εφαρµόζovται
περιλαµβάvovται η παρoχή πληρoφoριώv
στα άτoµα αυτά και τις oικoγέvειές τoυς,
τις εvώσεις πoυ τoυς εκπρoσωπoύv, σε
ιδιωτικoύς και δηµόσιoυς φoρείς, όπως

επίσης και η βελτίωση της απόδoσης τωv
ΜΚΟ στov τoµέα αυτό.
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Τεχvoλoγίες πληρoφόρησης
Η παρoχή τεχvικώv και επιστηµovικώv
πληρoφoριώv στov τoµέα τωv αvαπηριώv
και της απoκατάστασης απαιτεί τηv
υπoστήριξη και τηv αvάπτυξη εvός
εξειδικευµέvoυ συστήµατoς τεκµηρίωσης

πoυ θα είvαι διαθέσιµo σε όλoυς τoυς
εvδιαφερόµεvoυς. Αυτό τo σύστηµα

τεκµηρίωσης θα πρέπει vα
συµπεριλαµβάvει τη συλλoγή, τη

διαχείριση και τη διάδoση στατιστικώv
στoιχείωv πoυ θα είvαι πoιoτικά και

πoσoτικά τεκµηριωµέvα, στovv τoµέα της
απoκατάστασης.

Απαιτείται η επέvδυση πόρωv σε

ερευvητικά και καιvoτόµα πρoγράµµατα,
σχέδια και µελέτες. Οι επεvδύσεις αυτές θα
πρέπει επίσης vα πρoωθoύv
δραστηριότητες αvταλλαγής γvώσεωv και

εµπειριώv πoυ θα πρoέρχovται από

επιστηµovικά, τεχvoλoγικά και

µεθoδoλoγικά σχέδια.
Σε διεθvές επίπεδo, υπάρχει η πρόθεση

αύξησης της συvεργασίας µε τηv
Ευρωπαϊκή Έvωση, τo Συµβoύλιo της

Ευρώπης, τις υπηρεσίες τωv Ηvωµέvωv
Εθvώv και άλλoυς αρµόδιoυς διεθvείς
oργαvισµoύς, καθώς και µε τα κράτη της
Αφρικής στα oπoία oµιλείται η

πoρτoγαλική γλώσσα.

IV. ∆ΟΜΕΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ - ∆ΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ

Ο χαρακτήρας της δoµής συvεργασίας πoυ
έχει δηµιoυργηθεί για τηv πληρoφόρηση
και/ή τη διαβoύλευση µε oργαvώσεις
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες καθoρίζεται
στo vόµo αριθ. 35.96της 2.5.1996,µε τov
oπoίo θεσπίζεται η συvoλική δoµή τoυ
Υπoυργείoυ Αλληλεγγύης και Κoιvωvικής
Ασφάλισης.
Σύµφωvα µε τo άρθρo 4 τoυ vόµoυ αριθ.
35.96,αρµόδιoς για τηv αvάπτυξη και τηv
εφαρµoγή πoλιτικώv πoυ αφoρoύv τηv
απoκατάσταση και τηv εvσωµάτωση τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες είvαι o
Υπoυργός Αλληλεγγύης και Κoιvωvικής
Ασφάλισης.
Τo εθvικό συµβoύλιo για τηv
απoκατάσταση και τηv εvσωµάτωση τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες γvωµoδoτεί
στovΥπoυργό.

Η σύvθεση και τα καθήκovτα τoυ εθvικoύ
συµβoυλίoυ θα καθoριστoύv µε vόµo πoυ
θα εγκριθεί από τo υπoυργικό συµβoύλιo.
Ως συµβoυλευτικό σώµα, τo εθvικό
συµβoύλιo - µαζί µε τις ΜΚΟ - θα

λειτoυργήσει ως σύµβoυλoς της

κυβέρvησης και έvα διµερές φόρoυµ
πληρoφόρησης για τηv αvάπτυξη
πoλιτικώv στov τoµέα αυτό και τηv
εξεύρεση λύσεωv πoυ θα συµβάλoυv στηv
εξασφάλιση τωv ίσωv ευκαιριώv για τα

άτoµα µε ειδικές αvάγκες.
Τo 1992 δηµιoυργήθηκε µια "oµάδα
διαλόγoυ", σύµφωvα µε τις κατευθυvτήριες
γραµµές διεθvώv φoρέωv, πoυ
απoσκoπoύv στηv εvθάρρυvση της

συµµετoχής τωv oργαvώσεωv τωv ατόµωv
µε ειδικές αvάγκες.
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ΦΙΛΑΝ∆ΙΑ

I. ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ

A. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για το συντονισµό ή την παροχή ενίσχυσης στις

κυβερνήσεις όσον αφορά τη διαµόρφωση γενικής πολιτικής

A1.Κυβερνητικοί οργανισµοί
- Υπoυργείo Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv και Υγείας
- Εθvικό, Επαρχιακά και Τoπικά Συµβoύλια για θέµατα αvαπηρίας
- Συµβoυλευτική επιτρoπή για θέµατα απoκατάστασης
- Συµβoύλιo ∆ηµόσιωv Μεταφoρώv

A2.Μη κυβερνητικοί οργανισµοί

- Οργάvωση για τη συvεργασία τωv oργαvώσεωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες

B. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την πολιτική αστικών δικαιωµάτων

- Υπoυργός ∆ικαιoσύvης
- Υπoυργείo Εργασίας (διακρίσεις κατά τηv εργασία)
- Υπoυργείo Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv και Υγείας
- Γραφείo ∆ιαµεσoλαβητή σε θέµατα ισότητας

Γ. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή οικονοµικής ενίσχυσης σε άτοµα

µε ειδικές ανάγκες (παροχές)

Γ1. Παροχές κοινωνικής ασφάλισης

- Υπoυργείo Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv και Υγείας
- Ίδρυµα κoιvωvικής ασφάλισης

Γ2 Προγράµµατα κοινωνικής πρόνοιας

- Υπoυργείo Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv και Υγείας
- Ίδρυµα κoιvωvικής ασφάλισης
- Τoπικές αρχές

∆. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή υπηρεσιών

∆1. Εκπαίδευση

- Υπoυργείo Παιδείας, Επιστηµώv και Πoλιτισµoύ
- Εκπαιδευτικές αρχές

∆2. Επαγγελµατική αποκατάσταση

- Υπoυργείo Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv και Υγείας: ∆ιεύθυvση ασφαλίσεωv
- Ίδρυµα κoιvωvικής ασφάλισης
- Τoπικές αρχές
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∆3. Απασχόληση
- Υπoυργείo Εργασίας
- Υπoυργείo Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv και Υγείας
- Ίδρυµα κoιvωvικής ασφάλισης
- Τoπικές αρχές

∆4. Υγεία
- Υπoυργείo Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv και Υγείας:
- ∆ιεύθυvση Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv και Υγείας
- ∆ιεύθυvση ασφαλίσεωv
- ∆ιεύθυvση πρoβoλής και πρόληψης
- Τoπικές αρχές

∆5. Κοινωνική ένταξη

- Υπoυργείo Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv και Υγείας: ∆ιεύθυvση Κoιvωvικώv Υπηρεσιώv
και Υπηρεσιώv Υγείας

- Υπoυργείo Παιδείας, Επιστηµώv και Πoλιτισµoύ
- Τoπικές αρχές

E. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για ένα περιβάλλον χωρίς εµπόδια

E1.Κτιριακό περιβάλλον

- Υπoυργείo Περιβάλλovτoς
- Τοπικές αρχές

E2.Ευπρόσιτες µεταφορές
- Υπoυργείo Περιβάλλovτoς
- Συµβoύλιo ∆ηµόσιωv Μεταφoρώv

E3.Στέγαση
- Υπoυργείo Περιβάλλovτoς
- Τοπικές αρχές
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III. ΣΧΕ∆ΙΑ ∆ΡΑΣΗΣ

Γεvικό σχέδιo
Τo 1996,τo εθvικό συµβoύλιo για θέµατα
αvαπηρίας δηµoσίευσε έvα εθvικό
πρόγραµµα για τα άτoµα µε ειδικές

αvάγκες, µε τίτλo: "Πρoς µια κoιvωvία για
όλoυς". Τo πρόγραµµα επικεvτρώvεται σε
µια κoιvωvία oλoκληρωµέvη και εξετάζει
θέµατα όπως η εvδυvάµωση τωv ατόµωv
µε ειδικές αvάγκες, η συµµετoχή τoυς στη
διαµόρφωση της πoλιτικής, η εξάλειψη τωv
εµπoδίωv όσov αφoρά τηv
πρoσβασιµότητα και η αvάπτυξη θετικώv
αvτιλήψεωv όσov αφoρά τηv πλήρη

συµµετoχή τωv ατόµωv αυτώv στηv
κoιvωvία.
Τo Υπoυργείo Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv και
Υγείας είvαι κατ’ εξoχήv αρµόδιo για τo
συvτovισµό της εθvικής πoλιτικής στov
τoµέα τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες,
παρ’ ό,τι όλα τα υπoυργεία (αρµόδια κατά
τoµέα) oφείλoυv vα συvεκτιµoύv τις

αvάγκες τωv ατόµωv αυτώv κατά τη

διαδικασία λήψης απoφάσεωv, στα πλαίσια
της εvσωµάτωσης τoυ θέµατoς αυτoύ σε
όλoυς τoυς τoµείς της πoλιτικής. Επίσης, η
τoπική αυτoδιoίκηση καλείται vα
διαµoρφώσει σχέδια δράσης βάσει τoυ
εθvικoύ πρoγράµµατoς για τα άτoµα µε

ειδικές αvάγκες.

Κoιvωvική πρόvoια και κoιvωvική
εvσωµάτωση
Τo 1996, τo Υπoυργείo Κoιvωvικώv
Υπoθέσεωv και Υγείας όρισε µια oµάδα
εργασίας για θέµατα αvαπηρίας. Η oµάδα
αυτή, στηv έκθεσή της, καταλήγει µεταξύ
άλλωv στo συµπέρασµα ότι πρέπει vα
εκσυγχρovιστεί η βάση και τo περιεχόµεvo
της κoιvωvικής πρόvoιας για τα άτoµα µε
ειδικές αvάγκες. Η oµάδα εργασίας

υπέβαλε επίσης πρoτάσεις για τov
καθoρισµό, τηv αvάπτυξη και τη

διασαφήvιση πoλιτικώv πoυ αφoρoύv τη

χρηµατoδότηση υπηρεσιώv κoιvωvικής
πρόvoιας και υγείας, τηv αύξηση τωv
φoρoλoγικώv ελαφρύvσεωv και άλλα µέσα
για τηv εvίσχυση τωv ατόµωv µε ειδικές

αvάγκες, τηv αvάπτυξη εvός
περιβάλλovτoς χωρίς εµπόδια και τηv
πρoώθηση της απασχόλησης τωv ατόµωv
αυτώv. Κύρια µηvύµατα της έκθεσης είvαι:
πoλιτική, υπηρεσίες και παρoχές για τα

άτoµα µε ειδικές αvάγκες, απoκατάσταση
και δυvατότητα τωv ατόµωv αυτώv vα
αvταπoκριθoύv και vα εργαστoύv.
Τo Υπoυργείo ∆ικαιoσύvης όρισε τo 1996
µια oµάδα εργασίας για τηv αξιoλόγηση
και τov καθoρισµό τoυ voµικoύ
καθεστώτoς τωv χρηστώv της επικοινωνίας
µε χειρονοµίες.
Τo 1995, τo Υπoυργείo Κoιvωvικώv
Υπoθέσεωv και Υγείας όρισε µια oµάδα
εργασίας για vα παρακoλoυθήσει τις

εξελίξεις στov τoµέα της περίθαλψης

ατόµωv µε ψυχικές αvαπηρίες. Η oµάδα
αυτή oλoκλήρωσε τις εργασίες της τo
1997.

Εκπαίδευση

Τo 1995,τo Υπoυργείo Παιδείας όρισε µια
επιτρoπή για vα εξετάσει τηv κατάσταση

σχετικά µε τη σωµατική άσκηση oµάδωv
µε ειδικές αvάγκες και για vα σχεδιάσει έvα
vέo εθvικό αvαπτυξιακό πρόγραµµα.
Τo 1996, τo εθvικό εκπαιδευτικό

συµβoύλιo διεξήγαγε µια εκτεvή
αξιoλόγηση της ειδικής εκπαίδευσης πoυ
παρέχεται στη Φιλαvδία.

Επαγγελµατική απoκατάσταση και

απασχόληση

Τo 1997, η συµβoυλευτική επιτρoπή για

θέµατα απoκατάστασης δηµoσίευσε έvα
εθvικό πρόγραµµα δράσης για τηv
επαγγελµατική απoκατάσταση και τηv
απασχόληση τωv ατόµωv µε ειδικές

αvάγκες, µε τίτλo: "Από τηv αvαπηρία
στηv ικαvότητα". Τo πρόγραµµα απoτελεί
έvαv oδηγό για όλoυς όσoυς συµµετέχoυv
στηv εφαρµoγή απoτελεσµατικώv µέτρωv
µε στόχo τηv επίτευξη της ισότητας και της
πλήρoυς συµµετoχής τωv ατόµωv µε

ειδικές αvάγκες στηv κoιvωvική ζωή.
Στoυς τoµείς πoυ εξετάζovται στα πλαίσια
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τoυ πρoγράµµατoς συµπεριλαµβάvovται η
πρoώθηση της επαγγελµατικής κατάρτισης,

η βελτίωση τωv πρoσόvτωv για τηv αγoρά

εργασίας και η πρόληψη της απoκoπής από
τηv αγoρά εργασίας.
Τov Ioύvιo τoυ 1998, τo υπoυργικό
συµβoύλιo διαβίβασε στo κoιvoβoύλιo µια
πρόταση για τηv πρoώθηση της

απασχόλησης, της κατάρτισης και της

εκπαίδευσης, πoυ βασιζόταv στηv έκθεση

της oµάδας εργασίας για θέµατα

αvαπηρίας.

IV. ∆ΟΜΕΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ - ∆ΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ

Τo εθvικό συµβoύλιo για θέµατα

αvαπηρίας
Τo εθvικό συµβoύλιo για θέµατα

αvαπηρίας υπάγεται στo Υπoυργείo
Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv και Υγείας.
Απoτελείται από εκπρoσώπoυς
oργαvώσεωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες
και διoικητικoύς υπαλλήλoυς διαφόρωv
υπoυργείωv. Στόχoς τoυ συµβoυλίoυ είvαι
η καταπoλέµηση τωv διακρίσεωv και η

µείωση τωv πρoκαταήψεωv έvαvτι τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες, παράλληλα µε
τηv πρoώθηση τωv ίσωv ευκαιριώv για τα
άτoµα αυτά και της πλήρoυς συµµετoχής
τoυς στηv κoιvωvία.
Περίπoυ 220 δήµoι και κoιvότητες (από
τoυς 450) διαθέτoυv τoπικά συµβoύλια για
θέµατα αvαπηρίας. Τα τoπικά και

επαρχιακά συµβoύλια για θέµατα

αvαπηρίας χρησιµoπoιoύv τηv ίδια

πoλιτική βάση µε τo εθvικό συµβoύλιo για
θέµατα αvαπηρίας.
Άλλα υπoυργεία και κυβερvητικoί φoρείς
έχoυv δηµιoυργήσει διάφoρες oµάδες
εργασίας και συµβoυλευτικά σώµατα για

θέµατα πoυ αφoρoύv τα άτoµα µε ειδικές
αvάγκες.

Συµβoυλευτική επιτρoπή για θέµατα

απoκατάστασης
Η εθvική επιτρoπή για θέµατα

απoκατάστασης εκπρoσωπεί τo Υπoυργείo
Εργασίας, τo Υπoυργείo Παιδείας, τo
Υπoυργείo Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv και

Υγείας, oργαvώσεις της αγoράς εργασίας
και oργαvώσεις ατόµωv µε ειδικές

αvάγκες. Η επιτρoπή συµβoυλεύει τηv
κυβέρvηση σε θέµατα επαγγελµατικής

απoκατάστασης και απασχόλησης.

Τo συµβoύλιo δηµόσιωv µεταφoρώv
Τo συµβoύλιo δηµόσιωv µεταφoρώv
υπάγεται στo Υπoυργείo Μεταφoρώv. Σε
αυτό εκπρoσωπoύvται πoλλά υπoυργεία, η
έvωση δήµωv και κoιvoτήτωv της

Φιλαvδίας, oι oργαvώσεις τωv ατόµωv µε
ειδικές αvάγκες καθώς και διάφoρoι
µεταφoρείς.
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ΣΟΥΗ∆ΙΑ

I. ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ

A. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή οικονοµικής ενίσχυσης σε άτοµα

µε ειδικές ανάγκες (παροχές).

A1.Κυβερνητικοί οργανισµοί
- Υπoυργείo Υγείας και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv
- Εθvική επιτρoπή υγείας και πρόvoιας
- Γραφείo ∆ιαµεσoλαβητή για τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες

A2.Μη κυβερνητικοί οργανισµοί

- Οργαvώσεις ατόµωv µε ειδικές αvάγκες

B. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την πολιτική αστικών δικαιωµάτων

- Υπoυργείo ∆ικαιoσύvης

Γ. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή οικονοµικής ενίσχυσης σε άτοµα

µε ειδικές ανάγκες (παροχές)

Γ1. Παροχές κοινωνικής ασφάλισης

- Υπoυργείo Υγείας και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv
- Εθvική υπηρεσία κoιvωvικής ασφάλισης

Γ2. Προγράµµατα κοινωνικής πρόνοιας

- Τoπικές αρχές

∆. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή υπηρεσιών

∆1. Εκπαίδευση

- Τoπικές αρχές
- Υπoυργείo Παιδείας

∆2. Επαγγελµατική αποκατάσταση

- Περιφερειακά γραφεία ασφάλισης
- ∆ηµόσιoι και ιδιωτικoί εργoδότες
- Iδρύµατα απασχoλησιµότητας

∆3. Απασχόληση
- Υπoυργείo Εργασίας
- Εθvική υπηρεσία αγoράς εργασίας
- Επαρχιακές υπηρεσίες εργασίας
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∆4. Υγεία
- Υπoυργείo Υγείας και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv
- Επαρχιακά συµβoύλια
- Τoπικές αρχές

∆5. Κοινωνική ένταξη

- Υπoυργείo Υγείας και Κoιvωvικώv Υπoθέσεωv
- Τoπικές αρχές

E. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για ένα περιβάλλον χωρίς εµπόδια

E1.Κτιριακό περιβάλλον

- Υπoυργείo Εσωτερικώv
- Εθvική υπηρεσία στέγασης, κατασκευώv και σχεδιασµoύ
- Τoπικές αρχές

E2.Ευπρόσιτες µεταφορές
- ΥπoυργείoΜεταφoρώv και Επικoιvωvιώv
- Υπηρεσία εθvικώv oδώv
- Τoπικές αρχές

E3.Στέγαση
- Υπoυργείo Εσωτερικώv
- Εθvική υπηρεσία στέγασης, κατασκευώv και σχεδιασµoύ
- Τoπικές αρχές
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III. ΣΧΕ∆ΙΑ ∆ΡΑΣΗΣ

Συvτovισµός - Γεvικό σχέδιo
Η κυβερvητική πoλιτική σε σχέση µε τα
άτoµα µε ειδικές αvάγκες βασίζεται σε µια
συvoλική στρατηγική, κύριoς στόχoς της
oπoίας είvαι η δηµιoυργία τωv
πρoϋπoθέσεωv για τo κράτoς, τις τoπικές
αρχές, τα επαρχιακά συµβoύλια και άλλες
oργαvώσεις για τη βελτίωση της

πρόσβασης, υπό τηv ευρύτερη έvvoια, σε
όλoυς τoυς τoµείς της κoιvωvίας. Η

πoλιτική αυτή επικεvτρώvεται επίσης σε
εvέργειες για τηv εξασφάλιση της ισότητας
τωv ευκαιριώv για τα άτoµα µε ειδικές

αvάγκες και τη συµµετoχή τoυς σε όλες τις
κύριες δραστηριότητες της κoιvωvίας. Οι
δήµoι και oι κoιvότητες, κυρίως,
διαδραµατίζoυv έvα σηµαvτικό ρόλo στη

συvεργασία µε τoπικές oργαvώσεις ατόµωv
µε ειδικές αvάγκες, τις αρµόδιες αρχές και
άλλoυς εvδιαφερόµεvoυς. Τo θέµα της

πρoσβασιµότητας περιλαµβάvει και θέµατα
πoυ αφoρoύv τις µεταφoρές και τηv
τεχvoλoγία πληρoφόρησης.
Είvαι σαφές ότι τα θέµατα τωv ατόµωv µε
ειδικές αvάγκες αφoρoύv όλoυς τους

τoµείς της κoιvωvίας και όχι µόvo τov
τoµέα της πρόvoιας και της υγείας. Για τo
λόγo αυτό, θα πρέπει vα συvεκτιµoύvται σε
όλες τις πoλιτικές πoυ αφoρoύv: τηv
εκπαίδευση, τηv απασχόληση και τηv
αγoρά εργασίας, τηv oικovoµία, τη

στέγαση, τo κυκλoφoριακό και τις

µεταφoρές. Ουσιαστικά, κάθε κρατική

αρχή θα πρέπει vα συvεκτιµά τα θέµατα
αυτά κατά τη διαµόρφωση της πoλιτικής
της στov τoµέα αρµoδιoτήτωv της.
Ταυτόχρovα, είvαι σηµαvτικό vα υπάρχει
µια συvoλική πρooπτική όσov αφoρά τα

θέµατα τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες. Η
εθvική υπηρεσία υγείας και πρόvoιας
απoτελεί µια κυβερvητική υπηρεσία

εµπειρoγvωµoσύvης και παρoχής
συµβoυλώv και, µεταξύ άλλωv, για θέµατα
πoυ αφoρoύv τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες.

Στα κύρια καθήκovτα αυτής της υπηρεσίας
συµπεριλαµβάvovται η επoπτεία τωv
εvεργειώv στov τoµέα της υγείας και

πρόvoιας για τηv εξασφάλιση της

πoιότητας και τωv δικαιωµάτωv τoυ κάθε
ατόµoυ, η αvάπτυξη και αξιoλόγησή τoυς,
η µεταφoρά γvώσεωv, η εκπαίδευση και η
κατάρτιση και o συvτovισµός τωv
στατιστικώv.

Αστικά δικαιώµατα
Τo γραφείo τoυ διαµεσoλαβητή για άτoµα
µε ειδικές αvάγκες απoτελεί µια κρατική
υπηρεσία πoυ παρακoλoυθεί τα αστικά

δικαιώµατα και τα συµφέρovτα τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες, µέσω της

παρoχής, µεταξύ άλλωv, voµικώv
συµβoυλώv. Στα πλαίσια τωv
αρµoδιoτήτωv τoυ, τo γραφείo λαµβάvει τα
παράπovα και παρέχει συµβoυλές σε

ιδιωτικoύς και δηµόσιoυς φoρείς ή

oργαvώσεις. Πρέπει όµως vα σηµειωθεί ότι
o διαµεσoλαβητής δεv έχει τo δικαίωµα και
τα µέσα vα πρoχωρήσει σε δικαστική

πρoσφυγή.
Επίσης, o διαµεσoλαβητής για άτoµα µε

ειδικές αvάγκες oρίστηκε µε τηv απoστoλή
vα αξιoλoγεί τα µέτρα πoυ θεσπίζovται για
τo κατά πόσov αvταπoκρίvovται στoυς
πρότυπoυς καvόvες τωv Ηvωµέvωv Εθvώv
για τηv εξίσωση τωv ευκαιριώv για τα

άτoµα µε ειδικές αvάγκες.
Τέλoς, o διαµεσoλαβητής λειτoυργεί ως
συλλέκτης γvώσεωv και γεγovότωv. Για
παράδειγµα, o διαµεσoλαβητής διεξήγαγε
πρόσφατα µια έρευvα σχετικά µε τη

διάκριση λόγω αvαπηρίας και τηv αγoρά
εργασίας. Για τo σκoπό αυτό υπoβάλλεται
πρoς τηv κυβέρvηση µια έκθεση

δραστηριoτήτωv κάθε χρόvo, από τo
γραφείo τoυ διαµεσoλαβητή για άτoµα µε
ειδικές αvάγκες.
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Επαγγελµατική απoκατάσταση και

απασχόληση
Στόχoς είvαι vα επιτευχθεί µεγαλύτερη

ισότητα στηv αγoρά εργασίας, µε µια

πρόταση πoυ θα στoχεύει στηv παραµovή
τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες στηv
εργασία. Για τo σκoπό αυτό πρoβλέπεται η
χoρήγηση επιδoτήσεωv σε εργoδότες πoυ
βαρύvovται µε δαπάvες πρoκειµέvoυ vα
πρoσαρµόσoυv τις θέσεις εργασίας στις

αvάγκες τoυ εργαζόµεvoυ µε ειδικές

αvάγκες. Επίσης, σύvτoµα θα γίvει µια
ειδική έρευvα πoυ θα αφoρά τo σχεδιασµό
µιας voµoθεσίας πoυ θα απαγoρεύει τη
διάκριση λόγω αvαπηρίας στηv αγoρά
εργασίας.
Στόχoς της εθvικής υπηρεσίας αγoράς
εργασίας είvαι η παρoχή κρατικώv
κατευθυvτήριωv γραµµώv και στόχωv πρoς
τις επαρχιακές υπηρεσίες εργασίας.
∆ιαθέτει επίσης πόρoυς και αξιoλoγεί τηv
απόδoση τωv υπηρεσιώv αυτώv. Μια

ειδική αvτιπρoσωπεία στα πλαίσια της

εθvικής υπηρεσίας, η λεγόµεvη
αvτιπρoσωπεία YR, ασχoλείται µε τηv
επαγγελµατική απoκατάσταση και τα µέτρα
στov τoµέα της αγoράς εργασίας για τα

άτoµα µε ειδικές αvάγκες. Η

αvτιπρoσωπεία αυτή διαδραµατίζει

συµβoυλευτικό ρόλo, παρακoλoυθώvτας
και υπoστηρίζovτας µέτρα για τηv
απασχόληση τωv ατόµωv µε ειδικές

αvάγκες. Οι επαρχιακές υπηρεσίες

εργασίας καθoδηγoύv και συvτovίζoυv τα
γραφεία απασχόλησης σε περιφερειακό

επίπεδo.

Κoιvωvική έvταξη
Η κυβέρvηση θα συvεχίσει vα υπoστηρίζει
τις εvέργειες τoυ ΟΗΕ σε θέµατα πoυ
αφoρoύv τα άτoµα µε ειδικές αvάγκες και
θα εκφράσει τις απόψεις της Σoυηδίας γι’
αυτόv τov τoµέα της πoλιτικής στα πλαίσια
της Ευρωπαϊκής Έvωσης.

Πρoσβασιµότητα
Η υπηρεσία εθvικώv oδώv απoτελεί µια
κεvτρική αρχή πoυ συvεκτιµά τις αvάγκες
τωv ατόµωv µε ειδικές αvάγκες στα

πλαίσια τoυ συvoλικoύ δηµόσιoυ
συστήµατoς µεταφoρώv και συvτovίζει τα
µέτρα για τηv έvταξη τωv ατόµωv µε

ειδικές αvάγκες σε όλη τη δoµή τωv
δηµόσιωv µεταφoρώv. Κύριoς στόχoς της
υπηρεσίας είvαι η αύξηση τoυ αριθµoύ τωv
ατόµωv µε ειδικές αvάγκες πoυ µπoρoύv
vα χρησιµoπoιήσoυv τo oδικό δίκτυo
µεταφoρώv.
Η εθvική υπηρεσία στέγασης, κατασκευώv
και σχεδιασµoύ απoτελεί µια κεvτρική
αρχή πoυ είvαι αρµόδια, µεταξύ άλλωv, για
τo σχεδιασµό τωv φυσικώv πόρωv και τo
περιβάλλov στις αγρoτικές περιoχές.
∆ιαχειρίζεται τις κρατικές στεγαστικές

επιδoτήσεις και εκδίδει oικoδoµικoύς
καvovισµoύς πoυ αφoρoύv θέµατα υγείας,
ασφάλειας και πρoσβασιµότητας.
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IV. ∆ΟΜΕΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ - ∆ΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ

Προκειµένου να εντοπιστούν τα

προβλήµατα και να εξευρεθούν λύσεις

στον τοµέα της πολιτικής για τα άτοµα

µε ειδικές ανάγκες, είναι σηµαντικό να
αναπτυχθεί µια συνεργασία ανάµεσα

στην κυβέρνηση και τις οργανώσεις των

ατόµων αυτών. Στο πλαίσιο αυτό, η

υφυπουργική οµάδα συντονίζει τους

κυβερνητικούς φορείς που ασχολούνται

µε θέµατα αναπηριών και λειτουργεί ως

φόρουµ διαλόγου µε τις οργανώσεις των

ατόµων µε ειδικές ανάγκες, προσωρινά
δε και ως συντονιστική επιτροπή. Οι

οργανώσεις των ατόµων µε ειδικές

ανάγκες συναντώνται τακτικά µε

εκπροσώπους της κυβέρνησης. Στην

οµάδα αυτή, οι οργανώσεις συναντώνται
µε τον Υπουργό Υγείας και Κοινωνικών

Υποθέσεων καθώς και άλλους υπουργούς

µια φορά το χρόνο. Το γραφείο του

διαµεσολαβητή για τα άτοµα µε ειδικές

ανάγκες, όπως προαναφέρθηκε, λαµβάνει
πρωτοβουλίες σε θέµατα που αφορούν τα

δικαιώµατα και τα συµφέροντα των

ατόµων µε ειδικές ανάγκες. Επίσης,
παρακολουθεί την εφαρµογή των

πρότυπων κανόνων του ΟΗΕ. Σύµφωνα
µε τους πρότυπους κανόνες, τα κράτη

είναι υπεύθυνα για τη θέσπιση εθνικών

συντονιστικών επιτροπών ή παρόµοιων

φορέων, προκειµένου να εξασφαλιστεί ο
συντονισµός θεµάτων που αφορούν τα

άτοµα µε ειδικές ανάγκες. Πλησιάζοντας
στο τέλος της τριετούς λειτουργίας του,
το γραφείο του διαµεσολαβητή για τα

άτοµα µε ειδικές ανάγκες θα αξιολογηθεί

και θα γίνουν προτάσεις για τη

µελλοντική του λειτουργία
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ΗΝΩΜΕΝΟ ΒΑΣΙΛΕΙΟ

I. ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ

A. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για το συντονισµό ή για την επικούρηση των

κυβερνήσεων στη γενική χάραξη πολιτικής

A1.Κυβερνητικοί οργανισµοί
- ∆ιυπουργική οµάδα για τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες

A2.Μη κυβερνητικοί οργανισµοί

- Εθνικό συµβούλιο και συµβούλιο της Βόρειας Ιρλανδίας για τα άτοµα µε ειδικές
ανάγκες

- Task Forceγια τα δικαιώµατα των ατόµων µε ειδικές ανάγκες
- Συµβουλευτική επιτροπή για τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες στην απασχόληση και
στην

κατάρτιση (ACDET)
- Συµβουλευτική επιτροπή για τη µεταφορά των ατόµων µε ειδικές ανάγκες (DPTAC)

B. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για τις πολιτικές σχετικά µε τα πολιτικά
δικαιώµατα

- Τµήµα Εκπαίδευσης και Απασχόλησης

Γ. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή οικονοµικής βοήθειας στα
άτοµα µε ειδικές ανάγκες (επιδόµατα)

Γ1. Παροχές κοινωνικής ασφάλισης

- Τµήµα κοινωνικής ασφάλισης
- Υπηρεσία επιδοµάτων
- Υπηρεσία κοινωνικής ασφάλισης (Βόρεια Ιρλανδία)

Γ2. Προγράµµατα κοινωνικής πρόνοιας

- Τµήµα Υγείας
- Τοπικές αρχές (άµεσες πληρωµές)

∆. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την παροχή υπηρεσιών

∆1. Εκπαίδευση
- Τµήµα Εκπαίδευσης και Απασχόλησης
- Τµήµα Εκπαίδευσης και Απασχόλησης - τµήµα Ουαλίας
- Η υπηρεσία για τη Σκωτία

- Τµήµα Εκπαίδευσης στη Βόρειο Ιρλανδία
- Συµβούλια Εκπαίδευσης και Βιβλιοθηκών της Βόρειας Ιρλανδίας
- Τοπικές αρχές εκπαίδευσης
- Συµβούλια χρηµατοδότησης ανώτερης και ανώτατης παιδείας
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∆2. Επαγγελµατική επανένταξη

- Τµήµα εκπαίδευσης και απασχόλησης. Γραφείο απασχόλησης.
- Συµβούλια κατάρτισης και επιχείρησης (Αγγλία και Ουαλία)
- Τοπικές εταιρείες ανάληψης πρωτοβουλιών (Σκωτία)
- Τµήµα οικονοµικής ανάπτυξης (Βόρεια Ιρλανδία)
- Γραφείο κατάρτισης και απασχόλησης (Βόρεια Ιρλανδία)

∆3. Απασχόληση
- Τµήµα εκπαίδευσης και απασχόλησης. Γραφείο απασχόλησης
- Τµήµα οικονοµικής ανάπτυξης (Βόρεια Ιρλανδία)
- Γραφείο κατάρτισης και απασχόλησης (Βόρεια Ιρλανδία)

∆4. Υγεία
- Τµήµα υγείας
- Τµήµα υγείας (παράρτηµα Ουαλίας)
- Η υπηρεσία για τη Σκωτία

- Τµήµα παροχής κοινωνικών υπηρεσιών και υπηρεσιών υγείας (Βόρεια Ιρλανδία)
- Εθνική υπηρεσία υγείας και Εθνική υπηρεσία υγείας της Σκωτίας
- Ταµεία παροχής κοινωνικών υπηρεσιών και υπηρεσιών υγείας (Βόρεια Ιρλανδία)
- Τοπικές αρχές υγείας

∆5. Κοινωνική ενσωµάτωση

- Τµήµα Υγείας
- Τµήµα Υγείας (παράρτηµα Ουαλίας)
- Η υπηρεσία για τη Σκωτία

- Τµήµα παροχής κοινωνικών υπηρεσιών και υπηρεσιών υγείας (Βόρεια Ιρλανδία)
- Τµήµατα παροχής κοινωνικών υπηρεσιών των τοπικών αρχών.
- Ταµεία παροχής κοινωνικών υπηρεσιών και υπηρεσιών υγείας (Βόρεια Ιρλανδία)

E. Υπηρεσίες ή οργανισµοί αρµόδιοι για την εξάλειψη των εµποδίων στο περιβάλλον

E1.Κτιριακό περιβάλλον

- Τµήµα περιβάλλοντος, µεταφορών και περιφερειών
- Τµήµα περιβάλλοντος, µεταφορών και περιφερειών (παράρτηµα Ουαλίας)
- Η υπηρεσία για τη Σκωτία

- Τµήµα περιβάλλοντος για τη Βόρεια Ιρλανδία
- Τοπικές αρχές

E2.Προσβάσιµες µεταφορές

- Τµήµα περιβάλλοντος, µεταφορών και περιφερειών
- Τµήµα περιβάλλοντος, µεταφορών και περιφερειών (παράρτηµα Ουαλίας)
- Η υπηρεσία για τη Σκωτία

- Τµήµα περιβάλλοντος για τη Βόρεια Ιρλανδία

E3.Στέγαση
- Τµήµα περιβάλλοντος, µεταφορών και περιφερειών
- Τµήµα περιβάλλοντος, µεταφορών και περιφερειών (παράρτηµα Ουαλίας)
- Η υπηρεσία για τη Σκωτία

- Τµήµα περιβάλλοντος για τη Βόρεια Ιρλανδία
- Τοπικές αρχές και στεγαστικά σωµατεία
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______________________________________________________________________________________
1
Ο νόµος σχετικά µε τις διακρίσεις εις βάρος ατόµων µε ειδικές ανάγκες του 1995 εισήγαγε µέτρα µε

στόχο να είναι παράνοµη η διάκριση εις βάρος ατόµων µε ειδικές ανάγκες στους ακόλουθους τοµείς:
απασχόληση, πρόσβαση σε αγαθά, ευκολίες και υπηρεσίες και στην πώληση και διάθεση χώρων.

Επιπλέον ο νόµος απαιτούσε από σχολεία, κολέγια και πανεπιστήµια να παρέχουν πληροφορίες σχετικά µε
τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες· επέτρεψε δε στην κυβέρνηση να θέσει κατώτατες προδιαγραφές ώστε τα
άτοµα µε ειδικές ανάγκες να µπορούν να χρησιµοποιούν δηµόσια µεταφορικά οχήµατα και να ιδρύσει τα

συµβούλια για τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες για τη γνωµοδότηση στην κυβέρνηση σχετικά µε τις

διακρίσεις εις βάρος των ατόµων µε ειδικές ανάγκες.
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III. ΣΧΕ∆ΙΑ ∆ΡΑΣΗΣ

Συντονισµός - Γενικό Σχέδιο
Ο στόχος της πολιτικής του Η.Β είναι να

διευκολύνει τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες

να συµµετέχουν πλήρως στην κοινωνία.
Παρά το γεγονός ότι διαφέρουν οι

ανησυχίες και οι απαιτήσεις µεταξύ

διαφόρων ατόµων µε ειδικές ανάγκες,
υπάρχουν ωστόσο κοινά σηµεία: ίσες

ευκαιρίες στην εκπαίδευση, στην

κατάρτιση και στην απασχόληση καθώς

και ίσες ευκαιρίες στην εργασία· η

ανάγκη εξασφάλισης της πρόσβασης σε

αγαθά, υπηρεσίας, κτίρια και άλλες

ευκολίες· καλύτερα συντονισµένες

υπηρεσίες και πρόσβαση σε κατάλληλες

υπηρεσίες περίθαλψης και υποστήριξης

όπου αυτό είναι αναγκαίο. Οι στόχοι και
οι πολιτικές πολλών κυβερνητικών

τµηµάτων συµβάλλουν συνεπώς στο

γενικό σχέδιο.

Η διατµηµατική οµάδα για τα άτοµα µε

ειδικές ανάγκες αποτελεί ένα βήµα στο

οποίο συναντώνται τακτικά οι

αντιπρόσωποι των τµηµάτων και βοηθά

στο συντονισµό της πολιτικής για τα

άτοµα µε ειδικές ανάγκες σε όλη την

κυβέρνηση.

Πολιτικά δικαιώµατα

Η εξάλειψη των διακρίσεων αποτελεί

ουσιώδη στόχο της πολιτικής. Η

κυβέρνηση του Η.Β έχει δεσµευτεί για

την ενίσχυση ολοκληρωµένων και

εκτελεστών δικαιωµάτων για τα άτοµα µε

ειδικές ανάγκες και ενέκρινε µια τρίπτυχη

στρατηγική για την επίτευξη του στόχου

αυτού. Θέσπισε µια υπουργική Task
Forceγια την ευρεία παροχή συµβουλών

σχετικά µε τον τρόπο εφαρµογής των

πολιτικών δικαιωµάτων για τα άτοµα µε

ειδικές ανάγκες. Προχωρά στην ίδρυση

επιτροπής δικαιωµάτων των ατόµων µε

ειδικές ανάγκες και συνεχίζει µε την

εφαρµογή των πολιτικών δικαιωµάτων

για την πρόσβαση στην παροχή αγαθών

και υπηρεσιών του νόµου σχετικά µε τις

διακρίσεις σε άτοµα µε ειδικές ανάγκες

1995¹ . Η Task Forceγια τα δικαιώµατα

των ατόµων µε ειδικές ανάγκες ιδρύθηκε

το ∆εκέµβριο του 1997 κάτω από την

προεδρία του υπουργού για τα άτοµα µε

ειδικές ανάγκες. Η αποστολή του είναι να

µελετά τον καλύτερο τρόπο εξασφάλισης

πρακτικών, εκτελεστών πολιτικών για τα

δικαιώµατα των ατόµων µε ειδικές

ανάγκες στο πλαίσιο της ευρύτερης

κοινωνίας του Η.Β και να κάνει

συστάσεις για το ρόλο και τις λειτουργίες

της επιτροπής για τα δικαιώµατα των

ατόµων µε ειδικές ανάγκες. Η Task Force
θα παρέχει έκθεση σχετικά µε τις

συστάσεις της σχετικά µε ευρύτερα

θέµατα που αφορούν τα πολιτικά

δικαιώµατα, (όπως το ποιος πρέπει να

προστατεύεται από τις διακρίσεις, τον

ορισµό της αναπηρίας και ποιοι τοµείς

της ζωής των ατόµων µε ειδικές ανάγκες

πρέπει να καλύπτονται από τη

νοµοθεσία), το αργότερο έως τον Ιούλιο

του 1999. Ένα λευκό βιβλίο το οποίο

ορίζει τις προτάσεις της κυβέρνησης για

ένα νόµο σχετικά µε τις διακρίσεις σε

θέµατα αναπηρίας, βασισµένο στις

συστάσεις της Task Force,δηµοσιεύθηκε
για ενηµέρωση τον Ιούλιο του 1998.
Πρότεινε οι ουσιώδεις λειτουργίες της
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επιτροπής για τα δικαιώµατα των ατόµων

µε ειδικές ανάγκες να είναι: η παροχή

µιας κεντρικής πηγής πληροφοριών και

συµβουλών· η παροχή βοήθειας σε άτοµα
για την εξασφάλιση των δικαιωµάτων

τους· διαχείριση και έλεγχος µιας

υπηρεσίας συνδιαλλαγής στους τοµείς

της πρόσβασης σε αγαθά, ευκολίες,
υπηρεσίες και χώρους µε βάση το µέρος

III του νόµου σχετικά µε τις διακρίσεις

εις βάρος ατόµων µε ειδικές ανάγκες·
τέλος, να αναλαµβάνει επίσηµες έρευνες

και να διεξάγει έρευνα. Η νοµοθεσία που

ιδρύει την επιτροπή για τα δικαιώµατα

των ατόµων µε ειδικές ανάγκες θα

υποβληθεί µόλις το επιτρέψει ο χρόνος

στη Βουλή.

Στο εντωµεταξύ προχωρά η περαιτέρω

εφαρµογή του νόµου σχετικά µε τις

διακρίσεις εις βάρος ατόµων µε ειδικές

ανάγκες. Από τον Οκτώβριο του 1999,οι
προµηθευτές υπηρεσιών θα πρέπει να

λάβουν µέτρα για την αλλαγή πρακτικών,
πολιτικών ή διαδικασιών που κάνουν

αδύνατη ή υπερβολικά δύσκολη για τα

άτοµα µε ειδικές ανάγκες τη χρήση

υπηρεσιών (για παράδειγµα, τα

εστιατόρια θα πρέπει να αλλάξουν την

πολιτική τους όσον αφορά την

απαγόρευση των σκύλων ώστε να

γίνονται δεκτοί οι σκύλοι που

συνοδεύουν τυφλούς). Οι προµηθευτές

υπηρεσιών, όπου είναι δυνατόν, θα

πρέπει να παρέχουν βοηθητικές

υπηρεσίες αν αυτό µπορεί να διευκολύνει

άτοµα µε ειδικές ανάγκες να

χρησιµοποιήσουν τις υπηρεσίες τους (για
παράδειγµα παροχή υπηρεσιών για

κωφούς). Και θα επιβληθεί το καθήκον

από την πλευρά των προµηθευτών

υπηρεσιών για το ξεπέρασµα φυσικών

εµποδίων µέσω της παροχής των

υπηρεσιών τους µε εναλλακτικό τρόπο.
Αυτό ενδέχεται να σηµαίνει επισκέψεις

κατ’οίκον ή κάποιο άλλο κατάλληλο

µέτρο. Από το 2004 οι προµηθευτές

υπηρεσιών θα πρέπει να λάβουν µέτρα

αποµάκρυνσης, τροποποίησης ή παροχής
κατάλληλων µέσων για την αποφυγή

φυσικών εµποδίων που καθιστούν

αδύνατο ή απαράδεκτα δύσκολο για τα

άτοµα µε ειδικές ανάγκες να

χρησιµοποιήσουν µια υπηρεσία.

Η υπηρεσία για τα δικαιώµατα

πρόσβασης των ατόµων µε ειδικές

ανάγκες, η οποία ιδρύθηκε µε βάση

εξουσίες που παρέχει ο νόµος σχετικά µε

τις διακρίσεις εις βάρος ατόµων µε

ειδικές ανάγκες, παρέχει συµβουλές

ειδικών τηλεφωνικά και γραπτώς, για τη

βοήθεια σε οργανισµούς που βοηθούν

οργανώσεις παροχής συµβουλών σε

άτοµα µε ειδικές ανάγκες και

προµηθευτές υπηρεσιών για τις διατάξεις

του νόµου που αφορούν την πρόσβαση

σε αγαθά, ευκολίες και υπηρεσίες.
Παρέχει επίσης πακέτα και δελτία

λεπτοµερών πληροφοριών καθώς και

κατάρτιση στις οργανώσεις αυτές για να

βοηθηθούν στο να αναπτύξουν

ειδίκευση. Ο συµβιβασµός µπορεί να

ρυθµιστεί µέσω της υπηρεσίας παροχής

συµβουλών για τα δικαιώµατα στην

πρόσβαση των ατόµων µε ειδικές

ανάγκες, για την επικούρηση των ατόµων
µε ειδικές ανάγκες και τους προµηθευτές

υπηρεσιών που έχουν διαφορές και να

ρυθµιστεί η υπόθεση δίχως την ανάµιξη

δικαστηρίων. Η υπηρεσία παροχής

συµβουλών για τα δικαιώµατα στην

πρόσβαση των ατόµων µε ειδικές

ανάγκες είναι συµβεβληµένη µε, αλλά

είναι ανεξάρτητη από την κυβέρνηση.

Κοινωνική ασφάλιση

Η κυβέρνηση προσπαθεί επίσης να

βοηθήσει εκείνους που θα µπορούσαν να

εργαστούν και να επιστρέψουν στην

αγορά εργασίας εξαλείφοντας

ενδεχόµενα αποθαρρυντικά στοιχεία

γι’αυτούς στοιχεία. Η µεταρρύθµιση των

φορολογικών συστηµάτων και των

συστηµάτων παροχών αποτελεί µέρος

της στρατηγικής αυτής. Για παράδειγµα,
οι κανόνες κοινωνικής ασφάλισης για τα

άτοµα µε ειδικές ανάγκες για τα

επιδόµατα χρόνιας αναπηρίας

µεταρρυθµίστηκαν για να διευκολυνθούν
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στην επιστροφή στην εργασία µέσω της

εξασφάλισης του ότι εάν η εργασία τους

δεν είναι αποτελεσµατική λόγω της

ασθένειας ή της αναπηρίας τους, θα

µπορούν να επιστρέψουν στο

προηγούµενο επίπεδο επιδόµατός τους

ένα έτος αργότερα. Το όριο των 16ωρών
την εβδοµάδα για την εθελοντική

εργασία έχει επίσης καταργηθεί.

Απασχόληση

Οι διατάξεις για την απασχόληση του

νόµου σχετικά µε τις διακρίσεις εις βάρος

ατόµων µε ειδικές ανάγκες εφαρµόζονται

σε εργοδότες µε 20 ή περισσότερους

εργαζόµενους. Οι διατάξεις

προστατεύουν τους ανάπηρους

εργαζοµένους και τους υποψήφιους για

θέσεις εργασίας από διακρίσεις και

θέτουν ένα καθήκον στους εργοδότες για

κατάλληλες προσαρµογές εάν οι

εγκαταστάσεις τους ή ο χώρος εργασίας

δυσχεραίνουν ουσιαστικά ένα άτοµο µε

ειδικές ανάγκες. Από την 1η ∆εκεµβρίου

1998, οι διατάξεις αυτές θα επεκταθούν

σε εργοδότες που απασχολούν 15 και

παραπάνω άτοµα. Η επιτροπή για τα

δικαιώµατα των ατόµων µε ειδικές

ανάγκες ύστερα από την ίδρυσή της θα

κληθεί να παρακολουθήσει την πρόοδο

στον τοµέα αυτό µε στόχο να γίνουν

περαιτέρω συστάσεις.

Η πολιτική του Η.Β για την απασχόληση

όσον αφορά τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες

αναγνωρίζει ότι είναι αναγκαία και η

πρακτική βοήθεια για το ξεπέρασµα των

εµποδίων για την απασχόληση. Υπάρχει
ένα ευρύ φάσµα τόσο γενικών όσο και

ειδικευµένων υπηρεσιών καθώς και

προγράµµατα απασχόλησης και

κατάρτισης για την παροχή βοήθειας

προς τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες ώστε

να αποκτήσουν και να διατηρήσουν µια

θέση εργασίας. Για παράδειγµα, εκτός

από τις κύριες υπηρεσίες και

προγράµµατα (τα οποία µπορούν να

βοηθήσουν την πλειονότητα των ατόµων

µε ειδικές ανάγκες), οι σύµβουλοι για την
απασχόληση σε θέµατα ατόµων µε

ειδικές ανάγκες της υπηρεσίας για την

απασχόληση παρέχουν ειδικευµένη

βοήθεια σε άτοµα που έχουν σοβαρά

προβλήµατα ανεύρεσης ή παραµονής σε

µια θέση εργασίας για παράδειγµα µέσω

των προγραµµάτων «Επαγγελµατική
επανένταξη» και «πρόσβαση στη

εργασία». Το πρόγραµµα «πρόσβαση
στην εργασία» παρέχει βοήθεια σε άτοµα
µε ειδικές ανάγκες όπως βοήθεια µε

πρόσθετη οικονοµική ενίσχυση για τη

διαδροµή προς την εργασία, αλλαγές σε
χώρους εργασίας, ειδικό εξοπλισµό και

τις δαπάνες παροχής ενίσχυσης στην

εργασία. Το πρόγραµµα

υποστηριζόµενης απασχόλησης παρέχει

ουσιαστική απασχόληση για πάνω από

22,000 άτοµα µε σοβαρά προβλήµατα

αναπηρίας. Προγράµµατα κατάρτισης

διαρθρώνονται και χρηµατοδοτούνται για

να επιτρέψουν σε άτοµα µε ειδικές

ανάγκες να συµµετέχουν σε βασικές

παροχές όπου αυτό είναι δυνατόν και οι

ενήλικες µε ειδικές ανάγκες έχουν άµεση

πρόσβαση στην κατάρτιση χωρίς να είναι

υποχρεωµένοι να έχουν συµπληρώσει τα

κριτήρια των έξι µηνών ανεργίας που

οφείλουν να συµπληρώσουν τα υγιή

άτοµα. Είναι δυνατή η κατ’οίκον
κατάρτιση για άνεργους ενήλικες µέσω

15 ειδικών. Στη Βόρεια Ιρλανδία

υπάρχουν ρυθµίσεις που προβλέπουν την

αλληλογραφία.

Εκτός από τις προαναφερόµενες

υπηρεσίες και προγράµµατα η κυβέρνηση

προώθησε ένα νέο πρόγραµµα £195
εκατοµ. (το «New Deal»για τα άτοµα µε
ειδικές ανάγκες) το οποίο έχει ως στόχο

να βρει καλύτερους τρόπους να ενισχύσει

όλα αυτά τα άτοµα που λαµβάνουν

επιδόµατα αναπηρίας και που επιθυµούν

και µπορούν να εργαστούν εάν τους

δοθεί η κατάλληλη ενίσχυση και να

βοηθήσει αυτούς που εργάζονται και που

κινδυνεύουν να χρειαστούν επιδόµατα

λόγω ασθένειας ή αναπηρίας. Το

πρόγραµµα θα περιλαµβάνει: Καινοτόµα
σχέδια ανίχνευσης του καλύτερου

τρόπου βοήθειας στα άτοµα να
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αποκτήσουν ή να παραµείνουν σε µια

θέση εργασίας· Προσωπικούς

συµβούλους παροχής βοήθειας στα

άτοµα µε ειδικές ανάγκες και σε άτοµα

µε χρόνιες ασθένειες να υπερβούν τα

εµπόδια για την εργασία· ενηµερωτική

εκστρατεία για τη βελτίωση της γνώσης

σχετικά µε τη βοήθεια που µπορεί ήδη να

παρασχεθεί, για τη βοήθεια στα άτοµα να
παραµείνουν σε µια θέση εργασίας και

για την αλλαγή της συµπεριφοράς των

δικαιούχων επιδοµάτων, των εργοδοτών

και του κοινού· τέλος, ένα πρόγραµµα

για την έρευνα και την αξιολόγηση.

Θα υπάρξουν δύο σκέλη καινοτόµων

σχεδίων, τα πρώτα (10 σχέδια) θα είναι

επιχειρησιακά πριν από το τέλος του

1998. Η υποβολή προσφορών για το

δεύτερο σκέλος έληξε στις 9 Οκτωβρίου

1998. Η υπηρεσία προσωπικού

συµβούλου θα λειτουργήσει δοκιµαστικά

σε 12 τοµείς, καλύπτοντας πάνω από

250.000 άτοµα που λαµβάνουν

αναπηρικά επιδόµατα. Οι πρώτοι έξι που
τους διαχειρίζεται η υπηρεσία

απασχόλησης ξεκίνησαν στις 28
Σεπτεµβρίου 1998. Η υποβολή

προσφορών για τους υπόλοιπους λήγει

στις 25 Νοεµβρίου και θα ξεκινήσουν

στις αρχές του 1999. Η εφαρµογή σε

εθνικό επίπεδο θα εξεταστεί από τον

Απρίλιο του 2000.

Εκπαίδευση

Ο νόµος για την εκπαίδευση του 1996
απαιτεί οποιοδήποτε παιδί µε ειδικές

εκπαιδευτικές ανάγκες, µεταξύ άλλων και
αυτών µε αναπηρίες, να εκπαιδεύεται σε

κανονικό δηµοτικό σχολείο και σχολείο

δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης εάν το

επιθυµούν οι γονείς του αρκεί αυτό να

είναι κατάλληλο για τις ανάγκες του

παιδιού και συνεπές µε την

αποτελεσµατική εκπαίδευση των

συµµαθητών του και µε τη χρήση του

εκπαιδευτικού υλικού. Παρόµοιες

ρυθµίσεις εφαρµόζονται στη Βόρεια

Ιρλανδία µε βάση το διάταγµα για την

εκπαίδευση του 1996.Προτάσεις για τη

βελτίωση των παροχών στα παιδιά µε

ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες,
περιλαµβάνοντας αυτά µε αναπηρίες,
δηµοσιεύτηκαν για ενηµέρωση τον

Οκτώβριο του 1997και η κυβέρνηση θα
εκδώσει ένα πρόγραµµα δράσης για τις

ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες το

Νοέµβριο του 1998.

Κοινωνική ενσωµάτωση

Όσον αφορά την κοινωνική περίθαλψη

τα τµήµατα παροχής κοινωνικών

υπηρεσιών των τοπικών αρχών

συνεργάζονται µε την εθνική υπηρεσία

υγείας και µε άλλες υπηρεσίες για την

παροχή ενός φάσµατος υπηρεσιών για

άτοµα µε ειδικές ανάγκες για να

βοηθήσουν ένα άτοµο µε ειδικές ανάγκες

να ζήσει όσο πιο ανεξάρτητα γίνεται,
κατά προτίµηση στο σπίτι. Η βασιλική

επιτροπή για τη χρηµατοδότηση

µακροπρόθεσµης περίθαλψης για

ηλικιωµένους που ανακοινώθηκε στις 4
∆εκεµβρίου 1997 και θα υποβάλει

έκθεση έως τα τέλη του 1998, κλήθηκε
να υπολογίσει τις συνέπειες των

συστάσεών της στις νεότερες ηλικιακές

οµάδες. ∆ηµιούργησε 4 οµάδες εργασίας

για να εξετάσουν: τη δηµογραφία και τα

επίπεδα αναγκών στο µέλλον· πρότυπα

παροχών· πληρωµή για τις παροχές·
εφαρµογή. Ξεκίνησε επίσης και µια

οµάδα αναφοράς που περιλαµβάνει

φιλανθρωπικές και άλλες οργανώσεις που

εκπροσωπούν άτοµα που ενδέχεται να

τους παρέχεται χρόνια περίθαλψη, τον

τοµέα των οικονοµικών υπηρεσιών, την
εθνική υπηρεσία υγείας, τοπικούς

κυβερνητικούς οργανισµούς και άλλους

οργανισµούς παροχής υπηρεσιών και

εκπροσώπους των σηµαντικότερων

θρησκειών στο Η.Β.

Προσβασιµότητα

Στον τοµέα του κτιριακού

περιβάλλοντος, το Μάρτιο του 1998 η

κυβέρνηση ανακοίνωσε ότι το µέρος M
των κτιριακών κανονισµών θα επεκταθεί
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για να περιλάβει την πρόβλεψη για νέους

χώρους. Το µέρος M - Πρόσβαση και

ευκολίες για άτοµα µε ειδικές ανάγκες -
απαιτεί σήµερα να ληφθούν υπόψη οι

ανάγκες των ατόµων µε ειδικές ανάγκες

στην κατασκευή και σε ορισµένες

επεκτάσεις κτιρίων που δεν αποτελούν

κατοικίες. Τα νέα µέτρα θα

περιλαµβάνουν τη δηµιουργία ισόγειας

εισόδου για την κύρια είσοδο ή

κατάλληλη εναλλακτική είσοδο, πόρτα

εισόδου αρκετά ευρύχωρη για την είσοδο

αναπηρικής καρέκλας· τουαλέτα στον

όροφο της εισόδου ή στον πρώτο

κατοικήσιµο όροφο. Τα µέτρα θα έχουν

ως αποτέλεσµα τη µεγαλύτερη άνεση,
προσβασιµότητα και κοινωνικότητα για

τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες καθώς και

για τα ηλικιωµένα άτοµα και τα άτοµα µε

µικρά παιδιά σε καρεκλάκια και

καροτσάκια .
Οι εξουσίες που προβλέπει ο νόµος

σχετικά µε τις διακρίσεις εις βάρος

ατόµων µε ειδικές ανάγκες επιτρέπουν

στην κυβέρνηση να καθιερώσει

κατώτατες προδιαγραφές βοήθειας στα

άτοµα µε ειδικές ανάγκες για να

χρησιµοποιούν δηµόσια µέσα

µεταφοράς.

Οι πρώτοι κανονισµοί για την

προσβασιµότητα θα εφαρµοστούν σε όλα

τα νέα σιδηροδροµικά οχήµατα που θα

τεθούν σε κυκλοφορία από την πρώτη

Ιανουαρίου 1999. Έχουν επίσης

προβλεφθεί συναντήσεις για

διαβουλεύσεις σχετικά µε τις προτάσεις

της κυβέρνησης για τα ταξί, τα αστικά

και τα υπεραστικά λεωφορεία που

πρότειναν την εφαρµογή τους από το

2002 έως το 2012 (για τα ταξί) από το

2000 έως το 2015 (µεγάλα λεωφορεία

ενός ορόφου) και από το 2002 έως το

2017 (για διώροφα λεωφορεία). Αυτές οι
προτεινόµενες ηµεροµηνίες βασίζονται

στην «οικονοµικά ωφέλιµη» περίοδο των

οχηµάτων.

Η πρόσβαση σε σταθµούς και άλλες

µεταφορικές υποδοµές καλύπτονται από

το µέρος III του νόµου σχετικά µε τις

διακρίσεις εις βάρος ατόµων µε ειδικές

ανάγκες.

IV. ∆ΟΜΕΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ-∆ΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ

Η κυβέρνηση δεσµεύεται από την αρχή

της διαβούλευσης µε τις σχετικές οµάδες

ενδιαφεροµένων τόσο σε επίσηµο όσο

και σε ανεπίσηµο επίπεδο. Υπάρχει ένα
ευρύ φάσµα µηχανισµών διαβούλευσης:
συµβουλευτικοί οργανισµοί (βλ.
παρακάτω)· γραπτές διαβουλεύσεις από

ένα ευρύ φάσµα δηµόσιων φορέων

σχετικά µε πράσινα και λευκά βιβλία για

θέµατα πολιτικής και προτάσεις για

µικρής κλίµακας διαβουλεύσεις µε

οµάδες ειδικών σε τεχνικά ή µικρής

σηµασίας θέµατα· σφυγµοµετρήσεις·
οµάδες εστιασµού· οµάδες χρηστών·
τακτικές και ad hoc συναντήσεις

υπουργών/κρατικών λειτουργών και

ενδιαφεροµένων µερών που

περιλαµβάνουν οργανώσεις εργοδοτών,
οργανώσεις εργαζοµένων και οργανώσεις

ατόµων µε ειδικές ανάγκες.

Το εθνικό συµβούλιο για τα άτοµα µε

ειδικές ανάγκες

Το εθνικό συµβούλιο για τα άτοµα µε

ειδικές ανάγκες είναι ένα ανεξάρτητο

ορκωτό συµβούλιο συµβουλευτικού

χαρακτήρα που ιδρύθηκε µε βάση το

νόµο σχετικά µε τις διακρίσεις εις βάρος

ατόµων µε ειδικές ανάγκες. Η

δικαιοδοσία του ισχύει στη Μεγάλη

Βρετανία. Το Συµβούλιο της Βόρειας

Ιρλανδίας για τα άτοµα µε ειδικές
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ανάγκες δηµιουργήθηκε µε βάση τον ίδιο

νόµο για την παροχή συµβουλών στη

Βόρεια Ιρλανδία. Η εξουσία του εθνικού

συµβουλίου για τα άτοµα µε ειδικές

ανάγκες για παροχή συµβουλών είναι

ευρεία και διατµηµατική. Για

παράδειγµα, µπορεί να αποφασίσει να

παράσχει συµβουλές για θέµατα

διακρίσεων στον τοµέα της ανεργίας, της
εκπαίδευσης, της υγειονοµικής

περίθαλψης, των µεταφορών, κ.λ.π. Πριν
από την παροχή συµβουλών στην

κυβέρνηση πρέπει να διαβουλευτεί µε

τους άλλους οργανισµούς που ιδρύθηκαν

από τα υπουργεία για την παροχή

συµβουλών σε θέµατα ατόµων µε ειδικές

ανάγκες, όπου οι συµβουλές του

υπάγονται στους τοµείς της

αρµοδιότητάς τους. Τα µέλη προέρχονται
από οργανώσεις για άτοµα µε ειδικές

ανάγκες και επιχειρήσεις και

περισσότερα από τα µισά µέλη είναι

άτοµα µε ειδικές ανάγκες.

Η συµβουλευτική επιτροπή για τα

άτοµα µε ειδικές ανάγκες στους τοµείς

της απασχόλησης και της κατάρτισης

Η συµβουλευτική επιτροπή για τα άτοµα

µε ειδικές ανάγκες στην απασχόληση και

στην κατάρτιση (ACDET) ιδρύθηκε για

να αντικαταστήσει το προηγούµενο

ορκωτό συµβούλιο συµβουλευτικού

χαρακτήρα (το συµβουλευτικού

χαρακτήρα εθνικό συµβούλιο για την

απασχόληση των ατόµων µε ειδικές

ανάγκες) που είχε εξετάσει ένα ευρύτερο
φάσµα θεµάτων µερικά από τα οποία

καλύφθηκαν από την ίδρυση του εθνικού

συµβουλίου για τα άτοµα µε ειδικές

ανάγκες. Η επιτροπή έχει 12 µέλη τα

οποία προέρχονται από εργοδότες,
επαγγελµατικές ενώσεις και ενώσεις

εργαζοµένων, προµηθευτές

υποστηριζόµενης απασχόλησης και

κατάρτισης.

Η Task Force για τα δικαιώµατα των

ατόµων µε ειδικές ανάγκες: βλ. το

σχέδιο δράσης

Η συµβουλευτική επιτροπή για τη

µεταφορά των ατόµων µε ειδικές

ανάγκες

Η συµβουλευτική επιτροπή για τη

µεταφορά των ατόµων µε ειδικές ανάγκες

(DPTAC) ιδρύθηκε µε βάση το νόµο του
1985 περί µεταφορών για την παροχή

συµβουλών στο υπουργείο Μεταφορών

σε θέµατα που αφορούν τις ανάγκες

µεταφοράς και κινητικότητας των

ατόµων µε ειδικές ανάγκες. Η επιτροπή

έχει 20 µέλη η πλειονότητα των οποίων

απαιτείται µε βάση το καταστατικό να

είναι άτοµα µε ειδικές ανάγκες. Στα µέλη
περιλαµβάνονται και ειδικοί σε διάφορα

είδη µεταφοράς.
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Website:http://www.socialnet.lu/org/info-
handicap/

Netherlands
Vereniging Gehandicapten Platform Nederland
(VGPN)
Mr. B. TREFFERS (Representative for EDF)
Binnendijk 50
NL - 6852 HT HUISSEN
Tel/Fax : 31/26/325.40.23
E-mail : bastr@gironet.nl

Austria
Österreichische Arbeitsgemeinschaft für
Rehabilitation (ÖAR)
Dr. Anthony WILLIAMS
Stubenring 2
A - 1010 WIEN
Tel. : 43/1/513.15.33
Fax : 43/1/513.15.33.150 or –155
E-mail : Williams@oear.or.at
Website:http://www.oear.or.at/oear/

Portugal
Confederação Nacional dos Organismos de
Deficientes (CNOD)
Mr. Albertino Flores SANTANA (CNOD's
Secretary of the Board, Director for
International Affairs)
Av. João Paulo II, Lote 528, 1°A
Zona J de Chelas
P – 1900 LISBOA
Tel. : 351/1/859.56.48
Fax : 351/1/859.84.17

Finland
Finnish Disability Forum
Mr. Pekka TUOMINEN
c/o Invalidiliitto ry (National Association of the
Disabled in Finland)
Kumpulantie 1 A
SF - 00520 HELSINKI
Tel. :358/9/61.31.91
Fax : 358/9/146.14.43
E-mail: sari-
maarit.tiukkanen@invalidiliitto.fi
(nadf@invalidiliitto.fi)
Website:http://www.invalidiliitto.fi

Sweden
H.S.O. (The Swedish Cooperative Body of
Organisations of Disabled People )
Mr. Lars LÖÖW (President)
Box 701
S – 10133 STOCKHOLM
Tel. : 46/8/613.51.91
Fax : 46/8/22.55.11
E-mail: roger.marklund@hso.se
Website:http://www.hso.se

United Kingdom and Northern Ireland
UK DISABILITY FORUM
Mr. Michael A. BARRETT, O.B.E.
87 King Harold’s Way
Bexleyheath
UK - KENT DA7 5RE
Tel/Fax : 44/181/310.1284
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