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Do Eurépskej ceny za podporu podnikania (ECPP) na rok 2014 sa
zapojil rekordny pocet projektov z krajin z celej Eurépy; pri€om
vietky bojuji o moZnost vyhrat vo svojej kategérii alebo ziskat
najvyssie ocenenie, ktorym je Velka cena poroty. Do ECPP poslalo
prispevky celkovo 31 krajin, vratane vsetkych 28 €lenskych
Statov a Islandu, Srbska a Turecka. Nominovani preukazali vasen
pre pomoc MSP pri budovani a raste podnikov. Teraz mame my
prileZitost vzdat poctu projektom, ktoré podporuji a povzbudzuju
podnikatelov vietkych vekovych kategarii a profesii. Sme velkymi
dliZznikmi organizacii, ktoré hraju takd vyznamnu rolu v tom, aby
podnikanie zostalo Zivotaschopnou a Ziaducou profesijnou drahou
pre tak vela Eurépanov.

0d roku 2006 sa do narodnych kél sutaze zapojilo vyse 2 800
projektov v snahe vyhrat Eurépsku cenu za podporu podnikania.
Spomedzi nich vyhralo ECPP 42 projektov, ktoré ziskali moZnost
postupov. Projekty pomohli spolo¢ne vytvorit tisicky spolo¢nosti
a zvysili eurépsky hospodarsky rast.

Utastnici rok po roku preukazuji ohromujlcu a zarovefi
povznasajlcu kreativitu a predstavivost; a prave takéto iniciativy
povzbudzuji MSP nadalej hrat zasadnu ulohu v udrziavani

a regenerdcii eurépskeho hospodarstva.

Popri oznameni vitazov za rok 2014 a zdielani ich Uspechu s celym
svetom by som rad osobne pod'akoval vsetkym ztucastnenym
organizaciam a predovsetkym narodnym koordinatorom, ktori
spravuju sutaZ vo vetkych zapojenych krajinach. Narodné sutaze
hraju podstatnu ulohu pri zvySovani povedomia o tom, ako
verejnopravne institlcie a partnerstvo verejno-sukromného sektora
podporuje malé podniky.

Tento rok bojovali o Sancu na zisk ceny ECPP stovky projektov;
domovské krajiny vybrali do celoeurdpskeho kola sttaZe 58 z nich.
Ubezpetujem vas, Ze sedem vitazov, 12 ocenenych na dal3ich
prie¢kach a tri projekty s ¢estnym uznanim predstavuju to najlepsie
z celej sutaZe. Dufam, Ze vaSe ndpady a inovacie inSpiruju dalsie
organizacie a jednotlivcov v celej Eurdpe robit viac pre malé podniky,
ktoré st motorom eurdpskeho hospodarskeho rastu a tvorby novych
pracovnych miest.

Ferdinando Nelli Feroci
Clen Eurépskej komisie pre podnikanie a priemysel




Malé podniky st motorom
europskeho rastu

MSP sUi nezavislé spolonosti s IT1EMNE)
nez 250 zamestnancami.

Pripadaju na ne dva z troch
pracovnych miest

v sukromnom sektore

a zodpovedaju za 85 % nov{/ch
pracovnych miest. Mps tvoria 67
% vsetkych pracovnych miest
a 58 % hrubej pridanej hodnoty
(HPH).

Najnovsi prieskum preukazal, ze MSP su
nadalej chrbtovou kostou eurépskeho
hospodarstva, kde 20,6 milionov
spolo€nosti zamestnava vyse
87 milidénov l’UdI', a tvoria vyse
99,8 % vsetkych podnikov.

Najvacsi objem podnikania
predstavujd Mikrofirmy s menej
neZ desiatimi zamestnancami
- 92 %.



Uprednostiovanie malych
podnikov: Malé podniky
konaju za Eurdpu

Zakon o malych podnikoch pre Eurdpu (ZMP), prijaty v juni 2008,
odraZa uznanie centrdlnej tlohy MSP v ekonomike EU Komisiou.
Prvykrat stanovuje komplexny rdmec politik pre MSP v rdamci EU
a jej ¢lenskych Statov.

Cielom zakona je zlepsit celkovy pristup k podnikaniu a trvalo
zakorenit princip ,Mysli najskér v malom* v tvorbe politik - od
nariadeni po verejnopravne sluzby. Zakon podporuje rast MSP tym,
Ze im pomaha vysporiadat sa s problémami, ktoré im brania v
rozvoji, a to najma zameranim na iniciativy, ¢o pomahaju malym
podnikom, prostrednictvom:

« zjednodusenia byrokracie,

« poskytnutia pristupu k financiam,

. zlep3enia pristupu na trhy,

- tvorbou podnikatel'ského prostredia,

« prispdsobenia nastrojov verejnej politiky potrebam MSP.

Cielom zakona je nakoniec priniest dlhodobti zmenu v postoji —
zvysit poznatky o Ulohe, ktor( podnikatelia hraju v spolo¢nosti,
a podporit a indpirovat potencialnych novych podnikatelov.

Jeden z vedlajsich vysledkov:

Eurdpska cena
za podporu podnikania

Eurdpske ceny za podporu podnikania pomahaju naplnit ciele zakona
o malych podnikoch (ZMP) ocefiovanim inovacii a odmeriovanim
uspechu verejnych orgdnov a verejno-stkromnych partnerstiev

pri podpore podnikania na narodnej, regionalnej a miestnej urovni.

Zastupcovia MSP

Pri revidovani ZMP Komisia poZiadala ¢lenské staty o nominovanie
narodnych zastupcov MSP, ktori doplnia ulohu zastupcu MSP
Eurdpskej komisie, pana Daniela Calleju Crespu. Spolu so zastupcami
obchodnych organizécii MSP na trovni EU ulahtuje siet zastupcov
MSP zavadzanie zakona o malych podnikoch na eurdpskej trovni

a v ¢lenskych statoch.

Viac o zastupcoch MSP najdete na http://ec.europa.eu/enterprise/
policies/sme/small-business-act/sme-envoy/
alebo na Facebooku: www.facebook.com/MrSmeForEurope



http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/small-business-act/index_en.htm
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/small-business-act/sme-envoy/
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/small-business-act/sme-envoy/

Porota

Kazdy rok sa nezavisla eurdpska porota na vysokej urovni podujme
na nelahku ulohu vybrat najlepsie projekty v kazdej kategdrii. Tento
rok sem patria zastupcovia vlad, firiem a akademickej obce, ako aj
Grécko a Taliansko — v rdmci ich predsednictva EU v roku 2014.

Zaroven do nej patria aj dva trvali zastupcovia, jeden z generalneho
riaditelstva pre podnikanie a priemysel a jeden z Vyboru regiénov.
Do poroty sa pozyva aj laureat Velkej ceny poroty z predchadzajuceho

roku. Porotu v roku 2014 tvoria:

Joanna
Drakova

Predsednitka poroty ECPP
Riaditelka, Eurépska komisia
pre MSP a podnikanie, GR pre
podnikanie a priemysel

Joanna je od roku 2010
riaditelka zodpovedajlica za
podporu podnikania a MSP

v rdmci Generdlneho riaditelstva
pre podnikanie a priemysel
Eurdpskej komisie. Predtym
posobila ako riaditelka
Zastupenia EK na Malte a este
predtym bola veducou pravneho
a regulacného oddelenia
spoloc¢nosti Vodafone Malta

Ltd. Okrem toho ucila a skimala
pravo na Maltskej univerzite

a Studovala na College of Europe
v Brugach.

Prof. Thomas M.
Cooney

Profesor so zameranim
na podnikanie, Dublinsky
technologicky ustav

Thomas je profesor v oblasti
podnikania na Dublinskom
technologickom usutave

a akademicky riaditel Institutu
DIP pre mensinové podnikanie.
Je ¢lenom Danskej nadacie pre
podnikanie a predsedom Svetovej
konferencie ICSB na rok 2014.
Thomas uc¢i, bada a publikuje

v oblasti podnikania.

‘ @
Dr. Gundars
Strautmanis

Prezident Rady, Loty3ska
obchodna a priemyselna
komora (LOPK)

Dr. Gundars Strautmanis je

v sUicasnosti prezidentom

LOPK a ¢lenom Eurdépskeho
hospodarskeho a socialneho
vyboru (EHSV). Gundars je
prezidentom/predsedom sprdvne;j
rady spoloc¢nosti Lattelcom Ltd

a vykonnym riaditelom
kanadsko-lotysského spolo¢ného
podniku, spolo¢nosti FORMULA,

a zaroveri zastdva veduce funkcie
vo Vedeckom vyskumnom Ustave
mikrozariadeni JSC ALFA v Rige.



Vysvetlenie rozhodovacieho procesu

Jednotlivé krajiny dostali za tlohu realizovat narodnt sutaZ a vybrat najlepsi projekt, ktory by zastupoval ich krajinu.

V roku 2014 bojovali o sancu na Utast v Eurdpskej cene za podporu podnikania stovky projektov v narodnych sutaZiach. Krajiny mohli
do celoeurdpskej sttaZze nominovat maximalne dva projekty (v rozli¢nych kategoériach).

Jednotlivi ¢lenovia poroty si pretitaju a posudia kaZdy projekt na zaklade stanovenych kritérii, kam patri: originalita a realizovatelnost,
dopad na hospodarstvo, zlepsenie vztahov medzi investormi a prevoditelnost.

Porotcovia sa nasledne stretnut a pred dohodou na vitazoch, d'alich umiestnenych a zvlastnych uznaniach prediskutuju najlepsie
prispevky v kaZdej kategérii. Kratko po stretnuti poroty sa zverejni uzsi vyber postupujtcich, pricom vitazov oznamia pocas
slavnostného odovzdavania cien na zhromazdeni MSP.

Giuseppe
Tripoli

Zastupca MSP pre Taliansko

V roku 2009 Giuseppeho
menovali riaditelom

Oddelenia pre podnikanie

a internacionalizaciu v ramci
Ministerstva hospodarskeho
rozvoja. Od roku 2001 do

roku 2009 bol generalnym
tajomnikom Unioncamere.
Zastupcom MSP pre Taliansko je
od februdra 2011: V roku 2012
ho nominovali za talianskeho
garanta pre mikro, malé

a stredné podniky.

Marta
Marti Carrera

Predsednitka pre podnikanie
v ramci BUSINESSEUROPE a
Komisia MSP

Marta v roku 2005 vytvorila
Tribu Respira, ktorého cielom
bolo poskytnut spolo¢nostiam
cenné nastroje na riadenie,
pomdct im tak zvysit produktivitu
a objavovat skryté talenty medzi
zamestnancami. Medzi jej
klientov patri mnoho prestiznych
znatiek. Je mnohondsobna
podnikatelka a vytvara dve
dalsie spolo¢nosti: ,Sips of Light*
a Mitocondriu, audiovizualnu
produkénd spolognost.

Thomas
Wobben

Vybor regidnov

Po studiu ekonomiky a politiky
Thomas pracoval pre organizacie
v dobrovolnickom sektore.

V roku 1993 vstupil do eurdpskej
politiky v spolkovej krajine
Sasko-Anhaltsko, v roku 1995
zatal pracovat v Urade pre
spolupracu Saska-Anhaltska

v Bruseli a v roku 2000 sa stal
jeho riaditelom. Od marca 2012
je riaditelom pre horizontalne
politiky a siete vo Vybore
regiénov.

Dionysios
Tsagkris

Zastupca MSP pre Grécko

Dionysios je na Cele Riaditelstva
politik pre MSP a aktivne sa
zUcastruje na tvorbe politik pre
MSP a podnikanie na Ministerstve
rozvoja a konkurencieschopnosti.
Predseda viacerym vyborom
zameranym na implementaciu
politik pri ulahcovani pristupu
MSP k finan¢nym prostriedkom.
Zaroven koordinuje digitalnu
platformu STARTUPGREECE,
ktorej hlavnym cielom je
propagovat podnikavy duch

v Grécku.

* P. Tsagkrisa 16. jula 2014 pridelili
Eurdpskej komisii ako narodného experta







Velka cena poroty

Specialna cena udelovana za
najkreativnejsiu a najinspirujucejsiu
eurdpsku podnikatel'sku iniciativu.

Vitaz
Podpora podnikatel'skych start-upov matiek s malymi detmi
Gazdagmami Kft., Mad'arsko

V Mad'arsku sa polovica matiek s malymi detmi neméZe vratit
do prace na konci materskej dovolenky a zamestnanost matiek
s detmi mladsimi ako tri roky je vyrazne pod priemerom

EU. Podpora podnikatelskych start-upov matiek s malymi
detmi je vynimocny projekt, ktory pomaha matkam osvojit

si podnikatelské zru¢nosti a postoje s cielom zalozit si
prosperujuicu firmu.

Prostrednictvom blogu, stranky na Facebooku, volne stiahnu-
telnych studii, tyZdenného spravodaja o marketingu

a bezplatného mesacného Okruhleho stola sa Zeny-podnika-
telky sa m6Zu orientovat v podnikatelskom svete a vybudovat
si vzajomné vztahy. Ich elektronické vzdeldvacie programy s
Specificky vytvorené tak, aby sa prispbsobili ¢asovému har-
monogramu matiek, a tvoria ho oblasti ako prieskum, pravne
a dariové zaleZitosti a technické a marketingové zrucnosti,
nakolko vsetky su dbleZité na zaloZenie a prevadzku Uspesné-
ho podniku.

Okrem toho projekt organizuje sériu sttazi a podujati. Od roku
2010 sutaz Materska spolo¢nost roka umoznila 443 matkam
malych deti prezentovat svoje firmy, zatial ¢o Konferencia
matiek-podnikateliek spaja matky so zaujmom o podnikanie

s tymi, ktoré uz podnikaju.

GazdagMami

Kontakt:
Agnes Vida, vedtica marketingu

E-mail:
vidaagi®intercat.hu

Dalgie informacie:
www.gazdagmami.hu



Ocefiuje iniciativy na narodnej, regionalnej alebo
lokalnej urovni podporujlice podnikatelské zmyslanie
predovsetkym medzi mladymi lud'mi a Zenami.

Mobile Apps Laboratories
App Camp, JSC, Litva

Mobile Apps Laboratories je iniciativa na propagovanie podnikania

v informatnych a komunikagnych technolégiach. Spolo¢nost pracuje

v Styroch najvacsich litovskych vzdelavacich tstavoch a spaja mladych
ludi s akademikmi a odbornikmi v odvetvi pri realizacii ,App Campu*
pocas pisania bakalarskych, magistersky alebo dizerta¢nych prac

s cielom priniest na trh inovativne nové produkty a sluzby. Cielom

je aj zvysit pocet Zien zakladujucich si firmy v oblasti informa¢nych
technologil.

Dal&i umiestneni

Ly

AP? CANI
LABS

Kontakt:
Tadas Jurelevicius, riaditel Laboratory Network

E-mail:
tjurelevicius@appcamp.lt

Dalsie informacie:
www.appcamp.lt

AplusB build! Start-upové centrum
build! Grinderzentrum Karnten GmbH, Rakusko

AplusB build! Dva hlavné ciele Start-upového centra st podporovat
podnikanie ako pracovnu moznost a stimulovat ho prostrednictvom
usmerfiovania, skolenia a finan¢nej podpory inovativnych start-upovych
projektov v korutéanskom regiéne. Cielom je podporit 8 — 10 novych start-
-upovych projektov rocne. Iniciativa uz financovala vyse 95 start-upov, pricom
90 % tychto spolo¢nosti Uspesne podnika.

Kontakt:
Karin Ibovnik, riaditelka

u
E-mail:
ibovnik@build.or.at U l -
Dal3ie informacie: e Tk I
www.build.or.at
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Medzinarodna obchodna skola 20-80 Learning
Willem van Oranje College, Holandsko

Medzinarodna obchodna skola 20-80 Learning je podnikatelsky program
pre Studentov stredoskolského Studia. Mladi Studenti absolvuju Standardné
holandské stredoskolské vyutovanie pocas styroch dni v tyZdni (80 %)

a pocas zvysného ¢asu (20 %) absolvuju dert Medzinarodnej obchodnej
Zkoly (MOS), kde si zakladajui a spravujui vlastné firmy. Do tohto
vzdeldvacieho programu je momentalne aktivne zapojenych

17 MOS s 350 3tudentmi.

Kontakt:
H.M. van der Ham- van Dijk

E-mail:
hmvanderham®@wvorangje.nl

Dalsie informacie: LiE A
www.20-80learning.nl



Investovanie do
podnikatel'skych zru€nosti

Oceriuje iniciativy na narodnej, regionalnej alebo
lokalnej urovni so zameranim na zlepsenie
podnikatel'skych a manazérskych zru€nosti.

Vitaz

Brandiko - Skolenie v budovani znatky a jej ochrane komunitnou
obchodnou znamkou
Ministerstvo hospodarstva a energie, Bulharsko

Brandiko — Skolenie v budovani znatky a jej ochrane komunitnou
obchodnou znamkou vzdelava Studentov v oblasti budovania znacky

a jej registracie ako komunitnej obchodnej znamky. Studenti si zaloZia
vzdeldvacie spolo¢nosti a utia ich, ako budovat a riadit vlastni znacku,
predavat ju a vyuZit ju na zvy$enie predaja. Ziaci sa utia o doleZitosti
ochrany dusevnych prav. Program Brandiko uz absolvovalo viac nez

1 700 Studentov.

Dal&i umiestneni

k

BRENNEREI Next Generation Lab
WFB Wirtschaftsforderung Bremen GmbH, Nemecko

BRENNEREI Next Generation Lab umozZiuje Studentom magisterského
Studia a absolventom utit sa a rozvijat nové podnikatelské pristupy.

Spolu z odbornikmi z oblasti vedy a kreativy vedci pracuju na plny tivdazok

s medzidisciplinarnymi timami na rieSeni skuto¢nych problémov spolo¢nosti
alebo verejnych uradov. Medzi ich aktivity patria analyzy a hladanie
novatorskych spolocensky relevantnych pristupov v oblastiach komunikacie,
produktového dizajnu a vyuzivania novych médii. O Stipendium na rok 2014
sa uchadza priblizne 60 zaujemcov z celej Eurdpy.

Kontakt:
Andrea KuhfuB, tlatové oddelenie

E-mail:
andrea kuhfuss@wfb-bremen.de

b e L

Dalgie informacie:
www.brennerei-lab.de

Kontakt:
Ivajlo Grancarov, riaditel oddelenia politiky pre MSP

E-mail:
i.grancharov@mee.government.bg

Dalsie informacie:
www.mi.government.bg

Zapadobalkanska obchodna vyzva

Junior Achievement Serbia, Srbsko

Zdapadobalkanska obchodna vyzva je jedinetna sutaz medzi stredoskolskymi
tudentami zo Srbska, Chorvatska, Bosny a Hercegoviny a z Ciernej Hory.

V zmieanych timoch (4 Studenti z kazdej krajiny) sutazia o vymyslenie
najlepsej podnikatelskej odpovede na zadanu vyzvu. Iniciativa rozvija
podnikatelské a finan¢né zru¢nosti a motivuje Studentov proaktivne
rozmyslat. Doteraz sa do sutaZe zapojilo najmenej 1 500 studentov

a 200 zastupcov podnikatelskej komunity.

Kontakt:

Darko Radicanin, vykonny riaditet
E-mail: |
darko.radicanin@ja-serbia.org 1

Dalgie informacie:
www.ja-serbia.org
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Ocefiuje inovativne postupy na narodnej, regionalnej
alebo miestnej urovni, ktoré podporujt zaloZenie a rast
podnikov, zjednodusuju legislativne a administrativne
postupy pre firmy a implementuju princip ,Mysli najskér
v malom*“ v prospech malych alebo strednych podnikov.

Zacnite za 3
Ministerstvo financii a verejnej spravy (MINHAP), Spanielsko

Zacnite za 3 je technologicka platforma, ktora zefektiviiuje a ulahcuje
zaloZenie a podnikatelské start-upové procesy, prepaja existujlice
platformy cez jeden pristupovy bod a spaja vsetky miestne trady

v Spanielsku. Cielom projektu je skratit ¢as medzi zaloZenim spolo¢nosti
a jej sfunknenim len na tri dni, ¢o sa da dosiahnut registrovanim firmy
v systéme zaloZenom na cloude.

Dal&i umiestneni

Kontakt:
Manuel Ruiz del Corral, vykonny poradca

E-mail:
manuel.ruiz1@seap.minhap.es

Dalsie informacie:
www.minhap.es

Zvéacsujte sa a konkurujte so zmluvami obchodnej siete
Unioncamere Emilia-Romagna, Taliansko

Zvacsujte sa a konkurujte so zmluvami obchodnej siete, rozvoj obchodnych
sieti ako klucovy faktor konkurencieschopnosti a Uspechu MSP podporuje

a rozsiruje kultiru obchodnych zmldv v ramci podpory spolo¢nosti

so zaujmom vytvorit obchodné siete, predovietkym na ulahcenie
internacionalizacnych procesov a zvy3enie konkurencieschopnosti na
zahrani¢nych trhoch. Projekt obsahuje Skoliacu fazu a fazy konkrétne
zacielenej podpory pre firmy so zaujmom o spajanie prostrednictvom
sietovych zmliv. Projekt zatial viedol k uzavretiu 12 sietovych zmliv

s 50 podnikmi.

Kontakt:
Maily Anna Maria Nguyen, veduca projektu
. ®
E-mail: ©:@-@  CRESCERE E COMPETERE
annamaria.nguyen@rer.camcom.it 'Y CON IL CONTRATTO DI RETE

Dalgie informacie:
Www.Lcer.camcom.it
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The Sharp Project
Manchesterska mestska rada, Spojené kralovstvo

The Sharp Project zmenil nadbyto¢né distribu¢né centrum na medialne
centrum pre vyse 60 spolo¢nosti, vratane firiem so zameranim na tvorbu
digitalneho obsahu, digitalne média a televiznu a filmovu tvorbu. Je to
priestor, kde sa miesto, sila, konektivita a [udia stretavaju v inSpirujliicom
prostredi, pracovne sa rozvijaju a konkuruji na globalnom javisku. Cielom
projektu je odstranit prekazky, ktoré brania kreativnym a digitalnym firmam
rast, vytvarat pracu a generovat bohatstvo.

Kontakt:
Colin Johnson, zastupca riaditela

—1
Ec-)ll-il:wa}ganson@thesharpproject co.uk 4 :
Dalsie informacie: THE S[qe] e PRCJECT

www.thesharpproject.co.uk



Ocefiuje postupy a iniciativy na narodnej, regionalnej
alebo miestnej urovni, ktoré podporuju predovsetkym
malé a stredné podniky zamerané na vyuZivanie
mozZnosti ponukanych trhmi v Eurépskej tnii i mimo nej.

MIRABILIA: European Network of Unesco Sites
Materska komora obchodu, priemyslu, remesiel a polnohospodarstva,
Taliansko

MIRABILIA: European Network of Unesco Sites (Eurdpska siet
pamatihodnosti Unesco) prvykrat spaja oblasti so spoloénym
historickym, kultirnym a environmentalnym vyznamom. Projekt

sa zameriava na tvorbu siete miest uznanych ako pamatihodnosti
svetového dedi¢stva UNESCO, ktoré s viak menej zname talianskym
a medzinarodnym turistom, s cielom koordinovane a organizovane ich
predstavovat talianskym a zahrani¢nym turistom.

Dal&i umiestneni

4

MIRABILIA.

EUROPEAN NETWORK OF UNESCO SITES
Kontakt:
Angelo Tortorelli, prezident

E-mail:
direzione@mt.camcom.it

Dalsie informacie:
www.mirabilianetwork.eu

Get in the Ring
Centrum Erasmus pre podnikanie, Holandsko

Get in the Ring je celosvetova platforma na zvy3ovanie kapitdlu start-upu.
Spdja najslubnejsich podnikatelov z celého sveta a pontika im prileZitost
zaistit si investicie vo vyske az 1 000 000 € tym, Ze sa predstavia
prominentnym medzinarodnym investorom. Do projektu sa zapojilo 1 326
start-upov, ktoré pritiahli investicie vo vy3ke vy3e 6 milidnov €.

Kontakt:
Elbert Stoof, veduci projektu
\__J
E-mail: 4§ 1 * GETINTHERING
elbert@erasmus-entrepreneurship.nl Lo NE THEIVESTMENT BATTLE
‘m

Dalgie informacie:
www.getinthering.nl

Firemna znatka Zivé deditstvo
Franctzska vlada, Franctuizsko

Firemna znatka Zivé dedi¢stvo sa zameriava na posudzovanie kvality

o0 udeluje ju franctizska vlada s cielom odlisit spolo¢nosti s vynikajucimi
remeselnymi a priemyselnymi zru¢nostami. Uznané firmy charakterizuje dlha
podnikatel'ska histdria, schopnosti inovacie a zriedkavé know-how, ktoré im
umoznilo vybudovat si svoju reputdciu. Od roku 2005 udelili znacku 1 157
spolo¢nostiam, ktoré ponukaju 53 000 pracovnym miest a tvoria kumulativny
obrat vy3e 11 miliard €.

Kontakt:
Bruno Geeraert, vedci textilného
oddelenia

E-mail:
bruno.geeraert@finances.gouv.fr
Dalgie informacie:
www.dgcis.gouv.fr
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Podpora rozvoja zelenych
trhov a efektivnosti zdrojov

Dal&i umiestneni

EU LIFE+ Investujeme do vody
Maltsky obchodny urad, Malta

EU LIFE+ Investujeme do vody sa zameriava na identifikaciu opatreni
Setriacich vodu medzi najlepsimi firmami, ich Sireni d'alej a podpore ich
implementdcie. Projekt sa sustreduje na zdielanie informacii formou
osobnych stretnuti, tlatenych materidlov a na interaktivnych CD, seminaroch
a cez internetov stranku. Projekt identifikoval 26 najvhodnejSich postupov
a Setri vy3e 141 milidénov litrov vody ro¢ne.

Kontakt:
Joe Tanti, vykonny riaditel

E-mail:
ceo@mbb.org.mt

()

[ LT 1

INWVESTING 14/
DalSie informécie: WATER
www.investinginwater.org
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PAMEAPULP
MANUFACTUREH e

THINKING AHEAD

Kontakt:
Paulo Santos, finanény riaditel

E-mail:
paulo.santos@ams-gomacamps.eu

Dalsie informacie:
www.amspt.eu

Rozvoj nizkonakladového modelu Eistej vyroby
dokonéovacich textilnych prac so Sirokym uplatnenim
Uludag Textile Exporters Association (UTEA), Turecko

Rozvoj nizkonakladového modelu ¢istej vyroby dokoncovacich textilnych
prac so Sirokym uplatnenim je priekopnicky projekt, ktory vyvija modely na
znizenie mnoZstva surovych materidlov vyuzivanych v textilnom priemysle
a podporuje udrzatelnu vyrobu. Vysledkom projektu su spolahlivé spésoby
a postupy, ktoré mozno adoptovat a uplatnit v potetnych vyrobnych firmach
za takmer nulové naklady.

Kontakt:
Sengull Teke, riaditel

E-mail:
tekes®uib.org.tr

Dalsie informacie:
www.uib.org.tr




Zodpovedné podnikanie
pristupné pre vsetkych

Dal&i umiestneni

i

WIESBADEN

Kontakt:
Hildegunde Rech, riaditelka prace mladych

E-mail:
hildegunde.rech@wiesbaden.de

Dalsie informacie:
www.wiesbaden.de

im"u. B

Dizajnové konzorcium ,Vybudovanie a zariadenie medzimestského
odborného rehabilitaéného centra“
Polsky zvaz os6b s mentalnym postihnutim, Pol'sko

Dizajnové konzorcium ,Vybudovanie a zariadenie medzimestského odborného
rehabilitatného centra“ si dalo za ciel zlep3it moZnosti zamestnania ludi
predovsetkym s mentalnym postihnutim a umoznit im rovnocenne sa
zapojit do spolotnosti a v odbornej oblasti. Rehabilitatné centrum pontika
zamestnanie v 6smych oddeleniach, vratane cateringu, Udrzby zahrad

a recyklovania. Zamestnanci si nielen zarobia, ale absolvuju aj Skolenie

v odbornych a spolotenskych zru¢nostiach s cielom podporit nezavislé

C Prdinh Lrewsaies b e Bew U
ol i Py i @ Freps
L ]
T -

Dalgie informacie: g e 8 T
WWw.psouuszczecin.org.pl

Zivobytie.

Kontakt:
Barbara Jaskierska, riaditelka

E-mail:
biuro@psouuszczecin.org.pl

Podnikatel'sky tim
Association Nationale des Groupements de Créateurs (ANGC), Franctizsko

Podnikatelsky tim pomaha mladym a neskusenym lud'om, vratane osdb
vyli¢enych zo 3kdl, uspiet v oblasti zamestnania a samostatnosti. Projekt
ponuka vzdelavanie a usmerfiovanie zaloZzené na podnikani a ma dve
hlavné fazy: Univerzitny diplom v zakladani firmy, ktory je k dispozicii pre
nekvalifikované osoby, po ktorom nasleduje spolocensko-odborna podpora
v spojeni s podnikatelskym poradenskym tradom a Univerzitou. Projekt
doteraz podporil 167 jednotlivcov, 23 % si Uspesne zaloZilo vlastnui firmu.

Kontakt:
Didier Dugast, riaditel

E-mail:
didier.dugast@groupement-de-createurs.fr

Dalsie informacie:
www.groupement-de-createurs.fr
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Osobitné uznanie

Zo zakladnej k profesionalom
Gower College Swansea, Spojené kralovstvo

Primary to Professional (P2P) (Zo zakladnej k profesionalom)
zapaja ziakov zakladnych a strednych $kdl a predstavuje im
dolezité podnikatelské zruénosti vratane kreativity, inovacie

a riskovania, a vedie k Specializovanej podnikatelskej akadémii
pre start-up spolocnosti. Projekt sa vyvinul do podpory
podnikatelskych start-upov s prvym Vikendom start-upov vo
Walese a novym Technickym centrom pre novych podnikatelov
v technickej oblasti. Do podujatia Mladi podnikatelski draci sa
zapojilo vyse 4 000 stredoskolskych Studentov a podnikanie je
teraz sti¢astou viacrych vzdelavacich instittcii v Swansea.

Zdroje sily
Industrie- und Wirtschaftsentwicklung Murtal GmbH, Rakusko

Projekt Zdroje sily ma pat jasnych cielov zameranych na
zlepSenie vyrobného hospodarstva v regiéne Murtal-Murau.
Patri sem budovanie udrZatelného imidzu priemyselného/
vyrobného hospodarstva, predstavenie tohto sektora ako
atraktivneho zamestnavatela, posilnenie integracie podnikov
v regione a rozvoj priemyselného turistického produktu

a jeho predstavenie na turistickom trhu. Od jeho pociatku sa
spojilo 61 poprednych spolo¢nosti s cielom posilnit integraciu
priemyslu a obchodnych sluZieb v regidne.

UROB TO - Napady s portugalskymi korefimi
Nadacia Calouste Gulbenkian v spoluprdci s Ministerstvom
zahrani¢nych veci, Portugalsko

UROB TO - Napady s portugalskymi korefimi je sutaz, ktord
vyuzivaju skusenosti, talent a dynamiku portugalskych
emigrantov s cielom byt prinosom ich rodnej krajine. Projekt
so sloganom ,Myslia na to tam, robia to tu“ sa zameriava

na vyber a podporu napadov, a na pomoc pri realizacii
projektov socialneho podnikania, ktoré prispievaju k efektivnej
transformacii emigratnych trendov pre portugalsku spolo¢nost
a krajinu ako taku.

.16

Gower College Swansea
Coleg Gwyr Abertawe

Kontakt:
Sue Poole, veduca firemného vzdelavania

E-mail:
sue.poole@gowercollegeswansea.ac.uk

Dalgie informacie:
www.gowercollegeswansea.ac.uk

"

Das Murtal

Kontakt:
Dr Bibiane Puhl, riaditelka

E-mail:
bibiane.puhl@®euregionalmanagement.at

Dalsie informacie:
www.kraft.dasmurtal.at

Kontakt:
Luisa Valle, riaditelka programu rozvoja ludi

E-mail:
lvalle@gulbenkian.pt
Dalgie informacie:
www.gulbenkian.pt



Eurdpsku cenu za podporu podnikania
na rok 2015 predstavia na zaCiatku
roku 2015.

Ceremonial udelovania cien sa bude konat poc¢as zhromaZzdenia MSP v roku 2015
v Luxemburgu v ramci luxemburského predsednictva v Rade Eurdpskej unie.

Viac informacii najdete na stranke ECPP, na Facebooku a Twitteri (anglictina,
Spanielcina, francuzsting, taliancina a nemcina).
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2014 Narodni vitazi

Podpora podnikatel'ského

ducha

Rakuisko

AplusB build! Start-upové centrum
www.build.or.at

Belgicko

Podnikatelska cena
www.ondernemersaward.be

Chorvatsko

Juhovychodoeurdpske centrum pre podnikatelské
vzdeldvanie (SEECEL)
www.seecel.eu

Cyprus

M.A.D. Mali anonymni dizajnéri
www.dias.ac.cy/scholeia/tech-technikischolib-lem
/el/Pages/introduction.aspx

Ceska republika

Cena hejtmana za spolotensku zodpovednost
www.kr-moravskoslezsky.cz

Grécko

Inovacna Odysea
http://ok2013.rc.uoi.gr

Mad'arsko

Podpora podnikatelskych start-upov matiek s malymi
detmi
www.gazdagmami.hu

Island

Inovativny vzdeldvaci projekt
www.nyskopunartorg.is

Irsko

Cork Innovates
www.corkinnovates.com

LotySsko

Deri malych podnikov
www.mazabiznesadiena.lv

Litva

Mobile Apps Laboratories
www.appcamp.lt

Holandsko

Medzinarodna obchodna Skola 20-80 Learning
www.20-80learning.nl

Polsko

Polnohospodarska skola podnikania
www.mik.krakow.pl

Srbsko

Mlady podnik Srbsko
www.biznismladihsrbije.org

Slovensko

Podnikatelsky napad roka
www.zmps.sk

Spanielsko

Siet podnikatelskych inkubatorov Mestski podnikatelia
www.promalaga.es

Svédsko

Designlabland - Cinnost vasfiou
www.designlabland.se

Investovanie do
podnikatel'skych zruc¢nosti

Belgicko

Zeny v podnikani
www.credal.be

Bulharsko

Brandiko — Skolenie v budovani znatky a jej ochrane
s komunitnou obchodnou znamkou
www.mi.government.bg

Cyprus

Implementacia ,Investorov v ludoch* Standard v cyperskych
podnikoch a organizaciach
www.oeb.org.cy


www.dias.ac.cy/scholeia/tech-technikischolib-lem
/el/Pages/introduction.aspx
www.dias.ac.cy/scholeia/tech-technikischolib-lem
/el/Pages/introduction.aspx

2014 Narodni vitazi

Dansko

Rozvoj podnikania cez vedenie
www.vhsyd.dk

Nemecko

BRENNEREI Next Generation Lab
www.brennerei-lab.de

Island

Vzdelavanie v spracovani plastov
www.fnv.is

Srbsko

Zapadobalkanska obchodna vyzva
www.ja-serbia.org

Spojené kralovstvo

Zo zakladnej k profesiondlom (P2P)
www.gowercollegeswansea.ac.uk

Podpora podnikatel'ského
prostredia

Rakuisko

Zdroje sily
http://kraft.dasmurtal.at

Dansko

Tovarer buducnosti JuZzné Funen
www.fremtidsfabrikken.com

Estdnsko

Narva - Hospodarsky most medzi EU a Ruskom
www.ivia.ee

Finsko

Draha, komercionaliza¢na draha inovacii
www.kuopioinnovation.fi

Taliansko

Zvacsujte sa a konkurujte so zmluvami obchodnej siete
www.ucer.camcom.it

LotySsko

Trhy prace
www.nva.gov.lv

Litva

STI - Plne digitalne
www.vmi.lt

Malta

Prekvitajuca komunita vd'aka silnejSiemu hospodarstvu
Wwww.naxxar.com

Rumunsko

Progam na stimuldciu zakladania a rozvoja mikropodnikov
mladymi podnikatelmi
www.aippimm.ro

Slovinsko

Regionalne centrum kreativneho hospodarstva
www.rralur.si

Spanielsko

Start-upv 3
www.minhap.es

Turecko

ITU Cekirdek
www.itucekirdek.com

Spojené kralovstvo

The Sharp Project
www.thesharpproject.co.uk

Podpora
internacionalizacie
podnikania

Estdnsko

Startup Wise Guys Accelerator
www.startupwiseguys.com

Francuizsko

Firemna znatka Zivé dedi¢stvo
www.dgcis.gouv.fr
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2014 Narodni vitazi

Mad'arsko

Stredoeurdpske dni médy/Re-Button It!
www.designterminal.hu

Taliansko

MIRABILIA: Eurépska siet pamatihodnosti Unesco
www.mirabilianetwork.eu

Holandsko

Get in the Ring
www.getinthering.nl

Podpora rozvoja
zelenych trhov a
efektivnosti zdrojov

Malta

EU LIFE+ Investovanie do vody
www.investinginwater.org

Portugalsko

AMS - Myslime dopredu
www.amspt.eu

Rumunsko

EFFECT ,“ Aktualizacia energeticky efektivneho
verejného obstaravania pre vyvazeny hospodarsky
rast v oblasti SEE www.adrnordest.ro

Turecko

Rozvoj nizkonakladového modelu Cistej vyroby
dokoncovacich textilnych prac so Sirokym uplatnenim
www.uib.org.tr

Zodpovedné
podniekanie pristupné
pre vSetkych

Chorvatsko

Strategicky rozvoj socidlneho podnikania
v kraji Medzimurje
www.act-grupa.hr

Ceska republika

Spolocensky zodpovedné verejné obstardvanie
www.mesto-most.cz

Francuzsko

Podnikatelsky tim
www.groupement-de-createurs.fr

Nemecko

Wiesbaden sa zapaja! Stratégia korporatneho
obtianstva mesta Wiesbaden
www.wiesbaden.de

Grécko

Eurépsky projekt INTEREG IVC DESUR
http://pta.pdm.gr/pdm

Luxembursko

Dizajn pre v3etkych — Europrivitanie
www.mdt.public.lu

Pol'sko

Dizajnové konzorcium ,Vybudovanie a zariadenie
medzimestského odborného rehabilitatného centra
Www.psouuszczecin.org.pl

“«

Portugalsko

UROB TO - Napady s portugalskymi korefimi
www.gulbenkian.pt

Slovensko

Ludové remesla - Sanca pre kazdého
www.ludoveremesla.org

Slovinsko

Slovinska cena za spolotensku zodpovednost — HORUS

www.horus.si

Svédsko

Mlada inovacia
www.tillvaxtverket.se



Minuli laureati Velkej ceny poroty

Eurdpska cena za podporu podnikania sa zacala udelovat v roku
2006. Odvtedy sa do kaZdej sutaZe zapojilo 56 vitaznych projektov,
vratane kaZzdorocného vitaza Hlavnej ceny poroty. Minuli laureati

Velkej ceny poroty:

Mysli najskor v malom

LotySska komora obchodu a priemyslu,

Riga, Lotyssko

Mysli najskdr v malom vzniklo ako pomoc Loty3sku dostat sa
z hospodarskej krizy. Iniciativa pomaha mikropodnikom podporou
tvorby Specialnej dariovej sadzby a zjednodusenym dariovym

a spristupnenim informacii o zaloZeni firmy na jednom mieste.

Po zavedeni ramca pre mikropodniky dosahovala siva ekonomika
v LotySsku 38,1 9% HDP. V dosledku tejto iniciativy sa pomer sivej
ekonomiky v roku 2011 znizil na 30,2 % a v roku 2012 na 21,2
% HDP. ZjednoduSeny dariovy systém vyuZilo celkovo 28 000

podnikov.

www.chamber.lv

Outset

YTKO

Cambridgeshire, Spojené
kralovstvo

Outset je vytvoreny tak, aby
nezamestnanym preukazal,
Ze byt samostatne zarobkovo
inny a podnikat je realistickou
alternativou nezamestnanosti.
Za posledné 3 roky sluzbu
Outset vyuZilo vySe 16 000
jednotlivcov a podporila
vytvorenie 3 200 novych
firiem a 3 500 novych
pracovnych miest.

www.outset.org

Barcelona Activa
Barcelona Activa SAU SPM
Barcelonska mestska rada,
Spanielsko

Poslanim centra je
pretransformovat podnikatelsky
a obchodny rast v Barcelone

a sluzit ako referenény bod

a centrum pre podnikatelov.
VyuZiva pri tom inovativny
model elektronickych

a miestnych sluzieb na Skolenie
jednotlivcov. Sluzba dodnes
podporila 4 293 spolo¢nosti

a 2 653 podnikatelskych
projektov.

www.barcelonactiva.cat




Eurdopsku cenu za podporu podnikania podporu

|
Ny
> Assembly
:"@ of European
o Regions =

Zdruzenie eurdpskych regionov (AER.eu) je najvacsou nezavislou
siefou regidnov v 3irsej Eurdpe. AER spdja vyse 270 regiénov z 33
krajin a 16 medziregionalnych organizacii, je politickym hlasom
svojich ¢lenov a forom medziregionalnej spoluprace.

www.aer.eu/

ra
W

eurada

Eurdpske zdruZenie agentur regionalneho rozvoja
(EURADA) je celoeurdpska siet ludi pracujticich v oblasti
hospodarskeho rozvoja. EUADA spustila agendu politik, ktord
okrem iného zahfia regionalnu politiku, financovanie malych
podnikov (EUADA vytvorila Eurdpsku siet anjelov podnikania),
podnikanie a inovacie.

www.eurada.org

@ ;: EUROCHAMBRES

EUROCHAMBRES je ZdruZenie eurdpskych obchodnych
a priemyselnych komor. Zastupuje vyse 20 milionov podnikov
v Eurdpe a eurdpsku siet 1 700 regionalnych a miestnych komor
v 43 krajinach. VySe 98 % uvedenych firiem tvoria malé a stredné
podniky (MSP.

www.eurochambres.eu

U

EUROPEAN UNION
o~
) g
4

Committee of the Regions

Vybor regidnov (VR) v Bruseli bol zaloZeny v ramci Maastrichtskej
zmluvy v roku 1994 ako konzulta¢ny organ, ktory ma zastupcom
miestnych a regionalnych vlad poskytnut hlas v srdci Eurdpskej Unie.

http://cor.europa.eu/Pages/welcome.html
ENEEN
[ P [
[ I |
]
[ [T T[]

EURO
CITIES

EUROCITIES zastupuje 135 dbéleZitych miest v 34 eurdpskych
krajinach. EUROCITIES pracuje v mene miest s eurépskymi
instituciami na Sirokej Skdle problémov, ktoré maju vplyv na miestne
urady, a svojim ¢lenom umoziiuje vymenu informacif
o najvhodnejsich postupoch lokalnej spravy.
www.eurocities.eu

X X
WIEAPME

Union Européenne de l'Artisanat et des Petites et Moyennes
Entreprises (UEAPME) je zamestnavatelskd organizacia, ktora
zastupuje zaujmy eurdpskych remeselnikov, Zivnostnikov a MSP na
urovni EU. UEAPME je uznany eurdpsky socialny partner. UEAPME
spdja 84 ¢lenskych organizacii z 36 kajin. Zastupuje vyse 12
miliénov podnikov, ktoré v celej Eurdpe zamestnavaju priblizne
55 milionov ludi.
www.ueapme.com



Europska komisia

GR pre podnikanie a priemysel

Generalne riaditelstvo pre podnikanie a priemysel Eurépskej komisie pracuje na vytvoreni
vhodnejsieho prostredia pre eurépske podniky. Dba na to, aby politiky Eurépskej unie prispievali ku
konkurencieschopnosti eurépskych podnikov podporou podnikania a inovacii. V centre politik si malé

a stredné podniky, nakolko su hlavnym zamestndvatelom a zdrojom rastu v Eurdpe. GR pre podnikanie
sa spolu s firemnou komunitou podiela na tvorbe inovativneho, konkurencieschopného a zodpovedného
podnikania a s ¢lenskymi Statmi pracuje na implementacii zakona o malych podnikoch v Eurdpe.

http://ec.europa.eu/enterprise/index_sk.htm

Eurdpsky portal pre
malé podniky

Chcete zistit, €o EU robi na posilnenie malych podnikov v Eurépe

a na svetovom trhu, a ¢o mdZe urobit pre ten vas? Tento viacjazytny
portal zdruZuje vSetky informacie poskytované Eurdpskou komisiou
0 MSP a pre MSP, od praktickych rad po otazky politik, od miestnych
kontaktnych miest po sietové prepojenia.
http://ec.europa.eu/small-business/index_sk.htm

Praktického sprievodcu podnikanim v Eurdpe ndjdete tu:
http://europa.eu/youreurope/business/index_sk.htm

Eurdopska cena za
podporu podnikania

Viac informacii:

Sekretariat Eurdpskej ceny za podnikanie

E-mail: eu.enterprise.promotion.awards@hanovercomms.com
Tel: +44 20 74 00 89 95 - Fax: +44 20 74 00 44 81

Sledujte Eurdpske ceny za podporu podnikania na socialnych
médiach:

{.} Twitter.com /@eepa_en (anglittina)
Twitter.com /@eepa_fr (francizstina)
Twitter.com /@eepa_es (Spanieltina)
Twitter.com /@eepa_it (talian¢ina)
Twitter.com /@eepa_de (nemcina)

li Facebook.com/European.Enterprise.Promotion.Awards

I\"I,'I,I TIII}E YouTube.com/PromotingEnterprise

Casopis Enterprise
& Industry

Elektronicky casopis Enterprise & Industry (http://ec.europa.
eu/enterprise/magazine/index_en.htm) sa venuje otazkam
suvisiacim s malymi a strednymi podnikmi, inovaciam,
podnikaniu, spolo¢nému trhu tovarov, konkurencieschopnosti,
ochrane Zivotného prostredia, priemyselnym politikam
Sirokého okruhu sektorov a dalSim témam.

Tlacené vydanie casopisu vychadza trikrat ro¢ne. MéZete
sa prihlasit on-line - (http://ec.europa.eu/enterprise/
magazine/print-edition/subscription/index_en.htm)

a dostavat ho v angli¢tine, franctiztine, nemcine alebo
taliancine — bezplatne postou.
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