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A 2014-es ,Eurdpai Vallalkozas6sztonzéi Dijra” (EEPA) Eurépabal
rekordszamu nevezés érkezett. A nevezések célja a sajat
kategoria legjobb cimének vagy a rangos Zstiri Nagydijanak
elnyerése. Az EEPA dijakra 6sszesen 31 orszagbdl érkezett
nevezés, beleértve mind a 28 EU tagallamot, illetve Izlandrdl,
Szerbiabol és Térokorszagbdl. A jeloltek mind rendkiviili
lelkesedéssel 6sztonzik a kis- és kdzepes vallalkozasokat

a vallalatok létrehozasasara és fejlesztésére. Ezzel a dijjal
ismerjliik el azokat a projekteket, amelyek tamogatjak a kezdd
és fejl6do vallalkozasokat a gazdasag kiilonbo6z6 teriiletein. Ezen
szervezetek rendkiviil sokat tettek azért, hogy a vallalkozas
tovabbra is egy jarhato és kivanatos karrierforma legyen
Eurdpaban.

2006 6ta az Eurdpai Vallalkozasdsztonzéi Dijért a nemzeti
versenyeken tobb mint 2800 projekt vett részt. Ezek kozll 42
sikeresen elnyerte az EEPA dijat és lehet8sége nyilt munkajanak,
illetve alkalmazott gyakorlatainak bemutatasara Eurdpa kiilénb6z6
orszagaiban. Ezek a projektek egylittesen tébb ezer vallalat
alapitéasahoz és az eurdpai gazdasagi fejlédés noveléséhez jarultak
hozza.

A résztvevdk altal évente bemutatott kreativitds egyszerre
leny(igozd és lelkesitd; mindezek a kezdeményezések arra 6sztonzik
a kis- és kozépvallalatokat hogy létfontossagu szerepet jatszanak
Eurdpa gazdasaganak élénkitésében.

A 2014-es nyertesek és sikereik bemutatdsaval egyuttal szeretném
személyesen is megkdszonni az dsszes résztvevd szervezet
munkajat, és kilondsen a nemzeti koordinatorok eréfeszitéseit, akik
a résztvevl orszagokban a versenyeket lebonyolitottak. A nemzeti
versenyek kulcsfontossaguiak a kozintézmények, valamint kdz- és
maganszektorokban létrejové egylttmikddések kisvallalkozasokat
tamogato torekvéseinek tudatositasaban.

Ebben az évben tobb szaz projekt versenyzett az EEPA dijért,
orszagos szinten 58 projektet valasztottak ki az Eurdpai versenyre.
Biztosak lehetnek tehat abban, hogy a hét dijazott, a 12 tovabbi
dobogds és harom kiilondijas projekt valdban a legjobbat teljesitette.
Remélem, hogy otleteik és innovacioik mas eurdpai szervezeteket és
egyéneket is arra inspiralnak, hogy még tobbet tegyenek az eurdpai
gazdasagi fejlédés és munkahely teremtés felhajtd eréiként miikods
kisvallalkozasok elGsegitéséért.

Ferdinando Nelli Feroci
Az Eurdpai Vallalkozaspolitikai és Ipari Bizottsag tagja




A kisvallalkozasok az
europai novekedés motorjai

A kis- és kozépvallalkozasok

250 féneél kevesebb
alkalmazottat foglalkoztato
fliggetlen vallalkozasok.

Ezek biztositjak @ piaci szféra
allasainak ketharmadat
és az Ujonnan létrehozott
munkahelyek 85%-at.
kis- és kozépvallalkozasok a teljes
foglalkoztatas 67%-at, a
bruttd hozzaadott érték
58Y%-at (BHE) biztositjak.

A legujabb kutatasokbdl kiderilt, hogy a
kis- és kozépvallalkozasok tovabbra is az
eurdpai gazdasag gerincét alkotjak;
20,6 millio vallalkozas tobb
mint 87 millié személyt
foglalkoztat; ezenkiviil az 655z€s
cég 99,8%-at teszik ki.

A vallalatok legnagyobb részét,
92%-at 10 féneél kevesebb

alkalmazottat foglalkoztato
mikrovallalkozasok teszik ki.



Elotérben a kisvallalkozasok:
az Europai Kisvallalkozoi
Torvény

A 2008 juniusaban elfogadott Eurdpai Kisvallalkozoi Torvény (EKT)
a Bizottsag kis- és kozépvallalkozasok altal az EU gazdasagaban
jatszott kdzponti szerepének elismerését tikrozi. Elséként alakit

ki atfogd politikai keretrendszert az EU és a tagallamok kis- és
kozépvallalkozasai szamara.

A torvény célja a vallalkozasok altalanos megkozelitésének
megujitasa, illetve a ,Gondolkodj kicsiben” elv meghonositdsa a
jogszabadly alkotasban - a szabalyozastdl kezdve a kdzszolgdlatig.
A torvény a kis- és kozépvallalkozasok novekedését segiti elé a
fejlédés utjaban allé problémak megoldasaval, kiilonésen azokra az
0sztonzd intézkedésekre 6sszpontositva, amelyek:

« Csokkentik a biirokraciat

- Biztositjak a finanszirozashoz valé hozzaférést

- Novelik a piacok hozzaférhetségét

- Segitenek a megfeleld vallalkozdi kérnyezet létrehozdsaban

- Hozzdigazitjak a kdzszabalyozasi eszkozoket a kis- és
kozépvallalkozasok igényeihez

Végul pedig a térvény célja a vallalkozasokhoz valé hozzaallas
hosszu tavi megujitasa — ezaltal nagyobb figyelmet kap a
vallalkozdk szerepe a tarsadalomban, valamint 6sztonzi és
inspirdlja a potencialis Uj vallalkozékat.

Eredmeény:

Az Europai
Vallalkozasosztonz6i Dij

Az Eurdpai Vallalkozasosztonzdi Dij a Kisvallalkozoi Térvény céljait
tamogatja az innovacié elismerésével, illetve az allami szervek,
valamint az allami és magantulajdonban lévé szervezetek azon
egyuttmukodéseinek dijazasaval, amelyek nemzeti, regiondlis és helyi
szinten elésegitik a vallalkozast.

KKV kovetek

Az EKT felllvizsgalatanak részeként a Bizottsag felkérte a
tagallamokat egy nemzeti KKV kovet kinevezésére, az Eurdpai
Bizottsag KKV kovetének, Daniel Calleja Crespo Ur szerepkdrének
kiegészitésére. Az EU-szintli KKV vallalati szervezetek képviselSivel
egyltt a KKV kdvetek halozata lehet6vé teszi a Kisvallalkozdi Térvény
eurdpai és tagallami szintl végrehajtasat.

A KKV kovetekrél sz6lé tovabbi informaciokért latogasson el ide:
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/small-business-act/
sme-envoy/

vagy kdvesse a Facebookon: www.facebook.com/MrSmeForEurope



http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/small-business-act/index_en.htm
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/small-business-act/sme-envoy/
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/small-business-act/sme-envoy/

A Zsuri

A kategdriakban a legjobb nevezések kivalasztasanak nehéz feladatat
minden évben egy fliggetlen, rangos Eurdpai Zs(iri évente latja el. A
ZsUri idén kormanyzati, izleti és tudomanyos, valamint - 2014-es
unios elnokséguik részeként — gorog és olasz képviseldkbdl all.

Ezenkivil két allandd képviseld is tagja; egyikiik az Eurdpai Bizottsag
Vallalkozaspolitikai és Ipari Féigazgatdsaganak, a masik pedig a
Régiok Bizottsdaganak munkatdrsa. Az el6z6 év Zstri Nagydijanak
nyertese is meghivast kap a Zstriben vald részvételre. A 2014-es

Zs(iri tagjai:

Joanna
Drake

Az EEPA Zsliri elnoke

KKV és vallalkozasi
igazgato, Eurdpai Bizottsag
Vallalkozaspolitikai és Ipari
Féigazgatésaga

Joanna 2010 o6ta tolti

be az Eurdpai Bizottsag
Vallalkozaspolitikai és Ipari
Féigazgatdsaganak vallalkozasok
és KKV-k tamogatasaért felelés
igazgatdi posztjat. Kordbban

a maltai unids képviseldinek
vezetdje volt; azel6tt pedig

a Vodafone Malta Ltd Jogi

és Szabdlyozasi Osztalyanak
vezetbjeként tevékenykedett.
Joanna ezenkivil jogi tertleten
tanitott és kutatott a Maltai
Egyetemen, és a Brugge-i College
of Europe hallgatéja volt.

Prof. Thomas M.
Cooney

Vallalkozastani professzor,
Dublini Technolégiai Intézet

Thomas vallalkozastani
professzor a Dublini Technoldgiai
Intézetben és a DIT Institute

for Minority Entrepreneurship
akadémiai igazgatoja. A Danish
Foundation for Entrepreneurship
tagja és a 2014-es ICSB
Vilagkonferencia elndke. Thomas
a vallalkozastan teriletén
tanitott, kutatott és széles korben
publikalt.

‘ @ .
Dr. Gundars
Strautmanis

A Tandcs elndke, Lettorszagi
Kereskedelmi és Iparkamara
(LCCl)

Dr. Gundars Strautmanis

az LCCI jelenlegi elndke és

az Eurdpai Gazdasagi és
Szocialis Bizottsag (EESC)
tagja. Gundars a Lattelcom Ltd
Igazgatdtanacsanak elndke és
a FORMULA kanadai-lettorszagi
vegyesvallalat vezérigazgatdja,
tovabba vezetd beosztassal
rendelkezik a JSC ALFA Micro
Devices Rigai Tudomanyos
Kutatéintézetben.



Az elbirdlasi folyamatismertetése

Felkértlik az egyes orszagokat, hogy nemzeti versenyekben valasszak ki a nemzetet képviseld legjobb projekteket.

2014-ben ezeken a nemzeti versenyeken tobb szaz projekt vett részt, hogy bekertlhessen az Eurdpai Vallalkozasosztonzdi Dijért folyd
versenybe. Az egyes orszagok az eurdpai versenyre maximum két nevezést valaszthattak ki (kiilonb6z6 kategdriakban).

A Zs(ri tagjai elolvassak és a meghatarozott kritériumok alapjan értékelik az egyes nevezéseket, tobbek kozott: eredetiség és
megvaldsithatdsag, a gazdasagra gyakorolt hatas, az érdekeltekkel vald kapcsolatok javitdsa és az atiltethetéség szerint.

A ZsUri ezt kdvetéen megvitatja az egyes kategdriak legjobb nevezéseit a nyertesek, a masodik helyezettek és a kiilonleges dijazottak
kozott. A szlkitett listat roviddel a zsUri értekezlete utdn teszik kdzzé. A nyerteseket a KKV Gylilésen megrendezett dijatadd

Uinnepségen hirdetik ki.

Giuseppe
Tripoli

Olaszorszag KKV kévete

Giuseppét 2009-ben a Gazdasagi
Fejlesztési Minisztérium
Vallalkozasi és Nemzetkozi
kapcsolatok Osztalyanak
vezetdjévé nevezték ki.
Korabban, 2001 és 2009 kozott
az Unioncamere altaldnos
titkara volt. 2011 februarja ota
Olaszorszag KKV kovete. 2012-
ben a mikrovallalkozasok és
KKV-k olasz védnokévé
nevezték ki.

Marta
Marti Carrera

A BUSINESSEUROPE Vallalkozéi
és KKV Bizottsaganak elndke

Marta 2005-ben hozta

létre a Tribu Respirat, hogy

a vallalkozasokat értékes
lzletvezetési eszkozzel

lassa el, tamogatva ezaltal
hatékonysaguk fokozasat

és a munkavallalékban rejlé
tehetség felszinre hozatalat.
Ugyfelei kizott tébb hires
marka is megtalalhaté. Tobb
vallalkozas tulajdonosaként két
masik vallalkozas fejlesztésén
dolgozik: Ezek a ,Sips of Light”
és Mitocondria audiovizudlis
produkcios vallalatok.

Thomas
Wobben

Régidk Bizottsaga

Thomas gazdasagi és politikai
tanulmanyai utan jétékonysagi
szervezeteknél dolgozott. 1993~
ban Szasz-Anhalt tartomany
eurdpai politikai szolgalatahoz
csatlakozott, majd 1995-

ben Szasz-Anhalt tartomany
szovetségi irodajaban kezdett
dolgozni Briisszelben, amelynek
igazgatdi posztjat 2000-ben
vette at. 2012 marciusa 6ta

a Horizontalis Politikak és
Haldézatok igazgatdja a Régidk
Bizottsaganal.

Dionysios
Tsagkris

GoOrégorszag KKV kovete

A Kis- és kozépvallalati politikai
féigazgatdsag vezetdjeként
Dionysios aktivan részt vett a
Fejlesztési és versenyképességi
minisztérium SME és vallalati
politikainak kialakitasaban.
Szamos iranyelv alkalmazasi
bizottsag vezetdjeként
hozzajarult a kis- és
kozépvallalatok finanszirozasanak
elésegitéséhez. Emellett a
STARTUPGREECE digitalis
platform koordinatoraként is
tevékenykedett, amelynek célja a
vallalkozasi kedv népszer(sitése
Gorogorszagban.

* Tsagris Dionysios-t 2014. julius 16-an
az Europai Bizottsdg nemzeti szakértéjéveé
nevezték ki.







A Zsuri Nagydija

A legkreativabb és leginspiraldbb eurdpai
vallalkozasi kezdeményezést kiilondijban
részesitjiik.

Nyertes

Kisgyermekes anyak
kezdé vallalkozasainak 6sztonzése
Gazdagmami Kft., Magyarorszag

Magyarorszagon a kisgyermekes anyak fele nem térhet

vissza munkahelyére a gyermekgondozasi segély lejartakor,

és a harom évesnél fiatalabb gyermeket nevel6 anyak
foglalkoztatasa joval az uniés atlag alatt van. A kisgyermekes
anyak kezd6 vallalkozasainak 6szténzése kiemelt projekt,
amely hozzasegiti az édesanyakat a vallalkozas inditdsahoz és
nyereséges lzemeltetéséhez sziikséges vallalkozoi ismeretek
és gondolkoddasmad elsajatitasahoz.

Blogjukon, Facebook oldalukon és ingyenesen let6lthetd GﬂIdﬂQMﬂﬂ'ﬂ

tanulmanyaikon, heti marketinges hirleveleiken és a
Vallalkozéndk Kerekasztala ingyenes havi tilésein keresztiil az
édesanyak felfedezhetik a vallalkozas vilagat és kapcsolatot
épithetnek ki egymassal. Internetes oktatéprogramjaik
kifejezetten az édesanyak napirendjéhez igazodnak. A
témakorok kozott szerepel a kutatas, a jogi és adozasi
ismeretek, a mUliszaki és marketing készségek — ezek
mindegyikére szlikség van a sikeres vallalkozas inditdsahoz és
mUkodtetéséhez.

Ezenkivil a projekt keretében tébb versenyt és rendezvényt
szerveznek. Az Ev Anyavallalata verseny 2010 6ta 443
kisgyermekes anyanak tette lehet6vé vallalkozasuk
bemutatasat, az Uzletanyu konferencia pedig 6sszehozza a
vallalkozas irant érdeklédé anyukakat a mar vallalkozdkkal.

Kapcsolatfelvétel:
Vida Agnes, Marketing menedzser

E-mail:
vidaagi®intercat.hu

Tovabbi informaciok:
www.gazdagmami.hu




Olyan kezdeményezések nemzeti, regionalis vagy helyi
szintl elismerése, amelyek tamogatjak a vallalkoz6i
szellemet, kiil6nosen a fiatalok és n6k korében.

Mobile Apps Laboratories (Mobil Alkalmazasok Laboratériuma)
App Camp (App Kampusz), JSC, Litvania

A Mobile Apps Laboratories (Mobil Alkalmazasok Laboratdriuma) olyan
kezdeményezés, amely az informacids és kommunikacios technoldgia
terlletén tamogatja a vallalkozasokat. A négy legnagyobb litvaniai
oktatdsi intézménnyel egyuttm(ikodve a Mobile Apps Laboratories
(Mobil Alkalmazasok Laboratdriuma) 6sszehozza a fiatalokat a
tudomanyos és iparagi szakemberekkel, hogy ugynevezett ,App Camp-
et” (App Kampuszt) biztositson szamukra a féiskolai, egyetemi vagy
PhD disszertaciés munkajukhoz; ennek célja, hogy Uj termékeket és
szolgaltatasokat vezessen be a piacra. Tovabbi célja, hogy novelje az
informatika terdletén Uj vallalkozast indité nék szamat.

Masodik helyezettek

=]

Ly

AP? CANG
LABS

Kapcsolatfelvétel:
Tadas Jurelevitius, a Laboratory Network (Laboratérium Halézat) vezetéje

E-mail:
tjurelevicius@appcamp.lt

Tovabbi informacidk:
www.appcamp.lt

AplusB build! Start-Up Centre build!
(Start-up Kézpont épitsiink!)
Grunderzentrum Karnten GmbH, Ausztria

AplusB build! Start-Up Centre (AplusB épitstink! Start-up Kozpont) két 6 célja,
hogy karrierlehetdségként elésegitse a vallalkozast, valamint 6sztonézze azt
azaltal, hogy Utmutatast, oktatdst és pénziigyi tdmogatdst nyujt az innovativ
start-up projektekhez Karintia régiéban. Céljuk, hogy évente 8-10 Uj start-up
projektet tamogassanak. A kezdeményezés eddig tobb mint 95 start-upnak

biztositott finanszirozast, amelyek tobb mint 90 szadzaléka sikeresen miikadik.

Kapcsolatfelvétel:
Karin Ibovnik, Ugyvezet6 igazgatd

u
E-mail:
ibovnik@build.or.at U l -
Tovabbi informacidk: e L T P
www.build.or.at
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International Business College 20-80 Learning
(Nemzetkozi Uzleti Féiskola 20-80 Tanulas)
Willem van Oranje College, Hollandia

Az International Business College 20-80 Learning (Nemzetkézi Uzleti
Féiskola 20-80 Tanulds) a kozépfoku oktatdsban résztvevd tanuldknak szélo
vallalkozoi program. A fiatal diakok heti négy nap a hagyomanyos holland
kozépfoku oktatasban részestilnek (80%), és a fennmaradd idében (20%) az
International Business College (IBC, azaz Nemzetkézi Uzleti Féiskola) napon
sajat vallalkozasukat hozzak létre és miikodtetik. Jelenleg 17 aktiv IBC iskola
és 350 didk vesz részt az oktatdsi programban.

Kapcsolatfelvétel:
H.M. van der Ham- van Dijk

E-mail:
hmvanderham®@wvorangje.nl

Tovabbi informacidk: LEA
www.20-80learning.nl



A vallalkozoi
ismeretek ndovelése

A vallalkozoi és vezetési készségek fejlesztése
érdekében nemzeti, regionalis vagy helyi szinten
elismeri a kezdeményezéseket.

Nyertes

Brandiko - Training in Building a Brand and Protecting it with a
Community Trade Mark (Tréning a markaépitésrél és a kozosségi
védjeggyel vald levédésrdl)

Gazdasagi és Energiatigyi Minisztérium, Bulgaria

A Brandiko - Training in Building a Brand and Protecting it with a
Community Trade Mark (Tréning a markaépitésrél és a kozosségi
védjeggyel vald levédésrél) kezdeményezés oktatast nyujt a
markaépitésrél és a kdzosségi védjegyként vald bejelentésrél. A
hallgatok probavallalkozasokat hoznak létre, és elsajatitjak sajat
markajuk épitésének, kezelésének, reklamozasanak és az értékesités
fellenditésére vald felhasznalasanak madjat. A hallgatok ezenkiviil
megismerik a szellemi tulajdon védelmének jelentéségét. Tobb mint
1700 hallgaté vett részt a Brandiko programban.

Masodik helyezettek

k

BRENNEREI Next Generation Lab
(BRENNEREI Kévetkezd Generaciés Laboratdérium)
WFB Wirtschaftsforderung Bremen GmbH, Németorszag

A BRENNEREI Next Generation Lab (BRENNEREI Kovetkez6 Generacids
Laboratérium) segitségével a mesterképzésben résztvevé didkok és végzésok
Uj vallalkozo szellem(i hozzaallast sajatithatnak el és tokéletesithetnek. A
didkok a tudomany és a kreativ agazatok terén tevékenykedd szakemberekkel
egyuttmuikodve teljes munkaidében, tobb tudomanyagat felélelé csapatokban
oldanak meg valddi problémakat, amelyekkel a vallalkozasok vagy a
koztestliletek szembestilhetnek. A tevékenységek kozott szerepelnek az
elemzések és a tarsadalmi szempontbol relevansuij megkozelitések keresésea
kommunikacid, a terméktervezés és az Uj médiumok hasznalatanak tertletén.
A 2014-es dsztondijra Eurdpabol korilbelil 60 palyazat érkezett.

Kapcsolatfelvétel:
Andrea KuhfuB, Sajtéreferens

E-mail:
andrea kuhfuss@wfb-bremen.de

b e L

Tovabbi informaciok:
www.brennerei-lab.de

Kapcsolatfelvétel:
Ivaylo Grancharov, a KKV Politikak Osztdlyanak vezetéje

E-mail:
i.grancharov@mee.government.bg

Tovabbi informacidk:
www.mi.government.bg

Western Balkans Business Challenge
(Nyugat-Balkan Uzleti Kihivas)
Junior Achievement Serbia (Ifjusagi Elérejutds), Szerbia

A Western Balkans Business Challenge (Nyugat-Balkan Uzleti Kihivés) a
szerbiai, horvatorszagi, bosznia-hercegovinai és montenegroi kozépiskolasok
egyedilallo versenye. Vegyes csapatokban (minden orszagbol 4 didk)
versenyeznek, hogy a legjobb uzleti 6tlettel alljanak eld az eléttik allé
kihivasra. A kezdeményezés fejleszti a vallalkozdi és pénzligyi készségeket
és proaktiv gondolkodasra 6sztonzi a didkokat. Legalabb 1500 diak és 200
Uzleti kozosség képviseldje vett részt eddig a versenyen.

Kapcsolatfelvétel:

Darko Radicanin, Vezérigazgaté
E-mail: |
darko.radicanin@ja-serbia.org 1

Tovabbi informaciok:
www.ja-serbia.org
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Elismeri a vallalkozasok inditasat és fejlesztését
nemzeti, regionalis vagy helyi szinten tdmogatd
innovativ politikakat a, a vallalkozasi jogszabalyok
és adminisztrativ eljarasok egyszertisitését, illetve
a ,,Gondolkodj kicsiben” elv érvényesitését a kis- és
kozépvallalkozasok érdekében.

Start-up in 3 (Start-up 3-ban)
Pénzligyi és Kozigazgatasi Minisztérium (MINHAP), Spanyolorszag

A Start-up in 3 (Start-up 3-ban) olyan technoldgiai platform, amely
osszehangolja és egyszerUsiti a vallalkozasok alapitasi és elinditasi
eljarasait, valamint a meglévé platformokat egyetlen hozzaférési
ponton keresztul kéti ssze, tovabba dsszekapcsolja egymassal az
0sszes spanyolorszagi helyi onkormanyzatot. A projekt célja, hogy a
vallalkozas felhé alapti rendszeren torténd bejegyzésével a vallalkozas
megalapitdsa és miikodésének megkezdése kozott eltelt id6t mindossze
harom napra csokkentsék.

Masodik helyezettek

Kapcsolatfelvétel:
Manuel Ruiz del Corral, Vezet6 tanacsadd

E-mail:
manuel.ruiz1@seap.minhap.es

Tovabbi informacidk:
www.minhap.es

Grow and Compete with Business Network Contracts
(Novekedés és Verseny Uzleti Halézati Szerzédésekkel)
Unioncamere Emilia-Romagna, Olaszorszag

A Grow and Compete with Business Network Contracts (Novekedés és

Verseny Uzleti Haldzati Szerzédésekkel) — amely a kis- és kézépvallalkozésok
versenyképességének és sikerének kulcstényezdjeként lizleti haldzatokat fejleszt
- tdmogatja és terjeszti az Uzleti szerzédések kultirajat, amivel tAmogatja az
Uzleti haldzatokat létrehozni kivano vallalkozasokat, kilonosen a nemzetkozivé
valas folyamatainak elésegitése és a nemzetkozi piacokon a versenyképesség
novelése céljabdl. A projekt oktatdsi és egyéni tamogatasi fazisbol all azon
vallalkozdsok szamdra, amelyek haldzati szerz6déseken keresztiil kivannak
egyuttmdkodni. A projekt keretében 50 vallalkozas részvételével eddig

12 halézati szerzédést kotottek.

Kapcsolatfelvétel:
Maily Anna Maria Nguyen , Projektmenedzser

E-mail:
annamaria.nguyen@rer.camcom.it

CRESCERE E COMPETERE

L4
.'-:~'. CON IL CONTRATTO DI RETE

Tovabbi informaciok:
www.ucer.camcom.it
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The Sharp Project (A Sharp Projekt)
Manchester varos 6nkormanyzata, Egyestilt Kirdlysag

A The Sharp Project (A Sharp Projekt) egy hasznalaton kiviili elosztokdzpontot
alakitott at médiakozpontta tobb mint 60 vallalkozas szamara, beleértve

a digitalis tartalmak készitésére, a digitalis médiara, TV-mUisorok és filmek
gyartasara szakosodott vallalkozdsokat. Itt a hely, az er6, a kapcsolatok

és a személyek inspirald kérnyezetben talalkoznak a karrierfejlesztés és a
nemzetkozi szinten vald versenyzés céljabdl. A projekt célja azon akadalyok
lebontdsa, amelyek a kreativ és digitalis vallalkozasok ndvekedésének,
alkotasanak és jovedelemtermelésének Utjaban allnak.

Kapcsolatfelvétel:
Colin Johnson, Helyettes

altalanos menedzser | — |
—_—
E-mail: [—

colinjohnson@thesharpproject.co.uk

Tovabbi informacidk:
www.thesharpproject.co.uk

THE S[qe] e PROJECT



Elismeri azokat a nemzeti, regionalis vagy helyi szint(
szabalyozasokat és kezdeményezéseket, amelyek arra
Osztonzik a vallalkozasokat - kiilonésen a kis- és
kozépvallalkozasokat -, hogy jobban kihasznaljak a
piacok altal kinalt lehetéségeket mind az Eurdpai Union
beliil, mind pedig azon kivdil.

MIRABILIA: European Network of Unesco Sites
(Unesco Helyek Eurdépai Halézata)

Matera Kereskedelmi, Ipari, KézmUives és MezG6gazdasagi
Kamara, Olaszorszag

MIRABILIA: Az European Network of Unesco Sites (Unesco Helyek
Eurdpai Haldzata) elszor koti 6ssze a kozos torténelemmel, kulturaval
és gazdasagi szereppel rendelkez6 tertileteket. A projekt célja, hogy
az UNESCO Vilagorokséghez tartozo, az olasz és nemzetkézi turizmus
szamara kevésbé ismert helyekbél haldzatot hozzon létre annak
érdekében, hogy koordinaltan és szervezetten ajanlhassa azokat az
olasz és a nemzetkozi turistaknak.

Masodik helyezettek

4

MIRABILIA.

EUROPEAN NETWORK OF UNESCO SITES
Kapcsolatfelvétel:
Angelo Tortorelli, Elnck

E-mail:
direzione@mt.camcom.it

Tovabbi informacidk:
www.mirabilianetwork.eu

Get in the Ring (Szallj ringbe)
Erasmus Vallalkozasi Kézpont, Hollandia

A Get in the Ring (Szallj ringbe) a start-upok finanszirozashoz vald
hozzajutasét segité, vilagszint(i platform. Osszehozza a vilag legigéretesebb
vallalkozoit, és lehetéséget nyujt szamukra, hogy akar 1 000 000 €

tékéhez jussanak azaltal, hogy kivalé nemzetkozi befektet6kkel talalkoznak.
Eddig 1326 start-up vett részt, és tobb mint 6 millié € értékii befektetést
vonzottak.

Kapcsolatfelvétel:
Elbert Stoof, Projektmenedzser

\__J
E-mail: 4§ 1 * GETINTHERING
elbert@erasmus-entrepreneurship.nl Lo NE THENWESTMENT BATTLE
‘/ Jobal
‘m

Tovabbi informacidk:
www.getinthering.nl

Living Heritage Company Label (El6 Orékség Vallalati Cimke)
Francia kormany, Franciaorszag

A Living Heritage Company Label (El6 Orokség Vallalati Cimke)
mindségértékelésre 6sszpontosit. A francia kormany itéli oda, hogy
megkulonboztesse a kivald szakértelemmel és ipari készségekkel rendelkezé
vallalkozdsokat. Az elismerésben részesitett vallalkozasok hosszi muiltra
tekintenek vissza, innovacids képességekkel és ritka know-how-val
rendelkeznek, aminek kdszonhetéen hirnévre tettek szert. A cimkét 2005
ota 1157 vallalatnak itélték oda, amelyek 53 000 munkahelyet biztositanak,
forgalmuk pedig egylttesen eléri a 11 milliard eurét.

Kapcsolatfelvétel:
Bruno Geeraert, Vezet6 - Textil

E-mail:
bruno.geeraert@finances.gouv.fr

Tovabbi informacidk:
www.dgcis.gouv.fr
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A zoldgazdasag 6sztonzeése

Nyertes

Masodik helyezettek

EU LIFE+ Investing in Water (EU ELET + Befektetés Vizbe)
Malta Business Bureau (Maltai Vallalkozasi Iroda), Mélta

Az EU LIFE+ Investing in Water (EU ELET + Befektetés Vizbe) célja, hogy
viztakarékossagi intézkedéseket tarjon fel a legjobb gyakorlatot folytatd
vallalkozasok korében, tovabba ezen informaciokat masok szamara is
hozzaférhetévé tegye, valamint tamogassa megvaldsitasukat. A projekt
személyes értekezleteken, nyomtatott anyagokon, interaktiv CD-ken,
mUihelyeken és a weboldalon keresztiili informacié-megosztasra 6sszpontosit.
A projekt 26 legjobb gyakorlatot folytato vallalkozast azonositott, és évente
kb. 141 milli¢ liter vizet takaritott meg.

Kapcsolatfelvétel:
Joe Tanti, Vezérigazgaté

E-mail:
ceo@mbb.org.mt

()

[ LT 1

INWVESTING 14/
Tovabbi informacidk: WATE
www.investinginwater.org
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PAMEAPULP
MANUFACTUREH e

THINKING AHEAD

Kapcsolatfelvétel:
Paulo Santos, Pénzligyi igazgatd

E-mail:
paulo.santos@®ams-gomacamps.eu

Tovabbi informaciok:
www.amspt.eu

Developing a Widely Applicable, Low-Cost Model for Clean Production
in the Textile Finishing Industry (Széles kérben alkalmazhato, olcsé
modell a tiszta gyartasért a késztermékeket gyartd textiliparban)
Uludag Textile Exporters Association (Uludag Textilexport6rok Szévetsége)
(UTEA), Térokorszag

A Developing a Widely Applicable, Low-Cost Model for Clean Production

in the Textile Finishing Industry (Széles korben alkalmazhato, olcs6 modell a
tiszta gyartasért a késztermékeket gyarto textiliparban) — olyan projekt, amely
modelleket fejleszt ki a textilipari nyersanyagok mennyiségének csokkentésére,
tovabba eldsegiti a fenntarthatd termelést. A projekt kiforrott médszereket

és folyamatokat eredmeényezett, amelyek széles korben atvehetdk, és szinte
koltségmentesen tobb gyartévallalatnal alkalmazhatdk.

Kapcsolatfelvétel:
Senglil Teke, Igazgaté

E-mail:
tekes®uib.org.tr

Tovabbi informaciok:
www.uib.org.tr




Vallalkozas a tarsadalmi
esélyegyenldségeért

Masodik helyezettek

I,
“H]Iu. B

Consortium of the design “Construction and equipment of the
Intramunicipal Vocational Rehabilitation Centre” (,Varosi szakképzé
rehabilitacids kézpont épitése és felszerelése” tervezéi konzorcium)
Polish Association for Persons with Mental Handicap (Szellemi Fogyatékkal
El6k Lengyelorszagi Szovetsége), Lengyelorszag

A Consortium of the design “Construction and equipment of the Intramunicipal
Vocational Rehabilitation Centre” (,Varosi szakképz6 rehabilitacids kdzpont épitése
és felszerelése” tervezdi konzorcium) célja, hogy javitsa a fogyatékkal élok,
kilénosen a szellemi fogyatékosok foglalkoztatasi lehetdségeinek javitasat, hogy
egyenléen részt vehessenek a tarsadalomban és a szakmakban. A rehabilitacios
kozpont nyolc agazaton beldil kindl munkalehetdségeket, tobbek kozott a
vendéglatasban, a kertészetben és az Ujrahasznositasban. Az alkalmazottak
nemcsak jovedelemre tesznek szert, hanem szakképzésben részestilnek és szocidlis
képességeket sajatitanak el, amellyel 6nalld életre dsztonzik Gket.

Kapcsolatfelvétel:
Barbara Jaskierska, Elnok
Feslink Lreswien b e BesPe

ol i Py i @ Freps
B b e iviens
I

B

E-mail:
biuro@psouuszczecin.org.pl

Tovabbi informaciok:
www.psouuszczecin.org.pl

WIESBADEN

Kapcsolatfelvétel:
Hildegunde Rech, Ifjusagi munkavezetd

E-mail:
hildegunde.rech@wiesbaden.de

Tovabbi informacidk:
www.wiesbaden.de

The Entrepreneurs Team (A Vallalkozék Csapata)

Association Nationale des Groupements de Créateurs (ANGC), Franciaorszag

A The Entrepreneurs Team (A Vallalkozék Csapata) a fiatalokat és a
szakképzetleneket segiti, beleértve az iskolabdl kizartakat, hogy munkat
talaljanak és 6nalld életet folytathassanak. A projekt oktatast és utmutatdst
nyujt a vallalkozasrdl. Két fazisbol all: Vallalkozasalapitasi egyetemi diploma,
amelyet a szakképzetlenek szerezhetnek meg; ezt kovet6en tarsadalmi-
szakmai tdmogatast kapnak egy vallalkozasi tanacsado testulettél és

egy egyetemtél. A projekt 167 személynek nyujtott tamogatast; 23%-uk
sikeresen létrehozta sajat vallalkozasat.

Kapcsolatfelvétel:
Didier Dugast, lgazgaté

E-mail:
didier.dugast@groupement-de-createurs.fr

Tovabbi informaciok:
www.groupement-de-createurs.fr
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Primary to Professional (Alapszinttél profi szintig)
Gower College Swansea, Egyesiilt Kiralysag

A Primary to Professional (P2P) (Alapszintt6l profi szintig)
projektben altalanos iskolas és kozépiskolas tanuldk vesznek
részt. Fontos vallalkozoi készségekre tesznek szert, tobbek
kozott kreativitasra, innovaciora és kockazatvallalasra; ennek
eredményeképpen a kezdé vallalkozasoknak szervezett
szakeért6 vallalkozdi akadémian vehetnek részt. Ezt kovetéen
az els6 Start-up Hétvége keretében tamogattak az uj
vallalkozasokat Walesben, valamint 0jj Technoldgiai K6zpontot
létesitettek az Uj muiszaki vallalkozéknak. Tobb mint 4000
kozépiskolas tanuld vett részt a Young Business Dragons
(Fiatal Vallalkozé Sarkanyok) projektben. A vallalkozdst most
mar Swansea-szerte tobb oktatasi intézmeény oktatja.

Sources of Strength (Er6forras)
Industrie- und Wirtschaftsentwicklung Murtal GmbH, Ausztria

A Sources of Strength (Eréforras) 6t egyértelm(i célkitlizéssel
fejleszti a gyartoéipart a Murtal-Murau régidban. Ezek kozé
tartozik az ipar/gyartdipar fenntarthaté jovéjének kialakitasa,
az agazat vonzé munkaaddként valé pozicionalasa, a régidbeli
vallalkozasok integraciéjanak erésitése, ipari turizmus

termék kifejlesztése és annak turizmusba valé bevezetése.
Létrehozdsa 6ta 61 élenjard vallalat fogott 6ssze, hogy
erdsitse az dgazat integracidjat és a régid kereskedelmi
szolgaltatasait.

DO IT - Ideas of Portuguese Origin

(CSINALD - Portugal otletek)

Calouste Gulbenkian Foundation alapitvany a portugal
Kaligyminisztériummal valé egytittmUkédésben

A DO IT - Ideas of Portuguese Origin (CSINALD — Portugal
otletek) olyan verseny, ahol a portugal emigransok
tapasztalatait, tehetségét és dinamizmusat felhasznalva
az anyaorszag elényre tehet szert. Az ,Oftt kiotlik, itt
megvaldsitjak” szlogennel a projekt célja azon 6tletek

kivalasztasa és tamogatdsa, valamint a tarsadalmi vallalkozasi
projektek megvaldsitasa, amelyek hozzajarulnak a kivandorlasi

trend portugal tarsadalom és az orszag egésze szamara
hatékony megforditasahoz.

.16

Kilonleges kitlintetések

Gower College Swansea
Coleg Gwyr Abertawe

J Kapcsolatfelvétel:
o : Sue Poole, Vallalkozasi oktatasi menedzser

E-mail:
sue.poole@gowercollegeswansea.ac.uk

Tovabbi informaciok:
www.gowercollegeswansea.ac.uk

"

Das Murtal

Kapcsolatfelvétel:
Dr Bibiane Puhl, Igazgato

E-mail:
bibiane.puhl@®euregionalmanagement.at

Tovabbi informaciok:
www.kraft.dasmurtal.at

Kapcsolatfelvétel:
Luisa Valle, A Human-
fejlesztési Program igazgatdja

E-mail:
lvalle@gulbenkian.pt

Tovabbi informacidk:
www.gulbenkian.pt



A 2015-6s Eurdpai
Vallalkozasésztonz6 Dijat 2015 T o>
elejéen inditjuk. -

A dijatadd Gnnepségre a 2015-6s KKV Gydlésen, Luxemburgban,
Luxemburg soros uniods elnoksége alatt ker(l sor.

Kérjik, hogy a tovabbi részletekért tanulmanyozza az EEPA
weboldalat, Facebook és Twitter oldalat (angol, spanyol, francia, olasz
és német nyelven).
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A 2014. ev nemzeti nyertesei

A vallalkozoi
kedv 6sztonzése

Ausztria

AplusB épits! Start-up Kozpont
www.build.or.at

Belgium

A Vallalkozoi Dij
www.ondernemersaward.be

Horvatorszag
SEECEL, Vallalkozastan Délkelet-Eurdpai Kézpontja
www.seecel.eu

Ciprus

L.A.D, Kicsi Anomin Tervezék
www.dias.ac.cy/scholeia/tech-technikischolib-lem
/el/Pages/introduction.aspx

Cseh Koztarsasag

Regionalis Elndki Dij a Tarsadalmi Felel6sségvallalasért
www.kr-moravskoslezsky.cz

Gorogorszag

Innovacié Odusszeusz
http://ok2013.rc.uoi.gr

Magyarorszag

Kisgyermekes anyak kezdé vallalkozasainak dsztonzése
www.gazdagmami.hu

Izland

Az Innovativ Oktatas projekt
www.nyskopunartorg.is

Irorszag

Cork-i Innovatorok
www.corkinnovates.com

Lettorszag

Kisvallalkozok Napja
www.mazabiznesadiena.lv

Litvania
Mobil Alkalmazasok Laboratériuma
www.appcamp.lt

Hollandia

Nemzetkézi Uzleti Féiskola 20-80 Tanulas
www.20-80learning.nl

Lengyelorszag

Peasant Uzleti Iskola
www.mik.krakow.pl

Szerbia

Fiatal Szerbiai Vallalkozok
www.biznismladihsrbije.org

Szlovakia

Az Ev Uzleti Otlete
www.zmps.sk

Spanyolorszag

Uzleti Inkubator Haldzat: Varosi Vallalkozok
www.promalaga.es

Sveédorszag

Designlabland - Cselekvés szenvedélybél
www.designlabland.se

A vallalkozéi
ismeretek novelése

Belgium

N6k az Uzletben
www.credal.be

Bulgaria

Brandiko - Tréning a markaépitésrél és a kbzosségi
védjeggyel vald levédésrél
www.mi.government.bg

Ciprus

A Befektetés az Emberekbe iranyelv megvalésitasa
a ciprusi vallalkozasokban és szervezetekben
www.oeb.org.cy


www.dias.ac.cy/scholeia/tech-technikischolib-lem
/el/Pages/introduction.aspx
www.dias.ac.cy/scholeia/tech-technikischolib-lem
/el/Pages/introduction.aspx

A 2014. ev nemzeti nyertesei

Dania
Vallalkozasfejlesztés vezetésen keresztiil
www.vhsyd.dk

Németorszag

BRENNEREI Kovetkez6 Generacios Laboratérium
www.brennerei-lab.de

Izland

MUlanyag-feldolgozasi Oktatas
www.fnv.is

Szerbia

Nyugat-Balkan Uzleti Kihivas
www.ja-serbia.org

Egyesdult Kiralysag

P2P, Alapszintt6l profi szintig
www.gowercollegeswansea.ac.uk

Az lzleti kornyezet
fejlesztése

Ausztria

Eréforras
http://kraft.dasmurtal.at
Dania

Dél-Fun Jévégyara

www.fremtidsfabrikken.com

Esztorszag

Narva, Gazdasagi Hid EU és Oroszorszag kozott
www.ivia.ee

Finnorszag

Kifutd, Innovaciok kereskedelmi kifutépalyaja
www.kuopioinnovation.fi

Olaszorszag

Névekedés és Verseny Uzleti Halozati Szerzédésekkel
www.ucer.camcom.it

Lettorszag
Allasbérzék
www.nva.gov.lv
Litvania

STI - Teljesen digitalis

www.vmi.lt

Malta

Viragzé Kézosség Erésebb Gazdasagon keresztiil
Www.naxxar.com

Romania

Fiatal vallalkozék mikrovallalkozas alapitasi

0szténzési programja
www.aippimm.ro

Szlovénia

A Kreativ Gazdasag Regionalis Kézpontja
www.rralur.si

Spanyolorszag

Start-up 3-ban
www.minhap.es

Torokorszag
ITU Mag

www.itucekirdek.com

Egyesult Kiralysag

A Sharp Projekt

www.thesharpproject.co.uk

A vallalkozasok kiilpiacra
lépésének eldsegitése

Esztorszag

Start-up okosan gyorsité
www.startupwiseguys.com

Franciaorszag

El6 Ordkség Vallalati Cimke
www.dgcis.gouv.fr
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A 2014. éev nemzeti nyertesei

Magyarorszag
Kozép-Eurdpai Divatnapok
www.designterminal.hu
Olaszorszag

MIRABILIA: Unesco Helyek Eurdpai Halézata
www.mirabilianetwork.eu

Hollandia

Szallj ringbe
www.getinthering.nl

A zoldgazdasag
0sztonzése

Malta

EU ELET + Befektetés Vizbe
www.investinginwater.org

Portugalia

AMS - Thinking Ahead (Elére gondolkodas)
www.amspt.eu

Romania

EFFECT - Energiahatékony kézbeszerzés a kiegyensulyozott
gazdasagi novekedésért az SEE terileten
www.adrnordest.ro

Torokorszag

Széles kérben alkalmazhato, olcsé modell a tiszta
gyartasért a késztermékeket gyarté textiliparban
www.uib.org.tr

Vallalkozas a tarsadalmi
esélyegyenldségeért

Horvatorszag

Tarsadalmi Vallalkozas Stratégiai
Fejlesztése Medjimurje Megyében
www.act-grupa.hr

Cseh Koztarsasag

Tarsadalmilag Felel6sségvallalo Kézbeszerzés
www.mesto-most.cz

Franciaorszag

A Vallalkozék Csapata
www.groupement-de-createurs.fr

Németorszag

Wiesbaden bevonasa! Wiesbaden
varos vallalati polgdrsagi stratégidja
www.wiesbaden.de

GOrogorszag
INTEREG IVC DESUR Eurépai Projekt
http://pta.pdm.gr/pdm

Luxemburg

Tervezés mindenkinek - Eurewelcome
www.mdt.public.lu

Lengyelorszag

Varosi szakképzé rehabilitacios kozpont
épitése és felszerelése” tervezdi konzorcium
www.psouuszczecin.org.pl

Portugalia

CSINALD - Portugal dtletek

www.gulbenkian.pt

Szlovakia

NépmlUivészetek - esély mindenkinek
www.ludoveremesla.org

Szlovénia

HORUS, Szlovén Dij a Tarsadalmi Feleldsségvallalasért
www.horus.si

Svédorszag

Ifjusagi Innovacio
www.tillvaxtverket.se



A Zsuri Nagydijanak korabbi nyertesei

Az Eurdpai Vallalkozastsztonzoi Dijat 2006 elején inditottuk. Azota
56 nyertes palyazat érkezett, beleértve az egyes versenyek ZsUri
Nagydijanak nyertesét. A Zs(liri Nagydijanak korabbi nyertesei

tobbek kozott:

Think Small First (Gondolkodj elészor kicsiben)
Lettorszagi Kereskedelmi és Iparkamara,
Riga, Lettorszag

A Think Small First (Gondolkodj elészor kicsiben) kialakitasanak
célja az volt, hogy segitséget nyujtson Lettorszagnak a gazdasagi
valsagbdl vald kilabalasban. A kezdeményezés kulonleges
adokulcs és egyszersitett konyvelési rendszer kialakitasaval,
mikrohitel-program bevezetésével és a vallalkozas inditasaval
kapcsolatos tudnivalok egy helyen elérhet6vé tételével tamogatta
a kisvallalkozasokat.

A mikrovallalkozasi keretrendszer bevezetésekor Lettorszagban
az arnyékgazdasag elérte a GDP 38,1%-at. A kezdeményezés
eredményeképpen az arnyékgazdasag 2011-ben a GDP 30,2%-
dra, 2012-ben pedig 21,2%-ara csékkent. Osszesen 28 000
vallalkozas alkalmazta az egyszerUsitett konyvelési rendszert.

www.chamber.lv

Outset (Kezdet)

YTKO

Cambridgeshire, Egyesdilt
Kiralysag

Az QOutset (Kezdet) célja

az onfoglalkoztatas és a
vallalkozas a munkanélkiiliség
ésszer(i alternativajaként

valo bemutatasa. Az Outset
szolgaltatast az utébbi 3
évben tébb mint 16 000
maganszemély vette igénybe,
3200 uj vallalkozas és 3500 uj
munkahely létestilt.

www.outset.org

Barcelona Activa

Barcelona Activa SAU SPM
Barcelona varos 6nkormanyzata,
Spanyolorszag

A kozpont kildetése, hogy
atalakitsa a vallalkozast és

a vallalkozasok névekedését
Barcelondban. Kiindulasi
pontként és kdzpontként
funkcional a vallalkozdk
szamara, valamint online és
helyi szolgaltatasok innovativ
modelljén keresztil nyujt
oktatast. A szolgaltatas eddig
4293 vallalkozast és 2653
vallalkozdi projektet tAmogatott.

www.barcelonactiva.cat




Az Eurodpai Vallalkozasosztonzdé Dij tamogatoi
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Az Eurdpai Régidk Gylilése (AER.eu) a szélesebb értelemben vett
Eurdpa régidinak legnagyobb fliggetlen halézata. Az AER 33 orszag
tobb mint 270 régigjat fogja 6ssze, és 16 régidkozi szervezetet
is magaban foglal. A tagok itt hangot adhatnak a politikakkal
kapcsolatos nézeteiknek, valamint férum a
régidk kozotti egyuttmiikodéshez.

www.aer.eu/
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eurada

Az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Ugynokségek Eurdpai
Szovetsége (EURADA) a gazdasagfejlesztéssel foglalkozd személyek
egész Eurdpara kiterjed6é halézata. Az EURADA vezet6 szerepet tolt

be a politikai napirenden, tébbek kozott a regionalis politikaban,

a kisvallalkozasok finanszirozasdban (az EURADA hozta

létre az Eurdpai Uzleti Angyalok Halézatat), a
vallalkozasban és az innovaciéban.
www.eurada.org

@ ;: EUROCHAMBRES

Az EUROCHAMBRES az Eurdpai Kereskedelmi és
Iparkamarak Szévetsége. Tobb mint 20 millio vallalkozast
képvisel Eurépaban. Az eurdpai haldzatot 43 orszag 1700 regionalis
és helyi kamaraja alkotja. Ezen vallalkozasok t6bb mint 98%-a
kis- és kozépvallalkozas (KKV).

www.eurochambres.eu

EUROPEAN UNION
PN
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Committee of the Regions

A brisszeli Régidk Bizottsagat (CoR) az 1994-es
Maastrichti Szerz6dés hozta létre. Konzultacids testiilet,
amely a helyi és regiondlis kormanyzati képvisel6knek biztosit
véleménynyilvanitasi lehetéséget az Eurdpai Unid szivében.
http://cor.europa.eu/Pages/welcome.html

Az EUROCITIES 34 eurdpai orszag tébb mint 135 fébb
varosat képviseli. Az EUROCITIES a varosokat képviselve az eurdpai
szervezetekkel a helyi 6nkormanyzatokat érinté problémak széles
korében mikddik egyitt tobb témaban, , valamint lehetévé
teszi a legjobb gyakorlatok tagok kozotti megosztasat
a helyi dnkormanyzatban.

www.eurocities.eu

'****

WIEAPME

A Kis- és Kozépvallalkozasok Eurdpai Szévetsége
(UEAPME) a munkaltatdk szervezete, amely az eurdpai iparosok
és kis- és kozépvallalkozasok érdekeit képviseli unids szinten. Az

UEAPME elismert Eurdpai Szocidlis Partner. Az UEAPME 36 orszag 84
tagszervezetét tomoriti. Tobb mint 12 millié vallalkozot képvisel, akik
kb. 55 millié személyt foglalkoztatnak Eurdpa-szerte.

www.ueapme.com



Az Europai Bizottsag

Vallalkozaspolitikai és Ipari Féigazgatosaga

Az Eurdpai Bizottsagon beldil a Vallalkozaspolitikai és Ipari Féigazgatésag munkalkodik azon, hogy
kedvezGbb kornyezetet biztositson az eurdpai vallalkozasok szamara. Gondoskodik arrdl, hogy az Eurdpai
Unid politikai hozzajaruljanak az EU-beli vallalkozasok versenyképességéhez, azaltal, hogy tamogatja

a vallalkozast és az innovaciot. A politikak magjat kis- és kozépvallalkozasok alkotjak, mivel ezek a
munkahelyek és a ndvekedés fé biztositdi Eurdpaban. A Vallalkozaspolitikai és Ipari Féigazgatésag

a vallalkozdkkal egytttmiikodve segit az innovativ, versenyképes és felel6sségteljes vallalkozasok
létrehozasaban, valamint a tagallamokkal egytitt az Eurépai Kisvallalkozoi Torvény végrehajtasaban.

http://ec.europa.eu/enterprise/index_hu.htm

Eurdpai
kisvallalkozoi portal

Szeretné megtudni, hogy az EU mit tesz az eurdpai és nemzetkozi
kisvallalkozasok fellenditése érdekében, és hogy mit tehet az On
vallalkozasaért? Ez a tobbnyelvli portal az Eurdpai Bizottsag altal
a KKV-krdl 6sszegyUijtott informacidkat tartalmazza, a gyakorlati
tanacsoktol az iranyelv-kérdésekig, a helyi kapcsolati pontoktdl a
haldzati linkekig.
http://ec.europa.eu/small-business/index_hu.htm

Az europai vallalkozassal kapcsolatos gyakorlati Utmutatasért
latogasson el ide:
http://europa.eu/youreurope/business/index_hu.htm

Eurdpai

Vallalkozas6sztonzd Dij

Tovabbi informaciok:

Eurdpai Vallalkozasosztonzé Dij Titkdarsaga
E-mail: eu.enterprise.promotion.awards@hanovercomms.com
Tel.: +44 20 74 00 89 95 - Fax: +44 20 74 00 44 81

Kovesse az Eurdpai Vallalkozasésztonzé Dijat a kozosségi
halézatokon:

{.} Twitter.com /@eepa_en (angol nyelv)
Twitter.com /@eepa_fr (francia nyelv)
Twitter.com /@eepa_es (spanyol nyelv)
Twitter.com /@eepa_it (olasz nyelv)
Twitter.com /@eepa_de (német nyelv)

li Facebook.com/European.Enterprise.Promotion.Awards

TI.'I.I TIII}E YouTube.com/PromotingEnterprise

Enterprise &
Industry magazin

Az Enterprise & Industry online magazin (http://ec.europa.
eu/enterprise/magazine index_en.htm) olyan kérdésekkel
foglalkozik, amelyek a KKV-kkal, az innovaciéval, a
vallalkozassal, az egypiacos arukkal, a versenyképességgel,
a kornyezetvédelemmel, a kiilonboz6 szektorok ipari
irdnyelveivel és még szamos egyéb kérdéssel kapcsolatosak.

A magazin nyomtatott kiadasa évente haromszor jelenik
meg. Iratkozzon fel online (http://ec.europa.eu/enterprise/
magazine/print-edition/subscription/index_en.htm), és
ingyenesen kipostazzuk Onnek a magazint - angol, francia,
német vagy olasz nyelven.
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http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/best-practices/european-enterprise-awards/index_hu.htm
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