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IZJAVA O OMEJITVI ODGOVORNOSTI

Te smemice za opredelitev MSP vsebujejo splosna navodila in so namenjene
podjetnikom in drugim deleznikom pri uporabi opredelitve MSP. Nimajo pravne veljave
in za Komisijo niso zavezujoce. Priporocilo Komisije 2003/361/ES, objavljeno v Uradnem
listu Evropske unije (UL L 124, 20.5.2003, str. 36), je edina verodostojna podlaga za
dolocitev pogojev, v skladu s katerimi se podjetje opredeli kot MSP.

Te smernice vsebujejo:

—> Podrobnosti in pojasnila glede opredelitve MSP, ki velja od
1. januarja 2005.

—> Vzorec izjave, ki jo posamezne druzbe lahko izpolnijo
pri prijavljanju za sheme podpore za MSP, da se doloci
status MSP.
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,Kategorijo mikro, malih in srednje
velikih podijetij (MSP) sestavljajo
podjetja z manj kot 250 zaposlenimi
ter letnim prometom, ki ne presega
50 milijonov EUR, in letno bilancno
vsoto, ki ne presega 43 milijonov EUR.“

IzvleCek iz ¢lena 2 Priloge
k Priporocilu 2003/361/ES

,Devet desetin podjetij je MSP, ki ustvarijo
dve tretjini delovnih mest.“

Nova spodbuda za delovna mesta,
rast in nalozbe je prva prednostna
naloga predsednika Evropske komisije
Junckerja

»Delovna mesta, rast in naloZbe se bodo v Evropo vrnili samo, ¢e bomo vzpostavili ustrezno zako-
nodajno okolje ter spodbujali podjetnisko ozracje, naklonjeno ustvarjanju delovnih mest. Inova-
cij in konkurenénosti ne smemo zadusiti s prevec preskriptivnimi in podrobnimi predpisi, zlasti
ne pri malih in srednje velikih podjetjih (MSP). MSP so hrbtenica nase ekonomije, saj ustvarijo
vec kot 85 % novih delovnih mest v Evropi, in jih je treba osvoboditi obremenjujocih predpisov.”

MSP: gonilo
evropskega
gospodarstva

Mikro, mala in srednje velika podjetja (MSP) so
gonilo evropskega gospodarstva. Ustvarjajo
delovna mesta in gospodarsko rast ter zago-
tavljajo druzbeno stabilnost. Vet kot 21 milijo-
nov MSP je leta 2013 zagotavljalo 88,8 milijona
delovnih mest v celotni EU. Devet desetin podje-
tij je MSP, ki ustvarijo dve tretjini delovnih mest.
MSP prav tako spodbujajo podjetniski duh in ino-
vativnost v celotni EU ter so kljutna za pospese-
vanje konkuren¢nosti in zaposlovanja.

Zaradi svojega pomena za evropsko gospodar-
stvo so v sredis¢u pozorosti politike EU. Cilj
Evropske komisije je spodbujati podjetnistvo in
izboljsati poslovno okolje za MSP, pri ¢emer bi jim

Jean-Claude Juncker,
Predsednik Evropske komisije

omogotila, da v celoti izkaristijo svoj potencial
v danasnjem globalnem gospodarstvu.

Kako opredeliti
prava MSP

MSP so razlitnih oblik in velikosti, v zapletenem
poslovnem okolju pa imajo lahko tesne finantne,
operativne ali upravljavske odnose z drugimi
podjetji. Zaradi teh odnosov je pogosto tezko
natanc¢no dolociti, kaj je MSP in kaj je veliko pod-
jetje. Opredelitev MSP je praktitno orodje, s kate-
rim se MSP laZje opredelijo, da lahko prejmejo
celovito podporo EU in drZav ¢lanic.



,Ce ima podjetje dostop do
znatnih dodatnih sredstev,
morda ni upraviceno do

/AKAJ POTREBUJEMO EVROPSKO
OPREDELITEV MSP?

Eden od glavnih ciljev priporocila o MSP je zago-
tavljati, da so ukrepi podpore dodeljeni samo
tistim podjetjem, ki jih resnino potrebujejo.
Opredelitev MSP se zato uporablja pri vseh poli-
tikah, programih in ukrepih, ki jih Evropska komi-
sija razvija in upravlja za MSP. Prav tako velja za
tiste vrste drzavne pomoci, za katere ni ad hoc

smernic (). Vendar odlocitev o tem, ali je podje-
tje MSP ali ne, ni tako enostavna.

(1) Vsa pravila v zvezi z drzavno pomocjo niso v skladu s
strogo razlago opredelitve MSP. Nekatera temeljijo nepos-
redno na tej opredelitvi, pri drugih velja le delno, poleg tega
pa se v nekaterih primerih uporabljajo tudi posebne smer-
nice. Ce torej podjetje prejme drzavno pomot, je vedno
treba previdno prouciti zadevno pravno podlago.

Ni pomembna zgol;

velikost
4 -
Q

Pri dolotanju, ali je pod-
jetje MSP, velikost pod-
jetja (Stevilo zaposlenih,
promet in bilan¢na vsota)
ni edini dejavnik, ki ga je
treba upoStevati. Podjetje
je lahko v smislu teh meril zelo

majhno, vendar Ce ima dostop do znatnih dodat-
nih sredstev (npr. ker je v lasti velikega podje-
tja, povezano ali v partnerstvu z njim), morda ni
upraviceno do statusa MSP. Pri podjetjih z zaple-
tenejso strukturo bi bila potrebna posamezna
analiza, s katero bi se zagotovilo, da se za MSP
Stejejo le tista podjetja, za katera veljajo nacela
priporocila o MSP.

MSP in podjetja, ki niso MSP: glavna merila

VELIKOST

- Stevilo zaposlenih
- promet

« bilan¢na vsota
statusa MSP.”

SREDSTVA

- lastnistvo
 partnerstva

« povezave



Pomoc pri izogibanju izkrivljanju

konkurence

Na enotnem trgu brez notranjih meja in v vedno bolj globaliziranem
poslovnem okolju je bistvenega pomena, da ukrepi podpore za MPS
temeljijo na skupni opredelitvi. Pomanjkanje slednje bi lahko povzrocilo

neenakomerno izvajanje politik in tako izkrivljalo konkurenco v drza-

vah clanicah. Podjetje v eni drzavi €lanici bi lahko bilo na primer
upraviteno do pomoci, podjetje enake velikosti in z enako struk-
turo v drugi drzavi ¢lanici pa ne. Skupna opredelitev pomaga
izboljsati skladnost in ucinkovitost politik za MSP v EU. Poleg

tega postaja vedno bolj nujna glede na obsezno povezovanje
med nacionalnimi ukrepi in ukrepi EU, zasnovanimi za pomo¢ MSP

na podrogjih, kot sta regionalni razvoj in sredstva za raziskave.

Posebne tezave

Prav tako je pomembno opredeliti, katera podje-
tja so prava MSP, saj slednja potrebujejo pomoc,
ki je druga podjetja ne potrebujejo. V primerjavi
z drugimi podjetji se MSP soocajo s posebnimi
teZzavami:

- Nedelovanje trga: prava MSP se pogosto
soocajo z nedelovanjem trga, zaradi ¢esar se
v okolju, v katerem delujejo in konkurirajo z
drugimi akterji, pojavljajo vedno novi izzivi.
Nedelovanje trga se lahko pojavi na podro¢-
jih, kot so financna sredstva (zlasti tvegani
kapital), raziskave, inovacije ali okoljski pred-
pisi, prav tako MSP morda nimajo dostopa
do financnih sredstev ali nalozb v raziskave
in inovacije ali pa nimajo dovolj sredstev za
izpolnjevanje okoljskih predpisov.

- Strukturne ovire: MSP se morajo pogosto
sooCiti tudi s strukturnimi ovirami, kot so
pomanjkanje vodstvenega in strokovnega
znanja, togi predpisi na trgu dela in poman;j-
kljivo poznavanje priloZnosti za Siritev na
mednarodni ravni.

,MSP potrebujejo pomoc, ki je
druga podjetja ne potrebujejo.”

Glede na sorazmemo majhna sredstva je
pomembno, da se prednosti programov za pod-
poro MSP namenijo dejanskim MSP. Ob upo-
Stevanju tega opredelitev vkljucuje vet
ukrepov proti izogibanju. Poenostavljen

pristop iz teh smernic se ne bi smel

uporabiti kot upravicenje za vzpo-

stavitev umetnih korporativnih

struktur, katerih cilj je, da obidejo

opredelitev.

Uporaba opredelitve je za drzave clanice
prostovoljna, vendar jih Komisija skupaj z
Evropsko investicijsko banko in Evropskim inve-
sticijskim skladom poziva, naj jo ¢im pogosteje
uporabljajo.



CILJI TER SMERNIC

Informacije v teh smernicah so namenjene

predvsem:

- podjetnikom: podjetniki, ki vodijo mikro,
mala ali srednje velika podjetja in bi radi izve-
deli vec o prijavah za nepovratna sredstva ali
posajila, namenjena MSP. Ti podjetniki bi radi
vedeli tudi, ali izpolnjujejo merila, da bi lahko
imeli koristi od posebnih zakonodajnih dolocb
ali manjsih provizij za MSP;

- vladnim uradnikom: uradniki na evropski,
nacionalni, regionalni ali lokalni ravni, ki pri-
pravljajo in vodijo razlitne sheme, obdelujejo
prijave in zagotavljajo, da druzbe izpolnjujejo
merila za upravi¢enost do podpore.

V smernicah je pojasnjeno, kako v ve¢ korakih
doloditi, ali se podjetje lahko Steje za MSP.
Prav tako vsebujejo glosar izrazov, uporabljenih
v opredelitvi ali pri njenem prakti¢nem izvajanju,
in vzorec izjave za samoocenjevanje. Izjava
omogoca pregled podatkov, ki jih mora podjetje
predloZiti ob prijavi za podporo MSP, uporabijo pa
jo lahko upravni oddelki za dolocitev, ali je pod-
jetje MSP. Ker je uporaba te izjave prostovoljna,
lahko uprave v drZavah ¢lanicah njeno vsebino
prilagodijo tako, da ustreza obi¢ajni uporabi na
nacionalni ravni.

Potrebujete dodatno pomoc?

Vse razpoloZljive jezikovne razlicice teh smernic se lahko prenesejo s spletnega mesta o opredelitvi MSP:

https://ec.europa.eu/growth/smes/business-friendly-environment/sme-definition_sl
MSP prav tako lahko posljejo vprasanja o tej temi na:

GROW-SME-DEFINITION®@ec.europa.eu


https://ec.europa.eu/growth/smes/business-friendly-environment/sme-definition_sl

Povprecno podjetje v Evropi zaposluje najveC
Sest ljudi in bi se Stelo za MSP, ne da bi se nada-
lije proucile podrobnosti o njegovem poloZaju.
Opredelitev, ki se uporablja v tem primeru, upo-
Steva morebitne odnose z drugimi podjetji. V
dolocenih primerih ti odnosi, zlasti ¢e oblikujejo
znatne lastniSke povezave ali omogocajo dostop
do dodatnih financnih ali drugih sredstev, pome-
nijo, da podjetje ni MSP.

MSP: tri kategorije

Opredelitev MSP razlikuje med tremi razlicnimi
kategorijami podjetij. Vsaka kategorija ustreza
vrsti odnosa, ki bi ga podjetje lahko imelo z dru-
gim podjetjem. Razlikovanje je potrebno, da se
jasno doloci gospodarski poloZaj podjetja in da
se izkljutijo tista podjetja, ki niso prava MSP.

Kategorije so:

- samostojno podjetje: e je podjetje v celoti
samostojno ali ima enega ali ve¢ manjsinskih
partnerstev (vsak deleZ je manj kot 25-odsto-
ten) z drugimi podjetji (glej stran 16: ,Ali sem
samostojno podjetje?);

- partnersko podjetje: ¢e so delezi z dru-
gimi podjetji najmanj 25-odstotni in najvet
50-odstotni, se Steje, da imata podjetji part-
nerski odnos (glej stran 18: ,Ali sem partner-
sko podjetje?);

—> povezano podjetje: ¢e delezi z drugimi pod-
jetji presegajo 50-odstotni prag, se Steje, da
so podjetja povezana (glej stran 21: ,Ali sem
povezano podjetje?”).

Nadzor

Pri opredelitvi MSP je pomemben koncept nad-
zora, in sicer pravnega in dejanskega. Nad-
zor doloca, ali se podjetje Steje za partnersko
ali povezano podjetje ali ne. Poleg kapitala ali
lastniskih deleZev je treba oceniti tudi nadzor
enega podjetja nad drugim.

Izracun MSP

Glede na kategorijo, v katero sodi MSP, bo priizra-
¢unu MSP morda treba vkljuciti podatke iz enega
ali vet¢ podjetij. Rezultat izratuna bo podjetju
omogocil, da preveri, ali ustreza merilu Stevila
zaposlenih in vsaj enemu od finantnih pragov,
ki jih doloca opredelitev (glej stran 10: ,Katera
merila je treba izpolnjevati in kaksni so pragovi?”
ter stran 15: ,Kako izratunam te podatke?“). Pod-
jetja, ki presegajo te pragove, se ne stejejo za
MSP.

Nekateri koristni primeri od strani 25 naprej bodo
pojasnili mozne odnose med podjetji in to, v
koliksni meri se morajo ti odnosi upostevati pri
izratunu MSP.




PREGLED POSTOPKA
/A DOLOCITEV MSP

Postopek za dolocitev, ali je podjetje MSP ali ne, sestavljajo stirje koraki:

1. korak: Ali sem podjetje?

Prvi korak, da se podjetje opredeli za MSP, je, da se Steje za podjetje.

2. korak: Katera merila je treba
izpolnjevati in kaksni
SO pragovi?

Drugi korak je opredelitev ustreznih meril in pragov, ki se uporabijo.

3. korak: Kaj zajemajo ta merila?

Tretji korak je razlaga pomena razli¢nih meril in njihova ustrezna uporaba.

4. korak: Kako izracunam te podatke?

V tetrtem koraku se opredelijo podatki, ki jih je treba upoStevati in oceniti glede na pragove, ter nji-
hova koli¢ina in deleZi. Zato mora podjetje najprej dolotiti, ali je samostojno podjetje, partnersko
podjetje ali povezano podjetje.



Ali sem
podjetje?
(Elen 1)

Prvi korak, da se podjetje opredeli za MSP, je, da
se Steje za podjetje.

V skladu z opredelitvijo je podjetje ,vsak subjekt,
ki opravlja gospodarsko dejavnost, ne glede na
njegovo pravno obliko“. To besedilo izraza termi-
nologijo, ki jo v sodbah uporablja Sodis¢e Evrop-
ske unije.

Odlocujoci dejavnik je gospodarska dejavnost in
ne pravna oblika.

V praksi to pomeni, da se samozaposleni, druzin-
ska podjetja, partnerstva in zdruZenja ali kateri
koli drug subjekt, ki redno opravlja gospodarsko
dejavnost, lahko Stejejo za podjetja.

Gospodarska dejavnost se obi¢ajno obravnava
kot ,prodaja izdelkov ali storitev po dologeni ceni
na zadevnem/neposrednem trgu*.




Katera merila je treba
izpolnjevati

in kaksni so pragovi?
(Clen 2)

Pri opredelitvi MSP se upostevajo naslednja tri  Kategorijo mikro, malih in srednje velikin podjetij
merila: sestavljajo podjetja:

—> Stevilo zaposlenih, —> ki zaposlujejo manj kot 250 ljudi ter
- letni promet, — katerih letni promet ne presega 50 milijo-
- letna bilantna vsota. nov EUR ali katerih letna bilan¢na vsota ne

presega 43 milijonov EUR.

Letni promet

50 milijonov EUR
in ali

Stevilo
zaposlenih

zaposluje < 250 ljudi + / -

Bilanc¢na vsota

<ali=
43 milijonov EUR



Podjetje mora izpolnjevati merilo glede Stevila
zaposlenih, da se Steje za MSP. Lahko pa izbira,
ali bo upostevalo merilo glede prometa ali zgor-
njo mejo bilantne vsote. Podjetju torej ni treba
izpolnjevati obeh zahtev in lahko presega eno
od njiju, ne da bi to vplivalo na njegov status
MSP.

SMERNICE ZA OPREDELITEV MSP

Opredelitev zagotavlja omenjeno izbiro, ker
imajo podjetja v sektorju trgovine in distribu-
cije po svoji naravi visji promet kot podjetja v
proizvodnji. MoZnost izbire med tem merilom in
merilom glede bilan¢ne vsote, ki izraza celotno
premozenje podjetja, zagotavlja pravicno obrav-
navo MSP, ki opravljajo razli¢ne vrste gospodar-
ske dejavnosti.

Ce podijetje svoje podatke primerja s pragovi za
ta merila, lahko dolodi, ali je mikro, malo ali sre-
dnje veliko podjetje.

- Mikro podjetja so opredeljena kot podjetja,
ki zaposlujejo manj kot 10 ljudi in katerih letni
promet ali letna bilantna vsota ne presega
2 milijonov EUR.

- Mala podjetja so opredeljena kot podjetja, ki
zaposlujejo manj kot 50 ljudi in katerih letni
promet ali letna bilan¢na vsota ne presega
10 milijonov EUR.

- Srednje velika podjetja so opredeljena kot
podjetja, ki zaposlujejo manj kot 250 ljudi in
katerih letni promet ne presega 50 milijo-
nov EUR ali letna bilan¢na vsota ne presega
43 milijonov EUR.

Pragovi (¢len 2)

Kategorija podjetja

4 )

»

>
ali

< 50 milijonov EUR || < 43 milijonov EUR

\_ AN /
4 > N
ali

< 10 milijonov EUR || < 10 milijonov EUR

Mikro

\_ AN v
4 7o N
ali
<10 I
< 2 milijona EUR < 2 milijona EUR
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Kaj zajemajo
ta merila?

Stevilo zaposlenih je obvezno merilo za dolota-
nje, ali se podjetje lahko Steje za MSP, in e to
merilo izpolnjuje, se doloc¢i tudi, v katero katego-
rijo spada. Ce podijetje ne izpolnjuje tega merila,
se ne more Steti za MSP.

Kdo se uvrsca
med zaposlene?

Merilo glede Stevila zaposlenih vkljucuje zapo-
slitve za polni delovni ¢as, zaposlitve s krajsim
delovnim ¢asom, zacasne in sezonske zaposlitve
ter vkljucuje:

- zaposlene;

- osebe, ki delajo za podjetje in so mu bile
zatasno napotene ter se Stejejo za zaposlene
v okviru nacionalne zakonodaje (to lahko
vkljutuje tudi zatasno zaposlene ali t. i. nado-
mestne zaposlene);

—> lastnike-direktorje;

- partnerje, ki opravljajo redne dejavnosti v
podjetju in od podjetja koristijo financne
prednosti.

Kdo se ne uvrsca
med zaposlene?

- Pripravniki ali Studenti, ki se poklicno uspo-
sabljajo prek pogodb o pripravnistvu ali po-
klicnem usposabljanju;

—> zaposleni na porodniskem ali starsevskem
dopustu.

Kaj pomeni opredelitev
,Zaposleni“?

Uporabljajo se nacionalni predpisi
glede dela. Ti se lahko med drzavami
razlikujejo, na primer zaposleni za
dolocen cas delajo kot neodvisni
pogodbeni delavci ali pa jih najame
agencija za posredovanje dela. Stopiti
je treba v stik z ustreznimi organi, da
se doloci, kako nacionalna zakonodaja
opredeljuje izraz ,zaposleni‘.



SMERNICE ZA OPREDELITEV MSP

|zraCun Stevila zaposlenih

Osnovno stevilo zaposlenih je izraZzeno v Ste-
vilu letnih delovnih enot. Vsak, ki je v podje-
tju ali v njegovem imenu delal polni delovni
¢as v celotnem referentnem letu, Steje za

Letni promet

Letni promet se dolo¢i tako, da se izracuna pri-
hodek, ki ga podjetje prejme v zadevnem letu
od prodaje izdelkov in storitev, ki so del rednih
dejavnosti podjetja, ko se odstejejo vsi rabati.
Letni promet ne vkljucuje davka na dodano vred-
nost (DDV) ali drugih posrednih davkov (*).

() Glej clen 28 Direktive Sveta 78/660/EGS z dne
25. julija 1978 o letnih ratunovodskih izkazih posameznih
vrst druzb, ki temelji na ¢lenu 54(3)(g) Pogodbe (UL L 222,
14.8.1978, str. 11).

eno enoto. Zaposleni s krajsSim delovnim
¢asom, sezonski delavci in tisti, ki niso bili
zaposleni celotno leto, se Stejejo kot deli ene
enote.

Letna bilan¢na vsota

Letna bilantna vsota se nanasa na vrednost
glavnih sredstev podjetja (“).

(¥ Za vet podrobnosti glej ¢len 12(3) Direktive

Sveta 78/660/EGS z dne 25. julija 1978 o letnih racu-
novodskih izkazih posameznih vrst druzb, ki temelji na
¢lenu 54(3)(g) Pogodbe (UL L 222, 148.1978, str. 11),
poglavje 2.
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Kako
izracunam
te podatke?

Da podjetje ugotovi, katere podatke je treba

upostevati in oceniti glede na pragove, mora

najprej dolociti, ali je:

- samostojno podjetje (dale¢ najpogostejsa
kategorija);

- partnersko podjetje ali

—> povezano podjetje.

Izratuni za vsako vrsto podjetij so razli¢ni in
dokon¢no dolocijo, ali podjetja izpolnjujejo
razlitne zgornje meje, dolocene v opredeli-

tvi MSP. Glede na svoj poloZaj mora pod-

jetje upostevati:

—> samo svoje podatke;

- deleZ podatkov v primeru part-
nerskega podjetja ali

> vse podatke katerega kol
povezanega podjetja.

Upostevati je treba vsak tak odnos, ki ga ima
podjetje z drugimi podjetji (neposredno ali posre-
dno). Geografski izvor (v EU ali zunaj nje) ali
podro¢je poslovne dejavnosti ni pomembno (7).
Na primerih v teh smemicah je ponazorjeno,

v kolikSni meri je treba upoStevati navedene
odnose.

Vedeti je treba, da se podjetja, ki pripravijo

konsolidirane ratunovodske izkaze ali ki so

s popolno konsolidacijo vkljucena v racu-

novodske izkaze podjetja, obi¢ajno
Stejejo za povezana (®).

() Ce nastane povezava med fizitnimi osebami, pa so odlo-
Cujoci dejavnik trgi, na katerih deluje podjetje.

(®) Za vet informacij o konsolidaciji glej glosar.



Ali sem samostojno

pO dJ etJ e? Podjetje je samostojno, ce:

(¢len 3(1))

Samostojno podjetje
ni partnersko podjetje ali povezano
z drugim podjetjem
(glej €len 3(1), str. 43).

Za primere posrednih partnerjev
glej strani 25, 26, 30 in 31.

Moje podjetje je
popolnoma neodvisno

< 25 9%

DeleZ

(kapitala
ali glasovalnih
pravic) mojega podjetja
v drugem je manj kot
25-odstoten

Drugo
podjetje

in/ali

—> je popolnoma neodvisno, tj. nima deleza v
drugih podjetjih, in

- nobeno podjetje nima deleZa v tem podjetju,
ali ce:

— je delez kapitala ali glasovalnih pravic manj

kot 25-odstoten (kateri koli delez je visji) v
enem ali ve¢ podjetjih, in/ali

- imajo zunanji imetniki najve¢ 25-odstotni
deleZ kapitala ali glasovalnih pravic (kateri
koli deleZ je visji) v podjetju,
ali ce:

—> ni povezano z drugim podjetjem prek fizi¢ne
osebe v smislu ¢lena 3(3).

POMEMBNO

. Ce imate vet vlagateljev, od katerih ima vsak
manj kot 25-odstotni dele? v podjetju, ste Se
vedno samostojno podjetje, ce ti vlagatelji
niso povezani med seboj, kot je opisano v
oddelku ,Ali sem povezano podjetje? na
strani 21.

« (e so vlagatelji povezani, se podjetje lahko
Steje za partnersko ali povezano podjetje,
odvisno od njegovega poloZaja (glej stran 18:
LAli sem partnersko podjetje?” in stran 21: ,Ali
sem povezano podjetje?”).

DeleZ
. drugega
Né(.)J % podjetja v mojem
gl je manj kot

25-odstoten



Dolocanje podatkov, ki jih je
treba prouciti (¢len 6(1))

Ce je podjetje samostojno, uporabi le Stevilo
zaposlenih in finan¢ne podatke iz letnih ratuno-
vodskih izkazov, da preveri, ali spostuje pragove
iz tlena 2 opredelitve.

Izjeme (¢len 3(2)(a)-(d))

Podjetje se Se vedno lahko 5teje za samostojno
in brez partnerskih podjetij, ce 25-odstotni prag
doseZe ali preseZe kateri koli od naslednjih
vlagateljev:

- javne investicijske druzbe, druzbe tveganega
kapitala in poslovni angeli (°);

(°) Glej glosar. Finantna udelezba poslovnih angelov v istem
podjetju mora znasati manj kot 1 250 000 EUR.

SMERNICE ZA OPREDELITEV MSP

—> univerze in neprofitni raziskovalni centri;

- institucionalni vlagatelji, vklju¢no z regional-
nimi razvojnimi skladi;

> samostojni lokalni organi z letnim proracu-
nom, ki je niZji od 10 milijonov EUR, in manj
kot 5 000 prebivalci.

Posamezni deleZ enega ali vet navedenih vla-
gateljev v podjetju je lahko do 50-odstoten, ce
niso posamezno ali skupaj povezani s podjetjem,
zajetim v oceni statusa MSP (za pojem poveza-
nega podjetja glej stran 21: ,Ali sem povezano
podjetje?).

Izjema

Podjetje se lahko Steje za samostojno, ée ima kateri koli od navedenih vlagateljev
25-50-odstotni deleZ kapitala ali glasovalnih pravic.




Ali sem partnersko
podjetje?
(Clen 3(2))

Ta vrsta odnosa opisuje poloZaj podjetja, ki
vzpostavi doloCena finan¢na partnerstva z dru-
gimi podjetji, pri ¢emer nobeno ne izvaja ucin-
kovitega neposrednega ali posrednega nadzora
nad drugim. Partnerji so podjetja, ki niso samo-
stojna ali povezana med seboj.

DeleZ
(kapitala
ali glasovalnih
pravic) mojega

Podjetje je partnersko podjetje, ce:

—> je njegov deleZ kapitala ali glasovalnih pravic
v drugem podjetju najmanj 25-odstoten in/ali
je deleZ drugega podjetja v podjetju, zajetem
v oceni statusa MSP, najmanj 25-odstoten ter

—> podjetje ni povezano z drugim podjetjem (glej
stran 21: ,Ali sem povezano podjetje?”). To
med drugim pomeni, da glasovalne pravice
podjetja v drugem podjetju (ali obratno) ne
preseZejo 50 %.

Primeri posrednih partnerstev so na strani 25.

Partnerska podjetja

= ali > 25 %

podjetja v drugem BEETNPNT

Drugo je najmanj
podjetje 25-odstoten

’/_\ = ali > 25 %

DeleZ
drugega
podjetja v mojem
Moje je najmanj
podjetje 25-odstoten



Kar zadeva partnerska podjetja, mora podje-
tje, zajeto v oceni statusa MSP, pri dolocanju
upravicenosti do statusa MSP k svojim podat-
kom pristeti deleZ Stevila zaposlenih in financ-
nih podatkov partnerskega podjetja. Ta deleZ bo
izraZal odstotek lastniskih deleZev ali glasovalnih
pravic (kateri koli je visji) v podjetju.

Ce ima podjetje na primer 30-odstotni dele? v
drugem podjetju, k svojim podatkom pristeje
30 % Stevila zaposlenih, prometa in bilantne
vsote partnerskega podjetja. Ce je partnerskih
podjetij vet, je treba enak izracun opraviti za
vsako partnersko podjetje, ki je neposredno visje
ali nizje v prodajni verigi od podjetja, zajetega v
oceni statusa MSP.

Poleg tega je treba uposStevati sorazmerne
podatke vsakega podjetja, ki je povezano s kate-
rim koli partnerjem podjetja, zajetega v oceni
statusa MSP. Podatki podjetja, ki je partner part-
nerskega podjetja, se ne stejejo (glej primere 2,
6in 7).

Nadaljnji podatki se lahko zahtevajo na ravni
(npr.
lastniskim kapitalom), da se vzpostavijo odnosi

posameznega primera konsolidacija z

SMERNICE ZA OPREDELITEV MSP

med podjetjem, ki se oceni, in morebitnimi part-
nerskimi ali povezanimi podjetji.

Podjetje v skladu z opredelitvijo ni MSP, ¢e eno
ali vet javnih organov neposredno ali posre-
dno poseduje ali nadzira, skupaj ali posamezno,
najmanj 25 % njegovega kapitala ali glasoval-
nih pravic. Razlog za to dolotbo je, da javno
lastnistvo lahko podjetjem omogocta nekatere
prednosti, zlasti finantne, v primerjavi s pod-
jetji, ki jih financira zasebni kapital. Poleg tega
pogosto ni mogoce izracunati ustreznih podatkov
o0 Stevilu zaposlenih in finantnih podatkov jav-
nih organov.

Vlagateljev, navedenih na strani 17, kot so uni-
verze ali samostojni lokalni organi s statusom
javnega organa po nacionalni zakonodaji, to pra-
vilo ne zadeva. Celotni deleZ, ki ga imajo ti vla-
gatelji v podjetju, lahko predstavlja najvet 50 %
glasovalnih pravic podjetja. Ce je ta dele? vigji od
50 %, se podjetje ne more Steti za MSP.




Kako se izra(‘funajo Moje podjetje A ima v lasti 33 % podjetja C

in 49 % podjetja D, pri ¢emer ima podjetje B

pOdatk| partne Irs kega 25-odstotni deleZ v mojem podjetju.

pOdJeUa Za izratun podatkov o Stevilu zaposlenih in

(Odstotki v nadaljevanju so izkljutno ~ finan¢nih podatkov k svojim skupnim podatkom
informativne narave. Za nadaljnje primere glej  pristejem ustrezne odstotke podatkov za podje-
strani 25-31). tjaB, Cin D.

Moja VSOTA = 100 % podjetja A + 25 % podje-
tja B + 33 % podjetja C + 49 % podjetja D.

Moja vsota

25 % podjetja B Podjetje B

100 % podjetja A

Moje podjetje (A)

33 9% podjetja C
49 % podjetja D

Podjetje C



Ali sem povezano
podjetje? (clen 3(3))

Povezana podjetja so tista, ki oblikujejo sku-
pino prek neposrednega ali posrednega nadzora
vectine glasovalnih pravic enega podjetja s strani
drugega podjetja ali prek moZnosti izvajanja pre-
vladujocega vpliva na podjetje.

Kaj pa fransize?

Dve podjetji s fransizo nista nujno
povezani. To je odvisno od pogojev
vsakega posameznega sporazuma

o fransizingu. Ce pa sporazum o
fransizingu ustvarja enega od navedenih
stirih odnosov, se podjetja Stejejo za
povezana.

Ena ali vec fizicnih oseb,
ki delujejo skupaj

Moje podjetje A

Dve ali ve¢ podjetij je povezanih, ko med njimi
obstaja kateri od naslednjih odnosov:

- eno podjetje ima vetinski deleZ glasoval-
nih pravic delnicarjev ali ¢lanov v drugem
podjetju;

- eno podjetje je upravi¢eno do imenovanja ali
odpoklica vetine upravnega ali nadzornega
odbora drugega podjetja;

- pogodba med podijetji ali dolotba v memo-
randumu ali ¢lenih statuta enega od podietij
enemu podjetju omogoca prevladujoci vpliv
nad drugim;

—> eno podjetje ima lahko na podlagi sporazuma
izklju¢ni nadzor nad vecino glasovalnih pravic
delnicarjev ali ¢lanov v drugem podjetju.

Znacilen primer povezanega podijetja je hcerin-
sko podjetje v celotni lasti.

Ce se ta odnos pojavi prek lastnistva s strani
enega ali ve¢ posameznikov (ki delujejo skupaj),
se zadevna podjetja Stejejo za povezana, ¢e so
dejavna na istih ali sosednjih trgih (1°).

(1°) Za vet informacij glej glosar.

ali

> 50 %

Podjetje B
Drugo
podjetje na
istem ali
sosednjem
trgu

Moja VSOTA = 100 % podjetja A + 100 %
podjetja B



Moja vsota

100 % podjetja B

100 % podijetja A

100 % podjetja C
100 % podjetja D

Kar zadeva povezana podjetja, je treba 100 %
podatkov povezanega podjetja pristeti k podat-
kom podjetja, zajetega v oceni statusa MSP, da
se dolodi, ali izpolnjuje prag glede Stevila zapo-
slenih in enega od financnih pragov iz opredelitve.

V vecini drzav ¢lanic morajo taka podjetja v
skladu z zakonodajo pripraviti konsolidirane

Kako se izraCunajo
podatki povezanih
podjetij

(Odstotki v nadaljevanju so izklju¢no

informativne narave. Za nadaljnje primere glej
strani 25-31.)

racunovodske izkaze ali pa so s popolno konsoli-
dacijo vklju¢ena v ratunovodske izkaze drugega
podjetja.

Ko podjetje ne pripravi konsalidiranih raunovod-
skih izkazov in je podjetje, s katerim je povezano,
povezano (kot partner ali povezano podjetje) tudi
z drugimi podjetji, mora podjetje, zajeto v oceni
statusa MSP, pristeti 100 9% podatkov vseh pove-
zanih podjetij in sorazmerni deleZ partnerskih
podijetij.

Moje podjetje A ima v lasti 51 % podjetja C
in 100 % podjetja D, pri ¢emer ima podjetje B
60-odstotni deleZ v mojem podjetju.

Ker je deleZ v vseh primerih vet kot 50-odstoten,
pri izracunu mojih pragov glede Stevila zaposle-
nih in financ vzamem 100 % podatkov iz vsa-
kega od stirih zadevnih podjetij.

Moja vsota = 100 % podjetja A + 100 % podje-
tjia B + 100 % podjetja + 100 % podjetja D.

Podjetje B

60%

Moje podjetje A

100%
Podjetje D



Povzetek:
kateri podatki?

Ne glede na to, ali podjetje pripravi konsolidirane

ratunovodske izkaze ali ne, obvezni podatki, ki jih je

treba upostevati, vkljucujejo podatke o:

- vsaki partnerski druzbi podjetja, zajetega v
oceni statusa MSP;

- vsaki druzbi, povezani s podjetjem, zajetim v
oceni statusa MSP;

— vsaki druzbi, povezani s katerim koli part-
nerskim podjetjem zadevnega podjetja;

—> vsaki druzbi, povezani s katero koli druzbo, ki
je povezana s podjetjem, zajetim v oceni sta-
tusa MSP;

- vsakem partnerju katere koli druzbe, ki je

povezana s podjetjem, zajetim v oceni sta-
tusa MSP.

Odnosi med partnerskimi podjetji se ne upostevajo.

S primeri na straneh 25-31 je prikazan izracun
v zapletenejsih primerih.

Kaj pa podatki partnerja partnerskega
podjetja?

Da bi se izognili zapletenim in dolgim izracunom, opredelitev
vKkljucuje pravilo, v skladu s katerim je treba upostevati samo
podatke partnerskih podjetij, ki so neposredno visje ali nizje v
prodajni verigi, kadar ima partnersko podjetje druge partnerje
(glej clen 6(2) na strani 43 in primer 2 na strani 26).

Kaj pa, Ce je partner podjetja, zajetega
v oceni statusa MSP, povezan z drugimi
podjetji?

V tem primeru je treba 100 % podatkov povezanega podjetja
vkljuciti v podatke podjetja, ki je partner podjetja, zajetega v oceni
statusa MSP (glej stran 21: ,Ali sem povezano podjetje?).
Uporabiti bi bilo treba odstotek, ki je enak delezu partnerskega
podjetja (glej ¢len 6(3) na strani 43 in stran 22: ,Kako se
izraCunajo podatki povezanih podjetij").



ZAKLJUCEK

Evropska komisija je prepri¢ana, da je opredeli-
tev MSP pomembno orodje za izvajanje ucinko-
vitih ukrepov in programov za podporo razvoja
in uspeha MSP. Zato skupaj z Evropsko investi-
cijsko banko in Evropskim investicijskim skladom
drZave €lanice poziva, naj jo ¢&im bolj uporabljajo.

Komisija upa, da bodo te revidirane smernice
pomagale MSP in da bodo Stevilna podjetja
imela koristi od ukrepov, ki jih organi na evrop-
ski, nacionalni, regionalni in lokalni ravni uvedejo
v skladu s to opredelitvijo.

MozZne so nadaljnje izboljsave opredelitve in

Komisija jo bo po potrebi prilagodila v naslednjih

letih, da se bodo upostevale pridobljene izkusnje
in gospodarski razvoj po celotni Evropski unij.

Besedilo priporocila Komisije iz leta 2003
in vzorec izjave sta na voljo v prilogi (stran 40
in naslednje strani).



Primer 1
Moje podjetje A je povezano s podjetjem B prek 60-odstotnega deleZa, ki
ga ima podjetje B v mojem podjetju.
Povezava ~— "~ e |
Podjetje B ima tudi dva partnerja, in sicer podjetje C, ki ima 32-odstotni
Z dvema lastniski deleZ, in podjetje D, ki ima 25-odstotni lastniski deleZ podjetja B.

partnerjema

Za izratun svojih podatkov moram k podatkom svojega podjetja pristeti
100 % podatkov podjetja B, 32 % podatkov podjetja C in 25 % podatkov
podjetja D.

Moja vsota = 100 % podjetja A + 100 % podjetja B + 32 % podjetja C +
25 % podjetja D

Moja vsota

32 % podjetja C

- Podjetje C Podjetje D
25 % podjetja D

32% 25%
100 % podijetja B

Podjetje B

60%

100 % podjetja A




Primer 2

Posredni
partner in
povezano

podjetje

Moja vsota

38 % podjetja D

38 % podjetja B
38 % podjetja C

100 % podjetja A

S ’

Primer

Podjetji B in C sta partnerja mojega podjetja A, saj ima vsak od njiju
38-odstotni delez v mojem podjetju. Podjetje B je povezano tudi s podje-
tiem D prek 60-odstotnega deleZa, podjetji C in E pa sta partnerja (40 %).

Izracun

Za izracun svojih podatkov moram k podatkom svojega podjetja na eni
strani pristeti 38 % zbranih podatkov podjetij B in D (ker sta povezani), na
drugi strani pa le 38 % podatkov podjetja C. Ni mi treba upostevati podat-
kov podjetja E, ker to partnersko podjetje ni neposredno visje v prodajni
verigi (glej stran 19: ,Dolocanje, katere podatke je treba upostevati‘).

Moja vsota = 100 % podjetja A + 38 % podjetij (B + D) + 38 % podjetja C

I . 0
' Povezano  Partner --+----Erekinite
' I 1ZRACUN

A .
Partner \\ .. Partner

%




Primer 3

Moje podjetje A ima tri vlagatelje (podjetja B, C in D), od katerih ima vsak
v lasti 20 % kapitala ali glasovalnih pravic v mojem podjetju. Ti vlaga-

Skul:“na telji so med seboj povezani, pri ¢emer tvorijo skupino povezanih podjetij:
povezanih podjetje B ima 70-odstotni deleZ v podjetju C, ki ima 60-odstotni deleZ v

podjetij

Moja vsota

100 % podijetja B
100 % podjetja C

100 % podjetja D

100 % podjetja A

podjetju D.

Za izratun svojih podatkov bi moje podjetje A na prvi pogled ostalo samo-
stojno, ker je deleZ vsakega vlagatelja v mojem podjetju manj kot 25-od-
stoten. Ker pa so podjetja B, C in D povezana med seboj, imajo kot skupi-
na v lasti 60 % mojega podjetja. Zato moram k podatkom svojega podjetja
pristeti 100 % podatkov podjetij B, Cin D.

Moja vsota = 100 % podjetja A + 100 % podjetja B + 100 % podjetja C +
100 % podjetja D

70% 60%
Podjetje B

Podjetje C Podjetje D

‘e .»" Na videz
o2 .»"  samostojno,
20% vendar povezano

s skupino
20% 20%
kapitalske
ali glasovalne pravice

Moje podjetje A




Primer 4

Javni in/ali
institucionalni
partner;ji, ki
niso vkljuceni
Vv izracun

Moja vsota

30 % podjetja C

100 % podjetja A

Primer

Padjetja B, Cin D so prek 25-, 30- in 25-odstotnih deleZev partnerji mojega
podjetja A. Ker pa sta B in D univerza in institucionalni vlagatelj, med seboj
nista povezana in njuna posamezna deleza glasovalnih pravic ne prese-
gata 50 %. Vkljucena sta na seznam izjem (Clen 3(2)(a)-(d) priporocila),
zato njuni podatki niso vklju€eni v izracun.

Izracun

Za izratun svojih podatkov moram vkljutiti le 100 % svojih podatkov in
30 % podatkov podjetja C.

Moja vsota = 100 % podjetja A + 30 % podjetja C

Partner

Partner




Primer 5
Podjetja B, Cin D so prek 25-, 25- in 30-odstotnih deleZev partnerji mojega
. podjetja A. Ceprav sta B in D univerza in javna investicijska druzba, sta med
Povezani 4 - o e
. o . seboj povezani, njun skupni deleZ glasovalnih pravic pa je 55-odstoten,
JaVI’]I Iﬂ/all zaradi esar presegata 50-odstotni prag glede izjem. Zato je treba njune

InStltUCI Onalnl podatke vkljuciti v izracun.
partnerji, ki
50 VkI'J Ucvenl Za izratun svojih podatkov moram vkljuciti 100 % svojih podatkov, 25 %
V IZracun podatkov podjetja C ter skupni deleZ lastnistva/glasovalnih pravic podjetij B

in D v visini 55 %. Ker imata podjetji B in D skupaj 55-odstotni deleZ glaso-
valnih pravic, moram zbrati 100 % njunih podatkov.

Pomembno: Ce sta povezana subjekta javna organa ali povezana z jav-
nimi organi, se moje podjetje ne Steje za MSP (namesto tega se uporabi
¢len 3(4) Priloge k priporocilu).

Moja vsota = 100 % podjetja A + 100 % podjetja B + 25 % podjetja C +
100 % podjetja D

Moja vsota

100 % podjetja D

Podjetje C
25 % podjetja C
Podjetje B Podjetje D
(izjema (izjema
100 % podjetja B clen 3(2)(a)-(d)) clen 3(2)(a)-(d))
25%

100 9% podjetja A 25% 30%



Primer & Frimer
Paodjetje B je partner mojega podjetja A prek 25-odstotnega deleza. Podje-
P t e tje C je partner podjetja B prek 30-odstotnega deleza. Poleg tega je moje
ar nerJ | ”j podjetje A povezano s podjetjem D prek 65-odstotnega deleza. Podjetje E
partnerj | paje s podjetiem D povezano prek 25-odstotnega deleZa. Podjetje D ima

povezanih povezano druzbo, ki tudi ima partnerja.
DOdJ etu Izracun

Upostevati je treba sorazmemi deleZ vseh podjetij, ki so partnerji s podje-
tjem, ki se oceni, in partnerji z vsakim povezanim podjetjem. Podatki podje-
tja, ki je partner partnerskega podjetja, ki se oceni, se ne upostevajo.

Moja vsota = 100 % podjetja A + 25 % podjetja B + 100 % podjetja D +
25 % podjetja E + 100 % podjetja F + 25 % podjetja G

@eec

Moja vsota

25 % podjetja E
25 % podjetja G

___;___ Prekinite 1 Partner | Partner
1ZRAEUN -

o

c

(1]

N

(]

> 3
Partner R o

- Povezano

100 % podjetja A

25 % podjetja B : .
100 % podijetja D E
100 % podjetja F ,



SMERNICE ZA OPREDELITEV MSP

Primer 7 Frimer

Moje podjetje ima partnerska in povezana podjetja, ta pa imajo tudi svoja
Bol- partnerska in povezana podjetja.

kompleksna .,

laStn | Ska Podatki podjetij, ki so povezana z mojim podjetjem, se upostevajo 100 %.

Stru ktU A Podatki podijetij, ki so partnerji mojega podjetja, ali podjetij, ki so partnerji
podjetja, ki je povezano z mojim podjetjem, se upostevajo sorazmerno z
lastnistvom navedenega partnerskega podjetja.

Prav tako je treba upostevati podatke podijetij, ki so povezana s katerim kol
podjetjemn, ki je povezano z mojim podjetjem ali je partner mojega podjetja.

Vendar pa se podatki partnerja partnerskega podjetja ne upostevajo.

Moja vsota = 100 % A + 100 % C+ 27 % (D +F) + 25 % (B + E) +
1009% (H+1)+25%J

Moja vsota

25 %
podjetja E
27 %
podjetja F
100 %
podjetja |
25 %
podjetja J

~

.
~_ Prekinite .-~
Povezano " 1ZRAEUN TN

100 %
podjetja C
25 %
podjetja B
27 %
podjetja D
100 %
podjetja H

100 %
podjetja A



OZADJE TRENUTNE OPREDELITVE

MSP IN SMERNIC

Prva opredelitev MSP na ravni EU je bila uvedena
leta 1996 (Priporocilo Komisije (96/280/ES)
z dne 3. aprila 1996 o opredelitvi malih in sred-
nje velikih podjetij).

Leta 2003 je bila spremenjena, da bi se odra-
zil splosni gospodarski napredek in obravna-
vale doloCene ovire, s katerimi se soocajo MSP.
Poleg obseznih razprav med Komisijo, drZzavami
¢lanicami, poslovnimi organizacijami in strokov-
njaki sta potekali tudi javni posvetovanji, vsa
pa so zagotovila prispevke in pomoc¢ pri revi-
ziji. Rezultat je bil sprejetje trenutne razlicice
opredelitve MSP.

Opredelitev iz leta 2003 je primernejsa za raz-
litne kategorije MSP in v vecji meri uposteva
razlitne vrste odnosov med podjetji. Pomaga
spodbujati inovacije in partnerstva, pri cemer
zagotavlja, da so javne sheme ciljno usmer-
jene le na tista podjetja, ki resni¢no potrebujejo
podporo.

Revizija opredelitve MSP iz leta 2003 je zade-
vala predvsem:

—> posodobitev pragov za spremljanje spre-
memb cen in produktivnosti;

— dolotanje finan¢nih pragov za vedno vet
mikro podjetij, da se spodbudi sprejetje ukre-
pov, ki obravnavajo posebne teZave mikro
podijetij, zlasti v zagonski fazi;

- lgjsanje lastniskega financiranja za MSP, pri
¢emer se doloCenim vlagateljem zagotovi

ugodnejsa obravnava, kot so regionalni skladi,
druzbe tveganega kapitala in poslovni angeli,
pa tudi malim lokalnim samostojnim orga-
nom (za vet informacij glej stran 17);

- spodbujanje inovacij in izboljsanje dostopa do
raziskav in razvoja tako, da se univerzam in
neprofitnim raziskovalnim centrom omogoci
financni deleZ v MSP (za vet informacij glej
stran 17);

—> upostevanije razli¢nih odnosov med podijetji.

Sedanja opredelitev v bistvu upoSteva, da
so MSP sposobna zaprositi zunanja financna
sredstva. Podjetja, ki so povezana z drugimi pod-
jetji z znatnimi finan¢nimi sredstvi, na primer
presegajo zgornje meje in se ne stejejo za MSP.

Generalni direktorat za notranji trg, industrijo,
podjetnistvo ter mala in srednje velika podje-
tja redno spremlja uporabo opredelitve MSP.
Na podlagi rezultatov ocenjevanja iz let 2006
in 2009 se je leta 2012 izvedla neodvisna Stu-
dija, ki se je osredotocila na to, kako se opredeli-
tev MSP obnese v praksi.

Razmeroma majhne spremembe v demogra-
fiji MSP od leta 2003, politika ,manjsa in bolje
usmerjena drZzavna pomoc”
deleZnikov niso upravicili izkrivljanja, ki bi ga
povzrotila kakrsna koli znatna sprememba opre-
delitve. Zato je bilo v Studiji iz leta 2012 ugo-
tovljeno, da zdaj ni potrebe po vetji spremembi

opredelitve MSP.

in stalis¢a vecine



Studija je v svojih priporocilih predlagala, da se
pojasni, kako se uporabljajo nekatera pravila, na
primer z nadaljnjimi smernicami ali posodabitvijo
obstojetega vodnika za opredelitev MSP. Tako se
je ocena vodnika opravila v letih 2013-2014.

Ta dokument vsebuje ugotovitve in predloge iz
te ocene.




GLOSAR

Gospodarska dejavnost: v skladu s ¢lenom 1
priporotila je status MSP najprej odvisen od
gospodarske dejavnosti subjekta, ne glede na
njegovo pravno obliko. Zato so tudi samozapos-
leni, druzinska podjetja, ki se ukvarjajo z obrtjo
ali drugimi dejavnostmi, ter partnerstva ali zdru-
Zenja, ki se redno ukvarjajo z gospodarsko dejav-
nostjo, lahko MSP. Na splosno se katera kol
dejavnost, ki na zadevnem trgu ponuja blago ali
storitve za placilo ali zaradi finan¢nih interesov,
Steje za gospodarsko dejavnost.

Naslednje dejavnosti se ne stejejo kot gospodar-
ske dejavnosti:

—> dejavnosti, ki ne povzrocijo dolocene vrste
financne izravnave (npr. nepovratna sredstva,
subvencije in donacije), ali

—> dejavnosti, za katere ni dolocenega/neposre-
dnega trga, ali

—> dejavnosti, pri katerih se ustvarjeni prihodki
ne razlikujejo od osebnih dohodkov ¢lanov ali
delnicarjev ().

Institucionalni vlagatelji: Evropska komisija
uradno ne opredeljuje pojma ,institucionalnih
vlagateljev”. Obicajno se obravnavajo kot vla-
gatelji, ki trgujejo z velikimi kolicinami vredno-
stnih papirjev v imenu Stevilnih posameznih
malih vlagateljev in ki niso neposredno vklju-
Ceni v upravljanje podjetij, v katera vlagajo. Izraz
Jnstitucionalni vlagatelj* se nanasa predvsem
na zavarovalnice, pokojninske sklade, banke in
investicijske druzbe, ki zbirajo prihranke in trgom
zagotavljajo sredstva, poleg tega pa se izraz
uporablja tudi za druge vrste institucionalnega
premoZenja (npr. donatorski skladi, fundacije

(1) Pravila za udelezbo pri FP7, http://eur-lex.europa.eu/
legal-content/SL/TXT/PDF/?uri=CELEX:32012D0838&rid=1.

itd.). Ti imajo obitajno znatna sredstva in so izku-
Seni vlagatelji (*2).

Konsolidacija

Popolna konsolidacija - podjetja, ki so del kon-
solidiranih rac¢unovodskih izkazov drugega pod-
jetja prek popolne konsolidacije, se obi¢ajno
Stejejo za povezana podjetja.

Metoda sorazmerne konsolidacije — obicajno
se uporablja za konsolidacijo skupno nadzoro-
vanega subjekta. Bilantna vsota vsake stranke
konsolidacije vkljuCuje njen delez sredstev, ki
ga nadzoruje skupaj, in njen deleZ obvezno-
sti, za katere je skupaj odgovorna. Izkaz poslov-
nega izida vsebuje deleZ prihodkov in odhodkov
skupno nadzorovanega subjekta. Tista podje-
tja, ki so vklju€ena v konsolidirane ratunovodske
izkaze drugega podjetja s pomocjo sorazmeme
konsolidacije, se obitajno Stejejo za partnerska
podjetja. Zagotoviti morajo lo¢ene in neadvisne
financne izkaze.

Kapitalska metoda konsolidacije - kapital-
ska naloZba se najprej zabeleZi kot strosek, nato
pa se popravi, da izraza vlagateljev deleZ neto
dobicka ali izgube pridruzenega podjetja. Tista
podjetja, ki so vklju¢ena v konsolidirane racuno-
vodske izkaze drugega podjetja s pomocjo kapi-
talske metode konsolidacije, se obicajno Stejejo
za partnerska podjetja, zanje pa je treba zagoto-
viti lo¢ene in neodvisne finantne izkaze.

Ocena ustreznih podatkov: izjava, ki vsebuje
dobronamerno oceno (v obliki poslovnega nacrta),
izdelano med finan¢nim letom. Ta poslovni nacrt

(1) Glej COM(2007) 853 final.


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/PDF/?uri=CELEX:32012D0838&rid=1
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/PDF/?uri=CELEX:32012D0838&rid=1

mora zajemati
(finan¢na leta), dokler subjekt
ustvarja promet.

celotno obdobje

Finan¢ne napo-
vedi glede iz-
kaza poslovne-
ga izida, bilan¢-
ne vsote in napo-
vedanega
zaposlenih v podje-
tju ter opisni del z opi-
som osnovne dejavno-
sti podjetja in pricakova-
nega trznega poloZaja se
Stejejo kot minimalne zah-

teve poslovnega nacrta. Dokument mora ime-
ti datum in podpis osebe, upravitene do dejav-
nosti v podjetju.

Stevila

Poslovni angel: poslovni angeli so posamezniki
zasebniki, ki bodisi samo vlagajo svoj denar v
MSP badisi kako drugace vlagajo v konzorcije, v
katerih obitajno en angel v konzorciju prevzame
vodilno vlogo. Angeli obicajno nimajo preteklih
druZinskih povezav s poslovanjem, pri Cemer
odlocitve glede vlaganj sprejemajo sami in ne s
pomocjo neodvisnega upravitelja. Vodilni angel
konzorcija ali angel, ki vlaga sam, bo obic¢ajno
spremljal naloZbo tako, da bo podjetju, v katero
se vlaga, zagotavljal svoje znanje, izkusnje in
podporo ter pomoc (**).

Prevladujoci vpliv: v smislu ¢lena 3(3) se
Jprevladujoci vpliv* izvaja vsaki¢, ko Zelje dru-
gega podjetja vplivajo na politike delovanja in
finance podjetja.

(**) Porotilo predsednika strokovne skupine o ¢ezmejnem pove-
zovanju inovativnih podjetij s primernimi vlagatelji, str. 15
(http://bookshop.europa.eu/sl/report-of-the-chairman-of-
the-expert-group-on-the-cross-border-matching-of-
innovative-firms-with-suitable-investors-pbNB3212296/?
CatalogCategorylD=C5gKABstvcoAAAEjZJEY4e5L).

Pojem ,podjetja“, ki izvaja prevladu-

jo€i vpliv, vkljuCuje javne orga-

ne, zasebne subjekte (ne

glede na pravno ob-

liko) ter fizitne
osebe.

odnosov,
ki bi lahko izvaja-
li prevladujoci vpliv
(na podlagi precisce-
nega obvestila Komisi-

je o pravni pristojnosti v
okviru Uredbe Sveta (ES)
St. 139/2004 o nadzo-
ru koncentracij podjetij), so

Primeri

nasledniji:

- Delnitar ima ,pravice veta“ glede strateskih
odlocitev v podjetju, vendar ta delni¢ar sam po
sebi nima pristojnosti za uveljavitev taksnih
odlotitev. Pravice veta se morajo nanasati na
strateske odlocitve glede poslovne/financne
politike in morajo presegati pravice veta, ki so
obitajno dodeljene manjsinskim delni¢arjem
za zastito njihovih finantnih interesov, ki jih
imajo kot vlagatelji v skupno podjetje. Pravice
veta, ki bi lahko pomenile skupni nadzor, obi-
¢ajno vkljutujejo odlocitve o vprasanjih, kot
so proracun, poslovni nacrt, glavne investicije
ali imenovanje visjega vodstva.

- Celo v primeru manjsinskega lastniskega
deleZa lahko pride do izklju¢nega nadzora na
pravni podlagi v primerih, ko so temu delezu
pripisane posebne pravice (to so lahko pred-
nostne delnice, ki so jim dodane posebne pra-
vice, ki manjsinskemu delnicarju omogocajo,
da doloca stratesko gospodarsko obnasanje
cilinega podjetja, kot je pooblastilo za ime-
novanje vec¢ kot polovice ¢lanov nadzomega
sveta ali upravnega odbora).

- Mo¢, ki se pridobi na podlagi dolgoro¢-
nih pogodb ter vodi do nadzora upravljanja


http://bookshop.europa.eu/sl/report-of-the-chairman-of-the-expert-group-on-the-cross-border-matching-of-innovative-firms-with-suitable-investors-pbNB3212296/?CatalogCategoryID=C5gKABstvcoAAAEjZJEY4e5L

http://bookshop.europa.eu/sl/report-of-the-chairman-of-the-expert-group-on-the-cross-border-matching-of-innovative-firms-with-suitable-investors-pbNB3212296/?CatalogCategoryID=C5gKABstvcoAAAEjZJEY4e5L

http://bookshop.europa.eu/sl/report-of-the-chairman-of-the-expert-group-on-the-cross-border-matching-of-innovative-firms-with-suitable-investors-pbNB3212296/?CatalogCategoryID=C5gKABstvcoAAAEjZJEY4e5L

http://bookshop.europa.eu/sl/report-of-the-chairman-of-the-expert-group-on-the-cross-border-matching-of-innovative-firms-with-suitable-investors-pbNB3212296/?CatalogCategoryID=C5gKABstvcoAAAEjZJEY4e5L


in sredstev podjetja kot v primeru pridobi-
tve delnic ali sredstev (kot so organizacijske
pogodbe v okviru nacionalnega prava druzb
ali druge vrste pogodb, npr. sporazumi za
zakup poslovanja, kar daje pridobitelju nad-
zor nad vodstvom in viri, Ceprav premozenjske
pravice ali delnice niso prenesene).

- Zelo
pogodbe oziroma posojila dobaviteljev ali
strank, skupaj s strukturnimi povezavami,
prav tako lahko zagotavljajo odlocilen vpliv.

pomembne  dolgorocne  dobavne

Skupno delovanje: v okviru povezav prek fizi¢nih
oseb v skladu s ¢lenom 3(3) Priloge k priporocilu
0 MSP se za druZinske vezi Steje, da zadoS¢ajo za
sklep, da fizitne osebe delujejo skupaj (*4). Poleg
tega se za fizitne osebe Steje, da delujejo uskla-
jeno v smislu Cetrtega pododstavka clena 3(3)
Priloge, ¢e se dogovorijo, da bodo vplivale na
poslovne odlocitve zadevnih podjetij, tako da teh
podjetij ni mogoce Steti, da so med seboj gospo-
darsko neodvisna, ne glede na obstoj pogodbe-
nih razmerij med temi osebami (*°).

Sosednji/upostevni trg: sosednji trgi ali tesno
povezani sosednji trgi so trgi, na katerih se pro-
izvodi medsebojno dopolnjujejo ali spadajo v
paleto proizvodov, ki jih obic¢ajno kupuje ista sku-
pina kupcev za isto kon¢no uporabo (*°). Prav tako
je treba upostevati vertikalna razmerja v vredno-
stni verigi. Za upostevni trg se Steje, da obsega
,vse tiste proizvode in/ali storitve, ki jih potrosnik
smatra za zamenljive ali nadomestljive glede na
lastnosti proizvodov, njihove cene in namen upo-
rabe“. Pomisleki v zvezi z oskrbo so prav tako
lahko pomembni in rezultat tega izvajanja je
odvisen od narave zadeve v zvezi s konkurenco,
ki se proucuje. Vsak primer je treba pregledati v

(%) Zadeva C-8, Nordbrandenburger Umesterungs Werke NUW
(UL L 353,13.12.2006, str. 60).

(**) Zadeva C-110/13, HaTeFo GmbH proti Finanzamt Hal-
densleben (UL C 112, 14.4.2014, str. 15).

(*¢) Glej tudi Smemice o presoji nehorizontalnih zdruZzitev (UL
C 265, 18.10.2008, str. 6).

skladu z njegovimi znacilnostmi in v njegovem
lastnem okviru (V7).

Tvegani kapital

Tvegani kapital se obicajno zagotavlja financ¢-
nim podjetjem, ki so zelo majhna, so v zacetnih
fazah svojega obstoja ter imajo velik potencial
za rast in Siritev. Poleg tega skladi tveganega
kapitala podjetjem zagotavljajo pomembno
strokovno znanje in izkusnje, poslovne stike,
vrednost blagovne znamke in stratesko sveto-
vanje. Skladi tveganega kapitala z zagotavlja-
njem financnih sredstev in svetovanjem tem
podjetjem spodbujajo gospodarsko rast, prispe-
vajo k ustvarjanju delovnih mest in k mabilizaciji
kapitala, spodbujajo ustanavljanje in Siritev ino-
vativnih podjetij, pospesujejo njihove nalozbe v
raziskave in razvoj ter spodbujajo podjetnistvo,
inovacije in konkurenénost (*€).

DruZba tveganega kapitala: investicijski sklad
zasebnega kapitala/tveganega kapitala je instru-
ment, ki Stevilnim vlagateljem omogoca zdru-
Zene nalozbe v lastniSke vrednostne papirje in
vrednostne papirje, povezane z lastnistvom (kot
je navidezni lastniski kapital) podjetij (podjetja, v
katera se vlaga). Na splosno so to zasebna pod-
jetja, katerih delnice ne kotirajo na borzi. Sklad je
lahko v obliki podjetja ali subjekta brez pravne
osebnosti, kot je komanditna druzba. Druzba
zasebnega kapitala/tveganega kapitala je lahko
podjetje ali komanditna druzba, nekatere koti-
rajo na borzi (*°). Druzbe tveganega kapitala vla-
gajo z namenom udelezbe pri rasti vrednosti za

(*7) Obvestilo Komisije o opredelitvi upostevnega trga za
namene konkurentnega prava Skupnosti (UL C 372,
9.12.1997, str. 5).

(*®) http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/PDF/?u-
ri=CELEX:32013R0345&from=EN. Uredba (EU)

St. 345/ 2013 Evropskega parlamenta in Sveta z dne
17. aprila 2013 o evropskih skladih tveganega kapitala.

(*%) Glej http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/

TXT/?uri=CELEX:520075C1719.


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013R0345&from=EN
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013R0345&from=EN
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52007SC1719
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52007SC1719

delnicarje tako, da se umaknejo z dobickom (tj. s
prodajo delnic). To bi bilo treba vkljuciti v statute.

Podjetja korporativnega tveganega kapitala
se Stejejo za obicajna podjetja (npr. v farma-
ciji, prevoznistvu, energetiki), katerih pomoZna
dejavnost je vlaganje denarja v drugo podje-
tje (obi¢ajno zagonska podjetja), pri ¢emer Se

SMERNICE ZA OPREDELITEV MSP

nadalje opravljajo svojo osnovno dejavnost.
Zato se ne Stejejo za vlagatelie v okviru
¢lena 3(2)(a)-(d). Podporo temu premisleku
zagotavlja Uredba (EU) st. 345/2013(%°) o
evropskih skladih tveganega kapitala, v skladu s
katero tvegani kapital podjetij ne bi bil upravicen
do oznake EUVECA.

(%) http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/
TXT/?uri=CELEX:32013R0345



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/?uri=CELEX:32013R0345
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SL/TXT/?uri=CELEX:32013R0345
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PRILOGI

Prevod preciscenih besedil v prilogah je bil pripravljen za namene tega vodnika.



KOMISIJA

PRIPOROCILO KOMISIJE
z dne 6. maja 2003
o definiciji mikro, malih in srednje velikih podjetij
(notificirano pod dokumentarno stevilko K(2003) 1422)
(Besedilo velja za EGP)

(2003/361/ES)

KOMISIJA EVROPSKIH SKUPNOSTI

ob upostevanju Pogodbe o ustanovitvi Evropske skupnosti in
zlasti druge alinee ¢lena 211 Pogodbe,

ob upostevanju naslednjega:

podjetij. Glede na Stevilo sprememb, ki jih je sedaj po-
trebno narediti v Priporocilu 96/280/ES, in zaradi jasnos-
ti, je priporo€ilo primerno nadomestiti.

(1) V porocilu predlozenemu Svetu leta 1992 na zahtevo In-
dustrijskega sveta z dne 28. maja 1990 je Komisija pred-
lagala omejitev prevelikega Stevila definicij malih in sred- L . L. .
nje velikih podjetij v uporabi na ravni Skupnosti. Priporo- () Prav tako mora biti _]'e'lsno, dajev Sk,lidu s Cleni 48’ 81 in
&ilo Komisije 96/280/ES z dne 3. aprila 1996 o definiciji 82 Pogodbe, kakor jih razlaga Sodisce Evropskih skup-
malih in srednje velikih podietij () je temeljilo na ideji, da nosti, podjetje vsak subjekt, vkljucen v gospodarsko de-
bi obstoj razli¢nih opredelitev na ravni Skupnosti in na Javnost, ne glefle 9a An_]egovo‘ Pravno ol?hko, vliuf:no
nacionalni ravni lahko privedel do neskladnosti. V skladu prcd'vscn'l N ?Ll,bJthl’, kI.Oprav\"ljaj(? obrtng in druge dc_]av—'
2 logiko enotnega trga brez notranjih meja bi moralo ob- nosfl na 1r%d1v1dua1m ahA d{uzmskl 0snovi, panne}'stva ali
ravnavanje podjetij temeljiti na skupnih pravilih. Sledenje drustva, ki so redno vklju¢ena v gospodarsko dejavnost.
takS$nemu pristopu je Se toliko bolj potrebno ob uposteva-
nju povecanega medsebojnega vplivanja nacionalnih
ukrepov in ukrepov EU za pomo¢ mikro, malim in sred-
nje velikim podjetjem (MSP-jem), na primer v povezavi s
strukturnimi skladi ali raziskovanjem. To pomeni, da se je
treba izogibati razmeram, v katerih Skupnost svoje dejav- e . e -
nosti osredotoc¢a na doloceno kategorijo MSP-jev, drzave @ Merilo stev119 oschja ?,,merllo ste'\v/?la zapf) Skmh ) ne-
¢lanice pa na drugo. Poleg tega se je upostevalo, da bi dvotnno (?staja eno najporAneTnbnerm men{ 1 se mora
uporaba iste definicije s strani Komisije, drzav ¢lanic, Ev- up ?Stevatl kot glav:ilo dmte:lo, ;vleflba ﬁnancnega r;le*irlla
ropske investicijske bank (EIB) in Evropskega investicij- p;: o vszeno nen OV atek za ko Jse rzzAunAlevanje' ejan-
skega sklada (EIF) izboljsala skladnost in ucinkovitost skega Ov S? & m.USpe.:SH?Stl ge ega p odjeta Fer fyegove-
politik, namenjenih MSP-jem, in s tem omejila nevarnost ga polozaja v primetjavi z n]egovmjl tekmec1: Vegdarvpa
izkrivljanja konkurence. uporaba promet'a k(?t edmega”ﬁnancr‘lega fngrlla ni za%e—
lena, zlasti ker imajo po svoji naravi podjetja v trgovin-
(2)  Priporocilo 96/280/ES so drzave ¢lanice na Siroko upo- skefn in distribucijslfem sekForju vedji promet kot tista v
rabljale in definicija iz Priloge tega priporo€ila je bila E’F(?lzvédne?q sektorju. ZaFOJetre?)a mefllo promefa zdru-
uporabljena v Uredbi Komisije (ES) &t. 70/2001 z dne 12. Zti z bilancno vsoto, merilom, ki odraZa celotno premo-
januarja 2001 o uporabi ¢lenov 87 in 88 Pogodbe ES za zerge pOdJetJ?’ z moznostjo izkljucitve katerega koli od
drzavno pomo¢ malim in srednje velikim podjetjem (*). teh dveh meril.
Razen potrebe po prilagoditvi Priporo¢ila 96/280/ES go-
spodarskemu razvoju, v skladu s ¢lenom 2 Priloge, je tre-
ba upostevati Stevilne tezave pri razlagi pojma, do katerih
je prihajalo med uporabo definicije, kakor tudi ugotovitve
(5)  Zgornja meja prometa velja za podjetja, ki se ukvarjajo z

() ULL 107, 30.4.1996, str. 4.
¢) ULL10, 13.1.2001, str. 33.

zelo razliénimi vrstami gospodarskih dejavnosti. Da ne bi
neupraviceno omejevali koristnosti uporabe definicije, je
slednjo treba posodobiti ter tako upostevati spremembe
tako v cenah kot v produktivnosti.



(6)

(7

®)

©)

Kar zadeva zgornjo mejo za bilan¢no vsoto je, v odsot-
nosti kakrsnega koli novega elementa, upraviceno ob-
drzati pristop, po katerem so zgornje meje prometa od-
visne od koeficienta, ki temelji na statisticnem razmerju
med obema spremenljivkama. Statisticni trend zahteva
vegje zviSanje zgornje meje prometa. Ker se trend razli-
kuje glede na kategorijo velikosti podjetja, je prav tako
primerno prilagoditi koeficient, da bi kolikor je le mogo-
¢e upostevali gospodarski trend in ne bi kaznovali mikro
podjetij in malih podjetij v nasprotju s srednje velikimi
podjetji. Ta koeficient je zelo blizu 1 v primeru mikro in
malih podjetij. Da bi zadevo poenostavili, se mora za te
kategorije za zgornje meje prometa in zgornje meje bi-
lan¢ne vsote izbrati ena vrednost.

Tako kot v Priporocilu 96/280/ES predstavljajo zgornje
finan¢ne meje in zgornja meja Stevila zaposlenih maksi-
malne omejitve, medtem ko lahko drzave ¢lanice, EIB in
EIF zgornje meje dolocijo nizje od zgornjih meja Skup-
nosti, ¢e Zelijo svoje ukrepe usmeriti na posebno katego-
rijo MSP-jev. Zaradi upravne poenostavitve lahko drzave
¢lanice, EIB in EIF uporabljajo samo eno merilo — $tevi-
lo zaposlenih — za izvajanje nekaterih njihovih politik.
Vendar pa to ne velja za razli¢na pravila konkuren¢nega
prava, kjer se mora finan¢no merilo prav tako uporablja-
ti in spostovati.

Po sprejetju Evropske listine za mala podjetja na zaseda-
nju Evropskega sveta v Santa Maria da Feira junija 2000
je treba mikro podjetja — kategorija malih podjetij zlasti
pomembna za razvoj podjetniStva in ustvarjanje novih
delovnih mest — prav tako bolje opredeliti.

Za boljse razumevanje dejanskega gospodarskega polo-
zaja MSP-ja in z namenom da se iz te kategorije odstra-
ni skupine podjetij, katerih gospodarska mo¢ presega
mo¢ pristnih MSP-jev, je treba razlikovati med razli¢ni-
mi vrstami podjetij, glede na to ali so samostojna, ali
imajo deleze v drugih podjetjih, ki nimajo za posledico
nadzornega polozaja (partnerska podjetja), ali pa so po-
vezana z drugimi podjetji. Trenutna omejitev iz Priporo-
¢ila 96/280/ES, 25-odstotni delez, do katerega podjetje Se
velja za samostojno, se ohrani.

(10) Za namene spodbujanja ustanavljanja podjetij, lastniskega

financiranja MSP-jev ter razvoja podezelja in lokalnega
razvoja, se podjetje lahko Steje za samostojno kljub dele-
zu 25 % ali ve¢ za doloceno kategorijo vlagateljev, ki
imajo pozitivno vlogo v poslovnem financiranju in usta-
navljanju. Vendar pa pogoji za te vlagatelje prej niso bili
opredeljeni. Primer ,,poslovnih angelov* (posameznikov
ali skupine posameznikov z redno nalozbeno dejavnostjo
s tveganim kapitalom) je posebej omembe vreden, ker je
— v primerjavi z drugimi vlagatelji s tveganim kapitalom
— njihova sposobnost nuditi koristne nasvete novim pod-
jetnikom zelo dragocena. Njihova vlaganja v lastniski ka-
pital prav tako dopolnjuje dejavnosti druzb s tveganim

(11)

(12)

(13)

(14)

0)
)
©)

kapitalom, saj slednje nudijo manjse zneske v zgodnejsi
fazi zivljenjskega cikla podjetja.

Da bi poenostavili zadeve, zlasti za drzave ¢lanice in
podjetja, bi bilo treba pri definiciji povezanih podjetij
uporabiti pogoje iz ¢lena 1 Direktive Sveta 83/349/EGS
z dne 13. junija 1983, ki temelji na ¢lenu 54(3)(g) Pogod-
be o konsolidiranih racunovodskih izkazih ('), kakor je
bila nazadnje spremenjena z Direktivo 2001/65/ES Ev-
ropskega parlamenta in Sveta (*), v kolikor so ti pogoji
primerni za namene tega priporocila. Da bi okrepili spod-
bude za nalozbe v lastniska sredstva MSP-ja, je bila uve-
dena domneva o odsotnosti prevladujocega vpliva na za-
devno podjetje, na podlagi meril iz ¢lena 5(°) Direktive
Sveta 78/660/EGS z dne 25. julija 1978, ki temelji na ¢le-
nu 54(3)(g) Pogodbe o letnih racunovodskih izkazih do-
lo¢ene vrste podjetij (3), kakor je bila nazadnje spreme-
njena z Direktivo 2001/65/ES.

Prav tako je treba v nekaterih primerih upostevat razmer-
ja med podjetji preko fizi¢nih oseb z namenom zagotovi-
ti, da so samo tista podjetja, ki dejansko potrebujejo
prednosti, upravi¢ena do koristi, ki za MSP-je izhajajo iz
razli¢nih pravil ali ukrepov. Da bi omejili raziskavo situ-
acij na strogi minimum, je bilo upostevanje taksnih raz-
merij omejeno na zadevni trg ali sosednji trg — s sklice-
vanjem na definicijo sosednjih trgov s strani Komisije v
obvestilu Komisije o definiciji sosednjega trga za potre-
be konkuren¢ne zakonodaje Skupnosti (*).

Da bi se izognili samovoljnim razlikovanjem med razlic-
nimi javnimi organi drzav €lanic, in glede na potrebo po
pravni varnosti, je treba potrditi, da podjetje, katerega 25
% ali ve¢ kapitala ali glasovalnih pravic nadzoruje javni
organ, ne velja za MSP.

Da bi zmanjsali upravno breme za podjetja in poenostavili
ter pospesili upravno obravnavo primerov, za katere se
zahteva status MSP-ja, je primerno dovoliti podjetjem
uporabo formalnih izjav, s katerimi potrdijo nekatere
svoje znacilnosti.

ULL 193, 18.7.1983, str. 1.
UL L 283, 27.10.2001, str. 28.
UL L 222, 14.8.1978, str. 11.
UL C 372, 9.12.1997, str. 5.



(15) Za potrebe definicije MSP je treba ugotoviti natan¢no
sestavo Stevila zaposlenih. Da bi spodbudili razvoj pokli-
cnega usposabljanja in prakti¢nih predavanj, je zazeleno,
da se pri izra¢unu Stevila zaposlenih ne uposteva prakti-
kantov in $tudentov s pogodbo o poklicnem usposablja-
nju. Prav tako se ne uposteva porodniskega ali starSev-
skega dopusta.

(16) Razli¢ne vrste podjetij, opredeljene glede na njihovo raz-
merje z drugimi podjetji, ustrezajo objektivno razlikujo-
¢im se stopnjam povezovanja. Zato je primerno uporabi-
ti lo¢ene postopke za vsako od teh vrst podjetij, kadar ra-
¢unamo koli¢ine, ki predstavljajo njihove dejavnosti in
gospodarsko mo¢ —

PRIPOROCA:

Clen 1

1. To priporocilo se nana$a na definicijo mikro, malih in sred-
nje velikih podjetij, ki se uporablja v politikah Skupnosti znotraj
Skupnosti in v Evropskem gospodarskem prostoru.

2. Drzave ¢lanice, Evropska investicijska banka (EIB) in Ev-
ropski investicijski sklad (EIF) so vabljeni:

(a) da svoje programe, namenjene srednje velikim, malim ali
mikro podjetjem uskladijo z Naslovom I Priloge,

(b) da sprejmejo ustrezne ukrepe v zvezi z uporabo razredov ve-
likosti, doloCenih v ¢lenu 7 Priloge, zlasti kar zadeva sprem-
ljanje njihove uporabe finan¢nih instrumentov Skupnosti.

Clen 2

Zgornje meje navedene v ¢lenu 2 Priloge se obravnavajo kot
maksimalne vrednosti. Drzave ¢lanice, EIB in EIF lahko dolo¢i-
jo nizje zgornje meje. Pri izvajanju dolocenih politik se lahko
odlotijo tudi samo za uporabo merila $tevila zaposlenih, razen
na podrogjih, ki jih urejajo razli¢na pravila o drzavni pomo¢i.

Clen 3

To priporocilo bo nadomestilo Priporo¢ilo 96/280/ES s 1. janu-
arjem 2005.

Clen 4

To priporocilo je naslovljeno na drzave ¢lanice, EIB in EIF.

Slednji so dolzni do 31. decembra 2004 Komisijo obvestiti o
vsakr$nih dodatnih sprejetih ukrepih in, najkasneje do 30. sep-
tembra 2005, o prvih rezultatih izvajanja teh ukrepov.

V Bruslju, 6. maja 2003

Za Komisijo
Erkki LIIKANEN
Clan Komisije



PRILOGA

NASLOV I

DEFINICIJA MIKRO, MALIH IN SREDNJE VELIKIH PODJETLJ,
KI JO JE SPREJELA KOMISIJA

Clen 1
Podjetje

Za podjetje velja vsak subjekt, vkljucen v gospodarsko dejavnost, ne glede na njegovo pravno obliko. To po-
meni zlasti samozaposlene osebe in druzinska podjetja, ki opravljajo obrtne in druge dejavnosti, ter partner-
stva ali drustva, ki so redno vkljucena v gospodarsko dejavnost.

Clen 2
Stevilo zaposlenih in finanéne meje, ki dolotajo kategorijo podjetja

1. Kategorijo mikro, malih in srednje velikih podjetij (MSP-jev) sestavljajo podjetja, ki zaposlujejo manj
kot 250 oseb in imajo letni promet, ki ne presega 50 milijonov EUR, in/ali letno bilan¢no vsoto, ki ne prese-
ga 43 milijonov EUR.

2. Znotraj kategorije MSP je malo podjetje opredeljeno kot podjetje, ki zaposluje manj kot 50 oseb in ka-
terega letni promet in/ali letna bilanéna vsota ne presega 10 milijonov EUR.

3. Znotraj kategorije MSP je mikro podjetje opredeljeno kot podjetje, ki zaposluje manj kot 10 oseb in ka-
terega letni promet in/ali letna bilan¢na vsota ne presega 2 milijonov EUR.

Clen 3
Vrste podjetij, ki se upoStevajo pri izracunu Stevila zaposlenih in finan¢nih zneskov

1. Clen 3 Vrste podjetij, ki se upostevajo pri izradunu 3tevila zaposlenih in finantnih zneskov

1. ,Samostojno podjetje* je vsako podjetje, ki ni uvrs¢eno kot partnersko podjetje v smislu odstavka 2 ali
kot povezano podjetje v smislu odstavka 3.

2. ,Partnerska podjetja“ so vsa podjetja, ki niso uvr§¢ena kot povezana podjetja v smislu odstavka 3 in med

katerimi gre za naslednje razmerje: neko podjetje (vertikalno povezano podjetje) ima bodisi samo bodisi sku-

paj z enim ali ve¢ povezanimi podjetji v smislu odstavka 3, v lasti 25 % ali ve¢ kapitala ali glasovalnih pra-
vic drugega podjetja ( horizontalno povezano podjetje).

Vendar pa je podjetje lahko razvr§¢eno kot samostojno in potemtakem brez partnerskih podjetij, tudi ¢e ta 25-

odstotni prag dosezejo ali presezejo naslednji vlagatelji, pod pogojem, da ti vlagatelji niso povezani v smislu

odstavka 3 bodisi posamicno bodisi skupaj z zadevnim podjetjem:

(a) javne investicijske druzbe, druzbe s tveganim kapitalom, posamezniki ali skupine posameznikov z red-
no nalozbeno dejavnostjo s tveganim kapitalom, ki lastniski kapital vlagajo v podjetja, ki ne kotirajo na
borzi (,,poslovni angeli®), v kolikor znasa skupna nalozba teh poslovnih angelov v istem podjetju manj
kot 1.250.000 EUR,

(b) univerze ali neprofitna raziskovalna sredisca,
(c) institucionalni vlagatelji, vkljuno z regionalnimi razvojnimi skladi,

(d) samostojne lokalne oblasti z letnim proracunom, ki je manjsi od 10 milijonov EUR in manj kot 5.000
prebivalci.

3. ,,Povezana podjetja“ so podjetja, ki so med seboj v katerem koli od naslednjih razmerij:

(a) podjetje poseduje vecino glasovalnih pravic delniCarjev ali ¢lanov v drugem podjetju,

(b) podjetje ima pravico imenovati ali odstaviti ve¢ino ¢lanov upravnega ali nadzornega odbora drugega
podjetja,

(c) podjetje ima pravico izvajanja prevladujocega vpliva na drugo podjetje skladno s pogodbenim razmer-
jem, v katerega je stopilo s tem podjetjem ali dolo¢bo v njegovem memorandumu ali ¢lenih statuta,

(d) podjetje, ki je delni¢ar v drugem podjetju ali njegov ¢lan, samo nadzira, skladno s pogodbo z ostalimi
delnicarji ali ¢lani tega podjetja, ve¢ino glasovalnih pravic delnicarjev ali ¢lanov v tem podjetju.

Obstaja domneva, da ni prevladujocega vpliva, Ce se vlagatelji, navedeni v drugem pododstavku odstavka 2,

neposredno ali posredno ne vkljucujejo v upravljanje zadevnega podjetja, brez poseganja v njihove pravice
kot zainteresiranih strank.




Podjetja, ki so v enem od razmerij, opisanih v prvem pododstavku, z enim ali ve¢ podjetij ali katerim koli
vlagateljem, omenjenim v odstavku 2, se prav tako Stejejo za povezana.

Podjetja, ki so v enem ali drugem od taksnih razmerij preko fizi¢ne osebe ali skupine fizi¢nih oseb, ki delu-
je skupaj, se prav tako Stejejo za povezana podjetja, ¢e so vkljuena v njihovo dejavnost ali del njihove de-
javnosti na istem trgu ali na sosednjih trgih.

Za ,sosednji trg“ se Steje trg proizvodov ali storitev, ki se nahaja vertikalno ali horizontalno od zadevnega
trga.

4. Razen v primerih, navedenih v drugem pododstavku odstavka 2, se podjetje ne more $teti za MSP, ¢e
25 % ali ve¢ njegovega kapitala ali glasovalnih pravic neposredno ali posredno nadzoruje, skupaj ali posa-
micno, en ali ve¢ javnih organov.

5. Podjetja lahko podajo izjavo o statusu samostojnega podjetja, partnerskega podjetja ali povezanega pod-
jetja, vkljuéno s podatki v zvezi z zgornjimi mejami, dolo¢enimi v ¢lenu 2. Izjavo lahko podajo tudi, ¢e je
kapital razprsen tako, da ni mogoce dolociti, kdo to¢no je lastnik, pri cemer podjetje poda izjavo v dobri ve-
ri, da lahko legitimno sklepa, da ni v 25-odstotni ali vec¢ji lasti drugega podjetja ali skupaj v lasti med seboj
povezanih podjetij. Tovrstne izjave ne vplivajo na nadzor ali poizvedbe, predvidene v nacionalni zakonoda-
ji ali predpisih Skupnosti.

Clen 4
Podatki, uporabljeni za Stevilo zaposlenih in finan¢ne zneske ter referencno obdobje

1. Podatki, ki se uporabljajo za stevilo zaposlenih in finan¢ne zneske, so tisti, ki se nanasajo na zadnje po-
trjeno obraCunsko obdobje in so izraunani na letni osnovi. Upostevajo se od dneva zakljucka poslovnih
knjig. Znesek, izbran za promet, se izracuna brez upostevanja davka na dodano vrednost (DDV) in drugih
oblik posrednih davkov.

2. Kjer ob dnevu zakljucka poslovnih knjig podjetje ugotovi, da je na letni osnovi preseglo ali padlo pod
zgornjo mejo Stevila zaposlenih in finan¢ne zgornje meje, navedene v ¢lenu 2, to ne bo pomenilo izgube ali
pridobitve statusa srednje velikega, malega ali mikro podjetja, razen Ce te zgornje meje prekoraci v dveh za-
porednih obra¢unskih obdobjih.

3.V primeru na novo ustanovljenih podjetij, katerih raunovodski izkazi $e niso bili potrjeni, se uporab-
ljajo podatki iz dobronamerne ocene, narejene v finanénem letu.

Clen 5
Stevilo zaposlenih

Stevilo zaposlenih ustreza letnemu Stevilu delovnih enot (LSD), t.j. §tevilu oseb, ki so bila v zadevnem pod-
jetju ali v njegovem imenu zaposlena s polnim delovnim ¢asom v celotnem obravnavanem referencnem le-
tu. Delo oseb, katere niso bile zaposlene celo leto, delo tistih, ki so bili zaposleni za krajsi delovni ¢as, ne
glede na trajanje, in delo sezonskih delavcev se itejejo kot deli LSD. Osebje sestavljajo:

(a) zaposleni,

(b) osebe, ki delajo za podjetje in so mu podrejene ter se po nacionalni zakonodaji Stejejo kot zaposleni,
(c) lastniki-direktorji,

(d) partnerji, ki opravljajo redne dejavnosti v podjetju in imajo korist od finan¢nih prednosti podjetja.

Praktikanti ali Studenti, ki opravljajo poklicno usposabljanje z vajenisko pogodbo ali pogodbo o poklicnem
usposabljanju, se ne Stejejo za osebje. Trajanje porodniskega ali starSevskega dopusta se ne Steje.

Clen 6
Dolocitev podatkov podjetja

1.V primeru samostojnega podjetja se podatki, vkljucno s Stevilom osebja, dolo¢ijo izklju¢no na osnovi
racunovodskih izkazov tega podjetja.



2. Podatki, vkljucno s tevilom zaposlenih, podjetja s partnerskimi podjetji ali povezanimi podjetji se do-
lo¢ijo na osnovi racunovodskih izkazov in drugih podatkov podjetja ali, kjer obstajajo, konsolidiranih racu-
novodskih izkazov podjetja ali konsolidiranih racunovodskih izkazov, v katere je bilo podjetje vkljuceno s
konsolidacijo.

K podatkom, navedenim v prvem pododstavku, se dodajo podatki katerega koli partnerskega podjetja zadev-
nega podjetja, ki se nahaja vertikalno ali horizontalno od njega. Sestevanje je sorazmerno z odstotnim dele-
zem kapitala ali glasovalnih pravic (karkoli je vi§je). V primeru navzkriznih lastnikov se uporabi visji odsto-
tek.

K podatkom iz prvega in drugega pododstavka se doda 100 % podatkov katerega koli podjetja, ki je nepo-
sredno ali posredno povezano z zadevnim podjetjem, kjer podatki niso bili vkljuceni v ratunovodske izkaze
ze s konsolidacijo.

3. Zauporabo odstavka 2 se podatki partnerskih podjetij zadevnega podjetja pridobijo iz njihovih racuno-
vodskih izkazov in njihovih drugih podatkov, konsolidiranih, ¢e obstajajo. K tem se doda 100 % podatkov
podjetij, ki so povezana s temi partnerskimi podjetji, razen ¢e so bili njihovi podatki iz ratunovodskih izka-
zov ze vkljuceni s konsolidacijo.

Za uporabo odstavka 2 se podatki podjetij, ki so povezana z zadevnim podjetjem, pridobijo iz njihovih racu-
novodskih izkazov in njihovih drugih podatkov, konsolidiranih, ¢e obstajajo. K tem se sorazmerno dodajo
podatki katerega koli moznega partnerskega podjetja tega povezanega podjetja, ki se nahaja vertikalno ali ho-
rizontalno od njega, razen e so ze bili vklju¢eni v konsolidirane racunovodske izkaze z odstotkom vsaj so-
razmernemu odstotku ugotovljenem na podlagi drugega pododstavka odstavka 2.

4. Kjer se v konsolidiranih ratunovodskih izkazih ne pojavijo podatki o osebju za dano podjetje, se Stevi-
lo zaposlenih izracuna s sorazmernim zdruzevanjem podatkov njegovih partnerskih podjetij in z dodajanjem
podatkov podjetij, s katerimi je zadevno podjetje povezano.

NASLOV II
SPLOSNE DOLOCBE

Clen 7
Statistika

Komisija bo sprejela potrebne ukrepe za predstavitev statistike, ki jo pripravi v skladu z naslednjimi razredi
velikosti podjetij:

(a) 0do I oseba,

(b) 2 do 9 oseb,

(c) 10 do 49 oseb,

(d) 50 do 249 oseb.

Clen 8

Sklicevanje

1. Vsaka zakonodaja Skupnosti ali vsak program Skupnosti, ki ga bo treba spremeniti ali dopolniti in v ka-
terem se pojavi termin ,,MSP*, ,mikro podjetje”, ,,malo podjetje* ali ,,srednje veliko podjetje” ali kateri ko-
li podoben izraz, se mora sklicevati na definicijo iz tega priporocila.

2. Kot predhodni ukrep se bo izvajanje trenutnih programov Skupnosti, ki uporabljajo definicijo MSP iz
Priporocila 96/280/ES, nadaljevalo v korist podjetij, ki so se Stela kot MSP-ji v Casu sprejetja teh programov.
Pravno zavezujoCe obveznosti, ki jih je Komisija prevzela na osnovi tak$nih programov, ostajajo nespreme-
njene.

Brez poseganja v prvi pododstavek je lahko katera koli sprememba definicije MSP znotraj programov mo-
goca samo s sprejetjem definicije iz tega priporocila v skladu z odstavkom 1.

Clen 9
Revizija

Na osnovi porocila o uporabi definicije iz tega priporocila, ki bo sestavljeno do 31. marca 2006, in ob upo-
Stevanju vseh sprememb ¢lena 1 Direktive 83/349/EGS o definiciji povezanih podjetij v smislu te direktive,
bo Komisija po potrebi prilagodila definicijo iz tega priporo€ila in zlasti zgornje meje za promet in bilan¢no
vsoto, da bi upostevala izkusnje in gospodarski razvoj v Skupnosti.




Sporocdilo Komisije
Vzorec izjave o podatkih, potrebnih za priznanje statusa MSP podjetju

(precisceno besedilo)

Namen Sporocila je spodbujanje uporabe Priporocila Komisije 2003/361/ES(") o opredelitvi pojma MSP-jev, ki
nadomesca Priporo€ilo 96/280/ES z dne 3. aprila 1996.

V Evropskem gospodarskem prostoru je priblizno 20 milijonov mikro, malih in srednje velikih podjetij. Pred-
stavljajo glavni vir zaposlitve in spodbujajo konkurenco. Njihova sposobnost, da prepoznajo nove potrebe tako
konénih uporabnikov kot industrijskih proizvajalcev, njihov potencial za absorbiranje novih tehnologij ter nji-
hov prispevek k vajenistvu, poklicnemu usposabljanju in lokalnemu razvoju pomenijo nov napredek pri produk-
tivnosti vse Evropske unije,. Predstavljajo tudi pot doseganja ciljev, ki jih je zastavil Evropski svet v Lizboni.
Izredno je pomembna odgovornost lokalnih in nacionalnih uprav ter politike na ravni Skupnosti pri oblikovanju
podjetniske politike, ki uposSteva posebne potrebe ter znanje in spretnosti te kategorije podjetij.

Spodbujanje razvoja taksne politike je glavni cilj novega Priporoc¢ila Komisije o opredelitvi pojma MSP. Bolj
natan¢na opredelitev zagotavlja ve¢jo pravno varnost. Primernejsa je za razlicne podkategorije MSP-jev, saj
uposteva razli¢ne vrste razmerij med podjetji, spodbujala bo nalozbe in inovacije v MSP ter pospeSevala sode-
lovanje med podjetji. Te prednosti je potrebno izkoristiti, vendar isto¢asno prepreciti podjetjem, ki nimajo go-
spodarskih znacilnosti pravih MSP-jev ali se ne soocajo z znacilnimi problemi MSP, da bi neupravic¢eno uziva-
la ugodnosti ukrepov, namenjenih MSP-jem.

To priporocilo je bilo predmet zelo obseznih razprav s poslovnimi zdruZenji, z drzavami ¢lanicami in posamez-
nimi strokovnjaki v okviru Skupine za podjetnisko politiko (*). Predhodni predlog je bil dvakrat obravnavan na
posvetovanju na svetovnem spletu. Po koncanem delu, ki je trajalo vec kot leto dni, je kljub razlicnosti zasledo-
vanih ciljev prislo do skoraj popolnega soglasja.

Vsi, ki so prispevali k novi obliki Priporocila, so bili mnenja, da mora povec¢ano pravno varnost in izboljsano
prepoznavanje gospodarskega stanja spremljati prizadevanje uprav v drzavah ¢lanicaH za poenostavitev in pos-
pesitev upravnih postopkov za obravnavo primerov, ki zahtevajo priznanje statusa mikro, malega ali srednje ve-
likega podjetja. V ta namen se je oblikovanje izjave, ki bi nudila podjetjem moznost, da sama izpolnijo kratek
in jedrnat obrazec,, ponudila kot sodobna in ustrezna. Izjava se lahko po potrebi izpolni preko spleta in lahko
sluzi tudi kot prakti¢ni ,,uporabniski priro¢nik* za podjetja.

Dokument, ki je priloZen k temu sporocilu, je vzorec izjave. Ni obvezen ne za podjetja ne za uprave drzav Cla-
nic, ampak je zasnovana kot ena izmed moznih resitev. Tovrstne izjave ne vplivajo na nadzor ali poizvedbe,
predvidene v nacionalni zakonodaji ali predpisih Skupnosti.

(") UL L 124, 20.05.03, str. 36
(*) Sklep Komisije 2000/690/ES z dne 8. novembra 2000 o ustanovitvi Skupine za podjetnisko politiko, UL L 285, 10.11.2000, str. 24



Ce zelijo drzave &lanice, ki uporabljajo opredelitev MSP-jev, pospesiti obdelavo upravnih spisov, je zaZeleno,
da ta izjava ne poveca splosnega upravnega bremena podjetij, temve¢ nadomesti, Ce je to mogoce, druge prej po-
trebne zahtevke za podatke. Prav tako je zazeleno izjavo vkljuditi v gradiva in dokumente potrebne za prijavo
na ukrepe politike )javne razpise=, kjer se od prijaviteljev zahteva status MSP-ja.

Vzorec se lahko uporablja v obliki, kakr$na se nahaja v prilogi. Lahko se dopolni, poenostavi ali prilagodi za po-
trebe obicajnih nacionalnih postopkov. Da bi dosegli ¢im vecjo poenostavitev, bi bilo zazeleno, ¢e bi se enak
vzorec izjave, ki ga dolo¢i drzava Clanica, uporabljal za vse upravne namene, za katere se zahteva status MSP-
ja v tej drzavi ¢lanici.

Ker je namen priporocila zagotoviti skupen referencni okvir za opredelitev MSP-ja, bi bilo neproduktivno, ¢e bi
vzorca izjave privedla do razlicnih razlag te opredelitve. Zato opozarjamo, da mora vsak drug vzorec izjave, ki
sluzi enakemu namenu, upostevati vsa dolocila Priporocila, da bi ugotovili status podjetja prosilca kot mikro,
malega ali srednje velikega podjetja v skladu s pomenom Priporo¢ila. Besedilo Priporo¢ila in ne besedilo izja-
ve je tisto, ki dolo¢a pogoje za priznanje statusa MSP.

Potrebno je poudariti, da se predlagan vzorec izjave sklicuje na Sedmo direktivo Sveta 83/349/EGS o konsoli-
diranih racunovodskih izkazih. Podjetja, ki izpolnjujejo enega od pogojev, dolocenih v ¢lenu 1 omenjene direk-
tive, so dejansko povezana v smislu ¢lena 3(3) opredelitve MSP, ob upostevanju narave njegovih pogojev. Zato
je za podjetja, ki so v skladu s Sedmo direktivo Sveta obvezana sestaviti konsolidirane racunovodske izkaze, pri-
merno, da takoj vedo, da so hkrati povezana v smislu opredelitve MSP-jev. V primeru naknadne spremembe Di-
rektive, ki bi privedla do razlikovanja med obema opredelitvama, bo potrebno vzorec izjave primerno prilago-
diti.

Glede na ¢asovni razpored za mozne spremembe Sedme direktive bi lahko v skladu s ¢lenom 9 priloge Priporo-
¢ila do te prilagoditve izjave prislo socasno z moznimi prihodnjimi spremembami Priporocila o MSP.



VZOREC IZJAVE
PODATKI ZA PRIDOBITEV STATUSA MSP

Natan¢na identifikacija podjetja prosilca

TME QL1 FIFMA .ot

NASIOV (SEACZ) .ttt b et b et b ettt ettt ne

Maticna / davena SEEVIIKA (1) c.ovveuiirieiiicii s

Imena in nazivi glavnega(-ih)

QIFEKLOTJA(JEV) (%) tvvevteieteteieiet ettt ettt ettt ettt h et ettt s b h st s et h s bbb bt eb bbb et ebeseb e st es et ebesebesesenene

Vrsta podjetja (glej pojasnjevalno opombo)

Odkljukajte in oznacite, kateri primer(i) velja(jo) za podjetje prosilca:

[] samostojno V tem primeru podatki, izpolnjeni v preglednici spodaj, izhajajo zgolj iz ratunovodskih izkazov podjetja

prosilca. Izpolnite samo izjavo, brez priloge.

[ partnersko podjetje ~ Izpolnite in prilozite prilogo (in morebitne dodatne obrazce), nato dokoncajte izjavo tako, da prenesete

rezultate izraCunov v spodaj predvideno polje.
[J povezano podjetje

Podatki za dolotitev kategorije podjetja
IzraCunani po ¢lenu 6 priloge k Priporocilu Komisije 2003/361/ES o opredelitvi MSP.

Referen¢no obdobje (*)

Stevilo zaposlenih Letni promet (**)

Bilanéna vsota (*¥)

(*) Vsi podatki se morajo nanasati na zadnje potrjeno obracunsko obdobje in izradunati na letni osnovi. V primeru novo ustanovljenih podjetij, katerih racu-
novodski izkazi $e niso bili potrjeni, se uporabljajo podatki iz verodostojne ocene, narejene v finanénem letu.

(**) 1000 EUR.

Pomembno: [ Ne
V primerjavi s prej$njimi obracunskimi obdobji je prislo do spremem-
be glede podatkov, ki so lahko posledica spremembe kategorije podjet-
ja prosilca (mikro, malo, srednje veliko ali veliko podjetje).

Podpis

Ime in polozaj podpisnika, ki je pooblascen za zastopanje podjetja: ..........cccoveverieeriveniricirieenieenieees

[ Da (v tem primeru izpolnite in priloZite izjavo o
prejsnjem obracunskem obdobju (°)).

V.

Podpis

(") Dolo¢i ga drzava ¢lanica glede na svoje potrebe.
(*) Predsednik, generalni direktor ali enakovreden.
(%) Opredelitev, ¢len 4(2) priloge k Priporo¢ilu Komisije 2003/361/ES




POJASNJEVALNA OPOMBA

O VRSTAH PODJETIJ, KI SE UPOSTEVAJO PRI IZRACUNU STEVILA
ZAPOSLENIH, IN FINANCNI ZNESKI

I. VRSTE PODJETIJ

Opredelitev MSP (') razlikuje med tremi vrstami podjetij glede na njihovo razmerje z drugimi podjetji v smislu delezev kapitala ali gla-
sovalnih pravic ali pravice do izvajanja prevladujocega vpliva (*).

Vrsta 1: Samostojno podjetje

To je dale¢ najpogostejsa vrsta podjetja. Nanasa se na vsa podjetja, ki niso ena izmed dveh ostalih vrst podjetij (partnersko ali poveza-
no).

Podjetje prosilec je samostojno podjetje, ce:

— nima deleza 25 % () ali ve¢ v katerem koli drugem podjetju,

— ni v 25-odstotni (°) ali vecji lasti katerega koli podjetja ali javnega organa ali v skupni lasti ve¢ povezanih podjetij ali javnih orga-
nov, razen v nekaterih izjemah (*),

— ne sestavlja konsolidiranih ra¢unovodskih izkazov in ni vklju¢eno v ratunovodske izkaze podjetja, ki sestavlja konsolidirane racu-
novodske izkaze in tako torej ni povezano podjetje ().

Vrsta 2: Partnersko podjetje

Ta vrsta predstavlja polozaj podjetij, ki ustanavljajo vecja finan¢na partnerstva z drugimi podjetji, ne da bi eno izvajalo u¢inkovit nepo-
sreden ali posreden nadzor nad drugim. Partnerji so podjetja, ki niso ne samostojna ne povezana med sabo.

Podjetje prosilec je partner drugega podjetja, ce:

— ima delez ali glasovalne pravice enake ali ve¢je od 25 % v drugem podjetju ali pa ima drugo podjetje delez ali glasovalne pravice
enake ali ve¢je od 25 % v podjetju prosilca,

— podjetja niso povezana, kakor je opredeljeno spodaj, kar med drugim pomeni, da glasovalne pravice enega podjetja v drugem ne pre-
segajo 50 %,

(') Odslej se v besedilu pojem ,,opredelitev nanasa na prilogo k Priporocilu Komisije 2003/361/ES o opredelitvi MSP-jev.

(*) Opredelitev, ¢len 3

(*) Kar zadeva delez kapitala ali glasovalnih pravic se uporablja kateri koli od teh dveh je vigji. K temu odstotku se pristeje delez vsakega podjetja v tem is-

tem podjetju, ki je povezano s holdingom (Opredelitev, ¢len 3, odstavek 2).

(*) Podjetje, ki doseze ali preseze prag 25 %, lahko $e naprej velja za samostojno, ¢e ta odstotek imajo naslednje kategorije vlagateljev (pod pogojem, da sled-

nji niso povezani s podjetjem prosilcem):

a) javne investicijske druzbe, druzbe s tveganim kapitalom, posamezniki ali skupine posameznikov z redno nalozbeno dejavnostjo s tveganim kapita-
lom, ki lastniski kapital vlagajo v podjetja, ki ne kotirajo na borzi (,,poslovni angeli*), ¢e znasa skupna nalozba teh poslovnih angelov v istem pod-
jetju manj kot 1 250 000 EUR,

b) univerze ali nedobi¢konosna raziskovalna sredis¢a,

c) institucionalni vlagatelji, vkljuéno z regionalnimi razvojnimi skladi,

d) samostojne lokalne organizacije z letnim prora¢unom, ki je manjsi od 10 milijonov EUR in v skupnosti z manj kot 5000 prebivalci.

(Opredelitev, ¢len 3, odstavek 2, drugi pododstavek)

() —  Ce se statutarni sedeZ podjetja nahaja v dravi ¢lanici, ki je predvidela izjemo za zahtevo, da se sestavijo taksni ratunovodski izkazi po Sedmi direk-
tivi Sveta 83/349/EGS z dne 13. junija 1983, mora podjetje kljub vsemu posebej preveriti ali ne ustreza enemu ali ve¢ pogojev, ki so dolo¢eni v &le-
nu 3(3) Opredelitve.

—  Obstajajo tudi nekateri zelo redki primeri, ko podjetje lahko velja za povezano z drugim podjetjem preko osebe ali skupine fizi¢nih oseb, ki delujejo
skupaj (Opredelitev, ¢len 3, odstavek 3).

—  vendar obstaja zelo malo primerov podijetij, ki sestavljajo konsolidirane racunovodske izkaze prostovoljno, ne da bi se to od njih zahtevalo v skladu
S Sedmo direktivo. V tem primeru podjetje ni nujno povezano in se lahko $teje zgolj kot partnersko.

Da bi ugotovili, ali je podjetje povezano ali ne, je v vsaki od teh treh situacij treba preveriti, ali podjetje ustreza enemu ali drugemu od pogojev, ki so dologe-



— podjetje prosilec ne sestavlja konsolidiranih racunovodskih izkazov, ki vkljucujejo druga podjetja in ni vklju¢eno v konsolidirane ra-
cunovodske izkaze drugega podjetja ali z njim povezanega podjetja (°).

Vrsta 3: Povezano podjetje

Ta vrsta ustreza gospodarskim razmeram podjetij, ki tvorijo skupino z neposrednim ali posrednim nadzorom vecine glasovalnih pravic
(vkljuéno s sporazumi ali, v dolo¢enih primerih, preko fizi¢nih oseb kot delni¢arjev) ali z moznostjo izvajanja prevladujocega vpliva na
podjetje. Tovrstni primeri so manj pogosti kot dve predhodni vrsti razmerij.

Da bi se izognili tezavam pri razlagi za podjetja, je Komisija to vrsto podjetij opredelila s prevzemom — kjer je to primerno za potrebe
Opredelitve — pogojev, ki jih doloca ¢len 1 Direktive Sveta 83/349/EGS o konsolidiranih ra¢unovodskih izkazih (°), ki se uporablja ze
veliko let.

Tako na splo$no podjetja takoj vedo ali so povezana ali ne, ker omenjena direktiva zahteva sestavo konsolidiranih racunovodskih izka-
zov ali pa so podjetja vkljucena v konsolidirane racunovodske izkaze podjetja, od katerega se zahteva sestava taksnih konsolidiranih ra-
cunovodskih izkazov.

Edina primera, ki pa nista zelo pogosta, ko se podjetje lahko Steje za povezano, Ceprav se od njega ne zahteva sestava konsolidiranih ra-
cunovodskih izkazov, sta opisana v prvih dveh alineah sprotne opombe 5 te pojasnjevalne opombe. V teh primerih mora podjetje preve-
riti, ali ustreza enemu od pogojev, ki so doloceni v ¢leni 3(3) Opredelitve.

1. STEVILO ZAPOSLENIH IN STEVILO LETNIH DELOVNIH ENOT ()

Stevilo zaposlenih v podjetju ustreza stevilu letnih delovnih enot.

Kdo je vkljucen v Stevilo zaposlenih?

— zaposleni podjetja prosilca,

— osebe, ki delajo za podjetje in so mu podrejene ter se po nacionalni zakonodaji stejejo kot zaposleni,
— lastniki-direktorji,

—  partnerji, ki opravljajo redne dejavnosti v podjetju in imajo korist od finan¢nih prednosti podjetja.

Pripravniki ali Studenti, ki se poklicno usposabljajo preko pogodb o delovni praksi ali Studentskih napotnic, se pri Stevilu zaposlenih ne
upostevajo.

Kako se izratuna $tevilo zaposlenih?

Ena letna delovna enota ustreza eni osebi, ki je bila v zadevnem podjetju ali v njegovem imenu zaposlena s polnim delovnim ¢asom v
celotnem referen¢nem letu. Stevilo zaposlenih se izraza v letnih delovnih enotah.

Delo oseb, ki niso bile zaposlene celo leto ali so bile zaposlene za krajsi delovni ¢as, ne glede na trajanje, ter sezonsko delo se $tejejo
kot deli letnih delovnih enot.

Trajanje porodniskega ali starSevskega dopusta se ne Steje.

(°) Sedma direktiva Sveta 83/349/EGS z dne 13. junija 1983, na podlagi ¢lena 54(3)(g) Pogodbe, o konsolidiranih radunovodskih izkazih (UL L 193,
18.7.1983, str. 1), kakor je bila nazadnje spremenjena z Direktivo 2001/65/ES Evropskega parlamenta in Sveta (UL L 283, 27.10.2001, str. 28).
(') Opredelitev, ¢len 5.



SMERNICE ZA OPREDELITEV MSP

PRILOGA K IZJAVI
IZRACUN ZA PARTNERSKO ALI POVEZANO VRSTO PODJETJA

Priloge, ki se priloZijo po potrebi:

— priloga B, ¢e ima podjetje prosilec vsaj eno partnersko podjetje (in vsi dodatni obrazci)

— priloga A, ¢e ima podjetje prosilec vsaj eno povezano podjetje (in vsi dodatni obrazci)

Izracun za partnersko ali povezano vrsto podjetja (*) (glej pojasnjevalno opombo)

Referen¢no obdobje (°):

Stevilo zaposlenih Letni promet (*) Bilanéna vsota (*)

—

. Podatki (2) podjetja prosilca ali konsolidirani

racunovodski izkazi (prenesite podatke iz polja
B(1) priloge B (3))

s8]

. Proporcionalno zbrani podatki (2)

vseh partnerskih podjetij (Ce obstajajo) (prene-
site podatke iz polja A priloge A)

w

. Sesteti podatki (2) vseh povezanih podjetij (Ce

obstajajo) — ¢e niso vklju¢ena v konsolidarane
bilance v vrstici 1 (prenesite podatke iz polja B
(2) priloge B)

Skupaj

1000 EUR.

Opredelitev, ¢len 6, odstavka 2 in 3

Vsi podatki se morajo nanaSati na zadnje potrjeno obracunsko obdobje in izraCunati na letni osnovi. V primeru na novo ustanovljenih podjetij, katerih ra-
cunovodski izkazi $e niso bili potrjeni, se uporabljajo podatki iz verodostojne ocene, narejene v finanénem letu (Opredelitev, ¢len 4).

Podatki podjetja, vkljucno s Stevilom zaposlenih, se dolo¢ijo na osnovi raunovodskih izkazov in drugih podatkov podjetja ali, kjer obstajajo, konsolidira-
nih ra¢unovodskih izkazov podjetja, ali konsolidiranih racunovodskih izkazov, v katere je bilo podjetje vklju¢eno s konsolidirano bilanco.

Podatki iz vrstice ,,Skupaj* zgornje tabele se vstavijo v polje izjave ,,Podatki, uporabljeni za dolocCitev kategorije podjetja“.




PRILOGA A
Partnerska podjetja

Za vsako podjetje, za katerega je bil izpolnjen 'obrazec za partnerska podjetja' (en obrazec za vsako partnersko podjetje podjetja prosil-
ca in za vsako partnersko podjetje katerega koli povezanega podjetja, katerih podatki Se niso vkljuceni v konsolidiranih racunovodskih
izkazih tega povezanega podjetja (*)), se morajo podatki iz ,,partnerskega polja“ vnesti v preglednico spodaj:

Ramecek A

Partnerska podjetja
(ime / identifikacija)

1.

Stevilo zaposlenih Letni promet () Bilan¢na vsota ()

R N e el

Skupaj
(') 1000 EUR.

(priloZite obrazce ali po potrebi razsirite obstojeco tabelo)

Opomba:

Ti podatki so rezultat proporcionalnega izracuna, narejenega na ,,obrazcu za partnerska podjetja“ za vsako neposredno ali posredno part-
nersko podjetje.

Podatki iz vrstice ,,Skupaj“ zgornje tabele se vstavijo v vrstico 2 (kar zadeva partnerska podjetja) tabele v prilogi k izjavi.



SMERNICE ZA OPREDELITEV MSP

OBRAZEC ZA PARTNERSKA PODJETJA

1. Natan¢na identifikacija partnerskega podjetja

Ime ali firma ..

Naslov (sedez)

Mati¢na / davéna Stevilka (') ........

Imena in nazivi glavnega(-ih) direKtOTJA(-JEV) (%) .o.eueuiuiuiiiiiiiiiiiiiiiiiieieieiet ettt ettt seaes

2. Neobdelani podatki, ki zadevajo to partnersko podjetje

Referenéno obdobje

Stevilo zaposlenih Letni promet (*) Bilanéna vsota (*)

Neobdelani podatki

(*) 1000 EUR.

Opomba: Ti podatki izhajajo iz racunovodskih izkazov ali drugih podatkov partnerskega podjetja (konsolidiranih bilanc), ¢e obstajajo.
K njim so pristeti 100-odstotni podatki podjetij, ki so povezana s tem partnerskim podjetjem, razen ¢e so podatki iz racunovodskih izka-
zov teh povezanih podjetij Ze vkljugeni v konsolidirane ra¢unovodske izkaze partnerskega podjetja (*). Ce je potrebno, dodajte ,.obrazce
za povezana podjetja“ za podjetja, ki Se niso vklju¢ena s konsolidiranimi bilancami.

3. Proporcionalni izra¢un
a) Natancno navedite delez (‘) podjetja, ki izpolnjuje izjavo (ali povezanega podjetja, preko katerega je vzpostavljen odnos do partner-
skega podjetja), v partnerskem podjetju, na katerega se ta obrazec nanasa:

Prav tako navedite delez partnerskega podjetja, na katerega se ta obrazec nanasa, v podjetju, ki izpolnjuje izjavo (ali v povezanem
podjetju):

b) Visji od obeh odstotkov se uporabi za neobdelane podatke, vnesene v prejsnje polje. Rezultate tega proporcionalnega izracuna je tre-
ba podati v naslednji tabeli:

w»Partnersko polje“

Odstotek: Stevilo zaposlenih Letni promet () Bilanéna vsota ()

Proporcionalni rezultati

(*) 1000 EUR.

Te podatke je treba vnesti v polje A v prilogi A.

(') Doloti ga drzava ¢lanica glede na svoje potrebe.

(*) Predsednik, generalni direktor ali enakovreden.

(*) Opredelitev, ¢len 6, odstavek 3, prvi pododstavek

(*) Kar zadeva delez kapitala ali glasovalnih pravic, se uporablja kateri koli od obeh je vi§ji. K temu delezu se pristeje deleZ vsakega povezanega podjetja v
istem podjetju (Opredelitev, ¢len 3, odstavek 2, prvi pododstavek).




PRILOGA B

Povezana podjetja

A) DOLOCITE PRIMER, UPORABEN ZA PODJETJE PROSILCA:

[ Primer 1: Podjetje prosilec sestavi konsolidirane ratunovodske izkaze ali je vklju¢eno v konsolidirane ratunovodske izkaze druge-
ga podjetja. (polje B(1))

[0 Primer 2: Podjetje prosilec ali eden ali ve¢ povezanih podjetij ne sestavi konsolidiranih ratunovodskih izkazov ali niso vkljuéeni v
konsolidirane racunovodske izkaze. (polje B(2))

Pomnite: Podatki podjetij, ki so povezana s podjetjem prosilcem, izhajajo iz njihovih racunovodskih izkazov ter njihovih ostalih po-

datkov, konsolidiranih, ¢e obstajajo. K njim so proporcionalno zbrani podatki katerega koli moznega partnerskega podjetja tega po-
vezanega podjetja, ki se nahaja vertikalno ali horizontalno od njega, razen ¢e so Ze bili vkljuceni s konsolidacijo ().

B. METODE IZRACUNA ZA POSAMICEN PRIMER:

V primeru 1: Konsolidirani ratunovodski izkazi sluzijo kot osnova za izratun. Izpolnite polje B (1) spodaj.

Polje B(1)

Stevilo zaposlenih Letni promet () Bilan¢na vsota ()

Skupaj

() Kjer se v konsolidiranih ra¢unovodskih izkazih ne pojavi $tevilo zaposlenih, se slednje izrauna s pristetiem podatkov iz podjetja, s
katerim je zadevno podjetje povezano.
(") 1 000 EUR.

Podatki iz vrstice ,,Skupaj“ zgornje tabele se vstavijo v vrstico 1 tabele v prilogi k izjavi.

Identifikacija podjetij, vklju¢enih s konsolidacijo

Povezana podjetja Naslov Mati¢na / davéna Imena in nazivi
(ime / identifikacija) (sedez) Stevilka () glavnega direktorja
(-jev) (*%)

A.

B.

C.

D.

E.

(") Dolo¢i ga drzava ¢lanica glede na svoje potrebe.
(7) Predsednik, generalni direktor ali enakovreden.

Pomembno: Partnerska podjetja tak§nega povezanega podjetja, ki $e niso vkljucena s konsolidacijo, se obravnavajo kot neposredni part-
nerji podjetja prosilca. Njihove podatke in ,,obrazec za partnerska podjetja* je zato treba dodati v prilogo A.

V primeru 2: Za vsako povezano podjetje (vklju¢no s povezavami preko drugih povezanih podjetij) izpolnite ,,obrazec za povezana
podjetja“ in enostavno dodajte raunovodske izkaze vseh povezanih podjetij tako, da izpolnite polje B(2) spodaj.

(") Opredelitev, ¢len 6, odstavek 3, drugi pododstavek



SMERNICE ZA OPREDELITEV MSP

Polje B(2)

Podjetje t.:

Stevilo zaposlenih ()

Letni promet ()

Bilanéna vsota ()

L

2.(M)

3.(M

4.(%)

5.(%)

Celkem

() prilozite en ,,obrazec za povezana podjetja“ za vsako podjetje

(™) 1 000 EUR.

Podatki iz vrstice ,,Skupaj* zgornje tabele se vstavijo v vrstico 3 (kar zadeva povezana podjetja) tabele v prilogi k izjavi.




OBRAZEC ZA POVEZANA PODJETJA

(samo za povezana podjetja, ki niso vkljucena s konsolidacijo v polju B)

1. Natané¢na identifikacija podjetja

TIMI@ ALE FITINA. 1+ttt b etttk s sttt b et h e sttt H bk h st b skttt bbb sttt b bttt et et enn

NaSIOV (STAtULAINEEA SEACZA) ...veueetiietiieiiitei ettt ettt ettt s et s et s et et e b es e eb et b e eb et e st e es e e b es e et es e eb e st eben e e s e e ebe e ebe e enennenenas

Mati¢na / davéna Stevilka (') ...

Imena in nazivi glavnega(-ih) dir€KtOTJA(-JEV) (%) wveveriiiririeieieiiiieisiei ettt ettt b ettt ettt

2. Podatki o podjetju

Referenéno obdobje

Stevilo zaposlenih

Letni promet ()

Bilan¢na vsota ()

Skupaj

(*) 1000 EUR.

Te podatke je treba vnesti v polje B(2) v prilogi B.

Pomembno: Podatki podjetij, ki so povezana s podjetjem prosilcem, izhajajo iz njihovih racunovodskih izkazov ter ostalih po-
datkov (konsolidiranih bilanc), ¢e obstajajo. K njim so proporcionalno zbrani podatki katerega koli moznega partnerskega pod-
jetja tega povezanega podjetja, ki se nahaja tik vertikalno ali horizontalno od njega, razen &e so Ze bili vkljuceni s konsolidaci-

jo ().

Taksna partnerska podjetja se obravnavajo kot neposredna partnerska podjetja podjetja prosilca. Njihove podatke in 'obrazec za

partnerska podjetja’ je zato treba dodati v prilogo A.

(") Dolo¢i ga drzava clanica glede na svoje potrebe.
(*) Predsednik, generalni direktor ali enakovreden.

(*) ICe so podatki podjetja vkljuceni v konsolidirane ratunovodske izkaze v manjsi meri kot doloca ¢len 6, odstavek 2, se uporabi odstotek deleza v skladu s

tem ¢lenom (Opredelitev, ¢len 6, odstavek 3, drugi pododstavek).



Stik z EU

Osebno
Po vsej Evropski uniji je na stotine informacijskih tock Europe Direct. Naslov najblizje lahko
najdete na spletni strani: https://europa.eu/european-union/contact_sl.

Po telefonu ali elektronski posti

Europe Direct je sluzba, ki odgovarja na vasa vprasanja o Evropski uniji. Nanjo se lahko obrnete:

— s klicem na brezplacno telefonsko Stevilko: 00 800 6 7 8 9 10 11 (nekateri ponudniki lahko
klic zaratunajo),

— s klicem na navadno telefonsko Stevilko: +32 22999696 ali

— po elektronski posti s spletne strani: https.//europa.eu/european-union/contact._sl.

Iskanje informacij o EU

Na spletu
Informacije o Evropski uniji v vseh uradnih jezikih EU so na voljo na spletis¢u Europa:
https.//europa.eu/european-union/index_sl.

Publikacije EU

Brezplatne in placljive publikacije EU lahko prenesete s http://publications.europa.eu/sl/
publications ali jih tam narocite. Za vet izvodov brezplacnih publikacij se obrnite na Europe Direct
ali najblizjo informacijsko totko (https.//europa.eu/european-union/contact_sl).

Zakonodaja EU in drugi dokumenti
Do pravnih informacij EU, vkljuno z vso zakonodajo EU od leta 1952 v vseh uradnih jezikovnih
razli¢icah, lahko dostopate na spletis¢u EUR-Lex: http://eur-lex.europa.eu.

Odprti podatki EU
Do podatkovnih zbirk EU lahko dostopate na portalu odprtih podatkov EU (http:/data.europa.eu/
euodp/sl). Podatke lahko brezplacno prenesete in uporabite tudi v komercialne namene.


https://europa.eu/european-union/contact_sl
https://europa.eu/european-union/contact_sl
https://europa.eu/european-union/index_sl
http://publications.europa.eu/sl/publications
http://publications.europa.eu/sl/publications
https://europa.eu/european-union/contact_sl
http://eur-lex.europa.eu
http://data.europa.eu/euodp/sl
http://data.europa.eu/euodp/sl

Urad za publikacije
Evropske unije
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