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El6sz6 Erkki Liikanen biztos,

Vallalkozasfejlesztés és
informacios tarsadalom

kisvallalkozasok gazdasagunk alapjat jelentik. A kisvallalkozasok teszik
ki vallalkozasaink 99%-at és alkotjak a munkahelyteremtés, az inno-
Vacio és a vagyonképzés egyik kulcsfontossagu forrasat.

2000 juniusaban a kisvallalkozasok jelentéségét az Eurépai Unio allam- és
kormanyféi is elismerték a Kisvallalkozasok Eurépai Chartajanak jovaha-
gyasaval. A Charta vazolja a tagallamok és a Bizottsag feladatait a kisval-
lalkozoi kérnyezet javitasa érdekében. A Charta jovahagyasaval elkotelez-
tik magunkat, hogy minden szakpolitikai intézkedésiink meghozatalanal
"kicsiben gondolkodunk elészor".

A Charta id6kdzben az Europai Bizottsag vallalkozaspolitikajanak sarokko-
vévé valt, ezenkivil segédeszkdzként szolgal a tagallamok szamara vallal-
kozaspolitikajuk végrehajtasanak tokéletesitéséhez is. A Charta stratégiai
ajanlasainak teljesitése kdzponti szerepet jatszik a lisszaboni célkitlizések
megvaldsitasaban, miszerint Eurépanak 2010-ig a vilag legversenyképe-
sebb és legdinamikusabb gazdasagava kell valnia.

A Charta jelentéségét mas eurdpai orszagok is felismerték. 2002 aprilisaban
a tagjeldlt allamok is jévahagytak, majd 6ket kdvették a nyugat-balkani
orszagok is 2003 juniusaban. Jelenleg 6sszesen 34 orszag vesz részt a
Charta folyamatban.



Az Eurépai Tanacs 2002. marciusi barcelonai és 2003. marciusi briisszeli
Ulésén az allam- és kormanyfok hangsulyoztak annak szikségességét,
hogy a tagallamok gyorsitsék fel a Charta végrehajtasat és vegyék at a jo
gyakorlatokat.

A Bizottsag 0sztonzi a jo gyakorlatok atvételét azzal is, hogy a tagalla-
mokkal kozdsen 0sszehasonlitja a Charta altal lefedett teriiletek projektjeit.
Eurépanak most sajat vivmanyaira kell tamaszkodnia. A feladat nem mas,
mint hogy egymas erésségeit 6sztdnzé eréként tudjuk kiaknazni.

Eurdpa versenyképessége kisvallalkozasainktol fligg. A lisszaboni célkitl-
zések megvalositasa érdekében munkaprogramunkban kiemelt helyet kell
biztositani szamukra, és tovabbra is "el6szor kicsiben gondolkodunk".

A jelen kiadvany tartalmazza ennek az alapvet6, az Europai Uniéban a
vallalkozoi szellem Oszténzéséhez és a versenyképesség fokozasahoz
sziikséges eszkdznek a szOvegét.

Erkki Liikanen
I
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Eurépai Charta
kisvallalatok részére

A kisvallalatok alkotjak az eurdpai gazdasag gerincét. Kulcsfontossagu
munkahely forrast jelentenek és Uzleti elképzelések taptalajaul szolgalnak.
Eurdpa erbfeszitései az Uj gazdasag kibontakoztatasara csak akkor lehet-
nek sikeresek, ha a kisvéllalkozas a teendék sorrendjében eldre kerdl.

A kisvallalatok azok, akik a legérzékenyebbek az Uzleti kdrnyezet minden
valtozasa irant. Ok szenvedik meg elséként, ha tulzott blrokracia neheze-
dik rajuk, de azok is 6k, akik elséként indulnak fejlédésnek a blrokracia
csOkkentését és a siker jutalmazasat célzé kezdeményezésektdl.

Lisszabonban azt a célt tliztlik ki magunk elé, hogy az Eurdpai Unio val-
jék a vilag legversenyképesebb és legdinamikusabb tudasalapu gazdasa-
gava, amely képes a fenntarthaté gazdasagi névekedésre, tobb és jobb
munkahely teremtésére és nagyobb tarsadalmi kohézidra.

A kisvéllalatok tekintenddk az innovacio, a foglalkoztatas, valamint az
Europan bellli tarsadalmi és helyi integracio 6 hajtderejének.

Mindezekre tekintettel a lehetd legjobb kdrnyezetet kell biztositani a
kisvéllalkozasok és a vallalkozasi tevékenység szamara.
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Elvek

A fenti céltdl 6sztondzve

m méltanyoljuk a kisvallalatok dinamikus képességét, hogy az Uj piaci
igényeknek megfeleljenek, és munkahelyeket biztositsanak;

m hangsulyozzuk a kisvéllalatok fontossagat a tarsadalmi és a regiona-
lis fejlédés elOsegitésében, a kezdeményezés és az elkdtelezettség
példaképeként jatszott szerepik mellett;

m a véllalkozast minden felelésségi szinten értékes, produktiv szakmai
tevékenységnek ismerjik el;

m nagyra becslljik a sikeres vallalkozast, amely megérdemli, hogy tisz-
tességesen jutalmazzak;

m tudataban vagyunk annak, hogy bizonyos kudarc sziikségszer( vele-
jardja a felelés kezdeményezésnek és kockazatvallalasnak, és azt
elsésorban tanulasi alkalomnak kell tekinteni;

m elismerjik a tudas, az elkdtelezettség és a rugalmassag értékeit az Uj
gazdasagban.



A kisvallalkozasok helyzete az Eurdpai Uniédn beliil jobba teheté a vallal-
kozas dsztonzésével, a fennalld intézkedések értékelésével, és - amennyi-
ben szlikséges - kisvallalkozas-baratta tételével, valamint annak biztosi-
tasaval, hogy a dontéshozok kell6képpen figyelembe vegyék a kisvallal-
kozasok érdekeit. Ebbdl a célbdl igéretet teszliink arra, hogy:

m erdsitjiik azt az innovacios és a vallalkozdéi szellemet, amely az eurdpai
vallalatok szamara lehetévé teszi a kihivasokkal valé szembenézést;

m  megteremtjik a vallalkozoi tevékenységet segité szabalyozasi, adélgyi
és adminisztrativ keretet, és javitjuk a vallalkozok helyzetét;

m a legkevesebb terhet jelentd, az alapvetd kozérdek( célkitlizésekkel
o0sszhangban allé6 kdvetelmények alapjan biztositjuk a piacra valé
bejutast;

m elbsegitjik a legjobb kutatasi és technolégiai eredményekhez vald
hozzaférést;

m javitjuk az anyagi forrasokhoz valé hozzajutast a vallalat teljes életci-
klusan keresztll;

m folyamatosan javitjuk teljesitménylinket annak érdekében, hogy az
EU az egész vilagon a legkedvezdbb kdérnyezetet tudja biztositani a
kisvallalkozasoknak;

m figyellnk a kisvallalkozasok szavara;

m elémozditjuk a kisvallalatok legmagasabb szintl tdamogatasat.
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F6 cselekvési iranyok

A jelen Charta meger@sitésével kotelezettséget vallalunk arra, hogy az
alabbi cselekvési iranyok mentén fogunk munkalkodni, a kisvallalkozasok
igényeinek megfeleld figyelembevételével.
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A vallalkozasok oktatasa és képzése

Eurépa apolni fogja a vallalkozoi szellemet és a régebbi idébdl szar-
mazo Ujfajta szaktudast. Az Uzleti és véllalkozasi igények altalanos
ismeretét minden iskolai szinten oktatni kell. Az lizlethez kapcsol6dé
konkrét modulokat kdzépiskolai, féiskolai és egyetemi szinten az
oktatasi tervek szerves részévé kell tenni.

Osztondzzik és tamogatjuk a fiatalok vallalkozasi torekvéseit, és
megfelelé szakképzési terveket dolgozunk ki a kisvallalatok vezetdi
részére.

Olcsébb és gyorsabb indulas

A cégek indulasi koltségeit a vildgon a legversenyképesebbé kell
tenni. Azokat az orszagokat, ahol az Uj cégek engedélyezési eljarasa
a leghosszadalmasabb és a legterhesebb, 6szténdzni kell arra, hogy
utolérjék a leggyorsabbakat. Névelni kell a bejegyeztetéshez térténd
online internetes hozzaférést.



3 | Jobb torvénykezés és szabalyozas

A nemzeti csédtorvényeket a helyes gyakorlat fényében kell értékelni.
A teljesitményértékelési tevékenységbdl okulva javitanunk kell a je-
lenlegi gyakorlatokat az EU-n bellil.

At kell vilagitani a nemzeti és kdzOsségi szintli Uj szabalyozasokat,
hogy felmérjiik azoknak a kisvallalatokra és a vallalkozékra gyakorolt
hatasat. A nemzeti és az eurépai kdzosségi szabalyokat lehetéség
szerint egyszerUsiteni kell. A kormanyoknak felhasznalébarat kozi-
gazgatasi dokumentumokat kell alkalmazniuk.

A kisvallalatokat mentesiteni lehet bizonyos szabalyozasi kotelezett-
ségek aldl. Ebben az dsszefliggésben a Bizottsag egyszerUsithetné
a versenyjogi szabalyokat, hogy csOkkentse a kisvallalkozasokra
haruld terheket.

4 | Szakmai ismeretek biztositasa

Torekedni fogunk annak biztositasara, hogy a szakképzési intézmé-
nyek, a hazon beliili képzési rendszerekkel kiegészitve, megfeleld, a
kisvallalkozasok sziikségleteihez igazodd szakmai ismereteket nyuijt-
sanak, és egész életre szolo szakképzést és tanacsadast biztositsanak.

5 | Az online hozzaférés javitasa

A kodzigazgatasi hatosagokat 0sztondzni kell arra, hogy noveljék az
elektronikus uton térténd kommunikaciot a kisvallalkozéi agazattal.
lly médon a vallalatok az interneten keresztlil, vagyis gyorsabban és
olcsobban kaphatnak tanacsokat, készithetnek kérvényeket, nyuijt-
hatnak be adodbevallast, vagy juthatnak egyszerl informéaciokhoz.
A Bizottsagnak példat kell mutatnia ezen a téren.
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Az egységes piac jobb kihasznalasa

A kisvallalkozasok mar érzik az eurdpai gazdasagban folyamatban Iévé
reformok elényeit. A Bizottsagnak és a tagallamoknak tehat folytat-
niuk kell a folyamatban Iévé, a kisvallalkozasok szamara felhasznal6-
barat valodi belsé piac megvaldsitasat célzd reformokat az Unidn
belll a kisvallalkozasok fejlédése szempontjabdl kritikus terlileteken,
beleértve az elektronikus kereskedelmet, a tavkdzlést, a kdzmdive-
ket, a kbzbeszerzést és a hatarokon atnyulo fizetési rendszereket.

Ugyanakkor olyan eurépai és nemzeti versenyszabalyokat kell erétel-
jesen alkalmazni, amelyek biztositjak, hogy a kisvallalkozasoknak minden
esélylik meglegyen az Uj piacokra valé bejutasra és a tisztességes
feltételek kdzotti versenyre.

Ado6- és pénziigyek

Az ado6zasi rendszereket alkalmassa kell tenni arra, hogy honoraljak
a sikert, 8sztondzzék a véllalkozasok megkezdését, kedvezményez-
zék a kisvallalkozasok ndvekedését és munkahely-teremtését, és
megkdnnyitsék a kisvallalatok létrehozasat és utodlasat. A tagalla-
moknak a legjobb gyakorlatot kell alkalmazniuk az ad6zasban és a
személyes teljesitmény dsztonzésében.

A vallalkozoknak pénziigyi eszkdzdkre van sziikséglik ahhoz, hogy
térekveéseiket valora valthassak. A kisvallalatok pénziigyi szolgaltata-
sokhoz val6é hozzajutasanak el6segitése érdekében:

® Azonositjuk és megszintetjik az akadalyokat a paneurépai tékepiac
létrehozasanak, valamint a Pénziigyi Szolgaltatasok Akcioterve és a
Kockazati Toke Akcidterv megvaldsitasanak Utjaban allé akadalyokat;

® A hitelhez és a vallalkozoi t6kéhez vald hozzajutas megfeleld feltéte-
leinek kialakitasaval javitjuk a bankrendszer és a kisvallalatok kdzotti
kapcsolatot;

e Javitjuk a strukturdlis alapokhoz valé hozzajutast, és tdvozoljik
az Eurdpai Beruhazasi Bank arra iranyuld kezdeményezéseit,
hogy az indulé és a csucstechnoldgiat képviseld vallalatok részé-
re rendelkezésre allé anyagi eszkdzoket ndvelje, beleértve a sajat
t6keeszkdzoket is.



A kisvallalatok technoldgiai
teljesitményének erositése

Erésiteni fogjuk a technoldgia kisvallalatok részére térténd eljuttata-
sanak elbsegitését célzé meglévd programjainkat, valamint a kisval-
lalatok képességét a technologiak azonositasara, kivalasztasara és
alkalmazasara.

Osztdndzni fogjuk a technolégiai egyiittmiikddést és a technoldgiak
megosztasat a kilénb6z6 méretl vallalatok és kuléndsen az eurdpai
kisvallalatok kdzo6tt, a tudas és a technoldgia kereskedelmi alkalma-
zasara iranyuld hatékonyabb kutatasi programokat fejlesztink ki,
mind&sitési rendszereket. Fontos annak biztositasa, hogy a kdzdsségi
szabadalmak a kisvallalatok szamara rendelkezésre dlljanak és
kdénnyen hozzéaférheték legyenek.

Oszténdzni fogjuk a kisvallalatok bevonasat a cégek kdzodtti egyiitt-
mukodésbe helyi, nemzeti, eurépai és nemzetkdzi szinten egyarant,
tovabba az egyuttmikodést a kisvallalatok és a felsdoktatasi és ku-
tatasi intézmények kdzott.

Ennek érdekében tamogatni kell a cégek kozotti csoportképzdédést
és halozatépitést célzd nemzeti és regionalis tevékenységet, erésiteni
az informaciétechnoldgiat alkalmazé kisvallalatok paneurdpai
egyuttmikodéseét, terjeszteni az egylttmikddési megallapodasok
legjobb gyakorlatat, és tamogatni a kisvallalatok egytttm(ikodését,
hogy javuljon képességlik a paneurdpai piacokra valé bejutasra, és
tevékenységuk bdvitésére harmadik orszagok piacain.
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Sikeres e-lizleti modell és legmagasabb
szintili kisvallalati tamogatas

A Bizottsagnak és a tagallamoknak dszténéznitik kell a kisvallalato-
kat a legjobb gyakorlati médszerek alkalmazasara és az olyan sike-
res Uzleti gyakorlatok atvételére, amelyek valddi fejlédést tesznek
szamukra lehetévé az Uj gazdasagban.

Ossze fogjuk hangolni a tagallamok és az EU tevékenységét, hogy
olyan informécios és Uzleti tamogatasi rendszereket, hal6zatokat és
szolgaltatasokat hozzunk létre, amelyek kdnnyen hozzaférheték és
erthetdk, megfelelnek az Gzleti vallalkozasok igényeinek; és amelyek
az EU egész terliletén biztositjak a mentorok és Uzleti szponzorok
segitségét és tamogatasat, beleértve internetes web-oldalakon
keresztlll is, valamint kihasznaljak a Kis- és Kodzépvallalkozasok
Eurdpai Megfigyel6rendszerét.
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A Kisvallalati érdekek erosebb,
hatékonyabb képviseletének kialakitasa
unios és nemzeti szinten

Felllvizsgaljuk, hogy miként vannak képviselve a kisvallalatok érdekei
EU és nemzeti szinten, beleértve a tarsadalmi parbeszéd csatornajat.

Elkételezzik magunkat arra, hogy a fenti célok iranyaban fogunk
haladni, felhasznalva a nemzeti vallalati politikdak koordinalasanak
nyilt médszerét is. Ebbdl a célbol felhasznaljuk a Vallalatok és Vallal-
kozasok Toébbéves Programjat, a gazdasagi reformokrél sz6lé Car-
diff-i eljarast, a foglalkoztataspolitikardl szol6 Luxemburgi eljarast,
valamint mas kézdsségi programokat és kezdeményezéseket. Evente
ellendrizni és értékelni fogjuk az elérehaladast a tavaszi csucstalal-
kozokon az aktudlis témakrdl sz6l6 bizottsagi jelentés alapjan.

Hatékony mutatokat fogunk alkalmazni az idébeni, illetve a vilag leg-
jobbjahoz viszonyitott fejlédés értékelésére, hogy megerdsitsik is-
mereteinket a jobb gyakorlat keresésében minden, a kisvallalkozaso-
kat érint6 terlleten, teljesitménylink folyamatos javitasa érdekében.
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