INBJUDAN ATT LAMNA IN INTRESSEANMALAN FOR INFORANDET AV
DET EUROPEISKA YRKESKORTET

Bakgrund

Den 9 oktober 2013 godkande Europaparlamentet texten till ett férsag om andring av
direktiv 2005/36/EG om erkannande av yrkeskvalifikationer. Rédet forvantas ocksa
godkanna samma text vid ett kommande méte i november. Det éndrade direktivet
kommer darfor att antas vid forsta behandlingen i ar och tréda i kraft i Slutet av aret
eller i borjan av 2014.

Det europeiska yrkeskortet &r ett av de viktigaste inslagen i det reviderade direktivet.
Det utvecklades i samarbete med intresserade yrkesorganisationer 2011 inom ramen
for styrgruppen om yrkeskort och stéttades av Krakowforklaringen som antogs under
det forstaforumet for den inre marknaden den 3-4 oktober 2011.

Det europeiska yrkeskortet ska forenkla erkannandet av yrkeskvalifikationer och gora
det |&ttare for yrkesutdvare som vill bedriva sitt reglerade yrke i andra medlemslander
dar yrket &r reglerat. Dessa mal ska uppnas med hjdp av elektroniska forfaranden och
okad medverkan fran det ursprungliga medlemsl andets behtriga myndigheter.

Det europeiska yrkeskortet &r ett frivilligt verktyg, som &r till for de yrkeskategorier
som vill dra nytta av kortets fordelar. For att inféra kortet maste man emellertid
uppfyllaféljande villkor i enlighet med artikel 4a.7:

a) Det skafinnas betydande rorlighet eller potentiellt betydande rérlighet inom
det aktuella yrket.

b) Det ska finnas uttryckligt intresse fran berorda parter.

c) Yrket eller yrkesutbildningen maste vara reglerat i ett betydande antal
medlemslénder.

Villkoren ska tolkas mot bakgrund av skal 4 i direktivet, dér det foreskrivs att det
europeiska yrkeskortets inforande ’bor foregds av en beddmning av dess lamplighet
for det aktuella yrket och dess effekter pd medlemsstaterna”. Av de sju
yrkeskategorier som deltog 1 styrgruppen for yrkeskort har fyra (l8kare,
gukskoterskor, ingenjorer och bergsguider) redan uttryckt intresse for att samarbeta
med EU-kommissionen for att infora yrkeskortet i sina yrken. Dessa yrkeskategorier
behover inte svara pa denna inbjudan. Kommissionen vill ta reda pa huruvida andra
yrkeskategorier ar intresserade av ytterligare samarbete for att tafram ett yrkeskort.

Inférandet av det europeiska yrkeskortet kréver en genomférandeakt som ska antas av
kommissionen. Kommissionen kommer att beddma kriterierna som anges ovan och
foreda att yrkeskortet ska inforas i det fall da yrket helt och hallet uppfyller
kriterierna.


http://ec.europa.eu/internal_market/qualifications/policy_developments/european_professional_card/index_en.htm
http://ec.europa.eu/internal_market/top_layer/docs/simfo-declaration-op-conclusions_en.pdf
http://ec.europa.eu/growth/single-market/services/free-movement-professionals/policy/european-professional-card/index_en.htm
http://ec.europa.eu/DocsRoom/documents/14505/attachments/1/translations/en/renditions/native

Det europeiska yrkeskortet kommer att fungera som ett elektroniskt intyg som utbyts
via informationssystemet for den inre marknaden (IM1) mellan behdriga myndigheter
i det ursprungliga och mottagande medlemslandet. Det europeiska yrkeskortet
kommer att finnas tillgangligt for bade tidsbegransat och tillfaligt tillhandahallande
av tjanster samt for etablering.

| de fall det ror sig om etablering i ett annat medlemsland eller om tillfalligt
tillhandahdllande av tjanster for yrken med hélso- och sikerhetsaspekter, bor det
mottagande medlemslandet fatta ett dutligt beslut om att utfarda ett europeiskt
yrkeskort. Om det mottagande medlemslandet inte skulle gora det inom den tidsfrist
som faststélls i direktivet, utfardas det europeiska yrkeskortet automatiskt och
yrkeskvalifikationerna erkanns underforstétt. Ett underforstétt erkannande ersatter i sa
fall beslutet om erkdnnande av yrkeskvalifikationer, men ger inte omedelbart tilltréade
till arbetsmarknaden i det mottagande medlemslandet. Y rkesutévarna kan fortfarande
forvantas uppfylla 6vriga registreringsskyldigheter och, i vissa fall, behdva redovisa
sina sprakkunskaper.

Om det rér sig om tidsbegransat och tillfaligt tillhandahdllande av tjanster for yrken
utan halso- och sdkerhetsaspekter, ska det europeiska yrkeskortet utfardas av det
ursprungliga medlemslandet och ersétter underrattelsen som eventuellt kan krévas av
det mottagande mediemslandet. | s fall géller kortet for tillhandahdllande av tjanster
under 18 manader och ska gélla pa hela territoriet for de medlemslander som kortet
har begérts. Yrkesutdvarna kan begéra att fa ett europeiskt yrkeskort for ett eller flera
med|emsl ander.

Forfarande

Det europeiska yrkeskortet ska finnas tillgangligt for intresserade yrkeskategorier
efter utgangen av direktivets inforlivandeperiod, formodligen i borjan 2016. Déarfor
bor genomfdérandeakten for det europeiska yrkeskortet varaklar i slutet av 2014, sa att
det finns utrymme for teknisk utveckling, prévning och uthildning fore utgangen av
dvergangsperioden. Kortet kan darfor komma att inforas for ett forsta urval av
yrkeskategorier, vilket inte utesluter att fler yrkeskategorier kan tillkommai ett senare
skede.

Mot denna bakgrund offentliggér kommissionen denna inbjudan att inkomma med
intresseanmalan och ber representativa yrkesorganisationer och foreningar pa
nationell och EU-niva att visa sitt intresse for inforandet av det europeiska
yrkeskortet. Nar kommissionen har identifierat intresserade yrkeskategorier kommer
en referensgrupp att tillsédttas, som kommer att spela en aktiv roll under de kommande
diskussionerna om det europeiska yrkeskortets funktion. Gruppen kommer att besta
av cirka 30 deltagare (beroende pa antalet intresserade yrkeskategorier i den forsta
omgangen), inklusive foretradare for branschorganisationer pa EU-niva och
representanter for medlemsl&ndernas behdriga myndigheter.

Beroende pa antalet intresserade yrkeskategorier kan det europeiska yrkeskortet
komma att inforas stegvis. Under alla omstandigheter planeras en fortlépande process.



Yrkeskategorier kommer aven i framtiden att kunna anméla sitt intresse, vilket
eventuellt kan leda till att fler yrkeskategorier anduter sig till det europeiska
yrkeskortet.

I nfor mation om hur man ansoker

Y rkesorganisationer och féreningar pa nationell och EU-niva uppmanas att inkomma
med intresseanmalan, och redogora for hur yrket i fraga uppfyller de kriterier som
faststélls i direktivet. Ansokan skickas till markt-e4-epc@ec.europa.eu senast den 22
november 2013. Y rkesorganisationer och féreningar som ansbker om det europeiska
yrkeskortet uppmanas ocksa ldamna in en kortfattad beskrivning av sin
organi sationsstruktur, sa att kommissionen kan avgora deras representativitet.



mailto:MARKT-E4-EPC@ec.europa.eu
mailto:grow-e5@ec.europa.eu

