
 
INBJUDAN ATT LÄMNA IN INTRESSEANMÄLAN FÖR INFÖRANDET AV 

DET EUROPEISKA YRKESKORTET 
 

 

Bakgrund 

Den 9 oktober 2013 godkände Europaparlamentet texten till ett förslag om ändring av 
direktiv 2005/36/EG om erkännande av yrkeskvalifikationer. Rådet förväntas också 
godkänna samma text vid ett kommande möte i november. Det ändrade direktivet 
kommer därför att antas vid första behandlingen i år och träda i kraft i slutet av året 
eller i början av 2014. 

Det europeiska yrkeskortet är ett av de viktigaste inslagen i det reviderade direktivet. 
Det utvecklades i samarbete med intresserade yrkesorganisationer 2011 inom ramen 
för styrgruppen om yrkeskort och stöttades av Krakówförklaringen som antogs under 
det första forumet för den inre marknaden den 3–4 oktober 2011.  

Det europeiska yrkeskortet ska förenkla erkännandet av yrkeskvalifikationer och göra 
det lättare för yrkesutövare som vill bedriva sitt reglerade yrke i andra medlemsländer 
där yrket är reglerat. Dessa mål ska uppnås med hjälp av elektroniska förfaranden och 
ökad medverkan från det ursprungliga medlemslandets behöriga myndigheter.  

Det europeiska yrkeskortet är ett frivilligt verktyg, som är till för de yrkeskategorier 
som vill dra nytta av kortets fördelar. För att införa kortet måste man emellertid 
uppfylla följande villkor i enlighet med artikel 4a.7: 

a) Det ska finnas betydande rörlighet eller potentiellt betydande rörlighet inom 
det aktuella yrket.  

b) Det ska finnas uttryckligt intresse från berörda parter.  

c) Yrket eller yrkesutbildningen måste vara reglerat i ett betydande antal 
medlemsländer. 

Villkoren ska tolkas mot bakgrund av skäl 4 i direktivet, där det föreskrivs att det 
europeiska yrkeskortets införande ”bör föregås av en bedömning av dess lämplighet 

för det aktuella yrket och dess effekter på medlemsstaterna”. Av de sju 

yrkeskategorier som deltog i styrgruppen för yrkeskort har fyra (läkare, 
sjuksköterskor, ingenjörer och bergsguider) redan uttryckt intresse för att samarbeta 
med EU-kommissionen för att införa yrkeskortet i sina yrken. Dessa yrkeskategorier 
behöver inte svara på denna inbjudan. Kommissionen vill ta reda på huruvida andra 
yrkeskategorier är intresserade av ytterligare samarbete för att ta fram ett yrkeskort.  

Införandet av det europeiska yrkeskortet kräver en genomförandeakt som ska antas av 
kommissionen. Kommissionen kommer att bedöma kriterierna som anges ovan och 
föreslå att yrkeskortet ska införas i det fall då yrket helt och hållet uppfyller 
kriterierna. 

http://ec.europa.eu/internal_market/qualifications/policy_developments/european_professional_card/index_en.htm
http://ec.europa.eu/internal_market/top_layer/docs/simfo-declaration-op-conclusions_en.pdf
http://ec.europa.eu/growth/single-market/services/free-movement-professionals/policy/european-professional-card/index_en.htm
http://ec.europa.eu/DocsRoom/documents/14505/attachments/1/translations/en/renditions/native


Det europeiska yrkeskortet kommer att fungera som ett elektroniskt intyg som utbyts 
via informationssystemet för den inre marknaden (IMI) mellan behöriga myndigheter 
i det ursprungliga och mottagande medlemslandet. Det europeiska yrkeskortet 
kommer att finnas tillgängligt för både tidsbegränsat och tillfälligt tillhandahållande 
av tjänster samt för etablering.  

I de fall det rör sig om etablering i ett annat medlemsland eller om tillfälligt 
tillhandahållande av tjänster för yrken med hälso- och säkerhetsaspekter, bör det 
mottagande medlemslandet fatta ett slutligt beslut om att utfärda ett europeiskt 
yrkeskort. Om det mottagande medlemslandet inte skulle göra det inom den tidsfrist 
som fastställs i direktivet, utfärdas det europeiska yrkeskortet automatiskt och 
yrkeskvalifikationerna erkänns underförstått. Ett underförstått erkännande ersätter i så 
fall beslutet om erkännande av yrkeskvalifikationer, men ger inte omedelbart tillträde 
till arbetsmarknaden i det mottagande medlemslandet. Yrkesutövarna kan fortfarande 
förväntas uppfylla övriga registreringsskyldigheter och, i vissa fall, behöva redovisa 
sina språkkunskaper. 

Om det rör sig om tidsbegränsat och tillfälligt tillhandahållande av tjänster för yrken 
utan hälso- och säkerhetsaspekter, ska det europeiska yrkeskortet utfärdas av det 
ursprungliga medlemslandet och ersätter underrättelsen som eventuellt kan krävas av 
det mottagande medlemslandet. I så fall gäller kortet för tillhandahållande av tjänster 
under 18 månader och ska gälla på hela territoriet för de medlemsländer som kortet 
har begärts. Yrkesutövarna kan begära att få ett europeiskt yrkeskort för ett eller flera 
medlemsländer. 

Förfarande 

Det europeiska yrkeskortet ska finnas tillgängligt för intresserade yrkeskategorier 
efter utgången av direktivets införlivandeperiod, förmodligen i början 2016. Därför 
bör genomförandeakten för det europeiska yrkeskortet vara klar i slutet av 2014, så att 
det finns utrymme för teknisk utveckling, prövning och utbildning före utgången av 
övergångsperioden. Kortet kan därför komma att införas för ett första urval av 
yrkeskategorier, vilket inte utesluter att fler yrkeskategorier kan tillkomma i ett senare 
skede. 

Mot denna bakgrund offentliggör kommissionen denna inbjudan att inkomma med 
intresseanmälan och ber representativa yrkesorganisationer och föreningar på 
nationell och EU-nivå att visa sitt intresse för införandet av det europeiska 
yrkeskortet. När kommissionen har identifierat intresserade yrkeskategorier kommer 
en referensgrupp att tillsättas, som kommer att spela en aktiv roll under de kommande 
diskussionerna om det europeiska yrkeskortets funktion. Gruppen kommer att bestå 
av cirka 30 deltagare (beroende på antalet intresserade yrkeskategorier i den första 
omgången), inklusive företrädare för branschorganisationer på EU-nivå och 
representanter för medlemsländernas behöriga myndigheter.  

Beroende på antalet intresserade yrkeskategorier kan det europeiska yrkeskortet 
komma att införas stegvis. Under alla omständigheter planeras en fortlöpande process. 



Yrkeskategorier kommer även i framtiden att kunna anmäla sitt intresse, vilket 
eventuellt kan leda till att fler yrkeskategorier ansluter sig till det europeiska 
yrkeskortet. 

Information om hur man ansöker 

Yrkesorganisationer och föreningar på nationell och EU-nivå uppmanas att inkomma 
med intresseanmälan, och redogöra för hur yrket i fråga uppfyller de kriterier som 
fastställs i direktivet. Ansökan skickas till markt-e4-epc@ec.europa.eu senast den 22 
november 2013. Yrkesorganisationer och föreningar som ansöker om det europeiska 
yrkeskortet uppmanas också lämna in en kortfattad beskrivning av sin 
organisationsstruktur, så att kommissionen kan avgöra deras representativitet. 
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