
KONCESIE 

KRITÉRIÁ NA VYHODNOTENIE PONÚK 

Aké sú požiadavky na kritériá na vyhodnotenie ponúk?   

Kritériá na vyhodnotenie ponúk musia: 

• zabezpečiť rovnaké zaobchádzanie so všetkými účastníkmi, 

• byť nediskriminačné, čo znamená, že nemôžu mať za cieľ alebo viesť k zvýhodneniu 
miestnych alebo vnútroštátnych výrobkov alebo podnikov, 

• súvisieť s predmetom koncesie (napr. kritérium spojené s percentuálnym podielom 
uchádzačov o prácu zamestnaných z dôvodu vykonávania koncesie by bolo prijateľné, ale 
kritérium týkajúce sa všeobecnej politiky zamestnanosti podniku alebo všeobecnej odbornej 
prípravy poskytovanej miestnym uchádzačom o prácu bez akejkoľvek väzby s koncesiou by 
bolo nezákonné), 

• byť objektívne a verejnému obstarávateľovi nesmú poskytovať neobmedzenú možnosť 
výberu (napr. kritériá, ktoré sa týkajú „spokojnosti verejného obstarávateľa“ alebo ktoré 
dávajú prednosť „najprijateľnejším ponukám pre verejného obstarávateľa“ nie sú prijateľné, 

• byť oznámené vopred a uvedené v zostupnom poradí podľa dôležitosti. Toto je povinné 
kritérium transparentnosti, ktoré uchádzačom umožní, aby pripravili svoje ponuky, a 
obstarávateľom zabraňuje, aby upravili kritériá podľa prijatých ponúk. Ak však verejný 
obstarávateľ dostane ponuku, ktorá navrhuje inovačné riešenie s výnimočnou úrovňou 
funkčnej výkonnosti, ktorú svedomitý obstarávateľ nemohol predvídať, môže upraviť poradie 
kritérií na vyhodnotenie ponúk, aby sa zohľadnila táto skutočnosť. V tomto prípade musí 
verejný obstarávateľ zabezpečiť rovnaké zaobchádzanie so všetkými súčasnými alebo 
potenciálnymi uchádzačmi vyhlásením novej výzvy na predkladanie ponúk, alebo v určitých 
prípadoch uverejnením nového oznámenia o koncesii. 


