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CONSTRUCTION 2020 LEHRLINGSAUSBILDUNG
ZUSAGE

Die Aktion "Construction 2020 Lehrlingsausbildung™ ist eine Initiative mehrerer Interessentrager, speziell fiir

den Bausektor geschaffen von der Europaischen Kommission (GD Binnenmarkt, Industrie, Unternehmertum
und KMU) im Rahmen der "Construction 2020" Initiative und in enger Zusammenarbeit mit der "Europaischen
Ausbildungsallianz" (EAfA) % die von der GD "Beschaftigung, Soziales und Integration" koordiniert wird

Alle Zusagen werden auf den spezifischen Webseiten beider Initiativen veréffentlicht (Links in den Ful3noten 1
und 3).

DAS ZIEL DER INITIATIVE:

Zusagen erhalten vom Bausektor und relevanten Interessentrégern, die zu mehr und besserer
Lehrlingsausbildung fihren. Zusagen sollten daher konkrete Verpflichtungen und Maf3nahmen zeigen, die die
Lehrlingsausbildung im Hinblick auf die folgenden Aspekte starken:

1. Steigerung des Angebots
2. Verbesserung der Qualitat
3. Verbesserung des Image
4. Erhéhung der Mobilitat

Beispielsweise konnten sich Zusagen beziehen auf;

a) die Steigerung von Anzahl und Qualitat von Ausbildungsplétzen im Bausektor.

b) die Einflhrung von Elementen der betrieblichen oder Gberbetrieblichen Lehrlingsausbildung in
Unternehmen, Ausbildungszentren und/ oder Schulungseinrichtungen, in denen diese Art der
Ausbildung bislang nicht praktiziert wurde.

Dies schlief3t auch Aktionen ein, die darauf abzielen, die Geisteshaltung zum Vorteil von
Lehrlingsausbildung zu andern.

c) die Verstarkung spezieller Ausbildungsbereiche im Bausektor, zB fur Energieeffizienz,
Ressourceneffizienz oder digitale Wirtschaft.

d) die Ubertragung eines erfolgreichen Ausbildungsmodells, das in einem Land/ einer Region
genutzt wird, in ein anderes Land/ eine andere Region, in dem/ der das bislang nicht der Fall ist;
Dies schlie3t auch Aktionen ein, die darauf abzielen, die Geisteshaltung zum Vorteil von
Lehrlingsausbildung zu &ndern.

e) eine Uberpriifung bestehender Lehrlingsausbildungsmodelle (sowohl allgemeiner Modelle, die in
einem Land/ einer Region genutzt werden, als auch spezifischer Modelle, die von einzelnen
Unternehmen genutzt werden), um zu untersuchen, wie die angemessenen Kapazitaten
geschaffen/ sichergestellt werden kdnnten und Qualitat, Effizienz und Sichtbarkeit solcher
Ausbildungsmodelle gesteigert werden kdnnte.

Vorteile

Durch die Abgabe einer Zusage und den Beitritt zur Allianz kann lhre Organisation in den Genuf3 der folgenden
Vorteile kommen:

o Networking - ein Europdisches Netzwerk von Fachleuten im Bereich der Lehrlingsausbildung
e Lernen — Austausch von Erfahrungen und praxiserprobten Erfolgsmodellen ("best practice")
o Hilfsmittel — Zugang zu Leitfaden, praktischen Hilfsmitteln und Ressourcen

! http://ec.europa.eu/growth/construction-apprenticeships
2 http://ec.europa.eu/growth/sectors/construction/competitiveness/index _en.htm

% http://ec.europa.eu/apprenticeships-alliance
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e |Information - Neuigkeiten, Berichte, Information Gber Finanzierungsmdglichkeiten, sowie Einladungen
zu Workshops und Veranstaltungen
e Sichtbarkeit - Verstéarkte Sichtbarkeit und Werbung fur Ihre Initiativen

Verpflichtung

Durch die Abgabe einer Zusage und den Beitritt zur Allianz verpflichtet sich lhre Organisation zu folgendem:

e Werben — Werbung fiir den Wert und die Vorteile der Lehrlingsausbildung

e Teilen — Teilen Sie lhre praktischen Erfahrungen bei der Lehrlingsausbildung mit dem Netzwerk der
Allianz und anderen Interessentragern

e Informieren - Geben Sie Informationen tber lhre Aktivitaten, Ergebnisse und néchsten Schritte in einer

jahrlichen On-line Umfrage.

LEITFADEN ZUM AUSFULLEN DES FRAGEBOGENS

Zusagen werden akzeptiert aus EU-Landern, EFTA-Landern und EU-Beitrittskandidatenlandern.
e  Zusagen sollten konkrete Verpflichtungen und Aktionen enthalten.
Es darf sich nicht um Finanzierungsantréage oder Projektvorschlage handeln.

o Der Verfasser der Zusage tragt die Verantwortung fur die Durchfihrung der in der Zusage aufgefihrten
Aktionen und verpflichtet sich

o einmal im Jahr der Kommission Uber Fortschritte zu berichten

o die Veroffentlichung dieser Ergebnisse auf derselben Website wie die entsprechende Zusage zu
erlauben

DiE DEFINITION VON "LEHRLINGSAUSBILDUNG"
fur die Zwecke der vorliegenden Aktion ist dieselbe wie fir EAfA

e "Lehrlingsausbildungen sind Teil formlicher Erstausbildungs- und Weiterbildungsprogramme,

e Lehrlingsausbildungen verbinden die Ausbildung im Unternehmen (Zeiten praktischer Erfahrungen am
Arbeitsplatz) mit schulischer Ausbildung (Zeiten theoretischer/ praktischer Ausbildung in einer Schule
oder einem Ausbildungszentrum),

e Lehrlingsausbildungen fiihren zu national anerkannten Qualifikationen.

In den meisten Fallen besteht ein Vertragsverhéltnis oder eine formliche Vereinbarung zwischen dem
Arbeitgeber und dem Lehrling, wobei der Lehrling fur seine Arbeit bezahlt wird. Manchmal gibt es weitere
vertragliche Regelungen zwischen Arbeitgeber, Berufsbildungsanbieter und Lehrling.

Stagen und Praktika usw. sind nicht Teil der vorliegenden Aktion.
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FIRMA/ UNTERNEHMEN/ ORGANISATION
Bitte machen Sie ein paar Angaben zu Firma/ Unternehmen/ Organisation:

Name der Firma/ Organisation

Rechtsform

Grundung im Jahr

hauptsachliche Bautétigkeit/ Fachrichtung

Ansprechpartner

Email-Adresse

Telephonnummer

Webseite

Bitte geben Sie den Typ lhrer Organisation an — kreuzen Sie die entsprechenden Kastchen an:

O Unternehmen

O Wirtschaftsverbande O Sozialpartner
O IHKs und Handwerkskammern O Berufsbildungsanbieter
[0 Regionale Behorden O Nichtgewinnerzielende- / Jugend-

Organisationen

O Forschungseinrichtungen und "think tanks" O andere:

Bitte geben Sie eine kurze Beschreibung Ihres Unternehmens/ Ihrer Organisation:

Nur fiir Firmen/ Unternehmen: bitte machen Sie ein paar Angaben zur UnternehmensgroRe’

Arbeiter/ Angestellte (bitte ankreuzen) 1-9 10-49 50-249 (250+)
<inkl. Eigentimer/ GF, ohne Auszubildende>

4 Mitteilung der Kommission - Muster fiir eine Erklarung tber die zur Einstufung als KMU erforderlichen Angaben
(http://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=CELEX:52003XC0520(02))
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DIE LEHRLINGSAUSBILDUNGS-AKTION

fur das Sie eine Zusage abgeben

Bitte kreuzen Sie die Nummer des Ziels an (die entsprechenden Késtchen), auf das sich lhre Zusage bezieht
(s.o. Ziele und Beispiele)

O 1 Angebot O 2 Qualitat O 3 Image O 4 Mobilitat

O a) O b) Oc) O d) e 0)

wenn andere, bitte erklaren Sie kurz:

Bitte geben Sie eine kurze Beschreibung der Zusage/der Aktion. Bitte geben Sie auch Informationen zu
Ihren Zielen und hauptsachlichen Aktivitaten.

Bitte beschreiben Sie den Mehrwert der Zusage? Bitte geben Sie, soweit mdglich, klare Zielvorgaben oder
Erfolgsindikatoren und einen zeitlichen Rahmen (zB Steigerung der Anzahl, qualitative Verbesserungen,
erhohte Attraktivitat, erh6hte Mobilitat, entwickelte Hilfsmittel usw.).

Welche Partner werden sich an der Initiative beteiligen?

Bitte schicken Sie das ausgefullte Formular Ihrer Zusage an: pledges-construction@ec.europa.eu
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