
 

Andreas Norlén 

Riksdagens talman 

SE-100 12 STOCKHOLM 

 

EUROPEISKA KOMMISSIONEN 
 
 
 
 
 

Bryssel, 09.08.2022 

C(2022) 5805 final 

 

 

 

 

Herr talman, 

kommissionen tackar riksdagen för det motiverade yttrandet om förslaget till 

Europaparlamentets och rådets direktiv om tillbörlig aktsamhet för företag i fråga om 

hållbarhet och om ändring av direktiv (EU) 2019/1937 (COM(2022) 71 final). 

Förslaget spelar en viktig roll för arbetet med kommissionens mål om en rättvis 

omställning till en hållbar ekonomi och ett hållbart samhälle och FN:s mål för en hållbar 

utveckling, inbegripet målen för de mänskliga rättigheterna och miljön. Syftet med 

förslaget är att främja ett långsiktigt hållbart och ansvarsfullt agerande från företagens 

sida, införa krav på att företagen iakttar tillbörlig aktsamhet och kartlägger och tar itu 

med faktiska eller potentiella negativa effekter för de mänskliga rättigheterna och miljön 

i sin egen verksamhet, i sina dotterbolags verksamhet och i sina värdekedjor. 

Kommissionen har noggrant analyserat riksdagens yttrande, och uppskattar att 

riksdagen har en allmänt positiv inställning till förslaget. Kommissionen välkomnar att 

riksdagen instämmer i att enhetliga regler på EU-nivå är effektivare än olika regler i 

olika länder och dessutom förebygger fragmentering på den inre marknaden och 

rättsosäkerhet för näringslivet. 

Kommissionen noterar också riksdagens uppfattning att förslaget till alla delar inte är 

förenligt med subsidiaritetsprincipen, på grund av bestämmelserna om rörliga 

ersättningar (artikel 15.3), aktsamhetsplikt för medlemmar av företagets ledning (artikel 

25) och införande och övervakning av åtgärder för tillbörlig aktsamhet (artikel 26). 

Riksdagen menar att dessa frågor hanteras bäst på nationell nivå. Kommissionen vill 

därför göra följande förtydliganden. 

Kommissionen bekräftar att bolagsstyrning är en fråga som omfattas av respektive 

medlemsstats rättsordning. Enligt fördragen har dock EU befogenhet att under vissa 

omständigheter agera genom att införa direktiv för att uppnå etableringsfrihet. Det finns 

redan EU-lagstiftning om bolagsstyrning på denna grundval, t.ex. direktivet om 

aktieägares rättigheter. 
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De delar i förslaget som rör bolagsstyrning är mot denna bakgrund noggrant utvalda för 

att uppnå ett balanserat och proportionerligt förslag med beaktande av befintliga 

strukturer i medlemsstaterna. 

När det gäller företagsledningens åligganden vill kommissionen betona att förslaget 

generellt går ut på att reglera företagens skyldigheter avseende tillbörlig aktsamhet när 

det gäller hållbarhet, medan åligganden för företagsledningen har tagits med eftersom 

de anses vara nödvändiga för att genomföra dessa krav på tillbörlig aktsamhet. 

I enlighet med artikel 26 i förslaget ansvarar företagsledningen för att införa och 

övervaka processer och åtgärder för tillbörlig aktsamhet och för att anpassa företagets 

strategier till kraven på tillbörlig aktsamhet. Detta motsvarar också det befintliga 

internationella regelverket baserat på FN:s vägledande principer om företag och 

mänskliga rättigheter och OECD:s riktlinjer om tillbörlig aktsamhet. 

Dessutom klargörs i artikel 25 i förslaget även företagsledningens allmänna skyldighet 

att agera i företagets bästa intresse, för att fullt ut återspegla dess roll mot bakgrund av 

kraven på tillbörlig aktsamhet. Bestämmelsen syftar till att säkerställa att denna 

allmänna skyldighet, som inte är ny utan redan finns i alla medlemsstaters bolagsrätt, 

tolkas och tillämpas på ett enhetligt och konsekvent sätt som överensstämmer med de 

krav på tillbörlig aktsamhet som införs. I skäl 63 i förslaget anges att ett sådant 

klargörande inte innebär ett krav på att befintliga nationella företagsstrukturer ändras. 

Vad gäller rörlig ersättning stadgas i artikel 15.3 om ekonomiska incitament som 

kompletterar det föreslagna system som ska säkerställa att mycket stora företags 

affärsstrategier är förenliga med omställningen till en hållbar ekonomi och med 

begränsningen av den globala uppvärmningen till 1,5 °C i enlighet med Parisavtalet. 

Slutligen vill kommissionen framhålla sin ståndpunkt att målen för förslaget inte kan 

uppnås i tillräcklig utsträckning om varje medlemsstat agerar på egen hand utan bättre 

kan uppnås på EU-nivå, vilket gäller alla delar av förslaget. Det bör också påpekas att 

alltfler medlemsstater nyligen inte bara börjat anta olika nationella lagar om tillbörlig 

aktsamhet, utan även infört regler om aktsamhetsplikt för medlemmar av företagets 

ledning med avseende på hållbarhetsfrågor med varierande krav och olika rättspraxis. 

Först och främst innebär det ökad komplexitet eftersom många företag ägs över 

gränserna och deras verksamhet påverkas av regleringen i vissa länder och avsaknaden 

av reglering i andra. Detta gör dessutom enskilda medlemsstaters åtgärder mindre 

effektiva, även vad gäller företagsledningars aktsamhetsplikt och ersättningar. 

Kommentarerna ovan hänför sig till det initiala förslag som kommissionen lagt fram och 

som för närvarande behandlas i den lagstiftningsprocess där både Europaparlamentet 

och rådet deltar. Riksdagens yttrande har lämnats till kommissionens företrädare i de 

pågående förhandlingarna och kommer att vara del av underlaget för dessa. 
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Kommissionen hoppas att klargörandena i denna skrivelse ger svar på de frågor som 

riksdagen har tagit upp och ser fram emot att fortsätta den politiska dialogen. 

Med vänlig hälsning 

 

 

 

Věra JOUROVÁ 

Vice ordförande 
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