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Stimate Domnule Presedinte,

Comisia doreste sd multumeascd Camerei Deputatilor pentru opinia sa referitoare la
Comunicarea Comisiei intitulatd ,, Regdndirea educatiei” [COM (2012) 669 final] si va
adreseazd scuze pentru intdrzierea cu care vd transmite acest raspuns.

Opinia mentioneazd, pe bund dreptate, cd, in cadrul comunicdrii, sunt luate in considerare
imbundtdtirile obfinute prin intermediul sistemelor de educatie europene si eforturile
intreprinse la nivel national pentru a rdspunde provocdrilor gemerate de progresele
tehnologice si alte schimbdri societale.

Este adevdrat cd aceste imbundtdtiri nu au reusit incd sd abordeze pe deplin provocdrile
reprezentate de performantele reduse, rezultatele slabe §i inadecvarea competengelor, precum
si lipsa unor strategii specifice pentru sprijinirea dezvoltdrii competentelor transversale,
inclusiv a competentelor antreprenoriale. Comisia a oferit o imagine cuprinzdtoare a
diferitelor situatii la nivel national in documentul de lucru al serviciilor Comisiei intitulat
»Analizd nationald”, care insofeste comunicarea §i care indicd, de asemenea, motivele
pentry care statele membre intreprind reforme diferite. Fiecare sistem de educatie este diferit,
iar statele membre sunt cele mai in mdsurd sd abordeze deficiente nationale, astfel cum se
precizeazd in mod corect in opinia dumneavoastra.

Pe baza informatiilor obtinute prin cercetare, comunicarea analizeazd §i oferd sugestii
concrete privind un numdr limitat de prioritdfi strategice care urmeazd sd fie abordate de
statele membre, precum §i privind noile actiuni ale UE in vederea amplificdrii eforturilor la
nivel national. Prioritdtile reflectd recomanddrile specifice fiecdrei fdri, pe care Comisia le-a
adresat unui numdr de state membre, in sprijinul Analizei anuale a cresterii 2012.

Capacitatea de a invdja cum se invajd este o competenfd a cdrei importanfd este recunoscutd
in cadrul comunicdrii. Este esentiald sprijinirea profesorilor in dezvoltarea de metode care
sd-i ajute pe elevi sd dobdndeascd si sa utilizeze aceastd competentd in mod efectiv.
Documentul de lucru al serviciilor Comisiei ,,Assessment of Key Competences in initial
education and training: Policy Guidance” oferd exemple ale unor strategii de predare pentru
aceastd competentd-cheie dezvoltate cu succes.

Domnul Valeriu Stefan ZGONEA
Pregsedintele

Camerei Deputatilor

Palatul Parlamentului

Str. Izvor nr. 2-4, sector 5

RO - 050563 BUCURESTI




De asemenea, Camera Deputatilor noteazd, pe bund dreptate, cd sistemele de educatie
nationale rdspund noilor provocdri in mod individual §i nu neapdrat in acelasi mod. Aceasta
este prerogativa lor; educatia §i formarea sunt de competenta statelor membre, iar actiunile

la nivel european au scopul de a le sustine §i de a facilita schimburile colegiale, fird a avea
un caracter normativ.

Aspectele abordate de Comisie in comunicare reflectd contextul actualei situatii economice §i
rata ridicatd a somajului in rdndul tinerilor in Europa. Accentul este pus pe dobdndirea
competentelor adecvate necesare capacitdfii de inserfie profesionald, pe sporirea eficientei si
a incluziunii in cadrul institutiilor de educatie si formare profesionald §i pe colaborarea cu
toate partile interesate relevante pentru a face fatd atdt provocdrilor pe termen scurt, cdt si
celor pe termen lung. Acest lucru nu este in contradictie cu misiunea extinsd a educatiei §i a
Jormdrii profesionale care include obiective precum cetdfenia activd, dezvoltarea personald

si bundstarea. In fapt, independenta sociald si economicd este o conditie esentiald pentru o
viafd implinitd.

Comisia considerd cd o abordare care mutd accentul de la ,,a face mai bine”, la ,a face
alfel”, dupd cum sugereazd Camera Deputatilor, este prezentd in comunicare §i in
documentele de lucru ale serviciilor Comisiei anexate acesteia. Comunicarea nu prescrie o
abordare strategicd unicd. Aceasta oferd informatii cuprinzdtoare privind exemple concrete
de reforme si propuneri de regdndire care pot servi fiecdrui stat membru drept instrumente
pentru explorarea posibilitifilor §i a disponibilitdtii pentru realizarea de noi reforme. In
anumite sisteme care functioneazd deja destul de bine, reformele necesare ar putea fi doar
partiale, in timp ce, in altele, ar putea fi, de fapt, necesard o revizuire a paradigmei.

Comisia considerd cd schimbul de bunme practici §i facilitarea schimburilor de experientd
dintre statele membre prin diverse canale — inclusiv metoda deschisd de coordonare, precum
si oportunitdfile de finantare incluse in viitorul program ,, Erasmus pentru toti”, astfel cum au
Jost propuse de Comisie — vor oferi tdrilor care trebuie sd recupereze decalajele fatd de
celelalte posibilitatea de a face acest lucru.

Reforma educatiei priveste toate regiunile lumii. Intr-adevir, oferta mondiald de fortd de
muncd din ce in ce mai calificatd si schimbdrile demografice care au loc in mod simultan pun
la incercare, in mod special, Europa. Europa nu poate gdsi solufiile corespunzdtoare fird a
tine seama de evolutiile din celelalte pdrti ale lumii. Aspectele mentionate anterior, precum si
alte noi realitdfi sociale conduc la nevoia de schimbare.

Camera Deputafilor menfioneazd, pe bund dreptate, cd evolufia tehnologiei creeazd noi
provocdri societale pe care sistemele de educatie trebuie sd le abordeze in mod adecvat. In
acest context, Comisia lucreazd la o noud initiativd privind , deschiderea educatiei’.
Principalul sdu obiectiv este de a consolida integrarea tehnologiilor s§i a continuturilor
digitale, inclusiv a resurselor educationale accesibile permanent §i gratuit (OER), in vederea
stimuldrii inovdrii in invdtare pentru furnizarea unui numdr mai mare de competenfe
necesare §i o eficientd sporitd a ofertei de educatie §i formare. Comisia se agteaptd sd obfind
nu numai o imbundtdire si actualizare a infrastructurilor digitale pentru educatie §i formare,
inclusiv a conectivitdfii, ci si imbundtdtiri cu privire la crearea, utilizarea si utilizarea in
comun a confinuturilor digitale educative de calitate, inclusiv a OER, precum g§i
modernizarea practicilor de invdfare, predare §i evaluare prin intermediul tehnologiilor
digitale, simultan cu o cregtere a echitdfii.




In ceea ce priveste evaluarea rezultatelor invdfdrii, aceste evaludri ar trebui sd aibd
intotdeauna ca scop sustinerea invdfdrii, extinderea accesului la noi oportunitdti de invdjare
§i sa permitd cursanfilor sd isi demonstreze cunostinfele, aptitudinile §i competentele in
lumea exterioard, inclusiv fotd de angajatori. Evaluarea la nivel national este
responsabilitatea statelor membre, insd cooperarea la nivel european conduce la
imbundtdtirea transparenfei, a recunoagsterii §i a comparabilitdtii competentelor i
calificarilor si, prin urmare, le permite oamenilor si fie mobili, precum si sd isi continue
educatia sau sd beneficieze de oportunitdfi de ocupare a forfei de muncd si in strdindtate.
Acesta este scopul spatiului european pentru competente §i calificdri, care urmeazd si fie
lansat in 2015, dupd cum s-a anuntat in ,, Regdndirea educatiei”.

Rolurile cadrelor didactice suferd modificdri in ceea ce priveste competentele pe care trebuie
sd le predea, reflectdnd, printre altele, noile evolutii in domeniul TIC si noile metode de
predare. Prin urmare, cadrele didactice ar trebui sd beneficieze de sprijin pentru dezvoltarea
profesionald continud pe intregul parcurs al carierelor. Comisia este de acord cd mediile de
invdfare ar trebui sd incurajeze implicarea §i motivatia elevilor, sd fie sensibile la diferentele
dintre elevi, sd se asigure cd invdfarea este sociald §i colaborativd, sd furnizeze un feedback
constructiv, sd promoveze conexiunile la nivelul activitdfilor §i al materiilor de studiu si sd
solicite elevii, fard a-i supraincdrea.

In ceea ce priveste invdfarea limbilor strdine, documentul de lucru al serviciilor Comisiei
» Language competences for employability, mobility and growth” exprimd interesul §i nevoia
clard pentru o mai bund cunoagtere a limbilor strdine in rdndul europenilor. Competentele
lingvistice sunt cruciale pentru ca cetdfenii sd fie in mdsurd sd profite de oportunitdtile pe
care le oferd cetdtenia UE in ceea ce priveste libertatea de circulafie in Europa. De
asemenea, cunostinfele lingvistice conduc la un nivel sporit de intelegere interculturald, care
reprezintd un aspect important al vieii intr-o lume din ce in ce mai interconectatd.

In ceea ce priveste cheltuielile pentru educatie §i formare, unul dintre mesajele-cheie ale
Comisiei, exprimat in ,,Regdndirea educatiei”, este punerea accentului pe eficientd, ceea ce
implicd necesitatea de a imbundtdfi coordonarea dintre diferitii actori, precum §i
parteneriatele cu parfile interesate externe. Comisia invitd statele membre sd inifieze
dezbateri nafionale cu pdrtile interesate relevante cu privire la modalitdti de sporire a
eficientei cheltuielilor.

Comisia impdrtdgeste punctul de vedere comnform cdruia educatia §i ingrijirea de inaltd
calitate a copiilor pregcolari (EICP) sunt esentiale pentru reusita invdidrii pe tot parcursul
vietii. Comisia sprijind eforturile depuse la nivel national pentru a imbundtdti calitatea
serviciilor de educatie §i ingrijire a copiilor prescolari. Cerinfele minime ar putea include
cerinfe structurale, cum ar fi standarde de sdndtate §i de sigurantd, infrastructura, numdrul
minim de angajati in functie de numdrul de copii, calificdrile personalului, salariile
personalului, norme privind programa gscolard, precum §i cerinte privind mediul social,
chestiuni in materie de guvernantd si efectele asupra dezvoltdrii copiilor (cognitive, sociale,
emotionale §i fizice).!

! Monitorului educatiei §i formarii 2012, SWD (2012) 373 final.
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Comisia este de acord cu faptul c¢d nu trebuie neglijat rolul familiei in sprijinirea individului
de la cea mai fragedd vdrstd. Degi ,, Regdndirea educatiei” nu pune accentul pe acest aspect,
Comisia abordeazi rolul familiei in cadrul aspectelor de politicd sociald pe care le
analizeazd, cum ar fi Platforma europeand pentru investitia in copii’.

In ceea ce priveste consilierea profesionald, aceasta este o sarcind care trebuie abordatd
Joarte serios de cdtre administratiile publice, institutiile de invdtimant si de formare, precum
si de angajatori. Comisia face tot ceea ce i std in putinfd pentru a veni in sprijinul acestora,
de exemplu prin Panorama competengelor in UE. In contextul propunerii privind viitorul
program ,, Erasmus pentru tofi”, se va acorda sprijin aliantelor cunoasterii pentru a permite
partajarea, schimbul si fluxul de cunostinte intre institufiile de invitdmdnt superior §i
intreprinderi. In domeniul invatamantului profesional i tehnic (VET), se vor aloca fonduri
aliangelor pentru competente sectoriale, care reunesc institutii de formare profesionald,
intreprinderi i organizatii profesionale, in vederea elabordrii unor programe de invdtimant
§i a unor programe de formare profesionald.

Comisia sperd cd aceste clarificdri rdspund observatiilor §i preocupdrilor exprimate de
Camera Deputatilor si asteaptd cu interes continuarea, in viitor, a acestui dialog politic
constructiv.

Cu deosebitd consideratie,

/
iay
Gtigither H. OETTINGER

Membru al Comisiei
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