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Europejski filar praw socjalnych: od zasad do dziatan

Bruksela, 4 marca 2021 r.

Komisja przedstawia dzi$ ambitny program na rzecz silnej Europy socjalnej, ktéra koncentruje sie na
zatrudnieniu i umiejetnosciach w przysztosci, a takze toruje droge do sprawiedliwego, sprzyjajacego
wigczeniu spotecznemu i zwiekszajgcego odpornos¢ ozywienia spoteczno-gospodarczego. Plan
dziatania na rzecz Europejskiego filaru praw socjalnych przedstawia konkretne kroki majace na
celu dalsze wdrazanie zasad Europejskiego filaru praw socjalnych w ramach wspdlnych wysitkow
panstw cztonkowskich i UE, przy aktywnym zaangazowaniu partnerow spotecznych i spoteczenstwa
obywatelskiego. Przedstawiono w nim réwniez gtéwne cele UE w zakresie zatrudnienia, umiejetnosci i
ochrony socjalnej, ktore majg zostac osiggniete do 2030 r.

Plan ten jest dla Europy okazja do aktualizacji zbioru przepisow socjalnych, a jednoczesnie do
pomyslnego przeprowadzenia transformacji wynikajacej z przemian spotecznych, technologicznych i
gospodarczych, jak rowniez ze spoteczno-gospodarczych skutkéw pandemii. Komisja rozpoczeta juz
wdrazanie zasad filaru, proponujac w 2020 r. inicjatywy takie jak pakiet wsparcia na rzecz
zatrudnienia ludzi mtodych oraz wniosek w sprawie adekwatnych wynagrodzen minimalnych.
Przedstawia dzi$ rowniez zalecenie w sprawie skutecznego aktywnego wspierania zatrudnienia
w nastepstwie kryzysu zwigzanego z COVID-19 (EASE) w celu wsparcia ozywienia
gospodarczego sprzyjajacego zatrudnieniu.

Wiceprzewodniczacy wykonawczy ds. gospodarki stuzgcej ludziom Valdis Dombrovskis powiedziat:
Ozywienie gospodarcze w Europie musi by¢ sprawiedliwe, a takze sprzyja¢ wtaczeniu spotecznemu i
tworzeniu miejsc pracy. Dlatego Komisja proponuje ambitny program wdrazania Europejskiego filaru
praw socjalnych i zacheca panstwa cztonkowskie do aktywnego wspierania zatrudnienia na etapie
odbudowy po kryzysie zwigzanym z COVID-19. Chcemy w ten sposéb podkresli¢ znaczenie
stopniowego przechodzenia od polityki kryzysowej do polityki naprawy gospodarczej na rzecz naszych
rynkow pracy, ktdre to przejscie UE bedzie wspieraé za posSrednictwem wszystkich dostepnych zrodet
finansowania, w tym EFS+ oraz Instrumentu na rzecz Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci.

Komisarz do spraw miejsc pracy i praw socjalnych Nicolas Schmit stwierdzit: Europejski filar praw
socjalnych stat sie punktem odniesienia dla budowy silnej Europy socjalnej. Teraz chcemy w ten
projekt tchnaé nowe zycie, przeksztatcajgc zasady w dziatania. Jednym z naszych priorytetdow jest
tworzenie miejsc pracy i dbanie o to, by wszyscy dysponowali odpowiednimi umiejetnosciami. Taki
jest cel EASE. Spoczywa na nas wszystkich takze obowigzek zwalczania ubéstwa w UE i budowania
spoteczeristwa integracyjnego. Wszyscy mamy do odegrania role, aby osiagnac ten cel. Z
niecierpliwoscig oczekuje ponownej deklaracji zaangazowania na rzecz praw socjalnych podczas
majowego szczytu spotecznego.

Cele wspdlnego ambitnego programu UE do 2030 r.

W planie dziatania okreslono trzy gtéwne cele, ktére UE powinna osiggnac¢ do 2030 r.:

1. co najmniej 78 proc. osob w wieku 20-64 lat powinno mie¢ zatrudnienie;

2. co najmniej 60 proc. wszystkich oséb dorostych powinno kazdego roku uczestniczy¢ w
szkoleniu;

3. liczba osdéb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym powinna zmale¢ o co
najmniej 15 min.

Nowe gtowne cele na 2030 r. sg spdjne z celami zrownowazonego rozwoju ONZ i wyznaczajg wspolne
ambicje na rzecz silnej Europy socjalnej. Zmieniona tablica wskaznikéw spotecznych umozliwi
Komisji monitorowanie postepdw panstw cztonkowskich w ramach europejskiego semestru. Komisja
zwraca sie do Rady Europejskiej o zatwierdzenie powyzszych trzech celéw i wzywa panstwa
cztonkowskie do okreslenia wtasnych celéw krajowych w ramach tego wspolnego wysitku.

Zapewnienie skutecznego aktywnego wsparcia zatrudnienia (EASE)

Jako konkretne dziatanie w ramach zasady 4 filaru Komisja przedstawia dzi$ zalecenie w sprawie



skutecznego aktywnego wspierania zatrudnienia w nastepstwie kryzysu zwiazanego z
COVID-19 (EASE). W zaleceniu tym Komisja przedstawia panstwom cztonkowskim konkretne
wytyczne dotyczace Srodkdéw politycznych, wspartych mozliwosciami finansowania unijnego, w celu
stopniowego przejscia od srodkéw nadzwyczajnych podjetych podczas obecnego kryzysu w celu
utrzymania miejsc pracy do nowych dziatan niezbednych do ozywienia gospodarczego sprzyjajacego
zatrudnieniu. W zaleceniu promuje sie tworzenie miejsc pracy oraz przekwalifikowanie zawodowe z
sektorow upadajacych do sektoréw rozwijajacych sie (w szczegdlnosci sektora cyfrowego i
ekologicznego). Te nowe srodki powinny obejmowac trzy elementy: 1) zachety do tworzenia miejsc
pracy i wsparcie przedsiebiorczosci; 2) mozliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji; 3) zwiekszone
wsparcie ze strony stuzb zatrudnienia. Aby sfinansowa¢ dziatania w ramach EASE panstwa
cztonkowskie mogg skorzystac z funduszy UE, w tym ze Srodkéw z Instrumentu na rzecz Odbudowy i
Zwiekszania Odpornosci oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Kontekst

Na szczycie w Goteborgu w 2017 r. Parlament Europejski, Rada i Komisja ogtosity uroczyscie
utworzenie Europejskiego filaru praw socjalnych. Filar ten okresla 20 zasad i praw majacych
istotne znaczenie dla sprawiedliwych i dobrze funkcjonujacych rynkéw pracy oraz systemoéw opieki
spotecznej w Europie XXI w. Filar sktada sie z trzech rozdziatéow: 1) rowne szanse i dostep do
zatrudnienia; 2) uczciwe warunki pracy; 3) ochrona socjalna i integracja spoteczna.

Komisja przedstawita juz szereg dziatan wynikajacych z filaru, takich jak Europejski program na rzecz
umiejetnosci (zasada 1), strategia na rzecz rownouprawnienia ptci (zasada 2), unijny plan dziatania
przeciwko rasizmowi (zasada 3), pakiet wsparcia na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych (zasada 4) oraz
wniosek dotyczacy dyrektywy w sprawie adekwatnych wynagrodzen minimalnych (zasada 6).

W tym samym tygodniu co plan dziatania w ramach filaru Komisja przyjmuje wniosek dotyczacy
dyrektywy w sprawie przejrzystosci wynagrodzen (zasada 2) oraz nowgq strategie na rzecz praw osob
z niepetnosprawnosciami na lata 2021-2030 (zasada 17). Kolejne dziatania UE w 2021 r. obejmag
m.in. europejskg gwarancje dla dzieci (zasada 11), nowe strategiczne ramy dotyczace
bezpieczenstwa i higieny pracy (zasada 10), inicjatywe na rzecz poprawy warunkow pracy osob
pracujacych za posrednictwem platform cyfrowych (zasady 5 i 12) oraz plan dziatania na rzecz
gospodarki spotecznej.

Nowy impuls w zakresie praw socjalnych wykorzysta i wzmocni dynamike powstatg dzieki ambitnemu
dtugoterminowemu budzetowi UE wynoszacemu 1,8 bln euro oraz instrumentowi odbudowy
NextGenerationEU. Zapewnig one panstwom cztonkowskim mozliwosci finansowania ze srodkéw UE w
celu wspierania silnej Europy socjalnej. Obejmuje to wsparcie z Instrumentu na rzecz Odbudowy i
Zwiekszania Odpornosci w celu finansowania spéjnych pakietow reform i inwestycji, ktére bedqg
stanowity odpowiedz na wyzwania na rynku pracy, wyzwania w zakresie umiejetnosci oraz wyzwania
spoteczne okreslone w zaleceniach dla poszczegélnych krajow w ramach europejskiego semestru.

Szczyt spoteczny w Porto, ktéry zostanie zorganizowany przez portugalskg prezydencje Rady UE w
maju 2021 r., skupi sie na sposobach wzmocnienia spotecznego wymiaru Europy, aby sprostac
wyzwaniom sprawiedliwego, sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu i odpornego ozywienia
gospodarczego oraz transformacji ekologicznej i cyfrowej. Szczyt ten bedzie okazjg do zmobilizowania
poparcia w celu odnowienia, na najwyzszym szczeblu politycznym, zobowigzania do wdrazania filaru
praw socjalnych. Plan dziatania w ramach filaru stanowi wktad Komisji w szczyt spoteczny w Porto.

Plan dziatania w ramach filaru opiera sie na szeroko zakrojonych konsultacjach publicznych, w
ktorych wptyneto ponad 1000 pisemnych uwag panstw cztonkowskich, instytucji i organéw UE,
regiondw, miast, partnerdw spotecznych, organizacji spoteczenstwa obywatelskiego, organizacji
miedzynarodowych, osrodkdw analitycznych i obywateli. Komisja zorganizowata tez specjalne
seminaria internetowe z udziatem ponad 1500 indywidualnych zainteresowanych stron.
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