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Koronawirus: Komisja Europejska apeluje o ochrone pracownikow
sezonowych

Bruksela, 16 lipca 2020 r.

Komisja Europejska przedstawia dzi$ wytyczne w celu zapewnienia ochrony pracownikéw sezonowych
w UE w kontekscie pandemii koronawirusa. Wytyczne zawierajg wskazowki dla organéw krajowych,
inspektoratéow pracy i partneréw spotecznych, aby zagwarantowali prawa, zdrowie i bezpieczenstwo
pracownikow sezonowych oraz dopilnowali, by pracownicy ci byli $wiadomi swoich praw.

Transgraniczni pracownicy sezonowi korzystajgq z szerokiego wachlarza praw, ale ze wzgledu na
tymczasowy charakter pracy mogg byc¢ bardziej narazeni na niepewne warunki pracy i zycia.
Pandemia koronawirusa jeszcze bardziej unaocznita te warunki, a w niektérych przypadkach
spowodowata ich pogorszenie. Takie sytuacje mogq zwieksza¢ ryzyko skupisk COVID-19.

Nicolas Schmit, komisarz do spraw miejsc pracy i praw socjalnych, powiedziat: Kazdego roku setki
tysiecy pracownikéw sezonowych pomagajg wspiera¢ ogromnie wazne sektory gospodarki UE, w tym
sektor spozywczy i rolnictwo. Pandemia koronawirusa wydobyta na swiatto dzienne trudne warunki
Zycia i pracy tych oséb. Musimy zajac sie tym problemem. Nasze wytyczne to apel do panstw
cztonkowskich i przedsiebiorstw o zapewnienie, by wypetniaty swoje obowigzki i chronity tych
niezastapionych, a znajdujacych sie w trudnej sytuacji, pracownikdéw.

Chociaz Komisja monitoruje wiasciwe stosowanie unijnych przepiséw dotyczacych pracownikow
sezonowych, odpowiedzialnos$¢ za ich wiasciwe stosowanie spoczywa na organach krajowych. Dlatego
konieczne jest pilne podjecie odpowiednich dziatan.

Wytyczne obejmujg rézne zagadnienia, takie jak:
e prawo pracownikow sezonowych do pracy w panstwie cztonkowskim UE bez wzgledu na to, czy
sgq obywatelami Unii czy pochodzg z panstw spoza UE
e odpowiednie warunki zycia i pracy, w tym dystansowanie fizyczne i odpowiednie $rodki higieny
e jasne informacje dla pracownikéw o ich prawach
e praca nierejestrowana
e kwestie ubezpieczenia spotecznego

Dziatania krajowe

W wytycznych wzywa sie organy krajowe i partneréw spotecznych, aby podjety wzmozone wysitki w
wypetnianiu swoich obowigzkéw w zakresie zapewnienia wiasciwego stosowania i egzekwowania
przepisow. Komisja przedstawita konkretne zalecenia i sugestie dotyczgce dziatan, jakie powinny
zostac podjete na poziomie krajowym lub unijnym; w tym:

e wezwata panstwa cztonkowskie do zastosowania wszelkich koniecznych srodkéw w celu
zapewnienia pracownikom sezonowym godnych warunkow pracy i zycia

e wezwata panstwa cztonkowskie do upowszechniania wiedzy na temat wymogéw
bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP) dotyczacych pracownikéw sezonowych, pomagania
pracodawcom we wdrozeniu wtasciwych wymogow prawnych oraz zapewnienia jasnych
informacji dla pracownikéw w zrozumiatym dla nich jezyku

e zachecita panstwa cztonkowskie do zapewnienia praktycznych wytycznych mniejszym
przedsiebiorstwom

e zwrdcita sie do panstw cztonkowskich o wzmocnienie inspekcji w terenie, aby zapewnic
odpowiednie stosowanie przepiséw BHP w odniesieniu do pracownikéw sezonowych

Komisja kontynuowac bedzie wspodtprace w tej waznej kwestii z panstwami cztonkowskimi,
partnerami spotecznymi, Europejska Agencjg Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy (EU-OSHA) oraz

Europejskim Urzedem ds. Pracy.
Dziatania UE


https://osha.europa.eu/en
https://www.ela.europa.eu/

Komisja zaplanowata szereg dziatan majacych poprawi¢ ochrone praw pracownikéw sezonowych, w
tym:

badanie gromadzace dane na temat pracy sezonowej wewnatrz UE i wskazujgce najwazniejsze
problemy, w tym zwigzane z podwykonawstwem

e badanie ankietowe dotyczace zawodoéw wysokiego ryzyka, w tym pracownikéw sezonowych,
prowadzone przez EU-OSHA w Scistej wspétpracy z Komitetem Starszych Inspektordéw Pracy

e kampanie informacyjng, koordynowang przez Europejski Urzad ds. Pracy, skierowang do
sektorow czesciej wykorzystujgcych prace sezonowg,

e spotkanie z europejskimi partnerami spotecznymi na temat pracownikéw sezonowych

e analize porownawcza prowadzong w réznych panstwach cztonkowskich przez sie¢ ekspertéw
prawnych w dziedzinie mobilnos$ci wewnatrzunijnej i koordynacji zabezpieczenia spotecznego
(MoveS)

e wspieranie panstw cztonkowskich za posrednictwem europejskiej platformy na rzecz
usprawnienia wspétpracy w zakresie przeciwdziatania pracy nierejestrowanej oraz kampanii
#EU4FairWork, aby propagowac wiekszg swiadomos¢é praw i obowigzkéw wsrdd pracownikow i
pracodawcéw

Kontekst

Opublikowane dzi$ wytyczne przypominajg o prawach pracownikéw sezonowych, bez wzgledu na to,
czy sq obywatelami Unii czy panstw trzecich, w tym osdb, ktére regularnie pracujg za granica z
wtasnego wyboru lub sg wysytane do pracy na przyktad przez agencje pracy tymczasowej i
posrednictwa pracy.

Wazne jest, aby pracownicy sezonowi i ich pracodawcy posiadali wszystkie niezbedne informacje,
zarowno na temat ochrony, jaka im przystuguje, jak i obowigzkéw, jakie muszg wypetnic.

Ponad 17,6 min obywateli UE mieszka lub pracuje w innym panstwie cztonkowskim niz kraj ich
obywatelstwa. Niektore sektory europejskiej gospodarki, w szczegdlnosci sektory rolno-spozywczy i
turystyczny, sg zalezne od wsparcia pracownikéw sezonowych z panstw UE lub spoza Unii w pewnych
okresach roku. Komisja szacuje, ze w UE pracuje $rednio od kilkuset tysiecy do miliona pracownikéw
sezonowych rocznie.

Chociaz Komisja monitoruje wtasciwe stosowanie unijnych i krajowych przepiséw dotyczacych
pracownikow sezonowych w UE, odpowiedzialno$¢ za wtasciwe stosowanie tych przepiséw spoczywa
na organach krajowych. W celu ochrony pracownikéw sezonowych wzywa sie panstwa cztonkowskie
do surowszego egzekwowania obowigzujgcych przepisdéw unijnych i krajowych oraz wzmocnienia
inspekcji w terenie, w tym z pomocqg Europejskiego Urzedu ds. Pracy.

Prezentowane wytyczne stanowig uzupetnienie wytycznych dotyczacych korzystania ze swobodnego
przeptywu pracownikéw podczas epidemii COVID-19 opublikowanych 30 marca 2020 r. Sa tez
odpowiedzig na wezwanie Parlamentu Europejskiego w rezolucji z 19 czerwca 2020 r. w sprawie
ochrony pracownikéw transgranicznych i sezonowych.

Wiecej informacji

Wytyczne dotyczace pracownikéw sezonowych w UE w kontek$cie pandemii COVID-19 (16 lipca 2020
r.)

Wytyczne dotyczace korzystania ze swobodnego przeptywu pracownikéw podczas epidemii COVID-19
(30 marca 2020 r.)
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Kontakty z mediami:

Marta WIECZOREK (+32 2 295 81 97)
Siobhan MILLBRIGHT (+32 2 295 73 61)

Zapytania od obywateli: Serwis Europe Direct - tel. [ 00 800 67 89 10 11 ] lub e-mail
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