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Bruxelles, le 26 avril 2002

3URJUDPPH�/HRQDUGR�GD�9LQFL��SLOLHU�GH�OD�VWUDWpJLH
HXURSpHQQH�G
pGXFDWLRQ�HW�GH�IRUPDWLRQ�WRXW�DX�ORQJ
GH�OD�YLH

8QH� FRQIpUHQFH� LQWLWXOpH� �9DORULVDWLRQ� GX� SURJUDPPH� /HRQDUGR� GD� 9LQFL�
SLOLHU�GH� O
pGXFDWLRQ�HW�GH� OD� IRUPDWLRQ� WRXW� DX� ORQJ�GH� OD� YLH�� VH� WLHQGUD� j
0DGULG�OHV����HW����DYULO��VRXV�O
pJLGH�GH�OD�3UpVLGHQFH�HVSDJQROH�GH�O
8QLRQ
HXURSpHQQH�� DVVRFLpH� j� OD� '*� eGXFDWLRQ� HW� FXOWXUH� GH� OD� &RPPLVVLRQ
HXURSpHQQH��(OOH�SHUPHWWUD�GH�SUpVHQWHU� OHV� UpDOLVDWLRQV�GX�SURJUDPPH�HQ
YXH�GH�GpILQLU�XQH�VWUDWpJLH�GH�YDORULVDWLRQ�GHV�PHLOOHXUHV�SUDWLTXHV�LVVXHV
GH�/HRQDUGR�GD�9LQFL�HW�G
DXWUHV�LQLWLDWLYHV�GDQV�OH�GRPDLQH�GH�OD�IRUPDWLRQ
SURIHVVLRQQHOOH�

“Dans le climat économique actuel, l'Europe est confrontée à un double défi.
Premièrement, il est nécessaire de mieux préparer les citoyens européens à l'entrée
sur le marché du travail, de manière à réduire le nombre de chômeurs.
Deuxièmement, les entreprises ont besoin d'une main-d'oeuvre qualifiée pour
s'adapter à l'évolution rapide des sciences et des techniques dans un monde de plus
en plus concurrentiel. Pour relever ce défi, le programme Leonardo da Vinci de la
Commission européenne sert de laboratoire de l'innovation dans le domaine de
l'éducation et de la formation tout au long de la vie”, a déclaré Viviane Reding, la
Commissaire en charge de l'éducation et de la culture.

La conférence servira de cadre à un débat fondé sur les résultats du programme qui
se concentrera sur l'expérience de ceux qui les ont produits et les enseignements à
en tirer. Des représentants des milieux politiques, économiques et sociaux de la
formation professionnelle et de la mobilité en Europe débattront des moyens
d'améliorer la visibilité des réalisations du programme Leonardo da Vinci au niveau
européen, national et régional. L'objectif est d'utiliser le programme Leonardo da
Vinci comme un instrument essentiel des efforts déployés pour mettre en oeuvre des
stratégies d'éducation et de formation tout au long de la vie.

Le programme de formation professionnelle Leonardo da Vinci est entré dans sa
deuxième phase qui couvre la période de sept ans comprise entre 2000 et 2006. Il
favorise les projets transnationaux fondés sur la coopération entre les divers acteurs
de la formation professionnelle, à savoir les centres de formation, les écoles
professionnelles, les universités, les entreprises, les chambres de commerce, etc.,
en vue d'accroître la mobilité, d'encourager l'innovation et d'améliorer la qualité de la
formation.



2

Au cours de la première phase du programme (1995-1999), environ 125 000
personnes ont bénéficié d'une bourse en vue d'un stage professionnel à l'étranger.
Le financement a été augmenté pour la deuxième phase et, en 2001, environ 38 000
personnes ont bénéficié d'une bourse Leonardo da Vinci. Le budget de la deuxième
phase s'élève à 1,4 milliard d'euros et le programme est ouvert à 31 pays.

Des informations complémentaires sur la conférence et le programme Leonardo da
Vinci sont disponibles à l'adresse suivante:

http://europa.eu.int/comm/education/leonardo/leonardo2_fr.html


