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http://europa.eu/youthonthemove

Περισσότερες 
πληροφορίες

Νεολαία σε κίνηση
› http://europa.eu/youthonthemove  

Πληροφορίες για τη νεολαία
› http://europa.eu/youth

Ευρωπαϊκή πύλη για την επαγγελματική κινητικότητα
› http://ec.europa.eu/eures 

Βοήθεια και συμβουλές για τη ζωή, την εργασία και τα 
ταξίδια στην ΕΕ
› http://ec.europa.eu/youreurope 

Ευρωπαϊκή Επιτροπή: Εκπαίδευση και Κατάρτιση
› http://ec.europa.eu/education

Ευρωπαϊκή Επιτροπή Απασχόληση, 
κοινωνικές υποθέσεις και κοινωνική ένταξη
› http://ec.europa.eu/social

Στοιχεία επικοινωνίας

   

Τα προγράμματα της 
ΕΕ που στηρίζουν τη 
μαθησιακή κινητικότητα
Comenius
σχολική εκπαίδευση

Νεολαία σε δράση 
μαθησιακές δραστηριότητες εκτός του 
σχολικού πλαισίου

Leonardo da Vinci
επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση

Erasmus
τριτοβάθμια εκπαίδευση στην Ευρώπη

Erasmus Mundus
κινητικότητα σπουδαστών σε όλο τον κόσμο

Erasmus για νεαρές και νεαρούς 
επιχειρηματίες 
κινητικότητα νεαρών επιχειρηματιών

Δράσεις «Μαρία Κιουρί»
ευκαιρίες για ερευνητική σταδιοδρομία

Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο
υποστήριξη για την εκπαίδευση και τη δημιουργία θέσεων 
εργασίας

EURES
πληροφορίες σχετικά με θέσεις εργασίας και ευκαιρίες 
μάθησης στην Ευρώπη.

Κάθε χρόνο 
η ΕΕ στηρίζει περίπου 
400.000 πολίτες 
(σπουδαστές, δάσκαλους, καθηγητές, 
ερευνητές, εκπαιδευτές κ.λπ.) 
στην προσπάθειά τους για μάθηση 
και εργασία στο εξωτερικό. 

Γιατί όχι κι εσένα; 

Ενίσχυση 
της εκπαίδευσης, της κινητικότητας 

και της πρόσβασης στην αγορά εργασίας 
για τη νεολαία
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«Νεολαία σε κίνηση» έχει στόχο να:

· ενισχύσει την ποιότητα και την ελκυστικότητα 
της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης στην Ευρώπη

· παροτρύνει για υψηλότερα επίπεδα 
προσόντων και δεξιοτήτων

· δώσει περισσότερες ευκαιρίες για μάθηση και 
κατάρτιση στο εξωτερικό

· προσφέρει στις νέες και στους νέους καλύτερες 
προοπτικές απασχόλησης

Μέχρι το 2020, 
το ποσοστό των νέων που εγκαταλείπουν 

πρόωρα 
το σχολείο πρέπει να 

μειωθεί από το 15% στο 10%. 
Το 40% των νέων πρέπει να αποκτά 
πτυχίο πανεπιστημίου, ενώ σήμερα 

το ποσοστό αυτό είναι 33%

.

Οι 10 βασικές δράσεις της 
«Νεολαίας σε κίνηση»

1  «Η πρώτη σου εργασία μέσω του EURES» παρέχει   
 συμβουλές, μια μηχανή αναζήτησης θέσεων εργασίας και  
 οικονομική υποστήριξη σε νέες και νέους που ζητούν εργασία  
 στο εξωτερικό, αλλά και σε επιχειρήσεις 
2  Ένας πίνακας αποτελεσμάτων για την κινητικότητα  
 με σκοπό να καθοριστούν δείκτες αναφοράς και να μετρηθεί  
 η πρόοδος ως προς την εξάλειψη των νομικών και τεχνικών  
 εμποδίων στη μαθησιακή κινητικότητα. 

3  Δημιουργία ευρωπαϊκού μηχανισμού δανειοδότησης  
 σπουδαστών με σκοπό να παρέχει στήριξη σε νέες και  
 νέους που επιθυμούν να σπουδάσουν ή να λάβουν κατάρτιση  
 στο εξωτερικό. 

4  Ένα πολυδιάστατο παγκόσμιο σύστημα κατάταξης  
 των πανεπιστημίων με σκοπό να παρέχει μια πληρέστερη  
 και ρεαλιστικότερη εικόνα των επιδόσεων στην τριτοβάθμια  
 εκπαίδευση από ό,τι οι σημερινές κατατάξεις. 
5  Δημιουργία μιας κάρτας νέων σε κίνηση, η οποία θα παρέχει  
 οφέλη και εκπτώσεις για τις νέες και τους νέους.

6 Ευρωπαϊκό σύστημα παρακολούθησης κενών θέσεων  
 εργασίας που θα αποτελεί ένα μηχανισμό πληροφοριών  
 σχετικά με τη ζήτηση στην αγορά εργασίας σε ολόκληρη  
 την Ευρώπη για όσες και όσους ζητούν εργασία και για τους  
 συμβούλους απασχόλησης. 
7  Ευρωπαϊκός Μηχανισμός Μικροχρηματοδοτήσεων  
 Progress που θα παρέχει χρηματοδοτική στήριξη για να βοηθά  
 νεαρές και νεαρούς επιχειρηματίες να συστήσουν ή να  
 αναπτύξουν την επιχείρησή τους.

8  Εγγύηση για τη νεολαία που θα εξασφαλίζει ένα πλαίσιο ώστε  
 όλες οι νέες και οι νέοι να απασχολούνται σε θέση εργασίας, να  
 λαμβάνουν κατάρτιση ή να αποκτούν εργασιακή εμπειρία εντός  
 τεσσάρων μηνών από το τέλος της σχολικής ζωής.

9  Ευρωπαϊκό διαβατήριο δεξιοτήτων, με βάση το Europass  
 (το ευρωπαϊκό βιογραφικό σημείωμα σε ηλεκτρονική μορφή),  
 ένα μέσο για την καταγραφή των δεξιοτήτων με διαφανή και  
 συγκρίσιμο τρόπο.

10 Δημιουργία ειδικού δικτυακού τόπου για τη «Νεολαία  
 σε κίνηση» ώστε να υπάρχει ένα μοναδικό σημείο πρόσβασης  
 σε πληροφορίες σχετικά με ευκαιρίες για σπουδές ή απόκτηση  
 εργασιακής εμπειρίας στο εξωτερικό.

«Νεολαία σε κίνηση». 

Για ποιο λόγο?
Η Ευρωπαϊκή Ένωση έβαλε στόχο την ανάπτυξη μέχρι το 
2020 μιας οικονομίας που να βασίζεται στη γνώση και στην 
καινοτομία. Σημαντικός παράγοντας για την επίτευξη αυτού 
του στόχου είναι όλοι οι νέοι άνθρωποι. Η πρωτοβουλία 
«Νεολαία σε κίνηση» στοχεύει στην αύξηση των προσόντων 
τους μέσα από την αναβάθμιση της ποιότητας των ευκαιριών 
για εκπαίδευση και κατάρτιση, αλλά και στη βελτίωση των 

προοπτικών απασχόλησής τους.

Ζοζέ Μανουέλ Ντουράο Μπαρόζο, πρόεδρος της Ευρωπαϊκής 
Επιτροπής: «Μέχρι το 2020 όλες οι νέες και οι νέοι της Ευρώπης 
πρέπει να έχουν τη δυνατότητα να πραγματοποιήσουν ένα 
μέρος της εκπαιδευτικής διαδρομής τους σε άλλα κράτη 

μέλη.»

Ανδρούλλα Βασιλείου, επίτροπος Εκπαίδευσης, Πολιτισμού, 
Πολυγλωσσίας και Νεολαίας: «Οι νέες και οι νέοι έχουν όλο και 
πιο πολύ ανάγκη από καλύτερα προσόντα και σύγχρονες 
δεξιότητες για να πετύχουν στον σημερινό κόσμο. Πρέπει να 
είναι πιο ευπροσάρμοστοι και πιο κινητικοί.»

Λάζλο Άντορ, επίτροπος Απασχόλησης, Κοινωνικών Υποθέσεων και 
Ένταξης: «Η εύρεση εργασίας είναι το θέμα που απασχολεί 
περισσότερο από οτιδήποτε άλλο εκατομμύρια νέους 
Ευρωπαίους. Η πρωτοβουλία «Νεολαία σε κίνηση» θα 
βελτιώσει την υποστήριξη που τους προσφέρεται για 
να βρουν μια θέση εργασίας, να εξασφαλίσουν επαρκές 
εισόδημα και να πραγματοποιήσουν τα σχέδιά τους.»
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