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Le sondage Eurobaromètre 2007 sur les jeunes est un sondage 

particulier – c’est, en effet, le premier à présenter les réponses des 

jeunes de l’ensemble des 27 Etats membres de l’Union européenne.

Je note avec beaucoup d’intérêt qu’en 2007, l’Union Européenne est 

devenue synonyme de liberté de mouvement pour 90% des jeunes. 

Cela représente un net progrès par rapport aux résultats de la dernière 

enquête Eurobaromètre sur les jeunes, faite en 2001. J’ai été également 

agréablement surpris de lire qu’une importante majorité de jeunes font 

état de leur intérêt pour la politique et l’actualité. 

Dans l’intervalle des six années qui séparent les deux Eurobaromètres, 

la coopération politique dans le domaine de la jeunesse a considéra-

blement évolué au niveau européen. Suite au Livre Blanc de 2001 "Un 

nouvel élan pour la jeunesse européenne", les Etats membres ont 

convenu d’objectifs communs dans quatre domaines des politiques de 

jeunesse : la participation, l’information et les activités volontaires 

des jeunes, ainsi que la meilleure connaissance et compréhension de 

la jeunesse. 

Les Chefs d’Etat et de Gouvernement ont inséré le Pacte Européen pour 

la Jeunesse dans l’agenda de Lisbonne révisé et, de ce fait, ont inscrit 

dans les objectifs essentiels de l’Union Européenne des questions 

comme l’emploi des jeunes, l’éducation et la formation, ainsi que la 

réconciliation entre la vie professionnelle et la vie privée.

À la lumière de ces développements politiques pour la jeunesse de l’Europe, il est primordial de savoir ce 

que les jeunes eux-mêmes pensent de l’Union européenne, de leur vie et de leur place dans la société.

La Commission européenne veut mieux connaître et mieux comprendre la jeune génération. C’est pourquoi, 

nous nous efforçons de communiquer avec les jeunes et de les consulter dans le cadre d’un dialogue 

permanent et structuré. L’objectif est de s’assurer que ceux pour lesquels les politiques sont faites, sont 

impliqués dans les processus décisionnels. 

Personnellement, j’ai trouvé la lecture de ce sondage Eurobaromètre très intéressante et réconfortante, et 

je vous invite tous à découvrir quel est, en 2007, le point de vue de nos jeunes sur le monde. 



• Dans l’ensemble, les jeunes 

Européens ont une image positive 

de l’Union européenne (UE) et 

de son avenir. La plupart d’entre 

eux associent l’UE à la liberté de 

circuler, d’étudier et de travailler 

n’importe où dans l’Union et 

considèrent ces avantages comme 

les principaux éléments de la 

citoyenneté européenne. Les jeunes 

des nouveaux États membres sont 

plus enclins que leurs homologues 

de l’UE15 à avoir une vision positive 

de l’UE, la considérant par exemple 

comme un moyen d’améliorer la 

situation économique de l’Europe. 

De même, les jeunes ayant un 

niveau d’instruction élevé sont plus 

optimistes quant à l’avenir de l’UE.

• En majorité, les jeunes Européens se 

disent intéressés ou très intéressés 

par la politique et l’actualité au 

niveau local, régional, national et 

communautaire.

• 62% des jeunes ayant le droit de 

vote signalent avoir voté lors d’une 

élection ou d’un référendum au 

cours des trois dernières années 

(remarque: le vote est obligatoire 

dans certains États membres).

• Les jeunes Européens souhaitent 

être consultés avant toute décision 

publique les concernant.

• Dans tous les États membres, un 

grand nombre de jeunes estime que 

participer à des débats avec des 

responsables politiques constitue le 

meilleur moyen de se faire entendre. 

Plus d’un tiers pense néanmoins 

que cet objectif peut être atteint en 

adhérant à un parti politique, un 

syndicat ou une ONG.

• Pour 38% des jeunes Européens, la 

principale diffi  culté pour trouver un 

emploi est l’absence de débouchés 

dans leur pays. Un peu moins d’un 

quart pense que le problème majeur 

réside dans le manque d’expérience.

• L’aptitude à la communication et au 

travail en équipe, l’apprentissage 

ou une formation, les compétences 

informatiques et la connaissance 

d’une langue étrangère sont les 

quatre grandes compétences men-

tionnées par les jeunes Européens 

comme étant les qualités les plus 

utiles pour accéder à un bon emploi.

• Les obstacles linguistiques sont, 

selon les jeunes Européens, la 

principale raison pour laquelle il 

pourrait s’avérer diffi  cile de trouver 

un emploi dans un autre pays.

• Confronté au chômage, un jeune Eu-

ropéen sur trois accepterait un travail 

ne correspondant pas à sa quali-

fi cation, mais seulement sous cer-

taines conditions, comme par exem-

ple la stabilité de l’emploi et un bon 

salaire; un sur dix accepterait n’im-

porte quel emploi, sans condition. 

• Une majorité de jeunes Européens 

invoque des raisons d’ordre 

matériel pour expliquer pourquoi 

les jeunes vivent plus longtemps 

chez leurs parents : soit ils n’ont pas 

les moyens de déménager, soit les 

logements abordables font défaut. 

• Un peu moins d’un jeune Européen 

sur cinq participe à des activités bé-

névoles; trois sur quatre les consi-

dèrent comme une incitation à une 

participation accrue dans la société.

• Les deux activités de loisirs préfé-

rées des jeunes Européens sont l’ex-

ercice (marche, vélo, sports, etc.) et 

les rencontres entre amis (manger, 

danser, boire un verre, fl âner, etc.). 

Plusieurs tendances connues se 

confi rment (par exemple, les femmes 

lisent plus que les hommes et les 

hommes préfèrent consacrer plus de 

temps aux sports ou à l’Internet).

• Un jeune Européen sur cinq seule-

ment est membre d’une organisation, 

les associations sportives étant 

de loin les plus fréquentées. Les 

chiff res sont très variables d’un État 

membre à l’autre et l’appartenance à 

une organisation est sensiblement 

plus élevée au nord qu’au sud de 

l’Europe. Les jeunes des nouveaux 

États membres sont beaucoup moins 

susceptibles d’appartenir à une 

organisation que ceux de l’UE15.

TENDANCES

2  |



Cette enquête Flash Eurobaromètre 

a été réalisée à la demande de l’unité 

Jeunesse: Politiques, de la Direction 

générale de l’éducation et de la culture 

de la Commission européenne et fait 

suite à une série d’enquêtes sur les 

jeunes Européens de 15 à 24 ans menées 

en 1982, 1987, 1990, 1997 et 2001, 

dans le cadre des enquêtes spéciales 

Eurobaromètre. La présente enquête 

"Enquête auprès des jeunes de 15 à 

30 ans dans les 27 États membres" se 

diff érencie toutefois des précédentes 

par plusieurs aspects. Elle couvre plus 

de pays et a été faite par téléphone au 

lieu d’un entretien direct tandis que 

le groupe cible a été étendu jusqu’à 

30 ans.

L’enquête porte sur les aspects ci-après de la vie des jeunes Européens :

ÊTRE CITOYEN DE L’UNION EUROPÉENNE ......................................................................................................................  4

LA SIGNIFICATION ET L’AVENIR DE L’EUROPE ................................................................................................................. 5

LES LOISIRS ET L’APPARTENANCE À DES ORGANISATIONS .............................................................................................6

PARTICIPATION À LA VIE DE LA SOCIÉTÉ ........................................................................................................................ 7

EMPLOI ET AUTONOMIE ............................................................................................................................................. 10

INTRODUCTION

L’enquête a été réalisée entre le 

30 janvier et le 4 février 2007. Plus 

de 19 000 jeunes de 15 à 30 ans 

sélectionnés de manière aléatoire 

ont été interviewés dans les 27 États 

membres de l’UE. 
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Source de l'enquête: FLASH EB 202 – Janvier 2007 – THE GALLUP ORGANISATION



La possibilité d’étudier et le droit de travailler dans 

n’importe quel pays de l’UE, l’accès aux soins

de santé partout dans l’UE et la libre circulation: 

voilà ce que signifi e la citoyenneté européenne pour les jeunes.

La citoyenneté européenne – Que 

signifi e-t-elle? Pour une très grande 

majorité de jeunes Européens, la 

possibilité d’étudier et le droit de 

travailler dans n’importe quel pays de 

l’UE sont les principaux éléments de la 

citoyenneté européenne. 82% d’entre 

eux pensent également qu’elle permet 

d’accéder aux soins de santé et à la 

protection sociale partout dans l’UE 

et 77% qu’elle donne le droit de 

s’installer de manière permanente 

dans n’importe quel État membre.

Pour la moitié des jeunes Européens, 

être citoyen européen signifi e le droit, 

pour les non-ressortissants du pays, 

de voter ou d’être élu lors des élections 

locales dans l’État membre où ils 

résident.

Les résultats individuels des États 

membres montrent toutefois des 

variations sensibles dans la perception 

et la compréhension de la citoyenneté 

européenne chez les jeunes. Au 

Luxembourg, 69% des jeunes pensent 
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que la citoyenneté européenne signifi e 

le droit, pour les non-ressortissants 

du pays, de voter ou d’être élus lors de 

scrutins locaux dans l’État membre où 

ils résident. En Hongrie par contre, ils 

ne sont que 24% à partager cet avis. 

De la même manière, 93% des jeunes 

Slovaques associent la citoyenneté 

européenne à l’accès aux soins de 

santé et à la protection sociale partout 

dans l’UE, contre 54% seulement des 

jeunes Estoniens. 

Citoyenneté européenne 

 

CE QUE SIGNIFIE "ÊTRE CITOYEN DE L’UNION EUROPÉENNE"

Q7. Parmi les affi  rmations suivantes, laquelle signifi e "être citoyen de l’Union européenne"?          
 Base: toutes les personnes interrogées % de "mentionné"

 Pouvoir étudier dans n’importe quel pays de l’Union européenne 94%

 Le droit de travailler dans n’importe quel pays de l’Union européenne 88%

 L’accès aux soins de santé et à la protection sociale partout dans l’UE 82%

 Le droit de s’installer en permanence dans n’importe quel pays 77%

 de l’Union européenne

 Le droit pour les non-ressortissants du pays de voter ou d’être élu  49%

 aux élections locales dans l’État membre où ils résident

ÊTRE CITOYEN DE L’UNION EUROPÉENNE
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Dans 10 ans, l’Europe représentera toujours la liberté

de circulation pour la quasi-totalité des jeunes Européens.

Presque tous les jeunes (92%) con-

viennent que, dans 10 ans, il sera plus 

facile de voyager, d’étudier, de travailler 

et de vivre partout en Europe grâce à 

l’UE alors que, en 2001 dans l’UE15, 

la moitié des jeunes pensaient que la 

principale réalisation de l’UE pour la 

décennie suivante serait la monnaie 

unique. Une grande majorité de jeunes 

Européens affi  rme que, dans les dix 

prochaines années, l’UE leur donnera 

plus de possibilités de trouver du 

travail, apportera plus d’égalité entre 

les femmes et les hommes, moins de 

discrimination envers les étrangers et 

les personnes issues d’autres cultures 

et groupes ethniques ainsi qu’une 

meilleure qualité de vie pour la plupart 

des gens.

Pour ce qui concerne les aspects 

négatifs, 39% des jeunes croient que, 

dans dix ans, l’UE signifi era plus de 

problèmes sociaux tels que le chômage 

et les grèves.

Les jeunes des douze nouveaux États 

membres semblent plus enclins à une 

vision positive de l’avenir de l’UE alors 

que ceux de l’UE15 sont plus négatifs. 

Les jeunes Européens qui sont toujours 

scolarisés, ont atteint un niveau 

d’instruction supérieur et vivent dans 

une grande agglomération ou en zones 

urbaines, sont plus enclins à partager 

la vision positive de l’UE.

L’avenir de l’Union

Par rapport aux résultats de l’enquête 

Eurobaromètre réalisée en 2001 dans

les 15 Etats Membres (ci-après men-

tionnée comme UE15-2001), le concept 

d’une Europe symbole de la liberté de 

circulation est devenu banal pour la 

quasi-totalité des jeunes Européens: 

90% indiquent, à titre personnel, que 

l’UE représente la liberté de circuler, 

d’étudier et de travailler partout dans 

l’Union. Le moyen de protéger les droits 

des citoyens arrive en deuxième place 

et le moyen d’améliorer la situation 

économique en troisième. Plus de la 

moitié des jeunes estiment que l’UE 

équivaut à un gouvernement européen.

Interrogés sur d’éventuels aspects 

négatifs de l’Union, 40% des jeunes 

Européens relèvent un excès de bu-

reaucratie et un gaspillage de temps et 

d’argent. Juste plus d’un tiers considère 

l’UE comme une menace pour l’identité 

et la diversité culturelle.

Un symbole de la liberté de circulation

Les jeunes ayant un niveau d’instruction élevé
sont plus optimistes sur l’avenir de l’UE.

SIGNIFICATION ET AVENIR DE L’EUROPE

CE QUE SIGNIFIE L’UNION EUROPÉENNE POUR LES CITOYENS

Q1. Je vais vous lire plusieurs affi  rmations sur ce que l’UE représente pour les citoyens. Pour chacune d’elles, 
veuillez m’indiquer si c’est ou non ce que l’UE représente pour vous  personnellement. 

 Base: toutes les personnes interrogées % de "oui"

 Liberté de circuler, d’étudier et de travailler partout dans l’UE 90%

 Un moyen de protéger les droits des citoyens 72%

 Un moyen d’améliorer la situation économique dans l’UE 71%

 Un gouvernement européen 56%

 Beaucoup de bureaucratie, une perte de temps et d’argent 40%

 Le risque de perdre notre identité/diversité culturelle 35%

CE QUE L’UNION EUROPÉENNE APPORTERA DANS 10 ANS 

Q2. Êtes vous d’accord ou non avec les affi  rmations suivantes sur les apports de l’Union européenne dans dix ans?
 Base: toutes les personnes interrogées % de "d’accord"

 Il sera plus facile de circuler, d’étudier, de travailler et de vivre partout en Europe 92%

 Plus de possibilités de trouver du travail pour les gens comme moi 73%

 Plus d’égalité entre les femmes et les hommes 71%

 Moins de discrimination envers les étrangers et les personnes d’autres  68%

 cultures ou groupes ethniques  

 Une meilleure qualité de vie pour la majorité des gens 67%

 Plus de problèmes sociaux (chômage, grèves) 39%

 L’Union européenne n’existera plus 13%

Les jeunes soutiennent l’UE, mais pas sans une attitude critique.
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LOISIRS ET APPARTENANCE À DES ORGANISATIONS

Les clubs sportifs sont les organisations 

les plus attrayantes pour les jeunes Européens.

Les organisations, associations et 

clubs sont peu attirants pour les jeunes 

de l’UE (22% d’entre eux seulement font 

partie d’une organisation). L’affi  liation 

aux clubs sportifs était très en vogue 

en 1997 et 2001 et le reste: en 2007, 

près de la moitié des jeunes membres 

d’une organisation font partie d’un 

club sportif. Loin derrière viennent les 

organisations de jeunesse, les asso-

ciations culturelles, les syndicats, les 

organisations religieuses. Les moins 

Les clubs et associations sont peu attirants

Que font les jeunes d’Europe de leur 

temps libre? Les promenades, les 

balades en vélo, le sport, etc. consti-

tuent leur activité la plus régulière. 

Voir les amis, aller danser, manger ou 

prendre un verre, première priorité dans 

l’enquête sur l’UE15 de 2001, viennent 

ensuite. Un jeune Européen sur quatre 

préfère la lecture. L’utilisation de l’In-

ternet est moins répandue dans l’UE 

à 27 que dans l’UE15 en 2001 et un peu 

plus d’un jeune sur cinq signale utiliser 

l’Internet ou des jeux vidéos (un sur 

quatre en 2001 dans l’UE15). Moins 

d’un jeune sur dix cite les activités 

suivantes: le shopping, jouer d’un ins-

trument, un travail rémunéré et la parti-

cipation à des activités socioculturelles 

bénévoles. Enfi n, 19% des jeunes 

mentionnent d’autres activités de loisir 

que celles proposées.

Les jeunes femmes européennes 

lisent plus que les jeunes hommes 

qui consacrent généralement plus de 

temps au sport et à l’Internet.

Les jeunes les plus instruits sont plus 

enclins à mentionner une promenade, 

une balade en vélo ou de l’exercice, 

la lecture, le cinéma, le théâtre ou les 

concerts. Les jeunes ayant le niveau 

d’instruction de plus bas citent plus 

généralement regarder la télévision et 

donner un coup de main à la maison.

L’activité favorite des jeunes Européens 

est l’exercice et les rencontres entre amis.

 

ACTIVITÉS PENDANT LES LOISIRS 

Q3. Que faites-vous pendant vos loisirs?                   Base: toutes les personnes interrogées % de "mentionné"

 Promenade, balade en vélo, sport 45%

 Rencontrer les amis, sortir danser, boire un verre, manger 40%

 Lecture 25%

 Internet, jeux vidéos 21%

 Télévision 19%

 Écouter de la musique 17%

 Cinéma, théâtre, concerts 16%

 Aider aux tâches ménagères 10%

 Shopping 7%

 Jouer d’un instrument 4%

 Travail rémunéré 4%

 Participer à des activités bénévoles ou socioculturelles 2%

 Autre 19%

 Clubs/associations sportifs 49%

 Organisations de jeunes (scouts, groupes de jeunes) 8%

 Associations culturelles ou artistiques 8%

 Syndicats 7%

 Clubs/associations liés à un hobby ou un centre d’intérêt particulier  7%

 Partis politiques 5%

 Organisations religieuses ou paroissiales 5%

 Organisations de protection des animaux, de l’environnement 4%

 Organisations de défense des droits de l’homme 3%

 Organisations de consommateurs 1%

 Autres clubs ou organisations 20% 

L’exercice d’abord

fréquentées sont les organisations de 

défense des droits de l’homme et les 

associations de consommateurs. On 

observe un clivage net entre les États 

membres du nord, où les jeunes sont 

plus souvent affi  liés à des clubs et as-

sociations, et les États du sud, où cette 

vie associative est moins développée. 

APPARTENANCE À UNE ORGANISATION

Q4. Faites-vous partie d’une organisation?  Q5.De quel type d’organisation êtes-vous membre?
 Base: toutes les personnes interrogées (%)            Base: les membres d’une organisation % de "mentionné"

Non = 78%

Oui = 22%
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PARTICIPATION À LA VIE DE LA SOCIÉTÉ

Les médias ont un rôle important dans l’information

des jeunes sur leurs droits et devoirs de citoyens européens.

88% des jeunes déclarent accéder à 

l’information sur leurs droits et devoirs 

de citoyens européens à travers les 

médias tandis que 72% obtiennent 

cette information des écoles et univer-

sités et 69% de parents et d’amis.

 

Moins de la moitié des jeunes 

citent d’autres sources possibles 

pour s’informer sur leurs droits et 

devoirs de citoyens dans l’Europe 

d’aujourd’hui: 43% mentionnent des 

organismes publics locaux, régionaux 

et nationaux, 28% les partis politiques 

et les campagnes électorales, 26% les 

institutions européennes et 22% les 

organisations et clubs de jeunes.

Sources d’information sur les droits et les devoirs en tant que citoyen de l’UE

SOURCES D’INFORMATION SUR LES DROITS ET LES DEVOIRS 

Q8. À partir de quelles sources avez-vous été informé sur vos droits et devoirs en tant que citoyen de l’Europe 
d’aujourd’hui?

 Base: toutes les personnes interrogées % de "mentionné"

 Médias 88%

 École, université 72%

 Famille, amis 69%

 Organismes publics locaux, régionaux et nationaux 43%

 Partis politiques, campagnes électorales 28%

 Institutions européennes 26%

 Organisations et clubs de jeunes 22%
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Dans tous les États membres, un 

nombre élevé de jeunes estime que la 

participation à des débats avec des 

responsables politiques constitue 

l’action politique la plus importante 

pour se faire entendre, bien plus que 

la participation à une manifestation ou 

la signature d’une pétition. Plus d’un 

tiers envisage néanmoins une forme 

d’engagement plus permanent dans la 

démocratie participative – adhésion à 

un parti politique (16%), à un syndicat 

(11%) ou à une ONG (11%). 

Manifester pour se faire entendre est 

plus souvent mentionné par les jeunes 

du sud de l’Europe et de l’Allemagne, 

tandis que la signature d’une pétition 

apparaît comme le mode d’action 

privilégié dans la plupart des pays 

d’Europe centrale et dans certains 

des douze nouveaux États membres. 

Les jeunes des pays scandinaves, du 

Royaume-Uni, d’Irlande et des Pays-

Bas citent plus souvent l’affi  liation à 

un syndicat.

Les jeunes se font entendre

Selon un grand nombre de jeunes Européens, la participation 
à des débats avec des responsables politiques constitue 
l’action politique la plus importante pour se faire entendre. 

PARTICIPATION À LA VIE DE LA SOCIÉTÉ

Les jeunes Européens accordent une 

grande importance au fait d’être con-

sultés avant toute décision publique 

les concernant. Un peu moins d’un 

cinquième indique être engagé actu-

ellement dans une activité bénévole, 

dont ils reconnaissant l’importance. 

Un peu moins de 75% pensent qu’une 

mesure positive de nature à renforcer 

leur participation à la vie de la société 

consisterait à accroître le nombre 

de programmes qui encouragent le 

travail bénévole. Enfi n, 70% des 

jeunes estiment que l’introduction 

d’un programme d’enseignement obli-

gatoire sur la citoyenneté à l’école 

faciliterait une participation accrue 

des jeunes. 

L’abaissement de l’âge d’accès au 

droit de vote en vue d’accroître la 

participation active à la société est 

mentionné par moins d’un jeune sur 

cinq.

Participation active – 
Les voies de la participation

 Si les jeunes étaient consultés avant chaque décision publique les concernant 81%

 Si davantage de programmes encourageant le travail bénévole étaient disponibles 74%

 Si un programme obligatoire sur la citoyenneté était mis en place dans les écoles 70%

 Si l’âge permettant de participer aux élections était abaissé 19%

Pas de décision sur les jeunes sans les jeunes : 
dans leur grande majorité, les jeunes veulent être 

consultés avant toute décision publique les concernant.  

Les jeunes Européens aspirent à davantage de programmes qui encou-
ragent le travail bénévole. Pour 74% d'entre eux, ces programmes sont 
une mesure positive pour leur participation accrue à la vie de la société. 

 Participer à des débats avec des responsables politiques 29%

 Adhérer à un parti politique  16%

 Participer à une manifestation 13%

 Signer une pétition 11%

 Être membre d’une ONG ou lui apporter son soutien 11%

 S’affi  lier à un syndicat 11%

 Autre 2%

 Ne sais pas/sans objet 6%

 

ACTIONS POLITIQUES PERMETTANT DE SE FAIRE ENTENDRE DES RESPONSABLES POLITIQUES 

Q10. Parmi les actions politiques suivantes, laquelle est, selon vous, la PLUS importante pour se faire entendre  
 des responsables politiques?       Base: toutes les personnes interrogées (%)

ÊTRE PLUS ACTIF EN TANT QUE CITOYEN DANS LA SOCIÉTÉ 

Q9. Parmi les mesures suivantes, lesquelles vous permettraient d’être plus actif en tant que citoyen dans la société?
 Base: toutes les personnes interrogées% de "mentionné"
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PARTICIPATION À LA VIE DE LA SOCIÉTÉ

Intérêt pour la politique 

Les jeunes Européens se disent en 

majorité très intéressés ou intéressés 

par la politique et l’actualité: 82% 

s’intéressent à la politique de leur 

pays, 73% à la politique à l’échelon 

de la ville ou de la région et 66% à la 

politique et à l’actualité au niveau 

communautaire.

Les jeunes Grecs montrent l’intérêt le 

plus élevé pour la politique et l’actua-

lité à tous les niveaux, l’intérêt le plus 

bas pour la politique en général étant 

observé chez les jeunes Roumains, 

Belges et Tchèques. 

Les jeunes plus âgés et ayant un 

niveau d’instruction élevé, ainsi que 

les jeunes vivant en région urbaine, 

sont les plus intéressés par la politique 

à tous les niveaux. 

Participation à une élection 

ou un référendum au cours 

des trois dernières années

Interrogés sur leur participation à 

une élection ou un référendum au 

cours des trois dernières années, 

62% des jeunes Européens ont répon-

du par l’affi  rmative. 13% seulement 

ont répondu ne pas avoir voté et moins 

d’un sur quatre n’avait pas encore le 

droit de vote.

Les pourcentages les plus élevés de 

jeunes n’ayant pas voté lors d’une 

élection ou d’un référendum au cours 

des trois dernières années sont 

enregistrés en Lettonie, au Royaume-

Uni et au Portugal, et les plus faibles 

le sont en Belgique, où le vote est 

obligatoire, suivie par la Suède et 

l’Italie.

Participation active à la vie politique

Plus d’un jeune sur quatre a signé une 

pétition au cours de l’année précédente 

et une proportion presque identique 

a exposé son avis sur un forum de 

discussion en ligne. Un sur cinq a pris 

part à une manifestation publique.

Le niveau le plus élevé d’engagement 

politique général chez les jeunes est 

observé au Danemark, en Finlande et 

en Suède, et le plus bas en Lettonie, 

en Bulgarie, en Estonie, en Hongrie et 

à Malte.

Les jeunes hommes tendent à être 

plus actifs au niveau politique, en 

particulier lorsqu’il s’agit d’exprimer 

son opinion sur un forum en ligne ou 

de participer à une manifestation. 

Les jeunes Européens des grandes 

agglomérations sont les plus 

susceptibles d’être impliqués dans 

la vie politique, suivis par les jeunes 

des zones urbaines, ceux des zones 

rurales étant les moins susceptibles 

de s’impliquer.

Les jeunes souhaitent massivement une éducation civique à l’école. 

Les jeunes Européens d’aujourd’hui se disent intéressés par la politique 

et l’actualité à l’échelon local, régional, national et communautaire, 

mais s’engagent aussi activement dans la vie politique.
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Pour 38% des jeunes Européens, la principale diffi  culté pour 

trouver un emploi est l’absence de débouchés dans leur pays.

À quelles diffi  cultés majeures sont 

confrontés les jeunes Européens 

d’aujourd’hui dans la recherche d’un 

emploi? 38% d’entre eux répondent 

que la principale raison est le manque 

de débouchés dans leur pays.

Un peu moins d’un quart pense que 

le principal problème est le manque 

d’expérience pratique, 12% le manque 

de possibilités de formation, et 11% 

mentionnent une orientation profes-

sionnelle peu satisfaisante à l’école.

Les jeunes de l’UE15 sont plus enclins 

que ceux des douze nouveaux États 

membres à affi  rmer que la principale 

raison de l’impossibilité de trouver 

un emploi est un problème général de 

société (l’absence de débouchés ou 

des possibilités de formation insuf-

fi santes dans leur pays par exemple), 

alors que les jeunes des nouveaux 

États membres ont plus tendance à 

retenir une raison qui leur est liée (par 

exemple, une expérience pratique 

insuffi  sante).

Diffi  cultés dans la recherche d’un emploi

Selon 30% des jeunes Européens, 

les agences pour l’emploi sont les 

organismes les mieux adaptés pour 

leur apporter une aide optimale dans 

la recherche d’un emploi; 26% pensent 

que l’aide la plus effi  cace provient des 

écoles et des universités, et 23% des 

entreprises.

Aide à la recherche d’un emploi

- l’aptitude à la communication et au travail en équipe,
- l’apprentissage ou des formations,
- les compétences en informatique et dans les technologies de la communication,
- la connaissance d’une langue étrangère.

EMPLOI ET AUTONOMIE

Pour les jeunes d’Europe, 

les quatre qualités les plus utiles pour trouver un bon emploi sont :

Quelles sont les compétences les plus 

utiles pour trouver un bon emploi? 

L’aptitude à la communication et au 

travail en équipe, l’apprentissage ou 

Transition vers l’emploi

 Aptitude à la communication et au travail en équipe 27%

 Avoir terminé une période d’apprentissage ou une formation 21%

 Compétences en informatique et technologies de la communication 17%

 Langues étrangères 16%

 Esprit d’entreprise et connaissance du monde de l’entreprise 9%

 Apparence soignée 6%

 Autre 2%

 Ne sais pas/sans objet 2%

une formation, les compétences en 

informatique et dans les technologies 

de la communication et la connaissance 

d’une ou plusieurs langues étrangères 

sont les compétences les plus souvent 

citées par les jeunes Européens.

Peu de jeunes estiment que l’esprit 

d’entreprise ou la connaissance du 

monde de l’entreprise et une apparence 

soignée sont utiles pour décrocher un 

emploi de qualité.

CAUSE LA PLUS IMPORTANTE DE L’IMPOSSIBILITÉ DE TROUVER UN EMPLOI 

Q12.Si vous deviez chercher un emploi, quelle serait la cause la PLUS importante pour laquelle il vous serait 
 impossible d’en trouver un?        Base: toutes les personnes interrogées (%) 

 À cause de l’absence de débouchés dans mon pays 38%

 Parce que je n’ai pas assez d’expérience pratique 24%

 Parce qu’il n’y a pas assez de possibilités de formation 12%

 Parce que je n’ai pas bénéfi cié d’une bonne orientation professionnelle à l’école 11%

 Je trouverai un emploi, sans diffi  culté 8%

 Autre 4%

 Ne sais pas/sans objet 3%

LES QUALITÉS LES PLUS UTILES POUR TROUVER UN BON EMPLOI 

Q17.Parmi les qualités suivantes, laquelle est la plus utile selon vous dans la recherche d’un bon emploi?    
 Base: toutes les personnes interrogées (%)
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EMPLOI ET AUTONOMIE

Les obstacles linguistiques sont, selon les jeunes Européens, 

la principale raison pour laquelle il pourrait s’avérer diffi  cile 

de trouver un emploi dans un autre pays.

Les obstacles linguistiques sont, selon 

les jeunes européens, la principale 

raison pour laquelle il pourrait s’avérer 

diffi  cile de trouver un emploi dans un 

autre pays. Toutes les autres raisons 

viennent loin derrière. Seuls les jeunes 

Maltais estiment que la principale 

diffi  culté à trouver un emploi à 

l’étranger est qu’ils ne pourraient pas 

se le permettre fi nancièrement.

Trouver un emploi à l’étranger

Confronté au chômage, un jeune Européen sur trois 

accepterait un travail ne correspondant pas à sa qualifi cation, 

à condition toutefois qu’il remplisse certaines conditions, 

par exemple la stabilité de l’emploi et un bon salaire.

sans poser ce type de conditions. 

31% s’eff orceraient de trouver un 

poste d’apprenti ou une formation 

et 14% essaieraient de monter leur 

propre entreprise. Toutefois, plus 

le niveau d’instruction est bas, plus 

ils se montrent disposés à accepter 

n’importe quel emploi, sans poser de 

conditions. Les jeunes Suédois sont les 

moins exigeants (21% accepteraient 

n’importe quel emploi sans conditions) 

alors que les jeunes Lettons le sont le 

plus (17% continueraient de chercher 

un emploi qui leur convienne).

Chômage
Face au chômage, les jeunes Européens 

ne sont pas très disposés à faire 

des concessions: 33% accepteraient 

n’importe quel travail à condition 

qu’il remplisse certaines conditions, 

par exemple la stabilité de l’emploi et 

un bon salaire; un sur dix seulement 

accepterait n’importe quel emploi, 
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En 2007 les jeunes Européens ne dépendent plus essentiellement 

de la famille pour leurs besoins fi nanciers. Pour 43% d’entre eux, 

la principale source de revenus est un travail régulier.  

Un peu plus de quatre jeunes sur dix 

affi  rment que leur principale source 

de revenus est un travail régulier (ce 

qui n’implique pas nécessairement un 

emploi). 

Des parents ou un partenaire sont 

la deuxième source de revenus 

dans la plupart des États membres, 

à l’exception du Danemark, de la 

Finlande et de la Suède, où la deu-

xième source de revenus la plus citée 

est une allocation de formation ou une 

bourse d’études, et des Pays-Bas, où 

le travail occasionnel est la deuxième 

source principale. 

En Italie, Bulgarie, Grèce et Hongrie, les 

parents ou un partenaire restent les 

principales sources de moyens fi nan-

ciers des jeunes, le travail régulier 

arrivant en deuxième position.

Les femmes sont plus susceptibles 

que les hommes de mentionner des 

parents ou un partenaire comme 

principale source de revenus et les 

hommes citent plus généralement un 

travail régulier.

Les jeunes ayant un niveau d’instruc-

tion élevé citent plus souvent un travail 

régulier et les moins instruits, un 

parent ou un partenaire, une allocation 

de chômage ou de sécurité sociale.

Parvenir à l’autonomie fi nancière

Pourquoi les jeunes ont-ils tendance 

à vivre plus longtemps qu’auparavant 

chez leurs parents ?

La première cause est d’ordre matériel: 

44% attribuent cette tendance au 

fait qu’ils ne peuvent se permettre 

de déménager et 28% invoquent le 

manque de logements abordables. 

16% donnent une raison plus per-

sonnelle, en partageant l’affi  rmation 

selon laquelle les jeunes d’aujourd’hui 

préfèrent prolonger une situation 

confortable associée à des respon-

sabilités moins nombreuses.

Peu de jeunes Européens estiment que 

se marier plus tard ou devoir soutenir 

ses parents fi nancièrement sont les 

principales raisons qui expliquent 

qu’ils quittent le domicile des parents 

plus tard qu’auparavant.

Le manque de moyens fi nanciers est cité 

comme raison principale dans 16 États 

membres sur 27. Dans 10 autres pays, 

la pénurie de logements abordables 

est retenue comme la première cause.

EMPLOI ET AUTONOMIE

Le manque de moyens pour vivre seuls est la première cause 

qui empêche les jeunes Européens de quitter le nid.

PRINCIPALE RAISON POUR LAQUELLE LES JEUNES ADULTES VIVENT
PLUS LONGTEMPS QU’AUPARAVANT CHEZ LEURS PARENTS

Q14. Quelle est selon vous la raison PRINCIPALE pour laquelle les jeunes adultes vivent plus longtemps chez 
  leurs parents qu’auparavant?        Base: toutes les personnes interrogées (%) 

 Ils ne peuvent se permettre de déménager  44%

 Il n’y a pas assez de logements abordables disponibles 28%

 Ils veulent tout le confort de la maison sans toutes les responsabilités 16%

 Ils se marient plus tard qu’auparavant 7%

 Ils doivent aider leurs parents fi nancièrement  3%

 Autres raisons 2%

 Ne sais pas/sans objet 1%

SOURCE DE REVENUS 

Q18.Quelle est votre PRINCIPALE source d’argent?           Base: toutes les personnes interrogées (%)

 Mon travail régulier  43%

 Parents, partenaires 31%

 Travail occasionnel 10%

 Allocation de formation ou bourse d’études 7%

 Allocations de chômage ou de sécurité sociale 5%

 Travail dans l’économie souterraine 1% 

 Autre 2%

 Ne sais pas/sans objet 1%

Devenir autonome – Devenir adulte
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