
Yleistajuinen tiivistelmä 

Nuorisotyöllisyyspaketti – EU:n komission esitys 

 

TAUSTAA 

Nuorten työttömyysaste EU:ssa on huolestuttavan korkea, eikä tilanteeseen ole näkyvissä parannusta. 

 Useampi kuin joka viides nuori on työtön. 

 Euroopassa on noin 7,5 miljoonaa 15–24-vuotiasta nuorta, joilla ei ole työ-, harjoittelu- tai 
opiskelupaikkaa. 

 30,1 % alle 25-vuotiaista työttömistä nuorista EU:ssa on ollut vailla työtä jo yli 12 kuukautta. 

Euroopan komissio käynnisti vuonna 2011 Mahdollisuuksia nuorille -aloitteen pyrkimyksenään 
vahvistaa komission ja EU-maiden viranomaisten yhteistyötä erityisesti korkean nuorisotyöttömyyden 
maissa. 

EU:n neuvosto antoi vuonna 2012 useimmille EU-maille maakohtaisia suosituksia 
nuorisotyöttömyystilanteen kohentamiseksi. 

Komissio esittää nyt nuorisotyöllisyyspakettia, jonka avulla halutaan 

 helpottaa koulusta työelämään siirtymistä nuorisotakuujärjestelmillä, joilla taattaisiin jokaiselle 
nuorelle laadukas työ-, jatkokoulutus-, oppisopimuskoulutus- tai harjoittelupaikka neljän 
kuukauden kuluessa koulun päättämisestä tai työttömäksi joutumisesta 

 varmistaa, että harjoittelu on turvallista ja tarjoaa laadukasta työkokemusta 

 parantaa oppisopimuskoulutuksen laatua ja koulutusmahdollisuuksien tarjontaa 

 tarjota nuorille paremmat mahdollisuudet työntekoon ja harjoitteluun ulkomailla. 

EHDOTETUT MUUTOKSET 

Jokaista EU-maata pyydetään perustamaan nuorisotakuujärjestelmä. Tähän tarjotaan EU:n 
rahoitustukea. 

Harjoittelupaikkojen laatua halutaan parantaa mm. oppimissisällön ja sosiaaliturvan suhteen. 

Eurooppalaisen oppisopimusyhteenliittymän tuella tehostetaan oppisopimusjärjestelmiä kaikkialla 
EU:ssa. 

Nuorten mahdollisuuksia työntekoon, harjoitteluun tai oppisopimuskoulutukseen muissa EU-maissa 
helpotetaan. 

HYÖTYJÄT JA HYÖDYT 

Ehdotuksella halutaan parantaa nuorten työnsaanti- ja koulutusmahdollisuuksia ja tämän myötä 
myös heidän elämänlaatuaan. Myös työnantajat hyötyvät siitä, että avoimiin työpaikkoihin on tarjolla 
entistä pätevämpiä työntekijöitä ja että työhönottoon saa tukea. 

EU:N TOIMIEN TARVE 

EU:n tasolla toteutettavilla nuorisotyöttömyyttä lieventävillä toimilla voidaan tarjota EU-maille sekä 
rahoitustukea (erityisesti Euroopan sosiaalirahastosta) että toimintaan liittyvää ohjausta. 

Vuoden 2011 Mahdollisuuksia nuorille -aloitteen varoista on kahdeksassa suurimman 
nuorisotyöttömyyden maassa käytettävissä vielä 10 miljardia euroa mm. työllistämistukeen, 
ammattikoulutukseen ja koulupudokkuuden ehkäisemiseen. Tästä rahoituksesta pääsee hyötymään 
ainakin 658 000 nuorta ja 56 000 pk-yritystä.  

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1006&langId=en
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=325


EU-tason yhteistyön ansiosta EU-maat voivat jakaa keskenään tietoa ratkaisujensa toimivuudesta. EU 
voi tuoda esiin olemassa olevia, tehokkaaksi osoittautuneita toimintapolitiikkoja tai järjestelmiä, 
esimerkiksi yrityskohtaisia oppisopimuskoulutusjärjestelmiä tai laadukkaita harjoitteluohjelmia. 

Koska toistaiseksi vain muutama EU-maa on alkanut toteuttaa kattavia nuorisotakuujärjestelmiä, 
komissio esittää asiasta suosituksen. 

Komissio valmistelee parhaillaan työharjoittelun laatupuitteita, joilla halutaan lieventää huolta siitä, että 
harjoittelua käytettäisiin väärin halvan tai ilmaisen työvoiman lähteenä, että harjoittelun oppimissisältö 
olisi riittämätön tai että järjestelmä lisäisi työsuhteiden epävarmuutta. Työnantaja- ja 
työntekijäjärjestöjä pyydetään sopimaan tällaisista puitteista. Muussa tapauksessa komissio tekee 
oman ehdotuksensa. 

EU:n tasolla voidaan tehokkaimmin toteuttaa toimia, joilla helpotetaan nuorten opiskelua ja työntekoa 
ulkomailla ja parannetaan näin heidän mahdollisuuksiaan saada työ-, harjoittelu- tai 
oppisopimuspaikka. 

NUORISOTYÖLLISYYSPAKETIN VOIMAANTULO 

Helmikuu 2013 

 EU-maiden hallitusten on määrä hyväksyä suositus ja aloittaa nuorisotakuujärjestel-
miensä toteuttaminen. 

 Työnantaja- ja työntekijäjärjestöjen neuvottelut työharjoittelun laatupuitteista saataneen 
alkuun. 

Kesä 2013 

 Eurooppalainen oppisopimusyhteenliittymä alkaa edistää oppisopimuskoulutusjärjestelmiä 
sekä kehittää ammattikohtaisia yhteisiä opetussuunnitelmia ja ulkomailla suoritetun 
oppisopimuskoulutuksen pätevyyden tunnustamismenettelyjä. 

 Komissio esittää mahdollisten neuvottelujen pohjalta yhteiset työharjoittelun laatupuitteet. 


