EU-resumé

EU-forslag — hjaelper folk med at finde job i hele Europa

BAGGRUND

Der er behov for en modernisering af netveerket af europaeiske arbejdsformidlinger (EURES).

EURES er et netveerk af nationale offentlige arbejdsformidlinger, som omfatter hele EU samt Island,
Norge og Liechtenstein. Tjenesten matcher jobsggende og jobtilbud og giver adgang til oplysninger
om ledige stillinger og leve- og arbejdsvilkar rundt om i EU.

Helt konkret bestadr EURES af EURES websitet og et netvaerk af over 900 arbejdsformidlinger i alle
de deltagende lande.

Det aktuelle EU-forslag om modernisering af EURES skal:
e skabe opmaerksomhed om EURES og dets tilbud til jobsggende og arbejdsgivere

e gge antallet af stillinger pa websitet og forbedre sggefunktionen, sa folk bedre kan finde de
rette jobtilbud for dem

o forbedre statten til bade rekrutterende arbejdsgivere og jobsggende for at sikre de bedst
mulige match

o tillade private og ikke-overskudsgivende arbejdsformidlinger at veere med i netveerket —
under forudseetning af, at de overholder kvalitetsstandarderne

HVAD ER NYT?
De nye regler vil:
e ggre ordningerne for udveksling af ledige stillinger, ansggninger og cv'er klarere
e gge meaengden af ledige stillinger og cv'er for at forbedre mulighederne for et match

e garantere et minimumniveau af statte til jobsggende, som overvejer at arbejde i udlandet og
arbejdsgivere, som er villige til at anseette personale fra udlandet (inden for Europa)

e give jobsggende og arbejdsgivere adgang til hjeelp fra andre arbejdsformidlinger, der deltager
i netvaerket

HVEM VIL FORSLAGET GAVNE OG HVORDAN?

Jobsggende vil nyde godt af:

¢ lettere adgang til oplysninger om at bo og arbejde i andre europeeiske lande

e en s@gefunktion for ledige stillinger baseret pa kvalifikationer

e adgang til karriereradgivning

e personlig hjeelp til jobsggningen og samme niveau af stgtte som lokale jobsggende
Arbejdsgivere vil:

o faflere ansggere at veelge imellem og en bedre chance for at finde det rette personale

e beseette ledige stillinger hurtigere og dermed nedbringe omkostningerne (EURES supplerer
de nationale arbejdsformidlingers arbejde)


https://ec.europa.eu/eures/

e nyde godt af aktiv stagtte i forbindelse med ansaettelse af arbejdstagere fra andre europaeiske
lande

HVORFOR PA EU-PLAN?

e EU-borgere (og statsborgere fra Island, Norge og Liechtenstein) har ret til at arbejde i et
hvilket som helst EU- eller E@S-land — EURES blev oprettet for at hjeelpe folk med at

gere brug af denne ret.

e Ved at ggre det lettere at arbejde i udlandet forbedres veeksten i hele Europa, ikke bare i
visse lande.
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http://www.efta.int/eea

