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EELARVERIDA 04.03.03.03 

ETTEVÕTJATE ESINDAJATE 
TEAVITAMINE, NÕUSTAMINE JA KAASAMINE 

Kõnealune eelarverida on ette nähtud töötajate ja tööandjate esindajate 
riikidevahelise koostöö tugevdamiseks ettevõtete teavitamise, nõustamise ja 
kaasamisega seotud küsimustes. Eelarverea assigneeringutest rahastatakse ka 
info- ja vaatluspunktide tegevust kõnealuses valdkonnas. 

Abikõlblikud on järgmised taotlejad: 
• kõikide tasandite tööturu osapooled, ettevõtjad, Euroopa töönõukogud; 
• erandkorras on abikõlblikud ka tööturu osapoolte volitatud 

mittetulunduslikud tehnilised organisatsioonid. 

Kõnealusel eelarvereal on 2012. aastal kulukohustuste assigneeringuteks ette 7 500 000 eurot. 

2012. aastaks on kinnitatud kaks taotluste esitamise tähtpäeva. 

• 30.04.2012 toimingute puhul, mida alustatakse kõige varem 30.06.2012; 

• 4.09.2012 toimingute puhul, mida alustatakse kõige varem 4.11.2012 
ja mitte hiljem kui 22.12.2012. 

Täiendavat teavet kõnealuse eelarverea eesmärkide ja prioriteetide, abikõlblike 
meetmete ja taotlejate, kaasrahastatavate summade ning muude eeskirjade kohta 
leiate veebilehelt. 
 
1.) EN 
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=630&langId=en 
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