
Povzetek predloga Evropske komisije  
Pobuda za priložnosti za mlade 

 

ZA KAJ GRE 

 Kljub vsem prizadevanjem EU in držav članic so možnosti zaposlitve za mlade v Evropski 
uniji zelo borne. Petina mlajših od 25 let brez uspeha išče zaposlitev. Kar 7,5 milijona mladih, 
starih med 15 in 24 let, ni niti zaposlenih niti vključenih v izobraževanje oz. usposabljanje. 

 Zato je Evropska komisija predlagala pobudo za priložnosti za mlade, ki jo bo izvajala v 
sodelovanju z vsemi državami članicami.  

CILJI POBUDE 

 Brezposelnim mladim, ki so predčasno opustili šolanje ali poklicno usposabljanje, omogočiti, 
da ga zaključijo in tako pridobijo znanje, potrebno za delo. 

 Diplomantom, ki neuspešno iščejo delo, omogočiti prvo zaposlitev. 

ZAKAJ UREJANJE NA RAVNI EU 

 EU lahko zagotovi finančno in vodstveno podporo, ki bo državam članicam pomagala ustvariti 
delovna mesta in priložnosti za mlade. 

KAJ SE BO SPREMENILO 

 Partnerstvo med Evropsko komisijo, nacionalnimi organi, socialnimi partnerji in civilno družbo 
bo skupaj z namenskim evropskim financiranjem pripomoglo k zvišanju deleža zaposlenih 
med mladimi. 

 Vsaj 5 000 mladih bo lahko sodelovalo v programu „Tvoja prva zaposlitev EURES“, ki jim bo 
pomagal poiskati delo v drugi državi članici. 

 Države EU bodo uvedle programe, s katerimi bodo mladim osipnikom pomagale, da bodo 
najpozneje v štirih mesecih po opustitvi šolanja našli delo ali se vključili v program 
izobraževanja oz. usposabljanja. 

 Komisija bo vzpostavila okvir za zagotavljanje kakovosti pri izvajanju delovne prakse in 
izboljšanje obveščanja o priložnostih za prakso v EU, pogojih prijave in koristih za 
praktikante. 
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