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1 Uvod

Sprava o pokroku v implementécii Narodného programu reforiem Slovenskej republiky na roky 2006 —2008
(dalej len Sprava a NPR SR) bola vypracovana v stlade

= susmerneniami a harmonogramom Eurépskej komisie pre predkladanie implementanych sprav
Slenskych krajin EU,

= 50 zavermi a odporG€aniami, ktoré vzisli z dvojstranného rokovania Eurdpskej komisie so Slovenskou
republikou dia 12. jula 2007,

» s Ulohami uzneseni viady SR €. 1056 z 13. decembra 2006 a €. 589 zo 4. jula 2007.

Sprava nadvazuje na Dodatok k  Narodnému  programu  reforiem  Slovenskej  republiky
na roky 2006 — 2008, ktory vlada prijala svojim uznesenim ¢. 1056 z 13. decembra 2006. Hlavnym dévodom pre
vypracovanie Dodatku k NPR SR bola skutoénost, Ze zamery a ciele narodnej lisabonskej stratégie Slovenska,
prezentované v Narodnom programe reforiem Slovenskej republiky na roky 2006 — 2008, ktory bol predlozeny EK
v oktobri 2005, neboli rozpracované do konkrétnych opatreni pre celé programové obdobie rokov 2006 — 2008.
Dalsie rozpracovanie opatreni v prioritnych oblastiach narodnej lisabonskej stratégie preslo do Gloh novej viady
SR, ktora vo svojom programovom vyhlaseni prejavila politicku volu nadviazat na zamery a ciele predoslej viady
v8ade tam, kde to bude povaZovat za potrebné.

Cielom predkladanej Spravy je prezentovat dalSi pokrok Slovenskej republiky v pineni lisabonskych uloh
a reagovat na zavery jarného zasadania Eurdpskej rady z marca 2007 resp. na Specifické odporucania Europskej
komisie, ktoré boli obsiahnuté v jej roénej hodnotiacej sprave (Annual Progress Report) z 12. decembra 2006.

Eurépska komisia hodnoti SR vo svojej hodnotiacej sprave ako krajinu, ktora dosahuje pokrok v implementacii
narodného programu reforiem. Slovensko si uvedomuje, ze v hierarchii hodnotenia Eurépskej komisie je to
pozicia, v ktorej Slovensko musi akcelerovat Usilie pri implementacii nevyhnutnych opatreni tak v oblasti politiky
zamestnanosti ako aj mikroekonomickej politiky.

Ako silné stranky plnenia Narodného programu reforiem SR hodnoti Eurdpska komisia opatrenia pre zlepSovanie
podnikatelského prostredia a vytvaranie informacnej spolo¢nosti. Pozitivne hodnoti rast zamestnanosti posilineny
dafovymi stimulmi, opatrenia pre mobilitu pracovnych sil, isté zlepenie v sluZzbach pre znevyhodnené skupiny,
pokrok v reforme vysokoSkolského vzdeldvania sibezne s novymi opatreniami pre podporu vyuzivania IKT
a integraciu znevyhodnenych deti do vzdelavacieho systému.

Za najslabsie oblasti implementacie opatreni a tym najvysSie priority Slovenska oznacila Eurdpska komisia oblast
vyskumu, vyvoja, inovacii a vzdelavania, v ktorych absentuje jasna stratégia a priority. ZvySenl aktivitu si
vyzaduje proces zlepSovania zruénosti uchadzagov o pracu a presadzovanie celozivotného vzdelavania. Dalsie
Usilie bude potrebné venovat' redukcii dihodobej nezamestnanosti, zviast medzi marginalizovanymi skupinami
vratane romskej mensiny.

Vlada SR sa stotoziuje s odporic¢aniami Eurdpskej komisie. Slabé stranky v implementacii lisabonskych ciefov
vnima tieZ ako svoje hlavné priority a v ramci tejto Spravy sa snazi prezentovat svoje Usilie rozpracovat zavery
jarného zasadnutia Europskej rady a transformovat’ odportcania Eurépskej komisie do konkrétnych opatreni vo
vetkych uvedenych oblastiach.

Vliada SR akceptuje vyzvu Eurépskej rady k doslednejSej koordinacii politik na narodnej Urovni. V zaujme
dosiahnutia ¢o najvacsieho synergického efektu z reforiem a spravneho nacasovania opatreni prijala rad opatreni
pre skvalitnenie riadenia narodnej lisabonskej agendy. Svojim uznesenim ¢&. 1056 z13. decembra 2006
k Dodatku NPR SR ukladd obom koordinatorom narodnej lisabonskej stratégie - podpredsedovi viady pre
vedomostnu spolo¢nost, europske zalezitosti, [udské prava amenSiny a ministrovi financii v spolupraci
s ostatnymi rezortnymi ministerstvami vypracovat dvakrat do roka (do 30. aprila a do 30. septembra) priebeznu
spravu o stave v implementécii opatreni NPR SR a predlozit' ju na rokovanie Ministerskej rady viady SR pre
zélezitosti EU. Ciefom priebeznych sprav je v predstihu — este pred vypracovanim septembrovej implementaéne;
spravy preverit aktualny stav plnenia opatreni NPR SR a ziskat' prehfad o tom, do akej miery su v rezortoch
zodpovednych za lisabonski agendu rozpracované odporiéania Eurdpskej komisie resp. zavery jarného
zasadania Eurdpskej rady formou konkrétnych opatreni. Smerovanie tejto tlohy i jej harmonogram boli v prvom
polroku mierne modifikované a prva priebezna sprava bola predlozena priamo do viady, ktora ju schvalila 4. jula
2007 uznesenim ¢&. 589. Sprava vytvorila jednak vladou schvalenu platformu pre dvojstranné rokovanie
s Europskou komisiou a koordinatorom narodnej lisabonskej stratégie poskytla délezité informacie pre
koncipovanie dalSich usmerneni v procese pripravy jesennej implementaénej spravy.
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Uznesenie viady SR €. 589 zo 4. jula 2007, prijaté k priebeznej sprave, je zamerané aj na aktivizaciu
a zefektivnenie Cinnosti rezortnych koordinaénych skupin ana posilnenie pozicie rezortnych koordinatorov
narodnej lisabonskej stratégie. V rdmci tohto uznesenia boli schvélené aj ulohy, prostrednictvom ktorych chce
viada zabezpecit vySSiu previazanost' financovania lisabonskych Uloh s programovym rozpoétovanim, pretoze
vydavky na nérodnu lisabonsku stratégiu neboli doteraz ani v narodnom programe reforiem ani v implementacnej
sprave uspokojivo kvantifikované. Tieto snahy reaguju na S$pecifické odporiéania Eurdpskej komisie, ktora
vramci svojho hodnotenia konstatovala, ze informacie uvedené vimplementaénej sprave Slovenska nie su
dostatoéné pre to, aby umoznili vyhodnotit, ¢i finanéné naroky jednotlivych opatreni su konzistentné s cielmi v
oblasti deficitu rozpoCtu verejnej spravy.

V zaujme zabezpedenia konzistentnosti ciefov bol z podnetu ministerstva financii vytvoreny koordinaény vybor
pre fiskélne aspekty Narodného programu reforiem SR. Vybor predstavuje prierezové pracovné zoskupenie
ZloZzené zo zastupcov ministerstiev zodpovednych za lisabonsku agendu, zastupcu ZdruZzenia miest a obci
Slovenska, zastupcu Zdruzenia 6smich samospravnych krajov a zastupcu Slovenskej akadémie vied. Cinnost
vyboru je zamerand na koordinaciu Strukturalnych polittk Narodného programu reforiem SR s ciefmi
makroekonomicke;j a fiSkalnej politiky.

Ministerstvo financii v tomto roku prvykrat uplatnilo vo svojej Prirucke na zostavenie rozpoctu verejnej spravy na
roky 2008 - 2010 (publikovanej vo Finanénom spravodajcovi €. 3/2007 v zmysle § 14 zakona €. 523 /2004 Z. z.
o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy) poziadavku voci spravcom kapitol, ktori v ramci pripravy navrhu
rozpoCtu verejnej spravy na rok 2008 mali zviast vycislit vydavky a uviest vecné tituly rozpoctované v rdmci
realizacie narodnej lisabonskej stratégie. Prvé skusenosti ziskané z uplatnenia tejto poziadavky boli podrobené
analyze a vysledky analyzy boli vyuzité jednak pri vypracovani hodnotiacej tabulky (Assessment Grid), ktora tvori
prilohu tejto spravy a jednak pri priprave rozpo&tu na rok 2008. Dal3ie poznatky nadobudnuté po ukonéeni tychto
aktivit budu premietnuté do koncepcie stabilného reZimu sledovania a hodnotenia lisabonskej agendy z vecného
i kvantitativneho hladiska. Tento rezim by mal byt prvykrat uplatneny pri priprave rozpo¢tu verejnej spravy na
roky 2009 - 2011.

V priebehu roku 2007 Slovensko metodicky riesilo aj dal$i nedostatok svojich strategickych dokumentov, na ktory
poukézala aj Eurdpska komisia pri hodnoteni vlariajSej implementaCnej spravy. V dokumentoch absentuje
hodnotenie dosiahnutych vysledkov prostrednictvom kvantitativnych ukazovatelov.

Na tuto poziadavku Eurdpskej komisie reagovalo ministerstvo financii z pozicie koordinatora vecnych
a metodickych aspektov nérodnej lisabonskej stratégie prostrednictvom iniciativneho materidlu Névrh suboru
indikatorov pre sledovanie plnenia opatreni Narodného programu reforiem SR, ktory bol prediozeny do viady na
schvalenie v méji 2007 (uznesenie vlady SR ¢. 466 z 30. maja 2007). V zaujme zabezpeCenia vSeobecného
konsensu subjektov zainteresovanych v lisabonskom procese bol névrh indikatorov predloZeny rezortnym
ministerstvam na pripomienkové konanie a na zéklade ich pripomienok bola vypracovana koneéné verzia suboru
indikatorov. Tymto dokumentom Slovensko vyvinulo snahu uviest sa do slladu s iniciativou Europskej rady
a Eurdpskej komisie presadzovanou pri vykonavani dohfadu nad obnovenou lisabonskou stratégiou, v ramci
ktorého sa zagina klast vy$si doraz na vytvorenie takého Gginného monitorovacieho systému (na drovni EU i na
rovni jednotlivych Elenskych krajin), ktorého sucastou by bol aj systém pre kvantitativne hodnotenie efektov z
lisabonskych opatreni (vstupov, vystupov resp. vysledkov z parciélnych politik). Ambiciou viddou schvaleného
stboru indikatorov SR je presadit’ prostrednictvom neho taky mechanizmus, ktory by zabezpe€il aj systematické
stanovovanie kvantitativnych ciefov v prioritnych oblastiach Slovenska v rdmci programového rozpodtovania
a paralelne aj v ramci prisluSného programového obdobia narodného programu reforiem. Hodnotiaca tabulka
predkladanej implementacnej spravy v3ak zatial neprezentuje zvladnutie tejto Ulohy.

PredloZena spréva je rozdelena do piatich Easti.

Uvodna &ast Spravy reaguje na odporiéania Eurdpskej komisie sivisiace s koordinaciou a fiskalnymi aspektmi
narodnej lisabonske;j stratégie.

Druha Cast Spravy sa venuje makroekonomickej a fiSkalnej politike a zdéraziuje kontinuitu ciefov, ktoré boli
vramci fiSkalnej a menovej politiky prezentované v Konvergenénom programe Slovenska z decembra 2006
a poskytuje aktualizaciu zakladnych ukazovatelov makroekonomického ramca.

Tretia Cast Spravy prezentuje stav rozpracovanosti zaverov jarého zasadania Eurdpskej rady v podmienkach
rezortov zodpovednych za plnenie lisabonskych Uloh a reaguje na Specifické odportéania adresované Slovensku
v rocnej hodnotiacej sprave Europskej komisie.



Stvrta Gast Spravy hodnoti doterajsie vysledky v pineni lisabonskych priorit a ciefov Slovenska v oblasti politiky
zamestnanosti, vzdelavania a v mikroekonomickej politike.

Priloha Spravy obsahuje hodnotiacu tabulku (Assessment Grid) a aktualizovany prehfad vyvoja Strukturainych
indikatorov v rozsahu, ktory bol predioZeny viade SR na schvélenie v ramci iniciativneho materialu ministerstva
financii Navrh saboru indikatorov pre sledovanie pinenia opatreni Narodného programu reforiem SR, prijatého
uznesenim vlady €. 466 diia 30. 5. 2007.



2 Aktualizacia makroekonomického ramca

21 Zakladné ciele fiSkalnej a menovej politiky

Hiavnym cielom hospodarskej politiky je dosiahnut vysoky a dihodobo udrZatel'ny rast ekonomiky, ktory
prispeje k rychlejSiemu rastu Zivotnej urovne obyvatelov Slovenska.

Cielom makroekonomickych politik je vytvarat vhodné makroekonomické prostredie pre zdravy
ekonomicky vyvoj a Strukturalne zmeny, ktoré su sucast'ou realneho konvergenéného procesu.

Ciele Slovenska v oblasti fiSkalnej a menovej politiky prezentované v Konvergentnom programe Slovenska
zostavaju nadalej aktualne a dalsi vyvoj bude podrobnejSie popisany v aktualizacii programu na jesef tohto roka.
Na tomto mieste su preto prezentované len hlavné ciele so zd6raznenim kontinuity v ich plneni.

NajdolezitejSim a jednoznaénym ciefom fiSkalnej politiky SR je dosiahnutie dlhodobej udrzatelnosti verejnych
financii, predovSetkym v sUvislosti s o€akavanymi dopadmi starnutia populécie. V ramci procesu pokracujlcej
verejnej spravy v tomto roku. To znamend, Ze prvym konkrétnym cielfom je znizit deficit verejnej spravy v roku
2007 na droveni pod 3 % HDP vratane nakladov na zavedenie druhého piliera déchodkového systému a splnit' tak
kritérium pre vstup do eurozény. Druhym zakladnym ciefom je do roku 2010 znizit cyklicky upraveny deficit
verejnej spravy oisteny o jednorazové efekty na droveri pod 1,0 % HDP. Dosiahnutie priblizne vyrovnanej
Strukturélnej bilancie koncom desatrocia by malo spolu s pozitivnymi dopadmi z uskutoénenych a pripravovanych
Strukturalnych reforiem v dochodkovej oblasti a v zdravotnictve pripravit Slovensko v€as na negativne nasledky
starnticej populacie v buddcnosti.

Z&kladnym predpokladom na zniZenie deficitu verejnej spravy pod 3 % HDP vroku 2007, atym aj Uspe$né
spinenie maastrichtského kritéria v oblasti deficitu verejnej spravy, bolo schvalenie rozpodtu verejnej spravy na
roky 2007 az 2009. Parlamentom schvéleny deficit na rok 2007 predpokladd urover 2,9 % HDP, vratane
nakladov na déchodkovu reformu, ¢o pri jeho déslednom naplneni znamena splnenie maastrichtského kritéria
v tejto oblasti. Odhadovany vyvoj v roku 2007 bude podrobne popisany v aktualizacii Konvergenéného programu.

Zéavézok zniZit deficit verejnej spravy do roku 2010 na Uroveri pod 1 % HDP bol zatial prezentovany len
v Konvergenénom programe, kde bol tento strednodoby ciel' konkretizovany ako deficit verejnej spravy v roku
2010 na drovni 0,9 % HDP (vratane nakladov na dochodkovu reformu). V tomto roku viada SR pripravila novy
rozpoCet verejnej spravy na roky 2008 — 2010, ktory po prvykrat tento strednodoby ciel zahfiia aj do
rozpo¢tového procesu. Napriek tomu, Ze novy rozpocCet vychadza z uz existujucich rdmcov predchadzajliceho
viacro€ného rozpoCtu, viada SR sa rozhodla mierne upravit' cieflované deficity verejnej spravy v rokoch 2008-
2010. Vlada SR rozhodla o znizeni vysky deficitov verejnej spravy v rokoch 2008-2010 0 0,1 % HDP oproti
cielom stanovenym v Konvergenénom programe, ¢o znamena, ze v roku 2008 sa planuje deficit na urovni 2,3 %
HDP, v roku 2009 1,8 % HDP avroku 2010 na urovni 0,8 % HDP. Dévodom zniZenia schodkov rozpoétu
verejnej spravy je lepSi ako predpokladany vyvoj makroekonomického prostredia asnaha plnit zavézky
vyplyvajlce z odpori&ani Eurdpskej komisie a pravidiel nového znenia Paktu stability a rastu. Znizenie deficitu
v roku 2010 0 0,1 % HDP v rozpocte verejnej spravy tieZ znamena, Ze novym strednodobym cielom Slovenska je
deficit verejnej spravy na drovni 0,8 % HDP v roku 2010.

Vladou schvaleny rozpoCet na roky 2008-2010 predpoklada postupné znizovanie deficitu verejnej spravy smerom
k dosiahnutiu strednodobého ciela, ¢im vlada potvrdzuje svoj z&vazok pokraCovat v konsolidacii verejnych
financii. Pokracovanie v konsolidacii je zaroven plne zosuladené so zamermi vlady, ktora sa opatreniami na
strane prijmov a vydavkov verejnej sprévy snazi urobit ekonomicky systém viac solidarnej$§im a socialne
spravodlivejSim.

Menovu a kurzovu politiku a jej strednodobé ciele urCuje nezavisla centrélna banka NBS. Vykon politiky realizuje
konzistentne so zavazkami SR vyplyvajucimi z ¢lenstva VEU a sozémerom SR prijat euro 1.1.2009.
Makroekonomicka politika SR je preto orientovana na véasné pinenie nutnych podmienok pre kladné hodnotenie
pripravenosti SR prijat euro, t. j. na spinenie vSetkych Maastrichtskych kritérii suasne, a to na udrzatelnej urovni.
Politika NBS je tak zamerana na plnenie kritérii v oblasti inflacie, urokovych sadzieb a poénuc driom 28.11.2005,
kedy slovenska koruna oficialne vstupila do rezimu ERM I, aj stability vymenného kurzu.



2.2 Ekonomicky vyvoj a strednodoba prognéza

Po vysokom raste ekonomiky SR vroku 2006 na urovni 8,3 % (poslednych kvartaloch 9,8 %, resp. 9,6 %
dosiahol rast HDP v 1. polroku 2007 opét' silnu Uroven, 9,2 %. Dokazuje to, Ze zrychfovanie hospodarskeho rastu
Slovenska na ro€nej urovni pokracuje a postupne odraza efekty Strukturalnych reforiem, konsolidacie verejnych
financii a zvySovania konkurencieschopnosti. Realny vyvoj ekonomiky je odrazom rastu produktivity prace
a konkurencieschopnosti, a preto sa pohybuje na udrzatelnej urovni, v sicasnosti priblizne vo vyske rastu
potencialneho produktu, resp. mieme nad jeho Uroviou. Potvrdzuje sa tak silny a zdravy rast ekonomiky SR
s dobrym zakladom pre dalSiu konsolidaciu verejnych financii a realizaciu Strukturalnych reforiem.

Pohlad do Struktiry agregovaného dopytu ukazuje, ze ekonomika SR je tahana tak domacim ako aj
zahrani¢nym dopytom. Kone¢né spotreba domacnosti rastla v 1. polroku 2007 vy33im tempom ako pred rokom,
na urovni 6,9 %. Podporovana bola rastom reélnych miezd a zamestnanosti, ktory pokracoval nielen vdaka
tvorbe pracovnych miest v domacej ekonomike, ale aj vdaka rastu poCtu pracujlcich v zahrani¢i. Spotrebu
domacnosti okrem toho pozitivne podporuju aj stle rastice Uvery. Na druhej strane, velmi priaznivo sa
vyvijajuca situacia na trhu prace dava priestor aj pre zvySovanie miery Uspor doméacnosti. Tvorba hrubého
fixného kapitalu vzrastla 0 6,9 %, pricom sa dynamika v priebehu roku 2007 zmiernila.

Z hladiska odvetvovej $truktury bol rast HDP v 1.polroku 2007 generovany najma rastom pridanej hodnoty
v priemyselnej vyrobe , doprave, poStach a telekomunikaciach, sluzbach stavebnictve.

Silny rast ekonomiky napomaha aj udrzaniu pozitivnych trendov na trhu prace, ktory pretrvava od roku 2004.
Investiéné aktivity vytvaraji nové pracovné miesta, im zvySuju poCet pracujucich a zaroven znizuju stale vysoky,
ale klesajuci poCet nezamestnanych. V prvom polroku 2007 sa zvysil poCet pracujucich podla metodiky VZPS
02,5 %, kym zamestnanost podla ESA vzrastla o 2,1%. K celkovému rastu zamestnanosti najviac prispela
zamestnanost v sukromnom sektore, zvySil sa aj poet podnikatelov bez zamestnancov, avdak pocet
zamestnancov vo verejnom sektore klesa. Rast zamestnanych vyvolal silny pokles po¢tu nezamestnanych
(pokles 021,1 %), ¢im sa miera nezamestnanosti znizila na jednu z najnizSich historickych Urovni 11,3 %.
Priemernd mesa¢na mzda v ndrodnom hospodarstve sa nominalne zvysila 0 6,9 % na urover 19 056 Sk. Rast
realnej mzdy (4,2 %) bol viac nez bezpeéne kryty rastom produktivity prace.

Na druhej strane, priaznivo sa vyvija aj Cisty zahraniény dopyt. V pozadi velmi dobrého vysledku stoji rychly rast
exportu (20,9 %) sprevadzany menSou dynamikou importu (15,8 %). Rast exportu pritom sQvisi s nabehom
vyroby v novych automobilkach a pozitivnym vyvojom produkcie v elektrotechnickom priemysle. Vyrazné
ZlepSenie tovarovej bilancie oproti roku 2006 pozitivne ovplyvnilo aj vyvoj na beznom Uéte.

Medziro¢na miera inflacie sa v 1. polroku 2007 plynulo znizovala z 3,0 % v januari 2007 na 2,5 % v juni 2007. Na
rozdiel od predchadzajucich rokov totiz v januari nerastli ceny regulovanych tovarov a sluzieb a vyrazne mensi
bol aj nérast cien ropy aropnych produktov na medzinarodnych trhoch. Nezanedbatelnym rizikom pre vyvoj
spotrebitelskej inflacie CPI vSak nadalej ostavaju trhové sluzby v oblasti byvania z titulu rastu tzv. imputovaného
najomného v poslednom obdobi (2005-2006), €o suvisi predovSetkym so zateplovanim bytovych blokov. Istym
rizikom nadalej zostavaju ceny ropy a svetovych energetickych surovin, ale aj ceny potravin.

Spomalujuca sa inflacia a v 1. polroku relativne stabilizované ceny ropy (cca 65 USD/bl) umoznili, aby v marci
a aprili 2007 NBS znizovala zakladnt urokovu sadzbu, a to v obidvoch pripadoch 0 0,25 p.b na koneénych 4,25
%. Daléia zmena sadzby v roku 2007 sa neoakava. Dihodobé Urokové sadzby sa v siasnosti pohybuju na
Urovniach, ktoré reflektuju deklarovany zamer prijatia eura v planovanom termine k 1.1.2009. Pre ich vyvoj v
buducnosti bude rozhodujlci vyvoj dlhodobych Urokovych sadzieb v eurozéne. Priemernad drokova sadzba
Statnych dlhopisov so splatnostou 10 rokov by sa mala drZat okolo Urovne 4,7 %.

Na zaklade aktualneho vyvoja ekonomickych indikatorov ako aj domacich a vonkajSich podmienok oakavame aj
v strednodobom horizonte rovnovazny vyvoj ekonomiky SR so stabilnym ekonomickym rastom na relativne
vysokych Urovniach. Strednodoby vyvoj hlavnych indikatorov ekonomiky prezentuje nasledujuca tabulka.



PROGNOZA VYBRANYCH INDIKATOROV VYVOJA EKONOMIKY SR PODLA

INSTITUTU FINANCNEJ POLITIKY (MF SR)

SEPTEMBER 2007
P.¢. | Ukazovatel m,j. Skut e
2004 2005 | 2006 2007 2008 | 2009 2010
mid.
1 | HDP; v beznych cenach Sk 1,355.3 14711 11,6363 | 1,8225 |1.9885 |2,1422 | 2,289.7
2 | HDP; redlny rast % 54 6.0 8.3 8.8 6.8 5.8 5.0
3 | Konecna spotreba doméacnosti + NISD; redlny rast % 4.2 7.0 6.1 6.7 6.0 4.7 41
4 | Koneén4 spotreba verejnej spravy (redlny rast) % 2.0 -0.6 4.1 2.0 3.0 28 2.8
5 | Tvorba hrubého fixného kapitalu (rediny rast) % 5.0 175 7.3 8.8 8.0 6.0 55
6 | Export tovarov a sluzieb (reélny rast) % 79 138 20.7 211 128 8.9 6.8
7 | Import tovarov a sluZieb (reélny rast) % 8.8 16.6 17.8 17.2 115 8.1 6.1
8 | Priem. mesacna mzda za hospodarstvo (reélny rast) % 25 6.3 33 45 45 4.0 4.0
9 | Priemerny rast zamestnanosti, podla ESA95 % -0.3 14 2.3 2.1 1.6 1.0 0.8
10 | Priemerna miera nezamestnanosti, podla VZPS % 18.1 16.2 13.3 10.9 10.0 9.6 9.2
11 | Inflacia - harmonizovany index spotrebitelskych cien (HICP) % 75 2.8 4.3 1.6 1.8 24 24
12 | Bilancia bezného Uétu (podiel na HDP) % -7.8 8.6 8.3 -4.0 2.6 -1.9 -14
Zdroj: IFP MF SR, SU SR




3 Rozpracovanie zaverov jarného zasadnutia Eurdpskej rady v podmienkach SR

3.1 Politika zamestnanosti a vzdelavania

3.1.1 ZlepSenie zamestnanosti a socialnej inkluzie

Eurépska rada vo svojich zaveroch z jarného zasadania (marec 2007) v oblasti zvySovania zamestnanosti,
modernizacie a posilfiovania eurdpskeho socialneho modelu zddraznila vyznam dobrej prace a celoZivotného
pristupu k praci. Oznamenie Komisie o flexiistote (jun 2007) je zamerané na identifikaciu vhodnej kombinacie
politik podra Specifickych potrieb trhov prace jednotlivych ¢lenskych Statov. Zakladnymi principmi dobrej prace su
aktivna Ucast pracovnikov a reSpektovanie ich prava, rovnost' prileZitosti, bezpe€nost a ochrana zdravia pri praci
a organizacia prace Ustretova vodi rodine. Eurépska rada vyzdvihla socidlny rozmer EU a klugovd dlohu
socialnych partnerov. Odporuc¢a, aby sa viac pozornosti venovalo aktivnemu zaélefiovaniu, t. j. zabezpeCeniu
primeranej Urovne minimalnych prostriedkov pre vSetkych, ¢o by malo byt tieZ vyvaZzené zasadou pracovat sa
oplati. Vytvorenie Aliancie pre rodinu ma sluzit ako platforma pre vymenu nazorov a skusenosti ¢lenskych
Statov o politikach ustretovych voli rodine. Nadalej bude treba bojovat proti chudobe deti a dat’ vSetkym detom
rovnaké prileZitosti. Viac pozornosti sa ma venovat mladym fudom, najm pri prechode zo $koly do pracovného
Zivota, ako aj starSim [udom, nizko kvalifikovanym a dalSim znevyhodnenym skupindm na trhu prace.
Pripravovana sprava Komisie o zhodnoteni sociélnej situacie v EU by mala predstavovat dal$i prispevok do
diskusie o socialnych otazkach.

Eurépska rada sucasne prijala Odporiucanie o aktualizacii vSeobecnych usmerneni hospodarskej politiky
¢lenskych Statov a Spolocenstva a o vykonavani politik zamestnanosti ¢lenskych Statov na rok 2007,
z ktorych pre politiku zamestnanosti v Slovenskej republike vyplyva:

= vypracovat komplexny pristup na rieSenie dihodobej nezamestnanosti, najma vypracovanim cielenych
aktivnych politik trhu prace pre najzranitelnejSie skupiny,

= zmenSovat rodové rozdiely v odmeriovani prace,

= vypracovat stratégiu aktivneho starnutia s ciefom zvysit zamestnanost starSich pracovnikov.

V sUlade s tymito odpori¢aniami a zavermi jarnej Rady, v kontexte lisabonskej stratégie a Narodného programu
reforiem SR bol vypracovany aj novy Operaény program Zamestnanost a socialna inklizia, ktorého hlavné
ciele sU zamerané na priblizenie sa k pinej zamestnanosti (rast zamestnanosti, znizovanie nezamestnanosti)
ana podporu zamestnania oséb ohrozenych vyliéenim z trhu prace. Opatrenia smeruji najméd na podporu
programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieSenia nezamestnanosti osobitne dlhodobej nezamestnanosti,
podporu tvorby a udrZania pracovnych miest prostrednictvom adaptability pracovnikov, podnikov a podpory
podnikania, podporu rastu zamestnanosti a zlepSenia zamestnatelnosti s osobitnym zretefom na vzdelanostnu
spolo¢nost, podporu zosuladenia rodinného a pracovného Zivota.

Tymto smerom je orientovany aj navrh novely zakona €. 52004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti s planovanou
Ucinnostou od roku 2008. Ciefom névrhu je:

= vytvorit legislativny rdmec na realizaciu odportcani Europskej komisie Slovensku v ramci hodnotenia
Narodného programu reforiem SR vratane systému podpory rieSenia dihodobej nezamestnanosti formou
novych aktivnych opatreni a postupov na ich za¢lefiovanie na trh préce,

= vytvorit legislativne podmienky na realizaciu priorit a opatreni Operacného programu Zamestnanost
a socialna inkluzia,

= reagovat na zmenenu situaciu na trhu prace, ked dopyt zacina prevazovat nad ponukou a na zvySeny
dopyt po kvalifikovanych pracovnikoch formou prispevkov na vzdelavanie a pripravu pre trh prace
asystémom prace Uradov prace, sociainych veci arodiny suchadzaémi o zamestnanie aso
zaujemcami o zamestnanie pri organizovani ich vzdelavania a pripravy pre trh prace.

Navrhuje sa stbor novych aktivnych opatreni na trhu prace, ktoré predstavuju razne opatrenia na uplatriovanie
programového a projektového pristupu zameraného na predchadzanie vyliCenia z trhu prace a podporu
integracie znevyhodnenych skupin do zamestnania, najma absolventov $kol, obfanov so zdravotnym
postihnutim, matiek s detmi a os6b vo veku blizkom déchodkovému veku, zniZeniu regionélnych rozdielov v
zamestnanosti, nezamestnanosti a produktivite prace, najmd v zaostavajucich regionoch s vysokou
nezamestnanostou v stlade s Programovym vyhlasenim viady.



Néstroje a opatrenia v ramci aktivnej politiky trhu prdce sa novelizuju nadvazne na moznosti ich
spolufinancovania zo zdrojov ESF a $tatneho rozpoétu v sulade s nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady
(ES) €. 1081/2006 z 5. jula 2006 o Eurépskom socialnom fonde.

Na rieSenie dlhodobej regionainej nezamestnanosti v zmysle komplexného pristupu sa navrhuje strategické
rieenie spoCivajuce v :

= podpore zvySenia zamestnanosti a rieSenia nezamestnanosti vratane SirSieho vyuzivania externych
dodavatelskych sluzieb zamestnanosti na pripravu a na za¢lefiovanie uchadzaCov o zamestnanie na trh
prace v zmysle kvalifikaénych poZiadaviek zamestnavatelov,

= lepSom a aktivnejSom zapojeni regionalnej a Uzemnej samospravy, zamestnavatelov aich zvazov,
mimovladnych organizacii a dobrovolnickeho sektora do poskytovania poradenstva a motivacii
dlhodobo nezamestnanych osdb a mladych nezamestnanych fudi v suvislosti so vstupom a udrzanim sa
na trhu prace,

= vytvoreni legislativnych podmienok na zriadovanie reintegratnych podnikov a socialnych podnikov
pravnickymi osobami a fyzickymi osobami na zamestnavanie znevyhodnenych skupin uchadzaéov
0 zamestnadvanie ana vykonavanie dobrovolnickej &innosti znevyhodnenymi skupinami uchadzacov
0 zamestnanie,

= zefektivneni arozSireni nastrojov aopatreni aktivnej politiky trhu prace na podporu zvySenia
zamestnanosti a rieSenia nezamestnanosti s dérazom na dihodobo nezamestnanych, mladych [udi bez
praxe a starSich pracovnikov, zamestnancov s nizkymi prijmami, ktori boli predtym nezamestnanymi
uchadzaCmi o zamestnanie.

Relativne mzdové rozdiely medzi Zenami a muZmi v odmefiovani zostavaju vo viacerych pripadoch nadale;
vysoké. Okrem psychologickych a socialnych faktorov tu zohrava ulohu mnozstvo Strukturélnych nerovnosti,
akymi su segregacia pracovného trhu, rozdiely v pristupe zien a muzov k vzdelavaniu a odbornej priprave, ale aj
diskriminatné systémy hodnotenia prace (mzdové systémy) arodové stereotypy na trhu prace a tiez
nedodrZiavanie pravnych predpisov o rovnosti v odmenovani. Cielom reorganizacie Narodného inSpektoratu
prace je aj posilnit kontrolu reSpektovania rovnosti v mzdovom ohodnoteni obidvoch pohlavi. Novela Zakonnika
prace (s ucinnostou od 1. 9. 2007) spresfuje legislativne podmienky na realizaciu zasady poskytovat Zenam
i muzom za rovnak( pracu ako aj za pracu, ktorej sa prisudzuje rovnaka hodnota, rovnaku odmenu. V tejto
novele Zakonnika préace bolo vioZené ustanovenie § 119a o povinnosti zamestnévatela dohodnut rovnakd mzdu
za rovnaku pracu a za pracu rovnakej hodnoty s vyli¢enim akejkolvek diskriminacie.

ZvySenie zamestnanosti starSich udi, zasady aktivneho starnutia sa implementuju v ramci osobitnych politik
(aktivna politika trhu prace - APTP, déchodkova politika, stratégia celoZivotného vzdelavania), ktorymi sa
posiliiuje vnimanie problematiky aktivneho starnutia.

Na rokovanie vlady SR koncom roka 2007 bude predioZzend narodna stratégia rozvoja zamestnanosti s
prognézou vyvoja zamestnanosti. Vysledky analyz aj prognézy budi spracované v €leneni podfa pohlavia a
patrocnych vekovych skupin z regionalneho hladiska na drovni SR a krajov a s ciefom reagovat vo vyvoji
zamestnanosti na demograficky vyvoj v horizonte do roku 2015 aj s dérazom na problematiku aktivneho starnutia
v oblasti zamestnanosti v kontexte pracovnopravnych vztahov a bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci.

3.1.2 Politika vzdelavania

Eurdpska komisia vo svojich zaveroch hodnotenia konstatuje, ze Slovensko robi pokrok pri implementacii svojho
narodného programu reforiem. V oblasti vzdelavania je za silnu stranku reformného procesu povazovany pokrok
v reforme vysokoSkolského vzdelavania spolu s novymi opatreniami na podporu vyuZitia informacnych a
komunikaénych technolégii ako aj integracia znevyhodnenych deti do vzdelavacieho systému. Eurépska Komisia
v oblasti vzdelavania Slovensku odporica:

= nasmerovat viac zdrojov do vyskumu a vyvoja, inovacii a vzdelavania,

= prijat stratégiu celoZivotného vzdelavania, ktora sa zameria na potreby trhu prace a poméze rozvoju
kvalifikacie a zruénosti,

= uskutoCnit reformu zakladného astredného Skolstva adoplnit tak reformu vysokoSkolského
vzdelavania.

Vypracovanim a prijatim nového Skolského zékona by sa v obdobi rokov 2007-2008 mala zacat realizacia
reformy zakladného a stredného Skolstva. Doraz sa bude klast najma na oblast obsahu vzdelavania tak, aby
boli zabezpetené zakladné zruCnosti a kvalita pre v3etkych ziakov, budu sa riesit obsahové zmeny v oblasti
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vychovy a vzdeldvania v regionalnom Skolstve a vac¢si doraz sa bude klast i na pripravu Ziakov a Studentov k
upevneniu obcianskych postojov a ndzorov, k chapaniu vztahov medzi jednotlivcami, spolo€nostou a svetom.
Vysledkom premeny tradinej Skoly na modernu bude celkovd zmena obsahu vyu€ovania od memorovania
informécii smerom k schopnosti ich ziskavat, vyhodnocovat a vyuzivat.

Pre napifianie tychto ciefov bude potrebné v priebehu rokov 2007 — 2008 prijat rad koncepénych a legislativnych
dokumentov. Uznesenim vlady SR €. 489 zo 6.juna.2007 bol schvaleny navrh Koncepcie dvojiroviiového
modelu vzdelavacich programov v oblasti odborného vzdelavania a pripravy v Slovenskej republike.
Vramci implementacie koncepcie bude potrebné legislativne zabezpeCit a podporit v zakone o vychove
avzdelavani zavedenie dvojuroviiového modelu vzdelavacich programov v oblasti odborného vzdelavania
a pripravy a vypracovat a vymedzit' uréenie novych cielov, ktoré ma navrhovana pravna uprava plnit pre pravne
ustanovenie Statnych vzdeldvacich programov a Skolskych vzdeldvacich programov v sulade s névrhom
koncepcie.

V priebehu roku 2007 boli viadou SR prijaté dalSie koncepcie: Koncepcia pedagogicko-psychologického
poradenského systému a jeho implementacie do praxe (uznesenie viady SR ¢&. 283/2007), Koncepcia
Specialnopedagogického poradenstva (uznesenie vlady SR ¢. 282/2007) a Navrh koncepcie v oblasti
predskolskej vychovy v nadvédznosti na pripravu deti na vstup do zakladnej Skoly (uznesenie vlady
SR ¢&. 222/2007).

Vldda SR svojim uznesenim €.767/2007 zo dfia 12. septembra 2007 schvélila materidl Navrh Koncepcie
vyu€ovania cudzich jazykov v zdkladnych a strednych Skolach. Do konca roku 2007 bude vypracovana
koncepcia vychovy a vzdeldvania narodnostnych mensin a spracovany navrh zakona o postaveni
pedagogickych zamestnancov $kél a Skolskych zariadeni.

Slovenska republika méa dlhoroénu tradiciu v rozvoji talentov deti a mladeze. V roku 2007 bude pripravena na
dalSie 7-ro¢né obdobie Koncepcia Statnej politiky vo vztahu k detom a mladeZi v SR na roky 2008 - 2013.
V sulade s prijatou koncepciou bude potrebné zabezpedit jej realizaciu podporou systematickej a koncepcnej
prace s detmi amladezou na Urovni miest a obci. V tejto suvislosti bude vypracovany zakon o finanénej
podpore v oblasti neformalneho vzdelavania v komunalnej politike ako stimulujici prvok podpory prace
s detmi a mladezou na Urovni miest a obci. V roku 2008 bude vypracovany zakon o mladezi.

V obdobi rokov 2007-2008 bude vypracovana nova koncepcia vysokoSkolského vzdelavania vo forme
Dihodobého zameru Ministerstva Skolstva SR vo vzdelavacej, vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d'alSej
tvorivej ¢innosti vysokych $kél na obdobie 5 - 10 rokov s aktivnym zapojenim akademickej obce, organov
reprezentacie vysokych $kol, verejnosti, podnikatelského a spoloCenského sektoru v zaujme rozvoja vedomostne;
spoloénosti. Dalej budi prediozené navrhy zakonov tykajlcej sa verejnych vysokych $kol a navrhy zmien
Statnych sthlasov stukromnych vysokych Skolach zamerané na zmenu ich za€lenenia vratane navrhov na zmenu
zaClenenia zodpovedajicu zmene nézvu. Tym sa zabezpeci systematické hodnotenie vysokych $kél pre potreby
vysokych 8kél, vykonu Statnej spravy v oblasti vysokych $kél a verejnosti.

Cielom novely zakona o vysokych Skolach je prispiet k efektivnemu fungovaniu systému vysokého Skolstva v
stlade s dokumentmi bolonského procesu a potrebami praxe, upravi sa pdsobenie zahraninych vysokych Skol
ako aj stkromnych vysokych §kél, ¢im sa zabezpe€i, ze na Uzemi Slovenska budu pdsobit len akreditované
vysoké $koly a zaroveri sa do zakona implementuje smernica EU vztahujica sa na ute¢encov a $tudentov z
tretich Statov.

V oblasti financovania sa posilni problematika viaczdrojového financovania vysokych $kél a tvorba opatreni
zameranych na motivaciu podnikatelskej sféry na investicie do vzdelavania, vedy, vyskumu a vyvoja. Roz3iria sa
podmienky pre vysokoSkolské vzdelavanie, osobitne v oblastiach informatiky a informaénych technolégii,
nanotechnoldgii a biotechnoldgii. Podporia sa moznosti zavedenia novych podpornych programov vzdelavania
pre vysokoSkolsky vzdeldvaci systém prostrednictvom sistavy Stipendii, dafiovych zvyhodneni alebo Upravou
mzdovych podmienok ako i motivaciou a podporou vysokych 8kél k zavadzaniu Specifickych modulov suvisiacich
najma s malym a strednym podnikanim vo vysokoskolskom vzdelavani.

V nadvéznosti na podporu vytvarania technologickych platforiem s ciefom tesnejSieho vztahu medzi vedou,
vyskumom a vyvojom, formovania vzajomného partnerstva medzi podnikatelskou sférou a akademickym
prostredim bude vypracovana metodika pre zriadovanie Centier technologického transferu. Vo vy$Sej miere
bude podporované budovanie a inovécia unikatnych pracovisk vyskumu a vyvoja na vysokych Skolach,
ktoré budu jadrom buducich centier excelentnosti v medzinarodnom meradle. Zabezpeci sa poskytovanie grantov
na rozvojové projekty v oblasti informacnych a komunikaénych technologii (IKT) bude sa pokracovat v projekte
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implementécii inteligentnych digitainych technoldgii novej generacie do vzdelavania a organizacie vedecko-
vyskumnej prace (komunikacné prostredie VRVS - Virtual Room Videoconference System).

V znalostnej ekonomike je nevyhnutné, aby si ob&ania neustdle obnovovali, dopifiali arozsirovali svoje
vedomosti, kompetencie a zrucnosti poCas celého zivota. Uznesenim viady SR €. 382/2007 zo dfia 25.4.2007
bola vldadou SR schvélend stratégia celoZivotného vzdelavania a celozivotného poradenstva.
Vychodiskovymi materidimi navrhu stratégie su eurdpske anérodné strategické a koncepéné materidly,
zamerané na problematiku rozvoja fudského kapitalu ako hybného motora rozvoja celej spoloénosti. Su to
predovSetkym materidly Eurépskej komisie zroku 2000 Memorandum celoZivotného vzdelavania, dalej
Koncepcia celozivotného vzdelavania v SR, prijatd viadou SR v roku 2004, Stratégia konkurencieschopnosti
Slovenska do roku 2010, vladny program rozvoja znalostnej ekonomiky Minerva a dalSie relevantné eurdpske
anarodné strategické a koncepéné materialy, ktoré su zamerané okrem iného aj na oblast rozvoja fudskych
zdrojov ako zakladného predpokladu rozvoja celej spoloCnosti.

Délezitym aspektom implementacie stratégie celozivotného vzdelavania budu tiez vystupy z projektu Tvorba a
implementacia otvoreného systému celoZivotného vzdelavania v SR pre potreby trhu prace, ktory je
financovany z Eurépskeho socialneho fondu. Vystupy z tohto projektu ako i navrhu Eurépskeho kvalifikaéného
ramca v oblasti institucii formalneho a neformalneho vzdelavania budd vyuzité pri spracovani zadkona o
celoZivotnom vzdelavani.

Slovenska republika nema v sucasnosti vytvoreny komplexny legislativny ramec pre celoZivotné
vzdelavanie, ktory by upravoval tak realizaciu neformalneho vzdelavania ako aj uznavanie jeho vysledkov ako i
vysledkov neintitucionalneho vzdelavania vo vztahu k existujucim pravnym normam upravujicim formalne
vzdelavanie. Tento problém bude preklenuty vypracovanim a prijatim zdkona o celoZivotnom vzdelavani.
Hlavnym cielom névrhu zakona o celozivotnom vzdelavani bude vytvorit predpoklady pre zabezpeCenie
fungovania neformalneho vzdelavania ako sucasti celoZivotného vzdelavania a upravit zakladné spoloéenské
vztahy medzi formalnym, neformélnym a neinstituciondlnym vzdelavanim tak, aby sa zvySila kvalita
poskytovaného neformalneho vzdeldvania aumoznilo sa tak uznavanie vysledkov vzdelavania
veducich k dosiahnutiu ¢iastoénej alebo Uplnej kvalifikacie. Prijatie zakona sa predpoklada v priebehu roka 2008.

Na zabezpecenie cielov v politike vzdelavania je nevyhnutné skvalitnit' vzdelavanie ucitelov, ktori musia byt
pripraveni na neustale zmeny v potrebach vzdelavania. Kedze zmeny prebiehaju dynamicky, je nevyhnutné
zabezpetit ich dalSie vzdelavanie. Po odbornej diskusii bol viddou SR odsuhlaseny navrh Koncepcie
profesijného rozvoja ucitelov v kariérovom systéme (uznesenie viady SR ¢. 367/ 2007 z 18.4.2007). Navrh
koncepcie je postaveny na principoch profesijného rozvoja ucitela a kvality Skoly. Predpoklada zavedenie
kariérneho systému ako suboru pravidiel potrebnych pre zaradenie ucitelov do kariérnych stupfiov a kariérnych
pozicii. Podra nich sa bude navrhovat aj novy systém odmeriovania ucitefa. Samotny systém kontinualneho
vzdeldvania by sa mal uskutoCfiovat v zmysle kariérneho poriadku, ktory umoZiuje ucitelovi vybrat' si niektord z
troch kariérnych ciest. Prva cesta vedie k celozivotnému udrziavaniu Standardnych ucitelskych kompetencii,
druhd k ziskaniu expertnych ucitelskych kompetencii a tretia k ziskaniu $pecializovanych alebo riadiacich
kompetencii ucitefov. Do juna 2008 bude vypracovany narodny projekt dalSieho vzdelavania ucitelov,
ktorého spustenie a realizacia sa o¢akava do 30. septembra 2008.

Vyznamnou oblastou vzdelavania je integracia deti z rizikovych a marginalizovanych skupin do
Standardného Skolského prostredia. Pozornost sa venuje detom zo socidlneho znevyhodnenych skupin,
osobitne detom z rdmskeho prostredia a Ziakom so zdravotnym postihnutim a to v oblasti obsahu vzdelavania,
materidlneho zabezpeCenia a ich uplatnenia v praxi — zamestnani s vyuzitim vysledkov projektov PHARE a ESF.
Do konca roku 2007 sa bude vladou inovovat’ koncepcia integrovaného vzdelavania rémskych deti
a mladeZe, ktora bola schvalena uznesenim ¢. 498/2004, vratane rozvoja stredoSkolského a vysokoSkolského
vzdelavania.

V zaujme optimalizacie Skolskej integracie Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami bola
uznesenim vlady SR ¢&. 282 z 21. marca 2007 schvalena Koncepcia Specialnopedagogického poradenstva,
ktora predstavuje inovaciu Koncepcie $pecialnopedagogického poradenstva z roku 1998 a 2000 a dopifia ju
o dalie naleZitosti, ktoré vyplynuli z poZiadaviek praxe. Jej zd&merom je skvalitnit proces Skolskej integrécie
Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Prezentuje komplexny Specialnopedagogicky pristup
k detom s kaZzdym druhom a stupfiom zdravotného postihnutia od narodenia az po ukonenie ich pripravy na
povolanie. Umoziuje zefektivnit Cinnost' zariadeni Specialnopedagogického poradenstva aich prepojenie na
bezné a Specialne Skoly. Pri plneni Uloh koncepcie sa predpoklada aktivna spolupraca ministerstva Skolstva
s rezortmi zdravotnictva a prace, socialnych veci a rodiny.
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3.2 Mikroekonomicka politika

3.21  Zdokonalenie agendy lepSej regulacie a vytvorenie dynamickejsieho podnikatel'ského prostredia

Zavery jarnej Eurdpskej rady z marca 2007 v oblasti lepSej pravnej regulacie nadvézuju na potrebu vyuzit
doterajSie Uspechy a praktiky ¢lenskych krajin v zaujme posilnenia tohto vyznamného néstroja politiky zameranej
na posilnenie konkurencieschopnosti a trvalo udrzatelného rastu a zamestnanosti.

Planované opatrenie Slovenskej republiky, vyplyvajuce z odpordéani VSeobecnych zasad hospodarskej politiky
ma zabezpeCit, aby hodnotenie dopadov legislativy na podnikatelski sféru (ako suCast RIA — hodnotenia
dopadov regulacie) prebiehalo v intenciach metodického materiélu Névrh jednotnej metodiky na vypracivanie
a posudzovanie Dolozky finanénych, ekonomickych a environmentalnych vplyvov, vplyvov na
zamestnanost’ a podnikatel'ské prostredie v Casti tykajtcej sa vplyvu na hospodarenie podnikatel'skej
sféry vratane vplyvu na podnikanie a zamestnanost. Cielom hodnotenia dopadov pravnych predpisov na
podnikatelské prostredie je zabranit priprave takych pravnych predpisov, ktoré by kl&dli zbytoénu zataZz na
podniky a mali by za nasledok znizovanie ich konkurencieschopnosti. Hodnotenie dopadov a osvojenie si
metodiky rozhodne o implementécii regulacii az po ddslednej identifikacii vSetkych potenciélnych vplyvov.
Absencia moznosti diskutovat o zasadnych rozhodnutiach vyvolava nestabilitu a spdsobuje nekvalitu
legislativneho a regulacného prostredia.

Rezort hospodarstva mé pripravenu metodiku pouzitelnu v ramci svojej kompetencie. Pre dosiahnutie pokroku v
tejto oblasti bude v oktobri 2007 vytvorena pracovna skupinu pozostavajuca zo zastupcov rezortov financii,
Zivotného prostredia a rezortu prace, socialinych veci a rodiny. Vysledkom aktivity pracovnej skupiny bude
uceleny jednotny material Hodnotenie dopadov regulacie, ktory bude vypracovany na zaklade metodik
vSetkych Styroch rezortov (posudzovanie dopadov pripravovanych navrhov). Zamerom je zjednotit doteraz
decentralizovany pristup k hodnoteniu dopadov zjednotit pod ministerstvo hospodarstva a predstavit viade SR
jednotny pristup v predmetnej oblasti.

Eurépska rada zdbéraznila, Ze zniZenie administrativneho zatazenia je dblezitym prvkom posilnenia
europskeho hospodarstva, hlavne pokial ide o jeho vplyv na malé a stredné podnikanie. Administrativne
naklady vynalozené podnikom na pinenie jeho pravnych povinnosti spocivajlcich v poskytovani informacii o
svojej aktivite, alebo produkcii treba zniZit, preto je v samotnom zaujme viady SR prijat a implementovat
systémovy pristup k problematike administrativneho zatazenia podnikatelov. Akény plan pre zniZenie
administrativnej zat'aze v EU poskytuje usmemenia, ako mé byt informaéna povinnost identifikovana, merana a
znizovana. Skor, ako bude mozné na Slovensku pristupit k implementéacii systematického Usilia zameraného na
znizovanie administrativneho zatazenia je potrebné zistit, odkial zataz prichadza a akym spésobom ju bude
mozné znizit/odstranit. Znizovaniu administrativneho zatazenia predchadza jeho kvantifikacia.

Ministerstvo hospodarstva predlozi do konca septembra 2007 viade SR material Agenda lepSej regulacie v
Slovenskej republike a navrh Akéného programu zniZovania administrativneho zataZenia podnikania v
Slovenskej republike 2007 - 2012. Cielom materidlu je zmenit kultiru medzi regulatormi a regulovanymi a
stcasne zvysit kvalitu vystupov verejnej spravy. Agenda lepSej regulécie znizovania administrativneho zatazenia
sa presadzuje na vSetkych Urovniach Statnej spravy tak, aby v roku 2008 mohla Slovenska republika predlozit
relevantné informéacie a jasne stanovit reélny ciel, o kolko percent znizi do roku 2012 administrativnu zataz na
narodnej Urovni.

Na zaklade merania administrativnych nakladov, vykonaného v intenciach akéného planu sa rozhodne, ktoré
naklady slvisia so zbytodnymi aktivitami a navrhne sa ich nasledné znizenie resp. odstranenie. Uspech
predmetnej stratégie zavisi od Sirokej podpory a spoluprace rezortov a intitlcii. Zamerom ak&ného planu je
znizit administrativne prekazky pre podnikatefov a zaroved priniest znaéné zlepSenie pre spotrebitelov, ktoré by
sa malo prejavit' v niz8ich cenach. Predbezné prieskumy ukazali, Ze slovenski podnikatelia aktivne vyjadruju svoj
nazor na Uroven prijimanej legislativy a podiefaju sa na vytvarani lepSieho podnikatel'ského prostredia. Preto
Uzka spolupraca s podnikatel'skou sférou prispeje k zjednoduSeniu implementacie vytyCenych ciefov. Prioritnym
nastrojom pre dosiahnutie ciefa budu v celom procese konzulticie. V najblizSej dobe bude pripravenad narodna
metodika merania administrativneho zatazenia, rezorty koordinované ministerstvom hospodéarstva v spolupraci s
podnikatelskymi subjektami vytvoria legislativnu bazu, ktora bude kvantifikovana z hladiska administrativneho
zataZenia.
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V sulade s poZiadavkami Eurdpskej rady zmarca 2007 na vytvorenie dynamickejSieho podnikatel'ského
prostredia a smernice o sluzbach na vnutornom trhu bola dia 19. 4. 2006 predloZzena vlade SR spoloéna
Koncepcia zalozenia siete jednotnych kontaktnych miest (JKM) na Slovensku rezortov ministerstva
hospodarstva a ministerstva vnutra, ktord vlada schvalila uznesenim €. 324/2006. Jednotné kontakiné miesta
zjednodusia pristup k sluzbam pre slovenskych ale aj zahrani€nych podnikatelov z Elenskych Statov Eurdpskej
Unie, ktori maju v umysle etablovat sa na tizemi Slovenskej republiky.

3.2.2 Vytvorenie lepSich podmienok pre inovacie a vyssie investicie do vedy a vyskumu

Slovenska republika je odhodlana zlepSovat' ramcové podmienky pre inovacie a mobilizovat dalsie zdroje pre
vyskum, vyvoj a inovacie. Doceriuje kli¢ovy vyznam $pickovych ludskych zdrojov, akcelerovanie transformacie
vysledkov vyskumu na inovacné vyrobky a sluzby, spolupracu a prenos technolégii medzi verejnym sektorom a
priemyslom v podmienkach primeranej vymeny poznatkov medzi partnermi a rieSenie prava duSevného
vlastnictva a patentov.

V zaujme posilnenia inovacie, vyskumu a vzdeldvania vlada SR dna 13.4.2007 prijala Navrh Inovacnej
stratégie SR na roky 2007-2013 a ulozila ministrovi hospodarstva v spolupraci s podpredsedom viady a
ministrom Skolstva a ministrom vystavby a regionalneho rozvoja vypracovat Projekt inovacnej stratégie SR na
roky 2007-2013 a predlozit ho na rokovanie Komisie pre vedomostnu spoloénost a nasledne na rokovanie viady
SR. Cielom stratégie je vytvorit narodny inovaény systém, ktory bude obsahovat i regionalne inovaéné Struktury
(inkubatory, inovaéné centra, schémy, poradenské centra a dalSie elementy), ktoré vytvoria zakladnu Struktaru
smerujlcu k trvalej udrzatelnosti rozvoja Slovenskej republiky na baze znalosti. Prirastok hrubého domaceho
produktu by mal byt v cielovom roku 2013 zabezpeceny inovaciami vo vyske 25 % (v sicasnej dobe sa podielaju
na prirastku hrubého domaceho produktu asi 8 %). Predpoklada sa, ze viac ako 50 %.podnikov priemyslu
asluzieb, nama malych astrednych podnikov, bude mat inovativny charakter, zlepsi sa ich
konkurencieschopnost a vy$e 5 % nametov na podnikové inovacie bude pochadzat zo zdrojov vysokoSkolského
vyskumu, rezortného vyskumu a Slovenskej akadémie vied (vsUCasnosti je podiel ndmetov na inovacie
z univerzitného a akademického prostredia mensi ako 1 %). Z uvedeného je zrejmé, ze nové opatrenia v ramci
priority veda, vyskum ainovacie smeruju predovsetkym do ucinnej podpory podnikatelskych aktivit v oblasti
vyvoja a inovacii so zvlaStnym dérazom na zvySovanie UCasti malého a stredného podnikania.

Rozhodnutim ministra hospodarstva SR nebude vytvorend nova agentira na podporu rozvoja inovacii, ale
v sti¢asnosti prebieha transformacia existujlcej agentiry SEA (Slovenska energeticka agentura) na SIEA -
Slovenska inovacna a energeticka agenttra, ¢im sa zabezpeCi zakladny predpoklad pre vytvorenie streSného
organu pre podporu arozvoj inovacii. V oblasti implementécie stratégie inovacnej politiky Eurdpskej unie
Ministerstvo hospodarstva SR na zaklade planu uloh vliady SR na rok 2007 predlozi na rokovanie vliady SR do
31.10.2007 ,Inovacnu politiku SR na roky 2008 — 2010 v ktorej budi rozpracované ulohy definované
v dokumente Eurépskej komisie s prihliadnutim na narodné $pecifika Slovenskej republiky. Dalsie Glohy v oblasti
inovacii vyplyvajlice z Narodného programu reforiem SR su v $tadiu rieSenia. Na pripravu Navrhu zakona
o inovdciach je vytvorena expertnd skupina pozostavajuca z odbornikov zo sikromného aj Statneho sektora,
ako aj zo zastupcov vedeckej a akademickej obce. Planovany termin dokongenia pravnej normy je koniec
tretieho Stvrtroka 2007.

V zaujme mobilizacie dalSich zdrojov pre vyskum a vyvoj vldda SR svojim uznesenim ¢€.766/2007 zo dna 12.
septembra 2007 schvalila material DIhodoby zamer Statnej vednej a technickej politiky do roku 2015, v
ktorom su navrhnuté dalSie ciele a zamery v oblasti podpory investovania do vyskumu a vyvoja. Ciele a zamery
sa tykaju vydavkov Statneho rozpodtu (v zdmere je zakotveny kazdorony narast vydavkov na vyskum a vyvoj
tak, aby bol spineny stanoveny ciel) a stimulovania podnikatelského sektora k zvySovaniu investicii do vyskumu
a vyvoja. Slovenska republika bude podporovat slovenské subjekty vyskumu a vyvoja z prostriedkov
Strukturalnych fondov a bude sledovat ich maximéalne vyuzitie.

Ulohou Slovenskej republiky v oblasti vedy a techniky je presmerovat’ vydavky $tatneho rozpoétu tak, aby sa
objem vydavkov na vyskum a vyvoj kazdorogne zvySoval. Tato Uloha, zd6raznena aj v odporicaniach Eurdpskej
komisie, ma podporu aj v Programovom vyhlaseni vliady SR, ¢im st dané zaruky pre jej splnenie. Slovenska
republika vychadzajuc zo svojich Specifickych podmienok modifikovala zamer Eurdpskej unie dosiahnut v roku
2010 vydavky spologenstva na vyskum a vyvoj vo vyske 3 % HDP. V Programovom vyhlaseni viady SR sa vlada
SR zaviazala kazdoroéne zvySovat vydavky na vyskum a vyvoj takym tempom, aby v roku 2010 dosiahli Uroverfi
0,8 % HDP.
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V Dlhodobom zémere $tatnej vednej a technickej politiky do roku 2015 sa osobitnd pozornost venuje aj oblasti
Iudskych zdrojov pre vyskum a vyvoj. Disponibilné fudské zdroje su zakladnym predpokladom rozvoja vedy
atechniky, st nevyhnutnym predpokladom pre zvySenie konkurencieschopnosti slovenskej ekonomiky a
rychlejSiu modernizaciu celej spolocnosti. V koneénom ddsledku st nevyhnutnou podmienkou pre Uspesny rozvoj
vedomostnej spoloCnosti v plnom rozsahu. Preto je dolezité vytvorit otvoreny a udrzatelny eurdpsky trh préace a
zabezpedit dostadujlce a vysokovzdelané fudskeé zdroje vo vyskume a vyvoji.

Okrem rozvoja slovenského vzdelavacieho systému je v dihodobom zamere osobitnd pozornost venovana aj
podpore zapojenia slovenskych organizacii vyskumu a vyvoji do systému Studijnych, vyskumnych a inovaénych
¢innosti Eurdpskeho technologického institatu.

V zaujme zabezpeCenia dostatocného poctu kvalifikovanych fudskych zdrojov v systéme vedy a techniky
Dlhodoby zamer Statnej vednej a technickej politiky prezentuje ciel zvysit zaujem mladych fudi o pracu vo
vyskume a vyvoji. Tento ciel' si vyzaduje sUstredit pozornost talentovanych Ziakov na tuto oblast uz vo vychove a
vzdelavani na zakladnej Skole, pokracovat v motivacii na v3etkych typoch strednych $kél, vysokych $kél a
zabezpedit zamestnancom vyskumu a vyvoja celoZivotné vzdeldvanie. Preto vo vzdeldvani a priprave na
profesionalnu kariéru vo vyskume a vyvoji bude kladeny déraz na rozvoj regionalneho Skolstva s cielom
zatraktivnit a spristupnit vedu a techniku Ziakom a stimulovat ich pre pdsobenie v tejto oblasti.

Dal$im ciefom v oblasti ludskych zdrojov bude zvysit motivaciu zamestnancov vyskumu a vyvoja pdsobiacich
v zahrani¢i vratit sa spat na Slovensko a pracovat v slovenskych organizaciach vyskumu a vyvoja. Preto je
dolezité vytvorit systém reintegracie, ktory bude pomahat mladym vyskumnym pracovnikom, vracajucim sa zo
stazovych pobytov v zahranici, umiestnit sa v slovenskych organizaciach vyskumu a vyvoja.

Dal$im zamerom prezentovanym v dihodobom zamere je zabezpetit permanentny kvalifikany odborny rast
zamestnancov vyskumu a vyvoja, ¢o vyzaduje vytvorit systém zvySovania kvalifikacie zamestnancov
vyskumu a vyvoja s cielom dosiahnut predpisané kvalifikatné stupne.

Zamer podporovat mobilitu slovenskych zamestnancov vyskumu a vyvoja v ramci EU a aj v ramci sektorov
vyskumu a vyvoja prostrednictvom zavedenia novych informacnych prostriedkov o mobilitach ponukanych pre
zamestnancov vyskumu a vyvoja na narodnej Grovni sa bude realizovat aj zavedenim centralneho
informacného portalu pre vedu do pouzivania.

V oblasti medzinarodnej vedecko-technickej spoluprace viada SR schvalila program Agentiry na podporu
vyskumu a vyvoja pod nazvom Podpora pripravy projektov 7.ramcového programu vyskumu a vyvoja,
ktorého cielom je podporovat medzindrodnu vedecko-technicku spolupracu a ulahit' Gerpanie finanénych zdrojov
EU na vyskum a vyvoj.

Zasadnym odpori¢anim EK je skompletizovat rozvoj koherentnej narodnej vyskumno-vyvojovej stratégie.

Ministerstvo Skolstva realizuje tito Ulohu pripravou zasad navrhu zakona €.172/2005 Z. z. o organizacii Statnej
podpory vyskumu a vyvoja a naslednou pripravou novelizacie navrhu zakona €.172/2005 Z. z. o organizacii
Statnej podpory vyskumu a vyvoja. Zasady navrhu zakona o organizacii Statnej podpory vyskumu a vyvoja boli
schvalené v porade vedenia ministerstva Skolstva diia 30. augusta 2007 a budl predloZené na rokovanie Rady
viady SR pre vedu a techniku a nasledne na prerokovanie vo viade SR v septembri 2007. Na zaklade
schvalenych z&sad névrhu zdkona o organizacii tatnej podpory vyskumu a vyvoja bude vypracovany navrh
zakona, ktorym sa meni a dopifia zakon &.172/2005 Z. z. o organizacii Statnej podpory vyskumu a vyvoja.
Predlozenim navrhu novelizacie zakona €.172/2005 Z. z. na rokovanie vliady SR a Narodnej rady SR ajeho
schvalenim bude odporucanie spinené. Predpokladany termin predloZenia navrhu novelizacie zédkona na
prerokovanie vo vlade SR je november 2007. V marci 2008 by mal byt prediozeny na prerokovanie v Narodne;
rade Slovenskej republiky.

3.2.3 Informatizacia spoloc¢nosti

Eurépska komisia odpori¢a, aby Slovenska republika sa v dalSom obdobi sustredila v oblasti informatizacie
spoloénosti na zvySenie Usilia v rozvoji infrastruktary IKT predovSetkym v oblasti Sirokopasmového rozmiestnenia
internetu.

Dokumenty a legislativne opatrenia, ktoré Slovenska republika v tejto oblasti prijme, budl nadvézovat na
Stratégiu informatizacie spolocnosti Slovenska, ktora bola schvélena vroku 2004 a sUstreduje sa na
zavadzanie modernych, konkurencieschopnych, verejnych e-sluZieb, vytvaranie a spristupfiovanie uzitoéného
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digitalneho obsahu a v neposlednom rade na rozvoj infrastruktury IKT a na Cestovnu mapu zavadzania sluZieb
e-Government, ktora bola schvalena v roku 2005.

Ide najma o:

= Stratégiu e-Governmentu Slovenskej republiky, ktorej cielom je vybudovanie modernej verejnej
spravy, ktora efektivne pini svoje Ulohy, je transparentna a zarovefi minimalne zatazuje ob&anov
a podnikatelov.

= Nérodnu koncepciu informatizécie verejnej spravy, ktord bude vychadzat zvizie prezentovane;
programovym vyhlasenim vlady, v ktorom sa vlada zaviazala modernizovat verejnu sprévu jej
ekonomizaciou a informatizaciou s cieflom ulah¢it Zivot obCanom i pravnickym osobam. Narodna
koncepcia informatizacie verejnej spravy vyusti do vytvorenia Stidie realizovatefnosti, ktora identifikuje
sadu projektov informaénych systémov, zadefinuje architektiru pravneho ramca a potrebny rozsah
zmien v su¢asnych zakonoch.

= Zakon o elektronickej verejnej sprave a o registroch verejnej spravy, od ktorého sa ofakava
vytvorenie ramca a definovanie podmienok pre vSeobecny elektronicky pristup k zakladnym verejnym
sluzbam s navzajom prepojenymi registrami verejnej spravy a umoznenie Uplnej elektronickej vymeny
Udajov medzi ob&anmi, verejnym a sukromnym sektorom.

= Cestovnu mapu zavadzania elektronickych sluzieb pre samospravy, ktorda ma zabezpedit riadenie
verejnych sluzieb na centralnej Urovni, kde doteraz absentuje prepojenie regionalnych centrainych
informacnych systémov.

= Studiu uskutocnitelnosti projektov rozvoja Sirokopasmového internetu, ktora sa bude venovat
priamo mape rozmiestnenia lokalnych sieti Sirokopasmového internetu a jeho vyuZitiu v regionoch SR.

= Stratégia pre informacnu bezpecnost, ciefom dokumentu je vytvorit jednotnu platformu budovania
informacnej spolo€nosti postavenu na pravnych zakladoch so zabezpe€enim ochrany a doveryhodnosti
digitlneho prostredia na Slovensku. Zakladné principy vychadzaju zo Stratégie pre bezpe€nu
informaén spolognost vydanej EU z roku 2006, a z dal3ich strategickych dokumentov.

Oblast rozvoja Sirokopasmového internetu bude podporena najma prostrednictvom Operacného programu
Informatizacia spoloc¢nosti (OPIS) na roky 2007-2013. Vramci priority — ZvySenie pristupnosti
k Sirokopasmovému internetu budu projekty zamerané na podporu rozvoja metropolitnych optickych sieti, sieti
regionalneho a lokalneho vyznamu v oblastiach neatraktivnych pre komerénych prevadzkovatelov.

3.24 Kvalitna fyzicka infrastruktira a sluzby v sietovych odvetviach

Hlavnym cielom MDPT SR je realizovat taku dopravnl, telekomunikalni a poStovi politiku, ktord zvysi
konkurencieschopnost slovenskej ekonomiky, zabezpedi socialny rozvoj spoloCnosti a umozni odstrariovanie
regionalnych disparit. Tento zamer zarovel podporuje dosiahnutie cielov narodnej lisabonskej stratégie a je
primerany vyznamu, aky sa na Grovni EU zagina tomuto sektoru pripisovat. Realizacia ciefov dopravnej politiky
SR je zaloZena na troch prioritach:

= zabezpeCit modernizaciu a rozvoj dopravnej infrastruktary,
= zvySit konkurenéné prostredie v oblasti dopravy, post a telekomunikéacii,
= zvySit bezpecnost a zabezpedit socialne, ekologicky prijatelné a bezpecné podmienky dopravy.

Tieto priority vychadzaju ztézy, ze rozvinuta a po technickej i kvalitativnej stranke vyhovujuca dopravna
infraStruktura je zakladnym predpokladom fungovania ekonomiky kazdého Statu. Dostupnost regionov k
transeurdpskym dopravnym sietam a dostatoénd Uroved vybavenosti Uzemia vnutroStatnymi dopravnymi
koridormi priamo pdsobi na rozvoj ekonomickych aktivit Statu a napomaha aj pri odstrafiovani regionélnych
disparit medzi jednotlivymi regionmi. Jednou zo zakladnych Uloh rezortu je preto zabezpecit proporcionélny
rozvoj dopravnej infrastruktury.

V nasledujucom programovom obdobi 2007-2013 je stratégia zamerana na vystavbu a modemizéciu dopravnej
infrastruktdry v schvalenych trasach multimodalnych koridorov (siet TEN-T) ana podporu dobudovania
nadradenej dopravnej infrastruktury medzinarodného vyznamu, za dCelom napojenia infradtruktiry SR na
europsku dopravni siet, ako aj za ucelom zvySovania dostupnosti regionov SR abude sa realizovat
prostrednictvom Opera¢ného programu Doprava (OPD) 2007 - 2013. Stratégia OPD je tvorena hierarchickou
Struktirou pozostavajlicou z globalneho ciela, Styroch Specifickych ciefov a 7 prioritnych osi. Globalny ciel je
definovany ako podpora trvalo udrzatelnej mobility prostrednictvom rozvoja dopravnej infradtruktury a rozvoja
verejnej osobnej dopravy. Tento ciel sa dosiahne pomocou sustavy Specifickych ciefov ako modernizacia
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arozvoj zelezninej infrastruktury, modemizacia arozvoj cestnej infrastruktiry, modernizacia a rozvoj
intermodalinej infrastruktlry a rozvoj verejnej osobnej dopravy.

Prioritou dopravnej politiky je urychlit tempo vystavby dialnic a rychlostnych ciest predovietkym
zabezpecenim dostatoénych zdrojov na ich financovanie, zefektivnenim vyuzivania tychto zdrojov a urychlenim
pripravy vystavby dialnic a ciest. V oblasti rozvoja dialni¢nej siete budu investicie smerovat predovietkym do
vystavby novych usekov diafnic D1 a D3, t. . Usekov veducich k dalSiemu rozsirovaniu diafni¢nej siete v smere
na vychod a sever krajiny. V oblasti rychlostnych ciest sa bude preferovat vystavba Usekov ciest R1, R2 a R4.
Trasovanie usekov je smerované tak, aby sa obchadzali chranené Uzemia, zdroje pitnej vody, vtacie Uzemia.
VSetky projekty budi posudzované zpohladu vplyvov na Zzivotné prostredie EIA. Skvalitnenim cestnej
infraStruktury sa zvysi priepustnost, odstrania sa kongescie, ¢o bude mat' pozitivny vplyv na Zivotné prostredie.

DalSie investicie do infrastruktary si vyziada zavedenie elektronického systému vyberania myta na dialniciach,
rychlostnych cestach a na vybranych cestach |. triedy v roku 2009. Tento systém okrem investicii podpori aj
environmentalne prijatelnejSie druhy dopravy a prispeje k znizeniu nepriaznivych vplyvov dopravy na zivotné
prostredie. Tieto zdmery sa rozvijaju aj na z&klade predpokladu, Ze sa do vystavby zapoji aj sukromny kapital v
systéme verejno-sukromného partnerstva.

Potreba budovania infratruktiry intermodainej prepravy vyplyva okrem zéaverov a opatreni v Bielej knihe
,Eurépska dopravné politika do roku 2010: Cas rozhodnit* aj zo zavazkov SR skvalitfiovat Zelezniéné trate
a slvisiace objekty vratane intermodalnych terminélov na hlavnych paneurépskych dopravnych koridoroch, ktoré
vyplyvaju z Eurdpskej dohody o najdoleZitejSich trasach medzinarodnej kombinovanej dopravy a prislusnych
objektov (AGTC).

Zakladnym ciefom budovania a modernizacie Zelezni¢nej infrastruktury je jej zapojenie do transeurdpskych
dopravnych sieti a zvySenie podielu ZelezniCnej dopravy (osobnej a nakladnej) na trhu. V obdobi 2007-2008 budu
paralelne realizované projekty programového obdobia 2004-2006 a nového programového obdobia 2007-2013.

Projekty modernizacie ZelezniCnej dopravnej infrastruktiury OPD budu realizované na tych tratiach zaradenych do
siete TEN-T, ktoré maji rozhodujici vyznam pre ekonomiku a mobilitu SR a Spoloéenstva. Rozhodnutim
¢. 884/2004/ES bol stanoveny zoznam 30 projektov, ktoré maju rozhodujici vyznam pre SpoloCenstvo ako celok,
pricom SR sa priamo dotykaju dva prioritné projekty pre oblast Zelezni¢nej infrastruktdry. Su to projekty €. 17
a 23, ktoré budu OPD primarne podporované. Modernizaciou Zelezni¢nych trati siete TEN-T budu dosiahnuté
parametre, ktoré zodpovedaju poziadavkam $tandardov EU a medzinarodnym dohodam (AGC' a AGTC).

Stratégia modernizacie koridoru €. Va (prioritny projekt €. 23) v suasnom programovom obdobi (KF) nadvézuje
na predvstupovu pomoc (ISPA) a programové obdobie 2004-2006 (KF) a je naplanovana tak, aby doslo
k zmodernizovaniu uceleného Useku Bratislava — Zilina v dizke cca 200 km. Z tohto dévodu st intervencie
v zasobniku projektov sustredené na zapadnom a strednom Slovensku ako spojnica a teda nutna podmienka
napojenia menej rozvinutych regiénov na rozvinuté oblasti, susedné &lenské staty EU asiet TEN-T.
Prevadzkovanim tohto Useku rychlostou az 160 km/h sa vyznamne zniZi cestovny ¢as v osobnej a ¢as jazdy v
nakladnej doprave, ¢im sa z Gasového hfadiska zlepsi aj prepojenie regidénov v smere sever — juh azépad -
vychod.

V synergii s modernizaciou VI koridoru (prioritny projekt ¢. 23) a prepojenim koridorov na tizemi mesta Bratislavy
(prioritny projekt €. 17) sa dosiahne vyznamny prinos pre rozvoj a zlepSenie postavenia medzinarodnej ako aj
celoStatnej zelezniénej dopravy. Prioritny projekt €. 23 vyznamne prispeje v celoeurépskom meradle k celkovej
stratégii prilakania ekonomickych aktivit a efektivnosti dopravného systému pozdiz osi a podpori presun
tovarovych tokov na ZelezniCnu dopravu.

Dalsie dolezité projekty Zelezniénej dopravy, ktorych ciefom je zabezpetit rozvoj fixnej infrastruktiry
Zelezni¢nej dopravy, t. j. trati a stanic, su zamerané na zlepSenie technického stavu Zelezni¢nej infraStruktury
modernizaciou stanic, na zvySenie rychlosti sluzieb, na zdokonalenie bezpecnosti a spolahlivosti a na znizenie
vplyvov na Zivotné prostredie. Modemizacia zaroveri vytvori predpoklad zvySeného vyuzitia nakladnej a osobnej
Zelezniénej dopravy. Realizacia projektov zameranych na dosiahnutie skratenia ¢asu prepravy bude mat
priaznivy dopad na zamestnanost v regiénoch.

Stratégia verejnej osobnej dopravy je zamerana najma na integraciu verejnej ZelezniCnej osobnej mestskej,
primestskej, regionalnej a medziregionainej dopravy, jej preferenciu v ramci integrovanych dopravnych systémov

1 Eurépska dohoda o medzinarodnych Zelezni¢nych magistralach

17



na Urovni miest a regionov a jej vzajomnu koordinéciu s nadregionélnou, celoStatnou a cezhraniénou Zelezni¢nou
osobnou dopravou.

Program je navrhnuty tak, aby sa dosiahol globalny ciel - podpora trvalo udrzatelnej mobility prostrednictvom
rozvoja dopravnej infradtruktiry a rozvoja verejnej osobnej dopravy. Tento ciel sa dosiahne pomocou sustavy
Specifickych cielov ako modernizacia arozvoj zelezniCnej infrastruktury, modernizacia arozvoj cestnej
infraStruktury, modernizacia a rozvoj intermodalnej infrastruktury a rozvoj verejnej osobnej dopravy.

V oblasti elektronickych komunikacii bude v najblizSom obdobi doleZité zamerat sa na dalSi rozvoj sutaze na
trhu, a to nadvézne na proces uvolnenia u€astnickych vedeni, a na podporu rastu novych technoldgii, hlavne pre
oblast digitalneho vysielania a Sirokopasmového pristupu.

V oblasti digitdlneho TV a rozhlasového vysielania je potrebné dosiahnut dynamické nastartovanie procesu
prechodu z analégového na digitdlne TV vysielanie tak, aby na &o najkratdi ¢as bola obmedzenéa financne
narofna paralelnd analogovo-digitalna prevadzka TV vysielania. Cielom je ukonCit analégové vysielanie
najneskor do 31. 12. 2012 v sulade s poziadavkami Eurdpskej komisie.

V oblasti Sirokopdsmového pristupu je potrebné sustredit sa na jeho dalsi rozvoj, a to podporovanim rozvoja
sutaze, hospodamym vyuZivanim frekvenéného spektra a budovanim rychlostnych Sirokopasmovych sieti aj vo
vidieckych regidnoch.

Slovensko je zapojené aj do prvého eurdpskeho vesmirneho programu Galileo pre svetovu radionavigacnu a
lokalizaénu druZicovu infrastruktiru na civilné Ucely. Otazkami bezpeénosti celého systému Galileo sa za SR
zaobera Narodny bezpecnostny trad. NBU zastupuje SR v Bezpeénostnom vybore Galileo, ako aj vo Vybore pre
ochranu a bezpegnost systému. Na expertnej Grovni sa SR prostrednictvom zastupcu NBU z(i¢astriuje rokovani
pracovnej skupiny pre ochranu utajovanych skuto¢nosti. Na Urovni ministerstva dopravy, post a telekomunikécii
pracuje medzirezortnd komisia pre koordinaciu na zabezpe€enie podpory, poskytovania a pouzivania systému
Gallileo a prislusnych aplikacii. Komisia prerokovava i zasadné otazky koordinacie postupu a ucasti SR na tomto
projekte. MDPT SR zastupuje SR v spravnej rade Eurdpskeho Uradu pre dohfad nad GNSS av pracovne;
skupine Rady EU Intermodalne otazky a siete.

V stlade so stratégiou EU sa SR pripravuje na Uplndi liberalizaciu postovych sluzieb, o by mohlo priniest
zvySenie kvality poStovych sluzieb v désledku zvySenej konkurencie v tejto oblasti. V roku 2007 pokracuje
priprava na upIné otvorenie trhu s poStovymi sluzbami. Prebiehaju rokovania spojené s procesom schvalovania
navrhu smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady, ktorou sa meni a dopifia smerica 97/67/ES, tykajuca sa
Uplného dokonéenia vnatorného trhu postovych sluZieb Spologenstva, a to v rdmci Eurdpskeho parlamentu ako
Eurdpskej rady. V roku 2008 bude ministerstvo dopravy, post a telekomunikécii pripravovat regulaény model, na
zaklade ktorého bude po schvaleni zabezpefovana transpozicia uvedenej smernice.

3.2.5 Rozvoj udrzatelnej integrovanej eurdpskej energetickej politiky

Slovenska republika uvitala detailné rozpracovanie navrhov opatreni energetickej politiky Europskej unie. V
intenciach zaverov jarného zasadnutia Europskej rady z marca 2007 sa zd¢astfuje na tvorbe buducej Europskej
energetickej politiky, spolupracuje s ostatnymi Clenskymi Statmi a aktivne prezentuje svoje stanoviska na
zasadnutiach Pracovnej skupiny pre energetiku a Rady pre dopravu, telekomunikacie a energetiku. Slovenska
republika podporuje prioritné oblasti, potvrdené jarnym zasadnutim Eurdpskej rady, osobitne poziadavku na
vytvorenie energetickej politiky pre Eurdpu, ktora zabezpei vyvazené pinenie troch cielov: energetickej
bezpecnosti, konkurencieschopnosti a trvalej udrzatelnosti v oblasti Zivotného prostredia, ako aj
zdéraznenie potreby rozvoja obnovitelnych zdrojov energie. AkCny plan v prilohe I. zaverov Europskej rady
je zamerany na podporu aktivit na vnitornom trhu s plynom a elektrickou energiou, bezpe€nost dodavok,
medzinarodna energeticka politika, energeticka efektivnost a energie z obnovitelnych zdrojov a energetické
technoldgie.

Oblast’ vnutorného trhu s plynom a elektrickou energiou bola transponovana a implementovanéd do platnych
pravnych predpisov SR. Vytvorenim Rady pre regulaciu bolo posilnené postavenie narodného regulatora.
Slovenska republika podporuje spolupracu narodnych regulatorov, intenzivne rokuje so susednymi krajinami
0 moznostiach importu elektriny, ¢im prispieva k posilfiovaniu realneho fungovaniu regionalneho trhu s elektrinou
a cezhraniénej spolupraca. Slovenska republika sa pridala ku skupine krajin, ktoré v ramci pripravovaného
tretieho liberalizacného balika nepodporuji navrh na viastnicke oddelenie.

Dal$i rozvoj odvetvi plynarenstva a elektroenergetiky bude detailne rozpracovany v Stratégii energetickej
bezpecnosti SR, ktory bude predloZzeny na rokovanie viady SR na jesefi 2007. V materiali budi podrobne

18



rozpracované strategické opatrenia pre jednotlivé subsektory energetiky s vyhlfadom do roku 2030. Okrem
plynarenstva a elektroenergetiky budu v stratégii rozpracované aj dalSie Casti akéného planu pre energetiku
(bezpecnost, vyskum a vyvoj, medzinarodnej politike, energia z obnovitelnych zdrojov a efektivnost). Opatrenia
v Casti Energeticka efektivnost a energia z obnovitelnych zdrojov, boli zapracované do strategickych dokumentov
- Stratégie vysSieho vyuZitia obnovitelnych zdrojov energie v SR (schvélenej vladou SR 25. aprila 2007) a
Koncepcie energetickej efektivnosti SR (schvalené viadou SR 4. jula 2007), priCom pri tvorbe oboch
dokumentov bol akény plan pouzity ako jedno z vychodisk.

3.2.6 Rozvoj udrzatefnej integrovanej eurépskej environmentalnej politiky

Trvalo udrzatelny rozvoj patri k zakladnym ciefom EU, ktorym sa riadia vSetky jej politiky a ¢innosti. Podporuje
okrem dynamického hospodarstva s plnou zamestnanostou, vysokej Urovne vychovy, vzdelavania, ochrany
zdravia, sociélnej a Uzemnej celistvosti, vysoku Uroved ochrany Zivotného prostredia. ReSpektovanie trvalo
udrzatelného rozvoja prelina vSetkymi strategickymi ciefmi Slovenskej republiky sustredenymi na zvySovanie
zamestnanosti, konkurencieschopnosti a vykonnosti slovenskej ekonomiky z jej regionov.

Globalnym ciefom enviromentalnej politiky SR je zlepsit stav zivotného prostredia, dosiahnut racionalnejsie
vyuzivanie zdrojov a posilnit efektivnost enviromentainej zlozky trvalo udrzatelného rozvoja v sulade so zdmermi
EU v tejto oblasti. Zakladnym predpokladom pre dosiahnutie tychto cielov je dobudovanie a skvalitnenie
enviromentalnej infrastruktury.

Jamé zasadnutie Eurdpskej rady vytyCilo v oblasti tvorby a ochrany Zivotného prostredia tri priority: ochrana
klimy, biodiverzita a odpady (vratane starych environmentalnych zatazZi).

Slovensko rovnako ako EU povazuje zmenu klimy za jednu zo svojich environmentalnych priorit a v zaujme
splnenia zavézku, vyplyvajiceho z Kjotskeho protokolu, transponovala Smernicu EP a R & 2009/87/ES
0 obchodovani s emisnymi kvotami sklenikovych plynov v spoloCenstve do narodnej legislativy zakonom
€. 572/2004 Z. z. 0 obchodovani s emisnymi kvétami, na zaklade ktorého prideluje emisné kvéty prostrednictvom
Nérodného alokacného planu.

Podiel SR na globalnej antropogénnej emisii sklenikovych plynov tvori zhruba 0,2 %. Ro¢na emisia CO2,
pripadajlca na jedného obyvatela, sa v suCasnosti pohybuje na drovni 7,7 t/rok a zaraduje SR medzi Staty s
najvy$Simi mernymi emisiami v Europe. Celkové emisie sklenikovych plynov, vyjadrené ako ekvivalenty CO2,
klesli oproti zakladnému roku 1990 o takmer 33 %, takze sa predpoklada, Ze pri uplatiovani vhodnych opatreni
bude zabezpecené spinenie poZiadaviek Kjotskeho protokolu.

Ocakavana dynamika ekonomického rastu vSak vyvola dalSie vyrazné zvySovanie emisii CO2, pri¢om pre dalSie
zniZovanie tvorby emisii v rdmci aktuélneho strategického ciela Eurdpskej Unie - znizenie 0 20 % do roku 2020
v porovnani s droviiou v roku 1990 - bude musiet Slovenska republika definovat a vyuZit' irSi rAmec opatreni na
obmedzenie produkcie emisii CO2 a oblasti pre implementaciu tychto opatreni. S ohfadom na to je potrebné
zaroven s opatreniami na zlepSenie kvality ovzduSia podporit' aj opatrenia na zniZenie emisii sklenikovych plynov.

V suvislosti so zavazkami v oblasti znizovania emisii sklenikovych plynov a zaroveri aj so zavazkami v oblasti
ZlepSovania kvality ovzdu$ia, budi podporované aktivity, smerujuce k znizovaniu emisii sklenikovych plynov
azarovef kznizovaniu emisii zakladnych a ostatnych znedistujucich latok vovzdusi, najmé  tuhych
znedistujdcich latok (PM10, PM2,5), SO2, NOx, benzén, VOC, NH3, tazkych kovov a PAH).

Pretoze najvyznamnejSim zdrojom emisii sklenikovych plynov je spalovanie fosilnych paliv, G¢innym spdsobom
znizovania emisii sklenikovych plynov je vyuZivanie obnovitelnych zdrojov energie. Vzhladom na to, Ze vo
vacSine pripadov nim spolu so znizovanim emisii sklenikovych plynov dochadza zéroven k znizovaniu emisii
zakladnych znecistujucich latok, podpora uvedenej aktivity patri z hfadiska Zivotného prostredia k prioritam. Jej
realizaciou bude lepSie a ucinnejSie dosiahnuty vysledny pozitivny environmentalny dopad.

Z dovodu, Ze zdroje na vyrobu tepla (spalovacie procesy v teplariach) vratane malych zdrojov (domécnosti) maju
vzhladom na ich roz8irenost a distribuciu vyrazny vplyv na produkciu emisii sklenikovych plynov, je v zaujme
zabezpedenia ochrany ovzdusia a predchadzania nepriaznivym vplyvom klimatickych zmien potrebné zamerat sa
prave na oblast vyroby tepla, a to zmenou palivovej zakladne v prospech menej uhlikatych paliv a obnovitelnych
zdrojov energie (biomasa, sine¢na energia, geotermalna energia). Podporované budu tiez projekty na inStalaciu
tepelnych Cerpadiel za ucelom nahrady produkcie tepla a teplej vody z neobnovitefnych zdrojov.
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3.3 Posilnenie vnutorného trhu a eurépskej konkurencieschopnosti

Slovenska republika pripravuje v oblasti vnitorného trhu transpoziciu smernice EP a Rady ¢. 2006/123/ES
o sluzbéach na vnitornom trhu, ktora nadobudla ucinnost diia 28. decembra 2006. Smernicu maju ¢lenské
Staty transponovat do svojej narodnej legislativy do roku 2009. Slovensko spracovalo skrining narodnej
legislativy a prehodnotilo mozné bariéry pri poskytovani sluzieb, ktoré su v rozpore s poZiadavkami vyplyvajicimi
zo smernice o sluzbach na vnatornom trhu. Smernica bude do slovenského pravneho poriadku transponovana
prostrednictvom ramcového zakona o sluzbach a novelizaciou dal$ich zakonov.

Prioritou spolognej obchodnej politiky EU zostava princip multilateralizmu - WTO musi zostat' v centre
medzinarodnych snah o liberalizaciu obchodu. Preto je potrebné obnovit a UspeSne zaviSit mnohostranné
rokovania WTO v ramci tzv. ,Rozvojovej agendy z Dohy (DDA)*. Slovensko podporuje ponechanie terminu pre
dokoncenie negociacii vramci Doha. Paralelne s multilateralnymi pravidlami WTO st v obchodnej politike
potrebné dalSie mechanizmy pre zabezpeCenie konkurencieschopnosti a opravnenych zaujmov nasich firiem,
ktoré sa budu uplatfiovat najmé voci nasim najvacsim obchodnym partnerom. Tieto mechanizmy by sa mali tykat
predovSetkym odstrafiovania obchodnych prekazok, vyndtitelnosti prav duSevného vlastnictva, verejného
obstaravania, investicii a doméacich podpér. KluCovym nastrojom tychto snazeni by mali byt dohody o volnom
obchode, ktoré st kompatibilné s pravidiami WTO. V tejto stvislosti Slovensko podporuje skoré zaCatie rokovani
o0 dohodach o volnom obchode s krajinami ASEAN-u, Indiou a Juznou Kéreou a po pristipeni do WTO aj
s Ruskom a Ukrajinou. Zaroveri je potrebné prehlbovat liberalizaciu obchodu s tymi krajinami, s ktorymi uz EU
uzavrela preferenéné obchodné dohody.
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4 Celkové vyhodnotenie plnenia opatreni narodnej lisabonskej stratégie SR od
zaciatku programového obdobia Narodného programu reforiem SR

4.1 Politika zamestnanosti

411 Zamestnanost’

Vysoky ekonomicky rast SR akceleruje aj rast zamestnanosti obyvatelstva SR, ktory sa v roku 2006 zrychlil na
3,8 %, na Gzemi SR 02,2 %, ked v zahrani¢i pracovalo takmer 160 tis. 0osdb, ¢o bolo o Stvrtinu viac ako v roku
2005. V roku 2007 sa rast zamestnanosti mierne spomalil (oproti rovnakému obdobiu predchadzajlceho roka
v 1. Stvrtroku vzrastla zamestnanost 0 3,1 %, v 2. Stvrtroku 0 1,9 % a pocet pracujlcich v zahrani¢i sa zvySil na
174 tis. osOb). Nezamestnanost znaCne poklesla najmé v druhej polovici roku 2006, ked miera evidovanej
Tento trend pokracuje aj vroku 2007, v auguste dosiahla miera evidovanej nezamestnanosti 8,2 %, &o je
medziro¢ne o 1,7 percentualneho bodu menej. Podla medzinarodnej metodiky miera nezamestnanosti klesla ku
koncu roku 2006 na 12,0 %, priom priemerna miera nezamestnanosti za rok 2006 bola 13,3 %. Miera
nezamestnanosti v druhom Stvrtroku 2007 klesla na Urovef 11,1 %. Dlhodoba nezamestnanost sa nadale;
udrZiava na vysokej rovni. Pretrvavaju aj vyrazné rozdiely v dosiahnutych mesacénych mzdéach Zien, ktoré v roku
2006 boli 027 % nizSie ako u muZov. Reélne mzdy v roku 2006 vzrastli 0 3,3 %, ¢o je o polovicu menej ako
v roku 2005. V 2. Stvrtroku 2007 vzrastli realne mzdy 04,1 % (4,0 % v 2. Stvrtroku 2006). Vysoké tempo rastu
produktivity prace v obdobi 2000 az 2006 sprevadzala relativne nizka miera rastu zamestnanosti a tento trend
pokracuje aj v roku 2007.

Nadvazne na rast zamestnanosti sa zvySovala aj celkovd miera zamestnanosti 0sob vo veku 15 - 64 rokov, ktora
dosahovala priemernu Uroven 59,4 % a medzirone sa zvySila 0 1,7 percentudlneho bodu. Miera zamestnanosti
sa zvysila tak u muzov, ako i u Zien. Miera zamestnanosti 15 - 64 roénych v 2. Stvrtroku 2007 dosiahla 60,4 %,
muzov 67,9 % a Zien 52,9 %, ¢im lisabonské ciele (celkovo 70 %, zeny 60 %) neboli zatial' dosiahnuté. ZvySenie
zamestnanosti starSich ludi, zasady aktivneho starnutia sa v sucasnosti implementujd v rdmci osobitnych politik
(aktivna politika trhu prace - APTP, ddchodkova politika, stratégia celozivotného vzdelavania). V SR sa podarilo
zvysit zamestnanost starSich z 24,5 % v roku 2004, 33 % v roku 2006 na 35,2 % v 2. Stvrtroku 2007. V kategorii
starSich muZov uz bol dosiahnuty lisabonsky ciel (50 %), v 2. Stvrtroku sa dosiahla 51,6 % miera zamestnanosti;
u Zien dosiahla 21,2 %. Dosiahlo sa to najma cestou zvySenia déchodkového veku na 62 rokov (pre muzov bolo
zvySovanie dochodkového veku rozlozené na obdobie 2004 — 2005 a od 1. januara 2006 je dochodkovy vek pre
vSetkych muzov 62 rokov a pre Zeny sa planuje dosiahnut déchodkovy vek 62 rokov postupne do roku 2014),
celkovym znizenim nezamestnanosti tejto skupiny, znizenim odvodového zatazenia zamestnavatelov
zamestnavajucich starSich ob¢anov a opustenim zasady ,dochodok alebo mzda“, teda seniori mozu nadalej
aktivne pracovat a k tomu poberat aj déchodok.

Z hiadiska veku bol rast zamestnanosti v roku 2006 zaznamenany vo vSetkych vekovych skupinéch (s vynimkou
skupiny 15 - 24 rokov), najvyraznejsi bol u 0sdb vo veku 55 - 59 rokov. Pri¢inou dlhodobejSieho poklesu poctu
pracujucich vo veku 15 - 24 rokov je zvySenie poCtu 0s6b v priprave na povolanie, ako aj zvySenie poctu oséb na
rodiCovskej dovolenke v poslednych dvoch rokoch. Na dynamicky rast poctu pracujucich vo veku 55 - 59 rokov
pdsobilo predovetkym zvySenie zakonného déchodkového veku.

Z hladiska vzdelania najvy$Siu Specificki mieru zamestnanosti dosiahli osoby s vysokoSkolskym vzdelanim
2. a 3. stupria (viac ako 80 %, resp. 90 %). Naopak, osoby so zakladnym vzdelanim dosahovali Specificki mieru

Tlak zamestnavatelov v SR na nizku cenu prace ako komparativnu vyhodu svojho podnikatel'ského zaujmu je
spojeny s vy$Sou mobilitou obyvatelov SR do zahrani¢ia a otvara aj priestor na ziskavanie lacnejSej pracovnej
sily do SR, ktora sa vSak zatial vyraznejSie neprejavuje, ked v SR pracuje len okolo 7 tis. zahraninych
pracovnikov, z toho prevaznu vacsinu tvoria ob&ania EU. Na druhej strane zo SR odchadza viac obyvatelov za
pracou do zahranicia, niektori aj s detmi, ¢o je désledkom nizSej ceny prace v SR alepSich zarobkovych
moznosti v zahrani¢i. NizSia mobilita pracovnej sily vradmci SR prispieva k nizkej miere zamestnanosti vo
vychodnych regiénoch, k vysokej Strukturalnej nezamestnanosti ak pomalému prechodu mladych ludi zo
Skolského do pracovného procesu.

Od 1. septembra 2007 nadobudla G&innost novela Zakonnika prace, ktora:
= posilfiuje flexibilitu pracovnopravnych vztahov,
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= umoznuije zaviest telepracu (tele-work),

= ustanovuje moznost uzatvarat dohody o pracovnej Cinnosti adohody o vykonani prace moézu
zamestnavatel a zamestnanec uzavriet v rozsahu 350 hodin ro¢ne,

= spresnuje garanciu rovnakej mzdy pre muzov a zeny,

= zvySuje ochranu zamestnancov pri ¢iastoCnom Uvézku a v pripade retazenia pracovnych pomerov,

= zvySuje ochranu zamestnancov pred neodévodnenym prepustanim.

V zaujme znizenia rodovych rozdielov na Useku odmefiovania za pracu bol v ramci reorganizacie Cinnosti sustavy
Narodného inSpektoratu prace k 1. septembru 2007 posilneny pocet vykonnych inSpektorov prace na jednotlivych
inSpektoratoch prace. Vytvoril sa tym predpoklad aj pre posilnenie kontroly zamestnavatelov na Useku mzdového
odmefovania muzov a zien, subezne s posilfiovanim celkovej preventivnej Cinnosti inSpekcie prace.

Aktivnu politiku trhu prace realizovali Urady prace, socialnych veci a rodiny aj v roku 2006 poda zakona
€. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti, najma prostrednictvom narodnych projektov, ktorych ciefom bolo:

a) zvySovat zamestnatelnost uchadzacov o0 zamestnanie s dérazom na znevyhodnené skupiny formou:

= vzdelavania a pripravy pre trh prace,
= odbornych poradenskych sluzieb,

= absolventskej praxe,

= aktivaCnej Cinnosti

= prispevku na dochadzku za pracou,

b)podporovat zamestnanost uchadzadov o zamestnanie sdérazom na znevyhodnené skupiny formou
poskytovania prispevku
= nasamostatnu zarobkovu €innost
= nazamestnavanie znevyhodneného uchadzata o zamestnanie,
= nazriadenie chranenej dielne a chraneného pracoviska a na ich zachovanie,
= obCanovi so zdravotnym postihnutim na prevadzkovanie alebo vykonavanie samostatnej zarobkovej
¢innosti,
= na Uhradu prevadzkovych nakladov chrénenej dielne alebo chraneného pracoviska ana Uhradu
nékladov na dopravu zamestnancov.

Opatrenia a nastroje zvySujlce zamestnatelnost pdsobia na profesnd ale aj Uzemn( mobilitu pracovnej sily.
Vroku 2006 Urady prace, socialnych veci arodiny aktivizovali nastrojmi aktivnej politiky trhu prace celkom
333 545 uchadzaCov o zamestnanie, ¢o predstavuje 53 % z poctu uchadzaov o zamestnanie, ktori mohli byt
vramci roka zaradeni na nastroje aktivnej politiky trhu prace. V porovnani srokom 2005 sa zvySil poCet
aktivizovanych uchadzaCov o zamestnanie o viac ako 73 tisic 0sdb a zarovef sa zniZil poCet uchadzacov o
zamestnanie, ktori mohli byt zaradeni do néstrojov aktivnej politiky trhu prace o 66 864 osob. Paralelne s tymito
aktivitami pokracovala aj realizacia dopytovo orientovanych projektov.

Novelou zéakona o sluzbach zamestnanosti s navrhovanou ucinnostou od roku 2008 sa budl presadzovat
okrem suCasnych nastrojov aktivnych opatreni trhu prace podporujucich zamestnanost a zamestnatelnost
znevyhodnenych uchadzaCov o zamestnanie, vratane dihodobo nezamestnanych, aj nové néstroje a opatrenia
APTP. Nové aktivne opatrenia na trhu prace su zamerané na:

= podporu zvySovania zamestnatelnosti uchadzacov o zamestnanie,

= podporu vstupu a zotrvania na trhu prace znevyhodnenych skupin uchadzaov o zamestnanie, najma
dlhodobo nezamestnanych,

= podporu udrzania v zamestnani najmé dlhodobo nezamestnanych ob&anov, ob&anov so zdravotnym
postihnutim a ob&anov, ktori nastupili do zamestnania anajmé@ zdévodu ich nizkej kvalifikacie
vykonavaju nizko platené zamestnania,

= adresnejSie zacielenie novych opatreni aktivnej politiky trhu prace na znevyhodnené skupiny
uchadzacov 0 zamestnanie,

= roz8irenie podporovanych skupin znevyhodnenych uchadzagov o zamestnanie,

= aktivizaciu partnerstiev na regionainej a miestnej Urovni, vytvaranych na rieSenie problémov regionainej
zamestnanosti, najmé na zéklade projektov alebo programov,

= zapojenie miest, obci a vytvaranie ich zdruzeni na rieSenie nezamestnanosti ich obyvatelov,

= roz8irenie kompetencii verejnych sluzieb zamestnanosti zameranych na urychlenie obratu v evidencii
uchadzacov o0 zamestnanie.
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Nové aktivne opatrenia na trhu prace podporia motivaciu tak zamestnavatefov prijimat znevyhodnenych
uchadzacov o zamestnanie, ako aj dlhodobo nezamestnanych uchadzagov o zamestnanie osobitne tych, ktori st
v hmotnej nudzi, zapojit sa do aktivit a programov aktivnych opatreni trhu préce. Vytvori sa priestor pre
intenzivnejSie poskytovanie verejnych sluzieb zamestnanosti aj zavedenim povinnosti Uradu prace, socialnych
veci a rodiny poskytnit najmenej raz mesacne uchadzacovi o zamestnanie aktivitu v ramci aktivnych opatreni
trhu prace, aj cez aktivne vyhlfadavanie volnych pracovnych miest a vyber a vzdelavanie a pripravu pre trh prace
uchadzaca o zamestnanie podia poZiadaviek zamestnavatela. V oblasti vzdelavania a pripravy pre trh prace sa
navrhuju zmeny tak, aby sa zvysila pripravenost pracovnej sily pre trh prace a zmierfiovali sa disparity v oblasti
ponuky a dopytu na trhu prace. Urad prace, socialnych veci a rodiny bude vysielat uchadza¢a o zamestnanie na
vzdelavanie a pripravu pre trh prace na z&klade jeho vzdelania, pri zohfadneni jeho zaujmov a podlia poZiadaviek
zamestnavatelov. Navrh predpoklada aj prediZenie dizky trvania vzdelavania a pripravy pre trh prace na ziskanie
odbornych zruénosti a praktickych skisenosti, vzhfadom na nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily na trhu
prace v niektorych profesiach. Utast uchadzaga o zamestnanie na dihodobejsich vzdelavacich programoch sa
navrhuje podporovat prostrednictvom poskytovania davky po€as vzdeldvania a pripravy pre trh préce s cielom
motivovat' samotnych uchadzadov o zamestnanie zvySovat si svoju kvalifikaénu flexibilitu. TaktieZ sa planuje
rozsirit vyuzivanie externych dodavatel'skych sluzieb zamestnanosti na za¢lefiovanie uchadzaCov o zamestnanie
na trh prace apodporovat vytvéranie partnerstiev na regiondlnej a miestnej Urovni na rieSenie regionalne
a lokalnej zamestnanosti, najma na zaklade projektov a programov.

Osobitné opatrenia sa navrhuje zamerat na zvySenie zamestnatelnosti uchadzaCov o zamestnanie najmé
dlhodobo nezamestnanych prostrednictvom aktivatnej Cinnosti, ktorou sa nadalej bude podporovat udrZanie
pracovnych navykov, ato formou vykonavania mensich obecnych sluzieb pre obec aformou dobrovolnicke;
sluzby. Sucasne sa navrhuje, aby sa prispevkami podporovalo aj udrzanie v zamestnani zamestnancov s nizkymi
mzdami, ak tito boli pred prijatim do pracovného pomeru evidovani na Urade prace, socialnych veci a rodiny
najmenej 3 mesiace na Uhradu Casti alebo celej sumy odvodov do poistnych fondov (platenych zamestnancom
a zamestnavatelom), ako aj zapracovanie znevyhodneného uchadza¢a ozamestnanie uzamestnavatela po
dobu 3 mesiacov (zamestnanie ,na skusku“). Navrhuje sa vytvorenie pravneho ramca na zakladanie socialnych
podnikov, ktoré budu riesit zamestnavanie znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie v tychto podnikoch.

Navrhuje sa tiez novo pripravit systém podpory zamestnavania obanov so zdravotnym postihnutim, zadavanie
zakazky namiesto zamestnavania povinného podielu ob¢anov so zdravotnym postihnutim. Nadvazne na novu
Upravu zadania tejto zakazky sa navrhuje aj nova vySka odvodov za neplnenie povinného podielu ob&anov so
zdravotnym postihnutim.

Na zniZenie bariér, ktoré brénia vyraznejSej profesijnej a Uzemnej mobilite sa navrhuje zaviest prispevok na
prestahovanie za pracou a prispevok zamestnavatelovi na dopravu zamestnancov do zamestnania a spat.

Navrhuje sa zaviest novy nastroj aktivnych opatreni trhu prace na podporu zamestnavania starSich a
absolventov. Navrhuje sa zamestnévatefom poskytovat prispevok, ak prijmu do zamestnania ob¢anov starSich
ako 50 rokov veku alebo absolventov strednych Skél, ktori boli G¢astnikmi vzdelavania a pripravy pre trh prace.

V ramci Operacného programu Zamestnanost' a sociédlna inklizia MPSVR SR vynegociovalo aj:

= ramec na realizaciu narodného projektu s celoeurdpskou exkluzivitou, ktory prinesie 5 000 pracovnych
miest,

= ramec na realizaciu transnacionélnych projektov na prenos prikladov dobrej praxe v oblasti vytvarania
lokélnej zamestnanosti a pracovnych miest na lokalnej Urovni na baze spoluprace s partnermi
z &lenskych statov EU,

= podporu na vytvorenie Centra socialneho dialdgu, ktoré bude expertnym zédzemim na vyjednavanie
v prvej etape najma na centrélnej rovni a neskdr i na odvetvovej a regionalnej Urovni a podporu rozvoja
partnerstiev na rieSenie lokalnej nezamestnanosti,

= vytvorilo vecny afinanény ramec na realizaciu systémového rieSenia dlhodobej nezamestnanosti
vtazkych regiénoch najma prostrednictvom Narodného projektu na zaclefiovanie na trh prace
znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie a prispdsobenim organizacnej a personalnej struktury
uradov prace, socialnych veci a rodiny na realizaciu tejto priority Programového vyhlasenia viady,

= podporu realizacie narodného projektu na vytvorenie Narodnej ststavy povolani, ktora nadvazne na
projekt ministerstva Skolstva Narodna sUstava kvalifikacii, prispeje k zakladaniu pripravy na povolanie
najma na strednych Skolach podfa potrieb zamestnavatelskej sféry.

V roku 2008 najvyraznejSie rastu zdroje Statneho rozpoCtu uréené na realizaciu narodnych programov APTP s
oCakavanim postupného znizovania miery nezamestnanosti. Na uvedenom zvySeni sa podielaji finantné
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prostriedky, ktoré boli urené na investi¢né stimuly. Kapitole boli pridelené vo vyske 831,6 mil. Sk na plnenie
cielov programového vyhlasenia viady SR v oblasti zamestnanosti. Navrh rozpoCtu zabezpeduje krytie v3etkych
schvalenych investiénych projektov (vySka prispevkov je diferencovana v zavislosti od miery nezamestnanosti,
prispevky su urCené na: podporu pracovnych miest a vzdelavania). Tieto stimuly pdsobia zaroveri ako nastroj na
zmiernenie regionalnych rozdielov.

4.1.2 Demografické zmeny
Od roku 2006 sa v ramci dolad’ovania reformy déchodkového systému uskutocnili viaceré zmeny:

= sprisnenie podmienok néroku na predCasny déchodok,

= poistencom, ktori si poberatelmi starobného dochodku, predCasného starobného déchodku alebo
invalidného déchodku a ich schopnosti vykonavat zarobkovu €innost poklesla o viac ako 70 %, zanikla
s Ucinnostou od 1. augusta 2006 povinna U¢ast na nemocenskom poistent,

= fyzickych oso6b, ktoré sa riadne staraju o dieta s dlhodobo nepriaznivym zdravotnym stavom sa obdobie
platenia poistného na déchodkové poistenie a prispevkov na starobné dochodkové sporenie Statom
predizuje az do osemnast rokov veku dietata (predtym do siedmich rokov veku dietata). Stat zarovef
plati poistné a prispevky za fyzicki osobu, ktora sa stara o dieta do Siestich rokov jeho veku po spineni
zakonom ustanovenych podmienok.

= od 1. augusta 2006 sa rozsiril okruh poistencov $tatu o fyzicki osobu, ktorej sa poskytuje penazny
prispevok za opatrovanie,

Jednou z najddlezitejSich Uloh, suvisiacich s udrzanim financnej stability dochodkového systému bude
zabezpetit v najblizSich rokoch finanéné zdroje pre priebezne financovany déchodkovy systém. Na zaklade
vysledkov podrobnej analyzy vplyvu zavedenia Il. kapitalizaéného piliera na hospodarenie Sociélnej poistovne od
roku 2005 svyhladom do roku 2010 budu prijaté opatrenia zamerané na stabilizaciu rozpoctu Socialne;
poistovne. Sucastou opatreni bude aj harmonizacia a vybilancovanie sadzieb poistného pre jednotlivé zakladné
fondy socialneho poistenia a Uprava maximainej hranice vymeriavacieho zakladu na platenie poistného
a prispevkov na starobné déchodkové sporenie. Prijaté opatrenia bude potrebné zapracovat do ndvrhu zakona,

ktorym sa bude menit adopifiat zdkon ¢& 43/2004 Z. z. ostarobnom déchodkovom sporeni
a zakon ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni.

Reformu ddchodkového systému nemozno napriek viacerym novelizaciam prislusnych zakonov povazovat za
dokoncenu a to aj vzhfadom na skutonost, Ze ide o otvoreny systém, na ktory vplyvaju rézne vonkajSie faktory
(demograficky vyvoj, miera zamestnanosti, &lenstvo v EU atd.) a preto je potrebné jeho podobu prispésobovat’
meniacim sa podmienkam. Posledna pripravena novela zékona o socialnom poisteni a zakona o déchodkovom
sporeni bola 22. augusta 2007 schvalena vliadou SR a bude predlozena do Narodnej rady SR v septembri 2007.
Uginnost novely sa navrhuje od 1. januara 2008.

Predmetna novela obsahuije tieto zdsadné zmeny:

= PredCasny starobny déchodok bol do systému socidineho poistenia zavedeny od 1. januara 2004,
priom jeho G¢elom bolo umoznit osobam blizko déchodkoveého veku, ktoré sa uz tazSie mdzu uplatnit
na trhu préce, skorsi odchod do déchodku. Prax ukazala, Ze tento ucel naplneny nebol a vo véaésine
pripadov sa pred¢asny starobny déchodok stal atraktivnou alternativou zabezpe&enia prijmu k prijmu
dosahovanému z vykonu zarobkovej &innosti. V suvislosti s touto skutoénostou sa vyrazne eliminovali
Gginky vyznamného reformného kroku, a to predizenia dochodkového veku, o negativne ovplyviiuje
hospodarenie Socialnej poistovne a celého priebezne financovaného déchodkového systému.
Z uvedeného dévodu sa navrhuje sprisnenie pravnej dpravy naroku na predc¢asny starobny
déchodok, ktoré spoCiva v umozneni jeho priznania najskdr dva roky pred dovf$enim déchodkového
veku a v podmieneni jeho priznania skon¢enim vykonu zarobkovej ¢innosti.

= Scielom zvySenia socialnej solidarity oséb s vy$§imi prijmami na financovani fondov Socialnej
poistovne sa navrhuje zvySenie maximalnych vymeriavacich zakladov pre platenie poistného na
déchodkové poistenie, poistenie v nezamestnanosti a poistného do rezervného fondu solidarity zo
st¢asného 3-nasobku priemernej mzdy v hospodarstve SR na 4-nasobok priemernej mzdy
v hospodarstve SR, so zachovanim obmedzeni na urCenie sumy davok socialneho poistenia.

= Novela navrhuje rieSenie situacie tych sporitelov, pre ktorych je starobné dochodkové sporenie (Il. pilier)
nevyhodné ato formou navratu vyluéne do systému dochodkového poistenia (I. pilier) za presne
stanovenych podmienok a vo vymedzenom ¢asovom obdobi. Tieto fyzické osoby (sporitelia) budi mat

24



moznost pisomne oznamit Socialnej poistovni, ze nemaju zaujem byt zicastnené na starobnom
déchodkovom sporeni.

= Na druhej strane bude umozneny vstup do systému starobného déchodkového sporenia pre tych
poistencov Socialnej poistovne, ktori sa do 30. juna 2006 nerozhodli vstlpit do tohto systému. Navrhuje
sa, aby systém starobného déchodkového sporenia bol pre uvedené fyzické osoby otvoreny do 30.
juna 2008.

= Navrhuje sa vylicenie zokruhu fyzickych oséb podliehajicich povinnej Ucasti na starobnom
ddéchodkovom sporeni fyzické osoby, ktoré nevykonavaju zarobkovl ¢innost aza ktoré z dévodu
riadnej starostlivosti o dieta alebo z dévodu opatrovania osoby s tazkym zdravotnym
postihnutim plati prispevky na starobné ddchodkové sporenie §tat. Po skonceni vykonu tejto
starostlivosti alebo opatrovania budu tieto fyzické osoby aj nadalej podliehat povinnej UcCasti na
starobnom dochodkovom sporeni  z dévodu vykonu zarobkovej E&innosti alebo dobrovolného
déchodkového poistenia. Taktiez sa navrhuje vyli¢it zo spominaného okruhu fyzické osoby, ktoré
v stcasnosti podliehaju tejto Ucasti vyluéne z dévodu poberania invalidného déchodku a za ktoré
prispevky na starobné déchodkové sporenie plati Socialna poistoviia zo zakladného fondu invalidného
poistenia. V pripade, Ze poberatel invalidného dochodku, ktory je sporitefom, sucasne vykonava
zarobkovu ¢innost, bude nadalej podliehat povinnej uCasti na starobnom déchodkovom sporeni
z dévodu vykonu zarobkovej ¢innosti.

4.1.3 Zosuladenie rodinného a pracovného Zivota a rovnost’ prilezitosti

Vlada SR schvalila vroku 2006 Opatrenia na zosuladenie rodinného a pracovného Zivota ako zakladnu
stratégiu vliady SR do roku 2010 pre usmernenie politiky Ustretovosti k rodine arodovej rovnosti, ktora sa
postupne plni.

Podmienky pre moznost zosuladenia rodinného a pracovného Zivota vytvara aj platna legislativna Uprava Statnej
socialnej davky - rodicovského prispevku, ktora umoznuje poskytovat rodiom rodi¢ovsky prispevok v pinej
vySke aj v pripade, ak vykondvaju zarobkovu €innost a starostlivost o svoje dieta vo veku do troch resp. do Sest
rokov zabezpedia prostrednictvom inej fyzickej osoby alebo pravnickej osoby. Toto opatrenie ulahCuje rodicom
navrat spat do zamestnania po narodeni dietata a zaroveri ponechéva rodi€¢om moznost volby v otdzke ako diho
chcl zabezpeCovat' starostlivost o svoje maloleté dieta osobne. Vyska rodi¢ovského prispevku sa s ucinnostou
od 1. septembra 2007 upravila na sumu 4 560 Sk mesacne.

ZvySenie podpory mladych rodicov jednorazovym Statnym prispevkom v sume 11 000 Sk pri narodeni prvého
dietata je jednym z konkrétnych opatreni podporujucich rozhodnutie zaloZit si rodinu. Navrhuje sa, aby od
1.1.2008 bol prispevok zvySeny o 9 440 Sk tak, aby celkovd suma podpory pri prvonarodenom dietati
predstavovala 25 000 Sk.

Vrémci Iniciativy Spolo¢enstva EQUAL sa v roku 2006 v rdmci projektu Slovensko na ceste k rodovej
rovnosti zrealizovali viaceré aktivity, napr. komplexny sociologicky vyskum, ktory pozostaval z kvalitativneho
vyskumu, kvantitativneho vyskumu a z analyzy rodovych aspektov v kolektivnych zmluvich a v procese
kolektivneho vyjednavania. Zavery boli publikované v 1. polroku 2007.

V suvislosti s realizaciou projektov v ramci Iniciativy SpoloCenstva EQUAL sa vyznamnym spdsobom posilnila
spolupraca s mimovladnymi organizaciami pdsobiacimi v tejto oblasti, napr. s Uniou materskych centier.

Projekty ESF prispeli k vytvoreniu a udrzaniu viacerych zariadeni pre deti ale aj pre mimoSkolské Cinnosti.
Podporili sa rodicia a zabezpedila sa starostlivost o deti po¢as vzdelavacich aktivit rodiCov.

Pomocou projektov  sa zvySila ponuka zamestnavatelov tykajuca sa napr. flexibilnych foriem prace,
predovSetkym teleprace (tele-worku).

Zaroven sa bude pokracovat v €innostiach podporuijucich zosuladovanie pracovného a rodinného zivota v ramci
uplatfiovania legislativy v oblasti sluzieb zamestnanosti (ulah&enie Ucasti nezamestnanych oséb starajicich sa
o deti na aktivnych opatreniach trhu prace).

V'méji 2007 bol vyhodnoteny Siesty rocnik sutaze Zamestnavatel ustretovy k rodine na medzinarodnej
konferencii venovanej problematike Ustretovosti zamestnavatelov k rodine a rodovej rovnosti.

Zosuladovanim pracovného a rodinného Zivota, rieSenim znaCného nepomeru v delbe domécich prac a
rodinnych povinnosti medzi zenami a muzmi, moznostami rovnakych prileZitosti ainymi faktormi sa bude
zaoberat stratégia rodovej rovnosti, ktorej priprava sa uz zaCala. MPSVR SR vzmysle plnenia uloh
vyplyvajlcich z Programového vyhlasenia viady SR predlozilo na medzirezortné pripomienkové konanie material
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na zriadenie Rady vlady pre rodovu rovnost v zaujme vytvorenia chybajicich koordinacnych institucionalnych
Struktar pre uplatfiovanie rovnosti prilezitosti.

Podpora zosuladenia rodinného a pracovného zivota sa stala jednym zo Specifickych ciefov Operaéného
programu Zamestnanost’ a socialna inkluzia, v ramci ktorého sa budl podporovat aktivity zamerané na
vytvaranie flexibilnych foriem pracovnych miest, rozSirenie moznosti vyuzivania sluzieb starostlivosti o deti
v Utlom veku, ¢im umoznia rodi¢om, v prvom rade matkam, [ahi a rychlej§i navrat na trh prace.

41.4 Socialna inklizia

Politické opatrenia zamerané na redukciu chudoby a socialneho vylicenia su premietnuté v Narodnej sprave o
stratégiach socialnej ochrany a socialnej inkluzie pre roky 2006 - 2008. V oblasti sociélnej inklizie ako
prioritné ciele urCuje:

= zredukovat chudobu deti a rieSit medzigeneracnu reprodukciu chudoby preventivnymi opatreniami
a podporou rodin s detmi,

= zvysit zaClenenie abojovat proti diskriminacii zranitefnych skupin obyvatelstva podporou
dostupnosti verejnych sluzieb, rozvojom lokalnych rieSeni a zvySovanim participacie vylicenych
skupin na zivote spolo¢nosti,

= ZlepSit pristup na trh prace a zvySit zamestnanost azamestnatelnost skupin obyvatelstva
ohrozenych vyliéenim,

= posilnit riadenie, implementaciu a monitoring politickych opatreni na narodnej, regionainej a lokaine;
drovni.

Aj vtomto pripade Slovenska republika nadviazala na dorazné presadzovanie socialnej dimenzie lisabonskej
stratégie a prepajanie hospodarskych politik a politik zamestnanosti s politikami socialnej inklUzie pre podporu
socialnej kohézie v EU.

Na zabezpecenie adekvatnych zdrojov pre kazdého a ochranu tych, ktori si nemozu zvysit prijem vlastnym
pri€inenim a v zaujme predchadzania medzigeneracnej reprodukcii chudoby a vyli¢enia sa paralelne s rastom
nakladov nizkoprijmovych domacnosti a vyvojom celkovej inflacie zvySovali sumy pomoci v hmotnej nidzi, ako
aj davok Statnej socialnej podpory pre deti a rodiny. Pritom sa prihliadalo na realizaciu principu aktivacie
a motivacie pre zaclenenie na trh prace a prepajanie finanénej pomoci s aktivnymi opatreniami na trhu prace
podporujucimi zvySovanie zamestnatelnosti a zamestnanosti vyli¢enych alebo vyli¢enim ohrozenych oséb
Dal$ie zmeny pre posilnenie tychto ciefov sa pripravuji v priebehu roku 2008. K vyznamnym preventivnym
nastrojom v oblasti ochrany deti pred chudobou patri aj inStitit nahradného vyzivného. V sicasnosti je
v legislativnom procese navrh zékona o nahradnom vyZivnom. Navrh zakona reaguje na vySe dvojroénu
aplikaénu prax atiez na zmeny Obdcianskeho sidneho poriadku. Novou pravnou Upravou sa o.i. navrhuje
rozSirenie okruhu opravnenych oséb, zjednoduSenie procesu poskytovania ndhradného vyzivného.

V sucasnom obdobi je v legislativnom procese Uprava pri poskytovani pridavku na dieta, ktorou sa zavedie
priplatok k pridavku na diet'a v sume 300 Sk mesacne s ucinnostou od 1. 2. 2008. Pripravovana zmena suvisi
s potrebou podporit’ rodiny s nezaopatrenymi detmi v pripade, ak su rodi¢ia poberatelmi starobného alebo
invalidného déchodku a z objektivnych dévodov nemaju prijem zo zarobkovej Cinnosti, v dosledku ¢oho si
nemozu uplatnit dafiové zvyhodnenie na vyzivované nezaopatrené dieta - dafovy bonus. Pridavok na dieta sa
poskytuje na kazdé nezaopatrené dieta najdlhSie do 25 rokov veku v sume 540 Sk mesacne. Predpokladané
rocné vydavky su v sume 120 mil. Sk.

Finanéna podpora nahradnej rodinnej starostlivosti sa realizuje prostrednictvom jednorazovych
a opakovanych prispevkov na podporu nahradnej starostlivosti o dieta, ktorych vySka sa upravila v roku 2007
s ucinnostou od 1. septembra Opatrenim Ministerstva prace, sociélnych veci arodiny Slovenskej republiky.
Jednorazovy prispevok pri zvereni do nahradnej starostlivosti je v sume 9550 Sk, jednorazovy prispevok pri
zaniku nahradnej starostlivosti dosiahnutim dospelosti dietata je 23 910 Sk. Opakovany prispevok dietatu je
3590 Sk mesaCne anahradnému rodiovi 4 560 Sk mesacne. Nahradnému rodiCovi je mozné opakovany
prispevok zvysit 0 3 240 Sk mesacne, ak sa stara o tri a viac deti alebo priznat osobitny opakovany prispevok
v sume 1 880 Sk mesacne, ak sa stara o dieta s tazkym zdravotnym postihnutim.

Viacdetnym rodinam je uréeny prispevok rodi¢om, ktorym sa stcasne narodilo tri a viac deti alebo v priebehu
dvoch rokov opakovane dvojcata. Ide o jednorazovy finanény prispevok, ktory sa poskytuje raz roéne na kazdé
dieta vo veku od 1 roka do 15 rokov. VySka prispevku rodi¢om sa s ucinnostou od 1. 9. 2007 upravila nariadenim
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viady SR pre dieta do 6 rokov veku na sumu 2 470 Sk, pre dieta od 6 do 15 rokov veku na sumu 3 050 Sk a pre
dieta vo veku 15 rokov na sumu 3 240 Sk.

Prostrednictvom systému dotéacii sa pokraCuje v podpore pristupu ku vzdelavaniu deti z nizkoprijmovych rodin
a to uz od predskolského vzdelavania.

Podla priebeznych vysledkov sledovania implementacie novej pravnej dpravy socialnopravnej ochrany
a socialnej kurately, je mozné konstatovat pozitivny trend vo vyvaji v danej oblasti. V suCasnosti sa pripravuje
zavereCna etapa zjednotenia vykonu Ustavnej starostlivosti — prechod reedukaénych zariadeni do pdsobnosti
rezortu prace, socialnych veci a rodiny SR (rok 2008). Prvé ucelené hodnotenie dopadov bude mozné predlozit
v aprili 2008. Z pohladu sociélnej inkluzie dlhodobo nezamestnanych mozno v tejto slvislosti za vyznamné
povazovat navrhované rozSirenie okruhu znevyhodnenych uchadzaov o zamestnanie, napr. prepustenych
z vykonu trestu odatia slobody, mladych dospelych po ukonéeni Ustavnej starostlivosti a ochrannej vychovy, i
0sbb drogovo zavislych (navrhovana ucinnost je od roku 2008). RozSirenie okruhu umozni komplexne
a déraznejSie zamerat opatrenia aktivnej politiky trhu prace kombinované s opatreniami sociélnej inkllzie na
skupiny populacie vyluéené alebo vyliéenim ohrozené. Zadiatkom roka 2008 bude pripraveny rezortny plan na
zvysovanie kvality a efektivity opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, vratane navrhu
opatreni na zlepSenie pristupu ohrozenych a marginalizovanych skupin populécie na trh prace a do spolo¢nosti v
kontexte opatreni aktivnej socialnej inklUzie, ktory bude vychodiskom pre formulovanie Uloh rezortu prace
socialnych veci a rodiny do pripravovaného Narodného akéného planu pre deti.

Navrhom zéakona o socialnych sluzbach, s predpokladanou ucinnostou od 1. 1. 2009, sa bude riesit garancia
prijimatelov socialnych sluzieb na dostojné Zivotné podmienky a smerovanie k ich aktivizacii. V zakone sa
upravuje poskytovanie novych socialnych sluzieb smerujlcich k zvySovaniu kvality, dostupnosti a flexibility
sluzieb pre vSetkych. Zakon zabezpedi previazanost socidlnych sluzieb a zdravotnej starostlivosti a upravi
systém ich financovania.

Navrh zakona o kompenzacii socialnych désledkov tazkého zdravotného postihnutia, s predpokladanou
U€innostou od 1. 1. 2009 bude riesit jednotlivé néstroje kompenzacie pre ob&anov s tazkym zdravotnym
postihnutim a podmienky ich poskytovania, zavadza sa kategorizacia pomdcok a zoznam stavebnych préc,
materidlov a zariadeni, upravuju sa viaceré formy vykondvania osobnej asistencie, valorizuji sa jednotlivé
pefiazné prispevky. Cielom Upravy je zachovanie, obnova alebo rozvoj schopnosti fyzickych osob aich rodin
viest samostatny Zivot a utvorenie podmienok a podpora integracie fyzickych osob a ich rodin do spolo¢nosti,
ato zaich aktivnej U¢asti v tomto procese.

Vyuzitim Fondu socidlneho rozvoja pokraCuje realizacia programov cielenych na zaostavajtce lokality v
zaujme podpory socialnej kohézie. Programy su zamerané na komunitny rozvoj priamo v danom regione &i
lokalite, na podporenie aktivity smerujucej k priamemu zaangaZzovaniu vyli¢enych skupin, k zvySovaniu ich
sebestacnosti a UCasti na rozhodovani.

Posilnenie lokalnych zamerov pri rieSeni chudoby a socialneho vyluCenia sa ofakava od decentralizacie dalSich
kompetencii v oblasti pomoci v hmotnej nldzi. Vyraznejsie sa upravia moznosti vyuzitia indtititu osobitného
prijemcu pri poskytovani pomoci v hmotnej nudzi. Legislativna Uprava tejto oblasti bude vykonana v roku 2008.
Tento krok vSak nie je mozné povazovat za definitivny.

Zlepsenie funkénosti institucionalneho ramca v oblasti socidlnych veci ma za Ulohu realizacia projektov
v spolupraci so Svetovou bankou. V ramci Ulohy Podpora pri zdokonaleni institucionalnej a personainej
kapacity pre sluzby socialnej inkluzie maji byt navrhnuté opatrenia na zlepSenie procesnych i obsahovych
podmienok vykonu sluZieb a opatreni socialnej inkluzie. Projekt je v sucasnosti v Stadiu pripravy zmluvy
s konzultantom a jeho realizacia je planovana na roky 2007-2008. Rast zamestnanosti a socialnej inkltzie
prostrednictvom rozvoja dostupnosti, kvality a efektivity opatreni socialnopravnej ochrany a socialnej
kurately, socialnych sluzieb, komunitného rozvoja a dalSich programov pre zaélenenie na trh prace a do
spolo¢nosti a masivnymi investiciami do ludskych zdrojov poskytovatelov sluzieb a opatreni, ako aj
vylicenych skupin a komunit sa bude realizovat v rokoch 2007-2013 aj prostrednictvom Strukturalnych fondov
(Operaény program Zamestnanost a socidlna inkldzia je t. €. v procese schvalovania Eurdpskou komisiou).
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4.2 Politika vzdelavania

4,21 Moderna vzdelavacia politika

Zakladné ciele reformy zakladného a stredného Skolstva v ramci modernej vzdelavacej techniky su zakotvené v
Narodnom programe vychovy a vzdelavania Slovenskej republiky na najblizSich 15 — 20 rokov. Program
obsahuje zdmery zmien, ktoré sa realizovali vo viacerych oblastiach.

Prijatim zakona o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave sa vytvorili reaine predpoklady pre
konkurentné vzdelavacie prostredie vytvorené zriadovatelmi $kél a Skolskych zariadeni. Prijatim zakona
o financovani zakladnych $kél, strednych $kél a Skolskych zariadeni dostali zriadovatelia $kol a Skolskych
zariadeni jasné pravidla, ktoré ich motivuju k efektivnejSiemu vyuzivaniu finanénych prostriedkov na
zabezpecenie vychovy a vzdelavania.

V suvislosti s prebiehajucou reformou verejnej spravy sa postupne menil ispdsob financovania kompetencii
samospravnych obci a samospravnych krajov na Useku Skolstva. Vykon samospravy na Useku Skolstva je od
1. januara 2005 financovany z vlastnych prijmov Gzemnej samospravy, ktorej podstatnd Cast tvoria podiely
zvynosu dane zprijmov fyzickych os6b. Posilnila sa tym ich finanéna samostatnost, ale zaroven aj
zodpovednost za zabezpe€enie innosti zakladnych umeleckych $kél a Skolskych zariadeni v ich zriadovatel'skej
pdsobnosti.

V désledku menSieho poCtu deti a ziakov, navstevujlcich Skoly a Skolské zariadenia, a z hfadiska efektivnejSieho
vyuzivania finannych prostriedkov v regionalnom Skolstve, pristpili mnohé obce asamospravne kraje
k racionaliz&cii siete 3kl a Skolskych zariadeni vo svojej zriadovatel'skej pdsobnosti.

V ramci reformy vzdelavania v edukaénom procese sa kladie doraz nielen na osvojovanie a rozvijanie vedomosti
ainformacii ale hlavne na rozvijanie kompetencii Ziakov. To znamena schopnost kombinovat vedomosti,
zruénosti a postoje pri rieeni konkrétnych situacii a rieSeni praktickych otazok. Efektivne osvojenie kli¢ovych
kompetencii si vyzaduje najma zasadnu zmenu obsahu a spdsobu vyu€ovania, vyuCovacich metod a stratégii
motivujucej ziakov smerom k ich aktivnemu zapojeniu do procesu ucenia.

V oblasti informacnych a komunikacnych technoldgii v modernej vzdelavacej politike boli Specifikované tri hlavné
ciele.

Vramci prvého ciela Ziaci zakladnych a strednych $kol by mali vediet ovladat avyuzivat informacné a
komunika&né technoldgie pre rozvoj tvorivého a kritického myslenia a pre kooperativnu pracu. Z tohto dévodu sa
na Slovensku uskutoénia viacstupfiové Skolenia pre pedagogov, ktoré by mali rozvijat inovaéné pedagogické
pristupy k vyuzivaniu IKT vo vyuCovacom procese, paralelne s vybudovanim inovacnych centier a ich prepojenim
do vzdelavacich sieti.

Skolenie uz absolvovala vagsia Cast ugitelov (53 tisic, t. j. 66 % uitelov ziskalo zakladnu pocitadovu
gramotnost, zarovef bol zahajeny projekt na dosiahnutie funkénej gramotnosti pre 40 tisic ucitefov, t.j. 50 %
ucitelov). Paralelne boli pripravené uCebné osnovy pre informaticki vychovu a informatiku na zakladnych
Skolach, ktoré umoznia Ziakom ziskat zakladnu poCitaCovi gramotnost do ukonéenia Skolskej dochadzky.
Plnenie Ulohy je zavislé od dostatocného finanéného pokrytia zakladnej vyucby normativom na Ziaka. Od januéara
2007 je v platnosti nariadenie viady, ktorym ziaci v triedach s rozSirenym vyucovanim informatiky, podobne ako v
triedach s rozSirenym vyuCovanim inych predmetov maju narok na vySSi normativ. V stCasnosti takéto
vyucéovanie navstevuje cca 10 000 Ziakov, t. j. 1 %.

Druhy ciel' je zamerany na doplnenie infrastruktiry IKT na Skolach. Do roku 2010 bude potrebné doplnit
infrastruktdru IKT na Skolach na eurdpsku Uroven. V pineni tejto Ulohy sa zatial nepokro€ilo, pretoze nie su k
dispozicii potrebné finan¢né zdroje. Zdrojov ziskané zo Strukturalnych fondov neovplyvnia podstatne situaciu. SR
sa nachadza na spodnej &asti rebricka Statov EU v pocte Ziakov na jeden poéitaé. Na strednych kolach je
situacia lepSia (10 Ziakov na jeden pocitag) ako na zakladnych Skolach (18 Ziakov na jeden pocitac)2. Takmer
vSetky Skoly s pripojené na internet, Slovensko zaostava v pripojeni do vysokorychlostného internetu (58 %
strednych kol a 40 % zakladnych 8kal)3.

2 7droj: UIPS 2006
3 Zdroj: Learnld 2006

28



Tretim cielom bolo zaviest motivatné nastroje na ziskanie a udrzanie kvalifikovanych ucitelov informatiky
amotivovat ucitelov na integrovanie inovagnych pedagogickych metod vyuzivajucich IKT. Uloha nadvézuje na
prijatie zakona o postaveni pedagogickych zamestnancov a nepedagogickych zamestnancov 3kol a Skolskych
zariadeni a na koncepciu profesijného rozvoja ucitelov v kariérovom systéme odsuhlasenu viadou SR.

V ramci ndrodného projektu Zefektivnenie a prehibenie vyuéovania cudzich jazykov na strednych $kolach
bola spracovana analyza aktualneho stavu vo vyutbe cudzich jazykov. Analyza bude vyuZitd vo vystupoch
z tohto projektu.

4.2.2 Reforma zakladného a stredného Skolstva

Vyznamnou su&astou prestavby stredného Skolstva bolo zavedenie novej koncepcie maturitnej skisky. Nova
maturita priniesla so sebou zvySenie objektivity a vypovednej hodnoty, zjednotenie poziadaviek na vedomosti
a zruCnosti maturanta na celoStatnej Urovni a zvySenie akceptovatelnosti vysledkov maturitnej skusky vysokymi
Skolami, zamestnavatelmi, ale aj zahrani¢éim. Zmena obsahu aformy maturitnej skusky zabezpecila
porovnatelnost s obdobnymi skuskami v Statoch Eurdpskej tnie.

Sucastou prestavby zakladného Skolstva je monitorovanie vedomosti Ziakov 9. ro¢nika zakladnej Skoly
z vyuCovacieho jazyka a matematiky - Monitor 9. Monitorovanim sa overuje schopnost Ziakov zvladnuf
vedomostné a vykonové vzdelavacich Standardov. Vysledky st vyuzitelné ako kritérium prijatia Ziaka na Stadium
na strednej Skole.

V oblasti reformy zakladného a stredného Skolstva boli zlegislativneho hfadiska uskutocnené zmeny vo
v8eobecne zévaznych pravnych predpisoch, ktoré svojim obsahom vytvorili prdvny ramec pre zavedenie
transparentného normativneho spdsobu financovania, transformaciu systému Statnej spravy, zavedenie novej
maturitnej skusky, Monitoru 9, slobodnej volby vzdelavacej prilezitosti, nezavislost Statnej Skolskej inSpekcie,
slobodu volby vzdelavacej cesty, prispdsobenie sustavy odborov poziadavkam trhu prace, zavedenie internetu
a poCitaCovych uebni do kazdej Skoly. V rdmci modelu prace s nadanymi Ziakmi bol v roku 2006 vypracovany
navrh koncepcie rozvoja nadanych atalentovanych deti a mladeze a do konca roku 2007 sa oCakéva jeho
odsuhlasenie. V rdmci nového modelu sa zvysi efektivita vedenia nadanej a talentovanej mladeze®.

V tejto oblasti sa nepodarilo naplnit zdmery Narodného programu reforiem SR prijatim dblezitého zakona
o vychove avzdelavani, ktory ma dopad na celi spolocnost a ktory si vyZaduje Siroky konsenzus laickej
a odbornej verejnosti. Jeho prijatie sa predpoklada do konca roku 2007.

4.2.3 Reforma vysokého Skolstva

V rokoch 2005-2006 sa zaviSila transforméacia Studijnych odborov na $tudijné programy, ¢im sa otvorili moznosti
pre aktivnejSie prispdsobovanie obsahu vysokoSkolského vzdeldvania potreb&m praxe a rozvoju vedomostne;
spoloénosti. Doraz sa kladol na rozSirenie kapacit avyrazné zlepSenie kvality vysokych $kol v sulade
susmernenim &. 23 Rady EU Rozsirenie a zlep$enie investicii do Pudského kapitalu. Prostrednictvom
aktualizacie metodiky rozpisu dotacii zo Statneho rozpoCtu verejnym vysokym Skolam na rok 2006 boli nastavené
nové motivacné prvky zamerané na rozSirenie kapacit vysokych kol a zvy3enie ich kvality. Nastroje metodiky
boli zamerané aj na podporu vyskumu avyvoja na vysokych Skolach, ako zakladného predpokladu pre
posilnenia kvality vysokych $kl.

V zaujme zvySenia kvality vysokych $kél boli vrokoch 2005-2006 vytvorené z&kladné kritérid a plany na
spustenie a rozvoj komplexnej akreditacie Cinnosti vysokych $kél, ¢im bol vytvoreny zaklad pre hodnotenie ich
kvality a na kvalitativnu diferenciaciu (univerzitné/neuniverzitné vysoké Skoly, vyskumné univerzity/univerzity).
Schvalena novela zékona o vysokych Skolach v roku 2007 ¢leni Skoly na univerzitné vysoké Skoly, vysoké Skoly
alebo odborné vysoké Skoly.

K zvySeniu kvality vysokych Skl prispeli aj legislativne opatrenia (prijatie novely vysokoSkolského zakona,
vydanie vyhlaSky o socidlnych Stipendiach) afinanéné dotacie na zavedenie a poskytovanie motivacnych
Stipendii najlepSim a najaktivnejSim Studentom vysokych $kél. Prijatie novej vyhlasky o socialnych Stipendiach
v roku 2006 eSte viac podporilo rovnost Sanci pristupu na vysokoskolské Studium.

Vytvorenim Narodného Stipendijného programu na podporu mobilit Studentov, doktorandov, vysokoSkolskych
a vyskumnych pracovnikov a zagatim jeho praktického uplatiiovania nezavislou instituciou sa vytvorili dalsie
praktické mozZnosti v podporovani mobilit, a to rovnakou mierou pre domacich aj pre zahraniénych Studentov.
Program tym zaroven prispel k presadzovaniu potreby vytvorenia eurdpskeho vysokoSkolského priestoru. Nové
nastroje metodiky financovania vysokych Skl vytvorili priestor pre vyraznu podporu rozvojovych centralnych
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projektov aj projektov vysokych §kél zameranych na rozvoj informacnych technoldgii v oblasti vysokoSkolského
vzdeldvania v oblasti riadenia vysokych $kél. Rozvojové projekty boli vyznamnou mierou zamerané na
uplatfiovanie informaénych technolégii v akademickych knizniciach aich realizacia prispela k vytvoreniu
kvalitnejSieho prostredia pre vzdelavaciu i vyskumnu &innost Studentov, vysoko3kolskych ucitefov a vyskumnych
pracovnikov vysokych Skol.

Viytvorenie Stipendijného programu na ziskanie absolventov najlepSich svetovych univerzit pre pracu vo verejnej
sprave (t. & Stipendium M. R. Stefanika) a jeho praktické uplatfiovanie nezavislou indtiticiou umoznilo
mimoriadne talentovanym mladym fudom ziskat' praktické vzdelanie na jednej z najlepSich svetovych univerzit
a verejnej sprave dalo moznost ziskat ich za zamestnancov.

Vroku 2006 boli v ramci Narodného Stipendijného programu po prvykrat udelené Stipendid nielen domécim
Stipendistom, ale aj zahranitnym Studentom, doktorandom, vysoko$kolskym ucitelom a vyskumnym pracovnikom
z 23 Statov sveta. V roku 2006 o Stipendium ziadalo 351 uchadzacov z verejnych vysokych 8kol. Podporenych
bolo 168 Stipendistov s priemernou dizkou pobytu 4,9 mesiaca. Okrem toho dostalo podporu 133 cestovnych
grantov. V roku 2006 sa o podporu uchadzalo 100 cudzincov, ktori mali zdujem pdsobit na niektorej z verejnych
vysokych 8kol. Znich dostalo podporu 31 Studentov a51 vysokoSkolskych ucitefov, resp. vedeckych
pracovnikov, pri¢om priemerna dizka ich pobytu bola 4,7 mesiaca.

4.2.4 Financovanie aktivit v oblasti Skolstva z prostriedkov ESF

Vroku 2006 boli schvalené projekty prostrednictvom Sektorového operacného programu Ludské zdroje
a Jednotného programového dokumentu NUTS Il Bratislava Ciel 3 financovanych z prostriedkov ESF v oblasti
vzdelavania vo finanénom objeme 585 milionov Sk, ktoré budu realizované v rokoch 2007-2008. Statny rozpoget
v ramci zasady adicionality sa na tychto prostriedkoch spolupodiefla vo vySke 25 % (resp. v projektoch pre oblast
Bratislava NUTS Il - 50 %).

V' obdobi rokov 2007-2013 budu aktivity Narodného programu reforiem SR vo vzdeldvani financované
prostrednictvom ESF v ramci Operaéného programu Vzdelavanie. Tieto budi zamerané na Styri kli¢ové oblasti:

oblast' zakladného a stredného Skolstva

= podpora reformy a rozvoj vS§eobecného vzdelavania na zakladnych Skolach a strednych Skolach a rozvoj
odborného vzdelavania a pripravy,

= podpora pripravy uCitefov a dalSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov,

= podpora vychovného a kariérového poradenstva na zakladnych a strednych Skolach,

oblast' vysokych $kal

= zefektivnenie spravy a manazmentu vysokych 8k,

= podpora rozvoja ludskych zdrojov vo vyskume a vyvoji,

= podpora aktivnej spoluprace vysokych 3kél a sukromného sektora pri prehodnocovani Studijnych
odborov a programov a pri procese vyucby,

= zvySenie zapojenia vysokych 3kol a ostatnych organizécii vyskumu a vyvoja do medzinarodnej
spoluprace a sieti vyvoja a inovacii

= rozvoj inovativnych foriem vzdeldvania, racionalizacia a skvalitnenie Studijnych programov vysokych
Sk,

oblast celozivotného vzdelavania

zvySovanie kvality celozZivotného vzdelavania ,

rozvoj fudskych zdrojov v dalSom vzdelavani,

podpora uciacich sa regiénov a vytvarania sieti v celoZivotnom vzdelavani,
ulahCenie pristupu k celoZivotnému vzdelavaniu,

Horizontalne priority vzdelavania

= rozvoj kfG¢ovych kompetencii prostrednictvom celozivotného vzdelavania,

= ZlepSenie priechodnosti medzi sektormi a droviiami formaineho, neformélneho a informélneho
vzdelavania,

= podpora pristupu os6b s osobitymi vzdelavacimi potrebami, vratane prisluSnikov marginalizovanych
romskych komunit k vzdelavaniu na v3etkych stupfioch $kol, ako aj k dalSiemu vzdeldvaniu.
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4.3  Mikroekonomicka politika

4.3.1 Podnikatel'ské prostredie

Cielom opatrenia Zavedenie systému hodnotenia dosahu pravnych predpisov (RIA - Regulatory Impact
Assessment) je znizenie administrativneho zatazenia podnikatelov 025 % do roku 2012 pomocou Akéného
programu znizenia administrativneho zataZenia podnikatelov na zaklade kvantifikécie administrativnych
nakladov. Pre pinenie uvedenej Ulohy ministerstvo hospodarstva v spolupraci s Republikovou Gniou
zamestnavatelov pripravilo Zhodnotenie vplyvu administrativnych bariér na podnikanie z vybranych
zakonov. Prva Cast hodnotenia identifikuje zoznam vybranych pravnych predpisov, ktoré najviac ovplyviuju
podnikatel'ské prostredie a uvadza ich charakteristiky, druha ¢ast sa venuje zhodnoteniu a vycisleniu dopadov na
podnikatelské prostredie.

Na pInenie uvedeného ciela Uzko nadvazuje vzdelavaci program sustredeny na metodicku pripravu Skoleni pre
Uradnikov Statnej spravy. Ide o narodny projekt Eurdpskeho socialneho fondu Horizontalny vzdelavaci program
zamerany na legislativne zruénosti a na vypractvanie strategickych, koncepénych a legislativnych
dokumentov vratane posudzovania ich vplyvov, ktorého zamerom je zlepsit kvalitu legislativnych dokumentov
formou prehlbovania kvalifikacie Statnych zamestnancov voblasti pripravy a vypracuvania strategickych,
koncepénych a legislativnych materialov vratane posudzovania ich vplyvov.

Specifické ciele projektu si zamerané na podporu vzdelavania Statnych zamestnancov a prehibenie ich
kvalifikacie, zavedenie systému celoZivotného vzdelavania zamestnancov, zlepSenie komunikacie a timovej
prace Statnych zamestnancov vecnych a legislativnych sekcii pri vypracuvani legislativnych dokumentov,
prehibenie vedomosti a zruénosti Statnych zamestnancov v oblasti tvorby verejnej politiky a integrovaného
postupu pri vypracivani doloZiek vplyvov. Vzdelavaci program dalej prispeje k prehibeniu vedomosti $tatnych
zamestnancov v oblasti metodiky aproximacie prava a legislativneho procesu Eurdpskej unie, v procese tvorby
pravnych predpisov zlepsi zruCnosti Statnych zamestnancov pri vybere zakonnej Upravy, Uprave vykonavacich
predpisov a pri formulovani normativneho textu, zlep$i negociaéné zruénosti vybranych Statnych zamestnancov a
prehibi ich vedomosti v oblasti procesu tvorby medzinarodnych zmluv.

Vzdelavaci program je pilotnym projektom, ktory v ramci svojho trvania vySkoli 720 Statnych zamestnancov z
celkového poctu 3000. ZvySok cielovej skupiny mdze byt vySkoleny po ukonéeni tohto pilotného projektu v rdmci
dalsieho projektu. Skoliaci st rozdeleni do 3 cielovych skupin, ktoré budu Skolené postupne v priebehu roku
2007 a 2008. Uvodna faza $koleni sa zatne realizovat koncom septembra 2007. Vo vzdelavacom programe
budli pouzité klasické metody Skolenia, akymi su prednasky, diskusie, ,najlepSie praktiky”, pripadové Studie
a praca v skupinach. V tréningoch budd pouzité hlavne interaktivne metédy, akymi st praca v skupinach, riadené
diskusie, Strukturované cvitenia, pripadové Studie a simulacie.

Névrh sylab bol postupne diskutovany s ministerstvom spravodiivosti, riaditelmi legislativnych sekcii Uradu viady
SR a niektorych ministerstiev4, so zastupcami Legislativnej rady viady SR a Insititu pre aproximaciu prava. Na
zaklade ich navrhov boli sylaby dopracované. Skolenie bude realizované prostrednictvom dvoch modulov:

* Modul A bude zamerany na vypractvanie strategickych, koncepcnych a legislativnych dokumentov a na
posudzovanie ich vplyvov. Jednotlivé Casti modulu st zamerané na prehlbenie komunikaénych zruénosti
a budovanie timovej prace pracovnikov legislativnych a vecnych sekcii. KedZze na vypracovani
legislativnych dokumentov sa musia spologne podielat zamestnanci vecnych a legislativnych sekcii, je
nevyhnutné, aby boli o svojej praci navzajom informovani.

* Modul B bude zamerany na metodiky pre vypracovanie a posudzovanie DoloZiek vplyvov. Cielovou
skupinou su $tatni zamestnanci ministerstiev a ostatnych Ustrednych organov $tatnej spravy (OUOSS),
ktori su zodpovedni za vypraclvanie Doloziek na svojich sluzobnych dradoch (ide predovSetkym o
zamestnancov vecnych sekcii).

Podnikatelské prostredie by malo umoznit' efektivnu sutaz podnikatelov, pricom verejné institicie by mali tito
sutaz zvySovat a zjednoduSovat. Vhodnym kvalitativnym nastrojom na hodnotenie urovne kvality pdsobenia
verejnych institlcii na podnikatel'ské prostredie je Index legislativneho a regulacného prostredia, ktorého
zostavovatelom je Podnikatelska aliancia Slovenska. Indikator bol navrhnuty s ciefom zistit kvalitu a progres

4 Ministerstvo hospodarstva SR, Ministerstvo $kolstva SR, Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR, Ministerstvo financii SR, Ministerstvo Zivotného
prostredia SR, Ministerstvo zahraniénych veci SR a Ministerstvo vnutra SR
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regulatného prostredia, ktoré mézu byt akceleratorom alebo, naopak, brzdou rozvoja podnikatelskej Cinnosti,
konkurencieschopnosti podnikov a celkového hospodarskeho rastu. Ciefom je dosiahnut zlepSenie kvality a
pristupnosti legislativy.

4.3.2 Posilnenie konkurenénych vyhod priemyselnej zakladne

Cielom Slovenskej republiky je profitovat z vyhod globalizacie. Vstupom Slovenskej republiky do Eurdpskej
Unie vznikla potreba adaptovat jej obchodné prostredie na rozmery eurépskeho ekonomického prostredia
v stlade s cielmi spolo¢nej obchodnej politiky Eurdpskej Unie. Z tohto dévodu material Proexportna politika SR
na roky 2007 - 2013, ktory schvélila viadda SR dfia 27.7. 2007 uznesenim €. 561/2007 vychadza zo
strategického materialu Europskej komisie o vonkajSich aspektoch konkurencieschopnosti eurdépskych vyrobkov
Globalna Eurépa - konkurovanie svetu. Niektoré ciele tejto stratégie - zabezpecenie otvorenych
a konkurenénych vonkajSich trhov, posilnenie a rozsirenie eurdpskych infrastruktir a zvySenie investicii su
rozpracované v ramci integrovanych usmerneni aich priorit. Jej realizacia by mala vytvorit stabilny podporny
pilier aktivnej zahraniéno-obchodnej politiky, zameranej na podporu slovenského exportu a podporu
konkurencieschopnosti slovenskych firiem. Material definuje zameranie a ciele proexportnej politiky, konkrétne
projekty a opatrenia na implementaciu ciefov, ako aj kritéria na hodnotenie ich Uspesnosti. Novym prvkom je
samotny predmet zaujmu, ktory, okrem exportu tovaru a prilevu zahraniénych investicii do slovenskej ekonomiky,
kladie déraz aj na rozvoj obchodu SR so sluzbami, na investovanie podnikatelov SR v zahrani¢i a na silnejSiu
podporu exportu sféry malého a stredného podnikania. Na financovanie proexportnej politiky budd vyuzité
Strukturalne fondy v Ciastke 250 mil. EUR a 45 mil. SKK zo $tatneho rozpoctu.

Posilnenie konkurenénych vyhod domécej priemyselnej zakladne ma za ciel zlepSit poziciu slovenskej
priemyselnej vyroby z hladiska efektivnosti produkcie. Toto Usilie je jednoznaCne spojené s parcialnou
reStrukturalizaciou, ktord spodiva so zapojenim domaécich vyrobcov do subdodavok pre velké investicie
realizované v priemysle a s podporou inovacii v priemyselnej vyrobe. Inovacie zabezpetia nielen ekonomické
prinosy spocivajlce vo zvySeni efektivity pri vyuzivani materidlov a energii, ale budi mat priaznivy vplyv aj na
Zivotné prostredie. Sucasne bude potrebné optimalizovat zhodnotenie vynaloZenych mzdovych prostriedkov
s cielom maximalizcie rastu pridanej hodnoty.

V tomto zmysle st opatrenia Operaéného programu Konkurencieschopnost' a hospodarsky rast zamerané
opatrenia Inovacie a technologické transfery a Podpora inovaénych aktivit v podnikoch smerované do podpory
technologickych transferov a inovécii vratane zabezpecenia novych pracovnych miest .

Opatrenie Inovécie a technologické transfery ma za ciel zamerat pozornost sikromného sektora na inovaciu
vyrobnych zariadeni a podporu novych vyrobnych kapacit zameranu na posilnenie konkurencieschopnosti
podnikov a vylepSenie ponuky inovativnych vyrobkov a nasledne vytvorenia prostredia na nadvazné posilnenie
inovaCnych kapacit v stukromnom sektore. Opatrenie Podpora inovacnych aktivit ma za ciel  zvysit
konkurencieschopnost priemyslu prostrednictvom podpory aplikovaného vyskumu a podpory inovaénych aktivit
u podnikatefov, t. j. podporou zavadzania inovacii v oblasti technoldgie alebo vyrobkov. Pri zavadzani inovacii do
praxe si podnikatelia moézu Ziadat finanéné prostriedky ina Uhradu nakladov odbornikov v prislusnej oblasti.
Sucasne sa bude podporovat implementacia najlepSich postupov a vyrobnych metdd svetovej drovne do novych
a existujucich  spoloCnosti (napriklad zavadzanie systémov manazérstva kvality, pripadne dalSich systémov -
napr. certifikicia vyrobkov eurdpskou znackou zhody Keymark, ochrana duSevného vlastnictva, priemyselného
dizajnu, ktoré zvySuju konkurencieschopnost podnikatelov) ako aj znizenia nakladov sdvisiacich so zvySenymi
narokmi na uvadzanie vyrobkov na trh v podmienkach novych predpisov Eurdpskej Unie suvisiacich so
zvySovanim ochrany zdravia a zivotného prostredia.

Realizacia tychto opatreni prispeje k vytvaraniu novych pracovnych miest, rastu pridanej hodnoty, zvySeniu
efektivnosti, znizeniu a odstrafiovaniu negativnych vplyvov na Zivotné prostredie s tym, Ze sa zabezpeCi najma:
podpora zavadzania inovacii a technologickych transferov a podpora tvorby pracovnych miest prostrednictvom
rozvoja podnikania s moznostou podpory velkych aj individuélnych projektov. Posilnenie konkurenénych vyhod
priemyselnej zakladne sa riesi prostrednictvom podpory inovaénych aktivit z verejnych ako aj sukromnych
zdrojov.

V zmysle Programového vyhlasenia viady SR ministerstvo hospodarstva spracovalo Novd stratégiu rozvoja
cestovného ruchu do roku 2013, ktor( viada SR v maji 2007 schvalila svojim uznesenim ¢. 417/2007. Jej
strategickym ciefom je zvysit konkurencieschopnost cestovného ruchu a lepSie vyuzivat jeho potencial pri
odstrafiovani regionalnych rozdielov a tvorbe novych pracovnych miest. Stratégia obsahuje navrh na vytvorenie
systému podpornych programov pre podporu aktivit cestovného ruchu. Nasledne v intenciach uvedenej stratégie
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budl vypracované Zasady Statnej politiky cestovného ruchu, ktoré budu predlozené na rokovanie viady SR.
Podla predbeznych Statistickych Udajov podiel devizovych prijmov aktivneho zahraniéného cestovného ruchu na
HDP vzrastol 22,5 % vroku 2005 na 2,7 % vroku 2006 pri medzirotnom raste aktivneho salda bilancie
zahrani¢ného cestovného ruchu o 20,7 %. Pozitivny vyvoj bol zaznamenany aj v oblasti po¢tu prenocovani, ked
medziroéne ich polet vzrastol 03,8 % avy3si rast bol zaznamenany pri prenocovaniach zahraniénych
navstevnikov v porovnani s 3,1 % rastom domacich navstevnikov.

4.3.3 Verejné institucie ako partner a nie bremeno

V roku 2006 sa realizovali pripravné prace sUvisiace so zalozenim JKM. Prebehli rokovania s organmi Statne;
spravy a instituciami, ktoré budd zalozenim JKM dotknuté. Na prisluSnych Zivnostenskych uradoch krajskych
miest, ktoré maju byt hostitermi JKM, sa testovala frekvencia zaujmu o tieto sluzby, rozsah pozadovanych
informacii, Casova naroénost pri spracovavani informéacii a poskytovani sluzieb JKM. Priebezne sa analyzoval
rozsah udajov, stanoveny prislusnymi zakonmi, ktory je povinny podnikatel predloZit nielen vo vztahu k vydaniu
Zivnostenského oprévnenia, ale aj vo vztahu k ostatnym organom a intitucidm, ktorych kompetenciami je
podnikatel dotknuty najma pri zacati podnikania. Dria 11.4.2007 schvélila viada SR Navrh novely zakona
o zivnostenskom podnikani predlozeny ministerstvom vnutra, ktoré je zodpovedné za zalozenie JKM. Do
navrhu novely boli zakomponované aj ustanovenia o jednotnych kontaktnych miestach. Vzhladom na to, ze prva
etapa poskytovania sluzieb JKM je nasmerované prave na Zivnostnikov, oakava sa, ze uz v druhej polovici roka
budd méct podnikatelia — Zivnostnici tieto sluzby vyuZivat.

Diia 26. 6. 2007 Narodna rada SR schvalila novelu Zivnostenského zakona €. 358/2007 Z. z., ktora nadobudne
Ucinnost dria 1. 10. 2007. Zalozenie a prva etapa fungovania jednotnych kontaktnych miest tym ziska legislativnu
oporu. Novela transponovala Cast eurdpskej smernice ¢. 2006/123/ES o sluzbach na vnatornom trhu, ktorej
implementacia je v SR v gescii ministerstva hospodarstva na zaklade uznesenia viady SR ¢&. 294/2007.

Prva etapa fungovania zabezpeci vydanie zivnostenského opravnenia, registraciu u prisluSného spravcu dane
z prijmov, zaevidovanie v prisluSnej zdravotnej poistovni (ZP), pripadne ozndmenie zmeny ZP, pre slovenské
fyzické osoby doklad o preukadzani bezihonnosti bez poplatku, informécie, ktoré bezprostredne suvisia so
zaCatim podnikania, resp. jeho priebehom, pre vSetky fyzické a pravnické osoby automatické pridelovanie
identifikacného &isla, ktoré pre fyzicki osobu bude nemenné aj v pripade, ak svoju podnikatelsku €innost' zrusi
a opatovne zacne podnikat, zjednoduSenie pristupu k niektorym sluzbam liberalizovanim podmienok niektorych
Zivnosti — znizenie poCtu rokov praxe, alebo Uplne zruSenie preukazania praxe v odbore, vyrazné zniZenie
poplatkov za vydanie dokladu o Zivnostenskom opravneni, slvisiacich so zmenou mechanizmu vydavania
zivnostenskych opravnenit. j. jeden predmet podnikania = jeden zivnostensky list, resp. koncesna listina. Ciefom
tohto opatrenia je skvalitnit' poskytovanie sluzieb tym, ze sa zaregistruju len tie ¢innosti, ktoré bude zivnostnik
v skutoCnosti vykonavat a oakadva sa, Ze tento postup prispeje kzniZeniu administrativnej néroCnosti
atransparentnosti vydavania Zivnostenskych oprévneni. Prax ukazala, Ze mnohi Zivnostnici maju na jednom
zivnostenskom liste 50 — 60 Cinnosti i viac, ktoré na seba nenavézuju a v skutoénosti znaénu Cast tychto ¢innosti
nevykonavaju. Pre ob&anov s bydliskom a sidlom mimo Uzemia SR budu JKM fungovat v sidle kraja, t. j. na 8
obvodnych Uradoch.

Komunikécia medzi dotknutymi organmi sa bude realizovat’ elektronicky, s vyuZitim elektronického podpisu, Comu
je prispdsobena aj databaza udajov o podnikatelovi pre zaCatie podnikania, pripadne v jeho priebehu, a ktoré su
pre dotknuté organy pri zaCati podnikania relevantné vzmysle prisludnych pravnych predpisov. Tym dojde
k zjednoduseniu pristupu a opakujlicemu sa predkladaniu tych istych dajov a dokladov o podnikatelovi. Udaje
poskytne podnikatel zamestnancovi obvodného Uradu, odboru Zivnostenského podnikania, ktory ich sucasne
uvedie do systému. Podnikatelovi bude ponechana moznost urobit svoje podanie aj pisomne, na predpisanom
formulare, s obsahom tych istych dajov, tzv. jednotny formular. Formulér bude k dispozicii priamo na JKM, ale aj
na webovych strankach ministerstva vnitra, pripadne ministerstva hospodarstva, &i inych webovych strankach.
Sluzby vykonavané JKM budu bezplatné.

Pre potreby zamestnancov Zivnostenskych uradov, ktoré su sucasne miestom vykonu JKM, bol spracovany pre
UCely poradenskej ainformacnej Cinnosti (ako jednej z Cinnosti JKM) manudl, ktory obsahuje mnozstvo
informéacii, tykajucich sa povinnosti podnikatela pri zagati resp. priebehu jeho podnikania, vratane kontaktnych
adries na relevantné indtitucie, webové stranky, ako aj pravne predpisy, ktorymi je pri svojej podnikatelskej
¢innosti dotknuty. Aj manual bude spristupneny na viacerych webovych strankach. V suCasnosti su zakladné
informacie o jednotnych kontaktnych miestach zverejnené na webovej stranke ministerstva hospodarstva (aj
v anglickej mutaci).
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4.3.4 Posilnenie vnutorného trhu

V zaujme zavedenia Informacéného systému pre vnutorny trh — IMI projekt v Slovenskej republike (Internal
Market Information), ktory vznikol z iniciativy Poradného vyboru pre vnutorny trh v Bruseli (IMAC) pri Eurdpskej
komisii, boli analyzované podmienky pre jeho zavadzanie v Slovenskej republike. Potreba zavadzania
IMI projektu vychadza z €lanku 28 a 29 smernice o sluzbach na vnatorom trhu. Cielom tohto informaéného
systému je zabezpedit komunikaciu na dialku medzi organmi jednotlivych Clenskych krajin s rovnakou
kompetenciou, ktoré su zapojené do riadenia/zavadzania volného pohybu sluzieb a os6b v oblasti vnutorného
trhu. Prebiehajice prace su realizované v sulade s pokynmi Eurépskej komisie a usmerneniami nérodného
koordinatora. Praca na IMI systéme sa v sucasnosti sustreduje na modul pre uznavanie odbornych kvalifikacii,
v zmysle smerice ¢. 2005/36/ES o uznavani odbornych kvalifikacii, pretoze implementacné obdobie pre tuto
smernicu kon¢i uz v oktobri 2007.

Pilotny projekt systému IMI sa realizuje pre Styri regulované povolania: lekar, farmaceut, fyzioterapeut a Gétovnik.
Ocakavanym prinosom projektu je vzajomné uznavanie dokladov o vzdelani, a dalich dokladov, pri poskytovani
sluZieb podnikatelom zjedného €lenského Statu v druhom clenskom State. Pre uznavanie kvalifikacii bola
vytvorend Speciélna pracovnd skupina, ktorej ¢lenmi su zastupcovia ministerstva hospodérstva a ministerstva
Skolstva, ktori st si¢asne narodnymi a delegovanymi koordinatormi pre IMI projekt. DAa 27.02.2007 sa v Bruseli
uskutoCnilo dalSie zasadnutie Pracovnej skupiny pre IMI projekt, na ktorom boli konzultované otazky suvisiace
s ochranou osobnych udajov v tomto informacnom systéme. Eurdpskej komisii bol zaslany vzorovy sibor 15-tich
kompetentnych institcii Slovenskej republiky, ktoré by mali byt do IMI projektu zapojené. O spbsobe zavedenia
IMI projektu prebiehaju rokovania medzi dotknutymi organmi a institGciami Slovenskej republiky, s cielom
oboznamit' ich s Ulohami suvisiacimi s funkénostou IMI projektu. Zaroven sa uskutoCriuje vymena informacii
z uvedenej oblasti medzi jednotlivymi lenskymi krajinami.

SucCasné aktivity v suvislosti s vyvojom informacného procesu pre vnutorny trh prebiehaju podla inStrukcii
z posledného zasadnutia pracovnej skupiny pre IMI projekt, ktoré sa konalo v Bruseli diia 31.05.2007. Vykonala
sa analyza prisluSnych organov, ktoré maju byt do IMI projektu zapojené. Podla posobnosti jednotlivych Statnych
organov boli zostavené tri pracovné skupiny a to: skupina povolovacich organov, ktoré vydavaju povolenie
k podnikaniu, uznavacich organov, ktoré uznavaju kvalifikaciu a kontrolnych organov, ktoré maju dohfad nad
dodrZiavanim podmienok prislusného zékona. Za ¢lenov tychto pracovnych skupin budu nominovani zastupcovia
uvedenych organov. Vybudovanie IMI systému bude v Slovenskej republike koordinovat ministerstvo
hospodarstva.

V sucasnosti sa pripravuje stretnutie s predsedom Vyboru pre vyvoj informaéného systému pre vnatorny trh pri
Eurépskej komisii, panom Nick Leapmanom, na ktorom sa zU&astnia predstavitelia jednotlivych povolovacich,
uznavacich a kontrolnych organov, ako aj dalSich relevantnych organov, ktorymi bude €innost IMI dotknuta. Na
tomto stretnuti bude Slovenska republika prezentovat svoje praktické skusenosti s fungovanim IMI systému.
Uvazuje sa, ze v pozicii tzv. delegovaného koordinatora pre IMI projekt bude ministerstvo Skolstva, pretoze
uznavanie odbornych kvalifikacii patri do jeho kompetencii.

Pravna analyza dosahu smernice o sluzbach na vnatornom trhu na existujucu legislativu Slovenskej republiky
bola spracovana v takom predstihu, aby sa okamihom schvalenia smernice zaCalo s novelizaciou platnych
pravnych predpisov, ktorych sa dotyka. Pritom budl vyuZzité vSetky technické a intitucionalne prostriedky pre
efektivnejSie implementovanie smernic do narodnej legislativy, vratane aktivacie podnikatelskej sféry ajej
zapojenia do tvorby a spracovania pravnych predpisov prostrednictvom pracovnych skupin. Idealnym rieSenim sa
javi Europsky podnikatelsky skusobny panel (EBTP), ktory je konzultaénym mechanizmom Eur6pskej komisie.
Prostrednictvom konzultatného mechanizmu ziskava Eurdpska komisia nazory podnikatelskej verejnosti
Clenskych $tatov na pripravovanu legislativu a politiku Europskej Unie. Zapojenim slovenskych podnikatelskych
subjektov do konzultatného mechanizmu EBTP budu mat slovenské firmy moznost podiefat sa na priprave
legislativy Eurdpskej Unie, predovSetkym cez prezentaciu svojich nazorov a indikovanie potencialnych dosahov
pripravovanej legislativy na ich ¢innost. V sii¢asnosti sa oficidlne zaregistrovalo 16 podnikatel'skych subjektov
v centrale EBTP a diia 31.08.2007 sa zacal dal$i konzultaény proces na tému Antidiskriminacia v pracovnom
procese, ktory ma byt vyhodnoteny v septembri 2007.

Smernica ¢. 2006/123/ES o sluzbach na vnutornom trhu (dalej smernica), ako jeden z najzakladnejSich
pravnych aktov EU, ktory horizontalnym spdsobom liberalizuje sluzby, je predpokladom vytvorenia takych
podmienok podnikania, ktoré budu vzajomne koreSpondovat na jednotnom eurdpskom trhu. Pre naplnenie tohto
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ciefa smernice je jej transpozicia do narodnych pravnych poriadkov Elenskych Statov a jej implementacia v praxi.
Ulohy a projekty, ktorych realizaciou déjde k administrativnemu zjednoduseniu a posilneniu vnatorného trhu,
budid mat dosah na v3etky sluzby komeréného charakteru ana tie, ktoré nie su upravené inym nastrojom
spoloCenstva.

Screeningom narodnej legislativy, ktory bol spracovany v SR, sa zistilo, ktorych pravnych predpisov sa konkrétne
transpozicia smernice dotkne. Bolo zistené, ze transpoziciou smernice bude dotknutych zmenami viac ako 20
pravnych predpisov.

Zakladnym pravnym rdmcom pre poskytovanie sluzieb v SR bude zakon sluzbach na vnatornom trhu, ktorého
spracovanie je v gescii Ministerstva hospodarstva SR na zaklade uznesenia viady SR ¢&. 297/2007.
Ministerstvo hospodarstva SR bolo poverené prebratim smernice, t. j. jej transponovanim do pravneho poriadku
SR a implementaciou v praxi, prostrednictvom napr. zaloZenia jednotnych kontaktnych miest pre podnikatelov,
vybudovania informaéného systému pre vnatorny trh a pod. Do implementacie smemice sU zapojené takmer
véetky organy verejnej spravy.

V stcasnosti sa pripravuje legislativny zamer névrhu zékona, ktory analyzuje a zdévodriuje obsah jednotlivych
Casti, ktoré maju byt do zakona osluzbach na vnutornom trhu zakomponované. Legislativny zamer bude
podkladom pre spracovanie zakona o sluzbach na vnatornom trhu.

V suCasnosti sa tiez spracovava screening k ¢lanku 39 v spojitosti s ¢lankami 15 a 25 smernice. Ciefom
screeningu je identifikovat sucasné systémy udelovania povoleni na podnikanie v SR pri etablovani sa
podnikatela, vratane preskimania pravidiel profesijnych organov a kolektivnych pravidiel profesijnych zdruzeni,
ako aj daldie poziadavky v oblasti sluZieb a zistit, Ci tieto systémy neobsahuju diskriminatné, neprimerané
a neopodstatnené podmienky, ktoré by boli prekazkou vstupu podnikatela k sluzbam pri udefovani povoleni na
podnikanie. Rovnakym spdsobom sa skima legislativa z pohfadu do¢asného cezhrani¢ného poskytovania
sluzieb. Ciefom screeningu je zaistit transparentnost poziadaviek a systémov udelovania povoleni.

K problematike duplicitného administrativneho pristupu podnikatefov k poskytovaniu sluzieb, predovSetkym
pravnickych osdb, v slvislosti s ich registraciou na prislusnom organe Statnej spravy a v obchodnom registri
prislusného sudu mozno konstatovat, Ze separdtna registracia zatial trvd. Vtejto suvislosti treba vSak
poznamenat, Ze sudy registruju firmy predovSetkym z hladiska splnenia podmienok zalozenia spolo¢nosti ako
takej s oporou v obchodnom zakonniku a v zakone o obchodnom registri a iné organy Statnej spravy registruju
podnikatefov najmé@ z hladiska skimania vSeobecnych a odbornych podmienok pre vykon tej ktore
podnikatel'skej Einnosti, ktoré su len jednym z podkladov pre zaevidovanie spoloénosti v obchodnom registri.
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4.3.5 Veda, vyskum ainovacie
Oblast inovacii

Ciel opatrenia zamerany na vytvorenie modernej legislativy pre oblast inovacii je Ciastocne splneny. Viada
SR dna 14. marca 2007 schvalila Inovaénu stratégiu SR na roky 2007 az 2013. Zamerom Inovacne;j stratégie je
vytvorit ramec pre identifikaciu a uspesnu realizaciu jednotlivych opatreni, prostrednictvom ktorych sa zabezpeci
plnenie cielov Narodného programu reforiem SR na roky 2006-2008 a dalSich nadvézujucich dokumentov.
V nadvaznosti na Narodny strategicky referenény rdmec SR na roky 2007-2013 je Inovacéna stratégia
kompatibilna s Operaénym programom Konkurencieschopnost a hospodarsky rast a s Operanym programom
Vyskum a vyvoj.

Vypracovanie Inovacnej stratégie SR vychadza zjednoznacnej potreby mat zakladny dokument, ktory by
zastreSil problematiku inovacii, ktoré si povazované za jeden zhlavnych nastrojov budovania znalostnej
ekonomiky.

V ramci realizacie opatreni sa v roku 2007 vytvoril nérodny organ pre podporu a rozvoj inovacii, ktory vznikol
transformaciou existujlcej Slovenskej energetickej agentiry na Slovensku inovaéni a energeticki agenturu.
Predmetom ¢innosti agentlry v oblasti inovacii bude najma konceptna, odbornd, metodickd, koordinaéna,
informa¢na, dokumentacna, vychovno-vzdelavacia, propagacna a dalsia ¢innost, zamerana na rozvoj inovacnych
aktivit v inovaCnom systéme Slovenskej republiky s ciefom dosiahnut zvySenie efektivnosti slovenskej
ekonomiky a jej konkurencieschopnosti, aj vo vézbe na tvorbu a ochranu Zivotného prostredia. V rokoch 2008 -
2009 budu realizované opatrenia v oblasti inovacii a technologickych transferov, podpory spolo¢nych sluzieb pre
podnikatelov a podpory inovacnych aktivit v podnikoch.

Druhym krokom tohto ciela je priprava a nasledne schvélenie Navrhu zédkona o inovaciach. Navrh zékona bol
vypracovany expertnou skupinou, ktora bola zloZzena zo zastupcov vSetkych dotknutych rezortov, ako aj zo
zastupcov Sirokej odbornej verejnosti. Termin predlozenia navrhu na rokovanie viady SR je stanoveny na koniec
oktébra 2007.

Inovéacie v podmienkach Slovenskej republiky si nevyhnutne vyzaduju $tatnu pomoc a podporu tak, ako je to v
ostatnych priemyselne vyspelych krajinach, pri reSpektovani zodpovedajlcich pravidiel Eurdpskej komisie v
oblasti Statnej pomoci pre inovacie a pri suCasnom reSpektovani finanénych moznosti Statneho rozpoctu.
Podpora inovacnych procesov si vyzaduje systémovy pristup, najma na vytvaranie podmienok pri implementacii
nastrojov pre podporu inovacii a pri budovani infrastruktury systému inovaéného podnikania s naleZitym, ale zo
strany Statu presne vymedzenym stupriom motivacie pre vSetky zainteresované zlozky. Podiel na podpore, najmé
z verejnych zdrojov, by mal byt natofko vyrazny, aby motivoval najma Statny a vysoko3kolsky sektor vyskumu
avyvoja nekoncit majoritni Cast svojich vystupov len publikatnou Cinnostou, ale naopak, aby ich vystupy
smerovali, prostrednictvom inovaénych programov, do praxe.

Zakon rozSiruje kompetenciu vliady SR pri podpore ftrvalo udrzatelného ekonomického rastu a
konkurencieschopnosti slovenského hospodarstva, vymedzuje ulohy Ustrednych organov s pdsobnostou v oblasti
inovacii, stanovuje formy Statnej podpory a spdsob jej uskutoCriovania a informacné zabezpeCenie inovacnych
aktivit. Kompetencna zodpovednost v oblasti inovacii sa tymto zakonom deleguje ministerstvu hospodarstva.

Slovenské republika znaéne zaostava za krajinami EU — 15 v inovagnej vykonnosti regiénov. Inovécie vyznamne
prispievaju k rastu konkurencieschopnosti podnikov a k hospodarskemu rastu regionov a nasledne ekonomik
8lenskych $tatov EU. V regionoch Slovenskej republiky nemajii vyssie Gzemné celky intitucionalne vybudované
inovaCné Struktury - kapacity pre riadenie Statnej inovaCnej politiky a regionalnej inovacnej stratégie, ako aj pre
transfer inovacii, novych technolégii a aktivit s vy$Sou pridanou hodnotou. Absentuje institucionalny ramec pre
ucinnejSie prepojenie rozvoja priemyslu a vybranych sluZieb na vysledky vyskumu, vyvoja a na inovécie v praxi.

Cielom spracovania Projektu inovacnej stratégie SR na roky 2007 aZz 2013 je vybudovanie regionalnych
inovaCnych centier, ktoré inStitucionalne podporia rozvoj inovacii v regionoch a posilnia rozvoj spoluprace
univerzit, vyskumno-vyvojovych avzdelavacich institlcii s podnikatelskymi subjektmi na regionélnej a
medzinarodnej Urovni.

Ugelom narodného pilotného projektu integrovanych inovaénych nastrojov v regionoch Slovenska je podpora
vybudovania 7+1 regionalnych inovaénych centier (RIC) na urovni NUTS 3, ktoré budu zabezpeCovat
implementaciu Statnej a regionalnej inovacnej politiky, podporu inovacnych procesov v regiénoch Slovenske;
republiky a prechod na vedomostnu spolo¢nost. Hlavnou Ulohou RIC bude zvolenie takej stratégie zvySovania
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inovaénej vykonnosti regiénu, ktora by v komplementarite s ostatnymi stratégiami v regiénoch napifiala ciele
Regionélnej inovacnej stratégie a suCasne Inovacnej stratégie Slovenskej republiky na roky 2007-2013.

PoZiadavku instituciondlneho posilnenia vy$Sich Uzemnych celkov v oblasti riadenia inovacii a zlepSenia
implementacie inovaCnych aktivit v regiénoch vyjadrila aj Eurdpska komisia prostrednictvom Generalneho
riaditelstva  pre  zamestnanost  pri  neoficidlnych  negociacidach  k Opera¢nému  programu
Konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast na roky 2007-2013.

Bola vypracovana obsahova podoba a ramcova Struktura pre Centralny informacny portal pre oblast vedy
a techniky. Jeho vytvorenie je realizované prostrednictvom verejného obstardvania. Po vyhldseni vyzvy na
verejnu sutaz k 28. februaru 2007 sa 11.6.2007 uskutoénilo zaverecné vyhodnotenie sitaze. V sucasnosti je
pripravend zmluva na dodanie rieSenia informacného systému medzi ministerstvom Skolstva a Siemens IT
Solutions and Services, s.r.o. ako vitazom sutaze. RieSenie sa ma dodat do 6 mesiacov od podpisu zmluvy.

Vypracovanie nového Statneho programu rozvoja infrastruktiry vyskumu avyvoja zameraného na
podporu technickej infrastruktiry vyskumu a vyvoja a podporu ludskych zdrojov vo vyskume a vyvoji
bolo podmienené schvalenim dihodobého zadmeru Statnej vednej atechnickej politiky do roku 2015, ktory
obsahuje aj identifikaciu vecnych priorit aplikovaného vyskumu. Dihodoby zamer Statnej vednej a technickej
politiky do roku 2015 bol schvaleny dfia 12.9.2007 uznesenim vlady SR €.766/2007. Pre splnenie ciela je zaroven
nevyhnutna diskusia s podnikatelskym prostredim a vzdelavacimi institiciami za uCelom zlepSenia transferu
vysledkov vyskumu a vyvoja do praxe. Tento material je v si¢asnosti vo faze spracovania.

Vypracovanie navrhu nového systému Statnych programov na podporu vyskumu a vyvoja bolo rovnako
podmienené schvalenim dlhodobého zameru, ktory obsahuje aj identifikaciu troch vecnych priorit aplikovaného
vyskumu. Dlhodoby zamer S$tatnej vednej a technickej politiky do roku 2015 bol schvéleny dia 12.9.2007
uznesenim vlady SR ¢.766/2007. Material je v suCasnosti vo faze spracovania.

Po schvaleni Statneho programu rozvoja infrastruktiry viddou SR budu v ramci moznosti Statneho rozpoctu
vy€lenené finanné prostriedky na vznik a Cinnost sieti technologického transferu zrozpoCtu ministerstva
Skolstva a rozpoctu Agentiry na podporu vyskumu a vyvoja. Tymto sa zavedie finanéna podpora pre vznik
a ¢innost’ sieti technologického transferu, vyskumnych a vzdelavacich centier, ktoré budu zapajat
mladych vedeckych pracovnikov, doktorandov a postdoktorandov do projektov vyskumu a vyvoja
rieSenych v ramci Statneho programu rozvoja infrastruktury a programov Agentury na podporu vyskumu
a vyvoja.

4.4 Informacna spolo€nost’
Hlavnymi prioritami v oblasti informatizacie spolocnosti v obdobi rokov 2004 - 2006 boli:

1. moderné verejné sluzby on-line,
2. digitalna gramotnost,
3. dostupnost a bezpeénost internetu.

Ztychto priorit vyplynuli istrategické dokumenty, ktoré vidda SR vtomto Case prijala ako Stratégia
informatizacie spolocnosti a Stratégia konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010 sjej akénym
planom Informaéna spolo¢nost. Pri realizacii opatreni vyplyvajlcich z uvedenych strategickych dokumentov
vyvstala potreba uZSieho prepojenia a koordinacie jednotlivych aktivit v oblasti informatizacie spolo¢nosti.

Planované opatrenia v oblasti podpory rozvoja informacnej spolo¢nosti na roky 2007 — 2008 :

Na zvladnutie zasadnej technologickej zmeny, ktoré si vyzaduje proces transformacie ekonomiky na znalostnu
spolo¢nost je potrebna predvidava politika. V stlade s programovym vyhlasenim viady SR a medzinarodnymi
zavazkami budu prioritnymi oblastami rozvoja informacnej spolocnosti na Slovensku v nasledujicom obdobi aj
tvorba strategickych dokumentov a legislativnych podmienok pre funkény model elektronickych sluzieb verejnej
spravy, napriklad prostrednictvom zakona o elektronickej verejnej sprave a o registroch verejnej spravy. Dalou
prioritou bude podpora rozvoja informatizacie v regiénoch - navrh na rozSirenie Cestovnej mapy zavadzania
sluZieb elektronickej verejnej spravy o oblast zastreSovanu samosprévami, nakolko si¢asna cestovnd mapa sa
venuje iba Statnej sprave. Doraz bude kladeny aj na doslednu implementaciu Uloh vyplyvajlcich z Cestovnej
mapy zavadzania sluzieb elektronickej verejnej spravy a dokonéenie rozbehnutych nosnych projektov Narodného
programu reforiem, priom mnohé z tychto dloh bude mozné podporit prostrednictvom Operacného programu
Informatizacia spolo€nosti.
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V nadvéznosti na strategicky ramec EU pre rozvoj informagnej spolo&nosti v programovacom obdobi 2007-2013,
bude prostrednictvom zdrojov ERDF rozvoj informacnej spolonosti podporovany v ramci Operacného programu
Informatizacia spoloCnosti. Stratégia podpory rozvoja informacnej spolocnosti v ramci Operacného programu 1S
je postavena na 4 prioritnych osiach a7 opatreniach, vramci ktorych budi poskytnuté prostriedky SF na
kofinancovanie vymedzenych aktivit za stanovenych podmienok.5

Zakladnym predpokladom pre zavedenie online modernych verejnych sluZieb je vypracovanie strategickych
a koncepCnych dokumentov pre efektivne fungujucu verejnl spravu. Z priorit v oblasti informatizacie spolo¢nosti
pre obdobie rokov 2004 - 2006 (moderné verejné sluzby on-line, digitalna gramotnost, dostupnost a bezpecnost
internetu) vyplynuli i strategické dokumenty, ktoré vlada SR v tomto Case prijala ako Stratégia informatizacie
spoloc¢nosti a Stratégia konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010. Akéné plany obidvoch dokumentov
boli harmonizované, pretoZze maju spoloény ciel, ato prostrednictvom plnenia Uloh napoméct akceleracii
informatizacie spoloénosti. V oktobri 2005 bol schvéleny viadou SR Procesny, organizacény a informacny
model sluzieb verejnej spravy, ktorého ciefom je dosiahnut zefektivnenie poskytovania sluzieb verejnej spravy,
zvysit jej transparentnost a znizit administrativne zatazenie ob¢anov. Nasledne bol schvaleny material Cestovna
mapa pre zavadzanie elektronickych sluZieb verejnej spravy, ktora planuje v priebehu 3 — 5 rokov zaviest
Uplne vSetkych dvadsat zakladnych kategérii verejnych sluZieb odporucenych Eurépskou komisiou a tym prispiet
k zakladnému poslaniu efektivnej elektronickej verejnej spravy ktorym je v maximalnej moznej miere prispiet
k znizovaniu administrativnej zataze obCana a k zvySovaniu transparentnosti verejnej spravy voCi obCanovi.
Cestovna mapa popisuje stav poskytovanych verejnych sluzieb a navrhuje harmonogram implementacie
vSetkych Cinnosti, ktoré budd ponukané ob&anom, podnikatefom alebo verejnej sprave v elektronickej forme.

Strategické dokumenty z rokov 2004 a 2005 pokryvajlce oblast e-Governmentu je potrebné aktualizovat v
stlade s vyvojom v oblasti IKT, s odporiganymi opatreniami EU a zarovei je potrebné komplexné zhodnotenie
realizacie opatreni vyplyvajlcich z doterajSich strategickych dokumentov a zadefinovanie nadvéaznych opatreni
¢o bude predmetom pripravovanych novych strategickych dokumentov.

Zasadnym programovym dokumentom v oblasti informatizacie verejnej spravy, ktory identifikuje zakladné
komponenty e-Governmentu a governance, bude Stratégia e-Governmentu SR a Narodna koncepcia
informatizacie verejnej spravy, ktor( predlozi ministerstvo financii v zmysle zakona o informaénych systémoch
verejnej spravy v roku 2007. Koncepcia bude vychadzat z vizie prezentovanej programovym vyhlasenim viady,
v ktorom sa vlada zaviazala modernizovat verejnu spravu jej ekonomizaciou a informatizaciou s ciefom ufah¢it
Zivot obCanom i pravnickym osobam. Aplikacia tejto koncepcie bude vyraznym prinosom pre ob&anov,
podnikatelov, Statnu sprdvu isamosprdvu. Znizi sa neproduktivny &as straveny vybavovanim Uradnych
zalezitosti, znizi sa chybovost, eliminuje sa viacnasobna realizacia rovnakych Ukonov. Ob¢an i podnikatel bude
moct vybavit' Uradné zaleZitosti na jednom mieste, pripadne priamo z domu, kancelérie, prostrednictvom svojho
poCitaCa. Eliminaciou viacnasobného vybavovania rovnakych podani sa znizia naklady na Ghradu spravnych
poplatkov, zvySi sa dostupnost IKT asamozrejme zlepSia podmienky pre eBusiness. Narodna koncepcia
informatizacie verejnej spravy bude smerovat’ k implementovaniu tzv. najlepSich praktik — postupom, ktoré su
vytvorené hibkovou analyzou praktik v krajinach, kde dosiahli najvy$siu Groven elektronizacie. Vystupom takejto

5 Prioritné osi a opatrenia OP IS:

1. Elektronizécia verejnej spravy a rozvoj elektronickych sluzieb:
1.1.Elektronizacie verejnej spravy a rozvoj elektronickych sluzieb na centralnej trovni
1.2 Elektronizacia verejnej spravy a rozvoj elektronickych sluzieb na miestnej a regionalnej trovni
2. Rozvoj pamétovych a fondovych institicii a obnova ich narodnej infrastrukttry:
2.1 ZlepSenie systémov ziskavania, spracovania a ochrany obsahu zo zdrojov pamatovych a fondovych institucii
2.2 Digitalizacia obsahu pamatovych a fondovych instittcii, archivovanie a spristupfiovanie digitalnych dat
3. ZvySenie pristupnosti k Sirokopasmovému internetu:
3.1 Rozvoj infrastruktlry Sirokopasmového pristupu
4. Technicka pomoc
4.1 Technicka pomoc pre RO OPIS
4.2 Technicka pomoc pre SORO OPIS

Za kl(gové impulzy rozvoja znalostnej spolodnosti z pohladu informatizécie st povazované intervencie SF do nasleduijticich oblasti: zefektivnenie a rozvoj
verejnych sluzieb prostrednictvom IKT, zabezpe&enie dostupnosti Sirokopasmového internetu pre v3etkych, tvorba a vyuZivanie digitalneho obsahu. Pri
implementacii stratégie je zdoraznena Uloha narodnych projektov, ktoré budi predstavovat komplexné, celoplosné rieSenia. Oc¢akava sa, ze narodné
projekty budd predstavovat najicinnejSie a najefektivnejsie skupiny intervencii OP IS z pohladu pinenia stanovenych cielov stratégie. Realizacia vetkych
projektov OP IS, a hlavne narodnych projektov bude prebiehat pine v stlade s principmi e-Governmentu, akceptovanymi ¢lenskymi krajinami EU ako aj
s odporti¢aniami IDABC. V rdmci tychto principov bude ddraz kladeny predovSetkym na pouZivanie otvorenych Standardov a dodrziavanie technologickej
a softvérovej neutrality. Kazdé podporené rieSenie bude vychadzat z komplexnej analyzy jeho trvalej udrzatelnosti.
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analyzy je sada najCastejSie sa opakujdcich unikatnych procesov, ktoré sa aplikuju do IKT a vytvoria zaklad,
transakéné jadro e-Governmentu.

Narodna koncepcia informatizacie verejnej spravy vyusti do vytvorenia Studie realizovatelnosti, ktora
identifikuje sadu projektov informaénych systémov, zadefinuje architekturu pravneho ramca a potrebny rozsah
zmien v suc¢asnych zakonoch tak, aby zakony nepredbiehali informacné systémy a naopak. Realizacia Uprav
v zakonoch je hlavnym kritickym faktorom dspechu zmien, nakolko vyzaduje vecnu podporu u prislusnych
tvorcov zakonov — jednotlivych ministerstiev a politickll podporu v parlamente.

Implementacia obecnych agend do systému e-Governmentu bude reSpektovat Specifické postavenie samospravy
v pravnom systéme Slovenskej republiky prostrednictvom vypracovania Cestovnej mapy zavadzania
elektronickych sluzieb pre samospravy, ktora ma zabezpeit riadenie verejnych sluzieb na centrélnej Grovni
vSade tam, kde doteraz absentuje prepojenie regionalnych centralnych informacnych systémov.

Legislativna podpora elektronickej verejnej spravy je definovana v Ulohe: Spolupraca pri tvorbe néavrhu
legislativneho zameru zakona o elektronickej verejnej sprave ao registroch verejnej sprévy,
vypracovanie a prijatie novej pravnej dpravy. Tato uloha je v Stadiu rozpracovania. Pripravovany zakon
zefektivni vSeobecny elektronicky pristup k zakladnym verejnym sluzbam s navzajom prepojenymi registrami
verejnej spravy a umozni Uplnu elektronickl vymenu Udajov medzi ob&anmi, verejnym a stkromnym sektorom.
Vlysoky dbraz sa bude klast na posilnenie informacnej bezpecnosti a ochranu osobnych ddajov, vzajomné
prepojenie registrov jednotlivych indtitlcii verejnej spravy a poskytovanie kvalitnych sluZieb v redlnom
Case (online). Na pracovnych stretnutiach ministerstva dopravy, pdst a telekomunikacii a ministerstva vnutra bol
urCeny plan prace a nosny obsah materialu, dohodli sa organizatné zalezitosti, schvalila sa Struktura dokumentu,
vySpecifikovali sa definicie a navrhnuté Struktury registrov abol navrhnuty obsah pripravovaného zakona
o referenénych registroch a Ciselnikoch verejnej spravy, vratane definicii novych pojmov. Vzhladom na potrebu
integracie katastralneho registra do plnenia Ulohy bola v septembri 2006 pracovna skupina rozSirend
o odbornikov z Uradu geodézie, kartografie a katastra SR. V stcasnosti prebiehaju analyzy pravnych Gprav
niektorych krajin so zavedenymi elektronickymi sluzbami verejnej spravy a potrebnych legislativnych zmien
s cielom pripravit taky model e-Governmentu funguijlci v silade s trendmi a poZiadavkami Eurépskej Unie.
Zarovef bola vykonana predbezna analyza pravneho poriadku SR v oblasti informatizacie spolo¢nosti.

Cielom pripravovaného dokumentu Stratégia pre informaéni bezpecénost, je vytvorit jednotnd platformu
budovania informaCnej spoloCnosti postavenu na pravnych zakladoch so zabezpeCenim ochrany
a déveryhodnosti digitdlneho prostredia na Slovensku. Zakladné principy vychadzaju zo Stratégie pre bezpecnu
informaénti spoloénost vydanej EU z roku 2006, a z dalSich strategickych dokumentov. Dosiahnutie stavu
interoperability v3etkych relevantnych informacnych systémov v SR je hlavnym cielom dlohy Tvorba $tandardov
- Interoperabilita. V siCasnosti jedinym platnym legislativnym nastrojom v SR je zakon ¢. 275/2006 Z. z.
o informacnych systémoch verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov, ktory nadobudol Géinnost
od 1. 6. 2006. Uvedeny zakon stanovuje povinnost povinnym subjektom vytvarat nové informacné systémy
v stlade s vydanymi Standardmi a existujlce systémy uviest do suladu so zakonom do dvoch rokov. Konkrétne
Standardy pre uvedeny ciel podla tohto zékona uréuje vynos MDPT SR ¢&. 1706/M-2006 o Standardoch pre
informacné systémy verejnej spravy vydany dia 14. jula 2006, ktorého novelizacia sa pripravuje na november
roku 2007. V st¢asnosti tvorbu Standardov pre IS VS zastreSuje MF SR prostrednictvom odboru pre legislativu,
metodiku, Standardy abezpeCnost IS. Vtejto suvislosti bola vmaji roku 2007, zriadend Komisia pre
Standardizaciu ISVS. Komisia zodpoveda za odbornu pripravu navrhov na zavedenie novych Standardov, zmenu
alebo zruSenie existujucich platnych Standardov pre informacné systémy verejnej spravy, dalej formuluje odborné
stanoviska k navrhom, ktoré potom vo forme vSeobecne zavazného predpisu vydava MF SR. Komisia na svojom
zasadnuti dha 19. 6. 2007 zriadila 7 pracovnych skupin, ato voblasti pre Datové Standardy, priestorovu
identifikaciu (Geograficky informacny systém - GIS), pristupnost web stranok, zdravotné Standardy,
Standardizaciu novych technolégii, optimalizaciu existujlcich Standardov a procesov apre Standardizéciu
formularov. Ministerstvo financii v si¢asnosti pripravuje dolozku vplyvu na informatizaciu spolo¢nosti, ktora je
predmetom medzirezortného pripomienkoveho konania a prediozena na rokovanie viady bude v oktobri roku
2007. DalSou podporou je aj vytvorenie slovnika odbornych vyrazov pre oblast informatizacie IS VS, ktory bude
vydany vo forme metodického odporucania.

K najdéleZitej$im sudastiam informatizacie spolotnosti momentélne patri vybudovanie Ustredného portalu
verejnej spravy s elektronickymi sluzbami. Cielom tohto projektu je spristupnit na internete samotné sluzby
a informéacie o sluzbach verejnej spravy pre ob¢ana, podnikatela ale aj pre samotné organy verejnej spravy a tak
Zjednodusit proces poskytovania jej sluzieb. Prostrednictvom Ustredného portalu verejnej spravy (UPVS) budu
mdct obCania komunikovat so Statnou a verejnou sprévou 24 hodin denne, 7 dni v tyzdni. K dispozicii st nielen
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elektronické sluzby, ale aj jednoducha informacia — napriklad aktuaine navody na rieSenie konkrétnych Zivotnych
situacii, kontakty na prislusné institicie. Do portalu bola integrovana informaéna Cast existujiceho portalu
www.obcan.sk. Jednym zciefov bolo, aby ob¢ania vybavovali agendu len sjednou indtiticiou, ktord si
elektronicky ziska potrebné dokumenty od inych intiticii. Pre verejn spravu poskytuje portal technickl
infraStruktaru, ktord moze pouzit pri budovani svojich e-sluzieb a tiez moznost ako jednoducho ponuknut svoju
sluzbu ob&anovi z jedného miesta. Diia 1. jula 2006 bola spustena prevadzka technologickej ¢asti UPVS. V
priebehu roka 2006 boli spristupnené sluzby Zivnostenského registra, registra trestov, sluZieb Ustredia prace,
socialnych veci arodiny. Od 1. augusta 2007 ma verejnosti moznost nielen ziskavat vypisy a listiny
z obchodného registra v elektronickej podobe pouZitelnej pre pravne ukony, ale prostrednictvom internetu aj
on-line zakladat' spolo¢nosti, vykonavat zmeny v zapisoch a ukladat listiny do zbierky listin. Obchodny register je
prvym verejnym registrom, ktory poskytuje svoje sluzby on-line v pravne zavaznej podobe. S ciefom motivovat
ob&anov vo vyuzivani sluZieb elektronického obchodného registra boli vyznamne zniZzené sidne poplatky za
jednotlivé sluzby registra vykonavané elektronicky, ktoré si hradené on-line prostrednictvom platobného
portalu, ktory bol oficialne spristupneny 1. augusta 2007. Platobny portal sluzi k on-line dhradam spravnych
poplatkov za poskytovanie elektronickych sluzieb. Pre potreby Statnej spravy a samospravy je pristupny
bezplatne. Urad viady tymto krokom zefektivnil portal, ktory zabezpecuje centralny a jednotny pristup k
informa¢nym zdrojom a sluzbam S$tatnej spravy a samospravy. Zatial funguje len s prepojenim na Dexia banku
Slovensko a.s. . Integracia s dalSimi bankovymi Ustavmi je v Stadiu priprav a jej sprevadzkovanie sa uskutocni
v blizkej dobe.

V nadvaznosti na rieSenie projektu UPVS bol vypracovany nédvrh rieSenia elektronického spoplatnenia
spravnych poplatkov za e-sluzby. V pripade Uradnych dokumentov, ktoré bud( opatrené zaruCenym
elektronickym podpisom a budu teda pouZitené na pravne Ukony, sa poCita so spoplatnenim elektronickou
formou, ¢o bude obdoba sucasného platenia poplatkov resp. kolkov pri papierovej komunikacii. Napriek
doterajSej snahe sa zatial nepodarilo do legislativy zakotvit pravnu formulaciu, ktora by umoznila, aby sa
poplatky za ukony a konania vykonavané na zéklade elektronického podania cez Ustredny portél verejnej spravy
platili prostrednictvom platobného portalu Ustredného portalu verejnej spravy s 50 % zniZenim sadzby poplatkov
zo sadzby poplatkov uréenych v sadzobniku, do celkovej vySky 2000 Sk. Zakonné zakotvenie elektronickej platby
za e-sluzby sa navrhuje zakotvit v pripravovanom navrhu zakona o elektronickych registroch verejnej spravy.

Cielom projektu Elektronické verejné obstaravanie (EVO) je hlavne znizenie nakladov na verejné obstaravanie
na strane Ucastnikov verejnych sutazi ako aj na strane verejnych obstaravatelov vo verejnej sprave, podstatné
urychlenie priebehu verejného obstaravania a zvySenie transparentnosti procesov VO (znizovanie korupcie).
Systém EVO je v prevadzke od 30. aprila 2007 (www.evo.gov.sk) a verejni obstaravatelia mozu vyuzivat systém
EVO na zadavanie zakaziek vo verejnom obstaravani. Urad pre verejné obstaravanie na zaklade podanych
Ziadosti o registraciu zacal dhom 26. marca 2007 vykonavat do systému EVO registraciu verejnych
obstaravatelov a oséb opravnenych pouzivat systém EVO v mene verejnych obstaravatelov. V systéme EVO
bolo do 25. septembra 2007 zaregistrovanych 48 verejnych obstaravatelov a 169 0séb opravnenych pouzivat
systétm EVO v mene verejnych obstaravatelov. Vramci systému EVO bolo od juna do augusta 2007
zrealizovanych pat podlimitnych zakaziek na dodanie tovaru a jedna podlimitna zakazka na poskytnutie sluzieb®.

V ramci projektu Vol'ny informaény pristup do katastra sa od 1.9.2007 sa poskytuju informacie z informa¢ného
systému katastra nehnutelnosti cez katastralny portal bezplatne. Informéacie na portéli sa aktualizuju tyzdenne
amaju len informativny charakter. Bezplatny pristup k informaciam na portali je umozneny vSetkym uzivatefom
sedem dni v tyzdni a 24 hodin denne. UzZivatel portalu mdze vyhladat informécie aj prostrednictvom mapy a
ziskat informécie o katastralnom konani.

Dal$im nevyhnutnym krokom k zabezpegeniu efektivneho fungovania verejnej spravy je zabezpedenie
Vytvorenia systému elektronickej vymeny dat medzi registrami. Na tento Ucel bola vypracovana Studia, ktora
preskimala sucasny stav a navrhla postupnost krokov pre vytvorenie systému elektronickej vymeny dat medzi
registrami. V prvej faze by mala byt spustena elektronicka vymena dat medzi registrom obyvatelov a obchodnym
registrom, v druhej faze by mal byt pridany aj Zivnostensky register. Ministerstvo vnitra v ramci rieSenia tejto
Ulohy vypracovalo Studiu uskutoCnitelnosti Poskytovanie tdajov z REGOB do CeZiR. V dalSom obdobi sa
predpoklada zabezpeCenie datovej vymeny aj medzi dalSimi registrami, ktora je nevyhnutna z dévodu
efektivneho fungovania prislusnych organov a spoloCnosti ako celku. Zaroveri v tejto suvislosti bude potrebné
rozpracovat architektiru prepojenia SirSej skupiny registrov prostrednictvom jednej platformy zabezpedujlce;
datovu synchronizaciu aintegraciu referenénych dat. Procesy integracie do eurdpskeho spoloCenstva zvySuju
poziadavky na prepojenie informagnych a komunikagnych systémov organov EU a &lenskych krajin na jedne;j
strane ana strane druhej Clenskych krajin navzajom. V slvislosti s tym bude potrebné spolupracovat na
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systémovom rieSeni prepojenia informacnych systémov jednotlivych organov Statnej a verejnej spravy na
informaéné systémy EU. TaktieZ je nutné zavedenie jednoznaéného identifikatora pre komunikéciu medzi
informacénymi systémami verejnej spravy. |dentifikator — retazec znakov, bude generovany ministerstvom
vnutra pre kazdého obyvatela, nebude ho mozné pouzit na pravne ukony a bude sluZit len pre informaéné sluzby
e-Governmentu a pre komunikaciu medzi informacnymi systémami verejnej spravy. Nasledne bude vytvarany
bezvyznamovy identifikator pre pouZzitie na zakladnych identifikaénych dokladoch fyzickej osoby, napr. na
jednoznacnu identifikaciu osoby pre vydanie certifikatu pre zaruCeny elektronicky podpis. V rami tejto Ulohy bola
zo strany ministerstva dopravy, post a telekomunikécii v roku 2005 podpisana zmluva na vypracovanie Stidie
realizovatel'nosti zavedenia identifikatora ob¢ana pre informacné systémy verejnej spravy. Ministerstvo
vnutra nasledne vypracovalo Koncepciu zavedenia jednoznaéného identifikatora a predlozilo ju 21. 12. 2005 na
medzirezortné pripomienkové konanie. S dodavatelom aplikacie informacného systému Registra obyvatefov bol
predbezne dohodnuty spdsob realizacie po vyrieSeni finanéného krytia. Zavedenie identifikatora podfa tejto Studie
si nevyziada legislativnu Upravu. Tuto bude potrebné riesit v sulade s poznatkami v praxi.

K odstraneniu administrativnej zataze by mala prispiet realizacia Ulohy: Poskytovanie informacii z
referenéného registra obyvatelov SR a z databazy dokladov SR opravnenym subjektom (REGOB). Tymto
rieSenim sa odbura doterajSia prax nepotrebnej administrativnej zataze, kedy intiticie verejnej spravy bezne
pozaduju od ob¢ana predloZenie a spoplatnenie informéacii od inych institlcii verejnej spravy, ku ktorym maju
priamy jednoduchy a bezplatny pristup. Informécie budu spristupnené nielen organom a indtitucidm verejne;
spravy SR, ale aj pre komerénym subjektom a obyvatelov, avSak iba v rozsahu ich opravneni danych platnou
legislativou SR. Podstatnd Cast' registrov je lokalizovanad na ministerstve vnatra. Poskytovanie informéacii
z REGOB a databazy dokladov sa vykonava v testovacej prevadzke.

Cielom ulohy ZvysSovanie pouZivania elektronického podpisu v institiciach verejnej spravy ako podpora
podnikatel'ského prostredia a elektronizacie verejnej spravy je vytvorit podmienky pre pouzivanie
elektronického podpisu pre pravnické a fyzické osoby pri poskytovani sluzieb a zjednodusit komunikaciu medzi
ob&anom, firmou a kfG¢ovymi indtitdciami verejnej spravy. RozSirenie spoCiva v podstatne SirSom rozsahu
pouzitia licencii a vytvoreni a dodavke elektronickych formularov pre zabezpecenie komunikacie na baze ZEP.
Koncom roka 2006 ministerstvo dopravy, post a telekomunikacii zabezpecilo v zmysle zakona o verejnom
obstaravani dodavku multilicencie QSign aplikacie pre zaruceny elektronicky podpis v rozsahu 1 000 licencii pre
Statnu a verejnU spravu, vy$Sie Uzemné celky a vybrané Grady miestnej samospravy. Sucastou dodavky bolo aj
vytvorenie elektronickych formularov pre elektronicky podpis. Dodavka technického zariadenia pre Citanie
Cipovych kariet bola rieSena osobitne. V januari 2007 sa uskutoCnilo odovzdavanie Eipovych kariet s technickym
zariadenim pre ich Citanie. V si¢asnosti je programovym vybavenim zabezpecenych cca 700 pracovnych miest.
Projekt bude po dokonceni riesit celkovo 1000 instalatnych miest v SR, z ktorych vé&¢Sina bude k dispozicii
Sirokej verejnosti. V zmysle zakona o elektronickom podpise je platnost Cipovej karty jeden rok. Ministerstvo
financii dorieSilo problematiku viacnasobného pouzitia Cipovej karty, t. z. ze tuto bude mozné recertifikovat.
Vtejto suvislosti budi uz vydané karty stiahnuté a nahradené recertifikovanymi. Termin ukoncenia celého
procesu je naplanované do konca roka 2007.

Néarodny bezpeénostny Urad vytvoril vietky legislativne a technické predpoklady pre zavedenie elektronického
podpisu, najma v prostredi verejnej spravy. V su¢asnosti je East aplikacii v prevadzke a €ast je v Stadiu pilotného
overovania. KIu¢ovym momentom je stanovenie povinnosti organov verejnej spravy prijimat’ elektronické podania
od obCanov a podnikatelov, podpisané elektronickym podpisom. Narodny bezpecnostny urad pripravil novelu
zdkona o elektronickom podpise, ktora by tento problém vyrieSila povinnym zavedenim elektronickych
podatelni. Navrh novely je v legislativnom plane vliady SR na rok 2007 s predpokladanym prediozenim na
rokovanie vlady SR v novembri 2007. AvSak v zaujme rozSirenia pouzivania elektronického podpisu v tatne;
sprave bol v Narodnej rade SR prijaty pozmeriovaci navrh k navrhu zakona o informacnych systémoch verejnej
spravy na doplnenie samostatného ¢l. IIl, ktorym sa priamo novelizoval zakon ¢. 215/2002 Z. z. o elektronickom
podpise.

Zavedenie obcCianskeho preukazu s ¢ipovou kartou a zaru¢enym elektronickym podpisom - ministerstvo
vnltra vypisalo verejnd sOtaz, ktora ma zabezpecit Cistopisy novych obcianskych preukazov vo forme
polykarbonatovej karty.

Materidl o zavedeni obCianskeho preukazu s Cipovou kartou a zaru€enym elektronickym podpisom bol
predloZzeny na rokovanie viady SR, kde bol z rokovania vypusteny.

V suvislosti so zefektivnenim fungovania zasadnuti viady SR bol rozpracovany projekt Digitalna vlada, ktorého
ciefom je elektronizacia dokumentov aich obehu v legislativnom procese, ¢ize Uplna digitalizacia procesu
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zasadania vlady. Realizaciou projektu by sa mal znizit objem materidlov predkladanych na zasadanie viady
v papierovej podobe a vytvorit k nim flexibilnejsi pristup. Hardverové vybavenie projektu je uz k dispozicii,
pracuje sa eSte na softvérovom rieSeni. Predpokladany termin dokonéenia bol august 2007.

V ramciciela zvySovania digitalnej gramotnosti sa rieSia viaceré Ulohy. Jednou z najvyznamnejSich je
v st¢asnosti Eurdpsky pocitacovy vodicsky preukaz pre Statnych zamestnancov (ECDL) - Certifikovanie
digitalnej gramotnosti zamestnancov verejnej spravy programom ECDL. Pilotna faza projektu certifikacie
prebehla na ministerstve dopravy, post a telekomunikacii a na OUOSS uz v roku 2005. Na zaklade jej pozitivnych
vysledkov bol zahajeny Narodny projekt Vzdelavanie zamestnancov vo verejnej sprave zamerané na ziskavanie
digitélnej gramotnosti a priprava na ECDL prostrednictvom elektronického vzdeldvania. Preverovanie Statnych
zamestnancov programom ECDL v3ak naruSila Uprava zakona o Statnej sluzbe, podla ktorej uz Statni
zamestnanci nemusia prejst certifikaciou ECDL. Prieskum digitalnej gramotnosti Statnych Uradnikov (az 50 %
zamestnancov nevyuziva digitalne technolégie efektivne), prezentovany v januari 2007 ukazuje na nedostatocné
vedomosti zamestnancov $tatnej spravy. Preto ministerstvo financii vyvija aktivity v zaujme pokracovania
projektu.

Z hladiska zvySovania digitalnej gramotnosti obyvatelstva bola najrozsiahlej$ia aktivita - projekt Digitalne
Sturovstvo na Skolach. Cielenou podporou $tatu, vzniklo v rokoch 2005 a 2006 viac ako 820 miest, v ktorych si
miestna komunita mohla zvySovat svoje znalosti v praci s IKT. Na Skolach po celej Slovenskej republike vznikli
vzdelavacie centra, kde prebiehali Skolenia miestnej komunity, obyvatelia sa u€ili za pomoci lektorov — ucitelov
§kdl vyuzivat digitalne technoldgie pre svoju pracu izabavu — pouzivat existujlce sluzby e-Governmentu.
Pozitivne je, Ze v tomto projekte boli vyuZivané aj prostriedky, ktoré Stat a sukromny sektor za predchadzajuce
roky vlozil do 8kol prostrednictvom projektu Infovek a Pocitace pre Skoly. Technolégie boli obéanmi vyuZivané
ivo veCernych hodinach alebo pocas sviatkov a prazdnin. Takymito Skoleniami preSlo 70 tis. obyvatelov
Slovenska. Dal$im kladnym momentom tohto projektu je, Ze $koly si pomocou digitalneho $tirovstva vylepsili
svoje vybavenie v oblasti IKT a na mnohych miestach Slovenska si upevnili svoje postavenie miestnej autority.
Tento v sucCasnosti ukonCeny projekt bol oceneny ako najlepSi IT projekt Slovenska za rok 2007 na
medzinarodnom kongrese ITAPA.

Zavery vyplyvajlce zo Studie realizovanej v roku 2005 Mapovanie stavu digitalnej gramotnosti a adaptability
obyvatel'stva na IKT napomahaju pri rieSeni a planovani projektov z oblasti zvySovania digitalnej gramotnosti.

K zvySeniu Sirokej dostupnosti internetu prispel projekt Internet pre vSetkych, ktorého ciefom je zvysit
penetraciu vysokorychlostného pristupu na internet a informacnd gramotnost’ ludi formou Statneho prispevku.
Projekt bol spusteny dia 5. 5. 2006 zarovefi s vytvorenim Kliringového centra. V sucasnosti prebieha
poskytovanie $tatneho prispevku pre 5000 [udi v kazdom VUC. Tento projekt bude ukongeny koncom roku 2008.

SR a vytvorenie podmienok na zvy$enie konkurencie na telekomunikadnom trhu SR bolo zamerom Studie
vyuZitia Struktir existujicich chrbtovych sieti organizécii, v ktorych ma $tat vaésinovy podiel. Stdia bola
schvalena na rokovani vlady dfia 1. marca 2006 uznesenim €. 199/2006. V zmysle bodu B.1. uvedeného
uznesenia vyplyva Uloha vypracovat Studiu realizovatelnosti za ucelom pravnej a finanénej analyzy zo zdmerom
vytvorit akciovu spolocnost so 100 % majetkovou Ucastou Statu. Tato Studia realizovatelnosti bola vypracovana
a Uloha bola splnena.

Oblast rozvoja Sirokopasmového internetu bude podporena najmé prostrednictvom Operaéného programu
Informatizacia spolo¢nosti na roky 2007-2013. V ramci priority — ZvySenie pristupnosti k Sirokopasmovému
internetu budu projekty zamerané na zavadzanie, rozvoj a prevadzku modernych sietovych platforiem
zabezpedujucich komunikaciu systémov Statnej spravy v rozsahu potrebnom pre rozvoj e-Governmentu, podporu
rozvoja metropolitnych optickych sieti, sieti regionalneho a lokalneho vyznamu v oblastiach neatraktivnych pre
komer¢nych prevadzkovatelov.

So Sirokou dostupnostou Internetu a spristupnenim kvalitného digitalneho obsahu slvisi Program
elektronizacie kniznic.

Verejné, vedecké, mestské a obecné kniznice predstavuji obrovsky zdroj informéacii a vedomosti pre Siroku
verejnost, preto je potrebné zabezpedit pre vSetky z nich pripojenie na Sirokopasmovy internet a otvorit' ich
verejnosti. Tento ciel je obsahom projektu Internetizacie verejnych kniznic Il. Etapa. Projekt vytvori modernu a
lacni alternativnu siet' niekolkych tisicok verejnych pristupovych miest na internet po celom Slovensku.
Budovanie narodnych digitalnych kniznic pre vedu, vyskum, techniku a vzdelavanie a systémov elektronického
publikovania zaroveri zlepSi pristup obyvatefov Slovenskej republiky k odbornym informaciam.
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Spristupnenie kvalitného digitalneho obsahu pamatovych a fondovych institcii prostrednictvom IKT je obsahom
opatrenia ,Rozvoj pamdétovych a fondovych institicii a obnova ich narodnej infrastruktury* z OperaCného
programu Informatizécia spolognosti na roky 2007-2013. Rozvoj pamatovych a fondovych institdcii a obnova ich
narodnej infraStruktury sa bude realizovat prostrednictvom digitalizacie ich obsahu, spristupfiovania digitalnych
dat a zlepSenim systémov ziskavania, spracovania a ochrany obsahu.

V ramci projektu Verejne pristupny portal Portal kultiry budu poskytované bezplatné komplexné informacie
pre odbornu alaickil verejnost z oblasti kultury. Tato uloha sa v roku 2006 pinila len Ciastocne, pretoze kéli
nedostatku finanénych prostriedkov sa nerealizovala verejna sutaz na vyber dodavatela na realizaciu portalu
kultdry. Preto sa realizacia projektu bude venovat mimoriadna pozornost na realizciu tohto projektu v roku 2007,
priom na tento projekt je vy€lenenych priblizne 20 mil. Sk v rdmci programového rozpoctovania.

Prioritnou témou Dodatku k Narodnému programu reforiem SR na roky 2006-2008 bola aj Informatizacia
zdravotnictva — eHealth. Podla programového vyhlasenia viady SR je zdravotnictvo a jeho informatizacia -
eHealth najvy$Sou prioritou. Ide o vyuzivanie modernych informaénych a komunikacnych technolégii s Ulohou
spinit o¢akavania ob¢anov, pacientov, poskytovatefov zdravotnickej starostlivosti a profesionalnych zdravotnikov.
Informatizacia zdravotnictva pombdze zvysit efektivitu a priniest pridani hodnotu zdravotnej starostlivosti
vyluCenim duplicit alebo zbytoénych diagnostik alebo terapeutickych intervencii podporou kontinuélnej
starostlivosti, zlepSenim komunikacie medzi zdravotnickou sférou a Sirokym pristupom k zdravotnym
vedomostiam a eviden¢ne zalozenou medicinou. Narodny zdravotny informacny systém a sluzby spoloCne s
organiza¢nymi zmenami ako aj rozvojom novych zru€nosti mézu vyrazne prispiet k pristupu, kvalite starostlivosti
a k efektivite a produktivite zdravotnickeho sektora. Prostriedkami realizacie informatizacie zdravotnictva je
Standardizécia Ciselnikov, datovych rozhrani a pracovnych postupov poskytovatelov zdravotnej starostlivosti
(PZS), vybudovanie ulozisk dat, internetizacia pracovisk PZS, modernizacia aplikaéného vybavenia pre PZS na
zéklade navrhnutych narodnych a medzinarodnych Standardov, vytvorenie politik identifikacie, autentifikacie a
autorizicie na néarodnej aj medzinarodnej urovni, ako aj rozvoj a implementacia eHealth aplikacii ako
napr. elektronicky chorobopis, elektronicka preskripcia a medikacia. Tento Siroko koncipovany program podporuje
informatika na drovni rezortu — ministerstvo zdravotnictva a jeho Specializované Narodné centrum zdravotnickych
informacii, ktoré vzniklo 1. februara 2006. Ulohy a &innosti zabezpedujice informatizaciu zdravotnictva boli
stanovené v AkEénom plane informatizacie zdravotnictva pre rok 2006, ktorého cieflom bolo posilnit
medzinarodnu spolupracu a kontakty SR v oblasti eHealth, propagovat eHealth na Slovensku v povedomi
odbornej aj laickej verejnosti a pripravit prostredie pre definovanie a nasledné rieSenie konkrétnych eHealth
projektov.

V ramci plnenia vy3Sie uvedeného akéného planu boli spinené nasledujuce najvyznamnejSie Ulohy:

»  zriadené Narodné centrum zdravotnickych informacii, ktorého sucastou su aj Narodné centrum (NC) pre
Standardy, NC pre eHealth, NC (Kompetenéné centrum pre eHealth) pre zdravotnicku Statistiku a NC
pre poskytovanie medicinskych a zdravotnickych informacii;

» vypracované Studie o0 moznostiach a zdrojoch (feasibility study) pre stimulovanie rozSirovania internetu a
rozvoja poCitatovych sieti u poskytovatelov zdravotnickej starostlivosti a u dal$ich subjektov v rezorte
zdravotnictva, pre zavedenie elektronickych zdravotnych zéznamov v SR, pre  zavedenie
elektronickej preskripcie a receptov v SR a pre informatizaciu mimonemocni¢nych zdravotnych
sluzieb v SR.

V roku 2007 bol vypracovany a schvaleny zasadny material ,,Koncepcia informatizacie zdravotnictva
na roky 2007 az 2010, ktory obsahuje aj Ulohy a zamery vyplyvajlce pre rezort zdravotnictva z Narodného
programu reforiem Slovenskej republiky na roky 2006-2008, jeho Dodatku a suvisiacich zavaznych dokumentov.

Na Uspednu realizaciu zdravotnickej reformy v oblasti informatiky boli spracované potrebné navrhy
legislativnych opatreni a zapracované do noviel prisludnych zakonov, ktoré su v sti¢asnej dobe v legislativnom
procese.

Sucastou pripravy Standardov informatizacie zdravotnictva je v sucasnosti rieSeny projekt ,Navrh
aplikacnej a technickej infrastruktiry pre realizaciu Standardizacie registrov v zdravotnictve Slovenskej republiky”
(TAHIS II), ktory nadvézuje na vysledky realizacie projektov z roka 2006. Predmetom rieSenia projektu je aj navrh
aplikacnej a technickej infrastruktiry pre realizaciu a S$tandardizaciu nasleduijlcich registrov v zdravotnictve
SR:

- Register prijimatelov zdravotnej starostlivosti,
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- Reqgister poskytovatelov zdravotnej starostlivosti,
- Register zdravotnickych pracovnikov,

- Reqgister liekov,

- Register zdravotnickeho materialu a pomécok.

Pre zabezpecenie Narodného zdravotnickeho portalu zameraného na:

a) verejnu spravu - pre pristup organizacii verejnej spravy, t. j. Statnej spravy a samospravy,
b) Ucastnikov zdravotnej starostlivosti - pre pristup U¢astnikov verejnej zdravotnej starostlivosti,

bol vypracovany a schvaleny ,Navrh pilotného riesenia Narodného zdravotného portalu - Cast Vydavanie licencii
pre poskytovatelov zdravotnej starostlivosti na VUC*, ktory je v sucasnej dobe v $tadiu zabezpecovania.

4.5 Kvalitna fyzicka infrastruktura a sluzby v siet'ovych odvetviach

Sektor dopravy, post a telekomunikéacii ma pre dal$i rozvoj slovenského hospodarstva strategicky vyznam a jeho
rozvoj je podmienujucim faktorom rozvoja ekonomiky ako celku a rozvoja jednotlivych regionov, ktory vytvara
podmienky pre vyuzitie hospodarsko-spoloéenského potencialu SR. Podstatnou mierou prispieva k fungovaniu
europskeho hospodarstva a k realizacii vnatorného trhu. Na sektor dopravy, pdst a telekomunikacii pripada
priblizne 10 % hrubého domaceho produktu Slovenskej republiky a asi 6,6 % pracovnych miest. Vyznamne
prispieva k tvorbe a zabezpe€ovaniu pracovnych miest, ktoré si vyzaduju najrozmanitejSiu kvalifikaciu (dopravné,
telekomunikacné a postové sluzby, vystavba infrastruktiry, automobilovy priemysel a Udrzba vozidiel). Okrem
toho je délezitou vyvojovou a aplikacnou oblastou pre inovacie a je nenahraditelnym motorom rastu.

4.51 Dopravna infrastruktura

Vrokoch 2004 — 2006 rozvojové zamery ministerstva dopravy, post a telekomunikacii v oblasti budovania
dopravnej infrastruktury v SR vychadzali najma zo strategickych programovych dokumentov ako Stratégia SR pre
Kohézny fond 2004 — 2006 a Operacny program Zakladna infrastruktira 2004 — 2006.

Stratégia SR pre Kohézny fond 2004 — 2006 bola zamerana najma na rozvoj cestnej a zeleznicnej infrastruktury.

V oblasti rozvoja cestnej infratruktury boli strategické ciele zamerané na vystavbu stavebnych Usekov na
koridoroch TEN-T a to:

= naUzemi hlavného mesta SR Bratislavy (projekt D1 Viedenska cesta - Pristavny most);
= na koridore V/a medzi Bratislavou a KoSicami (projekt D1 Mengusovce — Janovce).

V oblasti rozvoja Zelezni¢nej infrastruktury boli strategické ciele rozvoja infratruktiry zamerané na modernizaciu
koridoru Va a na program obnovy trati tak, aby sa zabezpecili predpokladané technické parametre trati podia
dohéd AGC a AGTC.

V ramci operacného programu Zakladna infrastruktira 2004 — 2006 sa realizuju tri opatrenia priority Dopravnej
infrastruktry. V oblasti zelezniénej infraStruktiry to boli opatrenia v podobe elektrifikacie ZelezniCnych trati,
Upravy zelezniénych stanic, mostov, signalizanych zariadeni a zvySenie bezpecnosti. Oblast cestnej
infrastruktiry pokryva opatrenia na vystavbu rychlostnych ciest a komplementarne i budovanie a rekonstrukciu
mostov a krizovatiek. Opatrenie, ktoré pokryva infrastrukturu leteckej dopravy si kladie za ciel zvySenie technicke;
Urovne letisk, s osobitny dérazom na bezpecénost letisk a pasaZierov.

Za oblast Zelezni€nej infrastruktiry bol ukonéeny projekt Elektrifikacia trate Zvolen - B. Bystrica. Na koridore Va
na sieti TEN-T sa realizuje projekt Modernizacia ZST Preov s predpokladom ukonéenia 12/2007 a projekt
Modernizacia ZST Poprad — Tatry s predpokladom ukon&enia 08/2007. Za oblast cestnej infrastruktiry na
trasach svyznamom pre medzinarodnd a vnutrodtatnu cestnl dopravu, ktoré su zaradené do siete
transeurdpskych magistral TEM a su su¢astou nadradenej dopravnej infrastruktiry bol odovzdany do uzivania
projekt R1 Rudno nad Hronom — Zarnovica o celkovej dizke 9,955 km a projekt R2 Ozdany — prelozka v dizke
6,091 km. Za oblast leteckej infrastruktury sa zrealizovali projekty rozvoja a modernizacie bezpecnostnych
systémov na letiskach Poprad — Tatry, Slia¢ a PieStany.

4.5.2 Elektronické komunikacie
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Ministerstvo dopravy, pdst a telekomunikacii sa v roku 2006 sustredilo na podporu rozvoja Sirokopdsmového
pristupu k internetu predovSetkym podporou rozvoja sutaze a hospodarnym vyuzivanim frekvenéného spekra.
Intenzivne pracovalo na vytvoreni legislativnych podmienok na posilnenie pravomoci regulaéného organu a
snazilo sa dosiahnut dynamické nastartovanie procesu prechodu z analégového na digitalne televizne vysielanie.

4.5.3 Rozvoj sektora elektronickych komunikacii

Novela zakona €. 610/2003 Z. z. o elektronickych komunikaciach v zneni neskorsich predpisov, ktora nadobudla
Ucinnost 1. 4. 2006 reaguje na pripomienky EK tykajuce sa ustanoveni o prenajme okruhov, o univerzaine
sluzbe a upravuje povinnost' pristupu a prepojenia podnikov, ktoré nemaji na trhu vyznamny vplyv. Upresiuje
postup pridelovania frekvencii v ramci vyberového konania, pri¢om umoziuje nasledny prevod pridelenych
frekvencii. Z dévodu transpozicie novej smernice EU o uchovavani tdajov pripravilo ministerstvo dopravy, post a
telekomunikéacii dal$iu novelu, ktora je v suCasnosti v legislativnom procese schvalovania.

S cielom dalSieho rozvoja elektronickych komunikaénych sluzieb vytvorilo MDPT SR vhodné podmienky na vstup
3. mobilného operatora. Diia 2. 8. 2006 sa vitazom vyberového konania na tretieho poskytovatefa GSM a UMTS
sluZieb stala spoloénost Telefénica 02 Slovakia, s. r. 0.

Univerzélna sluzba je minimalny stbor sluzieb, ktoré su dostupné v uréenej kvalite na celom Uzemi §tatu vSetkym
koncovym uzivatelom bez ohladu na ich geograficki polohu a za prijatelnd cenu. Spolo¢nosti Slovak Telekom,
a.s. bola ulozena 4. 4. 2006 povinnost poskytovat' univerzalnu sluzbu na celom Gzemi SR v kvalite urCenej
opatrenim TU SR.

Od juna 2006 bola zavedena do praxe prenositelnost ¢isla v mobilnych a v zavere roka aj v pevnych sietach.

Pre potreby hospodarneho vyuZzivania frekvenéného spektra je pravidelne zostavovana Nérodnd tabulka
frekvencéného spektra (NTFS). Stanovuje pridelenie frekvencnych pasiem jednotlivym radiokomunikaénym
sluzbam a plan vyuzitia frekvenéného spektra, na zaklade ktorého sa stanovuje pridelenie frekvencii jednotlivym
prevadzkovatelom. V sulade s kazdoro¢nym harmonizovanim NTFS bol uznesenim viady SR €. 677 z 9. 8. 2006
schvaleny navrh zmien NTFS na rok 2006.

Uznesenim vlady SR €. 5 z11. 1. 2006 bola schvalena Politika vyuzivania frekventného spektra na
Sirokopasmovy pristup. Politika vytvara podmienky na zlepSenie transparentnosti azvySenie dostupnosti
frekvenénych zdrojov pre Sirokopasmovy pristup zaloZzeny na bezdrdtovych technoldgiach. Sucasny stav v oblasti
Sirokopasmového pristupu v SR je mozné povazovat za neuspokojivy, nakotko SR patri v EU ku krajindm
Sirokopasmovych pripojeni dynamicky zvySuje, ked roCny narast dosiahol Uroved 152,3 %. Pocet
Sirokopasmovych pripojeni sa zvySuje hlavne prostrednictvom xDSL technoldgii. V najblizSom obdobi sa
predpoklada vyraznejsi rozvoj mobilnych technolégii 3G a FWA v kombindcii s optickou chrbticovou sietou.

Uznesenim viady SR ¢&. 646 z 26. 7. 2006 bola schvalena Stratégia prechodu z analégového na digitélne
pozemskeé televizne vysielanie v SR, ktora uruje ciele a zasady prechodu, formuluje Ulohu Statu a prislusnych
organov Statnej spravy pri vytvarani podmienok prechodu, posudzuje existujucu situaciu v TV vysielani na
Slovensku a stanovuje technicky a ¢asovy plan prechodu. Ukonéenie analdégového vysielania sa v sulade
s poziadavkou EK predpoklada do 31. 12. 2012. VSR vr. 2006 prebiehali tri pilotné projekty digitalneho
vysielania v lokalitach: Bratislava na K66, B. Bystrica / Zvolen na K59 a KoSice / PreSov na K44.

Vybrané ukazovatele vyvoja na telekomunikaénom | 31.12.2004 31.12.2005 | 31.12.2006
trhu v SR

poCet Ucastnickych pripojok vpevnej sieti na 100 23,24 22,22 21,64
obyvatelov

miera digitaliz&cie UCastnickych pripojok v pevne;j sieti (%) 100,00 100,00 100,00
hustota telefonizécie bytov (%) 50,23 48,34 47,18
poCet zakaznikov mobilnych sieti na 100 obyvatelov 79,46 84,29 90,80
poCet verejnych telefonnych automatov na 1000 obyvatelov 2,90 2,55 1,99
priemerna doba Cakania na zriadenie U¢astnickej pripojky 10,6 8,4 13,8
v pevne; sieti (pocet dni)

pocet Internet Host pocitacov 122 377 135991 213093
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poCet uZivatelov internetu (odhad) 1652 214 1905150 2 255 553

pocCet Sirokopasmovych pripojeni 59 950 138 562 329 364

pocet Sirokopasmovych pripojeni na 100 obyvatefov 1,11 2,57 6,11

4.5.4 Postové sluzby

Poskytovanie postovych sluzieb je pravne upravené v zakone ¢. 507/2001 Z. z. o postovych sluzbach v zneni
neskorSich predpisov. Do tohto zakona boli transponované prislusné ustanovenia smernice 97/67/ES v zneni
smernice 2002/39/ES, na zaklade ktorych bol rozsah vyhradenej oblasti limitovany na 50g a 2,5 nasobok
zakladnej sadzby za zasielku s koreSpondenciou najrychlejSej Standardnej kategdrie. PoStové sluzby na trhu
v SR v sucasnosti poskytuje 20 postovych podnikov, ktoré sa na zaklade vSeobecného povolenia vydaného
Postovym regulaénym dradom registrovali. V roku 2006 boli zaregistrované dva nové postové podniky (SKYNET
Worldwide Express, s.r.0., KOLOS s.r.0.) a v roku 2007 jeden poStovy podnik (Gutta Slovakia, s.r.0.). Povinnost
zabezpedovat univerzalnu sluzbu v SR pini Slovenska posta, a.s., ktora poskytuje v ramci svojej siete, ktora je
verejnou postovou sietou, sluzby z rozsahu univerzalnej sluzby na zaklade poStovej licencie. V poStovej licencii
Postovy regulaCny Urad stanovil osobitné poZiadavky na kvalitu univerzalnej poStovej sluzby tykajuce sa najma,
Casovej a miestnej dostupnosti pristupovych miest verejnej postovej siete.

V st¢asnosti prebieha proces schvalovania tretej poStovej smernice, ktorej cielom je Uplné otvorenie trhu.
V sulade so zavermi rokovania Eurdpskej rady v Bruseli 7. jina 2007, kde bolo zddraznené, ze Uplné dokoncenie
vnutorného trhu postovych sluZieb pri zabezpeceni financovania efektivnej univerzainej sluzby vysokej kvality je
konecny ciel postovej reformy, SR podporuje, aby tretia postova smemica poskytla dostatocnu pravnu istotu vo
veci financovania univerzalnej postovej sluzby. SR povazuje za potrebné, aby boli v smernici stanovené jasné
pravidla uplatfiovania finanénych mechanizmov, ktoré si bude mdct kazda Clenska krajina podfa narodnych
Specifik a vsulade so zasadou subsidiarity vybrat a aplikovat. Predpokladom Uspe$ného uplatiiovania
finanénych mechanizmov, a teda aj zabezpedenia kvalitnej a efektivnej sluzby, je stanovenie metodiky vypoétu
Cistych nakladov. RieSenie problematiky financovania univerzalnej postovej sluzby povazuje SR za prioritné, a to
aj zdobvodu skusenosti z roku 2005, kedy v sulade s uznesenim vlady SR €. 376/2005, bol pripraveny navrh
legislativy s ciefom Uplnej liberalizacie poStového trhu v SR s Ucinnostou od 1. 1. 2007. Navrh legislativy
obsahoval aj navrh kompenzacie finanéného bremena vyplyvajiceho z povinnosti poskytovat univerzalnu sluzbu,
ato zprostriedkov Statneho rozpoétu vo forme zmluvy o vykonoch vo verejnom zaujme. Pri priprave
legislativnych podmienok na poskytovanie univerzalnej sluzby na liberalizovanom trhu sa MDPT SR stretlo
s problémom uplatfiovania pravidiel o Statnej pomoci, ktory rieSila v spolupraci s MF SR a s Eurépskou komisiou.
V aprili 2006 bol zdmer otvorit trh postovych sluZieb od 1. januara 2007 pozastaveny s tym, ze dalSie rieSenie
problému financovania univerzalnej sluzby sa oCakava podia novely postovej smernice, o ktorej sa v si¢asnosti
rokuje.

SR si je plne vedoma zavaznosti danej problematiky a preto aj v roku 2007 zadalo MDPT SR rieSenie dvoch
vyskumnych projektov. Jeden projekt je zamerany na vyskum legislativneho rieSenia na uplatnenie alternativnych
mechanizmov financovania univerzalnej postovej sluzby v SR po zruSeni poStovej vyhrady. Druhy projekt je
zamerany na vyskum systému pristupovych miest verejnej postovej siete na zmluvnom zaklade ako podporného
rieSenia na zabezpecCenie univerzalnej postovej sluzby na Uplne liberalizovanom trhu v SR.

Uvedené vyskumné projekty budi podkladom na vypracovanie regulatného modelu, ktory bude MDPT SR
pripravovat v roku 2008. Sucastou regulaéného modelu bude aj navrh ako ma byt kompenzované finanéné
bremeno vyplyvajlice z povinnosti poskytovat univerzalnu sluzbu. V sdlade s regulaénym modelom a s tretou
poStovou smernicou bude pripraveny navrh legislativy, ktorej ciefom bude vytvorit podmienky pre rozvoj
hospodarskej sutaze na poStovom trhu a zabezpedenie kvalitnej a efektivnej univerzalnej sluzby na Uplne
liberalizovanom trhu.

Postupny proces liberalizacie si doteraz nevyzadoval Ziadne dalSie financovanie univerzalnej sluzby, nad ramec
postovej vyhrady, ktora je v podmienkach SR jediny mechanizmus kompenzacie. Postupné uvolfiovanie trhu
v SR od r. 2002, kedy bola poStova vyhrada na koreSpondenciu a reklamné adresované zasielky do 1000 g, az
po rok 2006, kedy sa postova vyhrada znizila az na 50g, nepredstavovali také ohrozenie univerzainej sluzby ako
Uplna liberalizacia. KoreSpondencia a reklamné adresované zésielky do 50g tvoria cca 80 % listovej posty; t. |.
v dosledku zruSenia poStovej vyhrady mozno o€akavat znizenie vynosov u poskytovatela univerzalnej sluzby,
nakolko tieto maju cca 20 % podiel na celkovych vynosoch. Vyrazné znizenie vynosov poskytovatela
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univerzainej sluzby moze vazne narusit’ stabilitu poskytovania univerzélnej sluzby, znizit jej miestnu aj cenovu
dostupnost. V zaujme eliminacie uvedeného rizika bude SR aj nadalej v rdmci procesu schvalovania tretej
postovej smernice pozadovat pravnu istotu na poskytovanie a financovanie univerzalnej sluzby.

4.6 Energeticka politika

V' NPR SR nebola rozpracované problematika energetiky. Jarna Eurdpska rada v marci 2007 k trom prioritdm
obnovenej Lisabonskej stratégie priradila Stvrti — energetiku a klimatické zmeny a potvrdila dolezitost' uvedenej
agendy, ¢o podCiarkuje aj detailné rozpracovanie navrhov opatreni Energetickej politiky Eurdpskej tnie.
V dodatku NPR SR bola energetika identifikovana ako nova priorita Slovenskej republiky. Opatrenia tejto priority
boli zamerané na identifikaciu a odstranenie bariér skuto¢ného otvorenia trhu s energiou, novelizaciu pravnych
predpisov v oblasti energetiky, podporu $tadii a projektov TEN-E, identifikovanych v rozhodnuti a usmerneniach
pre tuto oblast, rozvoja podnikania v oblasti vyuzivania obnovitelnych zdrojov energie a zniZzovanie energeticke;
naro¢nosti.

4.6.1 Identifikacia a odstranenie bariér skutoéného otvorenia trhu s energiou

Cielom opatrenia je vytvorit podmienky pre Uplné otvorenie trhu s elekirinou a plynom pre vSetky kategérie
opravnenych zakaznikov. Tieto podmienky maju legislativny, vecny a inStitucionalny charakter. Zakon ¢.
656/2004 Z. z. o energetike implementuje smemicu &. 2003/54/ES o spolocnych pravidlach vnatorného trhu
s elektrinou a smernicu €. 2003/55/ES o spoloénych pravidlach vnutorného trhu s plynom. V silade s tymito
pravnymi predpismi a s principmi Stratégie konkurencieschopnosti SR do roku 2010 bola spracovana Nova
energeticka politika SR, ktora bola schvalena viadou SR dda 11. 1. 2006.

V oblasti zasobovania elektrinou sa od 1. 1. 2005 v3etci odberatelia, s vynimkou odberatelov z radov domécnosti,
stali opravnenymi odberate/mi elektriny. Stuperi otvorenia trhu tym dosiahol 75 % z celkovej spotreby elektrickej
energie v Slovenskej republike. Od 1. 7. 2007 domacnosti ziskali moznost’ zvolit’ si svojho dodavatela a stupefi
otvorenia trhu dosiahol z legislativneho hladiska 100 %. Poget odberatelov, ktori zmenili dodavatela elektriny k 1.
1. 2005 je mozné len odhadnut, podla neoficidlnych zdrojov sa pohybuje okolo 3 %. V decembri 2005 bol na
zaklade predchadzajucich pripomienok a praktickych skusenosti spracovany dokument Analyza bariér
otvarania trhu s plynom a elektrinou, ktory slizi ako podklad na vypracovanie dal3ich legislativnych predpisov.
Na zaklade vysledkov tejto analyzy boli prostrednictvom novely zakona o regulacii, ktora novelizovala aj zakon
€. 656/2004 Z. z. o energetike, znovu upravené aspekty otvarania trhu predovsetkym s podpornymi sluzbami, ako
aj dalSie podmienky. Ministerstvo hospodarstva nasledne pripravilo novelu zakona €. 656/2004 Z. z. o energetike,
ktora popri implementacii legislativy Europskej Unie odstrariuje definované prekazky vnutorného trhu s plynom
aelektrinou a zéroveri sa realizuju nelegislativne opatrenia. Ministerstvo hospodarstva pripravilo doleZity
strategicky material Stratégia energetickej bezpecnosti SR, pricom jednotlivé opatrenia, ktoré sa v materiali
navrhuju vyznamne prispeju k daldiemu rozvoju trhu s energiami v stlade s ciefmi Akéného planu Eurdpskej rady
Energeticka politika pre Europu.

Od 1. 1. 2005 su v energetickej legislative Slovenskej republiky aplikované vSetky poziadavky na Uctovné,
funkéné apravne odClenenie vzasobovani elektrinou vratane poZadovanych terminov realizacie. Proces
oddelenia prevadzkovania prenosovej sustavy bol realizovany v januari 2002 a proces oddelenia prevadzkovania
distribuénych sustav sa predpoklada realizovat od 1. 7. 2007 v zmysle prislusnych eurépskych smernic. Urad
regulacie sietovych odvetvi ma povinnost podla novej energetickej legislativy prijat sekundarnu legislativu
0 podrobnostiach v spbsobe vedenia oddelenej evidencie skutoCnosti, ktoré su predmetom uctovnictva a
v spdsobe vedenia evidencie aktiv a pasiv.

V sulade s ustanoveniami zakona €. 656/2004 Z. z. o energetike, ktory nadobudol G&innost 1. januara 2005, sa
vSetci odberatelia plynu okrem doméacnosti stali opravnenymi odberatelmi a maju moznost vyberu dodavatela
plynu. DoSlo k t¢tovnému a funkénému odcleneniu spoloénosti. Prevadzkovatel prepravnej a prevadzkovatel
distribucnej siete st od 1. 7. 2006 pravne oddeleni od materskej spolo¢nosti. Od 1.7.2007 sa opravnenymi
odberatelmi stali aj domacnosti. Od tohto terminu sa preto predpoklada 100 % legislativne otvorenie trhu.
V sucasnom obdobi majui novi dodavatelia zabezpecené zakonné podmienky pre vstup na trh. Stupef otvorenia
trhu predstavuje podiel opradvnenych odberatefov na celkovom podte odberatefov. V roku 2006 dosahoval
4,47 %, pricom podiel opravnenych odberatelov na celkovej spotrebe Cinil 73,52 %. V skutoénosti Ziaden
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odberatel plynu nezmenil dodavatefa plynu. Preto mozZno kon$tatovat, Ze aj napriek vytvorenym legislativnym
podmienkam nie je realne otvoreny trh so zemnym plynom.

Predpokladom dalSieho postupu v procese budovania liberalizovaného trhu s plynom a elektrinou je existencia
likvidného trhu s plynom a elektrinou. Zo strany viady SR boli definované a su priebezne odstrafiované bariéry
otvérania trhu, dalej sa podnecuje hospodérsku sutaz zo strany ministerstva hospodarstva, ako aj zo strany
Uradu pre regulaciu sietovych odvetvi, ako $tatneho organu, v ktorého kompetencii je zabezpetovat
transparentnd, nediskriminacni a efektivnu hospodarsku sutaz v sietovych odvetviach so zretefom na ochranu
spotrebitela a na zaklade tychto krokov sa priebezne upravuje primarna aj sekundarna legislativa. Dal$im
predpokladom pokroku v tejto oblasti je vzajomna sucinnost v3etkych Ucastnikov trhu s dotvorenim a aplikéciou
transparentnych, realnych a nediskriminaénych pristupov a pravidiel trhu s plynom a elektrinou.

Vzhfadom na kréatky ¢as od Ucinnosti novej legislativy prebieha v su¢asnosti monitorovanie spravania sa
podnikatelov na tomto trhu, sleduje sa droven transparentnosti a pravidiel nediskriminécie u v8etkych uéastnikov
trhu s elektrinou a plynom, monitoruje sa transparentnost a nediskriminacia uplatiovania pravidiel pristupu tretich
stran do sUstav a sieti vratane poskytovania informéacii pre efektivny pristup do nich, riedi sa problematika
cenovej regulécie. Aktivne prebieha proces efektivneho oddelovania regulovanych &innosti, hfadaju sa moZnosti
diverzifikacie zdrojov a dopravnych ciest plynu a prepojeni narodnych elektrizaénych sustav a plynarenskych
sieti. Na zaklade poznatkov ztohto monitorovania av sulade so z&vermi Eurdpskej komisie z podrobného
Setrenia prekazok otvarania trhu s elektrinou a plynom sa vykonaju dalSie kroky a opatrenia. V roku 2005
evidoval Urad pre regulaciu sietovych odvetvi vznik 46 novych obchodnikov s elektrinou a 19 novych
obchodnikov s plynom, v roku 2006 to bolo 31 obchodnikov s elektrinou a 15 obchodnikov s plynom.

Jednym zo zakladnych opatreni smerujlcich k liberalizacii trhu a vytvoreniu konkurenéného prostredia je uctovné,
funkéné a pravne odclenenie. Realizacia tohto opatrenia je sucastou implementacie smernic Eurdpskej Unie
o vnutornom trhu s plynom a elektrinou a je detailne sledovana Eurépskou komisiou. Vznik novych obchodnikov
s elektrinou a plynom je predpokladom vytvorenia zdravého konkurenéného prostredia v energetike.

Popri legislativnych opatreniach je dobudovanie fyzickej infradtruktury zékladnou podmienkou fungovania
vnutorného trhu Eurdpskej Unie s energiami. Vybudovanie novych & chybajucich cezhraniénych prepojeni
s okolitymi &lenskymi krajinami a's doleZitymi vonkajsimi dodavatelmi energii do EU preto predstavuje jednu
z priorit energetickej politiky SR. Sledovanie tohto ukazovatela zvySenie hrubej dodatoCnej prenosovej kapacity
v MVA umozni vyhodnotit realizaciu potrebnych prepojeni. Niektoré ukazovatele narodnych priorit v suCasnosti
nie je mozné vycislit, vzhfadom na to, Ze doposial oblast nebola rieSena kompetentne alebo monitoring, zber
a analyza udajov su podmienené schvélenim prisludnej legislativy.

4.6.2 Novelizacia pravnych predpisov v oblasti energetiky

Cielom opatrenia je realizacia eurdpskych politik aimplementacia eurdpskych smernic v oblasti energetiky
a efektivnejSie presadzovanie politiky hospodarskej sutaze. Aktuélny stav a trend v cenach energii na Slovensku
okrem priamych dosahov na zivotnu Urovefi obyvatelstva vyznamne ovplyviiuje tiez vySku nakladov
podnikatelskych subjektov. Na zaklade uvedeného bolo odporu¢ené zaviest komplexnu reguléciu cien elektriny,
plynu avody, t.j. regulaciu aj inych sluZieb suvisiacich s dodavkami elektriny, plynu avody, ako je tomu
v sti¢asnosti. Navrhuje sa, aby sa toto opatrenie uplatiovalo dovtedy, kym na slovenskom trhu s elektrinou
a plynom nebude vytvorené dostatoéné konkuren¢éné prostredie.

Navrh novelizacie st¢asného legislativneho rdmca predstavuje systémové rieSenie regulaéného rdmca vratane
transparentnej, objektivnej a spravodlivej cenotvorby v oblasti sietovych odvetvi. Bol prijaty
z4kon ¢. 107/2007 Z. z., ktorym sa meni a dopifia zakon &. 276/2001 Z. z. o regulacii v sietovych odvetviach.
Novelizacia zakona o regulacii stanovuje ako ciel legislativne upravit najmé postavenie regulatného Uradu ako
celku, predmet vecnej a cenovej regulacie, prava a povinnosti U€astnikov trhu s elektrinou a plynom, vysSiu
zodpovednost dodavatelov a prevadzkovatelov sustav za bezpecnost, stabilitu a spofahlivost dodavky energie,
déslednejsie precizovanie tlohy Uradu pre regulaciu sietovych odvetvi vo vztahu k optimélnej cenovej politike,
posilnenie kontrolnych a regulaénych pravomoci Statu v oblasti prirodzenych monopolov, opatrenia zamerané na
zabezpecenie rovnosti podmienok pre vSetkych uCastnikov trhu a na prevenciu zneuZzivania dominantného
postavenia na trhu.

Slovenska republika pripravuje aj novelu zakona €. 656/2004 Z. z. o energetike.

4.6.3 Podpora studii a projektov transeurépskych energetickych sieti
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Ciefom navrhnutého opatrenia je podpora pri vybudovani a posilneni fyzickych cezhrani€nych prepojeni
prostrednictvom transeuropskych energetickych sieti (TEN-E)é Skusenosti SpoloCenstva pri zavadzani
vnutorného energetického trhu potvrdili vyznam TEN-E, ktoré maju vyznamné postavenie v ramci energetiky
Eurépskej Unie. Vybudovanim a posilnenim fyzickych cezhraniénych prepojeni sa umozni efektivne a spofahlivé
fungovanie vnatorného energetického trhu, zachovanie a zvySenie bezpecnosti a diverzifikacie dodavky energii,
ako aj tranzit a obchodovanie s elektrinou a plynom. Zaroveri sa zabezpedi intenzivnejsi medzinarodny obchod
so zodpovedajucimi ekonomickymi prinosmi pre Slovensku republiku.

Vyhodna geograficka poloha Slovenskej republiky umoZziiuje obchodovanie s elektrinou a plynom aich tranzit
s mnohymi eurdpskymi krajinami, ¢im sa rozsiri diverzifikacia dodavok pre cell eurdpsku sistavu. Tymto sa
zabezpedi vacSia konkurencieschopnost na vnitornom trhu s energiou. V nadchadzajucom obdobi sa z pohladu
Slovenskej republiky povazuje za najdoleZitejSie pre relevantné spoloCnosti vybudovanie novych ¢&i chybajucich
cezhraniénych prepojeni s okolitymi Clenskymi krajinami as dolezitymi vonkajSimi dodavatelmi energii do
Eurdpskej nie a v tomto kontexte dokonéenie nadvézujlcich vnutornych spojeni. V ramci modernizacie sustavy
a siete sa vyzaduje posilnenie a rekonstrukcia existujucich vedeni v miestach, kde by mohlo dojst k pretazeniu
elektrizaCnej sustavy (identifikacia Uzkych miest, chybajlcich spojeni) a rozvijanie kapacit na prepravu plynu
(plynovodov), potrebnych pre uspokojovanie dopytu a pre diverzifikdciu dodavok z vnitornych a vonkajSich
zdrojov, ako aj dodavatelskych tras. Opatrenie slizi na realizaciu europskych politik v oblasti energetiky.
Realizacia opatrenia si vyziada financovanie zo sukromnych zdrojov a zdrojov Spolo¢enstva (rozpoétu TEN
a Strukturalnych fondov).

Vyhodnotenie tohto opatrenia zavisi aj od Cerpania Strukturalnych  fondov, program TEN-E
nie je v podmienkach Slovenskej republiky zo Strukturalnych fondov financovany. Prevadzkovatelia prenosove;
sustavy a prepravnej siete v Slovenskej republike su, v nadvaznosti na Nariadenie EP a Rady v roku 2007, po
prvykrat od vstupu do Eurdpskej Unie opravneni uchadzat sa o udelenie financnej podpory Eurdpskej Unie
zrozpoCtu TEN-E. Vtejto suvislosti su pripravované slovenské Ziadosti s terminom ich predloZenia 31. augusta
2007.

4.6.4 Rozvoj podnikania v oblasti vyuzivania obnovitelnych zdrojov energie

Pre naplnenie uvedeného ciela vlada SR dna 25. aprila 2007 schvélila Stratégiu vysSieho vyuzitia
obnovitelnych zdrojov energie v SR, tato obsahuje analyzu ich skutoéného vyuzivania, identifikuje bariéry,
definuje vychodiska a ciele na roky 2010 a 2015 a moZznosti finanénych podpornych mechanizmov zo Statneho
rozpoCtu, Strukturalnych fondov, legislativne opatrenia a opatrenia v oblasti vzdelavania, vedy a vyskumu.
Schvalena stratégia plne reSpektuje AkEny plan pre energetiku prijaty Eurdpskou radou v marci 2007.

Ministerstvo hospodarstva pripravi koncom septembra 2007 pre jej realizaciu Program vyssieho vyuZivania
biomasy a sinecnej energie v domacnostiach. Dosiahnutie cielov v oblasti tepla si vyZaduje od roku 2007 do
roku 2015 zabezpecit investicnu podporu pre vyuzitie sineCnej energie a biomasy na vykurovanie a ohrev vody
pre byty arodinné domy pre fyzické osoby vo forme dotacii na kotly na biomasu a solarne systémy. Ide
o podporu domécnosti, ktoré nie st opravnené erpat zo Strukturalnych fondov EU, preto jedinym rie$enim je
financovanie zo $tatneho rozpoétu . Celkova vyska finanénych prostriedkov vy€lenenych na jeden rok bude 100
mil. Sk. Podpora obnovitefnych zdrojov energie zo Strukturalnych fondov sa bude realizovat prostrednictvom
Operaéného programu Konkurencieschopnost a hospodarsky rast, ktory je zamerany aj na zvySovanie
energetickej efektivnosti. Podporené by mali byt vSetky sektory narodného hospodarstva predovSetkym verejny
a sukromny sektor. VSeobecnym cielom tychto opatreni je priblizenie energetickej naroCnosti priemyslu trovni
porovnatelnej s Europskou Uniou prostrednictvom Uspor energie a zvySenia efektivnosti, ako aj zvySenie podielu
vyroby elektriny a tepla z obnovitelnych zdrojov energie. Podporované budd programy, ktoré vedu k zvySeniu
vyuzitia obnovitelnych zdrojov energie a programy zamerané na Uspory a efektivne vyuzivanie energie.

Dal$ou Glohou vyplyvajicou zo stratégie je vypracovanie zakona o obnovitelnych zdrojoch energie v termine
do konca roka 2007.

V ramci tohto opatrenia, ktoré predstavuje implementaciu integrovaného opatrenia ¢.11 (stimulovat udrzatelné
vyuzivanie zdrojov a posilnit synergiu medzi ochranou Zivotného prostredia a rastom) sa priebezne plnia aj
nasledujuce ulohy, ktoré maju vplyv na podnikanie v oblasti vyuzivania obnovitefnych zdrojov energie:

6 Rozhodnutie Eurépskeho parlamentu a Rady &. 1364/2006/ES zo 6. septembra 2006, ktorym sa ustanovuji usmemenia pre transeurépske energetické
siete a ktorym sa zrusuje rozhodnutie 96/391/ES a rozhodnutie &. 1229/2003/ES

49



= zniZovanie energetickej naro¢nosti a zmena palivovej z&kladne u zdrojov energie s dérazom na nizko
emisné a obnovitelné zdroje,
= podpora vyskumu a poradenstva v oblasti vyuzivania obnovitelnych zdrojov energie.

Z dlhodobého hladiska je nutné pri napifiani cielov zvy$ovania konkurencieschopnosti presadzovat efektivnost
pri vyuZivani energie a znizit zavislost od zahraniénych dodavok aj prostrednictvom vyuzivania potencialu
vlastnych obnovitelnych zdrojov. Slovenska republika sihlasila so zavermi Eurdpskej rady pri stanoveni
z&vézného podielu obnovitelnych zdrojov energie na konecnej spotrebe energie vo vyske 20 % do roku 2020 na
urovni celej Eurdpskej unii. Pre Slovensku republiku sa ako redlne javi dosiahnutie podielu 12 % do roku 2020,
priGom tento zavazny ciel je potrebné ddkladne presadzovat poas nadchadzajucich rokovani o novych pravnych
predpisoch pre obnovitelné zdroje energie.

4.6.5 Znizovanie energetickej narocnosti

Cielom opatrenia je realizovat Akény plan pre energetickl efektivnost a dosiahnut znizenie energetickej
naronosti priemyselnej vyroby a spotreby primarnych energetickych zdrojov a zvysit energeticku efektivnost pri
vyrobe, prenose a spotrebe energie. Pre plnenie uvedeného ciela vlada SR dna 4.7.2007 viada SR schvalila
Koncepciu energetickej efektivnosti SR. Cielom koncepcie je  napomdct rieSeniu tych otazok v energetike,
ktoré nerieSi vnutorny trh s energiou, urobit inventarizaciu su¢asného poznania potencialov energetickych Uspor
v jednotlivych sektoroch slovenskej ekonomiky, identifikovat bariéry, navrhnit strategické ciele a priority,
definovat’ energeticky Usporné opatrenia, Casovo zoradit' postupné kroky smerujuce k dosiahnutiu vytyCenych
cielov azabezpeCit realizaciu navrhnutych opatreni aich monitorovanie. Vysledkom jej realizcie sa mé
dosiahnut postupné znizenie energetickej narocnosti na Urover Eurdpskej unie, vytvorit motivacné prostredie na
energeticky efektivne spravanie sa obyvatelov a UCastnikov trhu pri optimalizacii Statnej ingerencie, ako aj
podporit trvalo udrzatelné energetické rieSenia azavadzanie novych inovacii aenergeticky efektivnych
technoldgii vo v3etkych sektoroch narodného hospodérstva.

Na koncepciu nadviaze Akcény plan pre energeticku efektivnost, ktory definuje konkrétne opatrenia na
nasledujlce tri roky, priCom tieto opatrenia musia byt navrhnuté tak, aby sa dosiahli ciele Smernice 2006/32/ES
o u€innosti kone€ného vyuzitia energie a energetickych sluzbach. AkEny plan sa v sii¢asnosti pripravuje a jeho
Uspesnost bude zavisiet od alokécie dostatotného objemu finanénych prostriedkov na realizaciu navrhnutych
opatreni. SuCastou realizacie akéného planu bude aj priprava komplexného pravneho predpisu o energetickej
efektivnosti. Vyvoj cien elektrickej energie a plynu ma vyznamny vplyv na energeticky naroné odvetvia vyroby,
ale zasahuje aj do nakladov velkej asti podnikatel'skych subjektov. Ceny elektrickej energie a plynu sU merané
indexom cien energie, pricom oba druhy energie maju v indexe rovnaku vahu. Na posudenie miery koncentracie
v energetickom odvetvi je vhodné sledovat trhovy podiel najvaésieho vyrobcu elektrickej energie. Pri jeho uréeni
sa zohladfiuje len Cistd produkcia elektrickej energie, t. z. nezohladriuje sa mnozZstvo energie spotrebované
samotnym vyrobcom. Konkrétnym vyjadrenim energetickej efektivnosti je energeticka naroénost danej innosti &i
prevadzkovania technolégie. Ta je vyjadrena v energetickych jednotkach vztiahnutych na vyrobnu jednotku, a
v pripade posudzovania celého narodného hospodarstva v medzinarodnom meradle na tvorbu HDP.

Znizovanie energetickej naroCnosti hospodarstva sa bude realizovat prostrednictvom jednotlivych projektov
energetickej efektivnosti, priom vysledkom tychto projektov musia byt Uspory energie. Vyjadrenie Uspor energie
v absolitnych jednotkach ja zakladnym predpokladom hodnotenia UspeSnosti projektov a monitorovania aktivit
energetickej efektivnosti pre potreby podavania sprav pre EK. Nevyhnutnou podmienkou zvySovania energetickej
efektivnosti je zvySenie vSeobecného povedomia o problematike a zvySenie informovanosti verejnosti
a podnikatel'skych subjektov 0 moZnostiach Uspor a podpornych programoch.

Na dihodobé zabezpecenie financovania podpory projektov zameranych na energeticku efektivnost bude
vytvoreny Fond energetickej efektivnosti (financovany prioritne bez narokov na Statny rozpoCet) ako instittcia,
ktora by podporovala verejnu aj komerén( sféru. Projekty spifiajice poziadavky energetickej efektivnosti by boli
financované formou napr. dotécie na obstaranie zariadeni, podporou konkrétnych projektov, bonifikaciou urokov z
Uverov apod. V sUCasnosti sa pripravuje navrh zakona o Fonde energetickej efektivnosti. Na rok 2008 sa
pozaduje 250 mil. Sk zo Statneho rozpodtu, nasledujici rok by mal byt fond financovany sumou 200 mil. Sk
a v roku 2010 by mal objem finanénych prostriedkov dosiahnut 150 mil. Sk.

NajperspektivnejSou formou podpory projektov energetickej efektivnosti v obdobi rokov 2007-2013 je Cerpanie
finanénych prostriedkov zo Strukturainych fondov. Na energetiku budu zamerané opatrenia v rdmci Prioritnej osi
2 OP Konkurencieschopnost a hospodarsky rast. Prioritnd os 2 Energetika, ktorej ciefom je zvySovanie
energetickej efektivnosti pri vyrobe, prenose a spotrebe energie, znizovanie energetickej narocnosti priemyselnej
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vyroby, spotreby primarych energetickych zdrojov a zvySenie vyuZitia obnovitefnych zdrojov energie je
zamerana na podporu podnikatelskych aktivit, ktorymi sa dosiahne znizenie energetickej naroCnosti na jednotku
produkcie v priemysle a zabezpecenie dostupnosti energie pre podnikatelski sféru, ako aj zvySenie vyuzivania
obnovitelnych zdrojov energie. Navrhuju sa dve opatrenia zamerané na zvySovanie energetickej efektivnosti na
strane vyroby aj spotreby a zavadzanie progresivnych technoldgii v energetike a na budovanie a modernizaciu
osvetlenia pre mesta a obce a poskytovanie poradenstva v oblasti energetiky.

Vramci finanéného planu pre Prioritn0 os energetika sa uvazuje s celkovym objemom zdrojov vo vySke
172564 706 EUR, z Coho narodné zdroje predstavuju 25884 706 EUR. Oblast energetiky a energetickej
efektivnosti bude okrem OP Konkurencieschopnost a hospodarsky rast prierezovo podporovana aj v ramci aktivit
Regionalneho operaéného programu a aj v OP Zivotné prostredie (v oblasti vyuzivania obnovitefnych zdrojov),
OP Zdravotnictvo, OP Vyskum a vyvoj, OP Bratislavsky kraj a v Programe rozvoja vidieka SR financovanom
zZEAFRD. Koordinaciu podpory energetickej efektivnosti bude horizontalne zabezpeCovat ministerstvo
hospodarstva, ktoré je v zmysle kompetenéného zakona zodpovedné za energeticku politiku, zabezpecuje a plni
tlohy, ktoré pre SR vyplyvaji z nariadeni, smemic a strategickych dokumentov EU a zarovefi ma povinnost
informovat EK o pineni tychto zavazkov.

4.7 Environmentalna politika

Zachovanie, ochrana a zlepSovanie Zivotného prostredia, vratane biologickej diverzity, su hlavné ciele, ktoré
Slovensko presadzuje na narodnej drovni. Boli vykonané v3etky kroky potrebné k transpozicii resp. implementacii
predpisov EU nadvazujicich na priority Siesteho enviromentalneho akéného programu a iniciativy EU
Zastavenie tbytku biologickej diverzity do roku 2010 do narodnej legislativy .

Smernica Rady €. 1979/409/EHS z 2. aprila 0 ochrane volne Zijliceho vtactva, Smernica Rady €. 1992/43/EHS
z 21.méja 1992 o ochrane prirodzenych biotopov a volne Zijlcich Zivo€ichov a rastlin a Smernica rady €. 1999/ES
z29.marca 1999 o chove volne Zijucich zivoCichov v zoologickych zahradach boli do narodnej legislativy

transponované Zakonom €. 543/2002 Z. z. oochrane prirody akrajiny aradom vykonavacich predpisov
k ochrane prirody a krajiny.

Zastavenie znizovania biologickej diverzity sa ma dosiahnut prostrednictvom vypracovania a realizacie
zachrannych programov v stlade s Narodnou stratégiou ochrany biodiverzity SR pre roky 1998 - 2010 a na
fnu nadvazujucim Akénym planom.

Aktivity v oblasti odpadového hospodérstva sa sustredené do Styroch zakladnych smerov: separovany zber,
zhodnocovanie odpadov, nakladanie s nebezpeénymi odpadmi spésobom priaznivym pre Zivotné prostredie,
uzatvaranie a rekullivacia skladok.

Zamerom koncepcie odpadového hospodarstva, stanovenej v Programe odpadového hospodarstva SR na
roky 2006 — 2010, je celoplo3ne rozsirit separovany zber odpadov s €o najvacsim poctom separovanych zloziek
(papier, kovy, sklo, plasty a biologicky rozloZitefny odpad). Za tymto ucelom bolo prijaté legislativne opatrenie
v ramci zakona €. 223/2001 Z. z. 0 odpadoch, podfa ktorého plati od 1.1.2006 zakaz zneSkodriovania biologicky
rozlozitelného odpadu zo zahrad a parkov vratane odpadu z cintorinov (tzv. zeleného odpadu).

Zakon o odpadoch upravuje oblast nakladania s nebezpeénymi odpadmi spdsobom priaznivym pre Zivotné
prostredie (odpad zo zdravotnickej a veterinamej starostlivosti), zabezpeCenie environmentalne vhodného
zneSkodnovania prestarlych pesticidov vratane POPs pesticidov na Uzemi SR pri uplatneni najlepSej dostupne;j
technoldgie.

Podpora aktivit na zhodnocovanie odpadov by mala viest k rastu zhodnocovania odpadov z priemyselne;
a polnohospodarskej vyroby. Legislativne je problematika upravena Smernicou Eurépskeho parlamentu a Rady
2006/12/ES z 5. aprila 2006 0 odpadoch a na narodnej Urovni zakonom o odpadoch a vykonavacimi vyhlaskami
k nemu.

Sucastou problematiky odpadov sU aj staré environmentalne zéataze. Eurdpska legislativa v su¢asnosti
problematiku environmentélnych zatazi neupravuje. V procese pripravy je Ramcova smernica pre ochranu pody,
ktora sa dotyka aj problematiky kontaminovanych Uzemi. Sjej prijatim sa poCita vrokoch 2008-2009.
Problematika environmentalnych zatazi nie je ani v SR v si€asnosti legislativne upravena. S prijatim zakona
o0 environmentalnych zétaziach sa pocita v 2. Stvrtroku 2008. Mapovanie, klasifikacia a tvorba informacného
systému environmentalnych zatazi rieSi Slovenska agentira zivotného prostredia v ramci geologickej Ulohy
Identifikacia environmentalnych zatazi v SR. Informacny systém environmentalnych zatazi sa buduje
v podobe funkénej webovej stranky a bude napojeny na Informaény systém Zivotného prostredia SR. Bude
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obsahovat hierarchizovany pristup k informaciam o environmentélnych zataziach a prepojenie s GIS mapou
environmentalnych zatazi Slovenska a s roznymi informacnymi modulmi. Uloha je rozpracovana asi na 50 %,
s jej ukoncenim sa pocita v decembri 2008.

Prioritné zdmery rezortu Zivotného prostredia sa - okrem priorit, vytyéenych jarnym summitom EU - sustreduju
na oblasti: odvadzanie a Cistenie odpadovych vad; zabezpecenie ochrany pred povodiami; monitorovanie kvality
ovzdusia a poskytovanie nahrady za obmedzenie bezného obhospodarovania pody.

= do 31. decembra 2012 je potrebné dosiahnut sulad so smernicou pre 97 % celkového mnoZstva
biologicky odstranitelného znecistenia,

= do konca roka 2015 zabezpecit odvadzanie a biologické Cistenie odpadovych véd v aglomeréaciach nad
2 000 ekvivalentnych obyvatelov,

= priebezne zabezpeCovat primerané Cistenie odpadovych vod vo vSetkych aglomeraciach pod 2 000
ekvivalentnych obyvatelov, ktoré maju vybudovanu stokovu siet.

V pravnej Uprave SR su poZiadavky smerice 91/271/EHS v pinej miere transponované, v sicasnosti prebieha
proces implementacie. Ciastkové ciele st dané zavézkami, ktoré st upravené v Zmluve o pristdpeni SR k EU. Do
procesu implementacie poZiadaviek smernice 91/271/EHS su zapojené vSetky zlozky Uzemnospravneho ¢lenenia
(obce a mesta), vodarenské spoloénosti, Slovensky vodohospodarsky podnik, Statne podniky. a organy Statnej
spravy. Ich Cinnost z pohladu koncepcii a vykonu Statnej vodnej spravy je koordinovana a kontrolovana
ministerstvom Zivotného prostredia.

Jednou z priorit environmentainej politky SR je aj ochrana pred povodrami. Vtejto oblasti Rada EU
25. jula 2007 schvalila Smernicu Europskeho parlamentu a Rady o hodnoteni a manazmente povodriovych rizik
[dalej smernical. Jej ciefom je ustanovit' efektivny pravny ramec na hodnotenie a manazment povodriovych rizik
s cielom zniZit nepriaznivé dosledky povodni na ludské zdravie, Zivotné prostredie, kulturne dedi€stvo
a hospodarsku ¢innost.

Ochrana pred povodiiami je v SR legislativne upravena zéakonom €. 666/2004 Z. z. o ochrane pred povodriami
a prisludnymi vykonavacimi vyhlaskami. Zakladnym sektorovym dokumentom v oblasti ochrany pred povodfiami
je Program protipovodriovej ochrany do roku 2010, ktory prijala viada SR uznesenim ¢. 31/2000. Po
povodniach v roku 2002 bol Program aktualizovany a boli v fiom stanovené priority ochrany pred povodiami a to:
hlavné mesto SR Bratislava, Banska Bystrica a PreSov. Celkova finanéna potreba na realizaciu Programu je
priblizne 21 mld. Sk. Cielom programu je vyrazne znizit $kody, spdsobené povodiami, realizaciou preventivnych
opatreni na ochranu pred povodiiami; obmedzit nepriaznivé vplyvy, spdsobené fudskou &innostou, na odtokové
pomery v povodiach a navratit prirodzend schopnost akumulécie vody revitalizaciou povodi. Na zaklade
skusenosti z povodni v predchadzajucich rokoch sa kladie vacsi déraz na opatrenia, zamerané na ochranu Uzemi
s najvacSou koncentraciou obyvatelstva a Gizemi s vyznamnym hospodarskym potencialom.

V oblasti monitorovanie kvality ovzdusia je SR viazana platnou legislativou EU, ktora je transponovana do
narodnej legislativy zakonom ¢&. 478/2002 Z. z. o ochrane ovzduSia v zneni neskorSich predpisov atroma
vykonavacimi vyhlaskami.

Podla vysledkov monitorovania kvality ovzduSia v Slovenskej republike v roku 2006 nebola v Ziadnej aglomeracii
azobne prekrotena uroveri znedistenia viac, ako stanovuje limitna hodnota pre ochranu zdravia [udi
u znedistujucich latok: SOz, NOz, CO, benzén, Pb, Ni, Cd. PrekroCenie sa vyskytlo na 1 stanici u As. V rdmci
monitorovacieho programu bol minimalny rozsah monitorovania splneny u oxidu siricitého (SO,), oxidov dusika
(NO, NO, a NOy), suspendovanych ¢astic (PM1o), oxidu uholnatého (CO), ozénu (Os), benzénu a tazkych kovov
(Pb, As, Cd aNi). Minimalny rozsah monitorovania nebol spineny  u polyaromatickych uhfovodikov
a suspendovanych ¢astic PM 5.

Do buducnosti je nevyhnutné zlep3it' trover monitorovania tak, aby bola spinena 90 % vytaznost na vSetkych
monitorovacich staniciach. Stymto su spojené naklady, suvisiace s obnovou monitorovacej siete kvality
ovzdusia. V roku 2007 v8ak neustale v monitorovace;j sieti kvality ovzdusia nie je zabezpecené:

monitorovanie PM1ona 4 monitorovacich staniciach,
monitorovanie PM2 s na 14 monitorovacich staniciach,
monitorovanie benzénu na 2 monitorovacich staniciach,
monitorovanie ortuti,

monitorovanie depozicie tazkych kovov.
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Nahrada za obmedzenie bezného obhospodarovania pddy je v SR upravena zakonom ¢. 543/2002 Z. z., na
zaklade ktorého je vlastnik pozemku povinny strpiet obmedzenia a opatrenia, vyplyvajuce zo zékazov a inych
podmienok ochrany prirody a krajiny, za ¢o mu patri nahrada vo vy3ke, zodpovedajlcej tomuto obmedzeniu
bezného obhospodarovania. Toto ustanovenie neplati pre vlastnika sikromného chraneného Uzemia a jeho
ochranného pasma, ak sa obmedzenie tyka bezného obhospodarovania v tomto Uzemi a na pozemkoch vo
vlastnictve $tatu. Legislativna zmena v tejto oblasti sa o¢akava s U¢innostou od r. 2008.
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5 Prilohy

51 PRILOHA é. 1 - Vyvoj suboru indikatorov pre sledovanie Lisabonskej stratégie pre SR

Subor indikatorov pre sledovanie plnenia uloh NPR

2002 2003 2004 2005 2006

Makroekonomicky ramec

0.1 Realny rast HDP EU25 1,2 1,3 24 1,7 29

(% zmena za predchadzajci rok, stale ceny roku 2000) SK 41 4,2 54 6,0 8,3
0.1.1  HDP na obyvatela EU25 100 100 100 100 100
(v % HDP na obyvatela, PKS, EU 25=100) SK 510 528 544 571 60,2

0.2 Rast realnej produktivity prace SK 47 23 58 46 58
(% zmena HDP na zamestnanca, ESA)

0.2.1  Produktivita prace na zamestnanca EU 25 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
(v % HDP na zamestnanca, PKS, EU 25=100) SK 60,3 60,1 622 652 67,7

0.2.2  Produktivita prace na odpracovanu hodinu EU 25 100,0 100,0 100,0 - -
(v % HDP na odpracovanu hodinu, PKS, EU 25=100) SK 572 602 612 - -

0.3 Miera inflacie EU25 2,1 20 20 22 22
(v %, HICP) SK 35 84 75 28 43

0.4 Saldo verejnej spravy EU25 -23 -30 -27 -23 17
(v % HDP) SK -77 27 -24 -28 -34

0.5 Hruby verejny dlh EU25 604 620 624 632 622
(v % HDP) SK 433 427 M6 345 307

0.6 Rast realnych miezd SK 58 20 25 63 33
(v %)

0.7 Realny rast spotreby domacnosti SK 52 01 38 72 63
(v %, ESA)

Zdroj: Eurostat, SU SR
1 Vzdelavanie 2002 2003 2004 2005 2006

1.1 Stredoskolsky vzdelana mladez EU25 76,7 763 771 7715 777
(v %, mladez vo veku 20-24 rokov) SK 945 941 917 918 915

1.2 Miadez bez maturity EU25 166 162 156 152 15/
(v %, mladez vo veku 18-24 rokov, nepokraCuje v dalSom SK 56 49 7.1 58 6,4
$tadiu)

1.3 Absolventi vysokoskolského Studia EU25 - - - - -
(vo veku 20-29 rokov, v % na 1000 obyvatelov rovnakej vekovej SK 26,3 290 318 - -
skupiny)

1.4 Miera celozivotného vzdelavania dospelych EU25 76 90 99 102 101
(v %, vo veku 25-64 rokov) SK 85 37 43 46 43

1.5 PISA Index OECD - 1492 - - -
(Citanie, znalosti vedy a matematiky u 14 a 15 ro€nych) SK - 1462 - - -

1.6 Nizka schopnost’ Ziakov ¢itat's porozumenim EU25 - 19,8 - - -
(v %, vo veku 15 rokov) SK - 249 - - -

1.7 Verejné vydavky na vzdelavanie EU25 5,1 52 512 - -
(v % na HDP) SK 43 434 421 - -

1.8 Vydavky na vysokoskolského Studenta OECD - 43 - - -
(v % na HDP/obyvatel) SK - 36 - - -

Zdroj: Eurostat, EK, OECD

2 Zamestnanost’ a socialna inkllzia 2002 2003 2004 2005 2006

2.1 Rast zamestnanosti EU25 04 04 07 09 14
(v %, ESA95) SK 05 18 03 14 23
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2.2 Celkova miera zamestnanosti EU25 628 629 633 638 64,7

(v %, vo veku 15-64 rokov) SK 568 57,7 570 57,7 594
221  Miera zamestnanosti - zeny EU25 54,7 55 557 56,3 57,3
(v %, vo veku 15-64 rokov) SK 514 522 509 509 519
222  Miera zamestnanosti - muZi EU25 71,0 70,8 709 713 720
(v %, vo veku 15-64 rokov) SK 624 633 632 646 67,0
2.3 Celkova miera zamestnanosti starsSich EU25 38,7 40,2 41,0 425 436
(v %, vo veku 55-64 rokov) SK 228 246 268 30,3 331
2.3.1 Miera zamestnanosti starSich - Zeny EU25 292 30,7 31,7 337 349
(v %, vo veku 55-64 rokov) SK 95 112 126 156 18,9
2.3.2 Miera zamestnanosti starsich — muZi EU25 488 50,3 50,7 518 528
(v %, vo veku 55-64 rokov) SK 391 41,0 438 478 498
2.4 Celkova miera nezamestnanosti EU25 87 90 91 8,8 79
(v %, VZPS) SK 185 174 181 162 133
241  Miera nezamestnanosti - Zeny EU25 10 10,2 102 98 89
(v %, VZPS) SK 18,7 17,7 192 172 147
2.4.2 Miera nezamestnanosti - muZi EU25 78 8,1 8,1 7.9 71
(v %, VZPS) SK 186 174 174 155 123
2.5 Celkova miera ekonomickej aktivity SK 60,2 60,3 602 595 59,1
(ekonomicky aktivne obyvatelstva v % na celkovom, VZPS)
2.5.1 Miera ekonomickej aktivity — Zeny SK 526 529 525 513 50,7
(ekonomicky aktivne obyvatelstva v % na celkovom, VZPS)
2.5.2 Miera ekonomickej aktivity — muzi SK 685 684 685 684 682
(ekonomicky aktivne obyvatelstva v % na celkovom, VZPS)
2.6 Miera dlhodobej nezamestnanosti EU25 39 41 4.1 39 3,6
(v %, dihSia ako 12 mesiacov) SK 122 114 118 11,7 102
2.7 Miera nezamestnanosti mladych EU25 185 19,0 190 185 172
(v %, vo veku 15-24 rokov) SK 376 336 329 301 267
2.8 Darovo-odvodové zatazenie nizkoprijmovych skupin EU25 404 395 39,7 394 -
(v % na celkovych nékladov na pracovnu silu) SK 40,8 409 396 352 356
2.9 Priemerny vek odchodu z pracovne;j sily EU25 604 61,0 605 60,9 -
(VéZeny pravdepodobnostou odchodu z trhu prace) SK 575 578 585 59,2 -
29.1  Priemerny vek odchodu z pracovnej sily - Zeny EU25 60,0 60,5 602 604 -
(v rokoch) SK 557 559 570 576 -
29.2  Priemerny vek odchodu z pracovnej sily - muzi EU25 60,8 61,5 609 614 -
(v rokoch) SK 596 60,0 603 61,1 -
2.10 Rodovy mzdovy rozdiel EU25 16 15 15 15 -
(v %, niz8i priemerny prijem Zien ako muzov) SK 27 23 24 24 27
2.11 Miera rizika chudoby EU25 - - 16*  16* -
(v %, niz3i prijem ako 60 % medianu, po socialnych transferoch) SK - - 133 1160 -
2.12 Osoby v hmotnej nidzi SK 10,83 9,89 691 6,74 7,55
(v %, osoby v hmotnej nudzi na celkovej populacii)
2.13 Deti zijuce v domécnosti bez zamestnania EU25 98 98 98 97 95
(v %, vo veku 0-17 rokov) SK 121 118 128 138 11,8

Zdroj: Eurostat, MPSVR, SU SR

3 Podnikatel'ské prostredie 2002 2003 2004 2005 2006
3.1 Doing Business Index OECD - - 100,0 100,0 100,0
(OECD=100, mensia hodnota indikatora je lepSia) SK - - 190,1 2011 178,6

3.1.1 Gas potrebny na zaloZenie podniku OECD - - 250 19,0 16,6
(v drioch) SK - 980 520 250 250

3.1.2  Index nepruznosti zamestnanosti " OECD - - 344 357 333
(Najimanie a prepUstanie zamestnancov) SK - 61,0 100 39,0 39,0

3.1.3  Cas potrebny na vyntenie plnenia zmluvy OECD - 229,0 232,0 3512

(v diioch) SK - 420,0 565,0 565,0 565,0
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3.1.4 Gas potrebny na likvidaciu podniku OECD - - 1,7 1,5 1,4

(v rokoch) SK - 48 47 48 40
3.2 Miera prezitia podnikov EU25 - - - - -
(v %) SK 89,37 8354 - - -
3.3 Ceny telekomunikaénych sluzieb pre podnikatel'ov EU 25 106,83 106,17 102,04 93,01 -
(ceny za k&S sluzieb v euro bez DPH, PKS ) SK 183,79 176,68 175,81 175,44 -
3.3.1 Trhovy podiel incumbenta na trhu pevnych liniek EU25 - 864 824 821 -
(v %, miestne hovory) SK - 100 100 99,9 99,9
3.4 Statna pomoc EU25 0,71 064 061 0,59 -
(v % na HDP) SK 043 055 065 066 246
3.5 Sukromné investicie EU25 172 169 171 174 -
(v % na HDP, hrubé tvorba fixného kapitalu v sukrom. sektore ) SK 241 224 21,7 247 -
3.6 Index legislativneho a regulaéného prostredia SK 98,08 98,60 100,62 104,03 104,74
(3.Q roku 2001=100, vy3Sia hodnota indikatora je lepSia)
3.7 Podiel pridanej hodnoty k spotrebe materialov a energii SK 0,433 0.394 0,396 0373 -
(v Sk)
3.8 Podiel pridanej hodnoty k objemu vyplatenych miezd SK 3,707 3,906 4,121 3932 -
(v 1000 Sk)
3.9 Zvysenie poctu prenocovani ubytovanych navstevnikov SK 108,1 98,0 96,2 99,9 1038
(index, predchadzajuci rok = 100 )
* - v rokoch 2004 a 2005 doslo k zmene metodiky Zdroj: Eurostat, Svetové banka, Podnikatelska aliancia Slovenska, Teligen
4  Energetika 2002 2003 2004 2005 2006
4.1 Energeticka narocnost ekonomiky EU 25 206,5 207,6 2049 - -
(spotreba energie/HDP, kgoe — ekvivalent kg ropy na 1000 euro) SK 976,0 9296 854,3 - -
(spotreba energie/HDP, kgoe, EU 25 = 100) SK 4726 4478 4169 - -
4.2 Elektricka energia vyrobena z obnovitefnych zdrojov EU25 12,7 12,7 138 13,6 -
(v % na celkovej spotrebe elektrickej energie) SK 186 120 143 165 -
4.3 Index cien energie pre podnikatelov EU25 - - 100,0 110,8 126,1
(plyn a elektricka energia, bez DPH, EU 25 2004=100, PKS) SK - - 2138 2121 2734
4.3.1 Trhovy podiel najvécsieho vyrobcu elektrickej energie  EU25 - - - - -
(v %) SK 845 836 837 836 -

Zdroj: Eurostat

5 Veda, vyskum a inovacie 2002 2003 2004 2005 2006

5.1 Vydavky na vyskum a vyvoj z verejnych zdrojov EU25 0,65 066 064 0,64 -

(v % HDP) SK 025 029 0,29 029 -

5.2 Vydavky na vyskum a vyvoj z podnikatel'skych zdrojov EU25 1,03 1,02 1,02 1,01 -

(v % HDP) SK 0,31 026 020 0,19 -

5.2.1  Vydavky na vyskum a vyvoj zo zahrani¢nych zdrojov EU 25 0,168 0,162 0,152 0,157 -

(v % HDP) SK 0,012 0,019 0,022 0,031 -

5.2.2  Vydavky na aplikovany vyskum a vyvoj EU25 - - - - -

(v %) SK 46,8 448 354 309 -

5.3 Vysokoskolski absolventi vedy a techniky EU25 11,5 123 127 - -

(v % na 1000 obyvatelov vo veku 20-29 rokov) SK 78 83 92 - -

5.4 Citacny index EU15 - 1,07 105 - -

(priemerny pocet citacii publikacie danej krajiny/priemerny pocet SK - 0,56 0,58 - -
citacii publikacie svetovej databazy)

5.4.1  Relativna produkcia publikacii EU15 - 0,74 0,77 - -

(poCet na 1000 obyvatelov) SK - 0,34 0,34 - -

5.4.2  Relativna produkcia citécii EU15 - 3,60 3,57 - -

(poCet na 1000 obyvatelov) SK - 0,87 0,87 - -

5.5 EPO patenty EU 25 133,08 136,68 - - -

(pocet na 1 000 000 obyvatefov) SK 7,711 8,14 - - -

56



5.5.1  EPO high-tech patenty EU25 - - - - -

(poCet na 1 000 000 obyvatelov) SK 0,79 0,37 - - -

5.6 Investicie do rizikového kapitalu EU 15 0,107 0,107 0,107 0,138 -
(v % HDP) SK 0,011 0,010 0,012 0,002 -
5.6.1  Investicie do rizikového kapitalu — poCiato¢né Stadium EU 15 0,028 0,021 0,023 0,022 -
(v % HDP) SK 0,003 0,000 0,006 0,001 -

5.6.2 Investicie do rizikového kapitalu - expanzia a prechod EU 15 0,079 0,086 0,084 0,116 -
(v % HDP) SK 0,008 0,010 0,006 0,001 -

5.7 Summary Innovation Index EU25 - 041 042 - -
(min.=0 - max.= 1) SK - 024 0,21 - -

Zdroj: Eurostat, The European TrendChart on Innovation, Rada pre Vyskum a vjvoj CR

6 Informacna spoloc¢nost’ 2002 2003 2004 2005 2006
6.1 éirokopésmové pripojenie na internet EU25 - - 65 106 148
(poCet pripojeni v % na celkovej populécii) SK - - 04 15 40
6.1.1  Sirokopasmové pripojenie podnikov na internet EU25 - - 52 63 74
v%) SK - - 25 48 61
6.1.2  Sirokopasmové pripojenie domécnosti na internet EU25 - - 14 23 32
(v %) SK - - 4 7 11
6.1.3  Sirokopasmové pripojenie zékladnych a strednych $kél  EU25 - - - - -
(v %) SK - - 444 - -
6.2 E-government EU25 - - 41 - 50
(v %, dostupnost verejnych sluZieb prostrednictvom internetu) SK - - 15 - 20
6.3 Index digitalnej gramotnosti SK - - - 033 -

(min.=0 - max.= 1)

Zdroj: Eurostat, Infovek, IVO

7 Zivotné prostredie 2002 2003 2004 2005 2006
7.1 Emisie sklenikovych plynov EU25 90,9 924 927 - -
(Index 1990 = 100) SK 690 698 697 - -
7.2 Bilancia vzniku komunalneho odpadu EU25 534 527 525 526 -
(kg/obyv./rok) SK 283 297 294 289 -
7.21  Komunélny odpad skladkovany EU25 267 253 238 227 -
(kglobyv./rok) SK 222 233 235 228 -
7.2.2  Komunalny odpad spalovany EU25 90 91 94 97 -
(kg/obyv./rok) SK 29 30 34 34 -
7.3 Chranené Gzemia - Habitat Directive EU25 - - - 121 122
(v %, navrhnuté z celkovej vymery tatu) SK - - "7 17 17
7.4 Chranené Gzemia - Birds Directive EU25 - - - 8,9 9,9
(v %, navrhnuté z celkovej vymery $tatu) SK - - 252 252 252
(v %, vyhlasené z celkovej vymery Statu) SK - - 00 228 295

Zdroj: Eurostat

Poznéamka:
*Udaje o chudobe v roku 2004 sti vypoditané na zéklade EU SILC 2005 a predbezné tidaje za rok 2005 na zéklade EU SILC 2006.
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5.2

PRILOHA é. 2 - Hodnotiaca tabulka
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