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European
Commission

PODPORA ZAMESTNANOSTI

MLADYCH LIDI

Most k pracovnim mistim
pro pristi generaci
cervenec 2020 #EUBridgetoJobs

Mladi lidé si zaslouZi vSechny prileZitosti, jeZ jim umoZni plné rozvinout jejich potencial k utvareni
budoucnosti EU a k uspéchu v zelené a digitalni transformaci. Pfi vstupu na trh prace mladi lidé ¢asto
naraZeji na obtize, které dale umocnila pandemie koronaviru.

NEZAMESTNANOST MLADYCH
(D] e nejvyssi hodnota 24,4 % v roce 2013
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EU pomaha élenskym statiim tento problém uéinné Fesit a navrhuje:

Most k pracovnim Politika EU v oblasti Novy impuls pro Dalsi opatfeni
mistlm — posileni odborného vzdélavani ucfiovskou pFipravu na podporu
zaruk pro mladé lidi  a pFipravy, ktera obstoji i zaméstnanosti

v budoucnosti mladych lidi
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Desitky miliard eur pro mladé lidi v ramci planu na podporu oziveni
Clenské staty by mély upFednostiiovat investice, které mohou v kratkodobém a stfednédobém horizontu
pomoci mladym lidem




MOST K PRACOVNIM MiSTUM: POSILENi ZARUK PRO MLADE LIDI

Pokud se p¥ihlasite do systému zaruk pro mladé lidi, obdrZite
do &tyfF mésici nabidku zaméstnani, vzdélavani, uéhovské

pFipravy nebo staZe.

EU vytvorila systém zaruk pro mladé lidi v roce 2013. Od té doby vyuZilo tohoto ,mos-
tu k trhu prace” vice nez 24 miliont mladych lidi.

Novy a zdokonaleny most k pracovnim mist&im bude:

urc¢en mladym lidem ve
véku 15 az 29 let
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napojeny zejmeéna na potreby malych
a strednich podnik’ a zaméfi se na
poskytovani dovednosti poZadovanych
predevsim v ramci zelené a digitalni

transformace

inkluzivnéjsi, oslovi vice lidi a
bude vénovat zvlastni pozornost
znevyhodnénym skupinam

bude poskytovat
individualizované
poradenstvi, pokyny a
mentorovani

POLITIKA EU V OBLASTI ODBORNEHO VZDELAVANi A PRIPRAVY, KTERA OBSTOJi | V
BUDOUCNOSTI
Odborné vzdélavani a priprava pomahaji mladym lidem pfipravit se na prvni zaméstnani a poskytuji dospélym moZnost
osvojit si nové dovednosti a rozvijet kariéru. V ramci oZiveni hospodarstvi budou tvofit dlleZitou soucast pomoci mladym
lidem pfFi vstupu na trh prace. V navrhovaném doporuceni pfijima Komise novy pristup k odbornému vzdélavani a pfipravé s
cilem zmodernizovat je, zvysit jejich atraktivitu a pruZnost a pfipravit je na digitalni vék a zelenou transformaci.

Dalsi informace

NOVY IMPULS PRO UCNOVSKOU PRIPRAVU

Ucnovska priprava
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prinasi uzitek vsem:

i,

podniky ziskavaji
kvalifikovanou
pracovni silu,
kterou potfebuji
do budoucna

Opatreni EU pfispéji k rozvoji u¢novskeé
pripravy, napfiklad na zakladé podpory
malych a stfednich podnikd a vétsiho
zapojeni mistnich a regionalnich dradd.
Evropska aliance pro uc¢riovskou pripravu
se od svého zahajeni v roce 2013
vyznamné podilela na vytvoreni vice
nez 900 000 ucniovskych prileZitosti
pro mladé lidi. Komise doda alianci novy
impuls s ohledem na nové zavazky,
kterymi bude ucnovska pfiprava reagovat
na digitalni a zelenou transformaci.


https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=22828&langId=cs

Komise rovnéZ vyzyva élenské staty, aby zvysily podporu zaméstnanosti mladych lidi
prostFednictvim nastroje NextGenerationEU a budouciho rozpoétu EU. Celkovym cilem
je, aby €lenské staty do zaméstnanosti mladych lidi investovaly prostfedky EU ve vysi

nejméné 22 miliard eur:

EU muZe nap¥iklad pomoci financovat:

granty a pljcky na zahajeni prispévky pro malé a
¢innosti pro mladé podnikatele, stfedni podniky, které
mentorské programy a zaméstnavaji utné

podnikatelské inkubatory

budovani kapacit odbornou pfipravu v

vefejnych sluZzeb oblasti Fizeni profesni

zaméstnanosti drahy v ramci formalniho
vzdélavani
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odbornou pfipravu
pro osvojovani
novych dovednosti
potfebnych na trhu
prace

investice do digitalni
vzdélavaci infrastruktury
a technologif
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