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CO JE EVROPSKY TYDEN ODBORNYCH
DOVEDNOSTI?

Evropsky tyden odbornych dovednosti je iniciativa Evropske
komise zaméfena na realizaci odborného vzdélavani a vycviku
(OVV) za ucelem posileni atraktivity kvalitnich dovednosti a
zamestnani. Obsahuje akce v Ucastnickych zemich po celé Evropé,
pofadané mistné, regionalné i celostatné. Zainteresované osoby
Ucastnici se tohoto tydne budou mit moZnost podélit se o své
priklady mimoradne kvality v oblasti OVV.

KDY SE KONA?

V' navaznosti na Uspéch prvniho ro¢niku Evropského tydne
odbornych dovednosti se bude druhy rocnik této akce konat v
terminu 20. aZ 24. listopadu 2017.

Jeho soucasti bude fada narodnich zahajovacich akci v ¢lenskych
statech, zaméfeny ,Den zaméstnavateld“ v Clenskych statech,
konference mnoha osob zainteresovanych v QVV, Sumit
podnikového vzdélavani a pestra zavérecna akce.

vvvvvv

vSak budou akce a aktivity organizované vami na evropské,
narodni, regionalni nebo mistni urovni v obdobi od 1. zafi
do 31. prosince 2017. M(Zete spojit zainteresované osoby
ve vasi vlastni zemi nebo se spojit se zajemci z jinych zemi. Na
zakladé ohromného usili vynaloZeného v loriském roce vas zveme
k registraci vasi akce na Evropsky tyden odbornych dovednosti
prostfednictvim elektronické registrace na webu Komise
(ec.europa.eu/vocational-skills-week), aby mohla byt akce pfidana
do elektronické mapy a mohli se o ni vSichni dozvédét. Vase akce
se také miZe stat jednou z téch, které Komise vyzdvihne na
socialnich sitich, webovych strankach, v publikacich, videich a na
jinych férech.
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KDO SE MUZE ZUCASTNIT?

Do Evropského tydne odbornych dovednosti se mohou pfihlasit
vSechny organizace podporujici OVV v kterémkoli ¢lenském staté
EU, kandidatskych zemich EU a zemich ESVO. Prihlasit lze také
akce organizované Evropskou nadaci odborného vzdélavani
(agentura EU) nebo ve spolupraci s ni v jejich partnerskych zemich.

Mezi jednotlivce a organizace, které se mohou podilet na
Evropském tydnu odbornych dovednosti, patfi:

odborni studenti;

ucitelé;

Skolitele;

kariérni poradci ¢i badatelé;

zastupci:
poskytovatele OVV;
organizaci pro vzdélavani mladeze a dospélych;
malé nebo stfedni podniky;
velké spole¢nosti;
sluzba zameéstnanosti;
rodicovske spolky;
mistni/regionalni/statni organy;
think tanky;
odbory;
organizace obcanskeé spolecnosti;
obchodni nebo prdmyslové komory;
socialni partner nebo jina souvisejici skupina zajimajici
se 0 OVV.
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PROC BYSTE SE MELI ZUCASTNIT?

Diky Evropskému tydnu odbormych dovednosti mate jedinecnou
prileZitost zapojit se do spolecnosti jako celku a pomoci zvysit
povédomi o OVV ve vasi komunité i v ramci celé Evropy. Jde o
mozZnost, jak se mohou zajemci s podobnymi cili spojit a setkat se
ve spolecné snaze, kterd tézi z jejich jednotlivych Uspéchd.

Diky vasi Ucasti budete moci:

oznacit svou akci nebo aktivitu jedinecnou vizualni identitou
a sloganem ,Evropsky tyden odbornych dovednosti -
Objevte svij talent!’;

stat se soucasti velké sité jednotlived a organizaci
podporuijicich rozvoj odbornych dovednosti;

zvysit svou publicitu a zajem o praci, kterou v oblasti OVV
odvadite;

ziskat propagaci vasich akci a jejich zviditelnéni na webové
mapé na webu Evropskeé komise.

PROC OVV?
Pro€ podporovat OVV?

OVV poskytuje lidem praktické a prenosné dovednosti, znalosti a
kompetence, které jsou na trhu prace potfebné, a schopnost hrat
ddleZitou roli ve spole¢nosti jako celku.

Mladi lidé, jejich rodice a dospéli se kazdy den potykaji s
rozhodovanim ohledné jejich kariéry. Vase akce nebo aktivita
jim miZe pomoci uvédomit si vyhody vybéru OVV. At jde o
formalni vzdélavani pro mladé lidi, pokracujici odborné Skoleni
pro dospélé, pokrocily technicky vycvik, odbomeé vyssi vzdélavani
nebo jakykoli jiny typ pracovniho vzdélavani, vase ucast mize
upozomit na Sirokou Skalu moZnosti vybéru v celé Evropé.

Jaké je hlavni poslani Evropského tydne odbornych
dovednosti v roce 2017?

Kazdy clovék je talentovany, pricemZ nékteré vlohy jsou
zjevné a jiné stale skryté.

OVV je chytrou volbou, mizZe byt zdbavou a vede k
mimoradné kvalité v oblasti vzdélavani a vycviku, vysoce
kvalitnim pracovnim pozicim a vy3si zaméstnatelnosti;

Existuji skvélé prileZitosti odborného vycviku, které vas
Uspésné pripravi na zajimavou a podnétnou kariéru a
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rovnéz na vase aktivni zapojeni do spolecnosti;

OVV je vhodnou moznosti pro lidi kazdého véku, které
pfipravuje na zaméstnani po celém svété;

CeloZivotni vzdélavani je zasadni pro zaméstnatelnost a
osobni rozvoj;

Kvalitni vycvik rozviji kreativni a inovativni potencial
studentd;

«  Zvysovani dovednosti a rekvalifikace v pribéhu Zivota
zlep5uji pracovni pfileZitosti a zaclenéni do spole¢nosti;

«  CeloZivotni vzdélavani zlepsuje socialni zaclenéni, diverzitu
a aktivni obcanstvi.

Jaka jsou diléi témata Evropského tydne odbornych
dovednosti v roce 2017?

Evropsky tyden odbornych dovednosti 2017 ma tfi dilci témata:

KdyZ studenti vyuzivaji mobilitu v ramci Evropy, ziskavaji
rliznorodé specifické pracovni a vzajemné propojené
dovednosti, veetné jazykovych dovednosti — tim maji lepsi
ganci na ziskani zameéstnani:

«  Spoluprace v oblasti sektorovych dovednosti podporuje
feseni dovednosti specifickych pro dany sektor;

« Partnerstvi podnikatelské sféry a OVV je klicem k
propojeni dovednosti vyZzadovanych zaméstnavateli s
vycvikem zajistovanym poskytovateli OVV pro mladeé lidi
a dospélé.
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JAK SE MUZETE PRISPET?

Existuje mnoho akci a aktivit, které pomahaji zvySovat povédomi  Kromeé organizace akci se také maZete zapojit jinymi druhy aktivit:
a pfitazlivost vasich iniciativ OVV. Je dllezité oslovit zajemce,
ktefi dosud nejsou pfesvédceni pfileZitostmi, jez OVV nabizi. K
tomu vam mohou pomoci propagacni aktivity uvedené nizZe:

zorganizujte fotosoutéZe nebo videosoutéze Ci soutéze
blogll pro studenty OVV (mladé lidi ¢ dospélé), aby v nich
mohli ukazat, pro¢ se jim odborny vycvik libi nebo jaky pro

dny otevienych dvefi (napf. ve Skolach, podnicich a
vzdélavacich centrech);

dny kariéry, vzdélavaci veletrhy, prohlidky a vystavy;
setkani na pracovistich a diskuse s odborniky;
informacni dny/noci s predstavenim odbornych programc;

narodni/regionalni/mistni soutéZe dovednosti, kvizy, zavody
a slavnostni udileni cen;

webinare podporujici rozvoj odbornych dovednosti;

JZiva“ setkani na Facebooku se zajimavymi lidmi, ktefi
podporuji kariémi profesni rozvoj;

konference pfedstavujici nove trendy v pracovnim vzdélavani;

kulaté stoly a diskuse pro organizace z daného sektoru o
potfebach odbornych dovednosti nebo moznych zpcdisobech
jejich rozvoje;

proslovy zdCraziujici hlavni zjisténi z prizkumu odbornych
dovednosti;

setkani obsahujici prohlaseni ¢ oznameni mistnich
politickych predstavitel(l podporujicich vyznam celoZivotniho
odborného vzdélavan;

navstévy celebrit ve spolecnostech v ramci programu
,vyzkousej si na den jinou praci®;

ukazky novych nastrojll ,shromazdovani napadd“ pro vase
pracovist® (napf. intranet, blog pro uUcastniky Skoleni a
zameéstnance, programy Fizeni napad().
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né mélo absolvovani OVV smysl (nezapomerite na pouZiti
socialnich siti, napf. Facebooku, Instagramu a Snapchatu);

zorganizujte cilené medialni kampané s vyuZitim vzor( z fad
mladych lidi a Uspésnych absolvent OVV;

vytvorte komunikacni strategii pro vasi organizaci za Ucelem
zvyseni povédomi o OVV — vcetné pracovnich prileZitosti —
mezi hlavnimi rozhodujicimi osobami, napf. ve vladé nebo
velkych spoletnostech;

jmenujte ambasadory/vzory, ktefi budou &ifit svdj Uspéch
v ramci odborného vycviku a jejich kariéry (napf. inZzenyfi,
Spickovi séfkuchati, IT specialisté, zahradnici, grafici, vyrobci
Cokolady, zpévaci/herci, sportovci, médni navrhari, vitézoveé
soutéZi dovednosti);

realizujte online aktivity a aktivity na socialnich sitich: web,
Twitter, YouTube, Facebook, Instagram, Snapchat, blogy
(napt. spustte konverzaci na socialni siti nebo online udalost
s Ucasti odbornik( na OVV).

U vSech vasich akci ¢i aktivit vyuZivejte své stavajici kontakty
a vytvarejte nova partnerstvi s kliCovymi zainteresovanymi
subjekty — napriklad se subjekty uvedenymi v kapitole ,Kdo se
mZe zucastnit?".

Mohli byste takeé pfizplsobit ¢i zménit kteroukoli z nadchazejicich
akci nebo aktivit tak, aby se stala soucasti Evropského tydne
odbornych dovednosti, a to pouzitim vizudlni identity a poslani
tohoto tydne uvedenych v kapitole ,Pro¢ OVV?“.
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Zde uvadime nékolik doporuceni, ktera vam mohou pomoci rozpocet. Ten mdze urcit rozsah vasich aktivit. Bude se
pripravit vasi akci nebo aktivitu od zacatku nebo upravit/ jednat o mistni, regionalni nebo celostatni akci? Potfebujete
prizplsobit stavajici akci ¢ aktivitu: sponzora?
Usporadejte brainstorming (v ramci vasi organizace nebo s - Promyslete rdzné zplsoby propagace vasi aktivity Sirsimu
dalsimi partnery) k projednani naplné vasi aktivity. publiku a nasledné sifeni poslani akce.
Stanovte si ¢asovy harmonogram a plan. Aktivita by se < AZ dokontite planovani, staci vyplnit registracni formular na
méla konat v terminu od 1. zafi do 31. prosince 2017. tomto odkazu: ec.europa.eu/vocational-skills-week

UrCete si své hlavni cilové publikum. , )
' Y Vil cliove publixu VSechny akce €i aktivity zaregistrované elektronicky na webu

Promyslete, jak nejlépe toto publikum oslovit. Co vzbudi Komise budou zkontrolovany, abychom zajistili, ze mame k
jeho zajem nebo pro néj bude uZitecné? Jakych ¢innosti by dispozici vsechny potfebné informace a Ze vase aktivita odpovida
se meélo publikum zucastnit? cilim Evropského tydne odbornych dovednosti. Budeme vas

kontaktovat za Ucelem dalsiho doplnéni informaci nebo potvrzeni
pridani vasi akce do mapy na webu Evropského tydne odbornych
dovednosti.

Promyslete, jak do vasi aktivity a propagacnich materiald
zaclenit vase hlavni poslani.

NavaZte na Uspéch predchozich aktivit a nechejte se jimi
inspirovat pfi pfiprave této konkrétni propagacni akce.

Ujistéte se, zda mate pro planované aktivity dostatecny

A CO DAL?

Jakmile obdrzite potvrzeni, Ze vase akce byla pfidana na mapu, spolu s dalsimi pokyny obdrzite také komunikacni
balic¢ek, ktery mcizete pro svou akci nebo aktivitu vyuzit.

Vase reklamni ¢ propagacni materialy mtzete sladit s jedinecnou vizualni identitou a sloganem ,Evropsky tyden
odbornych dovednosti — Objevte svij talent!”.

Méli byste svou akci nebo aktivitu propagovat s vyuzitim stavajicich sitich, jako jsou socialni média, mistni média a
primy kontakt.

Po akci se miZete o vysledky a zkusenosti (napr. videa, fotky, pfibéhy, reference) podélit pouzitim hashtagu
#EUVocationalSkills a upozornénim na Ucty DG Employment na socidlnich sitich (2EU social a @EuropeanYouthEU na
Twitteru a Social Europe a European Youth na Facebooku). Mate-li dobry piibeh nebo priklad, mozna budete mit také
moznost se o néj podélit na zavérecné akci tydne konané 24. listopadu 2017.

Po skonceni tohoto tydne budete kontaktovani za Ucelem poskytnuti zpétné vazby k vysledkim vasi akce nebo aktivity
a rovnéZ za Ucelem sdéleni doporuceni pro budouci podobné tydny.
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CASTE OTAZKY
Jaky je €asovy plan této aktivity?

Doporucujeme, aby se akce nebo aktivity v tomto roce konaly v
terminuod 1. zafi do 31. prosince 2017. Tyden vyvrcholi aktivitami
pofadanymi v Bruselu v terminu 20. aZ 24. listopadu 2017.

Existuji néjaké omezeni uéasti?
Vas navrh by mél splfiovat tyto minimalni standardy kvality:

Obsahovat vas zavazek k propagaci mimofradné kvality
v oblasti OVV a/nebo pfFileZitosti, které OVV mize
nabidnout, coZ bude zd(raznéno v organizaci tohoto tydne;

Zamé¥it se na zlepSeni image, atraktivity a kvality OVV a
zapojen( rliznych zainteresovanych osob (zvlasté osob mimo
vasi vlastni organizaci a/nebo osob dosud nezapojenych
do OVV);

Pokud je to mozné, poskytnout informace o pozitivnich
vysledcich (napf. pokud jde o vétsi zajem o programy OVV
od potencialnich studentd, vétsi zaméstnatelnost atd.);
Vyvinout mimoradné Usili nad ramec bézné &innosti vasi
organizace;

Ochota pfispét k posouzeni a hodnoceni dopadu a

vysledk( tohoto tydne prostfednictvim kratkého priizkumu
nebo rozhovoru.

DALSiI INFORMACE

@ ec.europa.eu/vocational-skills-week

(@ EMPL-VOCATIONAL-SKILLS-WEEK®ec.europa.eu

Informace v registra¢nim formulafi by mély byt zcela vyplnéné a
komunikacni balitek by mél byt spravné pouZivan.

Pamatujte, Ze tato iniciativa neslouzi ke komerc¢nim uceldm a
neni ur€ena pouze k propagaci skolicich kurz(.

Jsou k dispozici néjaké dotace?

Ne — Evropska komise poskytuje podporu v podobé propagaci
akci na socialnich sitich, poskytovanim propagacnich materialt
v rlznych jazycich a zajisténim rozsahléeho medialniho pokryti.
Registrace akce nebo aktivity na webu Evropského tydne
odbornych dovednosti nezajistuje pfistup k zadnému financovani
ze strany EU.

Bude se pFisti rok konat dalsi Evropsky tyden odbornych
dovednosti?

Ano! ZvySovani atraktivity OVV je trvalym cilem ¢lenskych statd
EU, socidlnich partnerd a kandidatskych zemi EU v kontextu
evropské spoluprace na OVV. Jde také o jednu z akci pldnovanych
na zakladé hlavni iniciativy Evropské komise v této oblasti —
,Agendy dovednosti“ z roku 2016. Uspésny vysledek konanf
prvniho ro¢niku Evropského tydne odbornych dovednosti v roce
2016 rozhodl o kazdorocnim konani této akce. Aktivity a vysledky
daného tydne vsak budou i nadale hodnoceny, abychom stanovili
vliv a pfidanou hodnotu této iniciativy.

STANTE SE SOUCASTI
DRUHEHO ROCNIKU EVROPSKEHO TYDNE ODBORNYCH DOVEDNOSTI 2017:
OBJEVTE SVUJ TALENT!
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