
Construire une Europe plus juste et renforcer sa dimension sociale est une priorité essentielle pour la Commission.  
Le Socle Européen des Droits Sociaux s’accompagne d’un “tableau de bord social” qui permettra d’examiner la mise  
en oeuvre du Socle Européen en analysant les tendances et les performances dans les pays de l’UE dans 12 domaines  
et contribuera au Semestre Européen consacré à la coordination des politiques économiques. Le tableau de bord 
servira egalement à évaluer les progrès realisés en vue du “triple A” social pour l’ensemble de l’UE.

Pour en savoir plus sur le Socle Européen des Droits Sociaux, veuillez visiter ec.europa.eu/european-pillar-social-rights.
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ÉDUCATION, COMPÉTENCES ET APPRENTISSAGE TOUT AU LONG DE LA VIE
DOMAINE

1
Moins de jeunes quittent l’école sans diplôme du second cycle de l’enseignement secondaire

Davantage de jeunes possèdent une formation de niveau universitaire

Davantage de personnes participent à des activités d’apprentissage tout au long de la vie

Taux de participation à des études ou une formation (4 dernières semaines)

2005 9,6% 2015 10,7%

2015 38,7%2005 28,1%

Tableau de bord social    
Principaux résultats

#SocialRights
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ÉGALITÉ ENTRE LES HOMMES ET LES FEMMES SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL

INÉGALITÉS ET MOBILITÉ ASCENSIONNELLE

CONDITIONS DE VIE ET PAUVRETÉ

La différence entre les taux d’emploi des hommes et des femmes diminue

La répartition des revenus n’est pas égale

Moins de personnes sont exposées au risque de pauvreté ou d’exclusion sociale

Les revenus des hommes et des femmes sont toujours différents
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(salaire horaire brut moyen)

2015

2015

Les femmes gagnent en moyenne average

Les 20% des ménages  
les plus riches gagnent plus de 5 fois plus  
que les 20 % des ménages les plus pauvres

1 
dans l’UE est exposée  
au risque de pauvreté  
ou d’exclusion sociale

16,3% de moins que les hommes

2015

1 personne sur 4
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YOUTH

STRUCTURE DE LA POPULATION ACTIVE

Les personnes avec un niveau d’éducation faible ont plus de difficultés à trouver un emploi

Moins de jeunes sont au chômage

JEUNESS 

Plus de personnes ont un emploi

Le nombre de jeunes qui ne travaillent ni n’étudient a diminué
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Le taux d’emploi était supérieur à 70%
de la population en âge de travailler en 2015, 
pour la première fois depuis 2008

2015
Seule la moitié des citoyens européens 
sans diplôme de deuxième cycle  
de l’enseignement secondaire 
a un emploi

5,6 millions de jeunes  
sont au chômage

4,6 millions de jeunes 
sont au chômage
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INCIDENCE DES POLITIQUES PUBLIQUES SUR LA RÉDUCTION DE LA PAUVRETÉ

Les transferts sociaux aident à réduire la pauvreté

La rémunération des salariés a continué d’augmenter, même pendant les années de crise

2015
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Les transferts sociaux réduisent 
la part de personnes exposées  
au risque de pauvreté de
             points de pourcentage8,7

Le revenu brut réel des ménages
n’a pas cessé d’augmenter depuis 2005,
à la seule exception de l’année 2009

2005-2015

REVENUS, Y COMPRIS CEUX LIÉS À L’EMPLOI

Les ménages ont des revenus plus élevés que par le passé

DYNAMIQUE DU MARCHÉ DU TRAVAIL

La participation à des mesures d’activation (politiques du marché du travail)  
est très hétérogène dans les États membres de l’UE



 ACCÈS NUMÉRIQUE

MAIS

Les compétences numériques ne sont pas généralisées

2015
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Après la crise, les personnes 
signalant des besoins médicaux 
non satisfaits a augmenté

45% des citoyens de l’UE n’avaient pas  
de compétences numériques de base

il a baissé en 2015

Sources de données:

Domaine 1: Éducation, compétences et apprentissage  
tout au long de la vie
-  Part de jeunes ayant quitté prématurément  
 le système d’éducation et de formation  
 (% de la population âgée de 18 à 24 ans)
 Eurostat: edat_lfse_14
-  Diplômés de l’enseignement supérieur  
 (% de la population âgée de 30 à 34 ans ayant 
 achevé un cursus universitaire)  
 Eurostat: edat_lfse_03
- Apprentissage tout au long de la vie  
 (% de la population âgée de 25 à 64 ans ayant suivi  
 un enseignement ou une formation au cours  
 des quatre semaines précédant l’enquête)
 Eurostat: trng_lfse_01

Domaine 2: Égalité entre les hommes et les femmes 
sur le marché du travail
- Écart du taux d’emploi entre les hommes  
 et les femmes Eurostat: lfsi_emp_a
- Écart de rémunération non ajusté entre les hommes  
 et les femmes par heure (%) Eurostat: tsdsc340 

Domaine 3: Inégalités et mobilité ascensionnelle  
Inégalités de revenus (rapport interquintile S80/S20) 
Eurostat: ilc_di11

Domaine 4: Conditions de vie et pauvreté
Taux de risque de pauvreté ou d’exclusion sociale 
(AROPE) Eurostat: ilc_peps01

Domaine 5: Jeunesse
Jeunes sans emploi qui ne suivent ni études ni 
formation (taux NEET) (tranche d’âge 15 à 24 ans
Eurostat: edat_lfse_20

Domaine 6: Structure de la population active
-  Taux d’emploi (tranche d’âge 20 à 64 ans, diplômés)  
 Eurostat: lfsa_ergaed
-  Taux de chômage des jeunes (tranche d’âge 15  
 à 24 ans) Eurostat: lfsa_urgaed

Domaine 7: Dynamique du marché du travail
Participants à des politiques d’activation ou de soutien 
du marché du travail
Eurostat: lmp_ind_actsup

Domaine 8: Revenus, y compris ceux liés à l’emploi
-  Revenu disponible brut ajusté réel des ménages  
 par habitant (indice 2008=100)  
 Eurostat: tec00113
-  Rémunération des salariés par heure travaillée
  Eurostat: nama_10_a10; nama_10_a10_e

Domaine 9: Incidence des politiques publiques  
sur la réduction de la pauvreté
Incidence des transferts sociaux (autres que  
les pensions) sur la réduction de la pauvreté: différence 
entre la part des personnes à risque de pauvreté avant 
et après les transferts sociaux
Eurostat: ilc_li10;  ilc_li02.

Domaine 10: Accueil des jeunes enfants dans des 
structures d’accueil (proportion d’enfants  
de la même tranche d’âge, 0 à 3 ans)
Eurostat: ilc_caindformal

Domaine 11: Soins de santé
Besoins en soins médicaux non satisfaits déclarés  
par l’intéressé (EU SILC)
Eurostat: tespm110

Domaine 12:  Accès numérique
Population possédant des compétences numériques 
(part de la population possédant des compétences 
numériques générales de base ou plus avancées)  
(DG CONNECT) Eurostat: isoc_sk_dskl_i

ACCUEIL DES JEUNES ENFANTS

SOINS DE SANTÉ

Moins de personnes signalent que leurs besoins médicaux ne sont pas satisfaits

2010 2011 2012 2013 2014 2015

3,1 3,4 3,4 3,6 3,6 3,2

%

20151,1% 77,3%

Le nombre d’enfants pris en charge dans des structures d’accueil varie grandement  
entre les États membres


