Novy zadiatok intenzivneho socialneho dialogu

Vyhlasenie eurdpskych socialnych partnerov, Eurdpskej komisie a predsednictva Rady

Europskej Unie

V Zmluve o fungovani Eurdpskej Unie sa podpora dialogu medzi socidlnymi partnermi uznala za
spoloény ciel’ Unie a ¢lenskych $tatov. Unia uznava a podporuje Glohu socialnych partnerov na
svojej urovni, pricom zohl'adiiuje rozmanitost’ vnutrostatnych systémov a ul’'ahcuje dialég medzi

socialnymi partnermi, re$pektujuc pritom ich autonémiu.

Komisia na konferencii na vysokej Grovni, ktord sa konala 5. marca 2015, predloZila iniciativu za
novy zaciatok socialneho dialogu. Socialni partneri a Komisia sa pocas tejto konferencie dohodli,
ze cielom nového zaciatku socidlneho dialogu by malo byt vyraznejSie zapojenie socidlnych
partnerov do eurdépskeho semestra, va¢si doraz na budovanie kapacit socidlnych partnerov na trovni
¢lenskych 3tatov, posilnenie Gidasti socialnych partnerov na tvorbe politik a pravnych predpisov EU
a jasnejsi vztah medzi dohodami socialnych partnerov a programom zameranym na lepSiu pravnu

regulaciu.

Signatari vitaja zdsadnt ulohu eurdpskeho socidlneho dialogu ako vyznamnej sti¢asti tvorby
politiky EU v oblasti zamestnanosti a socialnej oblasti, a preto vitaju posilnenie dialégu medzi

socialnymi partnermi. So zretelom na uvedené

1.  sa Europski socialni partneri dohodli, ze svoje usilie zameraju na tieto okruhy ¢innosti:

Europski medziodvetvovi socialni partneri:

a)  prispeju k posilneniu tripartitného socialneho samitu a makroekonomickeho dialdgu;



b)

d)

f)

9)

budu vykonavat’ ¢innosti dohodnuté v rdmci svojho samostatného pracovného programu
na roky 2015 — 2017 zamerané na zlepSovanie budovania kapacit a vysledkov
vykondvania. To v pripade potreby zahfiia podporu ich ¢lenov, tak ako sa to dohodlo v
suvislosti s novozalozenou podskupinou Vyboru pre socialny dialog, ktora bola

poverena sledovat’ nasledny vyvoj a vyuzivanie nastrojov socidlneho dialogu EU;

planuju v rokoch 2016 — 2018 uskutoc¢nit’ spoloény projekt, ktorého stcast’ou je okrem

iného:

I. priprava analytickej spravy, ktorej cielom je podporit’ vyuzivanie Eurdpskeho

socialneho fondu (ESF) socialnymi partnermi na vnutrostatnej arovni;

ii.  organizacia dvoch seminarov s cielom vymienat’ si postupy a podporit’ silnejSiu

ulohu socialnych partnerov v rdmci procesu europskeho semestra;

lii. organizacia seminara zameraného na zistovanie faktov o digitalizacii,

budu nad’alej zlepSovat’ koordinaciu medzi rozli€énymi organizaciami na
medziodvetvovej a odvetvovej Grovni. V rdmci tejto koordinacie by jednotlivé
organizacie mali vzajomne reSpektovat’ svoju autonoémiu a umoznit’ konstruktivny a

vcasny prispevok k procesu tvorby politik.

bud Komisiu informovat’ na zac¢iatku rokovani o vSetkych ramcovych dohodach a

ramcoch ¢innosti;

na zaciatku rokovani budu Radu informovat’ o tych ramcovych dohodach, pri ktorych sa

dohodlo, ze poziadaju o ich vykondvanie prostrednictvom rozhodnutia Rady;

na zacCiatku rokovani budi organizovat’ seminare o samostatnych ramcovych dohodach

a/alebo ramcoch ¢innosti zamerané na zist'ovanie faktov.



Eurodpski medziodvetvovi socidlni partneri a sociélni partneri v jednotlivych odvetviach:

a)

b)

a)

b)

budu nad’alej zapajat’ svojich ¢lenov do spolo¢nych a samostatnych ¢innosti a projektov

zameranych na budovanie kapacit, ktorych ciel'om je:

I. podporovat’ medziodvetvovy a odvetvovy socialny dialdg vratane podpory jeho

vysledkov na vsetkych urovniach;

ii.  zabezpeCit vykonavanie ich samostatnych ramcovych dohdd vo vSetkych
&lenskych $tatoch (v sulade s ¢lankom 155 ods. 2 ZFEU). Podpora, ktora sa méa
poskytovat’ vykonévaniu tychto dohod, moze mat rozne formy. Moze zahtnat’ ad
hoc &innosti socialnych partnerov EU s cielom zabezpeéit’ vykonavanie v
¢lenskych statoch; ¢innosti na budovanie kapacit; vymenu osvedc¢enych postupov

medzi socidlnymi partnermi na trovni ¢lenskych Statov;

budu pokracovat’ v praci a posudia potrebu d’alSich ¢innosti v rdmci svojich prislusnych
socialnych dialogov s cielom komunikovat’ so zatial’ nepokrytymi pribuznymi
organizaciami v ¢lenskych §tatoch, posilnit’ ¢lenstvo a reprezentativnost’ odborovych
zZvazov a organizacii zamestnavatel'ov a zabezpecit', aby existovala kapacita uzatvarat’

dohody na zéklade vhodného mandatu;

zaviaZu sa, Ze zverejnia znenie akejkol'vek dohody, v pripade ktorej socialni partneri

ziadaji Komisiu, aby predlozila navrh na jej vykonavanie prostrednictvom rozhodnutia

Rady.

Komisia sa bude usilovat’:

podporovat’ a skvalitiiovat’ socialny dialog v duchu ¢lanku 154 ZFEU;

zapajat’ socialnych partnerov do tvorby politik a pravnych predpisov na trovni Unie,
napriklad prostrednictvom konzultacii so socidlnymi partnermi Unie o kl'a¢ovych
iniciativach uvedenych v jej pracovnom programe, ktoré nepatria do rozsahu pésobnosti
¢lankov 153 a 154 ZFEU, ktoré viak mozu mat’ vyznamny dosah na socialnu situciu a

zamestnanost’;



d)

f)

posilnit’ zapojenie socialnych partnerov na urovni Unie do spravy hospodarskych

zalezitosti a eurdpskeho semestra;

v stlade s programom lepsej pravnej regulacie a s prihliadnutim na osobitosti dohdd so

socialnymi partnermi:

I. poskytovat’ podporu socidlnym partnerom pocas rokovania o takychto dohodach

vratane technickych a pravnych informdcii na zéklade ziadosti, a

ii. nadalej posudzovat reprezentativnost socialnych partnerov Unie, a to aj na
zaklade analyzy vykonanej prostrednictvom Studii nadacie Eurofound tykajacich

sa reprezentativnosti;

skumat’, ¢i vyuzivanie eurdpskych Strukturalnych a investicnych fondov, najméa
Eurdpskeho socidlneho fondu a inych relevantnych rozpoétovych riadkov EU na
podporu socidlneho dialogu a budovania kapacit moZe prispiet’ k posilneniu kapacity

socialnych partnerov na trovni ¢lenskych statov;

nabadat’, aby sa podporovalo budovanie znalosti 0 socialnom dialogu a budovanie
kapacit prostrednictvom vzdjomného ucenia, identifikacie a vymen osvedcenych

postupov.

Predsednictvo Rady Eurdpskej Unie pripomina, ze v zdveroch Rady s ndzvom Novy

zaciatok intenzivneho socidlneho dialogu prijatych 16. jina 2016 sa Clenské Staty vyzyvaja,

aby podnikli potrebné kroky:

a)

na aktivne zapojenie socidlnych partnerov do navrhovania a vykonavania prislusnych

reforiem a politik v stlade s vnatroStatnymi postupmi;



b)

v zaujme podpory zlepSenia fungovania a ucinnosti socidlneho dialégu na vnutrostatnej
urovni, o ma pozitivny vplyv na kolektivne vyjednévanie a vytvara priestor pre
rokovania socidlnych partnerov. So zretel'om na vnutro$tatne postupy v oblasti
priemyselnych vzt'ahov by malo uvedené zahfiiat' najma rokovanie a dohodu narodnych
vlad a socialnych partnerov o tom, ako by sa tento dialég mal viest’, jasné rozdelenie

pravomoci a vzajomné re$pektovanie, ako aj uznavanie autonémie druhej strany;

C) na presadzovanie budovania a posililovania kapacit socialnych partnerov
prostrednictvom rozli¢nych foriem pomoci vratane pravnej a technickej odbornosti.
Malo by sa to zabezpecit’ na vSetkych prislusnych arovniach v zavislosti od potrieb
krajin a socialnych partnerov, medzi ktoré patri aj vytvorenie solidnych a
reprezentativnych organizacii;

d) na zabezpecenie v€asného a zmysluplného zapojenia socialnych partnerov na Grovni
¢lenskych $tatov pri plnom reSpektovani vnutrostatnych postupov, a to aj pocas
eurdpskeho semestra s ciel'om prispiet’ k ispeSnému vykondvaniu odporacani pre
jednotliveé krajiny;

e)  naposkytovanie informécii a poradenstva vratane pravnych a technickych informacii,
podl'a potreby a vhodnosti, o podrobnostiach a désledkoch transpozicie dohod
uzavretych so socialnymi partnermi na irovni Unie pre ¢lenské $taty, a to pri plnom
reSpektovani autondémie socidlnych partnerov a na ich Ziadost'.
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