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Betrifft: ~ Ausschreibung Nr.°VT/2008/053 — Vergleichende Untersuchung der rechtlichen Regelung von
Arbeitsverhéltnissen in der EU-27 zur Ermittlung bewahrter Verfahren fiir die Bestimmung und
Nutzung von Arbeitsverhaltnissen zur Gewahrleistung der Einhaltung nationaler und
gemeinschaftlicher Rechtsvorschriften

Sehr geehrte Damen und Herren,

1. die Europédische Kommission tbermittelt Ihnen hiermit die von Ihnen angeforderten Unterlagen
zu der offenen Ausschreibung Nr. VT/2008/053.

2. Wenn Sie sich an der Ausschreibung beteiligen mdchten, missen Sie Ihr Angebot spatestens
am 1 September 2008 einreichen. Dies kann auf folgendem Wege geschehen:

a)per Post als Einschreiben bis spatestens 1. September 2008 (es gilt das Datum des
Poststempels) an folgende Anschrift:

Europaische Kommission

Generaldirektion Beschéaftigung, Soziales und Chancengleichheit
Referat F/2

B-1049 Briissel

b) oder durch Abgabe (entweder personlich oder durch einen Bevollméchtigten des Bieters,
z. B. einen privaten Kurierdienst) bis spatestens 1. September 2008 (bis 16.00 Uhr) bei der
nachstehend genannten Dienststelle:

Europaische Kommission

Generaldirektion Beschéaftigung, Soziales und Chancengleichheit
Referat F/2

Rue de Genéve 1

B-1049 Brussel

Als Eingangsnachweis gilt in diesem Fall die vom entgegennehmenden Beamten der
vorgenannten Dienststelle datierte und hamentlich unterzeichnete Empfangsbestatigung. Die
betreffende Dienststelle behélt eine Kopie der Empfangsbestétigung.

3. Prasentation des Angebots

Das Angebot ist in dreifacher Ausfertigung (ein Original und zwei Kopien) in doppeltem Umschlag
einzureichen. Beide Umschlage missen verschlossen sein. Selbstklebende Umschléage sind
zusatzlich mit einem Klebestreifen zu verschlieBen, Uber den der Absender quer seine Unterschrift
setzen muss.

Der auf3ere Umschlag muss neben der oben angegebenen Anschrift der Empfangerdienststelle
folgende Vermerke tragen:
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AINVITATION TO TENDER No. VT/2008/053
NOT TO BE OPENED IN THE POST ROOM
NOT TO BE OPENED BY THE OPENING COMMITTEE BEFORE 12/09/2008"

(Ausschreibung Nr. VT/2008/053, nicht von der Poststelle zu 06ffnen, vom zustandigen
Ausschuss nicht vor dem 12.9.2008 zu 6ffnen.)

Der innere Umschlag muss folgende Vermerke tragen:

INVITATION TO TENDER No. VT/2008/053

NOT TO BE OPENED IN THE POST ROOM

NOT TO BE OPENED BY THE OPENING COMMITTEE BEFORE 12/09/2008
[NAME OF TENDERER]"

(Ausschreibung Nr. VT/2008/053, nicht von der Poststelle zu 06ffnen, vom zustandigen
Ausschuss nicht vor dem 12.9.2008 zu 6ffnen. [NAME DES BIETERS])

4. Die Leistungsbeschreibung fur die oben genannte Ausschreibung liegt dieser Aufforderung
zur Angebotsabgabe bei (siehe Anhang 1 - Leistungsbeschreibung).

5. Mit der Angebotsabgabe erkennt der Bieter folgende Bestimmungen an:
a) die in diesem Schreiben genannten Bestimmungen;
b) die in der Leistungsbeschreibung (Anhang 1) enthaltenen Bestimmungen;
c) die Verdingungsordnung - Allgemeine Bestimmungen fir die Vergabe von Dienstleistungen
durch die Kommission der Europaischen Gemeinschaften; diese Unterlage ist dem
Mustervertrag beigeftigt (Anhang 2).

6. Die Angebote missen
- vom Bieter oder seinem bevollmachtigten Vertreter unterschrieben sein,
- deutlich lesbar sein, um jegliche Zweifel beziglich Wortlaut und Zahlenangaben auszuschliel3en.

7. Bindefrist:
— 6 Monate ab dem 1.9.2008.
— Offnung der Angebote: friihestens am 12.9.2008
8. Den Bietern wird die Entscheidung tUber ihr Angebot mitgeteilt.

9. Adressaten dieser Aufforderung, die auf eine Angebotsabgabe verzichten, werden gebeten,
dies der unter Ziffer 2 genannten Dienststelle vor Ablauf der Angebotsfrist schriftlich mitzuteilen.

10. Der Angebotspreis darf den Betrag von 250 000 EUR keinesfalls tibersteigen.
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11. Jegliche Kontaktaufnahme zwischen der Vergabestelle und den Bietern ist wahrend des
Verfahrens abgesehen von folgenden Ausnahmefallen untersagt:

a) Vor Ablauf der Frist fir die Einreichung der Angebote kann die Vergabestelle im

Zusammenhang mit der Leistungsbeschreibung und mit erganzenden Unterlagen und
Auskiinften
- auf Veranlassung der Bieter erganzende Auskinfte erteilen, die ausschlief3lich der naheren
Erlauterung der Art des Auftrags dienen; diese Auskiinfte missen zeitgleich allen Bietern, die
die Verdingungsunterlagen angefordert haben, erteilt werden;
- auf eigene Initiative bei einem Irrtum, einer Ungenauigkeit, einer Auslassung oder einem
sonstigen sachlichen Fehler im Wortlaut der Bekanntmachung eines Auftrags, der Aufforderung
zur Angebotsabgabe oder der Leistungsbeschreibung dies allen Beteiligten innerhalb der
gleichen Fristen und unter genau den gleichen Bedingungen, die auch fir die Ausschreibung
gelten, mitteilen.

b) Erfordert ein Angebot nach Offnung der Angebote Klarstellungen oder sind offenkundige
sachliche Irrtimer im Wortlaut des Angebots zu berichtigen, so kann die Vergabestelle aus
eigener Initiative mit dem Bieter Kontakt aufnehmen; dies darf jedoch nicht zu einer inhaltlichen
Anderung des Angebots fiihren.

12. Diese Aufforderung zur Angebotsabgabe begrindet keinerlei Verpflichtung seitens der
Kommission. Eine Verpflichtung entsteht erst nach der Unterzeichnung des Vertrags mit dem Bieter,
der den Zuschlag erhalten hat. Der 6ffentliche Auftraggeber kann bis zur Unterzeichnung des Vertrags
auf die Auftragsvergabe verzichten oder das Vergabeverfahren annullieren, ohne dass die Bewerber
oder Bieter Anspruch auf eine Entschadigung haben. Eine entsprechende Entscheidung ist zu
begrinden und den Bietern bekannt zu geben.

13. Bei der Bearbeitung lhrer Antwort auf die Aufforderung zur Angebotsabgabe werden auch
personenbezogene Daten (wie Name, Anschrift, Lebenslauf) erfasst und ausgewertet. Diese Daten
werden gemdll der Verordnung (EG) Nr.45/2001 zum Schutz natirlicher Personen bei der
Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Organe und Einrichtungen der Gemeinschaft und
zum freien Datenverkehr verarbeitet. Sofern nicht etwas anderes angegeben ist, sind die Antworten
auf die Fragen und etwaige personenbezogene Daten erforderlich, um lhr Angebot anhand der
Leistungsbeschreibung der Ausschreibung zu bewerten; sie werden ausschlie3lich zu diesem Zweck
von der fUr die Ausschreibung zustéandigen Dienststelle bearbeitet. Auf Antrag werden Ihnen die Sie
betreffenden personenbezogenen Daten mitgeteilt, und Sie kénnen unrichtige oder unvollstandige
Angaben korrigieren. Sollten Sie Fragen zur Bearbeitung lhrer personenbezogenen Daten haben,
kénnen Sie sich an die Kommissionsdienststelle wenden, bei der das Angebot einzureichen ist. Sie
haben jederzeit das Recht, sich beziglich der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten an den
Europaischen Datenschutzbeauftragten zu wenden.

14. Weitere Auskinfte erteilt:

EMPL-TENDER-2008-053@ec.europa.eu

Anweisungsbefugter Armindo SILVA Referatsleiter

Anlagen:
— Anhang 1: Leistungsbeschreibung VT/2008/053 + Anhang | (Art. 93 und 94)
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— Anhang 2: Mustervertrag (einschlie3lich der Anhénge, die wesentliche Bestandteile des
Vertrags sind). Die Bieter werden insbesondere auf die Verdingungsordnung - Allgemeine
Bestimmungen fiir die Vergabe von Dienstleistungen durch die Kommission der Europaischen
Gemeinschaften, Anhang Ill (Honorare und erstattungsféhige Kosten - Kostenaufstellung) und
Anhang IV (Lebenslauf und Qualifikation der Sachverstandigen), hingewiesen.

— Anhang 3: Formblatt ,Finanzangaben”

— Anhang 4: Formblatt ,Rechtstrager”
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