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BEGROTINGSONDERDEEL 04.04.03.01 

Oproep tot het indienen van voorstellen "Detachering van werknemers: 
betere administratieve samenwerking en toegang tot informatie" 

 

Deze oproep heeft tot doel financiering te verlenen aan initiatieven ter 
verbetering van de praktische uitvoering, toepassing en handhaving van 
Richtlijn 96/71/EG betreffende de terbeschikkingstelling van werknemers met 
het oog op het verrichten van diensten.  

Om in aanmerking te komen moeten de aanvragers: 
 

• tot een van de volgende categorieën behoren: overheden, sociale partners, internationale 
organisaties, organisaties zonder winstoogmerk, onderzoekscentra en -instituten, 
universiteiten en maatschappelijke organisaties, sociale partners op alle niveaus, 
ondernemingen, Europese ondernemingsraden; 
• juridische entiteiten zijn die naar behoren zijn opgericht en geregistreerd en hun 
geregistreerde zetel in een van de lidstaten van de Europese Unie of in Kroatië hebben. 
 
 
Aan dit begrotingsonderdeel is voor 2013 een vastleggingskrediet van 2 440 000 euro 
toegewezen. 

De uiterste datum voor de indiening van aanvragen is in 2013: 

• 13 september 2013 voor operaties die tussen 1 november 2013 en 31 december 2013 
aanvangen. 

 

Nadere informatie over de doelstellingen en de prioriteiten van dit begrotingsonderdeel, 
de subsidiabele maatregelen, de in aanmerking komende aanvragers, de 
medefinancieringsbedragen en de overige bepalingen is te vinden in de volledige 
instructies voor aanvragers in de oproep tot het indienen van voorstellen. 
 
1.) NL 
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=630&langId=nl 
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