Zhrnutie pre občanov 

Iniciatíva „Mládež v pohybe“
O čo ide?
· Európa potrebuje viac mladých ľudí s kvalitnými zručnosťami, vedomosťami a zmyslom pre inovácie, aby si zachovala konkurencieschopnosť hospodárstva a dosiahla ciele, ktoré si stanovila v rámci stratégie Európa 2020.
· V súčasnosti mnoho mladých nevyužije v rámci odbornej prípravy a vzdelávania svoj potenciál naplno, čo neskôr limituje ich možnosti na pracovnom trhu.
· Je potrebné znížiť mieru nezamestnanosti mladých ľudí a zlepšiť ich kariérne vyhliadky.
Kto bude mať z návrhu prospech a ako?
Všetci mladí ľudia, ktorí ešte študujú, absolvujú odbornú prípravu, pracujú alebo si hľadajú zamestnanie.
Iniciatíva „Mládež v pohybe“ prispeje k zlepšeniu kvality vzdelávania a odbornej prípravy. Mladí Európania si tak budú môcť ľahšie nájsť prácu alebo sa venovať štúdiu, absolvovať stáž alebo pracovať v zahraničí.
Prečo by sa mali opatrenia prijať na úrovni EÚ?
Každá krajina má svoj vlastný systém vzdelávania a odbornej prípravy, ale všetky riešia podobné problémy. Väčšina krajín navyše zápasí s vysokou mierou nezamestnanosti mladých. Cieľom iniciatívy „Mládež v pohybe“ je formou konkrétnej podpory pomôcť členským štátom vyriešiť problémy spojené so vzdelávaním, odbornou prípravou a zamestnanosťou, ako aj poskytnúť pomocnú ruku pri výmene osvedčených postupov týkajúcich sa účinných opatrení.
Členské štáty EÚ svojim súhlasom so stratégiou Európa 2020 naznačili, že sú ochotné spolupracovať na dosiahnutí inteligentného, inkluzívneho a udržateľného hospodárskeho rastu.
Čo presne sa zmení?
Užšia spolupráca krajín EÚ sa bude zameriavať na:
· zvýšenie počtu študentov vo vyššom vzdelávaní; 
· zlepšenie kvality vysokoškolských študijných programov, aby boli pre študentov atraktívnejšie a zodpovedali ich potrebám; 
· vytvorenie takých príležitostí, ktoré umožnia, aby každý mladý Európan v istej fáze štúdia absolvoval študijný pobyt alebo odbornú prípravu v zahraničí (do roku 2020); 
· zníženie počtu mladých osôb, ktoré nedokončia povinnú školskú dochádzku a zvýšenie počtu príležitostí na štúdium v neskoršom veku;
· riešenie problémov s nezamestnanosťou mladých a podporu stáží zameraných na získavanie pracovných a podnikateľských skúseností;
· vytvorenie lepších podmienok pre začatie samostatne zárobkovej činnosti;
· vytvorenie viacerých príležitostí pre mladých na prácu v zahraničí.
Kedy by mal tento návrh nadobudnúť účinnosť?
V nasledujúcich rokoch sa pripravuje niekoľko návrhov v súvislosti so stratégiou Európa 2020. Svoj prvý konkrétny návrh, ktorý sa týka motivácie mladých ľudí k štúdiu alebo odbornej príprave v zahraničí, predloží Komisia 15. septembra 2010.
