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Konferensen "Regionala svar pa demografiska utmaningar” den 25-26 januari
2007 &rden andra i en serie som anordnas inom ramen for initiativet Regioner for
ekonomisk férandring. Syftet med initiativet ar att sékerstalla att den rikedom av
erfarenhet och god praxis som finns i Europas regioner inom ett brett spektrum
av politiska omraden delas gemensamt i sa stor omfattning som majligt och
utnyttjas till fullo for att frdmja konkurrenskraft och skapande av arbetstillfallen.
Ett av initiativets teman &r "att mota den demografiska utmaningen”.
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Under de senaste aren har Europeiska kommissionen arbetat aktivt for att fora P
debatten om demografiska fragor vidare. Helt nyligen framlade den, efter en

EU-omfattande konsultation, nagra forslag till en langsiktig hantering av denna

problemstélining i meddelandet "Europas demografiska framtid — en utmaning

som 6ppnar mojligheter”. Detta meddelande klargér att befolkningstrendernas d
omfattning och takt skiljer sig vasentligt fran land till land och fran region till
region. Som exempel kan ndmnas att fruktsamhetstalen ar mycket lagre i
Tyskland och Italien an i Frankrike. Férutom férandringar i befolkningens storlek
och aldersstruktur finns det en trend till befolkningsrérelse bort fran glesbygd
och isolerade omraden mot tatorter. Madnga europeiska regioner upplever redan
en sadan avfolkning med utfléden av arbetsfor befolkning och en mycket dlderstigen befolkning som blir kvar. Vissa tétorter ser & andra sidan
sin infrastruktur — bostader, transporter och sociala tjanster — utsattas for en 6kande press fran snabbt véxande befolkningar.

Foliden av detta &r att ett enhetligt politiskt svar ar omajligt. Effektiv politik maste grundas pa en forstaelse av dessa olika medelldnga och
langsiktiga trender. Malet med denna konferens — Regionala svar pa demografiska utmaningar — ar just att na fram till en béttre forstaelse
av de olika utmaningar som Europas regioner star infor i den demografiska fragan. Konferensen ska ocksa inriktas pa den nyckelroll som
regionalpolitikspelar nér det géller att hantera dessa utmaningar. Genom att engagera allarelevanta parteriutformningen och genomférandet
av politiska strategier och genom att framja strategisk planering pd medelldng sikt och ett stabilt finansiellt ramverk gor regionalpolitiken det
mojligt for regioner att svara pa befolkningsforandringar med en politik som ar skraddarsydd for deras specifika behov.

Konferensen kommer att inriktas pa konkreta exempel fran over 20 regioner som star i férgrunden nar det galler att hantera snabb
befolkningsférandring och kommer att presentera projekt som demonstrerar den innovativa politik de har antagit. Det dr nddvandigt att lyssna
pa, forsta och lara sig av dessa erfarenheter och de framgangar de har lett till. Denna konferens erbjuder ett utmarkt tillfalle att gora det.

Danuta Hiibner
Medlem av Europeiska kommissionen och ansvarig for regionalpolitik



KONTEXTEN

Regionalpolitiska svar pa demografiska utmaningar och mojligheter

Trenden i Europa, 6kad sannolikhet till ett langre liv ofta i
god haélsa, beror i forsta hand pa den fred utan motstycke vi
har haft i 60 ar, pd de standigt forbattrade levnadsvillkoren
och pd de medicinska framsteg som gjort det mojligt for oss
att leva ldngre. Denna framgdang forklarar det demografiska
framtidsperspektiv som Europa star infor med en allt hogre
beroendekvot pa grund av den vdxande andelen gamla
manniskor.

I bdrjan koncentrerades diskussionen kring denna dldrandetrend
pa hallbarheten i socialforsakringar, pensionssystem samt halso-
och sjukvérdssystem. Man inser emellertid i allt hdgre grad att
en aldrande befolkning kommer att krdva en anpassning av
praktiskt taget alla vasentliga delar av offentlig service, som
utbildning, sysselsattning och socialpolitik, transport, offentliga
tjdnster samt infrastrukturer och stadsplanering, for att man ska
kunna hantera aldrandet och anvanda sig av de mdjligheter
detta erbjuder. Lissabonstrategin fram till ar 2010 tar den
breda europeiska demografiska trenden i beaktande. Det ar
ingen tvekan om att dessa trender forstarker malsattningen
att forsoka forbattra EU:s konkurrenskraft genom att hoja den
generella sysselsattningsnivan samt sysselsattningsnivan for
kvinnor och &ldre arbetstagare och genom att frdmja innovation
och ekonomiska verksamheter med hogre mervdrde, 6ka
produktiviteten.

Pd regional niva skiljer sig dock de demografiska strukturerna
och troliga framtidsmonstren avsevart fran genomsnittet i EU
och pa nationell nivd. For att kunna hantera dessa demografiska
utmaningar pa ett effektivt satt och ta vara pa de mojligheter
som bjuds maste de motas med politiska beslut som &r
regionalt anpassade. EU:s sammanhaliningspolitik &r mycket
ldmpad for en sadan uppgift, sarskilt i de politiska omraden
som i Gemenskapens strategiska riktlinjer 2007-2013 och i de
sarskilda forordningarna for fonderna betecknas som prioriterade
i EU:s sammanhaliningspolitik. Dessutom anger Kommissionens
meddelande "Europas demografiska framtid - en utmaning
som oOppnar méjligheter”@) hur EU pa ett konstruktivt satt
kan svara med en &vergripande strategi. Aven om nationella
regeringar kommer att behalla det politiska prerogativet i manga
politiska omraden som paverkas av demografiska trender, som
sysselsattning och socialpolitik, kan manga reformer stodjas av
EU:s sammanhadllningspolitik.

Grundlaggande demografiska trender

Under de fyra senaste artiondena har befolkningen i landerna
inom dagens EU-25 &kat frdn 6ver 376 miljoner (1960) till
omkring 459 miljoner (2005). Befolkningsférandringen

har tvd bestdndsdelar: den sd kallade "naturliga dkningen”

(definierad som skillnaden mellan antalet levande fodda
och antalet déda) och nettomigrationen (skillnaden mellan
invandring och utvandring). Styrkan och sammansattningen

av befolkningsékningen inom EU-25 har skiftat avsevart
under denna tidsperiod. Sedan tidigt 60-tal har det, i motsats
till den féregdende perioden, varit en oavbruten nedgang
i den ‘naturliga 0©kningen’, medan den internationella
migrationen har 6kat i betydelse till att fran borjan av 1990-
talet och framéat utgéra den huvudsakliga anledningen till
befolkningsékningen.

Man &r nu allmént pa det klara med att EU:s befolkning haller pa
att aldras starkt pa grund av 1&g fruktsamhetsniva i kombination
med ldngre och friskare liv samt det faktum att de som foddes
under baby-boomen nu bdrjar ndrma sig pensionsaldern. Under
2004-2005 steg medellivslangden for mén i EU-25 till 74 dr och
for kvinnor till 80 ar (en 6kning fran 69 respektive 76 sedan 1980).
| EU-25 har det totala fruktsamhetstalet sjunkit fran en niva pa 2,5
barn i bérjan av 1960-talet till omkring 1,5 1995, ddr det hallit sig
kvar sedan dess. Detta ska jamforas med ett fruktsamhetstal pa 2,1
barn, vilket allmant betraktas som reproduktionsnivan. Intressant
nog visar undersdkningar att de flesta europeiska par som ar 40
ar och dver anser att det framforallt var sociala och ekonomiska
faktorer som hindrade dem fran att skaffa s& manga barn de hade
velat.

Trender i migration och invandring é&r, jamfort med
forutsebarheten vid "naturlig férandring” i befolkningen,
mycket svara att forutse och kan fa mer uttalade foljder pa
en kortare tidsperiod (®). Detta har varit fallet under den
europeiska migrationens och invandringens ldnga historia.
Inomeuropeiska och inomregionala befolkningsrorelser
trappades ner avsevart i mitten av 1970-talet da efterfragan
pa utldndsk arbetskraft sjonk efter den forsta oljeprischocken
1973. Under den dérpa foljande perioden har den allt battre
ekonomiska prestationsformdagan i de fattigare landerna i EU
bidragit till lagre floden av migrerande arbetare. Utvecklingen
av  migrationsménster har emellertid komplicerats av
"livskvalitetsfaktorer’, som miljo- och levnadskostnadsfragor
som gar emot de traditionella (inom-nationella) trenderna fran
glesbygd till tatort, samt av 6kningen av nationséverskridande
floden i tatortsomraden, sarskilt bland de mer kvalificerade.

Enligt nationell statistik och Eurostats uppskattningar
uppgick antalet icke-medborgare boende i EU &r 2004 till
omkring 25 miljoner, eller just under 5,5 procent av den totala
befolkningen. Absolut sett finns det stérsta antalet utldndska
medborgare i Frankrike, Tyskland, Italien, Spanien och
Forenade kungariket. Under perioden 2000-2004 varierade
den andel av befolkningen som bestod av icke-medborgare
frdan mindre dn en procent av den totala befolkningen i
Slovakien till 39 procent i Luxemburg, medan siffran i de flesta
lander 1dg mellan tva och atta procent. Under de 24 dren fram
till 2004 var det i de flesta medlemslander antingen sa att den
procentuella andelen utldndska invadnare inte forandrades
avsevart eller s 6kade den.

" Europeiska kommissionen, “Europas demografiska framtid — en utmaning som dppnar mdjligheter’, Meddelande 571 (2006) av den 12 oktober 2006.
2For fler detaljer se rapporten frén dr 2006 om sysselsdttning i Europa (http://ec.europa.eu/employment_social/employment_analysis/employ_2006_en.htm).
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Forsorjningsberoende dldre och barn

Efter 2004: prognoser

0
FFLLLSF S ﬁﬁﬁﬁﬁ“ﬁ-ﬁé’@ﬁ FEFEETETT L

== FOrsorjningsberoende éldre - befolkningskvot efter
alder: > 64/15-64

Den mest markanta okningen iakttogs i Luxemburg, foljt av
Spanien, Cypern, Grekland, Irland och Osterrike. Lettland var det
enda land som registrerade en markant minskning.

Under ar 2004 var antalet medborgare fran de tio nya
medlemslanderna boende i EU-15 jamforelsevis lagt med
omkring 0,2 procent av EU-15:s totala befolkning, med den storsta
andelen i Tyskland. Forlusten av dessa arbetare dr emellertid
av storre betydelse i deras fodelseldnder dar den bidrar till en
befolkningsminskning.

Med éaldrandet okar andelen aldre manniskor i férhallande
till den minskande andelen manniskor i arbetsfor alder. Om
den nuvarande trenden haller i sig till ar 2050 kan en person
i arbetsfor alder da komma att behdva forsorja s& mycket
som dubbelt s& manga pensiondrer som ar brukligt i dag. De
regionala skillnaderna, som redan nu &r synliga i indikatorer pa
aldreberoende, kan komma att utvecklas mer dramatiskt i vissa
regioner &n i andra.

En dldrande befolkning dr en utmaning som alla EUs
medlemslander star infor eller kommer att stallas infér, men
foliderna ar stérre och mer omedelbara for vissa lander och
regioner an for andra. Infér mycket skiftande befintliga ménster
och sannolika trender mdaste man skaffa sig battre forstdelse om
en rad viktiga demografiska foreteelser for att goéra det maojligt for
de politiskt ansvariga att méta utmaningarna med en befolkning i
férandring och utnyttja dess mojligheter.

mms FOrsorjningsberoende barn - Befolkningskvot efter alder:

< 15/15-64

Regionala foljder av demografisk forandring. Den senaste
tidens huvudsakliga historiska trender som faststdllts av
Eurostat 3) pa nationell och regional nivd kan sammanfattas
enligt féljande:

— | de nordéstra delarna av EU minskar befolkningen. Mest
drabbade av denna minskning dr Tjeckien, 6stra Tyskland,
Ungern, Polen och Slovakien, samt i norr de tre Baltiska
staterna och delar av Finland och Sverige.

— I manga EU-regioner dr antalet mdnniskor som détt sedan
nya drhundradets bérjan stérre dn antalet fodda. Den
resulterande negativa “naturliga befolkningsférdndringen”
dr vida utbredd, och ménstret dr mindre uttalat én for den
totala befolkningsférdndringen. Detta negativa ménster
dr forhdrskande i Tjeckien, Tyskland, Ungern, Slovenien,
Slovakien och ndrliggande regioner samt i de Baltiska
staterna, Sverige i norr och Grekland i s6der.

— Danmark, Irland, Frankrike och Benelux-Idnderna upplever
huvudsakligen en “naturlig 6kning” i befolkningen.

- | vissa regioner har en negativ "naturlig férdndring”
kompenserats av en positiv nettomigration. Detta dr
mest pdfallande i véstra Tyskland, norra Italien, 6stra
Osterrike och Slovenien samt i sédra Sverige och vissa
regioner i Grekland, Spanien och Forenade kungariket.

— Motsatsen dr mycket mer sdllsynt: Endast i ett fatal regioner
(sdrskilt i norra Polen) har en positiv “naturlig férdndring”
uppvdgts av en negativ nettomigration.

* Eurostat, Regioner: Statistisk drsbok 2006.
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Att déma av genomsnittet kommer foreteelsen med demografiskt
dldrande att bli avsevért mycket mer betydelsefull under de
kommande dartiondena, men olika europeiska regioner star
likval infor mycket skiftande utvecklingstrender i befolkningen.
En del regioner star infor en "naturlig 6kning” i kombination
med en positiv nettomigration (tex. Irland) medan andra har
upplevt eller kommer att uppleva en dramatisk och oavbruten
befolkningsforlust (t.ex. Tysklands Ostra delstater). (Se Eurostats
karta - total befolkningsférandring.)

Exemplet med Tysklands éstra delstater visar att befolkningens
demografiska daldrande redan utvecklas ganska snabbt i vissa
regioner. | de fem delstaterna (med undantag for Berlin) fanns
over en halv miljon fdrre mdnniskor den 1 januari ar 2005 dn
den 1 januari dr 2000, vilket speglar en total befolkningsforlust
pa 3,7 procent av befolkningen pa fem ar. Denna rérelse dr inte
homogen over generationerna: de mycket unga (upp till 14 ar
gamla) minskade med ndstan en fidrdedel (- 24 procent) medan
befolkningen i pensionsdlder 6kade med 18,2 procent, vilket
speglas i en 6kning i dldreberoendekvoten fran 23,5 procent till
29,2 procent.

Regionala svar pa aldrande

Med mangfalden i den demografiska strukturen samt trenderna
och den 6kade betydelsen av regionala och lokala offentliga
myndigheter som politiska initiativtagare och tillhandahallare
av tjdnster ar det av avgdrande vikt att foljderna av langsiktiga
befolkningstrendertasibeaktandevid utarbetandetav strategier
pad medelldng sikt. Ett antal regioner har redan varit aktiva och
star darfor i forgrunden nar det galler strategiskt tdnkande och
atgérder i samband med den demografiska utmaningen. Inom
ramen for befintliga EU-program har ett antal projekt inriktats pa
aspekter av den demografiska férdndringen. Bland dessa finns
framgangsrika initiativ for att ta itu med avfolkning i tatorter, pa
landsbygd och i glesbygdsomraden, positiva migrationsinitiativ
som motarbetar diskriminering, starker jamlikheten mellan
man och kvinnor och gor regioner till mer attraktiva platser att
bo pa.

Till och med i regioner som tror att de kommer att drabbas av en
"oundviklig” befolkningsminskning — som harrér fran till exempel
fordrojda effekter av urbanisering — kan férutseende fa respons
pa avfolkning och aldrande och viktig inverkan nar det géller att
sakerstalla livskvaliteten och mildra foljderna av dessa sannolika
trender for den kvarvarande befolkningen. Vissa regioner har
faktiskt gjort den erfarenheten att en forutseende och integrerad
politik kan bdrja ratta till monster som tidigare betraktades som
obotliga.

Unionens sammanhallningspolitik ~ forser medlemsldnderna
med ett vardefullt verktyg for anpassning av regionala och
nationella ekonomier i dldrandekontexten. Gemenskapens
strategiska riktlinjer for EU:s sammanhaliningspolitik faststéller tre
overgripande riktlinjer i linje med Lissabonagendan:
+ Gora Europa och dess regioner till attraktivare platser att
investera och arbeta i.

- Forbattra kunskap och innovation for tillvaxt.
« Fler och battre jobb.

Forordningarna som reglerar sammanhallningspolitikens fonder
(ERUF, ESF, Sammanhaliningsfonden) utvecklar ytterligare de
prioriteringar som ska tas upp i de allmdnna konvergens- och
konkurrenskraftsprogrammen. Aldrandet ar sdrskilt omnamnt
i synnerhet i samband med flera prioriteringar inom riktlinjen:
Fler och béttre jobb. | alla handelser kan ett framgangsrikt
uppndende av de mal som faststallts i Gemenskapens strategiska
riktlinjer endast garanteras pa medelldng och lang sikt genom att
sakerstélla att de bakomliggande demografiska trenderna beaktas
i nationell och regional strategisk planering om politiken anpassas
till regionala och lokala behov och om de méjligheter som erbjuds
ocksa nyttjas.

Avslutningsvis star det klart att demografisk férdndring, som en
bakomliggande social trend, kraver ett brett spektrum av politiska
atgdrder. EU:s sammanhallningspolitik — som frdmjar integrerad
strategisk planering for inriktning pa utvecklingsmal genom
partnerskapsarbete —gor det mojligt att skraddarsy regionala
atgérder for varje regions sérskilda omstandigheter med finansiellt
stod i form av en mangdrig budget.

Upprustning av gamla industriomraden i Graz West, Osterrike.



Europas demografiska framtid — en utmaning som oppnar mojligheter

For de flesta atgarder som vidtas som svar pa den
demografiska forandringen &r ansvaret medlemslandernas
- de centrala, regionala och lokala myndigheternas; och i
manga ar arbetsmarknadens parter och ideella organisationer
inblandade. Icke desto mindre kan EU spela en viktig roll genom
att underldtta processen med anpassning till férandring.
Demografisk férandring ar en gemensam angeldgenhet for
hela EU, vilket klargjordes av de stats- och regeringschefer
som, vid det europeiska toppmotet pd Hampton Court (UK)
ar 2005, studerade Europas framtid i globaliseringskontexten.
Under det senaste aret har frdgan varit féremal for omfattande
diskussioner inom Europeiska kommissionen pa grundval av
den konsultation som foljde pa 2005 ars Gronbok, fragestunder
med experter och omfattande forskningsarbete som utforts
med stodd av Europaparlamentet.

De slutsatser som drogs av denna intensiva verksamhet star att
finnaidetnyligen utgivna meddelandet "Europas demografiska
framtid - en utmaning som oppnar mdjligheter” A.
Budskapet ar att &ldrandet dr en utmaning som vi kan méta om vi
tar till vara de maojligheter som star oss till buds, sarskilt under de
kommande tio aren. Kommissionen har for medlemslénderna lagt

Gemenskapens strategiska riktlinjer for

sammanhallning

Gemenskapens strategiska riktlinjer for sammanhallning, som
antogs av radet den 6 oktober 2006 (°), innehdller principerna
och prioriteringarna fér sammanhallningspolitiken och foreslar
satt pa vilka europeiska regioner fullt ut kan anvanda de fonder
och instrument som finns att tillga for nationella och regionala
hjdlpprogram mellandr2007 och ar2013. Riktlinjerna kompletterar
de sérskilda forordningarna for fonderna och strévar efter att
astadkomma balans mellan de dubbla malen med agendan for
tillvaxt och sysselsattning och territoriell sammanhdllning samt
att hjalpa medlemslander nar de férbereder sina nationella och
regionala strategiska prioriteringar for denna period. Med tanke
pa detta bor program som medfinansieras genom sammanhall
ningsinstrument forsdka inrikta sig pa resurser inom féljande tre
prioriteringsomraden:

- Gora medlemslédnder, regioner och stiader attraktivare
genom att forbattra tillgdngligheten, sakerstélla adekvat
kvalitet och niva pa tjdnster samt bevara deras miljopotential.

- Uppmuntra innovation, entreprendrskap och tillvaxt

av kunskapsekonomin genom forsknings- och
innovationskapacitet, inklusive ny informations- och
kommunikationsteknik.

- Skapa fler och battre arbetstillfallen genom att

locka manniskor ut pa arbetsmarknaden eller till
entreprenorsverksamhet, forbattra arbetstagares och
foretags anpassningsbarhet samt oka investeringar i
humankapital.

fram en omfattande strategi som tacker fem nyckelomraden inom
vilka dtgarder bor vidtas:

Europa kan gora mer for att stodja sin demografiska
fornyelse. Detta innebdr att skapa villkor som goér det mgjligt
for alla européer att forverkliga sin onskan att ha en familj. Att
ha barn bor vara mojligt for alla och det kraver sarskilt att man
kan forena arbete, familj och privatliv. Alltfér ofta maste kvinnor
fortfarande vélja mellan arbete och familj. Kommissionen har,
samtidigt som den antog meddelandet om demografi, konsulterat
arbetsmarknadens parter angdende vidare dtgdrder att vidta
for att underlatta att forena arbete och familj, sarskilt vad galler
omradena for fordldraledighet och arbetsorganisation.

Europa maste hodja sysselsdttningsnivaerna ytterligare. Vi
maste hoja sysselsattningsgraderna for kvinnor, ungdomar och
aldre for att uppna en béttre balans mellan yrkesverksamma och
pensiondrer. Detta ar redan en prioritering i Lissabonstrategin. |
synnerhet maste vi minska fortidspensioneringarna och utveckla
strategier for ett "aktivt dldrande’, bland annat inom féretag. Detta
kraver investeringar i utbildning och hoégkvalitativa arbetsvillkor
under hela levnadsloppet.

Att ta itu med den demografiska utmaningen boér inte
noédvandigtvis betraktas som en separat prioritering utan
snarare som en utmaning att méta med hjdlp av regionalpolitik
med hansynstagande till den dldrande arbetskraften och
befolkningen i allmanhet. P& grund av minskande eller lag
folktathet &r vissa regioner och omraden mer drabbade &n
andra, eller ocksa stélls de helt enkelt infér hot och mojligheter
tidigare. Exempelvis kommer demografiska verkningar att kréva
en kostsam omstrukturering av social service och aldrevard,
vilket kommer att medféra kedjereaktioner fér naringslivet.
Med utgangspunkt i regionernas potential och med stéd av
EU:s sammanhadliningspolitik kan utmaningarna med snabb
ekonomisk och social omstrukturering och demografiskt
aldrande motas genom att

- Oka konkurrenskraften i de regionala ekonomierna,

- anpassa befintliga infrastrukturer och tjanster till fordandrade
behoy,

- forutse flaskhalsar pa arbetsmarknaden och kompetenskray,

- Oka rorligheten pa arbetsmarknaden och den geografiska
rorligheten,

- bevara en frisk arbetsstyrka.

Efter antagandet av gemenskapens strategiska riktlinjer for
sammanhallning kompletterades det EU-ramverk inom vilket
de nationella strategiska referensramverken och framtida
programmen ska presenteras.

5 Europeiska unionens rad: Beslut 702 (2006) av den 6 oktober 2006, publicerat i Furopeiska unionens
officiella tidning (EUT) den 21 oktober 2006, sid. 11-32.

* Europeiska kommissionen, “Europas demografiska framtid — en utmaning som 6ppnar méjligheter’, Meddelande 571 (2006) av den 12 oktober 2006.



Vi behover ett produktivare och konkurrenskraftigare
Europa. Den framtida ekonomiska tillvaxten kommer i allt
hogre grad att bero pa produktivitetsvinster och var férmaga till
fornyelse, och darmed pa investering i utbildning samt forskning
och utveckling. Den kommer ocksd att bero pd i vilken grad
foretag kan utnyttja nya marknadsmaojligheter i samband med
behoven hos en &ldre befolkning, ddribland mycket aktiva aldre
konsumenter, som kan vara mycket krdvande, men ocksd ett
6kande antal mycket gamla manniskor som behdver socialvard
och sjukvard. Vara ekonomier och samhéllen maste forbereda
sig for dessa nya kravmonster genom att utveckla nya och béattre
produkter och tjanster och genom att utbilda manniskor for de
nya jobb detta medfor.

Europa maste forbereda sig pa att ta emot och integrera
invandrare. Invandring kommer inte att forhindra dldrandet
och de utmaningar detta medfér. Men allteftersom befolkningen
i arbetsfor alder minskar kan ett okat behov av invandrare pa
arbetsmarknaden férvantas. Fragan &r inte om vi ska ha en
invandring eller ej utan om Europa kommer att kunna hantera
invandringen bra, i arbetsmarknadens, invandrarnas eget och
deras ursprungslanders intresse.

Slutligen behéver Europa sunda offentliga finanser. Aldrandet
kommer att krdva Okade utgifter for pensioner, sjukvard och
ldngtidsvard. Endast om det sociala skyddet bygger pa hallbar
finansiering kan vi forvanta oss att det ger adekvat utdelning i
det Idnga loppet. Sddan hallbar finansiering kommer inte endast
att harréra fran den offentliga budgeten — besparingar och
privata forsdkringar kommer ocksa att ha en roll att spela i detta
sammanhang.

Meddelandet tillhandahaller ett ramverk for utveckling av
strategier for att ta itu med den demografiska forandringens
utmaningar. Det bygger pa Lissabonstrategin och tillfor ett
mer langsiktigt perspektiv, framforallt med sin nya fokus
pa demografisk fornyelse. Kommissionen har for avsikt att
underlédtta denna process. Som ett forsta steg anordnade den
ett forum, den 30-31 oktober 2006, om Europas demografiska
framtid - ett sadant forum kommer att 4ga rum en gang
vartannat ar. Detta kommer att omfatta evenemang dar god
praxis kan utbytas mellan alla som har att géra med hantering
av demografisk forandring. Samtidigt kommer dessa forum
att utgodra en plattform for presentation av ny vetenskaplig
forskning om demografi och dess inverkan pa ekonomi
och sambhiélle. Slutligen boér de utforma ett gemensamt
forhallningssatt for att mota den demografiska férandringens
utmaningar. Kommissionen hoppas ocksa att liknande forum,
med stod fran strukturfonderna, ska anordnas pa nationell,
regional och kanske till och med lokal niva sa att beslutsfattare
och intressenter pa alla nivder kan foérbereda sig for de
forandringarna som vantar.

| forumets arbete kommer en ny grupp regeringsexperter
pa hog niva att delta, varvid ett ndrmare samarbete mellan
medlemslanderna kommer att upprattas i demografiska frdgor
och familjefrdgor. Kommissionen emotser dven en &versyn

¢ Europeiska kommissionen: Regioner for ekonomisk fordndring, Meddelande 675 (2006) av den 8 november 2006.

av beredskapen for den demografiska férandringen i de
arliga framstegsrapporterna som laggs fram inom ramen for
Lissabonstrategin.

Regioner for ekonomisk forandring

Forutom forberedelsen och antagandet av de allmanna operativa
programmen fortsdtter kommissionen att ta itu med de
karnfrdgor som de europeiska regionerna star infor. "Regioner for
ekonomisk forandring” ar ett forebyggande initiativ som erbjuds
medlemslander, regioner och stader som hjélp att genomféra
den férnyade Lissabonagendan genom atgarder som syftar till
ekonomisk modernisering. Det avser att dra uppmarksamheten
till erfarenhet och god praxis fran hogpresterande regioner
och att 6verfora den till regioner som vill bli battre. Den syftar
dessutom till att knyta detta utbyte av god praxis fastare till
genomférandet av de allmédnna konvergens- och konkurrenskr
aftsprogrammen.

Initiativet Regioner for ekonomisk foérdndring beskrivs i
kommissionens meddelande (2006) 675 (6). Det kommer att verka
genom mekanismerna for interregionalt samarbete och natverken
for stadsutveckling inom ramen foér malet Territoriellt samarbete
for att paskynda utnyttjandet av goda idéer.

Jamfort med befintliga mekanismer innehaller det flera nya
sdsom

- identifiering av 30 prioritetsteman med fokus pa ekonomisk
modernisering och den férnyade Lissabonagendan,

- skapande av en "tvdvdgsbro” mellan néatverken och de
traditionella programmen,

- forbattrad kommunikation genom en arlig konferens och
priser,

- ett paskyndat alternativ genom vilket kommissionen ska
uppratta frivilliga natverk kring utvalda prioriterade teman
for att tillhandahalla en lattrorlig forsoksverkstad for politiska
idéer.

Kommissionens meddelande foljdes av ett arbetspapper som
faststdllde 30 prioriterade teman. Ett av dessa teman dr “att
mota den demografiska utmaningen”. Regioner som arbetar
med detta tema ska sld samman sin erfarenhet ndr det galler
att hantera féljderna av demografisk férandring samt utforma
atgarder som skulle kunna vidtas inom ramen fér de allmdnna
regionala och nationella programmen. Manga andra teman har
en direkt anknytning till anpassningen till ett dldrande samhalle,
ddribland “skapa friska samhallen’, "battre IKT-férbindelser
mellan regioner” och “integrera ungdomar i utanforskap” for att
bara ndmna nagra fa.

Den forsta arliga konferenseninom ramen for Regioneriekonomisk
forandring kommer att dga rum den 7-8 mars 2007 i Bryssel, och
amnet kommer att vara "Framja konkurrenskraft genom innovativ
teknik, produkter och friska samhallen”.



Levnadsforhallanden i europeiska stader: Urban Audit (stadsanalys)

Den demografiska forandringen och dess utmaningar har foljder
for Europas stader. 80 procent av EU:s befolkning lever i tatorter,
och institutioner som har att géra med stadsplanering maste svara
pad den fordndrade efterfrdgan vad galler kollektivtrafik, bostader,
vardtjanster och utbildning. Urban Audit, som upprattades ar 2003
av Europeiska kommissionens generaldirektorat for regionalpolitik
i samarbete med Eurostat och nationella statistiska institut, gor
det mojligt att gora jamforelser mellan mer d@n 250 stader runt om
i Europa. Trehundra variabler samlas in inom nio nyckelomraden
som demograf, sysselsattning och miljo. Detta kommer att géra
det mojligt att fa fram indikatorer for viktiga kdrnstader och storre
tatorter med en befolkning pad over 50 000 invanare samt for
stadsdelsomraden.

P& grundval av dessa data har en "Lagesrapport for europeiska
stader” sammanstallts for Europeiska kommissionen. Den betonar
bland annat ett dvergripande urbant forfall i 80 av de stader
och storre tatorter som omfattas av Urban Audit. Ett sadant
forfall star framforallt att finna i Osttyskland och i alla central-
och osteuropeiska ldnder. Data om aldersgruppers strukturer
och migrationer kompletterar bilden. Det innebér att det krdvs
ytterligare kvantitativ och kvalitativ analys av féreteelser som hor
samman med detta, som stddernas ohdmmade utbredning och
utflyttningsprocesser. Jamforelse av data om sarskilda grupper,
som enpersonshushall, r ocksd majlig (se box). Kartan pa sidan
10 ar hdmtad fran denna rapport.

Mer information om Urban Audit finns att tillga pa:
www.urbanaudit.org

Royal Canal, staty over forfattaren Brendan Behan, Dublin, Irland.

Singlar i staden

Stadsliv dr inte lika lockande for alla. Vissa ménniskor tycker
om stadslivets hektiska liv och rérelse, medan andra foredrar
lugnet pé landsbygden eller en mindre orts intima karaktar.
Efterhand som manniskor blir dldre kan ocksa deras installning
forandras. En person kan till exempel flytta till en stad som
student, dela lagenhet med en partner nar han eller hon borjar
sitt forsta arbete, flytta ut till ett forortsomrade for att bilda
familj och sedan, nér barnen har vuxit upp, flytta tillbaka for
att utnyttja fordelarna med narheten till restauranger, museer
och gallerier. Men det dr inte bara fraga om ett personligt
val. Bostdder i centrum av en stad &r ofta avsevart mycket
dyrare an i utkanterna och vissa manniskor tvingas leva i
avldgsna ytteromrdden. Skillnader i livsstil, inkomst och dlder
ar alla bidragande faktorer till att stadsinvdnares demografiska
profil skiljer sig mycket fran den nationella profilen. Ett bra
exempel dr andelen singlar. Singlar (enpersonshushall)
tenderar att leva i stader. | praktiskt taget alla de stdder som
tacks av Urban Audit ar andelen singlar hégre, ofta mycket
hogre, dn i landet som helhet. | flera huvudsakligen stora och
viktiga stader mitt i Europa, liksom i en del stader i Finland
och Sverige, bestod mer dn 50 procent av alla hushallen av
endast en person. Exemplen inbegriper Groningen och
Amsterdam i Nederlanderna; Trier, Minchen och Frankfurt
am Main i Tyskland; Stockholm och Goéteborg i Sverige; och
Képenhamn i Danmark. | Medelhavsldnderna och i de central-
och 6steuropeiska landerna ar det mindre vanligt att leva
ensam. | flera stader i Bulgarien, Burgas, Pleven och Vidin; i
Italien, Palermo, Taranto och Bari; samt i flera portugisiska och
spanska stader var andelen mindre dn 20 procent. Andelen
singlar ar ocksa kénsberoende. Det dr mer sannolikt att en
ung singel i en stad dr en man, medan en éaldre singel i en
stad med stérsta sannolikhet dr en kvinna. Aven om andelen
enpersonshushall dr storre i mellersta Europa, ¢kar numera
antalet med tiden i alla delar av EU och vaxer sarskilt snabbt
dar andelen brukade vara Idg. Manga enpersonshushall har
en bendgenhet att dras mot varandra, vanligtvis mot stadens
centrum. | centrum av stader dr helt klart servicenivan hog
och ldget svarar bra mot singlars och andra ensamstdendes
behov. Yngre stadsbor lockas sannolikt av utbudet nér det
gdller fritidsaktiviteter, medan dldre stadsbor tycker att det
ar bekvamt med narheten till affarer, kollektivtrafik och
vardinrattningar. Bostadsmarknaden speglar sddana krav, och
bostdder for enpersonshushall kan vara svara att finna utanfor
stadscentrum.
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Sverige
Bredband for norra Norrland

Mal 1-programmet har gjort det méjligt fér omradena léingst uppe i norra Sverige

att fd tillgang till bredband. Detta har fatt praktiska féljder for undervisning, vard

och industriell forskning.

Kvaliteten pa infrastrukturer som har att géra med informations-
och kommunikationsteknik (IKT) &r vésentlig for sa avldgsna,
vidstrackta (165 000 km?) och glesbefolkade (3 inv./km?) regioner
med mycket bistra klimatférhallanden som Norrbottens lan langst
uppe i norra Sverige. | detta marknadsomrade, som betraktas
som olénsamt av den privata sektorn, dligger det svenska
staten att uppratta dessa infrastrukturer och garantera deras
kvalitet, allt till en rimlig anvéandarkostnad for berérd befolkning.
Strukturfondsbistdnd har utvidgat statens insats genom att ge
staten ytterligare finansiering for att géra det mojligt for de mest
avldgsna delarna i tre specifika omraden inom dess territorium att
fa tillgang till denna utrustning.

IKT utgor en viktig del av programmet "Norra Norrland” inom
ramen for Mal 1 med en total budget pa 75 miljoner euro for
utvecklingen av sddan teknik. Syftet &r att gora Norrbotten
till "en hogteknologisk region i ett hogteknologiskt land”
I Norra Norrland har man klargjort att utvidgningen av
informationsteknisk infrastruktur maste gagna alla anvéndare,
hushall, foretag och offentliga organisationer. Programmet
prioriterar  darfér tvd handlingslinjer:  utbyggnaden av
bredbandsnatverket och utvecklingen av tilldmpningar baserade
pa bredbandskommunikation.

Invanare och operatorer i samverkan

Utldggandet av cirka 3 000 km fiberoptiska kablar anfértroddes
foretaget IT Norrbotten AB, som dgs av landstinget samt de 14
kommunerna i lanet. De lokala kommunstyrelserna hade till
uppgift att avgora prioritetsordningen for byarnas anslutning.
Nar dessa val utrustats tog olika leverantorer av internettjanster
over.

Bortsett fran de betydande tekniska utmaningar som
fororsakades av klimatforhéllanden vilade hela processen pa
ndra och oavbrutna relationer mellan de tekniska operatérerna
och de lokala befolkningarna for att man skulle kunna sakerstélla
basta mojliga tjanst till basta pris. Det faktum att invanare och
kommunala instanser involverades i processen gjorde ocksa
anpassningen lattare och gynnade anvandningen av denna for
manga manniskor helt nya teknik.

Innovativa tillampningar

Mer dn 300 byar i Norrbotten har numera bredband och nér
arbetet vl fullbordats i slutet av ar 2006 har 93 procent av
regionens befolkning tillgang till bredband.

Initiativet, som uppfattas som ett tillfalle till utveckling av
landsbygden, omfattar ett antal av regionens invanare, féreningar
och regionala organisationer och forstarker darigenom den
territoriella sammanhallningen. Projektet har lett till skapandet av
60 arbetstillfallen och tre foretag.

Investering i bred-
band framjar tillvaxt
och lokala tjanster.
Anslutningen av de
nordliga omrddena
till informationsmo-
torvdgarna har redan
lett till innovativa till-
[dmpningar inom tre
sarskilda omraden:

- H—

Pa grund av frosten gravs inte alltid
bredbandskablarna ner i marken utan hangs i
stillet upp i luftelledningarnas stolpar.

- Undervisning: alla skolor i regionen &r nu uppkopplade
och hela Norrbotten har tillgang till ett betydande

utbildningsutbud.

- e-hdlsa: Med hjdlp av de digitala och audiovisuella
mojligheter som bredband erbjuder syftar projektet
"Tryggve” till att testa 16sningar pa distans for ett helt
spektrum av vardinsatser: medicinska rutinkontroller
(puls, blodtryck, etc); postoperativ sjukgymnastik for
patienter med kroniska njursjukdomar; kontroll efter
forlossning och assistens till nyblivna forédldrar samt
kvalitetskontroll av vard i dldreboende.

— Industriell forskning och natverksteknik: Av praktiska skal
(extrema forhallanden, sekretesskal) har biltester ofta utforts
pa avldgsna platser pa landsbygden. Tillgang till bredband
har gjort det mojligt for Volvo att pa distans i realtid testa sina
nya fordon i Norrbotten, ddr férarna och testplattformarna
ar direkt kopplade till tillverkarens laboratorier i Goteborg,
mer an hundra mil dérifran.

Projekt: Bredbandsutbyggnad i Norrbottens lan

Program: Mal 1
Total kostnad: 10 200 000 euro
EU-bidrag: 4 500 000 euro

Europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF)

Tidsramar: 2000-2006
Kontakt: IT Norrbotten AB

Anders Sjodin, projektledare

Skapa Foretagshy

SE-961 50 Boden

N

Tfn (46-921) 570 94, (46-70) 565 70 94)
anders.sjodin@itnorrbotten.se
http://www.itnorrbotten.se/



Nederlanderna
Kollektivtrafik "a la carte”

Detta nya koncept for kollektivtrafik, som genomférts lokalt med hjdlp av Europeiska regionala utvecklingsfonden, dr pa
god vdg att tillimpas éver hela den yngsta provinsen i Nederldnderna.

Fram till helt nyligen led provinsen Flevoland av besvarligheter i
det regionala kollektivtrafiksystemet: brist pa bussar pa kvallar och
veckoslut, indragning av vissa linjer och, fér manga invanare, brist
pa kollektiva transportmedel i ndrheten av deras hem. Samtidigt
rddde stdrre behov av kollektiva transportmedel pa grund av
den éldrande befolkningen och ett 6kat antal handikappade och
sjuka.

De nederldandska myndigheterna, som var medvetna om
kollektivtrafikens sociala och ekonomiska betydelse och dess
miljdmaéssiga fordelar, utformade en nationell strategi for att
battre uppfylla kraven pa effektivitet, tillganglighet och sakerhet
i kollektivtrafiken. Det var ocksd nodvandigt att praktiskt tillampa
dennyalagenom handikappade (Wetvoorziening gehandicapten,
WVG), som tradde i kraft ar 1994. Med tanke pé detta féredrog
man ett enda dvergripande system for transport av handikappade
framfor flera skilda system. Sonderingar, allt fran diskussioner till
undersokningar, foretogs och anpassades till regional och lokal
niva. P sa vis uppkom ett nytt koncept: Kollektivtrafik “a la carte”

Ett nytt koncept

Detta &r en flexibel formel som kombinerar en taxiliknande
tjdnst med traditionell kollektivtrafik. Med ett enda telefonsamtal
gors pa begdran en fardvdg upp for att ta resendren dit han
eller hon 6nskar, dven till platser dit kollektivtrafiklinjerna inte
gdr. Man kan déarfor resa fran dorr till dorr eller g pa sport- eller
kulturevenemang och anvanda sig av bésta méjliga kombination
av olika transportmetoder. Allt detta &r tillgangligt fér endast en
aning hogre avgift @n, eller i vissa fall samma pris som, normala
linjer och ar avsevart mycket billigare &n taxitaxor. Ytterligare rabatt
erbjuds handikappade innehavare av ett WVG-kort, och rullstolar
kan tas med i taxibilar och pa bussar.

Projekt: Mobimax/Collectief Vraagafhankelijk Vervoer (CVV)

Program: Mal 1 Flevoland 1994-1999 (Mobimax); Mal 1 Utfasning
Flevoland 2000-2006 (CVV)

Total kostnad: 318 181 euro (Mobimax); 192 175 euro (CVV)
EU-bidrag: 105 000 euro (Mobimax); 78 311 euro (CVV)
Europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF)
Tidsramar: 2001-2004

Kontakt: Collectief Vraagafhankelijk Vervoer (CVV) te Dronten

E. Smit, Beleidsmedewerker

Postbus 100

NL-8250 AC Dronten

Nederlanderna

Tfn (31-32) 138 89 40

Fax (31-32) 1313130

b.smit@dronten.nl
http://www.flevoland.nl/themas/verkeer_en_vervoer/openbaar_
vervoer/regiotaxi

En knuff fran ERUF

Konceptet, enkelt i sin princip och sofistikerat i praktiken, ar
helt inriktat pa manniskors behov. Det férsta ERUF-stodet
gdllde Mobimax-projektet som sattes igang i april ar 2000 i
forortsomradet Noordoostpolder. | oktober 2001 bérjade man
genomféra projektet om "Kollektivtrafik pa begéran” (Collectief
Vraagafhankelijk Vervoer, CVWV) i regionen Dronten, dven detta
medfinansierat av EU.

Den nya formeln har varit mycket framgdngsrik och antalet
anvandare har dvertréffat alla forvantningar. Detta i sa hog grad
att Regiotaxi Flevoland upprattades den 4 april 2005 for att ta Gver
fran de foregdende projekten, denna gang utan bidrag fran ERUF.
Den tacker omradena Noordoostpolster, Dronten, Zeewolde och,
frdn och med 2006, provinshuvudstaden Lelystad.

Regiotaxi Flevoland ar for narvarande tillganglig for alla regionens
invanare alla dagariveckan fran 06.00till 01.30 med en halvtimmes
varsel eller mer. Fasta taxor tilldmpas pa resor inom maximalt
fem zoner, utanfor vilka en tilldaggsavgift tillkommer. Den totala
resekostnaden anges vid bokningstillféllet. Om det av logistiska
skal kan anordnas gemensamma fardvégar for flera resenarer ges
tidsgarantier med en marginal pa max 15 minuter fére och efter
den faststallda tiden.

Handikappade erbjuds transport.



Forenade kungariket

Kompetensflykten hejdas: Kombinerade universitet i Cornwall

Ett partnerskap mellan hégre utbildningsinstitutioner stimulerar den ekonomiska utvecklingen i denna perifera

landsbygdsregion i Férenade kungarikets sydvdstra hérn.

Samlad insats kring detta gruvinspektionsprojekt.

Med sin unika livsstil och dramatiska landskap har grevskapet
Cornwall  (befolkning: 500 000) varit ett av Storbritanniens
ledande turistmal i ver 100 &r och betraktas fortfarande som ett
attraktivt omradde att tillbringa sin pensionstid i. P& senare tid har
emellertid en av Cornwalls allvarligaste utmaningar varit den drliga
utflyttningen av ungdomar som slutat skolan och inte kunnat
studera de universitetsdmnen de valt ndra hemorten. Dessutom
ar det mycket fa som atervant till Cornwall efter avlagd examen,
vilket splittrat familjer och gjort det svart for lokala foretag att
foryngra sin arbetsstyrka.

Combined Universities in Cornwall (CUC) uppréttades for att
ta itu med denna forlust av unga kreativa talanger och for att
hjalpa regionen att ta vara pa de mojligheter som erbjuds av
kunskapsekonomin. Partnerskapet omfattar universiteten i Exeter
och Plymouth, Falmouth College of Arts, the Open University,
College of St Mark and St John, Cornwall College, Truro College
och Penwith College.

Ekonomisk fornyelse inom synhall

CUC har antagit en plan i olika faser. Fas 1, som fick ett garanterat
finansieringspaket pa 97 miljoner euro dr 2001, for att klara
utvecklingen av Tremough Hub Campus i Penryn och tillskott till
nya och/eller renoverade hogskolebyggnader pd andra stéllen
runtom i Cornwall med plats for dver 2 000 studenter. Fas 2 besldts
i mars 2005 och omfattar vidarearbete pd nya och befintliga
faciliteter i syfte att skapa ytterligare 2 400 hogskoleplatser till ar
2007. Redan nu pagar arbete om forslag till en eventuell Fas 3, da
Cornwall forbereder sig for konvergensfinansiering fran och med
ar 2007.

Utveckling av infrastrukturen &r en viktig aspekt av projektet,
men det &r innovationsandan som driver det framdt. Ekonomisk
fornyelse ar central for CUC-initiativet, och medan 6ver 400 kurser
pa universitetsniva nu kan erbjudas, héller man pa att bana vég
for nya planer tillsammans med lokala foretag som kommer att
kunna bidra till omradets ekonomiska och sociala panyttfodelse.
Till exempel utexaminerades fredagen den 14 juli 2006 Férenade

kungarikets forsta studenter nagonsin i dmnet fornybar energi.
Efter denna kurs kan forvéntas en o6kning av arbetstillfallen
relaterade till detta @mnesomrade, sarskilt som en farsk rapport
fran det brittiska handelsdepartementet férutspar att uppemot
35000 nya arbetstillfallen kommer att skapas inom omradet for
fornybar energi fram till ar 2020.

Kompetens och jobb

Det forutspadda bruttoféradlingsvardet (BFV) som genereras
av CUC i Cornwall kommer att 6verstiga 265 miljoner euro fram
till 2025, och man antar att det mesta av detta BFV kommer att
ackumuleras genom utvecklingen av universitetskompetens och
okning av antalet anstéllda med universitetsexamen. Faserna 1
och 2 férvantas leda till skapandet av cirka 4 000 arbetstillféllen
fram till 2025, och &ver 430 nya undervisnings- och stodjobb har
redan inréttats som en direkt foljd av CUC-initiativet.

Som ett resultat av de erfarenheter som gjorts har projektet
mycket att erbjuda andra regionala initiativ inom EU. CUC:
s framgdng fick ocksa sitt erkdnnande av kommissiondren for
regionalpolitik, Danuta Hibner, vid hennes besok i Cornwall i maj
2006. Hon kénde att CUC "motsvarar efterfrdgan pa en betydande
institution for hogre utbildning som inte enbart kommer att hejda
kompetensflykten utan till och med att locka begdvning och
kunskap utifran till regionen och bli ett ekonomiskt centrum som
kommer att generera praktiska och kommersiella spin-offs allt
eftersom det véxer och utvecklas”

Under de kommande dren kommer den kombinerade verkan
av en bredare arbetsstyrka med universitetsexamen, expertstod
till lokala foretag och skapandet av nya féretag som en folid av
akademisk forskning att spela en mycket viktig roll for utvecklingen
av en kunskapsbaserad ekonomi som bor kunna garantera
Cornwalls framtida valstand.

Projekt: Combined Universities in Cornwall

Program: Cornwall and the Isles of Scilly Mal1

Total kostnad: 220 000 000 euro

EU-bidrag: 112 100 000 euro (ERUF: 95 400 000 euro (ESF: 16 700 000 euro)
Europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF)/

Europeiska socialfonden (ESF)

Tidsramar: Fas 1: januari 2001-oktober 2005;
Fas 2: mars 2005—oktober 2010

Kontakt: Nigel Hewitt
CUC Coordination Office
Tremough, Penryn
Cornwall TR 10 9EZ

Forenade kungariket
Tfn (44-13) 26 37 04 30
nigel.hewitt@cuc.ac.uk
http://www.cuc.ac.uk/



Estland

Att forena tva trender samtidigt: "Omhandertagna barn, modrar pa arbetet”

Innovativa metoder i utbyggnaden av barnomsorgen i Estland.

Estlands totala fodelsetal har 6kat till ett genomsnitt pa 1,5 barn
per kvinna fran ett genomsnitt pa 1,3 barn per kvinna i slutet
av 1990-talet. Detta dr ett resultat av ett regeringsinitiativ som
syftade till att stddja nationens befolkningsutveckling genom att
ge manatliga bidrag till kvinnor som har barn. Statistiken visar
emellertid att 80 procent av alla kvinnor vill samordna karriar
och familjeliv, men det finns bara plats for mindre an 50 procent
av alla barn i dldern ett till fyra ar pd dagis eller i lekgrupper.
Eftersom 48 procent av kommunerna har kder for dagisplatser
och alternativ barnomsorg ar for dyr, ar den enda 16sningen for
manga foraldrar att ordna barnomsorgen svart eller pa den graa
marknaden.

| Polva spelar ett Equal-utvecklingspartnerskap (UP) en nyckelroll
i utvecklandet av nya mojligheter till barnomsorg. Partner i detta
UP "Omhéndertagna barn, modrar pa arbetet” &r Ministeriet for
integrations- och etniska fragor, familjeutbildningsinstitutet
Perekasvatuse Instituut samt Polva Union for Child Welfare, en
icke-statlig organisation som verkar for modrars och barns
intressen.

Teststation

| projektet har cirka 30 kvinnor redan fatt utbildning som var
sarskilt utformad for familjeomsorg. Efter detta forsta stadium
har gruppen erbjudits utbildning i entreprendrskap, kontinuerlig
radgivning och finansiellt stod for att gora det mojligt for
gruppmedlemmarna att starta foretagsverksamhet eller bli
egenforetagare.

Det juridiska ansvaret for barnomsorgen i Estland ligger anda
kvar hos kommunerna. Vissa privata barnomsorgstjanster finns
att tillgd i de storre stdderna, men projektet vill tillhandahalla de
tjdnster som behdvs i mindre stdder och byar.

Teststationen &r Polva, dar projektet har inrdttat en lekgrupp
i en byggnad som tillhor kommunen och som dven hyser
andra kommunala tjdnster. Nu tar manga foréaldrar fran det
kringliggande landsbygdsomradet sina barn till lekgruppen.
Medan deras barn tas om hand kan dessa fordldrar arbeta

Projekt: Omhandertagna barn, modrar pa arbetet
Program: Equal gemenskapsinitiativ (1:a urvalsomgéngen)
Total kostnad: 216 640 euro

EU-bidrag: 154 356 euro

Europeiska socialfonden (ESF)

Tidsramar: januari 2005—december 2007

Kontakt: Erika Vahtmaé

Office of the Minister of Population and Ethnic Affairs
State Chancellery of the Republic of Estonia
Rahukohtu 3, EE-15161 Tallinn

Estland

Tfn (37-2) 693 52 59

Fax (37-2) 693 52 54
Erika.vahtmae@riigikantselei.ee

En praktikant far praktisk erfarenhet av barnomsorg.

deltid eller kanske besoka andra offentliga verksamheter eller
helt enkelt gd ut och shoppa. Allt som man lart sig i Polva-
forsoket kommer att kunna hjélpa EQUAL-partner att uppratta
partnerskap och samarbete mellan lokala myndigheter och nya
arrangorer av barnomsorg.

Hoja medvetenheten

Parterna har fortfarande ett antal utmaningar att anta om
de verkligen ska 6verféra den nya modellen pa det reguljdra
barnomsorgssystemet i Estland. En av dessa dr att oka
allmanhetens medvetenhet om de problem som unga foraldrar,
och sérskilt unga modrar, star infor nar det galler att forena
familj och arbetsliv. UP anordnar darfér en rad informations- och
publicitetsverksamheter for att framja en kultur som stéder barn
och familjer.

Det konkreta resultatet av detta UP mojliggjorde ocksd ett
betydande bidrag till ett forslag till en lag som ska trada i kraft ar
2007. Denna nya lagstiftning kommer att fora in alternativa former
av barnomsorg i den befintliga generdsa och omfattande estniska
familjepolitiken.

Vad géller pdverkan pd andra ldnder samarbetar UP
"Omhéndertagna barn, mo&drar pa arbete” med tre
transnationella partner i Frankrike, Italien och Forenade
kungariket. Dessa partner avser att utbyta god praxis i fraga om
att skapa mojligheter for potentiella anordnare av barnomsorg
genom innovativ vdgledning, utbildning, coachning och
verksamhetsstod.



Eire-Irland

Hjalp till forvarvsarbetande kvinnor

Foreningen Women’s Community Projects, i Mullingar, vet hur man kan utnyttja EU-finansiering pa ett bra sdtt for att

utveckla tjdnster och verksamheter fér forvirvsarbetande médrar, enférdldersfamiljer och invandrarkvinnor i den nya

kontext som utgérs av den irldndska landsbygden. Féreningens barnomsorgstjénster, som medfinansieras av ERUF, har

blivit en stor framgdng.

Ar 1985 grundade Sr Finbarr Breslin tillsammans med nagra
kvinnor fran den lilla staden Mullingar (befolkning: 15 000) i
landsbygdsgrevskapet Westmeath en férening bestdende av
kvinnor som ville starta projekt som kunde svara mot deras
behov. Det boérjade med barnomsorgstjanster nagot som det
pa Irland tyvarr fortfarande rader brist pa trots ett 6kande antal
forvarvsarbetande modrar och enforaldersfamiljer.

Forutom olika utbildningsprojekt for socioprofessionell integration
(husmodersutbildningar, hantverks- och alfabetiseringskurser,
sekreterar-, bokférings- och datakurser, kurser i engelska for
invandrarkvinnor etc) och ndromradestjanster (hemkorda
maltider, ekonomisk rddgivning etc.) startade féreningen Women'’s
Community Projects Pre-school Services Ltd, ett féretag som
skoter en utomordentlig barnomsorgsverksamhet.

I riktning mot ett omfattande

barnomsorgssystem

1994 hade ledningsgruppen uttryckt sin dnskan att utveckla
ett forstklassigt system for alla sina verksamheter inklusive
barnomsorgen, och darfor inleddes planeringsprocessen for
utveckling av ett omfattande system. Finansieringen sékerstalldes
huvudsak med medel fran bland annat gemenskapens stodinitiativ

efter skolan. Med finansiering fran barnomsorgsprogrammet
inom ramen foér programmen for lika méjligheter rustade man
ar 2001 upp ett rum for fritidsverksamhet efter skolan. Sedan var
det tillbaka till planeringsstadiet igen for ledningsgruppen, med
planer pa utveckling av faciliteter for fritidsverksamhet efter skolan
och ett lekomrade utomhus, med samfinansiering fran ERUF och
EFS tillsammans med ett 15-tal offentliga och privata partner. |
oktober 2002 bérjade denna nya anldggning byggas och i augusti
2003 var den fardig.

Sjélva barnomsorgsverksamheten bestdr av tva barnstugor, tva
dagis, tva forskolor och ett fritidshem. Barnomsorgen omfattar
110 heltidsplatser mdndag till fredag, 47 veckor om dret, for barn
fran tolv veckor till tolv dr. Den nyttjas framforallt av fordldrar som
deltar i utbildnings- och fortbildningsprogrammen eller i andra
gemensamma utbildningsinitiativ som ordnas av féreningen.
Denna senare verksamhet tar emot dver 100 familjer per ar och
g6r det mojligt for fordldrar att utveckla arbetskompetens, vilket
uppmuntrar dem att ga tillbaka till férvarvsarbete.

I genomsnitt deltar varje &r 145 barn i barnomsorgsverksamheten.
Varje barn far professionell omvardnad med hog kvalitet av
en personal bestdende av 27 anstdllda med erfarenhet och
kompetens, tolv pa heltid och 15 pa halvtid.

forbarnomsorg och dven mangainsamlingsverksamheter foretogs
och dérfor kunde det forsta spadtaget tas den 25 februari 1997 for
den nya utvecklingen, och i oktober 1997 boérjade systemet tas i
bruk.

Med den okande efterfragan pa platser inom barnomsorgen var
det nédvandigt att hitta fler stallen dar barn kunde omhandertas

Projekt: Women’s Community Projects Pre-School Services

Program: Border, Midland and Western Region Operativt program
(Prioritering 4: Social integrering och barnomsorg)

Total kostnad (barnomsorgsverksamhet): 520 650 euro
EU-bidrag: 438 746 euro

Europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF)
Tidsramar: 2002-2003

Kontakt: Women'’s Community Projects (Mullingar) Association Ltd
/o Sr Finbarr Breslin

Parish Community Centre
Bishops Gate Street
IE-Mullingar, Co. Westmeath
Irland

Tfn (353-44) 934 43 01

Fax (353-44) 933 50 26
srfinbarr@wcpmullingar.ie

Barnomsorgsverksamhet i Mullingar.




Interreg I11B — Norra periferin

Deserve — skapa tjanster i avligsna omraden och glesbhygder

Deserve-projektet strdvar efter att géra modeller for tjcinster verférbara till avidgsna omrdden och glesbygder bland de

deltagande samarbetsregionerna i den norra periferin, Interreg IlIB-omradet.

Deserve-projektet har partners i Skottland, Sverige, Finland och pa
Island, och varje land har genomfort ett projekt i sin region med
hjalp av en modell, eller element fran olika modeller, som tidigare
testats av partners i deras egen region.

Strategi
De huvudsakliga malsattningarna for Deserve &r

- att forbattra den praktiska mojligheten att skapa tjanster,

— att testa dverforbarheten hos modeller for att skapa tjanster
pd landsbygden bland parterna genom att tilldmpa modeller
som anvants i andra partnerregioner,

— att forbéttra tillhandahdllandet och tillgdngligheten av tjanster
till avidgsna omraden och glesbygder inom regionen i den
norra periferin.

Planeringsstadiet i Skottland, Finland och Sverige samlade
representanter fran frivilliga, offentliga, utbildnings- och privata
sektorer, som hade intresse i att tillhandahalla tjanster till avldgsna
omraden och glesbygder. Varje part i Deserve-projektet bidrog
med en modell som i detalj forklarade vissa aspekter med att skapa
tjanster som utfordes i deras egen region. Aspekter i dessa modeller

overfordes sedan och testades av partnergrupper.

Medlemmar i Deserves styrelsegrupp i varmvattenkallan i
Myvatn, Island.

Projekt: NPP Deserve (Tillhandahallande av tjanster i avlagsna omraden
och gleshygder)

Program: Interreg llIB, Programmet Norra periferin
Total kostnad: 2 261 000 euro

EU-bidrag: 1695 750 euro

Europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF)
Tidsramar: 2004-2007

Kontakt: Barbara Love

NPP Internationell projektkoordinator

Scottish Council for Voluntary Organisations

Fairways House, Fairways Business Park, Castle Heather
Inverness IV2 6AA

Forenade kungariket

Tfn (44-14) 63 25 17 25

Fax (44-14) 63 71 60 03

barbara.love@scvo.org.uk

http://www.scvo.org.uk/

Fyra lander, fyra projekt

Det skotska projektet, som genomférsiCowal-omradetiArgyll, syftar
till att forbattra tillgangligheten av tjdnster till utsatta personer som
bor i omradet. Projektet har fem direktanstédllda med bas i Dunoon
och har tillhandahallit tjdnster till mer &n 320 anvandare. Det totala
antalet tillgangliga tjanster ar dver 70 och omfattar tjanster som
banktjanster, fotvard, ldkare, lunch-klubb, utbildningsverksamhet
och dven mer traditionella inkopsrelaterade tjanster.

Det finska projektet &r inriktat pa lokala experiment och strategier
for landsbygdstjanster. Sex pilotatgarder genomfors i Kainuu-
regionen.

Det svenska projektets huvudsakliga malsattning &r att framja
samarbete mellan offentliga, privata och ideella féreningar i fraga
om tjanster i de avlagsna glesbygdsomradena inom Vésterbotten
och Norrbotten.

Den islandska insatsen inom NPP Deserve-projektet leds av
det islandska regionala institutet och bestdr i att rapportera om
genomférandet av Smart Communities Rural Initiative, vilket
syftar till att visa anvéandbarheten av IKT nér det géller att forbattra
tillgéngligheten till tjanster pa landsbygden.

Att dela med sig av goda idéer
Efterettbesokpafleraskotskaservicecenterinférde personalfranden
svenska byn Rusksele flera férandringar i sitt eget servicecentrums
verksamhet. Det finns nu ett mycket stérre samarbete mellan
kommunens offentliga service och privatpersoner. Till exempel &r
enrestaurang somtidigare endastanvéandes for skoloroch éldrevard
numera dppen for allmanheten. Det lokala servicecentret anvands
nu for att tillhandahalla harfrisdrs- och fotvardstjanster. Diskussioner
pagar ocksa om att ha banktjanster fran servicecentret dtminstone
en gang i veckan och att erbjuda sjukskoterskemottagning dar,
dven detta en gang i veckan.

Det skotska projektet har nyligen kontaktats av en privat
transportleverantor som foreslog att skoltransportfordon skulle
kunna anvandas till lokal transport av behévande personer under
den period da de inte anvands for att forsla barn fran och till
skolan.

Det finska Vuolojoki-projektet for elektronikutrustad lanthandel
har utrustat tva lanthandlar till att bli multiservicecentra i likhet
med de svenska affarerna. Datorer med internetuppkoppling
och webbkamera har placerats i affarerna och kan anvéndas
gratis.



Danmark

S0S-MX: Bekdampning av vardkrisen

Ett regionalt férhdllningssditt till fordndrade ménster i vardsektorn.

| Danmark har antalet dldre och mycket gamla ménniskor i
behov av daglig omvardnad 6kat dramatiskt under de senaste
aren och kommer att fortsatta 6ka. Samtidigt rader en allvarlig
brist pa kvalificerad vardpersonal, och manga anstallda inom
varden borjar sjdlva narma sig pensionsaldern. Dessutom ar
det allt farre personer, sarskilt farre man, som ar intresserade
av att arbeta inom detta nastan helt kvinnodominerade
omrade.

A andra sidan finns det ett stort antal man som férlorat
okvalificerade eller halvkvalificerade jobb inom industrin och som
har stora svdrigheter att komma in pa arbetsmarknaden igen. Det
ar dessa fragor som Equal-utvecklingspartnerskapet (UP) "Social-
och Sundheds Mainstreaming Experimentarium’, eller forkortat
SOS-MX, foresatt sig att ta itu med.

Sammanslutning

SOS-MX har bildat en sammanslutning med alla relevanta
aktorer i regionen. Dessa omfattar Norra Jyllands lan, lokalt
ansvariga for dldrevard, professionella yrkesutbildare, social- och
vardskolor, den danska samordningskommittén fér utbildning
och yrkesvdgledning samt relevanta arbetsmarknadsorganisati
oner.

for en battre integrering av konsperspektiv; Organisatorisk
utveckling for att skapa en ny flexibel arbetsorganisation;
Profil for att utveckla och marknadsfora en battre framtoning av
sektorn.

Utbildning och jobb

Den danska vardsektorn granskades ingdende fran en
genusmedveten synvinkel i projektets rapport med titeln
Florence  Nightingale in Retreat. Utbildningsverktyg
utvecklades ocksd for att stodja stereotypfri radgivning,
och en introduktionskurs startades for att stodja
rekryteringsprocessen i vardsektorn. En dokumentdr med
namnet A Job for Real Men och tva filmsnuttar producerades
av projektet och visades pa regional TV for att skapa en debatt
om genusfragor pa arbetsplatsen.

Under nésta artionde kommer andelen é&ldre att fortsatta oka
medan andelen yngre kommer att minska, varfor det blir &nnu
svarare att rekrytera ungdomar till vardsektorn. | en sddan
situation maste sektorn se till att verkligen ligga i framkant om
den ska kunna locka tillréckligt manga méanniskor av alla sorter
till utbildning och anstéllning. Ett andra Equal-projekt, Faktor
2007, har satts igang for att hjalpa till att skapa sig en sadan

framskjuten stallning. Projektet haller nu pa att bygga upp en
positiv beskrivning av den framtida &ldrevéardssektorn genom
att fokusera pa rekryteringssystem baserade pa principen om
livslangt larande.

| borjan gjordes en utredning for att klargéra och kartldgga
nuvarande och framtida, saval kvinnliga som manliga, anstélldas
onskemadl och behov i frdga om deras arbetsliv och privatliv.
Resultaten tydde pa att de befintliga strategierna for utbildning
och arbetsmarknadsintegrering, som utformats av kvinnor for
kvinnor, inte var anpassade till mans satt att ldra sig eller deras
uppfattningar om arbetsprestation.

Inom projektet upprattades darfor fyra utvecklings- och
studiegrupper. Vagledning om kon och kultur i yrkeslivet
for att utveckla nya metoder for information och radgivning;

Projekt: SOS-MX — Social og Sunheds Mainstreaming Experimentarium
Utbildning for att se 6ver de befintliga utbildningsprogrammen

Program: EQUAL Gemenskapsinitiativ (1:a urvalsomgangen)
Total kostnad: 2 130 000 euro

EU-bidrag: 1065 000 euro

Europeiska socialfonden (ESF)

Tidsramar: maj 2002—december 2004

Projekt: Faktor 2007

Program: Equal Gemenskapsinitiativ (2:a urvalsomgangen)
Total kostnad: 1330 000 euro

EU-bidrag: 665 000 euro

Europeiska socialfonden (ESF)

Tidsramar: maj 2005—december 2007

Kontakt: Helga Pinstrup or Caesa Szwebs

AMU Nordjylland — International Department
Sofievej 61

Posthox 519

DK-9100 Aalborg

DENTEN

Tfn (45) 963322 11

Fax (45) 95332201

hp@amunordjylland.dk (cs@amunordjylland.dk )

Utbildning for yrkesverksamhet inom vardsektorn i Norra

Jylland. http://www.sos-mx.dk/
http://www.faktor2007.dk/




Tyskland
Tillbaka till staden

Programmet for egendigt boende i Leipzig dr ett innovativt sdtt att bekdmpa utarmningen av stadskdrnor.

Fran att ha varit den storsta staden i det forna DDR efter Berlin sag
Leipzig sittinvanarantal sjunka fran 750 000 invanare pa 1930-talet
till 493 000 ar 2000 innan det dter steg till dagens 500 000. Enbart
under 1990-talet forlorade Leipzig 100 000 invanare. Det mycket
laga fodelsetalet fororsakade en befolkningsminskning pa 25 000,
och aterféreningen ledde till en forlust av 60 000 arbetstillfallen
inom industrin och foranledde 25 000 invanare att flytta till véstra
Tyskland. Samtidigt &vergav 50 000 Leipzigbor stadens centrum
for att i stallet bosatta sig i fororterna eller pa den kringliggande
landsbygden. Slutresultatet blev tomma byggnader, 60 000 lediga
bostader och en urblast stadsstruktur. P& vissa huvudgator i en del
omraden star s& manga som en byggnad av fyra tom.

Leipzig-programmet for egendgt boende

Den forsta malsattningen i Leipzig-programmet for egendgt
boende (Loop) &r att gora stadskdrnan mer konkurrenskraftig
jamfort  med  forortsomrddena och  ddrigenom  minska
forortstillvaxten med alla dess negativa foljder (bostader spridda
Over stora omrdden, mer trafik, tomma innerstadsfastigheter,
Okade kostnader pad grund av underutnyttjade innerstadsinfra
strukturer och nédvandigheten att skapa nya infrastrukturer i
ytteromrddena). Loop ska ocksd bidra till att skapa tillgdngar och
pa sd vis underldtta forsorjning pa dldre dagar. Genom att generera
sma order till Leipzigs byggnadsindustri ger programmet slutligen
en extra ekonomisk stabiliseringseffekt.

Verksamheter

Marknadsforing - Tanken &r att gora fordelarna med egenégt
boende i staden synliga genom intensiv styrning, evenemang,
marknadsstand, bussturer till lampliga fastigheter osv.

Natverksbyggande — Arkitekter, ingenjorer, byggnadsekonomer
och sma byggforetag har ett ndra samarbete inom Loop.

Ekonomisk uppmuntran - De ekonomiska villkoren for egenédgt
boende i innerstaden &r for nédrvarande mycket gynnsamma
med realistiska markpriser, ldga réntenivder och ddrmed ldga
byggkostnader.

Projekt: Skapande av privata tillgangar

Program: Urban Il Gemenskapsinitiativ

Total kostnad: 400 000 euro

EU-bidrag: 300 000 euro

Europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF)
Tidsramar: 2001-2004

Kontakt: Stadt Leipzig
/o Norbert Raschke/Stefan Gabi

Parger Stra3e 26

DE-04103 Leipzig

Tyskland

Tfn (49-34) 11 23-5512

Fax (49-34) 11 23-5516
norbert.raschke@leipzig.de
http://www.selbstnutzer.de/

Gruppkontroll - En avsevérd besparingspotential for blivande
dgare och byggare ligger i det organisatoriska tillvdgagangssatt
man antagit i Leipzigprojekten for egendgt boende. | Gstra
Tyskland har manniskor mycket begransade tillgadngar. Trots att
manga av dem skulle vilja &ga sina egna hem, &r det fa som har
rad att kopa och renovera ett hus. Den sociala fastighetsbyran
Immotek, som far stod fran Urban och Leipzig stad, har, med
hjélp av arkitekter som erbjuder sina tjanster gratis, uppgiften att
leta upp tillgdngliga byggnader som kan renoveras for en rimlig
kostnad och foresld dem for familjer som vill kdpa. Immotek
samlar dessa presumtiva kdpare — ett genomsnitt pa sex hushall
per byggnad - sa att de kan lara kdnna varandra och se om de tror
att de kan komma tillrdckligt bra dverens for att kdpa byggnaden
tillsammans med samdganderatt.

Leipzigs stadskdma gors attraktivare: Zschochersche Straf8e, en av de
huvudgator som fatt nytt livinom Urban-programmet.

Multiplikatoreffekt

Efter endast fem ar har nara 225 hushall gjort fastighetsforvarv.
Verksamheten tros ha genererat 40 miljoner euro i investeringar
och omkring 200 nya arbetstillféllen. Projekten som har
genomforts tjanar som goda exempel med en multiplikatoreffekt.
Under projekttiden, 2001-2006, spenderades kring 0,9 miljoner
euro pa finansiering av Loop med dess personalintensiva
raddgivningsprogram. Finansieringen kom fran olika program for
stadsfornyelse och Leipzig stad bidrog sjélv med 0,3 miljoner
euro. Pengarna har tjdnat till att inleda forvérv och renovering eller
byggande av 225 ldgenheter/hus (ldget i april 2006). De privata
investeringarna har uppgatt till omkring 41,1 miljoner euro, varav
det mesta har gatt till den lokala byggnadsindustrin, omkring 32
miljoner euro.



Litauen

Tillgang till kultur for alla

Litauens Nationalbibliotek, Martynas MazZvydas, anvénder digitalisering fér att bevara kulturarvet och géra det mer
tillgdngligt for dldre, handikappade och ménniskor som bor i avidgsna omrdden.

Namnet Martynas Mazvydas (1510-1563), en produktiv forfattare
vars reformidéer ledde till att han forfoljdes, ar synonymt med
den tryckta litauiska litteraturens fodelse, och det & honom vi
har att tacka for vdra forsta publicerade verk. Fem arhundraden
senare innehdller Litauens Nationalbibliotek, Martynas Mazvydas,
grundat 1919, sju miljoner publikationer, manuskript, audio- och
videodokument, som forvaras pa 77 kilometer hyllor. Det &r &gnat
bibliofil forskning och forvaltning av kulturarv (litteratur, musik och
konst), ar ppet for allmanheten och hyser standigt utstallningar,
konferenser och andra evenemang.

En adekvat forvaltning av kulturarv innebédr passande
arkivering, konstant uppdatering och, genom att hanteringen
av originaldokument minimeras, ldngtidsbevaring. Det innebar
ocksad att gora det tillgangligt for alla pa basta maojliga vis
med avseende pa tid och anvéndning — dven for éldre eller
handikappade manniskor och méanniskor som bor i avldgsna
regioner. Det behdver inte papekas att tillgang till kultur for
alla medborgare ar en av EU:s grundlaggande malsattningar.
Samtidigt garanterar det bredast mojliga internationella
spridning av verk. Allt detta innebér idag att dverfora detta arv
till digital form.

Litauens intrade i EU i maj 2004 uppmuntrade Kulturministeriet
och de nationella konserveringsinstituten att oka sitt deltagande
i gemenskapsinitiativ som syftar till att upprétta ett gemensamt
digitalt rum for det europeiska kulturarvet.

Ett samordnat eurokompatibelt system med
fritt tilltrade

Sedan bérjan av dr 2005 har sdledes Nationalbiblioteket Martynas
Mazvydas, med finansiellt bistand fran EU, utvecklat ett koncept
for digitalisering av kulturtillgdngar i en samordnad databas,
som har forbundits med alla berérda institutioner, som bibliotek,

Avldsning av antika bocker pa Litauens Nationalbibliotek
Martynas Mazvydas.

museer, arkiv etc. Kulturministeriets och regeringens godtagande
av konceptet har gjort det mojligt for dessa institutioner att
systematiskt inféra ny informationsteknik for att garantera
langtidsbevaring, uppdatering och direkt, fritt tilltrade till det
litauiska kulturarvet.

Projektet, som leds av Nationalbiblioteket och genomférs i
samarbete med huvudpartner pa Litauens Museum for Skon
Konst och Nationalarkivet, inleddes i september 2005 och har
gradvis upprattat databasen och de elektroniska tjansterna
for anvandare. Nar det virtuella systemet blivit fardigt kommer
det att erbjuda delat innehall och standardiserade funktioner
och vara kompatibelt med European Information Space och
overensstdmma med EU-malen for informationssamhallet.

Bara ett "klick” bort

Vid slutet av projektet kommer databasen att innehdlla omkring
3605000 digitala sidor som presenterar originalmanuskript,
antika bocker, konstverk och folklore, historiska dokument,
tidningar och tidskrifter etc. Den kommer bara att vara ett klick
bort frdn alla, i Litauen och pd andra stéllen, och kommer att bli
sarskilt anvandbar for méanniskor som tycker att det ar svart eller
omojligt att fysiskt bestka museer, bibliotek eller arkivcentraler.
Distanskurser planeras ocksa.

Sedan Nationalbiblioteket Martynas Mazvydas-projektet inleddes
har det uppmuntrat medborgare att komma med forslag och
skicka dem till Kulturministeriet. Det har ocksa gjort det mojligt att
uppdatera och forbattra den offentliga sektorns redan befintliga
online-service.

Projekt: Utveckling av ett integrerat virtuellt biblioteksinformationssystem
Program: Mal 1 Litauen (2004—2006), f\tgérd 3.3.
Total kostnad: 4 207 135 euro

EU-bidrag: 2 815 170 euro
Europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF)
Tidsramar: augusti 2005—maj 2007

Kontakt: Martynas Mazvydas National Library of Lithuania
¢/o Regina Varniene
Gedimino ave. 51

LT-01504 Vilnius
Litauen

Tfn (37-0) 52 39 86 46
Fax (37-0) 52 49 60 55
regina.varniene@Inb.lt
http://www.Inb.lt



Spanien

”Oppna nya vigar” for att bekimpa uteslutning

Som hjdlp med att tackla problemet med social uteslutning upprdttade kommunfullmdktige i Lugo i Galicien ett program

med namnet: "Oppna nya véigar” som erbjuder utbildning och anstdllningsstéd till omrddets mest marginaliserade

grupper, sdrskilt kvinnor och Idngtidsarbetslésa. Denna idé har férts vidare till dtta andra spanska regioner.

Nivan pd den ekonomiska verksamheten i staden och regionen
Lugo i nordvéstra Spanien forblir Idg i jamforelse med resten av
Galicien och Spanien. Arbetsldsheten i staden dr sarskilt hog
(14 procent),och personer dver45 ardrmest drabbade (30 procent).
Kvinnor &r ocksa daligt representerade pé arbetsmarknaden.

Oppna nya vagar-programmet startade i maj 2002 med stéd frén
det spanska operativa ESF-programmet for sysselsattning i Mal 1-
regioner. | mars 2004 inleddes programmets tredje ar.

Ett malinriktat och personanpassat program

"Var framgang beror i stor utstrackning pa de mest marginaliserade
gruppernas deltagandeniva och pa den individuella uppmarksamhet
som dgnats at deras anstaliningskompetens’, séger Isabel Villamor, en
av samordnarna fran Lugos kommunfullmaktige.

Under det forsta aret var 210 personer engagerade i programmet,
och av dessa fullféljde 194 utbildningen och 93 hittade arbete.
Cirka 90 procent av deltagarna var kvinnor, och néastan 18 procent
var over 45 ar.

Utbildningskurserna var i férsta hand inriktade pad att skapa
sociala tjdnster till manniskor med sarskilda behov, som barn,
aldre, sjuka eller personer med handikapp. Det finns mangder av
anstéliningsmaojligheter inom dessa omrdden och ofta kréver de
inga hoga nivaer av formella kvalifikationer.

Projekt: Lugo, Abriendo Camiios

Program: Mal 1 (Operativt ESF-program for sysselséttning)
Total kostnad: 1198 733 euro

EU-bidrag: 839 113 euro

Europeiska socialfonden (ESF)

Tidsramar: mars 2002—mars 2003

Kontakt: Ayuntamiento de Lugo

¢/o Isabel Villamor

Plaza Mayor s/n.

ES-27001 Lugo

Spanien

Tfn/Fax (34) 98229 72 64
Agedl000@igatel.net
http://www.concellodelugo.org/

Mikrokredit for att starta affarsrorelser

Vid sidan av sina utbildnings- och radgivningstjanster erbjod
Oppna nya végar-programmet ocksd sina deltagare rdd om
hur man blir egenforetagare eller startar en affdrsrorelse. For att
hjalpa dem att komma igang slog sig Lugo stad samman med ett
lokalt finansinstitut for att erbjuda mikrokrediter till lokala foretag
som bildats som ett resultat av programmet. Tre sddana foretag
har nu upprattats och erbjuder huvudsakligen service till dldre
- en vaxande nischmarknad som uppstétt pa grund av stadens
aldrande befolkning.

I mars 2003 startade kommunfullméktige sitt andra program som
erbjuder 13 nya kurser inom en rad yrken pa vilka den lokala och
regionala efterfrdgan okar. Nya initiativ lanserades ocksa, daribland
tre pilotprojekt som syftar till att skapa foretag som tillhandahaller
hemvardstjanster och verksamheter for att stodja distansarbete
for manniskor med handikapp.

Oppna nya végar: utbildning till dldrevardare.



Ordlista

Befolkningsprognoser: Eurostats befolkningsprognos ar bara
ett av manga scenarier for befolkningsutveckling och grundar
sig pa antaganden om fertilitet, mortalitet och migration. Man
bdr notera att de antaganden som gors av Eurostat kan skilja sig
fran dem som gors av nationella statistiska institut. Resultaten kan
darfor bli annorlunda &n de som publiceras av medlemslanderna.
| Eurostats “scenario fér nuvarande trender” beaktas inte nagra
framtida atgarder som kan paverka de demografiska trenderna,
dven om scenariot omfattar olika varianter: grundvarianten samt
varianterna hoég befolkning, lag befolkning, ingen migration, hog
fertilitet, yngre aldersprofil och dldre aldersprofil.

http://epp.eurostat.ec.europa.eu/

Equal ar ett initiativ till stod for nya idéer inom ramen for
den europeiska sysselsdttningsstrategin - och den sociala
integreringsprocessen. Dess uppgift dr att frdmja ett Oppnare
arbetsliv. genom att bekdmpa diskriminering och utestdngning
pd grund av kon, ras eller etniskt ursprung, religion eller tro,
handikapp, alder eller sexuell laggning. Equal verkstalldes som ett
gemenskapsinitiativ fram till 2006 och kommer att utgéra en del
av de nationella och regionala ESF-programmen under 2007.

http://ec.europa.eu/employment_social/equal/index_en.cfm

Europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF) &r
— tillsammans med Sammanhdllningsfonden och Europeiska
socialfonden - ett av de tre finansiella instrumenten i EU:
s sammanhallningspolitik och den viktigaste finanskallan for
utveckling av regioners inneboende potential. ERUF som
upprdttades 1975 kan bidratillfinansiering av produktivinvestering,
entreprendrskap, infrastruktur for transport och miljo, forskning
och teknisk utveckling, innovation, informationssamhallet, hallbar
utveckling och andra verksamheter. De sdrskilda prioriteringarna
for ERUF-stod faststélls inom ramen for flerdriga program som drivs
gemensamt av kommissionen samt medlemslander och regioner.

http://ec.europa.eu/comm/regional_policy/index_en.htm

Europeiska socialfonden (ESF) &r ett av EU:s tre sammanhalin
ingsinstrument och den framsta EU-kéllan till finansiellt stod for
utveckling av anstaliningsbarhet och humanresurser.

http://ec.europa.eu/employment_social/esf2000/
introduction_en.html

Gemenskapens strategiska riktlinjer for sammanhallning
ger en ungefarlig ram for strukturfondsatgérder. Pa grundval
av ett forslag fran Europeiska kommissionen antog radet och
Europaparlamentet den 6 oktober 2006 gemenskapens strategiska
riktlinjer (CSG) for perioden 2007-2013.

http://ec.europa.eu/comm/regional_policy/index_en.htm

Integrerade riktlinjer for tillvaxt och sysselsdttning: Vid
en utvdrdering av framstegen inom Lissabonstrategin fram till
2004, enades Europeiska radet pa varen 2005 om att dter rikta
gemensamma anstrangningar for tillvaxt och sysselsattning.
De integrerade riktlinjerna omfattar 23 &tgéarder, och en cykel

mellan ar 2005 och ar 2008 inbegriper en uppsattning strukturella
indikatorer och arliga framstegsrapporter om nationella
reformprogram (NRP).

Interreg Il (Europeiskt territoriellt samarbete) ar
ett gemenskapsinitiativ. som utgdr ett mal i unionens
sammanhaliningspolitik 2007-2013 och syftar till att stimulera
gransoverskridande, transnationellt och interregionalt samarbete
mellan EU:s regioner. Det finansieras inom Europeiska regionala
utvecklingsfonden (ERUF) och ett belopp pa 7,85 miljarder euro
har anslagits till medfinansiering av cirka 95 samarbetsprogram.

http://ec.europa.eu/regional_policy/interreg3/index_en.htm

Migration kan vara ytterst svar att mata. En mangfald olika
datakallor och definitioner anvands i medlemslanderna,
vilket innebdr att en direkt jamforelse mellan nationella
statistiska uppgifter kan vara svar eller missvisande. De siffror
for nettomigration som tagits fram av Eurostat ar inte direkt
berdknade fran siffrorna for invandrings- och utvandringsflode.
Eftersom manga av EU:s medlemslénder inte har fullstdndiga
och jamférbara siffror for invandrings- och utvandringsfloden,
uppskattas nettomigrationen i den statistiska arsboken fér 2006
som skillnaden mellan den totala befolkningsférandringen och
den "naturliga 6kningen” under aret. Nettomigrationen &r i sjalva
verket lika med alla férandringar i den totala befolkningen som
inte kan tillskrivas fédslar och dodsfall.

NSRF: Vid planeringen av strukturfondsatgarder for perioden
2007-2013 maste medlemsldanderna presentera ett Nationellt
strategiskt referensramverk som sakerstaller att dtgdrderna ari
linje med gemenskapens strategiska riktlinjer for saimmanhallning.
Befolkningstathetdrforhallandet mellanettterritoriums befolkning
ett givet datum och territoriets storlek.

Regioner for ekonomisk férandring: Kommissionens forslag
for attforstarka utbytet av god praxis i samband med interregionalt
samarbete under perioden 2007-2013 lades fram i meddelandet
(2006) 675 den 8 november 2006.

http://ec.europa.eu/regional_policy/cooperation/
interregional/ecochange/index_en.cfm

Sammanhallningsfonden: Sammanhallningsfonden riktar sig
tillmedlemslander med en bruttonationalinkomst pa mindre én 90
procent avgemenskapens genomsnitt och medfinansierar projekt
inom omradet for transport och miljé, daribland transeuropeiska
natverk (TEN), energieffektivitet och fornybar energi. Fér perioden
2007-2013 kommer sammanhallningsfonden att kunna férfoga
over 69,58 miljarder euro inom ramen for program som drivs av
medlemslénder.

http://ec.europa.eu/comm/regional_policy/index_en.htm

Det totala fruktsamhetstalet definieras som det genomsnittliga
antal barn en kvinna skulle féda under sin livstid om hon skulle
genomleva sina barnafddande ar i dverensstammelse med de
aldersspecifika fruktsamhetstal som har uppmatts under ett givet ar.

Europeiska kommissionen
Regionalpolitiska svar pa demografiska utmaningar
Luxemburg: Byran for Europeiska gemenskapernas offentliga publikationer

2007 — 21 sid. — 21,0 X 29,7 cm
ISBN 92-79-03194-5



Inforegio
Besok Inforegios webbplats for en dversikt over EU:s europeiska regionalpolitik
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