
Eirozonas  
inflācija 4%
Gada inflācija eirozonā šā 
gada jūnijā palielinājusies 
līdz 4%, kas ir augstākais 
līmenis vairāk nekā 16 
gados. Iepriekšējā mēnesī 
inflācija eirozonā bija 3,7%. 
Jūnija inflācijas rādītājs ir 
augstāks par ekonomistu 
prognozēto un atspoguļo 
naftas cenu kāpumu līdz 
jauniem rekordiem.

– LETA

ES muitai 40 gadi
2008. gada 1. jūlijā apritēja 
40 gadi, kopš Eiropas in-
tegrācijas procesā aizsākās 
nozīmīgs jauns posms – 
likvidējot pēdējās muitas 
barjeras starp dalībvalstīm, 
t. i., atceļot muitas nodok-
ļus un visus līdzvērtīgas 
iedarbības maksājumus 
dalībvalstu starpā un 
izveidojot vienotu muitas 
tarifu visai kopienai, sāka 
darboties muitas savie-
nība. Muitas savienības 
izveide ir uzskatāma par 
pirmo soli ceļā uz vienotā 
tirgus izveidošanu.

Atbalsts dalībai  
ES samazinās
Latvijas dalību ES šo-
pavasar atbalstīja tikai 
29% iedzīvotāju, kas ir 
zemākais rādītājs 27 bloka 
zemju vidū. Salīdzinājumā 
ar pērno rudeni mūsu 
valstī atbalsts ES ir krities 
par astoņiem procent-
punktiem. Otrais un 
trešais zemākais rādītājs 
ir Lielbritānijā un Ungārijā 
(ES pozitīvi vērtē attiecīgi 
30% un 32% iedzīvotāju). 
Igaunijas un Lietuvas 
iedzīvotāji atbalstu dalībai 
ES pauda attiecīgi 58% un 
60%. Vispozitīvāk pret ES 
ir noskaņoti nīderlandieši 
– 75% uzskata savas valsts 
dalību ES "par labu lietu".

Viltīgie vācieši
Pirms kāda laika dažiem 
vāciešiem par braukšanu 
alkohola vai narkotisko 
vielu iespaidā Vācijā tika 
atņemtas tiesības. Taču 
viņi izdomāja ceļu, kā 
apiet šo ierobežojumu, 
– aizbrauca uz Čehiju un 
braukšanas tiesības nokār-
toja tur. Vācija šos cilvēkus 
iesūdzēja ES tiesā, taču 
prāvu zaudēja, jo jebkurā 
ES valstī iegūtas braukša-
nas tiesības ir jāatzīst.

Kipra saka "jā"  
ES reformai 
Pēc sešu stundu ilgām 
debatēm Kipras parlaments 
ratificējis Lisabonas līgumu. 
Līdz ar to Lisabonas līgumu 
atbalstīja 18 no 27 Eiropas 
Savienības dalībvalstīm. 
Ratifikācija iestrēgusi Vācijā 
un Čehijā, kuras nogaida, 
līdz līgumu būs izvērtējušas 
to konstitucionālās tiesas.

– EK info

jaunumi

Eiropā sestdiena,
5.07.2008.

redaktore
Svetlana leitĀne

"Latvijas avīzes"
ielikums
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Eiropas Komisija (EK) 
ierosina atjaunot sociālo 
programmu, lai cīnītos ar 
diskrimināciju un atbals-
tītu eiropiešus vairākās 
jomās, tostarp izglītībā, 
veselības aprūpē, so-
ciālā iekļaušanā utt. 

n SVETLANA  
LEITĀNE

EK trešdien izplatīja mil-
zīgo dokumentu blāķi, no-
rādot, ka tā nav atsvešināta 
no eiropiešu ikdienas liks-
tām. Lai cīnītos ar vairākām 
problēmām, EK izstrādāja 
iniciatīvu paketi Atjaunotai 
sociālai programmai, kurā 
iekļautas vairākas direktīvas 
dažādās sociālās aizsardzī-
bas jomās, tostarp saistībā 
ar sociālo nodrošinājumu 
un veselības aprūpi, izglītī-
bu, preču un pakalpojumu 
pieejamību un piegādi. Pro-
gramma ir Komisijas ska-
tījums uz vairākām lietām, 
taču to īstenošana jau ir kat-
ras dalībvalsts kompetencē. 

Salīdzinājumā ar ASV un 
Japānu, kur sociālās politikas 
izdevumiem atvēlēti aptuve-
ni 15% un 17% no iekšzemes 
kopprodukta, ES dalībvalstīs 
tie ir 26%. Taču vairākās ES 
dalībvalstīs šis skaitlis ne-
attaisno sevi. Kā saka ES 
sociālo lietu un vienlīdzīgu 
iespēju komisārs Vladimirs 
Špidla, līdzekļus varētu lietot 
konkrētākiem mērķiem un 
daudz efektīvāk.

Komisijas izstrādātajā 
programmā liela uzmanība 
tiek pievērsta diskriminācijas 
jautājumiem, it īpaši attiecī-
bā pret vecāka gadagājuma 
cilvēkiem, dažādu reliģiju 
pārstāvjiem, cilvēkiem ar 
īpašām vajadzībām un sek-
suālajām minoritātēm. Lai 

arī jau tagad pastāv dažādi 
normatīvie akti, kas aizliedz 
cilvēku diskrimināciju, eiro-
pieši atzīmē, ka diskriminā-
cija Eiropas Savienībā (ES) 
joprojām ir plaši izplatīta. 
Katrs trešais eiropietis at-
bild, ka iepriekšējā gada laikā 
ir bijis diskriminācijas vai 
uzmākšanās liecinieks, bet 
48% norāda, ka netiek darīts 
pietiekami daudz, lai to iz-
skaustu, liecina EK jaunākie 
aptaujas dati. 

Atjaunotajā sociālajā pro-
grammā ir iekļauta arī direk-
tīva, kas attiecas uz cilvēkiem 
ar īpašām vajadzībām ārpus 
darba vietas. "Pirms kāda lai-

ka ES dalībvalstīs, arī Latvijā, 
tika vākti paraksti šādai di-
rektīvai. Proti, likumdošana 
attiecībā uz invalīdiem darba 
tirgū vairāk vai mazāk ir sa-
kārtota, savukārt ārpus dar-
ba vietas – ne," saka Latvijas 
cilvēkiem ar īpašām vajadzī-
bām sadarbības organizācijas 
"Sustento" valdes priekšsēdē-
tāja Gunta Anča, piebilstot, 
ka kopumā tika savākti vai-
rāk kā viens miljons parakstu 
un iesniegti EK prezidentam 
Žozē Barozu kungam. "Varē-
tu teikt, ka direktīva ir sekas 
šiem parakstiem. Cerams, 
ka izmaiņas būs ne tikai Ei-
ropas domāšanas līmenī, bet 

arī apkārtējā vidē," norāda G. 
Anča. 

Viens no programmas 
pasākumiem ir arī atvieglot 
ES pilsoņu iespējas un tiesī-
bas ārstēties citās dalībval-
stīs. ES veselības komisāre 
Andrula Vasiliu uzsver, ka 
galvenais šīs iniciatīvas mēr-
ķis ir nodrošināt, lai pacienti 
varētu saņemt medicīnisko 
palīdzību ārzemēs bez ie-
priekšēja sava ārsta apstip-
rinājuma. Tiesa, par ārstē-
šanos slimnīcā atsevišķos 
gadījumos vēl arvien būs 
nepieciešama sava ārsta pie-
krišana. Virkne valstu līdz 
šim ir iebildušas pret šādu 

ieceri, baidoties no "veselī-
bas tūrisma" pieauguma. 

Tāpat ir paredzēts, ka lie-
lajām starptautiskajām kom-
pānijām, kurās ir izveidotas 
Eiropas darba padomes, 
visās valstīs saviem nodar-
binātajiem būs jānodrošina 
vienādas sociālās tiesības. 
Kompānijām būs arī jākon-
sultējas ar darbiniekiem par 
iespējamajiem reorganizā-
cijas plāniem. Negatīvi par 
šādu ieceri izsakās Eiropas 
Biznesa konfederācija. Tās 
pārstāvji uzsver, ka šāda 
Komisijas iniciatīva uzņē-
mumiem liks iegrimt garos 
konsultāciju procesos, kas ne 
vienai, nedz arī otrai pusei 
nenāks par labu.

Atsevišķas Latvijas or-
ganizācijas un ministrijas 
ir uzsākušas Komisijas pro-
grammas izvērtēšanu, lai ne-
formālajā sociālo un darba 
lietu ministru sanāksmē šā 
gada 10. – 12. jūlijā sniegtu 
savu vērtējumu un diskutētu 
par šo programmu.

Komisija iesaka mainīt
pieeju sociālajām problēmām  

 viedokļi

Elīna Egle,  
Latvijas Darba devēju  
konfederācijas  
ģenerāldirektore:  
"EK ierosinājums, atjauninot ES sociālo programmu, 
ir mēģinājums pievērst pastiprinātu uzmanību ES 
valstu sociālo sistēmu sakārtošanas jautājumiem 
nacionālajā līmenī.  Vērtējot atjaunotās programmas 
izmaiņas, darba devēji norāda, ka nepieciešams 
jebkādas iniciatīvas un uz šo priekšlikumu reali-
zāciju vērstās aktivitātes saskaņot ar Lisabonas 
stratēģiju izaugsmes un nodarbinātības mērķu 
sasniegšanai. Ir nepieciešams modernizēt Eiropas 
sociālo sistēmu. Tomēr daži priekšlikumi, kas iekļauti 
atjauninātajā ES sociālajā programmā, var mazi-
nāt Lisabonas stratēģijas mērķu izaugsmi. Piedāvā-
tās rekomendācijas sociālās sistēmas uzlabošanai 
jebkurā gadījumā būs jāpārskata konsultācijās ar 
sociālā dialoga partneriem. 

Elīna Celmiņa,  
Labklājības ministrijas  
Sociālās iekļaušanas  
politikas departa- 
menta direktores vietniece: "Komisijas uzdevums ir 
sniegt savu skatījumu aktuālajos sociālās politikas 
jautājumos. Taču dalībvalstu kompetencē ir īstenot 
dažādus pasākumus atbilstoši savas valsts situācijai 
un iedzīvotāju vajadzībām. Komisijas izvirzītās prio-
ritātes diskriminācijas un nabadzības, kā arī sociālās 
atstumtības apkarošanā ir aktuālas arī Latvijai. To, 
ka valstī pastāv diskriminācija un nevienlīdzīgas 
iespējas, apstiprina statistikas rādītāji par atšķirībām 
sieviešu un vīriešu atalgojumā, pārstāvniecību eko-
nomisko un politisko lēmumu pieņemšanā, kā arī 
aktuālais jautājums ir par darba un ģimenes dzīves 
saskaņošanu, kas cieši saistīts ar bērnu aprūpes ie-
spējām. Tāpat ir būtiski, ka liela uzmanība pievērsta 
veselības jautājumiem."
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Kristīne Krivmane,  
Eiropas Komisijas  
Nodarbinātības  
ģenerāldirektorāta  
pārstāve: "Diskriminācijas līmenis ir viens no ES gal-
venajiem bažu objektiem, jo tas joprojām ir nepie-
ņemami augsts. Atjauninātās sociālās programmas 
tapšanas laikā ES ir domāts par visiem sabiedrības 
locekļiem, bet vairāk uzmanības pievēsts jauniešiem 
un bērniem. Tajā tiek uzsvērts, ka pašreizējā izglītī-
bas sistēma ir jāmodernizē, bet vecāka gadagājuma 
cilvēkiem jādod iespējas novecot aktīvi, proti, darba 
devēji nedrīkst cilvēkus nepieņemt darbā vecuma 
dēļ. Komisija ir pētījusi izglītības situāciju, un tika 
secināts, ka izglītības līmenis neatbilst 21. gadsimta 
vajadzībām. Tāpat ir nepieciešamas plašākas disku-
sijas par mūžizglītības līmeņa celšanu. Latvijai par 
mūžizglītību būtu jādomā pastiprināti, jo salīdzinā-
jumā ar citām valstīm tā ir zemā līmenī."
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Atjaunotās sociālās ��
programmas mērķis ir 
pielāgot ES politiku jaunai 
sociālajai realitātei un 
tendencēm. Programmas 
ietvaros ir 19 iniciatīvas 
nodarbinātības, soci-
ālo lietu, izglītības un 
jaunatnes, veselības, 
informācijas sabiedrības 
un ekonomikas lietu 
jomā. Iniciatīvu prioritā-
tes ir bērni un jaunieši, 
pārmaiņu pārvaldīšana, 
ilgāka mūža un veselīgā-
ka dzīvesveida veicinā-
šana, diskriminācijas 
apkarošana, nabadzības 
un sociālās atstumtības 
apkarošana.

 uzziŅa

Lai cīnītos ar vairākām problēmām, EK izstrādāja iniciatīvu paketi Atjaunotai sociālai 
programmai, kurā iekļautas vairākas direktīvas dažādās sociālās aizsardzības jomās.

©
 b

u
ll

sp
re

ss



11SestDIENA,
5. 07. 2008.Eiropā tepat, eiropā

Sadarbības partneris: Eiropas Komisijas pārstāvniecība Latvijā www.eiropainfo.lv

m
ā

r
a

 a
iz

pu
ri

eš
a

 z
īm

ēj
u

m
s

aktuāli

projektsproblēma

Francija 
pārņem 
ES vadības 
grožus 
Šonedēļ (1. jūlijā) Francija 
pārņēma Eiropas Savienī-
bas (ES) prezidentūru no 
Slovēnijas. Par prioritātēm 
prezidējošā valsts izvirzī-
ja – enerģiju un klimatu, 
aizsardzību, migrāciju 
un lauksaimniecību. 

n SVETLANA  
LEITĀNE

Francijas sešu mēnešu 
prezidentūra ir īpaši svarīga, 
jo Eiropas līderi vienojušies 
rudenī sākt meklēt izeju no 
strupceļa, līdz kuram īru ne-
gatīvais balsojums ir novedis 
Lisabonas līgumu. Kāds tam 
būs iznākums, redzēsim ru-
denī, taču jau tagad eksperti 
brīdina, ka Francijas prezi-
dentūras laikā tomēr neizdo-
sies rast risinājumu Lisabo-
nas līguma krīzei. Līdz ar to 
risinājums būs jāmeklē eiro-
skeptiskajai Čehijai, kas nā-
kamā gada janvārī pārņems 
ES vadību no Francijas. Tik-
mēr Čehijas prezidents Vāc-
lavs Klauss pauž cerību, ka 
vai nu Konstitucionālā tiesa, 
vai parlamenta augšpalāta 
bloķēs Lisabonas līguma ra-
tificēšanu. Eiroskeptiski no-
skaņotais prezidents atteicās 
atbildēt, vai viņš parakstīs 
līguma ratifikācijas aktu, ja 
parlaments to tomēr atbals-
tīs. Čehijas prezidents atzi-
nīgi vērtē sava Polijas kolēģa 
Leha Kačiņska paziņojumu, 
ka pēc Īrijas referenduma 
parlamenta apstiprinātā ra-
tifikācijas akta parakstīšanu 
kļuvusi "bezjēdzīga".

Francijas vēstnieks Latvi-
jā Paskāls Fieskī uzskata, ka 
Francijai kā prezidējošajai 
valstij šis periods ir sarež-
ģīts – nepārtraukti pieaug 
degvielas cenas, ir liels vides 
piesārņojums un arī citas 
problēmas. 

Runājot par prioritā-
tēm, vēstnieks informē, 
ka Francija vēlas izstrādāt 
jaunu imigrācijas un patvē-
ruma piešķiršanas paktu, 
kas padarītu stingrāku Ei-
ropas politiku attiecībā pret 
ārvalstniekiem. Tāpat tās 
"apsēstība" esot lauksaim-
niecības politika, tāpēc tiks 
domāts par kopēju Eiropas 
lauksaimniecības politiku 
nākotnē, īpašu uzmanību 
pievēršot pārtikas drošības 
jautājumiem, ilgtspējīgai at-
tīstībai un līdzsvara veido-
šanai visā Eiropā. Enerģijas 
un vides jomā prezidējošā 
valsts cer panākt, lai nā-
kamgad Kopenhāgenā gai-
dāmajā pasaules konferencē 
tiktu izskatīta vienošanās 
par klimata izmaiņām, kas 
dotu iespēju risināt saru-
nas par jauniem mērķiem 
siltumnīcas gāzu izplūdes 
samazināšanā. ES vēlas līdz 
2020. gadam samazināt CO2 
izmešu apjomus par 20%, 
taču 27 dalībvalstīm vēl 
jāvienojas par veidu, kā sa-
sniegt šo mērķi.

Nosiltinātas astoņas 
Ventspils izglītības ie-
stādes – tāds ir ieguvums 
projektam "Izglītības 
iestāžu energoefekti-
vitātes paaugstināšana 
Ventspils pilsētā".

n ANITA  
ZVINGULE

Projekts tika sākts pērn 
februārī, un pusotra gada 
laikā ir nosiltinātas astoņas 
pilsētas izglītības iestādes 
– bērnudārzi "Zvaigznīte", 
"Pasaka", "Rūķītis" un "Eg-
līte" – un četras skolas – 1. 
pamatskola, 4. vidusskola, 
5. vidusskola un Centra pa-
matskola. Līdz ar projekta 
realizāciju izglītības iestādēs 
vairs nebūs ievērojami siltu-
ma zudumi, kā arī ir skaisti 
renovētas iestāžu fasādes. 
Patīkamā vidē mācīsies un 
strādās vairāk nekā trīs tūk-
stoši Ventspils pilsētas bērnu 
un skolotāju.

Izglītības iestāžu renovā-
cijā ieguldītais finansējums 
Ventspilī ar katru gadu pie-
aug – no 0,83 miljoniem latu 
2005. gadā līdz 2,9 miljo-
niem latu pērn. Šogad skolu 
un bērnudārzu remontos 
plānots ieguldīt aptuveni 2,4 
miljonus latu, piesaistot gan 
valsts, gan Eiropas Savienī-
bas finansējumu, pastāstīja 
Izglītības pārvaldes vadītājs 
Aldis Slavinskis.

Pilsētas izglītības iestāžu 
siltināšana turpināsies arī 
nākamajos gados. Plānots, ka 
līdz 2011. gadam tiks veikti 
nepieciešamie siltināšanas 
pasākumi visās pilsētas izglī-
tības iestādēs.

Projekta "Izglītības ie-
stāžu energoefektivitātes 
paaugstināšana Ventspils 

pilsētā" kopējās izmaksas ir 
1,6 miljoni latu, no kuriem 
pašvaldība sedza aptuveni 
931  tūkstoti latu, 666  tūk-
stoši latu tika piesaistīti no 
Eiropas Reģionālās attīstības 
fonda (ERAF), bet valsts pie-
šķīra aptuveni 44 tūkstošus. 

Šis projekts ir viens no 27 
valstī realizētajiem projek-
tiem ERAF energoefektivi-
tātes programmā. Visu pro-
jektu kopējā summa ir 22,6 
miljoni latu, no tā ERAF 
finansējums ir 8,7  miljoni 
latu. Aktivitātē "Siltumap-
gādes sistēmu modernizācija 
atbilstoši vides prasībām un 
energoefektivitātes paaug-
stināšana gan siltumapgādes 
sistēmas ražošanas un sada-
les pusē, gan gala patērētāja 
pusē" līdz šim jau Latvijā ir 
realizēti četri projekti, bet 
pārējie ir jāievieš līdz šā gada 
31. augustam. 

Energoresursu sadārdzi-
nājums skar ne tikai māj-
saimniecību, bet arī paš-
valdību budžetu – siltuma 
rēķinu maksas pakāpeniski 
pieaug. Pozitīvi ir tas, ka sa-
biedrība energoefektivitātes 
risinājumiem un maksāju-
miem par patērēto siltumu 
šobrīd piešķir aizvien lielāku 
nozīmi, saka SIA "Cobold 
Eksports" komercdirektors 
Edgars Skrodelis. 

Ekonomistu un būvin-
ženieru aprēķini pierāda, 
ka ilgtermiņā atmaksāsies 
ieguldījumi to siltināšanā, 
tādēļ līdz ar šiem darbiem 
Ventspils izglītības iestā-
des nākotnē būs ieguvējas. 
Apsveicami, ka pašvaldības 
sākušas aktīvi risināt sa-
biedrisko ēku siltināšanu 
un sekmīgi prot izvēlētajam 
mērķim piesaistīt arī valsts 
un ES līdzekļus. 

Itālijas valdība iecēla 
īpašas amatpersonas, 
kuru uzdevums ir atbrī-
vot no čigānu nomet-
nēm Milānu un citas 
lielās Itālijas pilsētas. 

n SVETLANA  
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Par šādām Itālijas iecerēm 
ir sašutusi Eiropas Komisija, 
kura šonedēļ nākusi klajā ar 
paziņojumu, ka Eiropas Sa-
vienības (ES) dalībvalstīm 
ir jāpārtrauc čigānu diskri-
minācija. "Čigāni ir viena no 
lielākajām etniskajām mino-
ritātēm ES, taču pārāk bieži 
viņi ir Eiropas aizmirstie pil-
soņi," norāda ES nodarbinā-
tības, vienlīdzības un sociālās 
politikas komisārs Vladimirs 
Špidla. EK paziņojumā teikts, 
ka čigāni ir īpaši pakļauti na-
badzībai un bezdarbam un 
pat gadījumos, kad viņi strā-
dā, parasti tas ir nelegālais 
darbs. Tāpat tiek atzīmēts, ka 
čigānu vidējais mūža ilgums 
ir līdz pat 15 gadiem zemāks 
nekā pārējiem eiropiešiem. 
"Šī tauta nepārtraukti tiek pa-
kļauta diskriminācijai, tāpēc 
ES un dalībvalstīm ir pienā-
kums pārtraukt šo situāciju," 
teikts ziņojumā. 

Kamēr EK raksta ziņoju-
mus, Itālija jau kaļ plānus, kā 
atbrīvoties no čigānu nomet-
nēm Milānā un citās lielajās 
pilsētās. Šim nolūkam Itā-
lijas premjerministra Silvio 
Berluskoni centriski labējā 
valdība pat gatava nozīmēt 
īpašas amatpersonas. Savu-
kārt iekšlietu ministrs Ro-
berto Maroni paziņojis par 
ieceri daktiloskopēt visus 
čigānu bērnus. 

Par šādu Itālijas ieceri ir 
sašutusi ES. "Tas ir neap-
tverami, ka ES dalībvalstī 
īpaša sociālā grupa, ieskai-

tot nepilngadīgos, tiek pa-
kļauta pirkstu nospiedumu 
ievākšanai," saka Eiropas 
Parlamenta (EP) deputāts no 
Vācijas Aleksandrs Alvaro. 
Pēc viņa domām, šāda Itā-
lijas iecere Eiropu aizvedīs 
atpakaļ dramatiskākajā pa-
gātnē, "tāpēc mēs vēršamies 
pie Itālijas valdības, aicinot 
atteikties no šīs rasistiskās 
etniskās profilēšanas pie-
mērošanas". "Šie pasākumi 
var novest pie atkārtotas uz 
rasi balstītu iedzīvotāju re-
ģistru izveidošanas. Mēs to 
nevaram pieņemt," teikts EP 
sociālistu frakcijas deputā-
tu Jana Marinusa Vīrsmas 
un Klaudio Favas kopīgajā 
paziņojumā. Komisārs V. 
Špidla ir atteicies komentēt 
Itālijas varas negatīvo ieceri 
attiecībā uz čigāniem, vien 
norādīja, ka saskaņā ar ES 
tiesību normām visi cilvēki 
ir līdztiesīgi, tāpēc nevienam 
nav tiesības kādu šķirot pēc 
etniskās piederības.

Jāpiebilst, ka jūnijā Ro-
mas ielās izgāja aptuveni trīs 
tūkstoši čigānu, protestējot 
pret diskrimināciju. Maijā 
Itālijas ziemeļos tika aiz-
dedzinātas vairākas čigānu 
nometnes, tādējādi to iemīt-
niekiem nācās meklēt aiz-
sardzību policijā. Uzbruku-
mus izraisīja incidents, kura 
laikā tika aizturēta kāda 16 
gadus veca čigānu meitene, 
kas tika apsūdzēta itāliešu 
zīdaiņa nolaupīšanas mēģi-
nājumā. 

EK publicētajā ziņojumā 
secināts, ka ir pieejami spēcī-
gi likumdošanas un finanšu 
instrumenti čigānu aizsar-
dzībai, taču dalībvalstis tos 
izmanto nepilnīgi. Piemē-
ram, laikā no 2000. līdz 
2006.  gadam 275  miljonus 
eiro no Eiropas Sociālā fon-
da piešķīra projektiem, kas 
vērsti čigānu aizsardzībai, un 
vienu  miljardu eiro izman-
toja neaizsargātām grupām, 
tostarp čigāniem.

Itālijā vēršas pret čigāniem Siltina skolas  
un bērnudārzus

timura subhankulova foto

Itālijas iekšlietu ministrs Roberto Maroni rosina ņemt 
pirkstu nospiedumus visiem čigānu bērniem, kas dzīvo 
Itālijā. 

Ir cilvēki, kurus atšķirībā 
no ierindas pilsoņiem ļoti 
interesē topošie Eiropas 
Savienības (ES) tiesību 
akti. Viņi meklē katru 
iespēju tos pārspriest ar 
Eiropas Komisijas ierēd-
ņiem. Šīm personām 
vienmēr ir priekšliku-
mi un viņi ir gatavi tos 
piedāvāt konferencēs, 
diskusijās un pie pusdie-
nu galda. Tie ir lobisti. 

n IVARS BUŠMANIS,
EK pārstāvniecības Latvijā 
preses un informācijas nodaļas vadītājs

Pavisam ES institūcijās 
darbojas ap 15 tūkstošiem 
lobistu (uz diviem ierēdņiem 
viens) no 2500 interešu gru-
pām. Viņiem par to maksā 
algu. Atmaksājas. Lobēšanas 
aktivitātes to pasūtītājiem 
(uzņēmumiem, asociācijām) 
ik gadu dod par 60 līdz 90 
miljoniem eiro lielākus ienā-
kumus.

Vēlaties ietekmēt ES po-
litiku? Tad pamēģiniet ieiet 
mājas lapā www.lobijs.lv 
un… Nē, var pieiet, bet ne-

var ieiet, jo tiek prasīta paro-
le. Tā ir Latvijas Darba de-
vēju konfederācijas (LDDK) 
interneta vietne saviem 
biedriem – uzņēmējiem. Vai 
konfederācijai ir savs lobijs? 
Jā, pirmkārt, jumta organi-
zācija Eiropas Biznesa kon-
federācija "Businesseurope". 
Otrkārt, Eiropas Ekonomi-
kas un sociālo lietu komiteja 
(EESK). Tā ir padomdevēja 
iestāde, kas pārstāv dar-
ba devējus, arodbiedrības, 
lauksaimniekus, patērētājus 
un citas interešu grupas un 
veido "organizētu pilsonisko 
sabiedrību". Tajā LDDK pār-
stāv  Vitālijs Gavrilovs un 
Gundars Strautmanis.

Vai lobēšana notiek arī 
Latvijas interesēs? EESK lo-
ceklis, SIA "Lattelecom" pa-
domes priekšsēdētājs Gun-
dars Strautmanis atzīst, ka 
sava uzņēmuma interesēs ie-
spaidojis direktīvas projektu 
par telekomunikācijām un 
informācijas tehnoloģijām.

Eiropas Ekonomikas 
un sociālo lietu komiteja 
ir uz tās robežas, kuru va-
jadzētu novilkt starp lobi-
ju kā interešu pārstāvi un 

nevalstisko organizāciju 
kā pilsoniskas sabiedrības 
pārstāvi. Izpratne "lobijs = 
vienas firmas privātu ko-
mercinterešu pārstāvis", bet 
"NVO pārstāvis nav lobijs" 
ir novecojusi. Tomēr EESK 
par lobiju netiek saukta un 
tās locekļiem nebūs jāreģis-
trējas lobiju sarakstā. Kaut 
vai tāpēc, ka tas viņiem nav 
"maizes darbs". 

Tātad ne tikai lobisti no-
darbojas ar lobēšanu. Šīs at-
šķirības vislabāk var saprast 
piemērā ar Lauksaimnie-
ku organizāciju sadarbības 
padomes (LOSP) interešu 
aizstāvēšanu Briselē. EESK 
to pārstāv tās priekšsēdētājs 
– biškopis Armands Krauze, 
taču pastāvīgi ikdienā darbs 
būt LOSP pārstāvim Briselē 
ir Bruno Baronam. 

Lobēšana ir legāls ES lē-
mumu pieņemšanas process 
un demokrātiskas lēmumu 
pieņemšanas sastāvdaļa, jo 
lobiji nodrošina politikas 
veidotājus un lēmumu pie-
ņēmējus ar informāciju no 
dažādiem skatpunktiem, ar 
speciālistu idejām likum-
projektiem, tādējādi veicinot 

izsvērtāku lēmumu pieņem-
šanu.

Vienlaikus lobēšana un 
konsultāciju bizness ir au-
gošs un nepietiekami regu-
lēts bizness. Caurspīdīgums 
lobēšanā Eiropas pilsoņiem 
ieviesīs lielāku skaidrību par 
pašu lēmumu pieņemšanas 
procesu Briselē. No 23. jū-
nija tiem lobistiem, kas vēlas 
strādāt Eiropas Komisijā, nu 

ir jāreģistrējas, bet reģistrēs 
tos, kas būs parakstījušies 
par "Rīcības kodeksā inte-
rešu pārstāvjiem" (izlasāms 
tīmeklī http://ec.europa.
eu/transparency/docs/323_
lv.pdf) minēto septiņu lobis-
tu uzvedības noteikumu ie-
vērošanu. Tos, kuri pārkāps 
kodeksu, no reģistra izslēgs. 
Nu arī lobēšana notiks caur-
spīdīgi.

Kopš Jāņiem lobēšana notiek caurspīdīgi


