Dinamica simplificada de la construccion de arboles y del cuadro l6gico

B — Elegir objetivos pertinentes y realistas

a — Transformar los problemas en soluciones satisfactorias

Atencion:
» Convierta lo negativo en positivo (formule positivamente todo lo que era negativo).
» Mantenga las relaciones de causas -efectos y verifique su validez
» Sea realista

Obtenemos un "arbol de objetivos" que tiene la misma silueta que el arbol de problemas,
pero que es una imagen “positivada” de la realidad.

b — Analisis de las estrategias

Estrategia = conjunto coherente de objetivos elegidos en el arbol de objetivos que pueden
contemplarse para el proyecto

Etapas
1. Identificar las posibles estrategias
2. Elegir una o varias de ellas
3. Identificar el objetivo especifico de su proyecto (OS), en segundo lugar, el/los objetivos
globales (OG) y, por ultimo, los resultados esperados (RA)

Atencion:
Elija la estrategia que sea, en la medida de lo posible:

» la mas deseable: que contribuya eficazmente al OS y a la sostenibilidad del proyecto,
efectos externos positivos (deseable = responde a las necesidades expresadas)

» la_mas factible: facil, poco costosa, que abra oportunidades de financiacién, poco
vulnerable a los riesgos externos... (factible = responde a las capacidades de
intervencion)

Los criterios de eleccion son multiples: integracion en las politicas publicas locales,
regionales, nacionales; Probabilidad de realizacién; Riesgos asociados; Plazos de
intervencion;

Capacidades organizativas y de gestion para desarrollarla; Aceptabilidad por parte de los
beneficiarios; Efectos multiplicadores...

Cuanto mejor se comprenda la situacion...
Cuanto mas clara sea la vision de las soluciones
i... mejor sera la eleccion !




