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1.1 Nuestra Institucién

MISION

Jesus Obrero, perteneciente a la Fundaciéon Benéfico Docente del mismo
nombre, es un Centro de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Formacion Profesional,
de inspiracion cristiana, basado en los principios de la Pedagogia Ignaciana.

Pretende la formacion integral y la excelencia académica, humana, técnica y
cristiana de sus alumnos/as, que les permita la continuacion de estudios superiores o
una insercion laboral cualificada.

Atiende las demandas de instituciones, empresas y trabajadores/as, ofreciendo
unaformacién continua en nuevas tecnologias.

Estando todo ello inserto en el desarrollo de una cultura vasca abierta al mundo y
sensible con las desigualdades sociales.
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DESCRIPCION DEL CENITRO jﬂmak

1.1 Nuestra Institucién

VISION
Jesus Obrero pretende ser un Centro Educativo:

e Que persigue la excelencia en la gestion, el perfeccionamiento continuo y el empleo de
los mejores medios en cada especialidad y niveles educativos que imparte.

e Que ofrece el mejor servicio a alumnos/as y empresas en formaciéon y actualizacion
tecnoldgica.

e Que prioriza un ambiente de comunicacién, colaboracion y participacion de todos los
gue forman la Comunidad Educativa.

e Que promocionay mejora la Formacion Profesional, siendo referente para instituciones
y la sociedad.

e Que escoherente entodas sus acciones con los valores evangélicos.

4
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1.1 Nuestra Institucién

VALORES

Dimension Cristiana: Fomentamos los valores del humanismo cristiano, el compromiso
activo en el &mbito social, y facilitar el conocimiento de Jesucristo y de la Iglesia desde una
experiencia personal.

Dimension Social: Mantenemos la maxima apertura social y generamos actitudes de
justicia, solidaridad, tolerancia, universalidad y busqueda activa de la paz.

Participacion: Impulsamos la participacion activa de todos los que tiene relacion con
nuestro Centro, y hacemos que éste sea lugar de dialogo y comunicacion personal.

Cultura Vasca: Prestamos especial atencion al Euskeray a nuestra cultura.

Progreso y Mejora Continua: Fomentamos en nuestro estilo de gestion y en cada una de
las personas, los principios de la Calidad y Mejora Continua.

5
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DESCRIPCION DEL CENTRQ

1.1 Nuestra Institucién

estrecha relacion con la industria alavesa a cuya demanda formativa responde.

El tejido industrial alavés esta formado, fundamentalmente, por pequefias y
medianas empresas ocupadas en la fabricacion de componentes mecanicos que
coexisten con empresas multinacionales. En los Ultimos afios se estan implantando
empresas en sectores no tradicionales. También se observa un fuerte desarrollo del
sector servicios.

J esus Obrero, después de mas de 60 afios de funcionamiento mantiene una

El entorno social se compone de familias de clase media con muy diversos niveles
culturales y lingliisticos cuyos rasgos se enmarcan dentro de los parametros propios
de la sociedad de comienzos del nuevo milenio: una sociedad pluralista y tolerante;
insolidariay ala vez sensible a la solidaridad; competitiva pero no escasa de recursos,
consumista y en demanda de participacion ciudadana; con crisis familiares y en
busqueda de valores, etc.

Proporciona una preparacion que permite lainsercion laboral cualificada y/o continuar
estudios superiores en el campus universitario del Pais Vasco.

Desde el afio 1994, se implicd en programas de calidad y mejora continua, modelos
americanoy europeo; en el afio 2000 y de lamano de HETEL y EUSKALIT se opté por
el modelo de gestidén europeo de la calidad EFQM, ello obligb a tener que establecer
nuevos cauces de comunicaciéon con todos los agentes y colaboradores que ayudan a
conseguir sus objetivos y consolidar asi suimpacto en la sociedad.

Responder a las necesidades educativas y formativas de alumnos/as, familias y
empresas ha sido el gran objetivo que ha guiado la actuaciéon de JESUS OBRERO
desde su fundacién. Este objetivo se expresa en términos de calidad: Reflexion
Estratégica, Plan Anual y despliegue de nuestro quehacer a través de los 17

jesusobrero
er&m'ak

macroprocesos y 64 procesos a lo largo del curso
2006-2007.

Desde el punto de vista organizativo, ha redefinido el
organigrama de funcionamiento y se ha promovido la
actuacién de cuatro comisiones, lideradas por el
Equipo Directivo, que inciden en las lineas prioritarias.

e Comisiébn Ambiental, que continuara buscando la
excelencia en la Gestion Ambiental y la
sensibilizacion y formacion de clientes y partes
interesadas.

e Comisibn de Normalizacion Linglistica, que
promovera la presencia y uso del euskera en
todas las actividades del Instituto.

e Comision de TICS, que velara por el despliegue
del uso de las nuevas tecnologias por parte de los
profesoresy alumnos (Plataforma GIC).

e Comisién de Innovacion Pedagdgica, que hara el
seguimiento de los indicadores de calidad de los
procesos de ensefianza-aprendizaje y propondra
la implantacion de nuevos recursos didacticos y
metodoldgicos.

Forma parte de su cultura organizativa contar con
todos y cada uno de los miembros de la organizacion
JESUS OBRERO para su contribucién a los resultados
gue agqui se expresan, ya que las personas son el
principal activo de que disponemos.

José Antonio Abarca
Director
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1.1 Nuestra Institucién
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DESCRIPCION DEL CENTROQ Jesuitak

1.2 Historial y actividades del Centro Educativo

[ I.P. Jesus Obrero, perteneciente a la Fundacion del mismo nombre es un

Centro de Ensefianza Secundaria y Formacion Profesional, de inspiracion
cristiana, basado en los principios de la Pedagogia Ignaciana. Se encuentra
situado en la siguiente direccion:

El niUmero de alumnos matriculados en el Centro durante el curso 2006/07 ha
sido de 2500 el de trabajadores 205 (afio 2006).

Enell.P. Jesus Obrero se imparten las siguientes modalidades de educacion:

Formacion Diurna(Reglada):

e ESO:1°y2°Ciclo

e Bachilleres: Tecnoldgico, C. de la Naturaleza y la Salud y C. Humanas y
Sociales.

e Ciclos Formativos de Grado Medio: Mecanizado, Instalacién y
Mantenimiento Electromecanico de Maquinariay Conduccion de Lineas,

CC)

e Equipos e Instalaciones Electrotécnicas,
Cuidados Auxiliares de Enfermeria.

e Ciclos Formativos de Grado Superior:
Produccién por Mecanizado, Sistemas de
Regulacién y Control Automaticos, Desarrollo
de Proyectos Mecéanicos , Desarrollo de
Productos Electronicos, Mantenimiento de
Equipo Industrial, Analisis y Control , Quimica
Ambiental, Administraciény Finanzas.

Formacion nocturna (Reglada):

e Ciclos Formativos de Grado Medio:
Mecanizado, Instalacion y Mantenimiento
Electromecanico de Maquinaria y
Conduccion de Lineas, Equipos e
Instalaciones Electrotécnicas.

e Ciclos Formativos de Grado Superior:
Produccién por Mecanizado, Desarrollo de
Proyectos Mecanicos, Mantenimiento de
Equipo Industrial, Desarrollo y Aplicacion de
proyectos de Construccion Administracion y
Finanzas y Prevencion de Riesgos
Profesionales.

Formacion nocturna(No reglada):

e Cursos de Industria (Formacion Continua y
Ocupacional): Durante el curso 2006/2007 se
ha impartido 70 cursos a un total de 846

alumnos.
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1.3 Relacion con las organizaciones afines y reconocimientoS  ciclo Superior de Quimica Ambiental y

aprobamos la Politica Ambiental del
Centro. En 1998 nos convertimos en

Jesﬂs Obrero lleva méas de 16
afnos desarrollando

actividades en el ambito de la ) ————— Qe
Educacién Ambiental. Entre & i Hiﬁ * |ﬂ_.

éstas cabe citar: talleres

ambientales en los Centros I
Civicos, participacion en la & B
Agenda 21 local y escolar del %™~ e L3 SRS T Lumumuam
Ayuntamiento de Vitoria- & T B8 49 Al
Gasteiz. Participando ademas 2, Yy g s
en actividades como Dia sin -
Coches, Semana de la
Movilidad, Semana Verde (todas ellas de &mbito Europeo), lared de Ecoescuelay en el afio 2002 obtuvimos la
Ecoescuelas, la campafa de Ibaialde sobre la calidad de nuestros Bandera Verde como reconocimiento a
rios,... Contando en todas ellas con el apoyo de los Centros de nuestro compromiso con el Desarrollo
Educacion e innovacion Didactico Ambiental (CEIDA) del Gobierno Sostenible.
Vasco.

En los ultimos 10 afios hemos constituido
A partir de 1996 y coincidiendo con la aprobacion de la norma la Comision Ambiental donde participan
internacional ISO 14001, para la certificacion e implantacion de un alumnos/as, profesores/as y personal no
Sistema de Gestion Ambiental (SGA), comenzamos a impartir el docente, contando con el apoyo de la

o]
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DESCRIPCION DEL CENTRO

1.3 Relacion con las organizaciones afines y reconocimientos

Asociacion de Madres y Padres. Desde 1996 se ha promovido el
Foro Ambiental para colaborar con otros Centros e Instituciones del
entorno.

En 2000, surgié Girogest, un proyecto para promocionar la
Ecuacion Ambiental en la sociedad Alavesa y con el apoyo de la
Fundacion Caja Vital Kutxa.

Durante el curso 2004-05 hemos implantado un Sistema de Gestion
Ambiental (SGA) en Jesus Obrero, segun la Norma 1SO 14001:
2004, certificado por AENOR y que se encuentra integrado dentro
del modelo EFQM de calidad, siendo el primer centro de Alava en
conseguirlo.

Todo lo anterior no hubiera sido posible sin el apoyo del alumnado,
personal docente y no docente, asi como padres y madres. Se trata
de un proceso continuo basado en el sentido comun, el factor
humano, la transparencia y la participacion, ligado al compromiso
de lasociedad vasca con la sostenibilidad.

En definitiva, el objetivo de nuestro centro es formar ciudadanos y

H
o

jesusobrero
j&mﬁtak

ciudadanas responsables
ambientalmente, personas que sean
capaces de actuar en su vida privada de
forma respetuosa con su entorno, futuros
profesionales de la empresa que puedan
gestionar los recursos de forma
sostenible, minimizando los impactos
ambientales de su actividad productiva.

G 5 DIC. 2007
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Jesuitak
1.3 Relacion con las organizaciones afines y reconocimientos

Diploma de reconocimiento por el proyecto europeo Q*FOR CDEO en cuanto a la calidad del centro en

formacion continua a través de la satisfaccion de sus clientes y de la transparencia de su informacién renovado
enlos afnos 1999, 2002, 2005.

Medalla de oro de la ciudad de Vitoria concedida por el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz. Y placa de
reconocimiento por la Diputacion Foral de Alava.

Premio Nacional Santillana de Innovacion Educativa FP (MEC) “Disefiando Sistemas de Gestion
Ambiental para empresas de nuestro entorno”.

Obtencion de laBandera Verde.
Premio Vasco ala Calidad en Gestion (Q de Plata) (400 puntos del modelo EFQM).
Certificacion 1ISO 14001: 2004

Inscripcidn en el registro europeo EMAS.
Premio Vasco ala Calidad en Gestion (Q de Oro) (500 puntos del modelo EFQM).

Premio Nacional de Medio Ambiente e Innovacion ECOSCHOOLS con el proyecto “EKO-SPINING”

AN
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DESCRIPCION DEL CENTRO

1.4 Organigrama
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SISTEMA DE GESTION AMBIENTA

2.1 Politica Ambiental

J esus Obrero, Centro Educativo ubicado en la localidad de Vitoria-Gasteiz,
gue imparte ESO, Bachilleratos y Formacién Profesional, tiene clara la
voluntad de desarrollar e impartir, como elemento basico de su Proyecto
Educativo, la educacion ambiental de sus alumnos y alumnas y de implantar un
Sistema de Gestidon Ambiental (SGA) conforme a la norma ISO 14001: 2004,
gue cuente con la participacion activa de todos los estamentos del Centro
(alumnado, padres y madres, trabajadores y trabajadoras, Fundacion) e
integrado con su especificidad en el Modelo de Gestién General implantado en

el Centro desde los parametros del modelo EFQM. _ _
Todas las actividades que se desarrollan en el Centro, incluidas las

extraescolares, incorporardn criterios de proteccion ambiental desde su
concepcion.

La Politica ambiental de Jesus Obrero se desarrolla mediante el Sistema de
Gestion Ambiental, y tiene como elementos basicos: el cumplimiento de la
legislaciébn ambiental vigente que le sea aplicable y de otros requisitos que la
organizacion subscriba, la definicion periédica de objetivos y metas
ambientales, la asignacion de funciones y responsabilidades ambientales a
todos los niveles organizativos del Centro, laimplantacion de procedimientos e
instrucciones de vigilancia y control de los aspectos ambientales generados, y
el compromiso de la Direccion en la mejora continua de las actuaciones del
Centro en materia de educacion y proteccion ambiental y en la prevencién de la
contaminacion.

Para desarrollar su Politica ambiental, la Direccion del Centro pone a
disposicion del personal los medios necesarios para que pueda realizar las

[EY

W

jesuso

_ll L

J/egmgk

funciones y responsabilidades asignadas, asi
como la informacion periddica del grado de
cumplimentacion de los objetivos y metas
ambientales establecidos.

El Centro, consciente de la preocupacion de
nuestra sociedad por la proteccion ambiental,
prepara periédicamente una documentacion
especifica para la comunicacion externa que
estarq a disposicion de las partes interesadas
(Administracion, padres y madres de alumnos y
alumnas, empresas colaboradoras, etc... ) y que
tiene por finalidad informar de las actuaciones y
resultados del Centro en materia de gestion y
educacion ambiental. Asimismo, colabora con las
distintas Administraciones, empresas Yy
organizaciones en la planificacion y desarrollo de
actividades orientadas a tal efecto.

La Direccion asume el compromiso de mejorar
continuamente su comportamiento ambiental, asi
como de promover la formacién continua en
materia ambiental de todos los trabajadores y
trabajadoras del Centro como un elemento
fundamental en el desarrollo y eficiencia del
Sistema de Gestion ambiental implantado.

Vitoria-Gasteiz 3 de Septiembre de 2007

José Antonio Abarca
Director
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SISTEMA DE GESTION AMBIENTA

2.2 Cumplimiento normativa ambiental

| I.P. Jesus Obrero cumple con los requisitos legales ambientales que le

son de aplicacién, habiendo establecido un registro para la identificacion y
evaluacion periddica de su cumplimiento. A continuacion se citan los mas
significativos:

2.2.1Licenciadeactividad

En cumplimiento de la Ley 3/1998 General de Proteccién del Medio Ambiente
en la CAPYV, el Centro dispone de Licencia Municipal de Actividad de fecha 22
de Julio de 2004.

2.2.2Licenciade Apertura

En cumplimiento de la Ley 3/1998 General de Proteccion del Medio Ambiente
enla CAPYV, el Centro dispone de Licencia Municipal de Apertura de fecha 20 de
Septiembre de 2005.

2.2.3 Residuos sanitarios

Cumplimiento del Decreto 76/2002 por el que se regulan las condiciones para
la gestion de los residuos sanitarios en la Comunidad Autbnoma del pais
Vasco.

El Departamento de Sanidad del Gobierno Vasco, ha constatado via
inspeccion, realizada el 18 de marzo de 2005, que el |.P. Jesus Obrero cumple
el Decreto 76/2002, levantando el acta correspondiente.

[BY
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2.2.4Residuos peligrosos

Inscripcion en el Registro de Pequefios
Productores de Residuos Peligrosos de la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

El I.P. Jesus Obrero esta inscrito con fecha 13 de
abril de 2005, con el nimero EU3/1020/2005.

2.2.5Residuos inertes

La empresa |.P. Jesus Obrero ha llevado a cabo,
con fecha 5 de julio de 2004, la inscripcién de su
planta ubicada en C/Francia, 32 de Vitoria-
Gasteiz (Alava), en el Registro de productores de
residuos industriales inertes establecido por el
Departamento de Ordenacion del Territorio y
Medio Ambiente, de conformidad con el Decreto
423/1994, de 2 de noviembre, sobre gestion de
residuos inertes e inertizados.

2.2.6 Emisiones

En aplicacion de lo dispuesto en el Decreto
833/1975 de 6 de febrero, por el que se desarrolla
la Ley 38/1972 de Proteccion del Medio Ambiente
Atmosférico, la Direccion de Calidad Ambiental,
atendiendo ala solicitud del I.P Jesus Obrero enel
gque se sefialan que los focos relacionados
trabajan un tiempo inferior al 5% del tiempo de
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SISTEMA DE GESTION AMBIENTA

2.2 Cumplimiento normativa ambiental

funcionamiento de la planta o son exclusivamente instalaciones de confort
(calefaccion y A.C.S), entiende que los focos de referencia no se encuentran
en el ambito de aplicacibn del Decreto 833/1975, procediéndose a la
desclasificacion de los focos emisores correspondientes a la actividad docente
de laFundacion Jesus Obrero, con fecha 12 de febrero de 2004.

En cualquier caso, nuestras calderas cumplen con los requisitos legales del
RD 1751/1998 por el que se aprueba el RITE y el RD 1218/2002 por el que se
modifica el anterior.

2.2.7Vertidos

La adecuacion de los vertidos a la normativa municipal esta incluida en la
licencia de apertura concedida el 20 de septiembre de 2005. EI Centro ha
analizado la calidad de sus aguas de vertido tomando como valores limites de
referencia los recogidos en la Ordenanza Municipal de Vertidos no
Domésticos, no sobrepasando en la actualidad dichos valores limite.

2.2.8 Determinacion de Legionellapneumophila

Para verificar el cumplimiento de los requisitos del R.D. 865/2003, hemos
analizado en diciembre de 04, enero 06 y febrero 07 nuestro sistema de agua
sanitaria caliente y agua fria de consumo humano, no habiendo detectado la
presencia de Legionella pneumophila ni de otras especies de Legionella.

[
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2.2.9 Acreditacion de puesta en
servicio de la instalacion de
almacenamiento de productos
guimicos

El Departamento de Industria, Comercio Yy
Turismo del Gobierno Vasco ha constatado que la
instalacion de la Fundacién Jesus Obrero (N°: 01-
AQ-E-2004-5) cumple los requisitos exigidos por
la reglamentacion técnica aplicable en materia de
seguridad industrial para su puesta en servicio,
con fecha 8 de abril de 2005.

G 5 BIC. 2007
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2.3 Sistema de Gestion Ambiental ala Produccion, Administracion, Edificacion y

Obra Civil, Quimica e Informatica.
e Formacién ocupacional: Areas de
competencia en Maodulos de Formacion

| Sistema de Gestion ambiental (SGA) tiene por objeto definir la Politica Basica y Preparacion de Pruebas de Acceso,
Ambientaly la estructura organizativa, las responsabilidades, los procesos Cursos de Garantia Social (iniciacion
y los medios necesarios para desarrollar, implantar, llevar a efecto, revisar y profesional), Fabricacion Mecanica,
mantener dicha Politica Ambiental. Electricidad y Electrénica.
2.3.1 Alcance del Sistemade Gestion Ambiental 2.3.2 Descripcion del Sistema
El alcance del Sistema de Gestidon Ambiental incluye las siguientes actividades: El Sistema de Gestién Ambiental implantado en el
Formacién Regladaen: I.P. Jesus Obrero, certificado por AENOR (GA-
: 2005/0159), integrado dentro del modelo EFQM
e [ESO:Niveles1,2,3y4. de Calidad, satisface los requerimientos de la
e Bachillerato: Tecnoldgico, Ciencias de la Naturaleza y la Salud, Ciencias Norma 1SO 14001:2004 y EMAS 1. Proporciona
Humanasy Sociales. un proceso estructurado para la consecucuon de
e Ciclos Formativos de Grado Medio: familias profesionales de Electricidad mejoras continuas y para controlar
Electronica, Fabricacion Mecénica, Mantenimiento  servicios a la sistematicamente el nivel de comportamiento
produccion, Sanidad. ambiental y reducir los impactos ambientales
e Ciclos Formativos de Grado Superior: Familias profesionales de negativos. El sistema esta basado en el Ciclode la
Administracion, Edificacion y Obra Civil, Electricidad y Electrénica, Mejora Continua: planificar, poner en préctica
Fabricacion Mecanica, Mantenimiento y Servicios a la Produccion, comprobary revisar.

Quimica, Sanidad. o
Requisitos Generales

Formacién no Regladaen:

Se encuentran recogidos en el Manual del
e Formacién continua: Areas de Competencia en Fabricacion Mecanica, Sistema, traduccion practica de la Politica
Electricidad Electronica y Telecomunicaciones, Mantenimiento y Servicios Ambiental del I.P. Jests Obrero, que sirve de

=
o
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SISTEMA DE GESTION AMBIENTA

2.3 Sistema de Gestidén Ambiental

marco de referencia para el desarrollo de las acciones y decisiones que se
adopten en la empresa en relacién con el Medio Ambiente. La elaboracion,
control y actualizacion del Manual, se llevan a cabo segun los criterios de
Control de la Documentacion del Sistema de Gestién Integrado.

PoliticaAmbiental

El Centro ha establecido una politica ambiental con sus principios de accion y
sus metas en cuanto al nivel de responsabilidad ambiental y el desempefio
requerido. La politica es apropiada a los impactos ambientales de nuestras
actividades, productos y servicios y guia del establecimiento de objetivos y
metas.

Aspectos Ambientales

Jesus Obrero ha establecido documentalmente la sisteméatica de identificacion
de los aspectos ambientales de sus actividades y de evaluacién de los mismos
al objeto de determinar su grado de significacion. Ademas, asegura que dicha
informacion esté actualizada y es periddicamente revisada y que los aspectos
ambientales causantes de impactos significativos son tenidos en cuenta para el
establecimiento de los objetivos y metas ambientales.

Requisitos legales y otros requisitos

El Centro ha establecido un sistema de identificacion, actualizaciéon y registro
de los requisitos legales de caracter ambiental que aplican a su actividad y a sus
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productos, asi como a los aspectos ambientales
identificados.

Objetivos, metas y programa

Jesus Obrero establece y mantiene
documentados los objetivos y metas ambientales
para cada una de las funciones y niveles
relevantes de la organizacién, desarrollando un
Programa anual de Gestion Ambiental de cara a
la consecucién de los objetivos y metas
ambientales establecidos, incluyendo:

¢ La asignacion de responsabilidades en cada

funciény nivel relevante de la organizacion.

e Los mediosy el calendario en que han de ser

alcanzados.
Recursos, funciones, responsabilidad vy
autoridad

El Director de Jesus Obrero, es responsable de
impulsar las actividades encaminadas a asegurar
la adecuada gestion ambiental del Centro, asi
como de dotar de los medios técnicos y humanos
para la consecucién de los objetivos y metas

establecidos.
El Director de Calidad tiene la autoridad y libertad

de accibn necesaria para asegurar que los
requisitos del Sistema de Gestion Ambiental
estan establecidos, implantados y mantenidos al
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2.3 Sistema de Gestidén Ambiental

dia y para informar del funcionamiento del sistema de gestion ambiental al
Equipo Directivo del Centro para su revision.
El Coordinador de la Comisibn Ambiental tiene autoridad sobre los empleados

del Centro entemas relacionados con la proteccion ambiental del mismo.

Competencia,formaciénytomade conciencia

De acuerdo con las necesidades de formacién y sensibilizacién identificadas,
se planifican y llevan a cabo actividades de formacion, adiestramiento y
sensibilizacion del personal.

Comunicacion

El Centro ha establecido un sistema de comunicacion interna y externa en
relacion con sus aspectos ambientales y su Sistema de Gestion Ambiental.
Jesus Obrero dispone de la siguiente documentacion para describir los
elementos basicos del Sistemay su interrelacion:

/MW

Procesos

Instrucciones

(=)
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Documentacion
La documentacion del SGA se encuentra
recogida en el Manual Ambiental.

Control dedocumentos

Los documentos se identifican con la actividad o
persona de contacto apropiadas, se evallan
regularmente, se modifican si es necesario y son
aprobados por el personal autorizado antes de su
publicacion. Las versiones vigentes de los
documentos son de facil acceso y los documentos
obsoletos se retiran con prontitud y se almacenan
adecuadamente en su caso.

Control operacional

Jesus Obrero, mantiene una sistematica para la
identificacién y control de aquellas operaciones y
actividades que estén asociadas con los aspectos
ambientales significativos identificados. El
objetivo es que se desarrollen bajo condiciones
especificadas a fin de minimizar los impactos en el
medio ambiente.

Preparacidony respuestaante emergencias

El Centro tiene definido mediante su Plan de
Emergencia, un sistema de identificacion y
respuesta a accidentes potenciales y situaciones
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2.3 Sistema de Gestidén Ambiental

de emergencia, con objeto de reducir los impactos ambientales que pudieran
generarse.

Sequimientoy medicidn

Jesus Obrero, ha establecido una sistemética para el control y medicion
regular de las caracteristicas clave de sus operaciones y actividades que
puedan tener impactos ambientales significativos.

Evaluacién del cumplimiento legal

El Centro ha implantado un procedimiento para evaluar periédicamente el
cumplimiento de los requisitos legales ambientales que le son de aplicacion. El
Centro mantiene los registros de los resultados periodicos de las evaluaciones
y ademas evalla el cumplimiento de otros requisitos que haya suscrito.

No conformidad, accién correctoray accidén preventiva

Jesus Obrero, ha establecido un sistema de definicion de responsabilidad y
autoridad para controlar e investigar las no conformidades llevando a cabo
acciones encaminadas a la reduccion de cualquier impacto producido, asi
como para iniciar y completar las acciones correctivas y preventivas
correspondientes.

Control deregistros
Los registros ambientales, estan debidamente guardados y protegidos contra
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dafos, deterioro o pérdida, habiéndose
establecido un periodo de conservacion minimo
de 3 afos, salvo que la legislacion establezca un
periodo superior.

Auditoriainterna

Las auditorias internas del SGA tienen por objeto
verificar que el sistema cumple o no los acuerdos
planificados y si se ha implementado y se
mantienen apropiadamente. Jesus Obrero ha
establecido un programa de auditorias en el cual
se recoge la realizacion de una auditoria interna
del SGA al menos una vez al afio por auditores
cualificados. Con los resultados de la auditoria
interna se elabora un informe para el Equipo
Directivo, el cual es uno de los elementos de
entrada parala Revision por la Direccion.

Revision porladireccion

La altadireccionrevisa, anualmente, el SGAde la
organizacion, para evaluar su conveniencia,
adecuacion y eficacia continuas. Estas revisiones
cubren los aspectos derivados del alcance del
Sistema, incluyen los elementos de entrada
recogidos en la Norma, los puntos fuertes y
débiles y las oportunidades de mejora. Se
conservan los registros de las revisiones por la
direccion.
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3.1 Identificacion

AfHOR —==z..

ANENG AL CERTICADG [
{ESTHN AMEBIFNTAL

E nell.P. Jesus Obrero se han identificado los aspectos ambientales directos
e indirectos de las actividades, productos y servicios llevados a cabo en el
Centro que puedan afectar al entorno, incluyendo el aire, el agua, la tierra, los
recursos naturales, laflora, la fauna, los seres humanosy sus relaciones.

N
[
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3.2 Criterios de Evaluacién

Aspectos Ambientales Directos

Los aspectos ambientales directos se evalluan al comienzo de cada curso
académico, teniendo en cuenta los datos de los dos cursos anteriores, para
determinar aquellos que tienen impactos significativos, considerando los

parametros de magnitud y toxicidad/peligrosidad. _
El criterio de magnitud asigna valores en funcién de la cantidad del aspecto,

teniendo en cuenta el alumnado y las horas de apertura del Centro, asi como la
comparativa con el curso anterior. El criterio toxicidad/peligrosidad asigna
valores en funcion del impacto ambiental del aspecto.

A modo de ejemplo, incluimos la evaluacion de los residuos peligrosos de
laboratorio:

Magnitud: Valor 10 -Alto- (La cantidad de residuos generados durante el curso

2005/06, supera en mas de un 10% la generada durante el curso 2004/05).
Toxicidad: Valor 10 -Alto-, por tratarse de unresiduo peligroso.
Valor de significacion: Magnitud x Toxicidad = 100. Se considera significativo ya

gue el valor es mayor que 60.

Aspectos Ambientales Indirectos

e Aspectos Ambientales asociados a la actividad docente: Asigna valores en
funcién del numero de alumnos participantes y horas dedicadas a

actividades ambientales. o
e Traccion en el entorno: Es significativo cuando participemos en 6 o menos

actividades extraescolares o un total de 700 o menos participantes.

jesusobrero
jméfak

e Rendimiento Ambiental de los
subcontratistas: Significativo cuando el
namero de sucontratistas que cuentan con un
Sistema de Gestion Certificable (EKOSCAN,
ISO 14001, REGLAMENTO EMAS) sea
inferior al 10%.

Aspectos derivados de situaciones de
emergenciaambiental

Para situaciones de riesgo, se utiliza el criterio
probabilidad, de manera que cuanto mas
probable sea la ocurrencia del aspecto, mas
significativo sera éste. También se aplica un
criterio de consecuencia, de manera que cuanto
mayor sea la superficie afectada o la profundidad
alcanzada, mas significativo sera. Se tienen

ademas en cuenta, las especificidades de las
instalaciones afectadas. La significacion final se
obtiene combinando ambos criterios de la
siguiente manera:

El aspecto es significativo cuando el resultado de la
combinacion es alto.
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3.3 Aspectos ambientales e impactos asociados Se han identificado los siguientes aspectos

3.3.1 En condiciones normales
Emisiones Atmosféricas

1. Emisiones de campana extractora de laboratorio
(horas de emisién/horas apertura/ alumno usuario)

2. Emisiones de soldadura (horas de emisién/horas
apertura/alumno equivalente).

3. Gases de combustién (horas emision/horas
apertura/alumno equivalente).

Ruido al ambiente exterior

4. Ruido de la propia actividad del Centro (dB(A)).

Vertidos

5. Vertido a red de fecales (m°/horas apertura/
alumno equivalente).

ambientales y sus impactos asociados:

Nuestras emisiones pueden contribuir al aumento del efecto invernadero
y alterar la calidad del aire.

La combustion del gas natural produce emisiones de COV, NOx, metano
y CO, vy, por tanto, contaminacion del aire, acidificacion, gases de efecto

invernadero y calentamiento global.

Disminucion de la calidad del ambiente atmosférico del entorno.

La composicion de nuestros vertidos (fecales, aguas de limpieza y aguas de
laboratorio) puede contribuir a la disminucion de la calidad del agua de medio
receptor.

Los &cidos y las bases pueden impactar en la ecologia local y afectar a la salud
de los seres humanos. Ademas pueden generar iones H',altamente corrosivos
y oxidos de hidrogeno (OH).

Los disolventes liquidos pueden contaminar el terreno y los recursos
hidrolégicos subterraneos. Algunos son COV que pueden afectar a la salud de
los seres humanos y a la vegetacién, contribuyendo ademas al calentamiento
globaly alareduccion de la capa de ozono.

AN
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3.3 Aspectos ambientales e impactos asociados

Residuos
Los RSU al ser depositados en el vertedero municipal contribuyen a la
6. Residuos Sélidos Urbanos (RSU) (kg/horas reduccion del suelo disponible para otros usos, a la degradacion y
apertura/alumno equivalente) contaminacion del terreno y a filtraciones acidas. Ademas los gases generados

pueden contribuir a aumentar el efecto invernadero y el calentamiento global.
También se generan malos oloresy se deteriora la calidad del medio natural.

7. H. de cobre (Kg/hs. apertura/alumno equivalente)

» 8. Vidrio (Kg/horas apertura/alumno equivalente)

= Auln en el caso de ser gestionados adecuadamente, dicha gestion aumenta
c ) ) _ el consumo de combustibles fosiles y agua, asi como la emisién a la
» 10.M. férreos y no ferreos (Kg/h aper/alum equival.)  atmgsfera de sustancias peligrosas en el caso de ser incinerados.

3 5 11.Residuos papel, carton (Kg/h aper/alum equival.)

w 12.Residuos plasticos (Kg/h apertura/alum equival.)
13.Toner fotocopiadora/impresora (unid/h ap/alum equi. )
14 CDs y DVDs usados (kg/h ap/alum equi.)

§ 9. Madera (Kg/horas apertura/alumno equivalente)

15. Aceites usados (Kg/h apertura/alum equival.)

16. Acidos, alcalis y disolventes (Kg/h aper/alum usuario) ~ Aunque son gestionados adecuadamente, dicha gestion aumenta el
17. Envases contaminados (Kg/h aper/alumno equival.) consumo de energia y agua, asi como la emision a la atmosfera de

peligrosos (Kg/h aper/alum equival.)

19. Fluorescentes y otras lamparas (Kg/h aper/alum equival.)

Residuos peligrosos

AN
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3.3 Aspectos ambientales e impactos asociados

20. Material impregnado (kg/h aper/alumno equival.)
21. Pilas agotadas (kg/horas apertura/alumno equival.)
22. Aerosoles (kg/horas apertura/alumno equivalente)
23. Residuos biosanitarios (kg/h aper/alum usuario)
24. Taladrina (kg/horas apertura/alumno equival.)
25. Residuos biosanitarios (kg/h aper/alum usuario)
26. Taladrina (kg/horas apertura/alumno equival.)
Materias primas y recursos naturales

Reduccion de los recursos hidricos potables limitados. El agua es uno de los
27. Consumo de agua (m°/horas aper/alum equival.)  recursos principales de la vida. Sélo el 3% del agua mundial es dulce y sélo el
0,003% del agua mundial es adecuada para beber, regar o para la industria.

El Centro utiliza principalmente energia eléctrica de centrales térmicas con
lo que contribuye a la contaminacion atmosférica por la emisién de gases
de efecto invernadero, al aumento del consumo de agua y combustibles
28. Consumo de energia eléctrica (kw/horas apertura/ fésiles, etc. No obstante, es probable que una pequefia parte de dicho
alumno equivalente) suministro provenga de centrales hidroeléctricas y centrales de ciclo
combinado. El aumento de consumo de energias renovables, disminuye
ese impacto puesto que no se consumen materias primas y combustibles
agotables y no hay produccion de emisiones y otros contaminantes.

29. Consumo gas butano (m’/horas aper/alum usuario) Nuestro consumo de gas reduce las reservas limitadas de este combustible f6sil

Nuestro consumo de gas reduce sus reservas limitadas, cuya duracion se
estima en 80 afos.
AN
25

30. Consumo gas natural (m°/horas aper/alum equival.)
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3.3 Aspectos ambientales e impactos asociados

. Reduccion de los recursos forestales y del agua disponible, y aumento
31. Consumo de papel (kg/h aper/alumno equival ) de los impactos ambientales de la industria de pasta y papel.

Dado que nuestros productos de limpieza son de naturaleza quimica, su
consumo incrementa los impactos ambientales del sector industrial que los
produce, uno de los mas contaminantes.

32. Consumo de productos de limpieza
(litros/horas apertura/alumno equivalente)

33. Consumo de reactivos de laboratorio Dado que nuestros productos de limpieza son de naturaleza quimica, su
(Iifros kg/horas apertura/alumno usuario) consumo incrementa los impactos ambientales del sector industrial que los
K9 P produce, uno de los mas contaminantes.

3.3.2 Aspectos derivados de situaciones de emergencia ambiental

34. Vertidos derivados de derrames de reactivos

35 Vieriis dElEras dlE Ceraes i A Su vertido podria afectar a la salud de los seres humanos y ecosistemas,
' podria contaminar el suelo, las aguas superficiales y subterraneas.
36. Vertidos derivados de la extincion de incendio

Aunque son gestionados adecuadamente, dicha gestibn aumenta el
37. Residuos derivados de la extincion de incendio  consumo de energia y agua, asi como la emision a la atmosfera de

sustancias peligrosas en el caso de ser incinerados.

38. Emisiones y residuos derivadas del incendio Podrfa afectar a la salud de los seres humanos y de los ecosistemas, y a la
39. Emisiones y residuos derivados de la explosion ~ calidad del aire.

29
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3.3 Aspectos ambientales e impactos asociados

3.3.3 Aspectos indirectos

40. Aspectos ambientales asociados a la actividad do-
cente (alumos participantes/alumnos totales)

Aumentar la sensibilizacion ambiental del personal de Centro y de su
alumnado y entorno familiar para mejorar su comportamiento ambiental.

41. Traccion en el entorno (n° actividades realizadas
y/o n° participantes)

42. Rendimiento ambiental de subcontratistas Reducir los impactos ambientales de las actividades de nuestros
(% subcontratistas que cuentan con un Sistema subcontratistas.
de Gestiobn Ambiental)

S5
/
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4.1 Aspectos Ambientales Significativos (Curso 2006-2007) Aspeclos derivados de siluaciones de

emergencia ambiental

_ e Emisiones y residuos derivados de
4.1.1 Aspectos directos incendio.

Residuos

. . 4.1.2 Aspectos indirectos
Residuos inertes:

e Hilos de cobre. e Rendimiento ambiental de

e Madera. subcontratistas.

e Plasticos.

* Tpngr de fotocopiadora/impresora. Justificacidn del establecimiento de objetivos

e Vidrio. de mei

jora

e Papely carton.

e CDsyDVDs usados. Hemos establecido objetivos de mejora para

Residuos peligrosos: todos los aspectos significativos, excepto para el

e Aceites usados. vidrio, CDs y DVDs usados, pilas agotadas,

e Material impregnado (laboratorio de quimica y taller mecanico). mercurio, cloruro de metileno y emisiones y

o Pilas agotadas. residuos derivados de incendio.

e Taladrina.

e Aerosoles. Por lo que respecta al vidrio, no se han establecido

e Acidos, alcalis y disolventes. objetivos de mejora por la ausencia de datos en un

e Mercurio. periodo de tiempo suficiente, ya que su recogida

e Cloruro de metileno. de forma sistematica se realizd por primera vez

durante el curso 2005/06, lo que no permite

Consumos asegurar que este residuo sea verdaderamente
e Consumo de energia eléctrica. significativo. En el caso de los CDs y DVDs

Consumo de gas butano. usados, todavia no hemos realizado la primera

Consumo de papel. entrega al gestor autorizado, por lo que no
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4.1 Aspectos Ambientales Significativos (Curso 2006-2007)

Http://www. jesusobrero.org.

disponemos de datos suficientes para afirmar que este residuo sea realmente
significativo.

En lo referente a las pilas agotadas, este residuo ha resultado significativo
porque el Centro, dentro de su politica de sensibilizacion del alumnado,
fomenta la recogida selectiva de pilas propias y ajenas, siendo nuestra
intencidon recoger el mayor nimero posible, para contribuir a su correcta
gestion. Por lo que respecta al mercurio polarografico, hemos establecido un
acuerdo con la empresa fabricante para que nos reemplace el usado por el
nuevo, con lo cual se trataria de un subproducto, susceptible de ser reutilizado
por el fabricante. En relacion con el cloruro de metileno, se trata de un residuo
generado puntualmente y que no va a volver a aparecer, ya que ninguna de las
actividades actuales del Centrolo genera.

Finalmente, por lo que respecta a las emisiones y residuos derivados de
incendio, su significancia es debida a un unico incidente que no produjo ningun
tipo de dafio fisico ni ambiental, por lo que no se considero necesario
establecer objetivos de mejora.

También hemos establecido objetivos de mejora sobre los aspectos
ambientales asociados a la actividad docente, aunque no han resultado
significativos, ya que nuestro proceso fundamental es el de Ensefianza-
Aprendizaje, y la participacion de nuestro alumnado en las actividades
ambientales que organizamos contribuye decisivamente a orientar su
aprendizaje de acuerdo a los principios de la Sostenibilidad.
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4.2 Evaluacion de aspectos ambientales 4.2 1 Emisiones

ste aspecto haresultado no significativo. Araiz de la puesta en marcha de las nuevas calderas en diciembre de 2004, el I.P. Jesus

E Obrero mide el mondéxido y diéxido de carbono de las calderas de gas, segun lo establecido en el RD 1751/1998 por el que se
apruebael RITEy el RD 1218/2002 por el que se modifica el anterior. Jesus Obrero cumple los requisitos del RITE que le son de
aplicacion. La disminucion en los valores de CO de las calderas 1,2 y 3, ha sido fruto de una mejora en el proceso de combustion del gas
natural, como consecuencia de los ajustes de lainstalacion tras los controles mensuales del citado parametro. Elaumento registrado en

las calderas 4 y 5 fue el resultado de procesos puntuales de combustion incompleta que se subsanaron tras los ajustes
correspondientes llevados a cabo por los mantenedores autorizados.

Los datos obtenidos de las mediciones de las emisiones de las calderas del Centro en 2006/07, realizadas por los mantenedores
autorizados, fueron:

CURSO 2004/2005” CURSO 2005/2006 | CURSO 2006/2007 LIMITES DE REFERENCIA (3)
%CO, %CO, %CO, %CO,

8,49 9,67 9,75 8% - 11%

8,51 8,92 8,85 8% - 11%

9,64 2] 55 9,51 8% - 11%

10,3 9,50 10,45 8% - 11%

9,59 9,46 10,15 8% - 11%

@ Las calderas 1, 2 y 3 estan medidas en ppm, pero las calderas 4 y 5 estan medidas en%.

@ Lascalderas 1, 2 y 3 estan medidas desde enero a agosto de 2005y las calderas 4 y 5 desde septiembre de 2004 a agosto de 2005.
Segunindicael RITEensuITC 08.1.3, el indice opacimétrico solo se mide en combustibles sélidos y liquidos. Dado que las calderas

de JO tienen como combustible gas natural, no estan sujetas a la medida de este parametro.

“Valores de referencia suministrados por los mantenedores autorizados.
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4.2 Evaluacion de aspectos ambientales

4.2.2 Ruido

ste aspecto no ha sido significativo puesto que los valores de magnitud y
Etoxicidad/peligrosidad son medios, no alcanzando su producto el nivel
de significacion.
El Centro controla sus pardmetros de ruido al exterior con mediciones anuales.
Las mediciones de los cursos 2003/04, 2004/05, 2005/06 y 2006/07, con un
sonometro calibrado, han dado los siguientes resultados:

Limite para el nivel de ruido Ruido Interés
exterior. Medicion diurna y (Leq)
area de sensibilidad media (*) 2004

55 dB (A) 49,8 dB (A)

55 dB (A) 50,6 dB (A)

(*) Limites de la Ordenanza Municipal Reguladora de Ruidos y Vibraciones

Ruido Interes

(Leq)
2006

53,2.dB (A)

53,3 dB (A)

31
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4.2 Evaluacion de aspectos ambientales 4.2.3 Vertidos

ras la evaluacién del aspecto, éste ha
guedado definido como no significativo

RESULTADOS porque la magnitud y la

RESULTADGS

MEDIOS DE MEDIOS DE - . . 4
LAS LAS toxicidad/peligrosidad son medias, no alcanzando
ANALITICAS ANALITICAS su producto el nivel de significacion.
2004/05 2006/07

14,6 Los pardmetros de vertido recogidos en la
8,00 ordenanza municipal se han controlado con las
correspondientes pruebas analiticas.
Puntualmente en las analiticas de 23/12/2004 y
2,0 18/02/2005 los parametros Amoniaco y Nitrégeno
<l Kjedahl, superaron el valor limite establecido en la
gy Ordenanza Municipal de vertidos no domésfucos.
: Por ello se realiz6 una nueva medida de dichos
<0,021(**) parametros con fecha 18/02/2005, no
0,001 superandose el valor limite de la ordenanza. El
<1,0 11/05 y 12/06, se volvieron a medir estos
0.0021 parametros. A continuaciébn se muestran los
’ resultados obtenidos en las analiticas realizadas
<0,1 por una empresa especializada.
0,84

10

0,303

(a): Medida de la tercera analitica 0,0085 g/l
(b): Medida de la tercera analitica 0,036 gN/I

CO

G 5 BIC. 2007




jesusobrero

EVALUACION DE ASPECTOS Y OBJETIVOS j ol

Residuos peligrosos: Los aceites usados,

4.2 Evaluacion de aspectos ambientales material impregnado, pilas agotadas, taladrina,

aerosoles, residuos biosanitarios, envases
contaminados de productos peligrosos vy
soluciones derevelado sonsignificativos.

. Fuente de los datos: certificados de destruccion enviados por el gestor
424 ReSId uos autorizado, excepto para los residuos biosanitarios, en cuyo caso la
fuente son los Documentos de Control y Seguimiento, y las pilas
agotadas, cuyos datos provienen de registros internos.
30

06/07* 2005/06
(*) El intervalo de medicidn de cada curso es del 1 de septiembre al 31 de agosto del afio siguiente

(kg) kg./hora apertura/
9 alumno equivalente

Alumno/a equivalente — Alumnado de ensefianza reglada de curso completo + alumnado de ultimo curso de ciclo formativo (2° o 3° si nocturno) x 650/1000 +
alumnado de ensefianza no reglada x n°® medio de horas/1000

142 4,25*10°
Alumno/a usuario (1) —+ Alumnado de Ciclos de Quimica de curso completo (1° QAmb. y 1° de Andlisis y Control) + Alumnado de Bachilleres Cientificos (1°Dy
E)+ Alumnado del Ciclo de Auxiliar de Enfermeria de curso completo (1°) + alumnado 2° Ay C x 650/1000

Alumno/a usuario (2): Alumnado de Ciclos de Quimica de curso completo (1° QAmb. y 1° de Andlisis y Control) + Alumnado de Bachilleres Cientificos (1°Dy E)+
alumnado 2° Ay C x 650/1000.

(1) En este aspecto la unidad relativa de medida empleada ha sido: kg./hora apertura/alumno usuario 2.
(2) En este aspecto la unidad relativa de medida empleada ha sido: kg./hora apertura/alumno usuario 1.

e z o
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285 6,9*10"

116 1,5*10°

2610 2,1*10*
185 1,0*10°

179 3,4*10"
19 2,9*10°

835 1,8*10*
61 4,1*10°
19




JESUS obrero
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4.2 Evaluacion de aspectos ambientales

El aumento en la produccién de envases
contaminados de productos peligrosos, acidos,
Residuos peligrosos alcalis, disolventes, residuos biosanitarios y
aerosoles se debe a que el curso 2006/07
aumentaron los puntos de recogida intermedios.
Los residuos de equipos eléctricos y electrénicos
con componentes peligrosos, han aumentado ya
que proceden de equipos ofimaticos obsoletos,
del Centro y ajenos, que se emplean en la
actividad docente con el alumnado.

El aumento en la cantidad de residuos de
fluorescentes generados se debe a una
intensificacion en las labores de mantenimiento
del sistema de alumbrado del Centro, habiéndose
incrementado la sustitucion de luminarias
fundidas.

La reduccion de aceites usados y taladrina se
debe a un mejor uso y mantenimiento de las
maquinas utilizadas en el departamento de
Mecanica.

Los materiales impregnados en el curso 2006/07
se han reducido por una mejora de los protocolos
paralarealizacion de las practicas

| . 04/05 . 05/06 . 06/07 El residuo deI_ clorurg _de metileno ha sido
Residuos generado por primeray ultima vez durante el curso
2006/07.

3000

2620
2610

2500

2000

1500

1080
1081

1000

835

Cantidad (Kg)

12
17
19
79
24
19
30

61

Aceites usados
Residuos de
laboratorio

Envases de
productos
peligrosos
Equipos
eléctricos
Fluorescentes
Material
impregnado
Aerosoles
Taladrina
Residuos
biosanitarios
Cloruro metileno
Pilas agotadas
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Residuos inertes: Los hilos de cobre, madera, vidrio,

4.2 Evaluacién de aSpeCtOS ambientales papel y carton, plasticos, toner de fotocopiadora e

impresora: CDs y DVDs usados son significativos.
Fuente de datos: albaranes de los gestores de los residuos no
peligrosos, excepto en el caso del vidrio (registros internos)

2005/06
0310&)3* kg./hora apertura/
9 alumno equivalente

3,4*10°
5,1*10*

1,7¥10°
1,5%10°
7,6¥10°

2,3*10°

2,6¥10"
7,7*10°

(*) El intervalo de medicién de cada curso es del 1 de septiembre al 31 de agosto del afio siguiente
(1) La cantidad de toner usado se mide en unidades y/o en unidades/horas apertura/alumno equivalente

Alumno/a equivalente — Alumnado de ensefianza reglada de curso completo + alumnado de Gltimo curso de ciclo formativo (2° o 3° si nocturno) 650/1000
+ alumnado de ensefianza no reglada n° medio de horas/1000 '

=2 B

3
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4.2 Evaluacion de aspectos ambientales

EVALUACION DE ASPECTOS Y OBJETIVOS

Residuos inertes

16000

14200
18640

14000

12717

12000 1

100001

8000

6000

Cantidad (kg)

4000

2000

O,

Residuo

Hilos de cobre

Madera

Materiales
ferreos

540
2120

ferreos

Materiales no

Toner de
fotocopiadora

Papel y carton
Vidrio

W0405 mO5/06 MOB07

20
Plasticos ‘1
as
7

jesusobrero
jméfak

Los plasticos, han sufrido un aumento debido a que durante el curso
2005/06 aumentaron los puntos de recogida intermedios.La
reduccién de los metales férreos y no férreos es debida a un
aumento en la reutilizacién de los mismos y a una disminucién de la
necesidad de renovacion.

La reducciéon en papel y carton es debida al aumento de la
utilizacion de la plataforma pedagégica interactiva de Jesus Obrero.
El vidrio residual ha disminuido debido a que con la gestion
realizada el curso 05/06 se elimin6é la mayor parte del residuo
almacenado y generado en cursos anteriores. Ademas hemos
mejorado su utilizacion en las practicas realizadas en los
laboratorios de quimica.

Residuos Sdlidos Urbanos
Fuente de los datos: registros internos
04/05 (kg)* 06/07 (kg)*

109575 94950

(*) El intervalo de medicién de cada curso es del 1 de Septiembre al
31 de agosto del afio siguiente

Han resultado no significativos. Elaumento de los residuos sélidos
urbanos en el curso 06/07 se debe a la cesién parcial de las
instalaciones a otros colectivos.

Tipos de residuos Curso 2004/05 Tipos de residuos Curso 2006/07
3% 4%

20% 25% 19%
Rsu RSU RSU
[ [ ] R

" W rRP M rP
% 1% 7%

Tipos de residuos Curso 2005/06

4.2.5Consumos
Consumo de electricidad

El consumo de electricidad ha sido un aspecto significativo por su
magnitud y peligrosidad. Durante el curso 2006/2007 se observa
unatendencia ascendente.

La evolucién histérica de los consumos de electricidad se muestra
en lagréfica:

Los datos se han obtenido de las facturas de la empresa
suministradora que llegan al centro.
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-7 H Gas natural (m®)
4.2 Evaluacion de aspectos ambientales o000 ey
160000 = hM———
© 159000 // 115430
20000 ~
20009 466447 : : :
03/04 04/05 05/06 06/07
Electricidad (Mwx h) Cursos
Los intervalos de medicion para cada curso son los que se mencionan
660 en la tabla de la pagina 30.
640 — Fsi3'879 Consumo de gas butano
635,392 ¢ 620,595 “~_ : o
620 —~— El consumo de gas butano ha sido un aspecto significativo ya que,
600 \ aunque durante el curso 2004/05 no se compro6 nada, en el curso
I \ 2005/06 se adquirieron 26,4 |, con lo que el valor del criterio
< 580 magnitud aumenté de forma considerable. Ademas, al tratarse de
= 560 \ un combustible fésil, su valor de toxicidad/peligrosidad también
540 555,642 era alto. Por lo tanto, al tener en cuenta los dos criterios, el
resultado final de la evaluacion era que resultaba significativo. No
520 obstante, al utilizarse este gas en un solo laboratorio, su
500, adquisicion es esporadica y se consume durante mas de un curso
académico.
03/04 04/05 05/06 06/07
Consumo de agua
Cursos . .
Los datos se obtienen de lectura directa mensual de

los dos contadores del centro. Tras las medidas
tomadas el curso pasado para la reduccion de
consumos de agua, se disminuyé su consumo y se
trata de un aspecto no significativo.

El intervalo de medicién de cada curso es de
1 de setiembre al 31 de agosto del afio siguiente.

Consumo de gas natural

Agua (m?)
El consumo de gas natural, ha sido un aspecto no significativo. Su consumo ha 2000 ] . - -
disminuido este curso 2006/07 un 1,9% respecto al anterior. Los consumos de g o wemEser e =
gas natural de las dos calderas del polideportivo se obtienen de las facturas de 2000
la empresa suministradora que llegan a la Administracion del Centro. Los ’ 03/04 owos | osio6 oer07
consumos de las tres calderas restantes, se solicitan a la empresa : e
mantenedora. El intervalo de medicion de cada curso es del

1 de septiembre al 31 de agosto del afio siguiente.
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EVALUACION DE ASPECTOS Y OBJETIVOS

4.2 Evaluacion de aspectos ambientales Otros consumos: productos de limpieza y
reactivos de laboratorio
Estos dos aspectos son no significativos dada la
Consumo de papel importante reduccion de ambos en el curso 05/06.
Sin embargo, en el dltimo curso lo hemos
El consumo de papel del Centro es un aspecto significativo, aunque este curso aumentado de forma muy considerable. No
se hareducido de forma considerable. obstante, los productos adquiridos en el 06/07 se
Los datos de consumo de papel se obtiene en la Administracion a partir de las consumiran también durante el curso siguiente.
facturas de compra, aunque en ocasiones la informacion es sobre acopios y no Fuente de los datos: factura de administracion
refleja los consumos reales, debido a que se compran grandes cantidades en Productos de limpieza (s6lidos)
funcion de las fluctuaciones del precio en el mercado y se consumen durante 700 o 745
mas de un curso académico. 500 — —
2 o0 —v
Papel (kg) 200
o) T
16000 04/05 05106 06/07
14000 ~_ Cursos
Lo00g . 14247.66 N
wﬁ’% — El intervalo de medicién de cada curso es del
10000 v 10944 45 \ 1 de septiembre al 31 de agosto del afio siguiente
8000 ’
5962,59
6000 \ Productos de limpieza (liquidos)
4000 200 -
2000 g 1388 41058
- 600
_ood a00 ——
¥ 03/04 04/05 05/06 06/07 0 ‘
04/05 05/06 06/07
Cursos Cursos
El intervalo de medicion de cada curso es del El intervalo de medicion de cada curso es del
1 de septiembre al 31 de agosto del afio siguiente. 1 de septiembre al 31 de agosto del afio siguiente
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4.2 Evaluacion de aspectos ambientales

Consumo de reactivos de laboratorio (sélidos) Consumo de reactivos de laboratorio (liquidos)
%5 5T 303,
15 19,155 ¢~ 0 25
B 10 41266 2 _—e1821
175
5 : 10 1125
0 \./ 5 ?
04/05 05/06 06/07 04/05 ‘ 05/06 06/07
Cursos Cursos

Litro

El intervalo de medicion de cada curso es del 1 de septiembre al 31 de agosto del afio siguiente
4.2.6 Aspectos derivados de situaciones de
emergencia ambiental

Emisiones y residuos derivados de incendio

En enero de 2007 tuvo lugar unincidente en el laboratorio 419. Una alumna de
1° de CFGS de Analisis y control estaba destilando éter dietilico cuando un
error al dimensionar el refigerante en condiciones de sobrecalentamiento
ocasiond una emision del éter y su posterior inflamacién. Los residuos
derivados de la extincion del incendio acontecido se gestionaron junto al resto
delosresiduos de las laboratorios de quimica.

4.2.7 Aspectos indirectos
Rendimiento ambiental de subcontratistas

Este aspecto ha resultado significativo, ya que no hemos conseguido todavia
que 10 de nuestros proveedores hayan implantado un Sistema de Gestién
Ambiental. No obstante, hemos constituido un equipo de trabajo al respecto,
formado por varios de nuestros proveedores.

= B

jesusobrero
Jesuitak

(?
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4.3 Objetivos, metas y programa de gestion ambiental 2006/07

OBJETIVO INDICADORES RESPONSABLE ESTADO
Alumnado
participante/
Alumnado
Incremento de total del curso
la participacion 2006/2007
del alumnado _
en las Coonﬂnadqtde
actividades Porcentaje de la Comision CUMPLIDO
ambientales aumento de la Ambiental
organizadas participacion
por el I.P. del alumnado
Jesus Obrero respecto al
curso anterior
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4.3 Objetivos, metas y programa de gestion ambiental 2006/07

OBJETIVO

INDICADOR

Reduccion
del
consumo
de papel
y carton
respecto
al curso
anterior

Porcentaje de
reduccioén de
consumo de
papel
respecto
al curso
anterior

RESPONSABLES

Coordinador
de la
comision
ambiental

AN
/I

Jefes/as de
Departamento

jesusobrero
Jesuitak

ESTADO

CUMPLIDO

CUMPLIDO

(?
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4.3 Objetivos, metas y programa de gestion ambiental 2006/07

OBJETIVO INDICADOR RESPONSABLES ESTADO
Director de calidad
. Porcentaje de Coordinador de la CUMPLIDO
Reduc:ICIon reduccién en comision ambiental
S sk, la cantidad
generacion total de los
de r_eS|duos residuos
peligrosos peligrosos
respecto incluidos en la Coordinador de la
al curso meta respecto comisién ambiental
anterior al curso Propietario del CUMPLIDO
anterior proceso

<

(?
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4.3 Objetivos, metas y programa de gestion ambiental 2006/07

OBJETIVO INDICADOR
Reduccion Porcentaje de
en la reduccion en
generacion la cantidad
de residuos total %e los
: residuos
inertes inertes
eEEale incluidos en la
al curso meta respecto
anterior al curso
anterior

RESPONSABLES

ESTADO

Director de calidad
Coordinador de la
comisiéon ambiental

CUMPLIDO

Coordinador de la
comisién ambiental
Propietario del
proceso

CUMPLIDO

AN
/I

(?

G 5 BIC. 2007




rd
' , jesusobrero
EVALUACION DE ASPECTOS Y OBJETIVOS Jesuitak

4.3 Objetivos, metas y programa de gestion ambiental 2006/07

OBJETIVO INDICADOR RESPONSABLES ESTADO
Consumo _
de energia Coordinador
eléctrica de la
respecto al comision CUMPLIDO
curso ambiental
il anterior
de la
eficiencia )
energética Energia
fotos\/?)lft‘;ica Jefe de
Armi Departamento
yai;n;:a de Electricidad- NO CUMPLIDO
respecto al Electronica
curso
anterior

<

(?
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4.3 Objetivos, metas y programa de gestion ambiental 2006/07

OBJETIVO INDICADOR RESPONSABLES ESTADO
Director Administrativo
Coordinador de la CUMPLIDO
Mejorar el Implantacion Comision Ambiental
rendimiento del
ambiental de programa Director de calidad
subcontratistas ambiental Coordinador de la NO CUMPLIDO
de acuerdo con para el comisién ambiental
las normas periodo de
EKOSCAN o septiembre
ISO 14001 de 2007 a
respecto al iunio de Programa ambiental
curso anterior J 2008 para el periodo NO CUMPLIDO
propuesto realizado

N
o1

(?
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5.1 Agenda 21 Escolar * El desarrollo de la Agenda 21 Escolar durante el
curso 2006/07, se ha detallado en la Memoria
presentada al Gobierno Vasco en Junio de 2007.
. l) FORMACION: Jests Obrero realizé la
2006 - o
PLANIFICACION DE TAREAS _ formacion entre octubre y diciembre de 2006,
FASES ETAPAS 6 7/8/9/101112/1/23|4|5 6 impartida por el CEIDA.
l) Formacion 1)1 Il) REUNIONES DE COORDINACION: todos los
Il) Reuniones coordinacién 13 19/ 3|7 9.6!6 1711512 meses del curso, menos diciembre, hasta junio de
2007.
[I1) Foro 24 28 4-8

[1) REUNIONES DEL FORO: 28 de marzoy 1 de
junio de 2007.

Divulgacion y constitucion
del Comité Ea21

Diagnostico y Currculo
A | propuestas de trabajo:| Gestion
recogida de datos

Participacion

Actividades didacticas

Definicion de indicadores

Realizacion de medidas de mejora

C Tema y proyecto del préximo curso

Evaluacion
D |Propuestas de mejora

Memoria
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OTROS FACTORES DE COMPORTAMIENTO AMBIENTAL
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5.2.1 En Centros Civicos Municipales

El Centro colabor6 con el Ayuntamiento en larealizacion, en febreroy marzo de
2007 de Talleres Ambientales en los siguientes centros Civicos de Vitoria-
Gasteiz: Centro Civico Lakua (Sansomendi), Centro Civico Hegoalde y Centro
Civico Iparralde.

Estos talleres tienen como objetivo acercar a la poblacion actividades
relacionadas con la reutilizacién de materiales de desecho como pueden ser
envases domésticos, para realizar juguetes y objetos de uso cotidiano.

) 0

g

Foro ambiental

San Alberto. Noviembre 06
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5.2 Talleres Ambientales

OTROS FACTORES DE COMPORTAMIENTO AMBIENTAL

En la siguiente grafica se presentan los datos departicipacion en dichos talleres

03/04

05/06

150
4

8

Historico talleres ambiental es

200

180

160

140

120 1
100 H

80 1

60 -

40 -

20

03/ g

04/05 O05/06

Cursos

O6/07

[ Partici pantes
ENe Talleres

I Ne Monitores/as

jesusobrero
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5.2.2 En colaboracion con otros

Centros y Asociaciones

En San Alberto Magno, patrén de los
quimicos, se realizdé una actividad por la
mafiana con los alumnos de la ESO. En dicha

actividad se trato el tema de los residuos.
Alumnos/as de Jesus Obrero han participado

en una campafia de sensibilizacién para la
recogida de papel, carton y vidrio de
comercios y establecimientos hoteleros del
Ensanchey Casco Viejo de Vitoria-Gasteiz.
Tambien se han realizado varias actividades
en colaboracion con AMVISA (aguas
municipales de Vitoria S.A.) Dentro de su
campafia municipal para el ahorro de agua,
durante la celebracion en marzo del Dia
Mundial del Agua, y en julio para la
sensibilizacion a los usuarios de las piscinas
municipales, para contribuir a la mejora
ambiental de la ciudad.

Por ultimo, se ha realizado la ya conocida
recogida de vidrio de la Blanca. Este afio han
participado 12 voluntarios de los ciclos de la
familia de la Quimica, que en colaboracion
con el Ayuntamiento recogieron el vidrio
usado del Chupinazo.

s
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5.3 Ecoescuelas

esus Obrero pertenece desde finales de la década de los 90 a la Red de

Ecoescuelas, habiendo obtenido la Bandera Verde hace ya 5 afios. Desde
el afio 2005 el Programa ha emprendido una nueva etapa con el desarrollo del
Acuerdo Oficial suscrito con el PNUMA (Programa de las Naciones Unidas para
el Medio Ambiente), el cual considera esta iniciativa una herramienta
privilegiada para promover el Desarrollo Sostenible y la Cooperacion Norte-
Sur. Este reconocimiento va a posibilitar que la Red, con casi 10000
Ecoescuelas repartidas en 25 paises, alcance una mayor dinamica y nivel de
intercambios.

jesusobrero
jméfak

En Mayo, pudimos asistir al Encuentro de
Jovenes por los Rios en Zaragoza, dentro de las
actividades del Foro Joven “Rios para vivirlos”, en
el que vimos diferentes proyectos realizados por
colegios zaragozanos al respecto, ademéas de
participar en un taller sobre este tema en el Teatro
Romano, donde los representantes de cada
colegio dieron sus opiniones, redactdndose un
decalogo con las ideas propuestas por los
colegios asistentes al debate. En la Plaza de San
Bruno, nos juntamos 500 alumnos/as de
secundaria para realizar diferentes actividades
sobre los rios y su conservacion. Una vez
finalizadas, se hizo entrega del decélogo a las
personas que gestionan la cuenca hidrografica
del Ebro, para que lo tengan en cuenta en las
préximas decisiones que adopten.
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5.4 Alboan-Egiera: Responsabilidad Social Corporativa

desde hace 6 afios con un grupo multidisciplinar organizado al efecto por la

ONG ALBOAN. A propuesta del mismo, se constituyd laAsociacion Egiera
para la promocién de la RSE y sus miembros han elaborado baterias de
indicadores RSC internos y externos, dirigidas fundamentalmente a las PYMES,
através de una herramienta informética desarrollada al respecto. Ademas, se han
estudiado sus correspondencias con GRI, EFQMy Libro Verde de la UE. Dentro
tanto de los internos como de los externos, se han diferenciado basicos y
avanzados.

E n el Ambito de la Responsabilidad Social de la Empresa (RSE) se colabora

Los externos béasicos permiten medir la integracion en el entorno
socioecondémico, comunidades locales y Administraciones Publicas y la cadena
de suministro. Con los internos basicos se puede medir el buen Gobierno, el
desarrollo profesional de los trabajadores/ as, su formacién y participacion, la
accion positiva con las mujeres, el clima laboral, la conflictividad, salud y
seguridad, adaptacién al cambio y gestion del Impacto Ambiental y de los
Recursos Naturales.

En este Gltimo &mbito, el de la gestion del Impacto Ambiental y de los Recursos
Naturales, nos hemos centrado en la generacion de los residuos y su tratamiento,
dada su trascendencia y situacién preocupante en el Pais Vasco, y hemos
disefiado una encuesta sobre su identificacion, caracterizacion, almacenamiento
y gestidén, que nuestro alumnado y profesorado tutor de 2° curso de Ciclos
Formativos de Grado Superior han llevado a las empresas donde se realiza el
Mddulo de Formacién en Centros de Trabajo para que dichas empresas, de forma
voluntariay confidencial, lo cumplimenten y sean conscientes de suimportancia.
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5.5 Campafia mundial por la educacion

Dentro de esta campafia, y bajo el lema “imdjate y ensefia!”, los alumnos y
alumnas del ciclo superior de FP de 1° de Quimica Ambiental, han sido
profesores/as de un grupo de la ESO. Dada su especialidad, optaron por
ensefarles como realizar analisis fisico quimico a una muestra conocida por
ellos y tan cotidiana, basica y necesaria como es el agua potable. Ademas,
analizaron el agua del rio Zadorra a su paso por Vitoria-Gasteiz, y compararon
los resultados de ambos andlisis, de forma que vieron como afecta la
contaminacion generada por las industrias y los hogares a su calidad. También,
les indicaron la manera correcta de almacenar todos los residuos generados,
vertiéndolos en los contendores preparados e identificados para tal fin en el
laboratorio. Asimismo, les comentaron brevemente cOmo se realiza su gestion
posterior.

Se trata de una experiencia cara a cara con el alumnado de la ESO. En
principio explicaron la actividad a todo el grupo de alumnos y alumnas.
Después, se formaron grupos de 2 0 3 personas para realizar las explicaciones
mas concretasy las practicas con mayor atenciény concentracion.

En primer lugar, les comentaron las normas de seguridad que hay que tomar
para trabajar en un laboratorio de forma eficiente (proteccién con guantes,
gafas y batas). A continuacién, llevaron a cabo las determinaciones de pH,
temperatura, oxigeno disuelto, parametros organolépticos (color, olor, etc). Por
altimo, les ensefaron a almacenar todos los residuos generados en el proceso
analitico (reactivos, disoluciones agotadas...) de forma que no se produjeran
vertidos accidentales incontrolados.

jesusobrero
jméz’rak
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5.6 Programa GAP

G ap es un plan de accién global que ayuda a las personas a mejorar su calidad de
vida contribuyendo al progreso social, a la proteccion ambiental y al uso
sostenible de los recursos naturales. Auspiciado por el Plan de las naciones Unidas
para el Medio Ambiente (PNUMA), se desarrolla en 17 paises con mas de 200.000
participantes en todo el mundo. En Espafia existe desde 1999 y, a través de 2
campanfas (Banco BSCH Yy el Gobierno Vasco), ya suma 6.728 participantes.
El éxito de GAP responde a5 criterios basicos.
» Probado: lleva 15 afios funcionando con éxito en 17 paises, tratando aspectos
cercanos al individuo.
» Sencillo: no sélo en contenido sino también en ejecucién ya que las acciones son
faciles de poner en préctica.
» Eficaz: elmétodo interactivo promueve la participacién y un ahorro econémico.
» Cuantificable: el sistema GAP obtiene resultados reales.
> Flexible:

Se puede adaptar a cualquier entorno (hogar, oficina, escuela...)

Se puede adaptar a cualquier medio (papel, reuniones, internet...)
En 2003 se firm6 un convenio de colaboracién de tres afios de duracion entre el
Gobierno Vasco y GAP con el objeto de implantar el Programa en la Comunidad
Auténoma de Euskadi. La accién se enmarca dentro de la estrategia Ambiental Vasca
para el desarrollo Sostenible. Fruto de esta colaboracion, se realizé una campafa
piloto en las comarcas de Bajo Debay en la Reserva de la Biosfera de Urdaibai.
En 2006 se inicia una nueva etapa con una campafia de comunicacién (octubre
noviembre 2006):
¢ Webwww.ingurumea.net
Buzoneo en hogares
Ruedas de prensay aparicion en medios de comunicacion
Carteles en centros oficiales
Acciones en centros escolares, empresas, asociaciones, etc

o1
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En esta campafia, Jesus Obrero ha participado
enviando méas de 1500 cartas de presentacion a las
familias del alumnado del Centro, animandoles a
participar. Ademas, también se ha implicado el
personal de Jesus Obrero, parte del cual ha sido
participe de este programa durante el curso 2006-07.
Durante el primer semestre de 2007, los participantes
han ido recibiendo los manuales de Energia, Agua,
Transporte y Cesta de la Compra/Gestién de residuos
y los cuestionarios correspondientes (uno por tema).
Después de cumplimentarlos, se envian los
certificados finales.

Campafia de comunicacién (captacion de participantes)

\ 4
Registro de los participantes

\ 4
Envio de manuales

\
Recepcion de cuestionarios

\ 4
Envié de certificado
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5.7 Proyecto EKO - SPINNING

RESULTADOS OBTENIDOS DURANTE EL CURSO 2006/07:

e Fabricacion de una bicicleta estatica que transforma la energia mecanica generada por el
usuario, en energia eléctrica utilizable por la propia bicicleta (hasta 200 W con un ejercicio
moderado durante unos minutos de pedaleo), acumulable y exportable.

e Creacion de un grupo multidisciplinar estable formado por alumnos/as, profesores/as y
empresas, de componentes renovables para el desarrollo de proyectos pioneros en el ambito
de laenergia.

e Desarrollo de una metodologia de motivacién a través de la visualizacion de la utilidad del
esfuerzo exportable a otros ambitos.

IMPACTOAMBIENTAL Y SOCIAL:

e El desarrollo de una tecnologia simple pero efectiva para transformar la energia mecanica
generada por el esfuerzo del deportista/usuario en energia eléctrica almacenable y/o
exportable.

e La alta y efectiva sensibilizacion ambiental lograda en todos/as los participantes en el
proyecto.

e Los que han probado el eko-spinning han terminado la experiencia mucho maés
concienciados respecto a los asuntos relacionados con la energia y la movilidad de lo que lo
estaban antes, por lo que consideramos que esta bicicleta y de la tecnologia que la sustenta
atesora un gran potencial para fomentar habitos de vida sostenibles y saludables en sus
usuarios.

e Estamos en contacto con el Ayuntamiento para ensayar nuestro prototipo en sus Centros
Civicosy, por lo tanto, multiplicar su potencial de concienciacién, al que nos hemos referido en
el parrafo anterior.

e También contamos con las empresas que han colaborado con nosotros para la mejora del
prototipo, la elaboracion de alguno més, y su uso en gimnasios de la ciudad.

e Asimismo, pensamos poner a disposicion del alumnado y profesorado de Jesus Obrero y de
otros Centros los prototipos que desarrollemos.

jesusobrero
jméfak

DIFUSION:

e Durante el curso 2006/07 se han difundido los resultados
en prensa, radio y televisién locales y regionales, a otros
Centros a través de nuestro Catalogo y Memoria, asi
como mediante redes de Agenda 21 Local y Escolary de
Asociaciones de Centros de FP de las que formamos
parte.

e Para el curso proximo 2007/08, nos vamos a centrar mas
en facilitar el acercamiento de alumnos y alumnas propios
y ajenos a nuestras instalaciones para que prueben “in

situ” la bicicleta. También acudiran al taller de

electricidad-electrénica las empresas que han
colaborado en el proyecto.
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OTROS FACTORES DE COMPORTAMIENTO AMBIENTA

CRONOGRAMA:

40trim

05

1trim
06

2°trim

06

4otrim
06

1%trim

07

2°trim
07

Escolar 2005/06

Seleccion de proyectos y/o actividades relacionadas
con la movilidad sostenible dentro de la Agenda 21

Mecanica

Estudio de viahilidad técnica de la propuesta
seleccionada, teniendo en cuenta los informes de los
departamentos técnicos de Electricidad Electronicay

técnico del proyecto para el curso 06/07

Concrecion de los equipos de trabajo y del desarrollo

desarrollo del proyecto

Obtencion de equipos. Estudio de caracteristicas y

Puesta en marcha del proyecto

Verificacion de resultados

Difusion y comunicacion del proyecto

o1
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CARACTERISTICAS INNOVADORAS:

Desarrollo de soluciones simples pero eficientes y
facilmente reproducibles para problemas
complejos.

Sinergia del proyecto a partir de la utilizacién
sostenible de recursos humanos y materiales
diversos (efecto holistico): de la interaccién de
alumnos/as, profesores/as, PYMES,
Ayuntamiento y Agencias Gubernamentales
durante la realizacién del prototipo
electromecanico generador de energia
renovable, obtenemos una formaciéon y/o
sensibilizacion que solo es posible lograr con la
participacion activa en el proyecto.

Promocion de la I+D+i desde el &mbito local de la
FP.

Aproximacion novedosa desde el deporte al
medio ambiente.

Propuesta de estrategias inéditas de
sensibilizacion contra el dopaje.

Establecimiento de vinculos entre un sector
industrial especifico (el de fabricantes de
bicicletas y empresas afines) con empresas de
servicios usuarias de sus productos (gimnasios,
centros civicos, centros de rehabilitacion...).
Facilitar, a través de nuestra actividad docente,
gue la ciudadania en general y los usuarios de los
servicios ludico-deportivos ofertados por las
empresas mencionadas anteriormente, en
particular, desarrollen y promuevan habitos de
vida saludables.
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6.1 Fecha de la proxima declaracion

Cumpliendo con el Reglamento N° 761/2001 de 19 de marzo de 2001 por el
gue se permite que las organizaciones se adhieran con caracter voluntario
a un sistema comunitario de gestion y auditoria ambientales (EMAS), la
siguiente Declaracién Medioambiental se presentaré en 2007.
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6.2 Verificador ambiental acreditado

DECLARACION MEDIOAMBIENTAL VALIDADA POR

AE NO R Asociacion Espafiola de
Normalizacion y Certificacion
DE ACUERDO AL REGLAMENTO N* 761/2001
CON FECTIA:
0 5 DIC. 2007

N* VERIFICADOR NACTONAL  E-V 0001
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L Director General de AENOR




