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Actividad de la
Empresa

El objeto social de FONDOMOVIL, S.L., es el de
gestion de residuos y regeneracion de disolventes.

Desde su inicio en el ano 1.981, FONDOMOVIL, S.L.
sociedad ha incrementado su patrimonio, clientes y
volumen de ventas considerablemente siendo Ia
plantila de  FONDOMOVIL, S.L. al dia de hoy de 45
empleados.

Los servicios que esta compania, realiza en la
actualidad son principalmente a concesionarios de
marca de automodviles y talleres de chapa, pintura y
mecanica.

Desde el afio 1.993, ante la insistencia y a peticion de
un gran numero de clientes solicitandonos la retirada de
disolvente sucios y aceites usados tomamos la
decision de solicitar a la Consejeria de Medio Ambiente
la concesién a nuestra sociedad de GESTOR DE
TRANSPORTES DE RESIDUOS TOXICOS Y
PELIGROSOS, solicitud que nos fue concedida con
fecha 28 de Marzo bajo identificacion n°® B-28/69228-
3/MD/31. CLASE 3 del afio 1994 y que fue ampliada en
1999 para la realizacion de actividades de transporte y
recogida de residuos peligrosos con el N° B-28-
692283/MD/3-6/99/207 .
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FONDOMOVIL, S.L. tiene por lineas estratégicas
basicas las siguientes:

- Realizar servicios de recogida de residuos bajo
demanda, de acuerdo con las especificaciones
determinadas por FONDOMOVIL, S.L. o por su
cliente.

- Realizar la gestién de residuos peligrosos y no
peligrosos con arreglo a la normativa vigente a los
clientes con los que se acuerde.

- Regeneracion de disolventes

- Ser competitivos a través de optimizar la gestion
productiva, de calidad y de servicio.

La modernizacién de sus instalaciones empleando
maquinaria de alta tecnologia en la estacién de
transferencia ha hecho posible que FONDOMOVIL,
S.L. sea capaz de satisfacer las necesidades de sus
clientes.

La politica empresarial de FONDOMOVIL, S.L. esta
basada en una continua mejora de su capacidad
productiva, de la aptitud de sus instalaciones, y de
una constante preocupacion por el correcto servicio
al cliente.
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ASpeCtOS A. El Reglamento n°® 761/2001
Generales Al ser un Reglamento - no una Directiva - , su

aplicacion en los paises miembros es automatica,
sin necesidad de que éstos lo adapten a su
legislacién nacional.

Debemos decir, en primer lugar, que este
Reglamento conocido también por las siglas en
inglés EMAS (Environmental Management Audit
Scheme) es un sistema voluntario. Las
organizaciones que optan por adherirse al mismo lo
hacen voluntariamente.

El objetivo del EMAS es promover mejoras
continuas del comportamiento medioambiental de
las organizaciones mediante:

« El establecimiento y la aplicacion por parte de
las organizaciones de sistemas de gestion
medioambiental.

« La evaluacion sistematica, objetiva y periddica
del funcionamiento de tales sistemas.

. La difusion de informacion sobre
comportamiento medioambiental y el dialogo
abierto con el publico y otras partes interesadas.

« La implicacion activa del personal en la
organizacién, asi como una formacién
profesional y una formacién permanente
adecuada que permitan la participacion activa
en los trabajos que implique el sistema de
gestion medioambiental.
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B. La Declaracion Medioambiental

Es la pieza clave del sistema, pues supone la
puesta a disposicion de la sociedad de los datos
ambientales relevantes de la empresa:

« Emisiones, efluentes, consumo de materias
primas, agua y energia, etc.

« Su politica ambiental, que debe incluir dos
aspectos imprescindibles: asegurar el
cumplimiento de la normativa aplicable y el
compromiso de mejora continua basado en
objetivos mensurables.

« La validacion - realizada por un verificador
medioambiental - tanto de la auditoria del
sistema como de que éste cumple con el
Reglamento.

Supone, en definitiva ofrecer un didlogo a la
sociedad sobre nuestra actividad empresarial,
proporcionando los datos claves para el mismo.

C. Motivos de FONDOMOVIL para
adherirse al sistema.

Si bien el sistema es voluntario, FONDOMOVIL ha
decidido adherirse al mismo porque considera que
es el mejor sistema para hacer patente su
compromiso con la sociedad de llevar a cabo su
actividad empresarial con el menor impacto posible
sobre el medio ambiente, asi como hacer todo lo
posible para disminuir dicho impacto.

Por otra parte, este sistema nos proporciona un
conocimiento mejor de nuestra actividad que nos
permite decidir sobre qué aspectos de la misma
debemos centrar nuestros esfuerzos, asi como
disminuir nuestro consumo de materias primas,
agua y energia, y la produccion de residuos,
efluentes y emisiones, tanto en cantidad como en
nocividad.
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Politica Ambiental
de la Empresa

Por deseo y compromiso de la Direccion, FONDOMOVIL ha establecido e implantado un Sistema de Gestion
Medioambiental en base a los requisitos de la norma UNE-EN ISO 14001 y del Reglamento 761/2001 de UE
de Ecogestion y Ecoauditoria (EMAS).

El sistema de Gestion Medioambiental definido por FONDOMOVIL tiene el alcance de las actividades que se
desarrollan en sus oficinas centrales.

Nuestra politica Medioambiental define el compromiso de realizacion de nuestra actividad dentro de los
parametros de un desarrollo sostenible y manteniendo el control y gestion de los aspectos ambientales que
produce, especialmente los residuos.

FONDOMOVIL se ha comprometido junto a su equipo humano, con una politica de respeto a la
reglamentacion cumpliendo los requisitos legales aplicables y de mejora continua en el marco de
transparencia frente al conjunto de clientes, colectividades locales proximas y autoridades.

Para cumplir este compromiso y alcanzar los objetivos establecidos, la Direccion de la empresa ha
establecido los siguientes principios fundamentales:

- La proteccion del Medio Ambiente es un factor determinante en el desarrollo de nuestra actividad.

. Trabajar de forma respetuosa con el medio ambiente, cumpliendo siempre los requisitos legales
medioambientales que nos son de aplicacién por razén de la actividad desarrollada y de la ubicacién
geografica.

» Cumplir los requisitos medioambientales voluntarios asumidos.

« Minimizar los efectos medioambientales producidos como consecuencia de la actividad que
desarrollamos en nuestras oficinas.

. El sistema de gestion medioambiental esta abierto para la participacion activa de todos los empleados e
incluir las sugerencias de mejora propuestas por ellos con objeto de fomentar la mejora continua.

« Conseguir la satisfaccion del cliente.

« En nuestros principios de actuacion prevalecen los criterios de prevencion frente a los de correccion.

. Mantener la sensibilizacion y concienciacion de todos los empleados, fomentando la formacién
medioambiental de los mismos.

o Realizar una evaluacion periddica anual de los aspectos medioambientales derivados de nuestra
actividad, a efectos de mantenimiento y mejora continua del Sistema de Gestion medioambiental y
revision periédica de los objetivos y metas establecidos, para lo que establecemos un marco de
actuacion.
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El sistema de Gestién Medioambiental se integra en la gestién global de la empresa, y esta soportado en
manuales, procedimientos e instrucciones, asi como guias de evaluacion y auditoria.

Se definen objetivos y metas concretas y medibles dentro de un programa ambiental, siendo revisables
segun su consecucion al menos una vez al ano.

Se documenta, implementa y mantiene al dia la politica medioambiental de la empresa, asi como su
comunicacion a todos los que trabajan para la organizaciéon y en nombre de ella.

Se tiene a disposiciéon de sus clientes y el publico en general su politica medioambiental, siguiendo con el
compromiso empresarial de transparencia.

Todos los que integramos FONDOMOVIL asumimos estos principios, y es nuestra responsabilidad llevarlos
a la practica. La Direccion de la compania impulsara la mejora medioambiental, y asignara los recursos
necesarios para asegurar la exitosa implantacion de la politica Medioambiental.

Para asegurar el conocimiento y comprensién de esta politica en toda la organizacién, la Direccion de
FONDOMOVIL asigna la responsabilidad de su divulgacién a la Direccion de programas de Calidad, para lo
que dispone de los recursos técnicos y humanos adecuados.

Para mantener permanentemente alineados los objetivos de la organizacién con la Politica de Medio
Ambiente, se incluye ésta como una de las entradas al proceso de revision periddica del sistema de gestion
medioambiental por |a Direccion.

-
ol

/—/' & N ] /
/ - / -
N« _

i

J ./..
//Ff'aénc':isésgﬁéréz Fernandez
Gerente
Fecha: 30/09/2005

Edicion N° 1 Pagina 8 de 22



Un impacto ambiental es cualquier accion
transformadora ocasionada, directa o indirectamente
por las actividades de Ila empresa sobre el
medioambiente, tanto si es perjudicial como
beneficiosa. Como no siempre podemos conocer los
impactos ambientales generados, en la gestion
medioambiental de FONDOMOVIL hemos identificado y
evaluado nuestros aspectos medioambientales.

Un aspecto ambiental es cualquier elemento de las
actividades, productos o servicios de una compafia
que puede interaccionar con el medio ambiente. Se
consideran aspectos significativos a aquellos que
generan un impacto importante sobre el medio
ambiente.

Distinguimos entre aspectos ambientales directos e
indirectos.

Para la evaluacion de los aspectos medioambientales
directos el Responsable de Calidad y Medioambiente
identifica los generados por la actividad desarrollada
por FONDOMOVIL, y que esta pueda controlar.

De cada uno de los aspectos medioambientales
directos el Responsable de Calidad y Medioambiente
los evaltua. La evaluacion de los aspectos ambientales
directos queda registrada.

La evaluacién de la significacion de los aspectos
medioambientales directos en situacion normal se
realiza en funcién de los parametros que se detallan a
continuacion:

Il Jl [{/7ns

4] M V1: Toxicidad o Naturaleza del aspecto considerando:

Toxicidad: se valora en funcién del dafo que puede ser
' capaz de ejercer una sustancia sobre un ser vivo.
h"'-"-.,,\ s Naturaleza del aspecto: caracteristica del recurso
‘ 35 T consumido por las consecuencias que sobre el medio

ambiente se pueden considerar en su generacion o por

Ser un recurso mas o menos limitado en la naturaleza.

V2: Medio receptor o entorno al que se emite o afecta/

Tipo de gestion en el caso de residuos.

V3: Cantidad relativa generada/ extension afectada (en

caso de suelo).

V4: Medidas correctoras.

V5: Frecuencia.

V6: Valor del parametro critico (Valores o limites

reglamentarios).

Cada aspecto medioambiental vendra evaluado sodlo

por aquellos parametros que le apliquen, tal y como se

recoge en la tabla siguiente:

Ay
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ASPECTO
MEDIOAMBIENTAL

=
N

=
=
<

Vs

Generacion de residuos

Vertidos

Emisiones a la atmoésfera

elialelks

Generacion de ruidos

elalkel

Consumo de energia

Consumo de agua

el el bl bl bl ke

Consumo de recursos/ materias
primas

el el el ialkalke
el kel il kel ks

elislke

Nota: « = Si aplica.

La evaluacién de la significacion de los aspectos
medioambientales directos en situacion de emergencia
se realiza en funcion de:

V1: Probabilidad de ocurrencia del riesgo o situacion de
emergencia. Valora el nimero de veces que un suceso
ha ocurrido en la zona que se esta evaluando.

V2: Probabilidad de afeccion a las personas.

V3: Probabilidad de afeccion al medio.

V4: Productos almacenados/ Materiales del espacio en
valoracion. Valora el tipo de productos, de forma
genérica, tanto los que se almacenan en la zona, como
los materiales presentes, principalmente si se potencia
algun riesgo o situacion de emergencia de los que esta
en valoracion o algun aspecto medioambiental
inducido.

V5: Medidas paliativas/ de contencion/ barreras...
Valora el que tengan adoptadas o no medidas que
puedan minimizar un efecto negativo ante la ocurrencia
de un hecho.

V6: Tipo de residuos que se pueden generar en funcion
del suceso y tipo de zona.

V7: Tipo de emisiones que se pueden generar en
funcion del suceso y tipo de zona.

V8: Tipo de vertidos que se pueden generar en funcion
del suceso y tipo de zona.

FONDOMOVIL ha llevado a cabo la identificacion de
los aspectos ambientales directos con objeto de
conocer los aspectos reales y potenciales producidos
por las actividades o servicios desarrollados en
FONDOMOVIL incluyendo:

« Generacion de residuos.

. Vertidos al Agua.

« Emisiones a la atmdsfera.

« Generacion de ruido.

« Energia: fuente, consumo y uso.

« Agua: fuente, consumo y uso.

« Recursos naturales: fuente, consumo y uso.

Edicion N° 1 Pagina 10 de 22



Los aspectos medioambientales directos identificados

se han evaluado y como significativos
FONDOMOVIL se han obtenido los siguientes:

para

Planta tratamiento: generacién RP lodos destilacion,
aguas con disolvente, envases vacios, trapos y material
de limpieza, absorbentes contaminados; generacion RU
papel; emisiones atmosfera vapores de disolvente,
consumo energia gasoil, consumo energia electricidad,;
consumo recursos naturales plastico

C.R.R.P.: generacion RP absorbentes contaminados,
envases metalicos; consumo de energia gasoil.

Estacion de transferencia: consumo de energia
gasoil, generacion equipos eléctricos, lamparas.

Almacén: generacion RP fluorescentes; generacion RU
papel, cartéon, plastico; consumo de energia
electricidad, gasoil.

Oficinas y escuela: generacion RP Paint stop;

generacion RU papel; consumo de energia eléctrica,
gasoil.

Aspectos ambientales significativos y su impacto

ambiental asociado

Aspecto ambiental significativo

Impacto medioambiental asociado

Generacion de residuos peligrosos

Colmatacion de vertederos, contaminacion de

suelos.

Generacion de residuos no peligrosos

Colmatacion de vertederos

Emisiones a la atmosfera

Aumento efecto invernadero

Consumo de gasoil

Agotamiento de recursos no renovables

Consumo de energia eléctrica

Sobreexplotacién de recursos

Consumo de plasticos

Agotamiento de recursos no renovables
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Las consideraciones a tener en cuenta en la evaluacion de aspectos indirectos son las mismas que en
los aspectos ambientales directos

EMPRESA: FONDOMOVIL, S.L. F5-PR-19
ASPECTO CRITERIOS DE VALORACION DEL ASPECTO
ACTIVIDAD / AMBIENTAL - VALORACION
SERVICIO INDIRECTO NAT. AGTE. FRECUENCIA | MEDIO DURACION | B o v
SUBCONTRATADO PRODUCIDO CONTAMINANTE | DEL IMPACTO | RECEPTOR | IMPACTO -
TOXICIDAD (V1) (V2) (V3) V4
Mantenimiento y Generacion
reparacion Residuos 10 1 5 1 17 (NS)
vehiculos motor
Mantemrryento Genleramon 10 1 5 1 17 (NS)
maquinaria Residuos
Tratamiento Generacioén
Residuos Residuos 10 10 5 1 27 (S)
Peligrosos
Obra remodelacion | Generacién 1 1 5 1 8 (NS)
Residuos

* ASPECTO SIGNIFICATIVO Vtotal >n x 10/ 2
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FONDOMOVIL, comenzé los trabajos de definicidén, desarrollo, e implantacion de un
sistema de gestidbn ambiental de acuerdo al Reglamento 761/2001con la realizacion de
una Revision Ambiental Inicial.

P rOg ral | |a Los trabajos de revision inicial cubrieron secuencialmente las siguientes areas clave:

de :
Gestion
Ambiental .

Identificacién de requisitos legislativos y reglamentarios de aplicacion a las
funciones, procesos y actividades desarrolladas en la empresa.

Un examen de las practicas ya existentes de gestién ambiental.

Una revision de la evaluacion de los efectos ambientales

significativos.

identificacion,

OBJETIVO 1 e Implantacién de un Sistema de Gestion Medioambiental segln la norma UNE EN ISO 14001 (2004).
META 1 e Certificacion del Sistema de Gestion Medioambiental.
PERIODO RECURSOS INDICADORES RESPONSABILIDADES
ACCIONES
1A o a
Accion glaboramon _d,e ) . 2 T Colaboracion . Responsable de gestion
NC 1 ocumentacion del Sistema de trimestre Euroquality Documentacion. medioambiental
Gestion Medioambiental.. 2004
13 4 : 3°y4° »
Accién | Implantacion del Sistema de ; . Responsable de gestion
o iy . ] trimestre Registros . .
N° 2 Gestion Medioambiental. 2004 medioambiental
Revision del sistema de gestion
Accién | para correccion no 3° trimestre Reqistros Responsable de gestiéon
N° 3 conformidades auditoria interna 2005 9 medioambiental
y
o] Consecucion de la certificacion rilinesie | ConbEer Cert;frlr(]:s:iec;ge @ Gerente
N° 4 2006 certificadora .
certificadora.
e Reducir consumo energia eléctrica con respecto al personal empleado en oficina y almacén y con
OBJETIVO 2 s P
respecto a produccion en planta y en estacion.
META 1 e Reducir consumo energia eléctrica en un 3% en primer semestre afo respecto al del ultimo semestre
PERIODO RECURSOS INDICADORES | RESPONSABILIDADES
ACCIONES
. - Julio- . . .
Agmon Toma de datos del ultimo diciembre Tlempo personal Facturas luz R. Calldat_:l y Medio
N° 1 semestre 2006 implicado Ambiente
Agmon Identificacion puntos de Enero 2007 Tlempo personal Informe R. Calldat_:l y Medio
N° 2 consumo implicado Ambiente
Acciéon | Revisar el manual de buenas Tiempo personal Evaluacién R. Calidad y Medio
= - . . Enero 2007 |. . :
N° 3 practicas y volver a difundirlo. implicado curso Ambiente
A;:mon Medir resultados Julio 2007 .T'e”.‘p° personal Facturas luz = Calldaq y Medio
n°4 implicado Ambiente
e Reducir consumo energia eléctrica con respecto al personal empleado en oficina y almacén y con
OBJETIVO 2 - L
respecto a produccién en planta y en estacion.
META 2 e Reducir consumo energia eléctrica en un 3% en segundo semestre ario respecto al del mismo periodo
del afio anterior
PERIODO RECURSOS INDICADORES | RESPONSABILIDADES
ACCIONES
Accién N° | Toma de datos del ultimo | Julio-diciembre | Tiempo personal R. Calidad y Medio
L Facturas luz -
1 semestre 2007 implicado Ambiente
o : : : :
Accién n® | Medir y comparar Diciembre 2007 _Tlenjpo personal Facturas luz R. Calldaq y Medio
2 resultados implicado Ambiente

El indicador sera el numero Kw. Consumidos / horas de trabajo. El afio 2006 ha sido 1.89
para el conjunto de los centros.
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OBJETIVO 3 o

Reducir consumo de recursos naturales: papel blanco respecto al personal de oficinas de cada centro.

META 1 e Reducir consumo de papel blanco en un 3% en primer semestre afio respecto al del ultimo semestre
PERIODO RECURSOS INDICADORES | RESPONSABILIDADES

ACCIONES

Accion | Toma de datos del ultimo .J.UI'O_ Tiempo personal Facturas R. Calidad y Medio
o diciembre Lo ., .

N° 1 semestre 2006 implicado papeleria Ambiente

Accion Identificacion puntos de Enero 2007 Tiempo personal Informe R. Calidaq y Medio

N° 2 consumo implicado Ambiente

Accién | Revisar el manual de buenas Tiempo personal Evaluacion R. Calidad y Medio
o . . . Enero 2007 |. . -

N° 3 practicas y volver a difundirlo implicado curso Ambiente

A:)CIOH Medir resultados Julio 2007 Tlempo personal Factura’s R. Calldaq y Medio

n°4 implicado papeleria Ambiente

OBJETIVO 3 o

Reducir consumo de recursos naturales: papel blanco respecto al personal de oficinas de cada centro.

¢ Reducir consumo de papel blanco en un 3% en primer semestre afio respecto al del mismo periodo del

META 2 = .

afo anterior

PERIODO RECURSOS INDICADORES RESPONSABILIDADES

ACCIONES
Accién Toma de datos del ultimo | Julio-diciembre | Tiempo personal Facturas R. Calidad y Medio
N° 1 semestre 2007 implicado papeleria Ambiente
Accion n® | Medir y comparar Diciembre 2007 Tlempo personal Factura’s R. Calldaq y Medio
2 resultados implicado papeleria Ambiente

El indicador sera Kg. / Personal oficina — clientes nuevos. Necesitamos los datos del préximo
periodo porque los pedidos de papel son muy espaciados, de uno al afo.

OBJETIVO 4 o

Reducir consumo de agua con respecto al personal de cada centro.

META 1 e Reducir consumo de agua en un 3% en primer semestre afio respecto al del Ultimo semestre
PERIODO RECURSOS INDICADORES | RESPONSABILIDADES

ACCIONES

Accion | Toma de datos del ultimo .J.UI'O_ Tiempo personal R. Calidad y Medio
% diciembre Lo Facturas agua -

N° 1 semestre 2006 implicado Ambiente

Accion Identificacion puntos de Tiempo personal R. Calidad y Medio

N° 2 consumo LD 20T implicado Lijelut2 Ambiente

Accién | Revisar el manual de buenas Tiempo personal Evaluacién R. Calidad y Medio
o o . . Enero 2007 |. ~ . .

N° 3 practicas y volver a difundirlo implicado curso Ambiente

Accién . . Tiempo personal R. Calidad y Medio

ne 4 Medir resultados Julio 2007 implicado Facturas agua Ambiente

OBJETIVO 4 o

Reducir consumo agua con respecto al personal de cada centro.

e Reducir consumo agua en un 3% en segundo semestre afio respecto al del mismo periodo del afio

META 2 .
anterior
PERIODO RECURSOS INDICADORES | RESPONSABILIDADES
ACCIONES
Accién N° | Toma de datos del ultimo | Julio-diciembre | Tiempo personal Facturas agua R. Calidad y Medio
1 semestre 2007 implicado 9 Ambiente
— : : : :
Accién n® | Medir y comparar Diciembre 2007 Tlempo personal Facturas agua R. Calldaq y Medio
2 resultados implicado Ambiente

El indicador sera m3 / horas trabajo. El afo 2006 ha sido 0.013 para el conjunto de los
centros.
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OBJETIVO 5 e  Minimizar la generacion de residuos peligrosos

META 1 e Control de las fluorescentes usadas que se generan para decidir si se cambia el sistema de alumbrado.
PERIODO RECURSOS INDICADORES RESPONSABILIDADES
ACCIONES
L Julio- . . .

A§°'°” Toma de datos del ultimo afio diciembre .T'e".‘pO personal Libro registro R. Calldaq y Medio
N° 1 2006 implicado Ambiente
A(gmon Identlflcgf:lon puntos de Enero 2007 Tlempo personal Informe R. Calldaq y Medio
N° 2 generacion implicado Ambiente
Accion | Revisar el manual de buenas Tiempo personal . R. Calidad y Medio

o o . . Enero 2007 |. . Evaluacién curso .
N° 3 practicas y volver a difundirlo implicado Ambiente
AfC'on Medir resultados Julio 2007 .T'e”.“p° personal Libro registro R. Cahdaq y Medio
n°4 implicado Ambiente
Accién | Toma de datos del ultimo .J.U|IO- Tiempo personal . . R. Calidad y Medio

o diciembre |. . Libro registro .
N° 5 semestre 2007 implicado Ambiente
Accién . Diciembre | Tiempo personal . . R. Calidad y Medio
n° 6 Medir y comparar resultados 2007 implicado Libro registro Ambiente
Accién Estudiar Iqs datos obt.enldos Tiempo personal | Reunién de revision R. Calidad y Medio

o para ver si es conveniente otro Enero 2008 |. " . . . -
n°7 : implicado por la direccion Ambiente

tipo de alumbrado

El indicador sera el peso de fluorescentes consumidos en kg / numero de horas trabajo que para
el periodo de la declaracion es de 5,84*10° en total para todos los centros.

Respecto al objetivo n° 1, en principio queriamos certificarnos para el afio 2005, y las revisiones del sistema
y los manuales estaban para que en esa fecha pudiera realizarse la auditoria, pero no habiamos conseguido
tener los registros del sistema al dia. En este afio 2006 hemos estado haciendo toma de datos, actualizacidon
de procedimientos y en diciembre de 2006 esperamos la auditoria de certificacion.

Los siguientes objetivos, que también se plantearon en la anterior declaracion, se hicieron de forma que no
eran medibles ni comparables por lo que ahora se han vuelto a plantear. Con los datos que se tienen se ve la
evolucién y se seguiran controlando en 2007 para obtener datos mas concluyentes.

El objetivo n° 2 se ve que se ha cumplido, en global, para todos los centros, el numero de empleados se ha
mantenido en unas 45 personas desde que tenemos datos en 2004. Aunque no esta dentro del periodo de
los objetivos hemos calculado que se redujo el consumo el 3,1% el afio 2005 con respecto al afo 2004 y se
redujo en un 3,3,% el afo 2006 respecto al ano 2005 explicable porque hay 2 equipos nuevos en la estacion
de transferencia que han hecho que este consumo aumente.

El objetivo n°® 3 nos resulta mas dificil de comprobar su consecucién ya que los pedidos que se hacen son
muy grandes y hay 1 pedido por afio. Por lo que para comprobar su cumplimiento seran necesarios los datos
del siguiente periodo.

El objetivo n® 4 se ve que se ha cumplido, en global, para todos los centros, el nimero de empleados se ha
mantenido en unas 45 personas desde que tenemos datos en 2004. Aunque no esta dentro del periodo de
los objetivos hemos calculado que se redujo el consumo el 37% el afio 2005 con respecto al afio 2004 y ha
aumentado un 23% el afio 2006 respecto al afio 2005.

El objetivo n° 5, se estan tomando datos de las fluorescentes usadas que se generan. La generacion de este
residuo no es muy alta porque la vida media de las fluorescentes es bastante larga. Seguiremos controlando
este dato en el periodo siguiente para ver si con esa informacion se decide si se mantiene este sistema de
alumbrado o se cambia.

Ademas de lo aqui descrito Fondomovil, S.L. propone los siguientes nuevos objetivos:
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OBJETIVO 6 .

Arreglar el suelo de la Planta de Recuperacién de Disolvente.

META 1 e Limpiar bien toda la superficie.
PERIODO RECURSOS | INDICADORES | RESPONSABILIDADES
ACCIONES
Accion Informar a todos los empleados de Enero-junio | Tiempo personal
o planta de realizar todas las semanas la J _1empo p Revisiéon planta | R. planta de tratamiento
N° 1 . ; 2007 implicado
limpieza de una zona de la misma.

OBJETIVO 6 .

Arreglar el suelo de la Planta de Recuperacién de Disolvente.

META 2 e Reparar las zonas dafadas y pintar la superficie
PERIODO RECURSOS INDICADORES | RESPONSABILIDADES
ACCIONES
Accion Personal de mantenimiento Julio-agosto | Tiempo personal Revisién planta R. plantay R.
N° 1 repara zonas dafiadas 2007 implicado P mantenimiento
A(?CIOH Sohmtgr plntyra adecuada al Agosto 2007 Tlempo personal Revisién planta R. planlta y R.
n°2 almacén y pintar el suelo implicado mantenimiento
OBJETIVO 7 o Disminuir el envio de residuos peligrosos a depésito final y buscar alternativas para su reciclaje.
META 1 e Solicitar aceptacidon en empresa reciclaje.
PERIODO RECURSOS INDICADORES | RESPONSABILIDADES
ACCIONES
L Buscar gestores que hagan algun tipo de — .
Accion N ! . marzo-junio | Tiempo personal . . .
= valorizacién o recuperacion a residuos que L Aceptaciones R. comercial residuos
N° 1 o 2007 implicado
van a deposito final
OBJETIVO 8 e Disefo plan de formacion a talleres en materia medioambiental
META 1 e Buscar empresa que nos ayude con el plan de formacion
PERIODO RECURSOS INDICADORES | RESPONSABILIDADES
ACCIONES
Accion N° | Buscar empresas vy solicitar Marzo 2007 Tiempo personal Presupuestos R. comercial MA
1 presupuestos implicado P )
— = - —— :
Accion n® | Reunién con la elegido y disefio Septiembre2007 Tlempo personal Contrato R. comercial MA
2 del plan implicado
OBJETIVO 9 e Plantacién jardin ornamental
META 1 e Eleccion empresa jardineria y contratacion
PERIODO RECURSOS INDICADORES | RESPONSABILIDADES
ACCIONES
Agmon Buscar empresas y solicitar proyecto Marzo 2007 Tlempo personal Presupuestos R. comercial MA
N° 1 y emplazamiento implicado
—— = : o :
Accion n° | Reunion con la elegido y disefio del Septiembre2007 Tlenjpo personal Presupuesto R. comercial MA
2 plan implicado
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El Sistema de Gestibn Medioambiental se ha desarrollado de conformidad con los requisitos del Reglamento
761/2001 y se compone de los siguientes elementos:

« Politica ambiental de FONDOMOVIL.

. Programa ambiental, en el que se recogen las actividades necesarias a realizar para el cumplimiento de
objetivos y metas ambientales establecidos anualmente.

« Documentacion del Sistema de Gestién Ambiental, que consta de:

. Manual de Gestion Ambiental. Describe las responsabilidades de la direccion y de la organizacion,
asi como el control de las actividades y de todas las partes implicadas que causan o son
susceptibles de causar efectos ambientales.

« Procedimientos operativos. Describen el desarrollo de las actividades enunciadas en el Manual de
Gestion Ambiental.

« Auditoria ambiental interna. Como herramienta para evaluar el desarrollo y la eficacia del Sistema de
Gestion Medioambiental implantado.

Se desarrolla un mecanismo de comunicacion activa: tanto interna, hacia nuestros empleados y clientes;
como externa, incluyendo a nuestros proveedores y contratistas, a la Administracion y otras partes
interesadas.

La descripcion funcional de la organizacion y las lineas de autoridad en FONDOMOVIL se exponen en el
siguiente ORGANIGRAMA.

Las responsabilidades directas del desarrollo del Sistema de Gestion Medioambiental recaen en el
Responsable de Calidad y Medioambiente, quien a su vez informa al Director General de FONDOMOVIL.

La revision del Sistema se realiza anualmente por la Direccién para evaluar el desarrollo del mismo, su
eficacia y para marcar nuevos objetivos y metas para la mejora de la proteccion ambiental. El continuo y
periédico seguimiento del sistema se realiza por la Direccion de FONDOMOVIL, junto a Jefes de
Departamento, en las reuniones ordinarias o en las reuniones extraordinarias debido a un hecho significativo

en el Sistema de Gestion Medioambiental.
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Valoracion de los efectos
ambientales significativos
relacionados con las actividades

1. Residuos peligrosos

A continuaciéon se describen con inclusion de

Residuo Origen Unidad | Mar 05-Dic | Indicador kg / algunas tablas de datos y graflcos los
: : 06 n° h trabajo aspectos susceptibles de producir efectos
Tubos fluorescentes y | Planta tratamiento Kilos 0.1 7,2*10 . L~ .
halégenos Oficina 78 56*10° ambientales. Se anaden comentarios a los
Almacén ) i
fimaccn 02 1 4410 Qatos rec.o'gldos en las tablas para su
interpretacion.
Residuo Origen Unidad | Mar 05-Dic | Indicador kg /
06 n° h trabajo . .
Envases de productos | Planta tratamiento Kilos 2000 0,0144 Las actuaciones de FONDOMOVIL tienen
peligrosos de plastico Oficina 200 0,00144 iati . i A H
A 500 00021 como obJ(_ajuvo la minimizacién en or_lgen, la
C.RR.P. 847 0,0061 recuperacion, el reciclaje y la reutilizacion.
Residuo Origen Unidad | Mar 05-Dic | Indicador kg / .
06 n° h trabajo Por otra parte la empresa segrega en origen y
Envases de productos | Planta tratamiento Kilos 1100 0,0079 H i : .
peligrosos de metal Almacén 3383 0,0244 de forma IndIVIduallzad_a’ con el fln de
CRRP. 3771 0,0272 valorizar los productos residuales.
Residuo Origen Unidad | Mar 05-Dic | Indicador kg / .
06 n° h trabajo FONDOMOVIL genera en su actividad:
Pilas, acumuladores y Kilos 0 -
baterias
Residuo Origen Unidad | Mar 05-Dic | Indicador kg /
06 n° h trabajo
Residuos de equipos Kilos 0 -
eléctricos y electronicos
Residuo Origen Unidad | Mar 05-Dic | Indicador kg /
06 n° h trabajo
Lodos de destilacion Planta_tratamiento Kilos 113401 0,8182
Residuo Origen Unidad | Mar 05-Dic | Indicador kg /
06 n° h trabajo
Aguas con disolvente Planta tratamiento Kilos 31740 0,2290
Residuo Origen Unidad | Mar 05-Dic | Indicador kg /
06 n° h trabajo
Trapos contaminados Planta tratamiento Kilos 653 0,0047
Oficina 90 6,78*10™
Almacén 200 0,00144
C.R.R.P. 409 0,0029
Residuo Origen Unidad | Mar 05-Dic | Indicador kg /
06 n° h trabajo
(Absorbentes) Planta tratamiento Kilos 303 0,0022
Sepiolita contaminada Oficina 225 0,0016
Almacén 0 -
C.R.R.P. 0 -
Residuo Origen Unidad | Mar 05-Dic | Indicador kg /
06 n° h trabajo
Aceite C.R.R.P. Kilos 11800 0,0851
Residuo Origen Unidad | Mar 05-Dic | Indicador kg /
06 n° h trabajo
Anticongelante Kilos 0 -
Residuo Origen Unidad | Mar 05-Dic | Indicador kg /
06 n° h trabajo
Disolvente Planta tratamiento Kilos 25 1,810
Almacén 220 0,0016 Tl
CRRP. 0 - i 1387 UB
Residuo Origen Unidad | Mar 05-Dic | Indicador kg /
06 n° h trabajo
Lodos  pretratamiento | C.R.R.P. Kilos 0 -
de efluentes (aceite)
Residuo Origen Unidad | Mar 05-Dic | Indicador kg /
06 n° h trabajo
Lodos de escurrido de | Almacén Kilos 300 0.0022
botes
Residuo Origen Unidad | Mar 05-Dic | Indicador kg /
06 n° h trabajo
Lodos pintura al agua Almacén Kilos 105 7,58*10"
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Estos Residuos Peligrosos se destinan adecuadamente
segun su naturaleza entregandose a gestores o
entidades autorizadas para su tratamiento.

2. Residuos urbanos:

. Restos organicos

. Papel

. Carton

. Vidrio

Los restos organicos son recogidos por el

Ayuntamiento de Arganda del Rey. El papel, cartén y
vidrio lo gestionamos en nuestras instalaciones pero no
tenemos datos ya que hasta ahora estos datos no se
recogian, pero ya hemos incluido en el sistema esta
toma de datos.

3. Residuos especiales

Residuo | Origen Unidad | En 06- | Indicadorkg/n®
Dic 06 h trabajo
Toner Planta Kilos 0 =
tratamiento 7 8,84*10°
Oficina 0 -
Almacén
4. Consumo de Recursos y Materia Primas:
Recurso/ Materia prima | Unidad Mar 05- | Indicadorkg/
Dic 06 n° h trabajo
Gasoll Litros 2000 0.0144
Recurso/ Materia prima | Unidad Mar 05- | Indicadorkg/
Dic 06 n° h trabajo
Papel Kilos 60 4,3*10°
Recurso/ Materia prima | Unidad Mar 05- | Indicadorkg/
Dic 06 n° h trabajo
Plastico Kilos 20 1.44*10™

5. Emisiones atmosféricas:

En situaciones normales de funcionamiento se
producen las siguientes emisiones a la atmosfera:

-La emisién de gases de combustion de gasdleo de
las calderas de calefaccion del proceso de
tratamiento de disolventes.

-La emisién de los vehiculos de la empresa (focos
moviles)

-La emisiéon de compuestos organicos volatiles de la
planta de disolventes.

-La emision de compuestos organicos volatiles de la
zona de preparacion de colores.

Una empresa externa, ARCONES, S.L,, realiza el
mantenimiento preventivo de las calderas y realiza
vistas periddicas.

En la planta de disolventes hay instalado un filtro de
carbon activo para evitar la emisién de compuestos
organicos volatiles procedentes de la manipulacion
de los productos comercializados y los disolventes
recuperados en la planta de tratamiento.

Mediciones realizadas en fecha 6/04/05: 125 ppm
cov

6. Vertidos:

La totalidad de los vertidos liquidos generados en
FONDOMOVIL se vierten a la red integral de
saneamiento del Ayuntamiento de Arganda.

Las instalaciones de FONDOMOVIL cuentan con
dos separadores de aguas-grasas antes del vertido
final a la red de saneamiento.

Los vertidos estan caracterizados a través de
analiticas realizadas de forma periddica y de los
cuales se deja informe de resultados. Las analiticas
de control de los vertidos son realizados por
técnicos de FONDOMOVIL. En su laboratorio con
una periodicidad de 15 dias.

Las aguas objeto de las analiticas son las
procedentes de la red de recogida de pluviales del
CRRP y previamente pasan por un sistema de
doble “separador de aceite por coalescencia”, que
puede funcionar cada uno indistintamente o los dos
ala vez.
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DATOS DE MEDICIONES

Fecha Medicion Fecha Medicién
(mg grasa/l agua) (mg grasa/l agua)
9/01/04 56 26/05/05 64
16/01/04 86 27/05/05 86
22/01/04 90 28/06/05 84
29/01/04 90 29/07/05 92
5/02/04 95 28/08/05 106
12/02/04 89 29/09/05 94
19/02/04 93 29/10/05 86
26/02/04 95 29/11/05 60
3/03/04 82 29/12/05 53 o C
15/03/04 =3 12/01/06 0 Si bien, las mediciones son
13/04/04 104 27/01/06 55 anormalme_nte elevadas,
16/05/04 98 09/02/06 100 Fondomovil establecera un
23/06/04 72 23/02/06 99 .
7/07/04 69 15/03/06 65 pro’c.e<.j|m|ento.basado en el
10/08/04 95 30/03/06 82 analisis de peligros y puntos
21/09/04 44 26/04/06 84 criticos de control para
23/10/04 79 05/05/06 92 minimizar los impactos que
17/11/04 70 24/05/06 68 tividad d
21/12/04 89 14/06/06 75 Su actividad pueda generar
28/01/05 74 29/06/06 73 en la red de saneamiento
28/02/05 112 19/07/06 78
30/03/05 98 18/08/06 81
26/04/05 104 18/10/06 49
7. Consumo Energético:
crrp Total kwh | Indicador . . .
almacén | estacion | oficinas | planta porafio | kwh/n®h El mc{pador e!egldo para valorar el consumo
ANO | (kwh) (kwh) (kwh) (kwh) trabajo energético ha sido el de Kw / horas de trabajo. Se
2004 22294 2690 73670 51190 | 149844 1,90 ve que el consumo es sostenible, ya que, aunque
2005 17580 4234 75060 48274 | 145148 1,83 no se han incrementado el numero de
2006 | 21376 6946 | 80120 | 41510 | 149952 1,89 trabajadores y por tanto el numero de horas
CONSUMO ELECTRICO trabajadas, y no siendo muy significativo el
aumento de consumo se ha aumentado en dos
90000 equipos la estacion de RNP.
80000 —
70000 ]
60000 @ crrp almacen (kwh)
-§ 50000 T — m estacion (kwh)
¥ 40000 O oficinas (kwh)
2%% 1, O planta (kwh)
0 T —
2004 2005 2006
ARNO 8. Consumo de agua:
ANO | Consumo | Consumo | Consumo | Consumo | Total | Indicador
m® m® m®Planta m® m® m®/n°h
Oficinas | Incendios Almacén/ | por | trabajo
CRRP ano
2003 105 48 135 3520 | 3808 | 0.048
El indicadgr elegido para valorar el consumo de 2004 | 283 28 389 7208|2108 | 0.027
agua Iha sido el de m3t/ h&ras de trabajo. Se veI 2005 150 3 506 570 3111 0017
nsum ni mo en
que el consumo es sostenible, ya que, como en e 2006 139 55 645 172 1011 | 0.013
caso anterior, aunque no se han incrementado el
numero de trabajadores y por tanto el numero de CONSUMO AGUA
horas trabajadas, ha disminuido el consumo en el
conjunto de los centros. 4000
3500 ]
Col m3
3000 o
2500 + ® Consurmo n3
(g 2000 1 Incendios
0 Consumo m3
1500 p— Ranta
Co m3
1000 1 DAl;ngr:joa:
P
500 —I
0 i S I_\J_ : I_IJ | : —l:
2003 2004 2005 2006
ANO
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Legislacion, licencias

FONDOMOVIL, S.L. cumple todos los requisitos de la
legislaciéon ambiental aplicable a las actividades de la
empresa, y cuenta con las siguientes licencias:

Licencia de ACTIVIDAD

Centro: Montes Universales 15. N°:297 y 2901
(ampliacion)

Centro: Sierra de Gredos 12. N°:3044

Centro: Despefiaperros 9. N°:3335

Centro: Montes Universales 17. N°:3663

Ley 2/2002 de Evaluacion de Ambiental
de la Comunidad de Madrid
Ordenanzas Municipales de Arganda
del Rey

Inscripcidon como pequeno productor de RP’s
Centro: Montes Universales 17. N°:PP-0247, B-
28692283/MD/21/97030, B-28692283/MD/22/01028

Ley 10/98, RD 833/88, RD 952/97

Identificacion industrial

Centro: Sierra de Gredos 12. N°:2003003951
Centro: Despenaperros 9. N°:2005035396
Centro: Montes Universales 17. N°:2005035393
Centro : Serrania de Cuenca N°:2005035400

Ley 10/93 COMUNIDAD DE MADRID

Gestores de Fondomovil
Castellana de Medio Ambiente, S.L.
RECASA

T.P.A., SAA.

RECITERMIA, S.A.

REYVAL AMBIENT, S.L.
INDUMETAL RECYCLING, S.A.
RECYPILAS, S.A.

VAERSA

ECOLUBE

CHATELAC

N° Autorizacion

CL 3/97

CM /222
A-28900975/22/9803
A-81352999/MD/21/02037
338/A/RTP/CV

EU-/2/3-91

EU 2/37-97
025/G/RTP/8CV
A81/578023/MD/21/00019
CL 26/04
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Verificacion, plazo para la siguiente
declaracion

La entidad escogida por FONDOMOVIL, S.L. para la
varificacidn de su Dedlaracidn Medioambiental de 2006
&5 el Servicio de Cerificacion de la Camara Oficial de
Indusiria ¥ de Comercio de Madrid (E-V-0007), entidad
acreditada para ellc por la Enlidad Maclonal de
Acreditacion (ENAC).

Las visitas de validacidn y verficacidn da la presente
Declaracidn Madicambiental se realizan en fechas: 510
de Febrero,

La presente Declaraciton Medioambiental corresponde al
parnodo comprendido entre el 1 de Marzo de 2005 y &l 30
de Diciembre dea 2006, y tendra validez desde el dia
siguiente de su verificacion y durante un afio, hasta que
en Diciembre de 2007 se redacte una nuava Declaracidn --"""_-“'

con las evoluciones realizadas durante ese periodo. —

FIRMA Y FECHA,

i

FONDOMOWVIL, 5.L.
15/11/2006

l-rl _ e e T
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