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I luku: Johdanto, jarjestaminen ja rahoitus

Johdanto

Liettuan sosiaaliturvajdrjestelma tarjoaa erilaisia etuuksia eri riskien varalta. Nama
riskit ja etuudet voidaan jakaa seuraaviin osa-alueisiin:

= terveydenhoitopalvelut seka sairaus- ja aitiys- (isyys-) etuudet
» tyo6tapaturmat ja ammattitaudit

» kuolemantapauksen johdosta myodnnettavat avustukset

= tydkyvyttdmyyselake

» vanhuuseldke, varhennettu vanhuuselake ja perhe-elake

= tyo6ttomyys

» perhe-etuudet.

Kuuluakseen sosiaaliturvajarjestelman piiriin henkilon on oltava palkansaaja tai

itsendinen ammatinharjoittaja ja maksettava vakuutusmaksuja. Valtion
sosiaalivakuutuskassa ja sen  paikallistoimistot kirjaavat nama henkil6t
sosiaalivakuutusrekisteriin. Liettuan sosiaali- ja tydministerion alaisen

sosiaaliturvajarjestelman kaikki osa-alueet ovat pakollisia palkansaajille, kun taas
itsenadisille ammatinharjoittajille pakollisia ovat vain tietyt osa-alueet (elakkeet,
terveydenhoitopalvelut, aitiys/isyys). Itsendiset ammatinharjoittajat voivat liittya
vapaaehtoisesti muihin osa-alueisiin.

Itsendiset ammatinharjoittajat eivat kuulu automaattisesti sairausvakuutuksen piiriin,
mutta he voivat ottaa vapaaehtoisen sairausvakuutuksen. He eivat kuulu myoéskaan
automaattisesti tyétapaturma-, ammattitauti- ja tyottémyysvakuutuksen piiriin, mutta
he saavat automaattisesti perus ja lisdeldkevakuutuksen, lukuun ottamatta yksityisten
yritysten omistajia, joita koskee vain peruselakevakuutus. Sairausvakuutus on
pakollinen kaikille Liettuassa asuville (lahinna terveydenhoitoetuuksien osalta, ei
sairauden perusteella maksettavien rahaetuuksien osalta). Elékevakuutus- ja
sairausvakuutusjarjestelmat ovat erilaiset palkansaajille ja itsenaisille
ammatinharjoittajille (etuusjarjestelma on samanlainen kaikille, mutta
vakuutusmaksut vaihtelevat).

Sosiaaliturvan jarjestaminen

Liettuan sosiaaliturvajarjestelmaa hallinnoivat seuraavat keskeiset laitokset:

= Sosiaali- ja tyoministerion (socialinés apsaugos ir darbo ministerija) tavoitteena on
parantaa Liettuassa asuvien sosiaaliturvaa kehittamallad ja toteuttamalla Euroopan
unionin saantdéjen mukainen tehokas sosiaaliapu-, sosiaalivakuutus- ja
tyollisyysjarjestelma. Ministerié valmistelee politiikkaa ja lainsaadantoa
sosiaaliturvan kaikilla osa-alueilla (terveydenhoitopalveluja lukuun ottamatta).

» Valtion sosiaali- ja tyoministeridén alainen sosiaalivakuutuskassa (Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdyba, SoDra) ja sen paikallistoimistot vastaavat
vakuutusjarjestelmista, toisin sanoen eldke-, sairaus- ja
aitiysvakuutusjarjestelmastd (rahaetuuksista) seka tyétapaturma- ja
ammattitautivakuutusjarjestelmista. Valtion sosiaali- ja tydministerion alainen
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sosiaalivakuutuskassa vastaa myds kaikkiin jarjestelmiin maksettavien
vakuutusmaksujen keraamisesta ja naiden maksujen siirtdmisesta valtion
sairausvakuutuskassaan (Valstybiné ligoniy kasa), Liettuan tyonvalitykseen
(Lietuvos darbo birza) ja yksityisiin elakekassoihin.

= Liettuan tyonvalityksen (Lietuvos darbo birza) ja sen paikallistoimistojen tehtavana
on toteuttaa tyottomyytta torjuvia aktiivisia ja passiivisia toimenpiteita.

= Kunnalliset sosiaalitoimistot vastaavat useimmista maksuihin perustumattomista
etuuksista (perhe-etuuksista) ja sosiaalipalveluista.

= Liettuan sosiaali- ja tyoministerion alainen terveysministerid (Sveikatos apsaugos
ministerija) ja sen alaisuuteen kuuluva valtion sairausvakuutuskassa (Valstybiné ligoniy
kasa prie Sveikatos apsaugos ministerijos) hallinnoivat terveydenhuoltojarjestelmaa.
Terveysministerio hoitaa valtionhallinnon tehtavia terveydenhoidon alalla ja toteuttaa
kansallista terveydenhoitopolitiikkaa. Valtion terveysministerion alainen sairauskassa
toteuttaa pakollisen sairausvakuutuskassan talousarviota, maksaa alueellisten
sairausvakuutuskassojen (teritorinés ligoniy kasos) kautta sairausvakuutuslaitoksille
korvauksia vakuutetuille annetuista palveluista (sairauden ja aitiyden perusteella
tarjottavista luontoisetuuksista) ja valvoo terveydenhoitopalvelujen laatua.

Rahoitus

Liettuan sosiaaliturvajarjestelma rahoitetaan paaasiassa vakuutettujen ja tydnantajien
maksamin vakuutusmaksuin ja verovaroin. Tybnantajan maksama
perusvakuutusmaksu, joka kattaa kaikki riskit (lukuun ottamatta tydtapaturmia ja
ammattitauteja), on 30,8 % henkilon yhteenlasketuista bruttotuloista. Palkansaajan
maksama osuus on 9,0 %. Siten kokonaismaksu kaikista riskeista (lukuun ottamatta
tyétapaturmia ja ammattitauteja)on 39,8 %. Valtio osallistuu rahoitukseen osittain
maksamalla maksut tiettyjen henkiléryhmien, kuten lasten, puolesta.

Liettuan lainsdadanndén mukaan tyotapaturmien ja ammattitautien varalta
maksettavat sosiaaliturvamaksut vaihtelevat yrityksen riskialttiuden mukaan; nama
maksut maksaa yksin tydnantaja. Maksun maara, joka vaihtelee 0,18 ja 1,8 prosentin
valilla, lasketaan bruttoansioiden perusteella.

Hautausavustukset ja perhe-etuudet ovat maksuihin perustumattomia etuuksia. Niita
maksetaan yleisesta jarjestelmastd, joka kattaa kaikki Liettuassa asuvat henkil6t.
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II luku: Terveydenhoito
Terveydenhoidon saamisen edellytykset

Kaikki Liettuassa asuvat henkil6t saavat kiireellisia sairaanhoitopalveluja. Vakuutetuilla
on oikeus my06s muihin terveydenhoitopalveluihin, ja vakuutus maksaa suurimman
osan hoitokuluista. Henkildiden, jotka eivat maksa pakollisia vakuutusmaksuja ja joilla
ei ole valtion vakuutusta, on maksettava itse nama hoitokulut. Pakollisen vakuutuksen
lisaksi on mahdollista ottaa vapaaehtoinen sairausvakuutus.

Mita jarjestelma kattaa?

Pakollinen sairausvakuutus maksaa seuraavat etuudet:

» parantava sairaanhoito

= |ddketieteellinen kuntoutus

* sairaanhoitajan antama hoito

= yksiléllisiin terveydenhoitopalveluihin liittyvat sosiaalipalvelut
» yksildlliset terveystarkastukset.

Laakarinhoito on padsaantdisesti maksutonta. Vakuutetun on maksettava jotkin
terveydenhuoltopalvelut kokonaan itse vahvistetun hinnaston mukaisesti. Tallaisia
palveluja ovat esimerkiksi raskauden keskeytys (paitsi jos raskaus keskeytetaan
|adketieteellisista syistd), manuaaliterapia ja esteettinen kirurgia.

Alle 18-vuotiaille hammashoito on maksutonta. Vakuutus korvaa vammaisten ja
elakeldisten hammasproteesikulut.

Avohoidossa annettavat, virallisessa laakeluettelossa olevat ladkevalmisteet korvataan
taysimaaraisesti seuraaville:

= alle 18-vuotiaille

» henkildille, jotka on todettu tydokyvyttdmiksi, tai henkildille, jotka ovat saavuttaneet
eldkeian ja joilla on todettu olevan merkittavia erityistarpeita.

Ladkevalmisteista korvataan 100 %, 90 %, 80 % tai 50 % erityisessa luettelossa
mainittuja sairauksia sairastaville henkildille. Eldkelaisille, toiseen
tyokyvyttdmyysluokkaan kuuluville henkiléille, henkiléille, joiden tydkyky on alentunut
60-70 %, ja henkildille, joilla on oikeus sosiaalivakuutuselakkeisiin (Salpos pensija),
laakevalmisteista  korvataan 50 %. Vakuutetulle henkildlle sairaalahoidossa
annettavien laakevalmisteiden hinta sisaltyy sairaalahoidon viitehintaan.

Valtion sairausvakuutuskassan (Valstybiné ligoniy kasa) ostamat proteesit,
silmansisaiset linssit ja kuulolaitteet ovat vakuutetuille maksuttomia. Jos vakuutettu
haluaa kuitenkin jonkin toisen kuin hanelle tarjotun mallin, hdnen on maksettava se
kokonaan itse. Valtion sairausvakuutuskassa korvaa osittain sisakorvaistutteista,
kuulokojeista ja endoproteeseista potilaalle aiheutuvat kustannukset; potilaan on
maksettava valtion sairausvakuutuskassan vastaavasta tuotteesta maksaman hinnan
ja markkinahinnan valinen erotus.
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Potilaat maksavat kokonaan itse oleskelunsa parantolassa virallisten perushintojen
mukaisesti. Jos parantolahoitoa saava henkild on alle seitsenvuotias lapsi tai alle 18-
vuotias vammainen, hoitokuluista korvataan 90 %.

Vakuutus korvaa kokonaan kuntoutuksen, jota annetaan alle 18-vuotiaalle lapselle,
vammaiselle, jonka tydkyvyttdmyysaste on 60-100 %, ja henkildlle, joka toipuu
vakavasta sairaudesta (joka mainitaan virallisessa luettelossa) ja jolla on ladkarin
lahete.

Hoidon saaminen

Jokainen vakuutettu voi valita kaikilla hoitotasoilla vapaasti laakarin ja
terveydenhuoltolaitoksen. Hanen on kuitenkin valittava yleisladkdreiden luetteloon
kuuluva yleisldaakari. Vain yleisladkarien luetteloon kuuluvat yleislaakarit voivat antaa
vakuutetulle l|ahetteen erikoisldakarille. Erikoislaakarikaynti on maksuton, kun
potilaalla on yleisladkarin lédhete; ainoastaan iho- ja sukupuolitautien erikoislaakari voi
ottaa potilaita vastaan ilman lahetetta.

Heilld ja erikoisldadkareillda on myods oikeus lahettéa potilas sairaalahoitoon. Tata
menettelya ei noudateta kiireellisissa tilanteissa. Vakuutus maksaa osittain aikuisten
hammashoidon (aikuisten on maksettava omavastuuosuus).
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III luku: Sairausetuudet
Sairausetuuksien saamisen edellytykset

Sairausvakuutus on pakollinen kaikille palkansaajille ja heihin rinnastettaville
henkildille.

Sairauspaivarahan myontaminen edellyttaa, etta henkildélla on ollut vakuutus
vahintdan kolme kuukautta viimeisten 12 kuukauden aikana tai vahintaan kuusi
kuukautta viimeisten 24 kuukauden aikana. Sairauspaivarahaa maksetaan
vakuutetulle, joka

= sairastuu
» jaa kotiin hoitamaan sairasta perheenjasenta
» tarvitsee proteettista tai ortopedista sairaalahoitoa

* ei saa tyoskennelld, koska hanet on maaratty karanteeniin, tai jaa kotiin hoitamaan
lasta, jota ei saa vieda paivakotiin samasta syysta

* huolehtii lapsesta toisen vanhemman ollessa aitiys-/isyyslomalla, mutta kyvyton
huolehtimaan lapsesta sairauden vuoksi.

Sairauspaivarahaa ei makseta henkildlle,
= joka loukkaantuu syyllistyessaan rikokseen
» joka on vahingoittanut itse terveyttaan

* jonka sairaus johtuu alkoholismista tai huumeriippuvuudesta (paitsi jos han on
hakeutunut vapaaehtoisesti sairaalahoitoon saadakseen huumevieroitushoitoa).

Mita jarjestelma kattaa?

Etuuksien maara

Vakuutettu voi saada sairauspdivarahaa ensimmadisesta sairauspaivasta lahtien.
Tybnantaja maksaa palkansaajalle kahdelta ensimmaiselta paivalta vahintaan 80 %
(ja enintédgan 100 %) korvaavaa palkkaa (kompensuojamasis uZdarbis). Kahden
ensimmaisen paivan jalkeen valtion sosiaali- ja tyOministerion alaisen
sosiaalivakuutuskassan aluetoimisto maksaa 40 % keskimaaraisesta korvaavasta
kuukausipalkasta; seitsemdnnen paivan jdlkeen osuus nousee 80 prosenttiin.
Kuukausikorvaus kasittéaa henkilon tyokyvyttomyytta edeltavien kolmen perakkaisen
kuukauden tuloihin perustuvan keskipalkan. Sen enimmaismaara on enintaan 3,2
kertaa kuluneen vuoden kansallinen keskimd&ardainen vakuutettu tulo (vaikka
vakuutusmaksut olisikin maksettu koko palkasta). Etuuksien vahimmaismaara on
vahintaan 25 % kuluvan vuoden vakuutetusta tulosta (einamyjy mety draudziamosios
pajamos).

Etuuksien kesto

Sairaustodistuksen voimassaoloa voidaan jatkaa tietty aika vahintaan nelja kuukautta
eli 122 padivaa, mikali tydokyvyttdmyys jatkuu. Joissakin tapauksissa kautta voidaan
jatkaa 244 kalenteripaivaa, jos tyokyvyttédmyys on ajoittaista, kuten silloin, jos henkild
on sairastanut tuberkuloosia 12 viime kuukauden aikana. Ellei henkil6é ole tervehtynyt
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taman ajan kuluttua, hd@nen on otettava yhteys tydkyvyn ja tybkyvyttémyyden
arvioinnista vastaavaan toimistoon (Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba),
joka madrittelee hanen tydkyvyttomyysasteensa.

Palkansaaja, joka todetaan tyokyvyttomaksi ja joka saa valtion sosiaalivakuutuksesta
maksettavaa tyokyvyttomyyseldketta (Neteko darbingumo pensija), voi saada
sairauspaivdarahaa enintaan 90 paivaa vuodessa. Tama rajoitus ei koske tydtapaturmia
eika ammattitauteja.

Kun henkild hakeutuu vapaaehtoisesti sairaalahoitoon saadakseen vieroitushoitoa
alkoholi- tai huumeriippuvuuteensa, hdn voi saada sairauspaivarahaa enintaan
14 paivalta.

Henkilbille, jotka hoitavat sairasta perheenjasentaan, maksetaan sairauspdivarahaa

seuraavasti:

= aikuiset: kerralla enintaan seitseman paivaa yhta sairautta kohden;

= alle 14 vuoden ikaiset lapset: 14 pdivaa kerralla yhta sairautta kohden;

» alle 7 vuoden ikaiset sairaalahoidossa olevat lapset: hoidon koko keston ajan,
enintdan kuitenkin 120 paivaa vuodessa;

= kun hoidettava henkilé on alle 18-vuotias lapsi, jolla on veren sybpdsairaus, jolle on
tehty monimutkainen leikkaus, joka on vammautunut tai joka on saanut
palovammoja: hoidon koko keston ajan, enintaan kuitenkin 120 paivaa vuodessa;

= kun vanhempi huolehtii lapsesta silloin, kun toinen vanhempi on aitiys-/isyyslomalla
mutta ei pysty huolehtimaan lapsesta sairauden vuoksi: 14 paivaa.

Sairauspadivarahan saaminen

Vakuuttajat (tyonantajat, julkiset yritykset, kunnat, toimielimet tai organisaatiot) tai
valtion sosiaali- ja tydministerion alaisen sosiaalivakuutuskassan alueyksikét maksavat
sairauspaivdrahan. Sairauspdivarahan maksaminen edellyttad, ettd henkilo esittaa
sairaustodistuksen ja muut tarvittavat asiakirjat.
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IV luku: Aitiys- ja isyysetuudet
Aitiys- ja isyysetuuksien saamisen edellytykset

Aitiyden ja isyyden johdosta maksettavia rahaetuuksia maksetaan kaikille
vakuutetuille henkil6ille, jotka ovat maksaneet vakuutusmaksuja vahintaan
12 kuukauden ajan edeltavien 24 kuukauden aikana. Vakuutuskauden
vahimmaiskestoa koskevaa edellytystd ei sovelleta alle 26-vuotiaisiin henkildihin eika
henkildihin, jotka ovat ryhtyneet maksamaan vakuutusmaksuja alle 3 kuukautta
valmistumisensa jalkeen.

Ensimmadisen korvausjakson aikana etuuksia maksetaan seka aidille (&itiysetuus,
Motinystés pasalpa) ja isélle (isyysetuus, Tévystés pasalpa). Taman jalkeen etuuksia
maksetaan joko aidille tai isadlle sen mukaan, kumpi jaa kotiin huolehtimaan lapsesta
(itiys-/isyysetuus, Motinystés/tévystés pasalpa).

Aitiyden  johdosta mydnnettdvid luontoisetuuksia on  késitelty pakollisen
ditiysvakuutusjarjestelman yhteydessa.

Mita jarjestelma kattaa?

Rahaetuudet

Aitiysetuutta maksetaan &itiysloman ajan. Aitiysloma alkaa 70 kalenteripdivdad ennen
synnytystd ja paattyy 56 paivaa synnytyksen jalkeen. Mikali synnytykseen liittyy
komplikaatioita tai kyseessa on monisynnytys, etuuksia voidaan maksaa 70 paivan
ajan synnytyksen jalkeen. Etuus vastaa taytta korvaavaa palkkaa (Kompensuojamasis
uZdarbis) ja sen maara on vahintédan 25 % kuluvan vuoden vakuutetusta tulosta.

Isyysetuutta maksetaan isdlle synnytysta seuraavan ensimmaisen kuukauden loppuun
asti taytena isan palkan korvaavana palkkana.

Aitiys-/isyysetuutta maksetaan vanhemmalle, joka jd& kotiin huolehtimaan lapsesta.
Etuuden maara riippuu vanhemman valitseman maksukauden pituudesta: jos
vakuutettu valitsee etuuden maksamisen, kunnes lapsi tayttéaa yhden vuoden, etuuden
maara on 100 9% korvattavasta palkasta. Jos vakuutettu valitsee etuuden
maksamisen, kunnes lapsi tayttéaa kaksi vuotta, etuuden maara on 70 % ja 40 %
vakuutetun korvattavasta palkasta lapsen 1. ja 2. syntymapdivaan saakka. Mikali
lapsia syntyy useampia, etuuden maara on 100 % korvattavasta palkasta. Sen maara
on vahintdan kolmasosa kuluvan vuoden vakuutetusta tulosta. Korvaavan palkan
enimmaismaara on 3,2 kertaa kuluvan vuoden kansallinen keskimdardinen vakuutettu
tulo (vaikka vakuutusmaksut olisikin maksettu koko bruttopalkasta).

Raskausavustusta (Vienkartiné ismoka nésciai moteriai) maksetaan naisille, jotka eivat
voi saada aitiysrahaa 70 pdivan ajan ennen synnytysta; avustuksen maara on kaksi
kertaa perustoimeentulon (Baziné socialiné ismoka) maara, toisin sanoen 260 litia
(75 euroa).
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Luontoisetuudet

Aitiyden perusteella myénnettdvia luontoisetuuksia ovat ldakérinhoito, sairaalassa tai
synnytyslaitoksella annettava hoito, lastenldadkarin tai perhelddkarin antama hoito,
ladkkeet, lddketieteelliset valineet jne.

Aitiys- ja isyysetuuksien saaminen

Valtion sosiaali- ja tydoministerion sosiaalivakuutuskassan alueyksikot vastaavat aitiys-
ja isyysetuuksien seka aitiys-/isyysetuuden maksamisesta. Naiden etuuksien
maksaminen edellyttda, etta asianomainen esittaa tarvittavat asiakirjat. Asiakirjat voi
toimittaa myo6s Internetin valityksella.
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Luku V: Tyokyvyttomyysetuudet
Tyokyvyttomyysetuuksien saamisen edellytykset

Tyokyvyttdémyysvakuutusjarjestelma on pakollinen palkansaajille ja itsenaisille
ammatinharjoittajille, mikali he ilmoittavat ansiosta tydansioina. Se rahoitetaan
vakuutusmaksuin, se kattaa tydssdakdyvan vaeston (palkansaajat ja itsenaiset
ammatinharjoittajat), ja siita maksetaan elakkeitda, jotka muodostuvat
kiinteamaaradisesta perusosasta ja ansiosidonnaisesta lisaosasta.

Etuuksiin oikeutetut henkilot

Jokainen vammainen tai tydkyvytdon henkild, jonka tyokyvyttémyysaste on yli 45 %,
saa tyokyvyttomyyselaketta (Neteko darbingumo  pensija) tai valtion
sosiaaliapuleaketta (Salpos pensija).

Alle 18-vuotiaiden invaliditeettiaste madaritellddan kolmen asteen mukaan (ei koske
niitd, jotka kuuluvat/kuuluivat valtion sosiaalivakuutuksen piiriin): vakava,
kohtuullisen vakava tai lieva.

Aikuisten seka valtion sosiaalivakuutuksen piiriin kuuluvien (tai kuuluneiden) alle 18-
vuotiaiden tydkyvyttdmyysaste maaritelldaan |adketieteellisten, toiminnallisten,
ammatillisten ja muiden kriteerien perusteella kyseisen henkilén tyékyvyn ja hanen
tyollistymismahdollisuuksiensa  arvioimiseksi.  Tydkyvyn alenema ilmoitetaan
prosenttiosuutena suhteessa 100 prosentin tasoon:

= Henkildén katsotaan menettédneen tydkykynsa taysin, kun hanen tydkykynsa on
alentunut 75-100 %.

» Tydkyvyn alenema on osittainen, kun tyokyky on alentunut 45-55 %.
= Tybkyvyn alenema on osittainen, kun tyokyky on alentunut 45-55 %.

Elakeian saavuttaneiden henkildiden erityistarpeiden maarittdmista varten on
olemassa laskenta-asteikko.

Etuuksia mydnnetaan hakupaivasta elakeikaan asti.
Korvausten myontamisedellytykset

Osittaista elakettd (daline pensija) haettaessa vaadittava vahimmaisvakuutusaika
riippuu siitda, minka ikdinen henkild oli menettaessaan tyokykynsa:

= vakuutetun ollessa alle 22-vuotias vahimmaisvakuutusaika on 2 kuukautta;
= vakuutetun ollessa alle 23-vuotias vahimmaisvakuutusaika on nelja kuukautta
= vakuutetun ollessa alle 24-vuotias vahimmaisvakuutusaika on kuusi kuukautta.

Vaadittava vahimmaisvakuutusaika pitenee kaksi kuukautta kutakin henkildlle
kertyvaa ikavuotta kohden aina siihen saakka, kunnes han tayttaa 38 vuotta (jolloin
vaadittava vahimmaisvakuutusaika on kolme vuotta), ja tédman jalkeen Kkuusi
kuukautta kutakin ikavuotta kohden 62 vuoden ikdan asti (jolloin vaadittava
vahimmaisvakuutusaika on 15 vuotta).
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Myos taytta eldketta (visa pensija) haettaessa aika, joka vakuutetun on taytynyt
kuulua vakuutuksen piiriin tdyden eldakkeen saamiseksi, riippuu hdnen idstaan
seuraavasti:

= vakuutetun ollessa alle 24-vuotias vahimmaisvakuutusaika on yksi vuosi

= vakuutetun ollessa 24-38-vuotias vahimmaisvakuutusaika pitenee nelja vuotta
kutakin hanelle kertyvaa ikavuotta kohden.

= vakuutetun ollessa yli 38-vuotias vaadittu vahimmaisvakuutusaika pitenee vuoden
kutakin hanelle kertyvaa ikavuotta kohden mutta ei voi ylittaa
vanhuuseldkevakuutukselle (senatvés pensija) asetettua vahimmaisvakuutusaikaa.

Huomioon otetaan seuraavat kaudet, joiden aikana henkil6 ei maksa
vakuutusmaksuja: kaudet, jolloin hanelle maksetaan etuuksia sairauden, ditiyden,
ammatillisen uudelleenkoulutuksen, tyokyvyn menettamisen tai tyottdomyyden
perusteella. Lisdksi valtio vakuuttaa tietyt henkiloryhmat. Nama kaudet otetaan
huomioon laskettaessa seuraavien henkildiden elakeoikeuksia:

» henkilot, jotka hoitavat alle kolmevuotiasta lasta

» henkil6t, jotka huolehtivat taysin invalidisoituneesta henkildsta
» henkilét, jotka suorittavat asepalvelustaan

» ulkomailla oleskelevat diplomaattien puolisot

» tehtdvidaan hoitavat papit ja muut perinteisten ja valtion tunnustamien
uskonnollisten yhteisdjen vastuuhenkil6t

» |uostarissa tydskentelevat nunnat ja munkit.
Mita jarjestelma kattaa?

Tyokyvyttomyysetuuksien maara

Etuuksien maara riippuu seuraavista seikoista:

» siitd, kuinka pitkdan henkildé on kuulunut sosiaalivakuutuksen piiriin
tydskennellessaan tydsopimuksen nojalla,

= siita, kuinka paljon aikaa tyokyvyttomyyden ilmenemisen ja elakkeelle jaamisen
valilla on kulunut,

» tuloista, joiden perusteella henkilon eldkevakuutusmaksut on laskettu.

Tyokyvyttomyyselake (netekto darbingumo pensija) muodostuu kahdesta osasta:
perusosasta ja lisdosasta.

Perusosa

Perusosan maara perustuu sosiaalivakuutuksesta maksettavaan peruseldkkeeseen.
Seuraavia lukuja sovelletaan tydkyvyttémiin, joille on kertynyt vaadittu
vahimmaisvakuutusaika:

» tydkyvyn alenema 75-100 %: 150 % sosiaalivakuutuksen peruselakkeesta;
= tydkyvyn alenema 60-70 %: 110 % sosiaalivakuutuksen peruselékkeests;
»= tydkyvyn alenema 45-55 %: 55 % sosiaalivakuutuksen peruseldkkeesta.

Lisdelake

Lisdeldketta maksetaan vain henkildille, jotka ovat kuuluneet tietyn ajan valtion
sosiaalivakuutuksen piiriin  tydskennellessaan tydsopimuksen nojalla. Elaketta
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haettaessa lasketaan, kuinka paljon hakijalle on kertynyt tallaista vakuutusaikaa
ennen tyokyvyn menettamista. Tama vakuutusaika lisatdadn siihen maaraan vuosia,
joka hakijalla on vield jaljella ennen eldkeidn saavuttamista. Jos henkilé ei ole
kuulunut tyokyvyttomyyselakkeen saamiseksi vaadittua aikaa valtion
sosiaalivakuutuksen piiriin, jaljella olevien vuosien madraa vahennetdaan vastaavassa
suhteessa. Kun tadma vakuutusaika on laskettu, sovelletaan vanhuuselakkeen
(senatvés pensija) laskentakaavaa.

Invalidisoituneille henkildille voidaan heidan erityistarpeidensa mukaisesti mydntaa
lisdavustus hoitokustannuksiin ja avustajan palveluiden kustannuksiin.

Paluu tyoelamaan

Tyokyvyttdmia voidaan kuntouttaa ladketieteellisin, ammatillisin ja sosiaalisin keinoin.
Ammatillinen uudelleenkoulutus on keino parantaa henkilén tyokykya, hanen
ammatillista osaamistaan ja hanen mahdollisuuksiaan osallistua tyémarkkinoille. Siina
voidaan hyddyntaa opetuksellisia, sosiaalisia ja psykologisia menetelmia seka
uudelleenorientoitumiseen ja muihin nakokohtiin liittyvia menetelmia.

Tyokyvyttomyysetuuksien saaminen

Invaliditeetin asteen tai tydkyvyttdmyysasteen maarittaa sosiaali- ja tydministeriéon
kuuluva tydkyvyn ja tyokyvyttémyyden arvioinnista vastaavaan toimisto (Nejgalumo ir
darbingumo nustatymo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos).
Elakkeen maksaa valtion sosiaali- ja tyoministerion sosiaalivakuutuskassan
paikallistoimisto (Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialines
apsaugos ir darbo ministerijos, SoDra).
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Luku VI: Vanhuuselakkeet ja -etuudet

Vanhuusetuuksien saamisen edellytykset

Vanhuuselakevakuutusjarjestelma on pakollinen palkansaajille ja itsenadisille
ammatinharjoittajille, mikali he ilmoittavat ansiosta ty0ansioina. Se rahoitetaan
vakuutusmaksuin, se kattaa tydssdakdyvan vaeston (palkansaajat ja itsenaiset
ammatinharjoittajat), ja siita maksetaan elakkeitda, jotka muodostuvat
kiinteamaaradisesta perusosasta ja ansiosidonnaisesta lisaosasta.

Korvausten myontamisedellytykset

Edellytyksena on vahintdan 15 vuoden vakuutusaika. Tayden elédkkeen saaminen
edellyttaa vahintdaan 30 vuoden vakuutusaikaa. Huomioon otetaan myo6s kaudet,
joiden aikana henkildlle on maksettu etuuksia sairauden, aitiyden, ammatillisen
uudelleenkoulutuksen ja tyottémyyden perusteella. Lisaksi valtio vakuuttaa tietyt
henkiléryhmat.

Miesten tavanomainen eldkeika on 62 vuotta ja 8 kuukautta, ja naisten 60 vuotta ja 4
kuukautta. Elakkeellesiirtymisikaa nosetaan vuosittain

Elakkeen hakemista on mahdollista siirtéa enintaan viisi vuotta. Eldkettd korotetaan
kahdeksan % sen hakemishetkella lasketusta maarasta kutakin lakisaateisen elakeian
saavuttamisen jalkeen tehtya taytta tydvuotta kohden. Tataé prosenttilukua voidaan
muuttaa valtion sosiaali- ja tydministerion alaisen sosiaalivakuutuskassan (Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos,
SoDra) paatdksella.

Mita jarjestelma kattaa?

Vanhuuselake muodostuu kahdesta osasta: perusosasta ja lisdosasta.
Vanhuuseldkkeen perusosa on 110 % peruseldkeesta, ja sitd maksetaan saman verran
kaikille vakuutetuille, jotka ovat kuuluneet valtion sosiaalivakuutuksen piiriin riittavan
kauan voidakseen saada vanhuuseldketta. (Ellei vakuutusaikaa ole kertynyt riittavasti,
peruselaketta pienennetaan vastaavassa suhteessa.) Palkansaajille ja
lisaelakejarjestelmaan vapaaehtoisesti liittyneille itsendisille ammatinharjoittajille
lasketaan myo6s vanhuuseldkkeen lisdosa. Tayden vanhuuseldkkeen maara lasketaan
kayttaen erityistéa kaavaa ottaen huomioon hakijan vakuutushistoria ja aiemmat tulot.
Jos henkild saa useampaa eldketta (toinen pilari), sosiaalivakuutuksesta maksettavan

vanhuuseldakkeen lisdosaa pienennetaan kumuloitumisasteen ja
sosiaalivakuutusjarjestelman vanhuuselakevakuutusmaksujen lisdelaketariffien
mukaan.

Peruselaketta voidaan korottaa hallituksen paatoksella. Lisdelaketta tarkistetaan
kuluvan vuoden vakuutetun tulon mukaan.
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Vanhuusetuuksien saaminen

Elake-etuuksia haetaan valtion sosiaali- ja tyoministerion alaisen
sosiaalivakuutuskassan paikallistoimistosta (Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, SoDra).
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VII luku: Perhe-elake-etuudet

Oikeus perhe-elake-etuuksiin

Perhe-elékevakuutusjarjestelma (Nasliy pensija) tarjoaa etuuksia kuolleen tyontekijan
tai itsendisen ammatinharjoittajan omaisille.

Eri saantdja sovelletaan ennen 1. tammikuuta 2007 ja sen jalkeen maksettaviin
elakkeisiin. Tassa kasitellddn padasiassa niita eldkkeitd koskevia saantéja, joita
maksetaan 1. tammikuuta 2007 jalkeen. Lisatietoja tatd vanhemmista eldkkeista saa
ottamalla yhteytta valtion sosiaali- ja tydministerion alaiseen sosiaalivakuutuskassaan.
Perhe-elake-etuuksiin oikeutettuja ovat:

= |eski

» |apset, mukaan luettuina perheeseen sijoitetut lapset seka ottolapset, paitsi jos
nama saavat jo perhe-eldketta biologisen vanhempansa kuoleman johdosta.

Edellytykset

Vakuutettu henkildé oli kuolinhetkelldadn oikeutettu valtion sosiaalivakuutuksesta
maksettavaan tyokyvyttomyyselakkeeseen tai vanhuuselakkeeseen. Lisdaksi han on
kuulunut riittavan pitkdan valtion eldkevakuutuksen piiriin tai hanelle oli kertynyt
rittdva maara vakuutusvuosia vastaavanlaisen eldkkeen saamiseksi hanen
tyoskennellessaan yrityksessa, virastossa tai organisaatiossa Liettuassa taikka
Euroopan unionin tai Euroopan talousalueen toisessa jasenvaltiossa. (Tama vaatimus
ei koske poliittisia vankeja eika yhteiskuntaan takaisin sopeutettuja siirtovankeja,
joiden  vakuutusvuosiin  lasketaan mukaan laittomassa vankeudessa @ tai
siirtovankeudessa vietetyt vuodet.)

Leskeltd edellytetaan,

» etta han on saavuttanut elakeidan ottamatta huomioon hanen ikaansa puolison
kuolinhetkelld,

= ettd hanet on todettu osittain tai taysin tydkyvyttdmaksi ja etta

= hanet todettiin tyokyvyttémaksi ennen puolison kuolemaa tai viiden vuoden
sisalla puolison kuolemasta tai

= hanet todettiin tyokyvyttdmaksi, kun han huolehti edesmenneen henkildn
lapsista.

» Leski, joka ei saanut edesmenneen puolisonsa kanssa yhteisia lapsia, on oikeutettu
eldkkeeseen vain, jos heidan vakiintuneen kaytannén mukaisesti rekisteroity
avioliittonsa oli kestanyt puolison kuolinpaivana vahintaan yhden vuoden.

Mikali leski avioituu uudelleen, han menettaa oikeutensa leskenelakkeeseen.

Lapsille maksetaan perhe-elaketta,
= kunnes he tayttavat 18 vuotta tai

= jos he opiskelevat kokopadivaisesti tietyissa oppilaitoksissa, kunnes he valmistuvat
tai tayttavat 24 vuotta.

= Tkarajaa ei sovelleta, jos lapsi on todettu tyokyvyttdmaksi ennen 18 vuoden ikaa.

Kuolemantapausavustus
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Kuolemantapauksen johdosta myodnnettédva avustus (/aidojimo pasalpa) on yleinen,
maksuihin perustumaton etuus, jota maksetaan, jos Liettuassa vakituisesti asuva
henkild tai kolmannen maan kansalainen, jolla oli lupa oleskella Liettuassa korkeaa
patevyytta vaativaa tyodta varten, kuolee tai jos lapsi syntyy kuolleena (kun lapsi
syntyy aikaisintaan 22 raskausviikon jalkeen).

Lisatietoja tastd avustuksesta on myds tyb6tapaturmia ja ammattitauteja koskevassa
luvussa.

Mita jarjestelma kattaa?

Perhe-elédke (naslai¢io pensija) on kiintedmaardinen etuus, joka vastaa Liettuan
tasavallan hyvaksyman perhe-eldkkeen perusmaaraa (talla hetkella 70 litia eli
20 euroa).

Lapseneldke (naOlai¢io pensija) lasketaan tyokyvyttomyyselékkeen (netekto
darbingumo pensija) tai vanhuuselakkeen (Senatvés pensija) pohjalta. Mikali vainaja
ei ollut saavuttanut viela elakeikaa, lapseneldkkeen maara on 50 % valtion
sosiaalivakuutuksen tydkyvyttdmyyseldkkeestd, jota vainaja olisi saanut, jos hanen
tyokykynsa olisi alentunut 60-70 %, ja mikali vainaja oli saavuttanut elakeian,
lapsenelakkeen maara on 50 % valtion sosiaalivakuutuksen vanhuuseldkkeesta, johon
vainaja oli oikeutettu.

Jos vahintaan kaksi lasta (biologista lasta tai adoptiolasta) on oikeutettu eldkkeeseen,
eldke jaetaan lasten kesken yhta suuriin osiin, joiden yhteenlaskettu summa on
enintdan 100 % vainajan eldkkeen maardasta. Mikali lapsi menettaa molemmat
vanhempansa, hanelle mydnnetédan lapseneldke kummastakin edesmenneesta
vanhemmasta.

Orvon sosiaalitukielakettd maksetaan lapsille, jotka eivat ole oikeutettuja suurempaan
tai yhta suureen sosiaaliturvaelakkeeseen (tai muuhun elakkeeseen); kunkin lapsen
saaman eldakkeen maara vastaa 50 % peruselédkkeestd. Kun vahintdan neljalla
vainajan biologisella tai adoptoidulla lapsella on oikeus orvon sosiaalitukieldkkeeseen,
lasten yhteensa saaman eldkkeen maara vastaa 150:tta % peruselakkeestd; elake
jaetaan talldin lasten kesken yhta suuriin osiin.

Kuolemantapausavustus

Kuolemantapauksen johdosta myoOnnettdvéd avustus (Laidojimo pasalpa) on
maaraltéan kahdeksan kertaa hallituksen asettaman perussosiaaliavustuksen (Baziné
socialiné ismoka) suuruinen. Perussosiaaliavustus on 130 Liettuan litia (38 euroa) ja
kuolemantapauksen johdosta mydnnettdvan avustuksen maara 1 040 litia
(301 euroa).

Perhe-elake-etuuksien saaminen

Elake-etuuksia haetaan valtion sosiaali- ja tydministerién alaisen
sosiaalivakuutuskassan paikallistoimistosta (Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, SoDra).
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VIII luku: Tyotapaturma- ja ammattitautietuudet
Tyotapaturma- ja ammattitautietuuksien saamisen edellytykset

Tama sosiaalivakuutusjarjestelma rahoitetaan I|ahinna tydnantajien suorittamin
vakuutusmaksuin. Jarjestelmastda maksetaan ansiosidonnaisia etuuksia kaikille
palkansaajille. Edunsaajia ovat palkansaajat ja heihin rinnastettavat henkil6t.
Perusjdrjestelmaan ei ole mahdollista liittya ottamalla vapaaehtoinen vakuutus.
Itsendainen ammatinharjoittaja voi ottaa vapaaehtoisen tyoétapaturmavakuutuksen
yksityisesta vakuutusyhtiosta.

Korvauksia maksetaan

» tydtapaturmat: Tydtapaturma on tapaturma, joka sattuu tyéymparistdssa ja
aiheuttaa palkansaajan osittaisen tai tdyden tydkyvyttémyyden tai hanen
kuolemansa. Vakuutusaikaa koskevia vahimmaisvaatimuksia ei ole.

= Kodin ja tyodpaikan valisilla tydomatkoilla tapahtuvat tapaturmat

= Ammattitaudit: Ammattitautiluettelo vahvistettiin 30. marraskuuta 1994 annetulla
hallituksen asetuksella. Vakuutusaikaa koskevia vahimmaisvaatimuksia ei ole.

Jarjestelman tarjoamat etuudet

» raha- ja luontoisetuudet tilapaisen tydkyvyttdémyyden yhteydessa
» etuudet pysyvan tydkyvyttdomyyden yhteydessa

» kuolemantapauksissa mydnnettavat etuudet.

Edunsaajat kuolemantapauksissa

Leski voi hakea vakuutuksesta maksettavaa etuutta, jos hdnen edesmennyt
puolisonsa oli hanen elattdajansa kuolinhetkelldan ja

* jos hakija ei tydskentele eika hanelld ole hoidettavanaan vainajan alle
kahdeksanvuotiaita lapsia (adoptiolapset mukaan luettuina), lapsenlapsia tai
sisaruksia,

* jos hakija on saavuttanut elakeian tai

* jos han on vammainen (talléin han on oikeutettu etuuteen vain vamman keston
ajaksi).

Kullekin edunsaajalle maksettavan etuuden maara lasketaan jakamalla korvaus, jota
vainajalle olisi maksettu tyokyvyttdémyyden menettdmisesta, Iluvulla n+1
(n = edunsaajien maara). Jos siis edunsaajia on nelja, he saavat kukin viidesosan
vainajan tydkyvyttdmyyseldkkeesta. Taman summan lisdksi voi saada muita etuuksia.

Vainajan lapsille voidaan maksaa etuus, jos vainaja elatti heita kuolinhetkellaan ja jos
lapset

= ovat alle 18-vuotiaita tai
= ovat alle 24-vuotiaita ja opiskelevat kokopaivaisesti.

Lapset voivat saada korvausta vain toisesta vanhemmastaan. Heilld on oikeus valita,
kummasta vanhemmasta heille maksetaan korvausta.
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Tyokyvyttomat ovat oikeutettuja elakkeeseen vain tydkyvyttdmyytensa keston ajan.

Vanhemmat ja muut perheenjdsenet (erityisesti vanhemmat, adoptiovanhemmat ja
sisarukset) voivat hakea korvausta, jos edesmennyt henkild6 elatti heita
kuolinhetkellaan ja

* jos hakija ei tyoskentele eikd hanella ole hoidettavanaan vainajan alle
kahdeksanvuotiaita lapsia (adoptiolapset mukaan luettuina), lapsenlapsia tai
sisaruksia,

» jos hakija on saavuttanut elakeian tai

» jos hakija on vammainen (talléin hanella on oikeus etuuteen vain vamman keston
ajan).

Mita jarjestelma kattaa?

Etuudet tilapaisen tyokyvyttomyyden yhteydessa

Luontoisetuudet
Luontoisetuuksia ovat seuraavat:

= vakuutettu voi valita vapaasti ladakarin ja sairaalan
= toimivaltainen laitos korvaa vakuutetulle kaikki kustannukset.

Luontoisetuuksien kestoa ei rajoiteta.

Rahaetuudet

Tilapaisen tyokyvyttdmyyden yhteydessa rahaetuuksien maksamiseen ei sovelleta
karenssiaikaa. Etuuksia maksetaan siihen saakka, kunnes henkild tervehtyy eli
tyokyvyttdmyys pdattyy. Etuuksien maara on 100 % vakuutetun keskimdardisesta
korvaavasta kuukausipalkasta eli tilapaista tyodkyvyttdmyytta edeltavaltda kolmen
kuukauden keskimadraisesta palkasta.

Tybkyvyttdémyyden menettamisestd maksetaan kertaluonteinen korvaus, jonka maara
on

* 10 % korvaavasta kuukausipalkasta 24 viimeisen kuukauden ajalta, jos tyokyky on
alentunut alle 20 %. Pysyvasta tyokyvyttomyydestda maksetaan kolminkertainen
summa.

» 20 % korvaavasta kuukausipalkasta 24 viimeisen kuukauden ajalta, jos tydkyky on
alentunut 20-30 %. Pysyvasta tyokyvyttdmyydesta maksetaan kolminkertainen
summa.

Etuudet pysyvan tyéokyvyttémyyden yhteydessa

Korvauksen saaminen edellyttaa vahintdan 30 prosentin tyodkyvyttdmyysastetta.
Tyokyvyttdémyysasteen maarittda tyokyvyn ja tyokyvyttémyyden arvioinnista vastaava
toimisto (Nedgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba). Tyokyvyttomyysastetta
voidaan tarkistaa milloin tahansa, mutta laissa ei aseteta tarkistuksille maaraaikaa.
Korvausta tydkyvyttdmyyden menettamisestd maksetaan kuukausittain. Korvauksen
maara lasketaan erityisen kaavan avulla.

Kuolemantapauksissa myonnettavat etuudet

Kaikille edunsaajille maksettava enimmaismaara riippuu edunsaajien maarasta. Kaikki
edunsaajat saavat yhta suuren summan. Kullekin edunsaajalle myénnetyn etuuden
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maara lasketaan jakamalla korvaus, jota vainajalle olisi maksettu tyokyvyttémyyden
menettamisesta, luvulla n+1 (n = edunsaajien maara). (Jos edunsaajia on esimerkiksi
nelja, heista jokainen saa yhden viidesosan elakkeestd.)

Kertaluonteinen summa on 100 kertaa kuluvan vuoden valtion toimesta vakuutettu
ansio, joka on voimassa taman etuuden maksukuukautena.

Se jaetaan yhta suuriin osiin vainajan seuraavien perheenjasenten kesken:

* aviopuoliso

» alle 18-vuotiaat lapset (alle 24-vuotiaat kokopaivaisesti opiskelevat lapset)
* vainajan lapset, jotka ovat syntyneet hanen kuolemansa jdlkeen

= vanhemmat, jos he eivat tydskentele ja jos edesmennyt henkilé on elattanyt heita
kuolinhetkellaan.

Tyotapaturma- ja ammattitautietuuksien saaminen

Valtion sosiaali- ja tyOdministerion sosiaalivakuutuskassa (Valstybinio socialinio
draudimo fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, SoDra) ja sen
paikallistoimistot vastaavat vakuutusjarjestelmista, kuten tyotapaturmat ja
ammattitaudit kattavista vakuutusjarjestelmista. Hakemukset toimitetaan valtion
sosiaalivakuutuskassan paikallistoimistoille.
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IX luku: Perhe-etuudet

Perhe-etuuksien saamisen edellytykset

Kaikille Liettuassa vakituisesti asuville henkildille, Liettuassa asuville ulkomaan
kansalaisille, jotka ovat sellaisen lapsen huoltajia, joka on Liettuan kansalainen, seka
kolmansien maiden kansalaisille, joilla on lupa oleskella Liettuassa korkeaa patevyytta
vaativaa tyota varten, maksetaan kiinteamaaraistéd etuutta yleisestd verovaroin
rahoitetusta jarjestelmasta. Edellytyksena on, etta ainakin toinen lapsen vanhemmista
kuuluu johonkin edella mainituista ryhmista. Lapsen tulee asua vakituisesti taman
vanhemman kanssa, tai lapsella tulee olla tilapdinen oleskelulupa Liettuassa. Lapsen
tulee asua jossakin Euroopan unionin valtiossa tai Islannissa, Liechtensteinissa,
Norjassa tai Sveitsissa.

Lasten, jotka eivat ole Liettuan kansalaisia, tulee asua Liettuassa ja heilld on oltava
joko huoltaja (tai sijaisperhe) Liettuassa tai toimivaltaisen liettualaisen laitoksen on
varmistuttava heidan huoltajuudestaan (tai sijaisperheestdaan).

Mita jarjestelma kattaa?

Etuuden maéara on sidoksissa perussosiaaliavustukseen (baziné socialiné iSmoka), joka
tunnettiin aiemmin vahimmaistoimeentulon nimella. Hallitus paattaa
perussosiaaliavustuksen maarasta, joka on talld hetkelld 130 litia (38 euroa)
kuukaudessa.

Lapsilisa

Kustakin lapsesta maksettavan lapsilisan maara on

= 75 % perussosiaaliavustuksesta, kun lapsi asuu perheessa tai huoltajana toimivassa
sijaisperheessa ja on enintaan 2-vuotias, mikali kperheen kuukausiansiot ovat alle
1,5 kertaa valtion tulotuki (525 litid, 152 euroa),

* 40 % 9% perussosiaaliavustuksesta, kun lapsi asuu perheessa tai huoltajana
toimivassa sijaisperheessa ja on 2-7-vuotias (2-18-vuotias, mikali perheessa tai
sijaisperheessa asuu vahintaan 3 lasta tai sijaislasta), mikali perheen
kuukausittaiset ansiot perheenjasenta kohden ovat alle 150 % valtion tulotuesta
(525 litia, 152 litia).

Lapsesta maksettava avustus

Lapsesta tai adoptiolapsesta maksettava avustus (Vienkartiné ismoka vaikui)
maksetaan toiselle vanhemmalle (tai holhoojalle) tai Ilapsen kasvattavalle
yvksinhuoltajalle (tai holhoojalle). Kustakin lapsesta maksettava avustus on 11 kertaa
perussosiaaliavustuksen (Baziné socialiné iSmoka) maara.

Yksinhuoltaja-avustus

Esikoululaisista maksettavaa etuutta voidaan vahentaa 50 %.
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Varusmiesten lapsilisa

Varusmiesten lapsilisaa (iSmoka privalomosios tarnybos kario vaikui) maksetaan
pakollisen asepalveluksen varusmiehen kustakin lapsesta. Varusmiesten lapsilisan
maara on 150 % perussosiaaliavustuksesta.

Holhousavustus

Holhousavustusta (globos (riipybos) iSmoka) maksetaan lapsen holhoojalle (henkildlle,
perheelle, sijaisperhekodille tai hallituksesta riippumattomalle, valtiolliselle tai
kunnalliselle lastenhoitolaitokselle), jonka huostaan lapsi on oikeudellisten
menettelyjen seurauksena annettu.

Jos lapsi on sijoitettu perheen huostaan, kuukausittainen holhousavustus [Globos
(ripybos) iSmokos tikslinis priedas] on neljé kertaa perussosiaaliavustuksen verran
sijaisperheen toimintoja varten.

Kustakin lapsesta, joka on sijoitettu perhekodin huostaan, kuukausittainen
hoitoavustus on kahdeksan kertaa perussosiaaliavustuksen verran kustakin orvosta tai
sijoitetusta lapsesta 18 vuoden ikaan asti.

Jos lapsi on oikeutettu lapseneldkkeeseen ja/tai elatusapuun, etuuden maara on 4
kertaa perussosiaaliavustuksen seka lapseneldkkeen ja/tai elatusavun valinen erotus.
Jos lapsen holhouksen paattyessa lapsi opiskelee kokopaivdisesti toisen asteen
koulutusta tai hanen molemmat vanhempansa ovat kuolleet, lapselle maksetaan
etuutta koko opiskeluajan, enintaan kuitenkin 24 vuoden ikaan asti. Tata etuutta ei
makseta henkildille, jotka ilmoittautuvat vyli kaksi kertaa samantasoiseen
oppilaitokseen.

Tuki asunnon hankkimiseen (Vienkartiné iClmoka jsikurti)

Holhouksessa olevat henkilét saavat se paattyessa 75 kertaa perussosiaaliavustuksen
verran sopeutumistukea.

Lisatietoja raskausavustuksesta, aitiysetuudesta, isyysetuudesta seka aitiys-
/isyysetuudesta on aitiys- ja isyysetuuksia koskevassa luvussa.

Perhe-etuuksien saaminen

Kunnalliset sosiaalitoimistot vastaavat useimmista perhe-etuuksista. Hakemukset
toimitetaan suoraan niille.
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X luku: Tyottomyys
Tyottomyysetuuksien saamisen edellytykset

Tyottomyysvakuutus (nedarbo draudimo ismoka) on palkansaajille pakollinen
sosiaalivakuutusjarjestelma. Siita maksettavat etuudet ovat ansiosidonnaisia.

Edunsaajat:

= kaikki palkansaajat, myds vaaleilla valituissa elimissa toimivat henkildt, virkamiehet,
kansalliset poliitikot, sotilashenkil6t, kansallisen tiedustelupalvelun tyontekijat ja
maan turvallisuudesta vastaavan ministerion tydntekijat,

= sotilashenkil6t, jos he ovat suorittaneet ensimmaisen pakollisen
varusmiespalveluksensa tai muun kansalliseen puolustukseen liittyvan palveluksen
tai jos heidat on vapautettu tasta palveluksesta heidén suoritettuaan vahintaan
puolet sen kestosta,

= tydttomat, jotka ovat vanhempainvapaalla ja huolehtivat 1-3-vuotiaista lapsista
Korvausten myontamisen edellytykset

Jotta vakuutettu voi saada tydttomyyskorvauksia, haneltéa edellytetaan, etta han

= on ty6ton

= on tyodikainen

» ej opiskele paivittdin missaan oppilaitoksessa

» on kuulunut vakuutuksen piiriin riittdvan pitkaan (vahimmaisvakuutusaika)

= on ilmoittautunut tyoénvalitykseen

» etsii aktiivisesti tydta ja on valmis ottamaan vastaan héanelle tarjottua tyota tai
osallistumaan aktiivisiin tyémarkkinatoimenpiteisiin

* ei saa sairauden, ditiyden tai isyyden perusteella maksettavia etuuksia eika
sosiaalivakuutuksesta maksettavaa eldketta.

Vahimmaisvakuutusaika: Vakuutetun on taytynyt kuulua vakuutuksen piiriin
18 kuukautta tydnvalitykseen edeltédneiden kolmen vuoden aikana. Tastd saanndsta
poiketaan tiettyjen tyottémien kohdalla, jotka ovat maksaneet vakuutusmaksuja
mutta joille ei ole kertynyt tarvittavaa vakuutusaikaa (jos tydnantaja on esimerkiksi
irtisanonut tyontekijan tasta itsestdaan riippumattomasta syystd jne.). Saannoésta
voidaan poiketa myos sellaisten tyottomien tapauksessa, jotka eivat ole maksaneet
vakuutusmaksuja.

Karenssiaika on seitseman kalenteripaivaa tai se aika, jona aiemmalle tydntekijlle on
maksettu irtisanomisajan palkka. Jos tydttdémyys ei johdu tydntekijasta itsestaan, ja
muussa tapauksessa kolme kuukautta.

Tyottdmyyskorvausta ei makseta, jos henkil6

» on kieltaytynyt hanelle tarjotusta tydstd, joka vastaa hanen ammatillista
osaamistaan ja sopii hanen terveydentilaansa, edellyttden, etta tyopaikka sijaitsee
kohtuullisen matkan paassa hanen kotoaan,

= on kieltdytynyt osallistumasta ilman patevaa syyta henkilokohtaisen
toimintasuunnitelmansa mukaisiin aktiivisiin tydmarkkinatoimenpiteisiin,

Heindkuu 2012 24



Tyéllisyys, sosiaaliasiat ja osallisuus
Sosiaaliturvaoikeudet Liettuassa

Euroopan
komissio

» ej ole ottanut yhteytta tydnvalitykseen asetetussa madraajassa ilman patevaa syyta
eika ole nain ollen ottanut vastaan hanelle tarjottua ty6ta tai osallistunut aktiivisiin
tyomarkkinatoimenpiteisiin,

= on kieltdytynyt osallistumasta terveystarkastuksiin, joiden tarkoituksena on
maarittaa hanen tyokykynsa.

Rangaistustoimiin ei ryhdyta, jos tyo6tdn voi vedota laissa maariteltyyn syyhyn
(esimerkiksi luonnonkatastrofiin, onnettomuuteen, vanhemman, lapsen tai puolison
kuolemaan jne.).

Mita jarjestelma kattaa?

Tyottdmyyskorvaukset muodostuvat kiinteamaaradisesta osasta ja lisdosasta.
Kiinteamaarainen osa vastaa valtion korvaavaa tuloa (Valstybés remiamos pajamos),
jonka maara on 350Iitid (101 euroa). Lisaosa riippuu tyottdman aiemmista
vakuutetuista tuloista. Tydéttéomyyskorvauksen enimmaismaara on 650 litia
(188 euroa) (31. joulukuuta 2012 asti).

Korvausta maksetaan taysimaardisena kolme ensimmaista tyottdomyyskuukautta.
Taman jalkeen lisdosa pienenee 50 %, ja tatd madallettua korvausta maksetaan niin
kauan, kunnes oikeus korvaukseen paattyy.

Tyotdn voi saada tyottomyyskorvauksen lisaksi koulutusavustusta, jota maksetaan
tyoéttdman osallistuessa koulutukseen.

Tyottomyyskorvauksen maara ei voi alittaa valtion korvaavan tulon maaraa eika
ylittdéd 70 % hallituksen vahvistamasta kuluvan vuoden vakuutetusta tulosta
(einamyjy mety draudziamosios pajamos).

Se, kuinka pitkaan tyottomyyskorvausta maksetaan (nedarbo draudimo ismoka),
riippuu tydvuosien maarasta:

» alle 25 tydvuotta: 6 kuukautta;

» 25-30 tydvuotta: 7 kuukautta;

= 30-30 tydvuotta: 8 kuukautta;

» yli 35 tydvuotta: 9 kuukautta.

Tyottdmyyskorvauksen maksaminen paattyy, jos tydtdén saa palkkatydta tai siirtyy
itsendiseksi ammatinharjoittajaksi.

Idkkaille tyottomille myénnettiavat etuudet

Tyottomyyskorvausta maksetaan kaksi kuukautta pidempdan tyéttémalle, joka
saavuttaa eldkeian viiden vuoden sisalla.

Tyo6ton, joka on ollut vakuutettuna 30 vuoden ajan ja joka voi saada tdayden
vanhuuseldakkeen viiden vuoden sisdlld, voi hakea varhennettua vanhuuselakettd
valtion sosiaalivakuutuksesta maksettavista varhennetuista vanhuuseldkkeista
annetun lain nojalla (valstybiniy socialinio draudimo senatvés pensijy isankstinio
mokeéjimo jstatymas).
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Tyottomyysetuuksien saaminen

Tyottomyysetuuksia koskevat hakemukset toimitetaan Liettuan tyonvalityksen
(Lietuvos darbo birza) paikallistoimistoon.
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XI luku: Vahimmaistoimeentulo
Vahimmaistoimeentuloetuuksien saamisen edellytykset

Liettuassa on kaksi vahimmaistoimeentulon takaavaa maksuihin perustumatonta
jarjestelmaa: rahamaardainen sosiaaliavustus ja sosiaaliavustuseldke. Lisaksi on
joitakin muita vahimmaistoimeentulon takaavia etuuksia.

Rahamadraiset sosiaaliavustukset ovat ansiosidonnaisia. Ennen niiden myoOntamista
arvioidaan hakijan saamat tulot ja taman omaisuuden arvo. Sosiaaliavustuseldkkeet
ovat sidoksissa vain elake-edellytysten tayttymiseen.

Rahamaarainen sosiaaliavustus

Rahamadraista sosiaaliavustusta (Piniginé socialiné parama) myodnnetaan perheille ja
yksin asuville henkiléille, jotka eivat pysty hankkimaan riittdvaa toimeentuloa.
Rahamadraisen sosiaaliavustuksen hakijoiden on ennen kaikkea hankittava
mahdollisimman paljon tuloja itse. Rahamaadrainen sosiaaliavustus kattaa seka
sosiaalietuudet (Socialiné pasalpa) etta korvauksen lammityksen ja kylman ja kuuman
veden seka juomaveden kustannuksista (Bidsto sildymo iSlaidy karsto ir geriamojo
vandens iSlaidy kompensacijos).

Ndita etuuksia voidaan maksaa, mikali yksin asuva henkild tai vahintaan toinen
puolisoista/avopuolisoista tydskentelee tai mikali he eivat tydskentele, koska he

» ovat tdysipaivaisia opiskelijoita (kunnes he tayttavat 24 vuotta),
» ovat eldkkeensaajia tai eldkeian saavuttaneita henkildita tai vammaisia,
» hoitavat sairasta tai vammaista perheenjasenta,

= ovat ilmoittautuneet tyonhakijaksi Liettuan tyonvalityksen (Lietuvos darbo birza) tai
muun jasenvaltion paikallistoimistoon ja saavat tyottémyyskorvausta (Nedarbo
darudimo iSmoka) tai ovat pitkaaikaistyottomia (tyottéomyys on jatkunut yli
6 kuukautta),

» hoitavat alle 3-vuotiasta lasta tai alle 8-vuotiasta lasta, mikali lapsi ei laakarin
maarayksesta kay koulua tai jos hanellad ei ole mahdollisuutta kdyda esikoulua tai
koulua.

Sosiaaliavustuselake

Sosiaaliavustuselakkeen (Salpos pensija) tarkoituksena on taata
vahimmaistoimeentulo sellaisille Liettuan asukkaille, joihin kohdistuu erityisia
sosiaalisia riskeja. Tallaisia ryhmia ovat vammaiset henkildt, eldkeidan saavuttaneet
henkilét, vammaiset tai elakkeelle jaaneet aidit, joilla on useita lapsia sekd vammaiset
tai elékkeelle  jaaneet henkil6t, jotka hoitavat vammaisia omaisia.
Sosiaaliavustuselaketta maksetaan nama edellytykset tayttaville henkil6ille, mikali he
eivat ole oikeutettuja valtion sosiaali- ja tydministeridén alaisen sosiaalivakuutuskassan
(Valstybinis socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos, SoDra) talousarviosta maksettaviin etuuksiin tai mikali talousarviosta
maksettavat etuudet ovat hyvin pienia.
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Muut etuudet

Sosiaalielakkeita ei ole mydnnetty vuoden 1995 jalkeen, mutta niita maksetaan yha
henkildille, jotka saivat niihin oikeuden ennen 1. tammikuuta 1995. Vuonna 2004 ne
sidottiin indeksiin ja niita korotettiin sosiaalivakuutuksen uuden peruselakkeen
hyvdksymisen jalkeen. Ennen vuonna 2004 tehtya tarkistusta naita elakkeita
maksettiin samansuuruisina kuin joulukuussa 1994.

Liikuntarajoitteisten vammaisten kuljetuskorvaus
Liikuntarajoitteisilla vammaisilla on oikeus saada

= liikkumiskustannuksista kuukausittainen korvaus, jonka maara on 25 %
perussosiaaliavustuksesta,

= kerran 6 vuodessa erityisajoneuvon hankintaa ja teknista mukauttamista varten
avustus, jonka maara on enintddn 32 kertaa perussosiaaliavustuksen maara.

Mita jarjestelma kattaa?

Rahamaarainen sosiaaliavustus

Sosiaalietuus

Kuukausittaisen henkea kohti maksettavan etuuden maara on 100 % perheen tai
yksin asuvan henkilon todellisten tulojen ja 350 litin (101 euron) suuruisen valtion
korvaavan tulon (Valstybés remiamos pajamos) erotuksesta ensimmaiselle
perheenjasenelle, mukaan lukien tapaukset, joissa sosiaalietuus mydnnetaan vain
lapselle (lapsille), 80 % toiselle perheenjasenelle seka 70 % kolmannelle ja sita
seuraaville perheenjasenille.

Sosiaalietuutta myonnetaan kolmen kuukauden ajaksi alkaen sen kuukauden
ensimmaisesta paivasta, jona hakemus on jatetty, jos yksin asuva hakija tai perhe on
ollut hakemuksen jattohetkella oikeutettu etuuteen.

Sosiaalietuutta voidaan myéntaa uudelleen niin monta kertaa kuin on tarpeen, kunnes
olosuhteet muuttuvat.

Korvaus lammityksen, kuuman veden ja juomaveden kustannuksista

Perheen ei pida joutua maksamaan henkea kohti enempaa kuin 20 % valtion
korvaavan tulon (350 litia, 101 euroa)  ylittdvistéd  tuloistaan asuessaan
normaalikokoisessa asunnossa, 50 % perheen tuloista kuumasta vedesta ja 2 %
juomavedesta.

Korvaus myodnnetaan kolmen kuukauden ajaksi siita paivasta alkaen, jolloin oikeus
etuuteen on alkanut.

Perheilld ja yksin asuvilla henkildilla, jotka omistavat asunnon kerros- tai rivitalossa ja
jotka ovat oikeutettuja korvaukseen l[ammityskustannuksista, on oikeus korvauksiin
kustannuksista, jotka aiheutuvat rakennuksen remontointihankkeeseen
(modernisointiin) yhdessa muiden omistajien kanssa otetusta lainasta.

Sosiaaliavustuselake

Sosiaaliavustuselakkeen maara riippuu sosiaalivakuutuksesta maksettavan
peruseldakkeen madrastd, jonka hallitus asettaa, ja kertoimesta, joka on
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edunsaajaryhmasta riippuen 0,75-2 (270,00-720,00 litia, 78-209 euroa). Avustuksen
maaraa laskettaessa huomioidaan seuraavat tekijat: adidin synnyttamien ja
kasvattamien lasten lukumaara (5 tai alle 5), alle 15-vuotiaan vammaisen henkilén
hoitoon kaytetty aika, vammaisen henkildn ika vamman toteamishetkella seka
vamman aste.

Sosiaaliavustuselake myodnnetaan siita paivasta lahtien, jolloin oikeus etuuteen alkoi.
Sita voidaan kuitenkin maksaa takautuvasti enintdaan 12 kuukauden ajalta ennen
sosiaaliavustusanomuksen toimittamista kunnan viranomaisille. Etuutta maksetaan
niin kauan kuin henkild on tydkyvytdn tai osittain tydkyvytdén, ja eldakeikan
saavuttamisen jalkeen kuolemaan saakka.

Vahimmaistoimeentuloetuuksien saaminen

Rahamaaraisia sosiaaliavustuksia ja sosiaaliavustuseldkkeitd koskevat hakemukset
toimitetaan asuinkunnalle, joka myds maksaa nama etuudet.

Rahamaardinen sosiaaliavustus

Hakijan on taytettdava rahamadraistd sosiaaliavustusta koskeva hakemuskaavake ja
liitettava siihen tarvittavat asiakirjat perheen tuloista ja omaisuudesta.

Sosiaalietuuden (Socialiné pasalpa) myodntamista ja/tai korvauksen laskemista ja
myontamista koskeva paatds on tehtava viimeistaan kuukauden kuluessa hakemuksen
ja tarvittavien liitteiden vastaanottamisesta kunnan hallinnon maaraamien
menettelyjen mukaisesti.

Sosiaaliavustuseldke
Hakijan jattama hakemus ja siihen liitetyt asiakirjat tutkitaan. Sosiaalisen tilanteen

arviointia ei tehdda. Paatdés sosiaaliavustuselakkeen myontamisestd on tehtava
viimeistaan 10 tydpaivan kuluessa hakemuksen vastaanottamisesta.
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XII luku: Pitkaaikaishoito

Pitkaaikaishoidon saamisen edellytykset

Pitkaaikaishoito on lainsaadanndssa maaritelty sairaanhoito- ja sosiaalipalvelujen
kokonaisuudeksi, jonka tarkoituksena on tayttaa muiden avusta riippuvaisen henkilon
tarpeet. Pitkaaikaishoitoon kuuluu my®&s oireita lievittava hoito.

Sosiaalipalveluja tarjotaan riippumatta potilaan idsta; sen sijaan otetaan huomioon
toimintakyvyn aste ja palvelujen tarve. Sosiaalipalvelujen suurin kayttajaryhma ovat
ikdantyneet henkilét seka vammaiset lapset ja aikuiset. Sosiaalipalvelujen tarpeen
maarittamisessa  noudatetaan tiettyjéd periaatteita, jotka ovat yhteistyo,
osallistuminen, monimutkaisuus, saatavuus, sosiaalinen oikeudenmukaisuus,
merkityksellisyys, tehokkuus ja kattavuus. Palvelujen tarve maaritetaan
yksildkohtaisesti ottaen huomioon henkildn toimintakyky ja se, missa maarin henkilén
kiinnostusta ja tarpeita vastaavat sosiaalipalvelut voivat lisatda toimintakykya tai
kompensoida sen heikentymista.

Pitkaaikaista sairaanhoitoa ja sairaanhoitajan palveluja seka henkil6kohtaista
terveydenhoitoa tarjotaan potilaan iasta riippumatta; sen sijaan otetaan huomioon
potilaan terveydentila, sairauden eteneminen ja mahdolliset komplikaatiot.

Vammaisille henkildille voidaan tarjota heidan erityistarpeidensa mukaista jatkuvaa
apua (avustajaa) tai jatkuvia sairaanhoitopalveluja. Vammaisten erityistarpeet
maaritellaan terveydentilaa koskevan sertifioidun luettelon avulla. Tdssa yhteydessa
myonnetaan kahdenlaisia rahaetuuksia:

= erityiskorvausta hoitokustannuksista maksetaan vaikeasti vammaisille lapsille,
vammaisille henkildille, joiden tydkyvyttdmyysaste on 75-100 %, ja elakeian
saavuttaneille henkildille, mikali jatkuvan hoidon tarve on todettu.

= erityiskorvausta avustajakustannuksista maksetaan vaikeasti tai keskivaikeasti
vammaisille lapsille huolimatta siitd, onko jatkuvan hoidon tarvetta todettu, seka
vammaisille henkiléille, joiden tydkyvyttomyysaste on vahintaan 60 %, ja elakeian
saavuttaneille henkildille, mikali jatkuvan hoidon tarve on todettu.

Rahaetuudet eivat ole ansiosidonnaisia, mikali henkil6 on pitkaaikaisessa
laitoshoidossa. Erityiskorvauksen myoéntdminen riippuu kuitenkin henkilén kyvysta
maksaa pitkaaikaisesta sosiaaliavusta. Mikali henkildé kayttaa vahintdan kolmasosan
pitkaaikaisen sosiaaliavun maksusta, tietty osa etuudesta maksetaan laitokselle.

Mita jarjestelma kattaa?

Luontoisetuudet

Jos henkild tarvitsee kotihoitoa, paikallisen sosiaalitoimiston sosiaalityéntekijat kayvat
hanen luonaan saanndllisesti; sosiaalitydntekijat maarittavat sosiaaliavun tarpeen.
Ensisijaiset terveydenhoitolaitokset ovat vastuussa kotisairaanhoidon jarjestamisestad
ja tarjoamisesta.

Ikaantyneet ja vammaiset voivat saada hoitoa paivahoitolaitoksissa. Hoitoa voi saada
vahintéan 3 tuntia paivassa ja enintdaan 5 paivaéa viikossa. He voivat saada myds
vdliaikaista lyhytaikaista laitoshoitoa henkil6kohtaisesta tilanteestaan riippuen.
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Laitoshoitoa tarjotaan lapsille, joilla ei ole heistd huolehtivia vanhempia, vammaisille
lapsille ja aikuisille seka ikadantyneille.

Rahaetuudet

Erityiskorvaus hoitokustannuksista

Hoitokustannuksista maksettavan erityiskorvauksen maara on 250 %
sosiaalivakuutuksesta maksettavan peruselakkeen maarastd, joka on talla hetkelld
900 litia (261 euroa). Kaudella 2010-2011 korvauksen maara on kuitenkin
poikkeuksellisesti 85 % peruselakkeesta.

Erityiskorvaus avustajakustannuksista

Avustajakustannuksista maksettava erityiskorvaus on joko 50 % (180 litid, 52 euroa)
tai 100 % (360 litia, 104 euroa) sosiaalivakuutuksesta maksettavan peruseléakkeen
maarastd edunsaajan luokasta riippuen. Kaudella 2010-2011 korvauksen maara on
kuitenkin poikkeuksellisesti 85 % peruselakkeesta.

Pitkdaikaishoidon saaminen

Pitkdaikaishoitoa koskevat hakemukset toimitetaan kunnan sosiaalitoimistoon.

Sosiaaliavun tarpeen, pitkdaikaishoito mukaan Ilukien, maarittévat vyleensa
sosiaalitydontekijat. Paatoksen voi tehdd myds asiantuntijaryhma, johon kuuluu
sosiaalitydntekija, avustaja, kunnan palveluksessa oleva hoitaja seka
mielenterveyshoitaja.

Pitkaaikaisen lddketieteellisen hoidon tarpeen maarittdaa ldadkari tai ladketieteellinen
lautakunta.
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Liite: Sosiaaliturvalaitosten yhteystiedot ja hyodyllisia
Internet-osoitteita

Yksityiskohtaisempia tietoja etuuksien myontamisen edellytyksistd ja yksilollisista
sosiaaliturvaetuuksista Liettuassa saa sosiaaliturvajarjestelmaa hallinnoivilta julkisilta
laitoksilta.

Jos haluat tietoa sosiaaliturvakysymyksista, jotka koskevat useampaa kuin yhta
unionin jasenvaltiota, voit etsid sopivaa laitosta Euroopan komission yllapitamasta
laitoshakemistosta sivustolta http://ec.europa.eu/social-security-directory.

Kahdessa tai useammassa jasenvaltiossa olevaan sosiaalivakuutukseen perustuvia
etuuksia koskevat tiedustelut osoitetaan seuraaville laitoksille:

Sosiaali- ja tydministerio

Socialinés Apsaugos Ir Darbo Ministerija
A. Vivulskio st. 11

03610 Vilnius

http://www.socmin.lt

Sosiaali- ja tydministeridon alainen valtion sosiaalivakuutuskassa

Valstybinio Socialinio Draudimo Fondo Valdyba prie Socialinés Apsaugos Ir Darbo
Ministerijos

Konstitucijos av. 12

09308 Vilnius

http://www.socmin.lt

Sosiaali- ja tydministerion alainen Liettuan tyévoimavirasto
Lietuvos Darbo Birza prie Socialinés Apsaugos Ir Darbo Ministerijos
Gelezinio Vilko st. 3a

03131 Vilnius

http://www.Idb.It

Terveysministerid

Sveikatos Apsaugos Ministerija
Vilniaus st. 33

01119 Vilnius
http://www.sam.lIt

Terveysministerion alainen kansallinen sairausvakuutuskassa
VALSTYBINE LIGONIY KASA PRIE SVEIKATOS APSAUGOS MINISTERIJOS
Europos square 1

LT-03505 VILNIUS

http://www.vlk.It
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