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Saja rokasgramata sniegta informacija ir apkopota un atjauninata cie$a sadarbiba ar
Savstarpéjas socialas aizsardzibas informacijas apmainas sistémas (MISSOC) valstu
korespondentiem. Sikaka informacija par MISSOC tiklu pieejama Seit:
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=Iv&catld=815.

ST rokasgramata sniedz visparéju attiecigajas valstis piemérojamo sociala
nodrosinajuma iespéju aprakstu. Sikaku informaciju varat iegit citas MISSOC
publikacijas, kuras pieejamas iepriekSminétaja saité. JUs varat ari sazinaties ar
kompetentajam iestadém un institlicijam, kuras noraditas Sis rokasgramatas I
pielikuma.

Ne Eiropas Komisija, ne kada cita persona, kas darbojas Komisijas varda, nav atbildiga
par Saja izdevuma ieklautas informacijas izmantosanu.

© Eiropas Savieniba, 2012.
Parpublicéjot atsauce uz informacijas avotu ir obligata.
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I nodala. Vispariga informacija, organizacija un
finansejums

Ievads

Sociala nodrosSindjuma sistéma Vacija aptver piecas ar likumu noteiktus virzienus:
apdrosinasana slimibas gadijuma, aprupes apdrosinasana, pensiju apdrosinasana,
apdrosinasana nelaimes gadijuma un bezdarba apdrosinasana. Saja nodala par katru
no virzieniem ir paskaidrots, kuri ir attiecigie apdroSinataji un apdrosinatie, ka ar tas,
ka notiek registracija un socialo iemaksu ieskaitiSana.

Saja rokasgramata netiek aplikota lauksaimnieciba nodarbindto  sociala
apdrosinasana, amatnieku apdrosindsana un makslinieku un zurnalistu/reportieru
sociala apdrosinasana. NepiecieSamo informaciju par Siem apdrosinasanas veidiem jis
varat sanemt, vérSoties attiecigajas apdrosinasanas iestadés.

Sakaru veidosanai sociala nodrosinajuma joma ar citam Eiropas Savienibas
dalibvalstim ir izveidotas sadarbibas organizacijas. Ja jums Vacija vai viena vai
vairakas citas Eiropas Savienibas dalibvalstis rodas probléma vai jautajums saistiba ar
socialo nodrosinajumu, jas varat vérsties attiecigaja sadarbibas organizacija.

Iznemot atseviSkas profesijas (pieméram, ierédni, tiesnesi un karaviri), visu paréjo
profesiju algotie darbinieki ir paklauti obligatajai socialajai apdroSinasanai. Savukart,
personas, kuras veic mazapmaksatu darbu, par kuru samaksa neparsniedz EUR 400
menesi, ka arl Tstermina darbinieki, kas strada mazak neka 50 dienas kalendaraja
gada, ir atbrivoti no apdrosSindsanas iemaksam.

Iesniedzot pieteikumu Federalaja nodarbinatibas adgentiira, apdrosinasana bezdarba
gadijuma var brivi tikt turpinata. Lai to sanemtu, nepiecieSams, lai ieintereséta
persona 24 ménesus pirms ta uzsakusi darbibu ka pasnodarbinata persona bitu 12
ménesus bijusi paklauta apdrosindSanas nosacijumiem vai sanémusi bezdarbnieka
pabalstu. Lai sanemtu informaciju vai padomu, jlus varat vérsties vietéja
nodarbinatibas agentdira.

Lidztekus minétajiem sociala nodrosinajuma virzieniem pastav ari valsts sociala
palidziba, minimalie pabalsti darba meklétajiem, vecuma pabalsti un pabalsti
samazinatas pelnitspéjas gadijuma, ka ari dazadi dimenes un majokla pabalsti.

PieteikSsanas procediira

Tiklidz jas uzsakat stradat algotu darbu, jlisu darba devéjs veic nepiecieSamas
procediras, lai jus klatu par sociala nodrosinajuma shémas dalibnieku. Vispirms jas
tiksiet pieteikts slimokasei (Krankenkasse), kas savukart informés ilgtermina apripes,
pensijas apdrosinasanas un bezdarba apdrosSinasanas iestades. Jis sanemsiet socialas
apdrosinasanas numuru (Versicherungsnummer), kuru pensijas apdrosinasanas
iestades izmantos, lai registrétu jlsu socialas apdrosinaSanas periodus un algu, no
kuras atskaititas socialas iemaksas.

Pirma nodarbinatibas perioda laika pensiju apdr:oéinééanas iestade jums nosutis
socialas apdrosinasanas apliecibu (SV-Ausweis). Saja aplieciba ir uzradits uzvards,
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dzimtais uzvards, vards un socialas apdrosinasanas numurs. Dazu profesiju
parstavjiem (pieméram, celtnieciba nodarbinatajiem) darba laika janésa Iidzi
identifikacijas dokumenti (pase, identitates karte). Jisu darba devéjs jus informés.

Ikviena persona, kurai tiek pieskirts jauns apdrosSinasanas numurs, sanem
pazinojumu, kura noradita kompetentd pensijas apdrosinasanas iestade.
Pasnodarbinatam personam pasam ir jaregistréjas attiecigaja slimokaseé.

Socialas aizsardzibas organizacija

Ar likumu noteikta pensijas apdrosinasana

Tiesibu aktos noteikto pensijas apdrosinasanu (Gesetzliche Rentenversicherung)
nodrosina  Vacijas federala pensijas apdrosindSanas iestade (Deutsche
Rentenversicherung Bund), Vacijas redgionalas pensijas apdrosinasanas iestades
(Regionaltrédger der Deutschen Rentenversicherung), Vacijas pensijas apdrosinasanas
sistema kalnrupniecibas, dzelzcela un juras nozarei (Deutsche Rentenversicherung
Knappschaft-Bahn- See), ka ari vecuma pensijas fondi lauksaimniekiem
(Landwirtschaftliche Alterskassen).

Ar likumu noteikta veselibas apdrosinasanas shéma

Tiesibu aktos paredzéto slimibas apdrosinasanu (Gesetzliche Krankenversicherung)
parvalda aptuveni 145 apdrosinasanas slimokases, no kuram daZas darbojas
regionalaja limeni (pieméram, vietéjas slimibas apdrosinasanas slimokases
(Ortskrankenkassen)) un dazas —_ valsts [imeni (pieméram, lielaka dala
aizvietotajslimokasu (Ersatzkassen)). Sis slimokases ir pieejamas visiem dalibniekiem
neatkarigi no amata vai nodarbinatibas veida uznémuma (iznemot lauksaimniekiem
paredzéto lauksaimniecibas slimokasi). Iznemot dazas ipasas kategorijas (pieméram,
ierédni, tiesnesi un militarpersonas), visu paréjo profesiju algotie darbinieki ir paklauti
obligatajai socialajai apdrosinasanai, ja vien to atlidziba viena gada neparsniedz
noteikto gada maksimalo robezu. Nodarbinot nepilngadigas personas, jaievéro ipasi
noteikumi. Slimibas apdrosinasanas slimokases administré socialo iemaksu iekasésanu
par visiem socialas apdrosinasanas virzieniem.

Tiesibu aktos paredzéta ilgtermina apriipes apdrosinasana

Ikviena no tiesibu aktos noteiktajam slimibas apdrosinasanas slimokasém ir izveidojusi
ilgtermina apripes apdrosinasanas slimokasi, kas ir neatkarigi atbildiga par pabalstu
pieskirSanu sanéméjiem, kuriem vajadziga ilgtermina apripe. Visi tiesibu aktos
noteiktas slimibas apdrosinasanas slimokases dalibnieki ir automatiski apdrosinati ari
ilgtermina aprupes vajadzibas riska gadijuma. Savukart personam, kuras izmanto
privatu slimibas apdrosindsanu, attiecigi janoslédz privats ligums par ilgtermina
apripi. (Turklat iesp&jams nokartot brivpratigu ilgtermina apripes apdrosinasanu
privatas apdrosinasanas sabiedribas).

Ar likumu noteikta nelaimes gadijumu apdrosinasana

Tiesibu aktos noteiktas apdrosinaSanas organizacijas pret nelaimes gadijumiem darba
(Gesetzliche Unfallversicherung) ir attiecigi apdroSindSanas iestades pret nelaimes
gadijumiem darba rupniecibas un lauksaimniecibas nozaré (Berufsgenossenschaften)
un valsts sektora.
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Tiesibu aktos noteikta bezdarba apdrosinasana

Tiesibu aktos noteikto obligato bezdarba apdrosinasanu (Gesetzliche
Arbeitslosenversicherung) Tsteno Nodarbinatibas federala agentiira (Bundesagentur fiir
Arbeit, BA). Nodarbinatibas federala agentira ir iedalita galvenaja biroja, regionalajas
direkcijas un vietéjas agentiras. Likuma noteiktd bezdarba apdrosinasana saskana ar
tiesibam attiecas uz visiem darba néméjiem (fiziska darba stradniekiem, gariga darba
profesiju parstavjiem un praktikantiem, ka ari jauniesiem invalidiem).

Pasparvalde

Katru socialas apdrosSinasanas virzienu parvalda apdrosinasanas iestades saskana ar
pasparvaldes principu. Saja nolika apdrosinasanas iestade izveido pasparvaldes
organizacijas (kuras jautajumus risina parstavju un padomes sedés vai kuras darbibu
nodrosina administrativas padomes), kuras vienada skaita ietilpst gan darba devéju,
gan apdrosinato personu parstavji. Bezdarba apdrosinasanas gadijuma ir iesaistitas ari
tresas personas — valsts sektora parstavji. Pasparvaldes organizaciju loceklus ik péc
seSiem gadiem péc rotacijas principa ievélé darba devéji un apdrosinatie.

Parraudziba

PaSparvaldes socialas apdrosSinasanas iestades veic savus uzdevumus, pasas par to
atbildot saskana ar likumu un citiem attiecinamiem tiesibu aktiem. Tas ir paklautas
valsts parraudzibai, ko veic parraudzibas iestade. Federalas apdrosinasanas iestades,
kuru jurisdikcija aptver vairak neka tris federalas zemes, parasti ir paklautas Federala
apdrosinasanas biroja (Bundesversicherungsamt) parraudzibai. Pargjas
apdrosinasanas iestades (federalas zemes limeni) uzrauga federala zeme, kura tie
atrodas. JUsu apdrosinasanas iestade informé jls par parraudzibas iestadi, kas uz
jums attiecas. Gadijumos, kur par pamata jautajumiem un horizontalam funkcijam ir
atbildiga Vacijas Federala pensijas apdrosinasanas iestade, parraudzibu parasti veic
Darba un socialo lietu federala ministrija vai Federalais apdrosinasanas birojs.

Finansejums

Sociala nodrosinajuma sistému finansé no nodokju ienémumiem un valsts
apdrosinasanas iemaksam, ko veic darba devéji un darba néméji.

Ja jus esat algots darba néméjs, kura ienakumi parsniedz minimalo limeni, jums ir
jamaksa veselibas apdrosinasanas, ilgtermina apripes apdrosinasanas, bezdarba
apdrosinasanas un pensijas apdroSinasanas socialas iemaksas. Jdsu ar likumu
noteiktas apdrosinasanas socialo iemaksu apmérs ir noteikta procentu likme no jlsu
algas. Jus maksajat 53 % no socialo iemaksu summas, bet jusu darba devéjs -
apméram 47 %. Savukart pasnodarbinatas personas pasSas pilniba maksa visas
veselibas apdrosinasanas, ilgtermina apripes un pensijas apdrosinasanas iemaksas.
Iemaksas apdrosinasanai nelaimes gadijuma maksa tikai darba devéjs.

Jasu darba devéjs ir atbildigs par socialo iemaksu aprékinasanu un veikSanu. Vins
uztur savu iemaksas dalu un maksa visparéjas socialas apdrosinasanas iemaksas (t.i.,
iemaksas par slimibas, ilgtermina apripes, pensijas un bezdarba apdrosinaSanu) jasu
izvélétam ar likumu noteiktajam veselibas apdrosinasanas slimokasém.

Sobrid kopé&jais veselibas apdrosinasanas iemaksu apjoms gada ir 15,5 % no jdsu
algas lidz tas sasniedz katru gadu noteiktu summu (maksimala socialo iemaksu
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aprékina summa ir EUR 45 900 gada). 7,3 % no apdrosinasanas iemaksam sedz darba
devéjs. Ja no ienakumiem proporcionala iemaksa nav pietiekama, lai atbilstu
attiecigas slimokases finansialajam prasibam, slimokases drikst iekasét papildu
iemaksu, kas nav atkariga no ienakumiem. Ja ar likumu noteiktas slimibas
apdrosinasanas vidéja papildu iemaksa parsniedz 2 % no jlsu ienakumiem, par
kuriem veicat iemaksas, jums ir tiesibas sanemt socialo kompensaciju
(Sozialausgleich).

Ilgtermina apripes apdrosinasanas (Pflegeversicherung) iemaksu likme ir 1,95 %.
Apdrosinatajiem, kuri dzimusSi péc 1940. gada un kuriem nav bérnu, sasniedzot
23 gadu vecumu, ir jamaksa papildu iemaksas 0,25 % apmeéra.

Tiesibu aktos noteiktds slimibas un ilgtermina apripes obligatas apdrosinasanas
gadijuma maksimala summa ir EUR 50 850 gada.

Visparéjas pensijas apdrosinasanas iemaksu likme ir 19,60 % no ienakumiem, ja nav
parsniegta iemaksu aprékina maksimala summa (EUR 67 200 gada vecajas federalajas
zemés un EUR 57 600 gada — jaunajas). Pusi no apdrosSinasanas iemaksam parasti
sedz darba devéjs.

Bezdarba apdrosinasanas iemaksu likme ir 3,0 % no darba algas, ja nav sasniegta
bezdarba apdrosSindsanas iemaksu aprékina maksimala summa. Pusi no
apdrosinasanas iemaksam sedz darba devéjs, bet pusi — darba néméjs.

Gimenes pabalstu (ko finansé valsts fondi) sapemsSanai nav jamaksa socialas
apdrosinasanas iemaksas.
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II nodala. Veselibas aprupe
Kados gadijumos jums tiek nodrosinata veselibas apripe?

Visiem iedzivotajiem ir obligati japievienojas kadai no tiesibu aktos noteiktam vai
privatam apdroSinaSanas sistémam (ja vien vinu ienakumi neparsniedz obligatas
apdrosinasanas maksimalo summu EUR 50 850 apméra).

Sadam personam ir tiesibas uz pabalstiem:

= algota darba néme€ji un tie, kuri ieglst profesionalo izglitibu, tostarp praktikanti;

* pensijas sanéméji, kuriem ir pietiekami liels apdrosinasanas laikposms;

» bezdarbniekiem, kuri sanem bezdarbnieka pabalstus;

» invalidi, kas ir nodarbinati aizsargata veid3;

= profesionalaja rehabilitacija iesaistitds personas un ipasu jaunatnes atbalsta
(Jugendhilfe) apmacibas iestazu audzékni, kuri apglst noteiktu profesiju;

= atzitu augstakas izglitibas iestazu studenti;

= lauksaimnieki un vinu gimenes locekli, kas palidz saimnieciba;

= makslinieki un rakstnieki;

» personas, kuram nav tiesibu uz cita veida veselibas apripes pakalpojumiem (dazos
gadijumos).

Nav noteikts nekads minimalais apdrosinasanas stazs.
Kadas izmaksas tiek segtas?

Profilaktiskie izmekl&jumi

Slimibu diagnosticéSanas noltka jums un jlsu ¢imenei ir tiesibas uz S$adiem

profilaktiskiem izmekl&jumiem:

* bérnu slimibu diagnosticéSana lidz sesta dzivibas gada beigam, ka ari lidz desmita
dzivibas gada beigam;

» ikgadéjie véza profilaktiskie izmekl&jumi sievietém vecuma no 20 gadiem un
virieSiem no 45 gadiem;

» katru otro gadu mediciniskie izmekl€jumi sirds un asinsvadu slimibu, nieru slimibu,
ka ari diabéta diagnosticéSanai apdrosinatajiem, sakot no 35 gadu vecuma.

Mediciniska aprupe

Visu apdroSinasanas periodu jums un jasu dgimenes locekliem ir tiesibas sanemt
terapeita, arsta specialista un zobarsta pakalpojumus.

Par katru ceturksni pieaugusais maksa Tpasu nodokli (Praxisgebiihr) EUR 10 apméra
par katru pirmo arsta vai zobarsta konsultaciju. Sis Tpasais nodoklis Praxisgebiihr) nav
jamaksa, ja arsts veicis nositijumu taja pasa ceturksni, ka arl par zobarsta parbaudi
reizi pusgada.
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Medikamenti, arstésana ar paramedicinas metodém un protézes

Medikamentus izsniedz péc arstu, ar kuriem ir noslégts ligums, izrakstitam receptém,
un tos var sanemt jebkura aptieka. Parasti par katru aptieka iegadatu medikamentu ir
jamaksa tikai 10 % no mazumtirdzniecibas cenas, minimala summa ir EUR 5 un
maksimala — EUR 10, tacu lidzdalibas maksajums nedrikst parsniegt medikamenta
cenu. Pasam ir jaapmaksa medikamenti pret noteiktam slimibam, pieméram, pret
saaukstésanos, saslimsanu ar gripu, tostarp ari zales So slimibu arstésanai, pieméram,
zales pret iesnam, pretsapju lidzekli, pretklepus ldzekli, mutes un kakla arstésanas
lidzekli, iznemot medikamentus pret sénisu infekcijam, caurejas Ilidzeklus un
medikamentus pret kinetozi (juras slimibu).

Apdrosinasanas segums neietver ari zales, kuru galvenais nollks ir dzives kvalitates
palielinasana. Nav ieklauti medikamenti pret impotenci, medikamenti seksualas
potences radiSanai un palielinasanai, smékésanas atmesSanai, svara zaudé&Sanai vai
éstgribas mazinasanai, kermena svara reguléSanai vai matu augSanas uzlabosanai.
Tomeér ir kads iznémums — apdrosinasanas slimokases neapmaksa bezrecepsu zales.
Pieméram, (dal&ji) tiek atmaksatas zales bérniem ar attistibas traucé&jumiem, kuri nav
sasniegusi 12 gadu vecumu, ka ari medikamenti, kuri saskana ar Vienoto federalo
komiteju (Gemeinsamer Bundesausschuss) ietilpst smagu slimibu arstésanas
standarta terapija.

ApdroSinatajiem ir tiesibas sanemt ari paramedicinisko aprapi (fizioterapija,
logopédija, ergoterapija, ortopédiska terapija). Personam ir jamaksa 10 % no
pakalpojuma cenas, ka ari EUR 10 par norikojumu.

Slimokases sedz aizdevumus par mediciniski nepiecieSamiem dzirdes aparatiem,
protézém un citiem paliglidzekliem un aparatiem liguma noteikto cenu apméra, ja
nepiecieSams, lidz noteiktai summai. Apdrosinatiem pieaugusajiem ir tikai ierobezotas
tiestbas uz dzirdes aparatiem. Paliglidzeklu un aparatu sniegsSanai ir jasanem
iepriek$éja slimokases atlauja, ja vien slimokase nav no Sis prasibas atteikusies.
Papildu maksa par paliglidzekliem un aparatiem ir 10 % no cenas; minimala summa ir
EUR 5 un maksimala — EUR 10. Tacu lidzdalibas maksajums nedrikst parsniegt
medikamenta cenu. Papildu maksa par izlietojamiem paliglidzekliem neparsniedz
EUR 10 par visu ménesi.

Zobarstniecibas pakalpojumi

Slimokase nodrosina zobu saglabasanas un kirurgiskas arstéSanas izdevumus atmaksa
pilna apmeéra.

Izdevumiem par ortodonta pakalpojumiem (Zokla vai zobu novietojuma nevienadibas
profilakse un labosana) apdrosinatas personas lidzdalibas maksajums ir 20 %. Minétos
20% no summas atmaksa slimokase, arstéSanos beidzot. NepiecieSamas
ortodontiskas apripes izdevumus apdrosinatam personam, kas nav sasniegusas
18 gadu vecumu, atmaksa pilna apméra (noteiktos gadijumos ari vecakam personam).

Apdrosinatie sanem ar diagnozi saistitus fiksétos pabalstus par zobu protézém un
kroniSiem, kas atbilst 50 % no fiksétas standarta apripes izmaksam - ta saukto
standarta pabalstu (Regelleistung). Fiksétais pabalsts palielinas lidz ar regularu
profilakses pasakumu veikSanas apliecinaSsanu. Papildus fiksétajam pabalstam
apdrosinatie, kuru ienakumi ir zem noteikta limena, ir tiesigi uz to pasu summu, ka ari
uz mediciniski nepiecieSamo standarta pabalstu, nenosakot tiem nepamatotas maksas.
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Aprupe majas un majkalpotaja pakalpojumi

Ja slimibas gadijuma jds nevarat sanemt nepiecieSamo apripi un palidzibu no
personam, ar kuram jils dzivojat kopa, tad slimokase lidztekus mediciniskas apripes
pakalpojumiem segs ari ipasi apmacitas personas sniegtus slimnieku apripes
pakalpojumus majas. Tomér tiesibas sanemt sadu pakalpojumu ir tikai tada gadijuma,
ja slimniekam ir nepiecieSama arstésanas slimnica, bet ta nav iesp&jama, vai ari
apripe majas dod iespé&ju izvairities no minétas arstéSanas vai to saisinat. Principa
apripes majas ilgums nedrikst parsniegt Cetras nedélas par katru slimibas gadijumu.

Ja slimibas dé| jus nevarat pats uzturét kartiba savu majsaimniecibu, parasti jas varat
sanemt majkalpotdja pakalpojumus majas lidz cetram nedélam katra slimibas
gadijuma. Tomér Sis pakalpojums jums ir pieejams tikai tdada gadijuma, ja jlsu
majsaimnieciba dzivo bérns lidz 12 gadu vecumam vai bérns invalids, par kuru
neviens cits no majiniekiem nevar parupéties.

Stacionara aprupe

Jums ir tiesibas sanemt jebkuru sev noziméto stacionaro apripi. NepiecieSamiba
sanemt stacionaro aprupi jaapstiprina ar arsta zimi. Iznemot neatliekamos gadijumus,
vispirms slimokasei jaiesniedz ligums segt izdevumus par arstésanos stacionara. Par
periodu lidz 28 dienam katru kalendaro gadu jums ir jamaksa EUR 10 par katru
stacionara pavadito dienu.

Cela izdevumi

AtseviSkos gadijumos slimokase var pilniba vai dalgéji segt cela izdevumus par
parvietosanos, kas nepiecieSama mediciniskas apriipes sanemsanai. ApdroSinatas
personas pasas apmaksa 10 % no cela izdevumiem, turklat minimala summa ir
EUR 5, bet maksimala — EUR 10 par katru braucienu.

Ka iespéjams sanemt veselibas aprupi?

Pirms jus uzsakat arstéSanos, jums arstam jauzrada sava veselibas apdrosinasanas
karte (Krankenversicherungskarte). Neatliekamas palidzibas gadijuma arsts jums
sniegs medicinisko palidzibu, neprasot uzradit So karti, bet jums bis vinam jauzrada
sava veselibas apdrosinasanas karte ndkamo 10 dienu laika.

Medicinisko apripi sniedz arsti un zobarsti, ar kuriem ir noslégts ligums par Siem
pakalpojumiem, un tadu ir vairak neka 90 % no praktiz€joSiem arstiem. Arstu jls
varat izvéléties arstéSanas sakuma vai katra kalendara ceturksSna sakuma.

So arstu saraksts pieejams jsu slimokasé.
Ja jlusu arsts uzskata, ka jums nepiecieSama specialista konsultacija poliklinika vai

lidziga medicinas iestade, vins izsniegs  jums attiecigu norikojumu
(Uberweisungsschein).
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ITII nodala. Slimiba — naudas pabalsti
Kados gadijumos jums tiek pieskirti slimibas naudas pabalsti?

Ja esat darba némeéjs Vacija un slimibas dé| nevarat stradat, darba dev€js jums
turpina maksat darba algu neatkarigi no jusu nostradata darba laika nedgla vai
ménesi. Tiesibas darba algas izmaksas turpinasanai (Entgeltfortzahlung) tiek
pieskirtas tikai tad, ja jlsu darba attiecibas ilguSas Cetras nedélas bez partraukumiem.

Kadas izmaksas tiek segtas?

Parasti, ja slimibas rezultata un ne jdsu vainas dél| jums ir iestajusies darba nespé€ja,
pirmas seSas nedélas péc darba nespéjas iestaSanas darba devéjs turpinas jums
maksat algu.

Personam, kuram algu nemaksa vai vairs nemaksa darba devéjs, ir tiesibas sanemt
slimokases maksatu slimibas naudu (Krankengeld). Tas apjoms ir 70 % no slimibas
dé| zaudeta atalgojuma (Regelentgelt), tomér slimibas nauda nedrikst parsniegt 90 %
no neto atalgojuma.

Slimibas nauda tiek maksata, I'dz beidzas darba nespé&jas periods, par kuru ir izdota
darba nespéjas izzina. Tomér par vienu un to pasu slimibu slimibas naudas
maksasanas periods triju gadu laika nedrikst parsniegt 78 nedélas. Triju gadu
periodam beidzoties, Tpasos gadijumos var tikt izskatita iesp&ja turpinat maksat
slimibas naudu nakamo triju gadu periodam.

Slimibas naudas izmaksa var tikt samazinata vai partraukta, ja persona sanem citus
pabalstus, ka, pieméram, arodslimibas izraisitas vai pilnigas invaliditates pabalstu vai
arvalstu pieskirtus pabalstus.

Ka var sanemt slimibas naudas pabalstu?

Par savu darba nespéju jums ir nekavéjoties jazino savam darba devéjam, ka ari
jainformé par iespéjamo tas ilgumu.

Ja jusu darbnespé€ja ilgst vairak par trim kalendarajam dienam, ne vélak ka ceturtaja
slimibas diena jums savam darba devéjam jaiesniedz arsta izzina. Tiesibas sanemt
slimibas naudas pabalstu parasti iestajas no ceturtas dienas péc dienas, kura arsts
konstatéja darbnespé&ju. Mediciniskaja izzina ir noradits planotais darbnespé&jas ilgums.
Izzina jaiesniedz savam darba deve&jam.

Jums ir precizi jaierodas uz visiem arsta nozimétajiem izmekl€jumiem. Jebkura
kavésanas bez nopietna iemesla var bt par céloni slimibas naudas izmaksu
anulésanai.

Ja jus sapemat citus pabalstus (pieméram, pensiju) vai jlusu slimiba ir radusies
negadijuma darba vai arodslimibas rezultata, jums par to ir jainformé sava slimokase.
Darba nesp€jas laika jus nedrikstat pamest Vaciju bez jusu slimokases atlaujas.
Pretéja gadijuma pabalstu var zaudeét.
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Jusu tiesibas uz naudas pabalstiem bérna slimibas gadijuma

Ja jls esat apdrosinats ar likumu noteiktaja slimibas apdrosindSanas shéma un jisu
bérns (lidz 12 gadu vecumam) ir slims, un vinam ir nepiecieSama apripe (ar arsta
apstiprinajumu), jums ir tiesibas sanemt slimibas pabalstu ne ilgak ka 10 darba dienas
par katru bérnu (kopa ne vairak ka 25 darba dienas) katra kalendaraja gada, ja jdsu
majsaimnieciba nav neviena cita persona, kas varétu kopt slimo bérnu.
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IV nodala. Maternitates un paternitates pabalsti

Kados gadijumos jums ir tiesibas uz maternitates vai paternitates
pabalstu?

Visam sievietém, kuram ir tiesibas sanemt veselibas apdrosinasanas pabalstus natdra,
tapat ir tiesibas sanemt natura sniegtus pabalstus gratniecibas laika un pécdzemdibu
perioda.

Sievietes, kuras iestajusas ar likumu noteiktaja slimibas apdrosindsanas shéma,
grutniecibas un dzemdibu atvalinajuma laika sanem maternitates pabalstu EUR 13
apmeéra kalendaraja diena, ja vinam ir tiesibas sanemt slimibas pabalstus
darbnespéjas gadijuma vai ja gritniecibas un dzemdibu atvalindjuma laika netiek
sanemts atalgojums. Darba néméjas, kuras pasas nav iestajusas ar likumu noteiktaja
slimibas apdrosinasanas shéma (pieméram, privataja shéma apdrosinatas sievietes vai
sievietes, kuras apdrosinatas ar likumu noteiktaja slimibas apdrosinasanas shéma uz
atvasinato tiesibu pamata (,familienversichert”)), sanem maternitates pabalstu, kas
kopa neparsniedz EUR 210 un ko izmaksa Federala zeme.

Kadas izmaksas tiek segtas?

Maternitates pabalsti natlra ir sadi:

= mediciniska aprupe un vecmates atbalsts gruatniecibas laika un pécdzemdibu
perioda;

* vecmates un nepiecieSamibas gadijuma ari arsta piedaliSanas dzemdibas;

* medikamenti, bandazas, citi mediciniskie paliglidzekli un paramediciniska arstésana;

* jzdevumi par dzemdibam medicinas iestade;

= masu apripe majas;

= palidziba gimenei.

To maksa seSas ned€las pirms un astonas nedélas péc dzemdibam (12 nedélas
priekslaicigu dzemdibu vai vairaku bérnu dzimsanas gadijuma). Priekslaicigu dzemdibu
gadijuma grutniecibas un dzemdibu atvalinajumu pagarina par tik dienam, cik nebija
iespé€jams izmantot lidz dzemdibam. Pabalsta apjoms ir atkarigs no jusu algas, tomér
tas nevar parsniegt EUR 13 par katru kalendaro dienu. Iespéjamo starpibu starp So
pabalstu un jasu algu maksa jusu darba devéjs.

Kados gadijumos tiek pieskirts maternitates un paternitates pabalsts?

Ja jus esat gratniece, jums ir jasanem maternitates aplieciba (Mutterschaftspass),
kura ir noraditi veicamie mediciniskie izmekl&jumi.
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V nodala. Invaliditates pabalsti
Kados gadijumos jums tiek pieskirti invaliditates pabalsti?

Visi, uz kuriem attiecas obligata pensijas apdrosinasana (pieméram, darba némé;ji un
dazas pasnodarbinatu personu grupas, kuru ienakumi parsniedz minimalo algu), ir
apdrosinati invaliditates gadijuma.

Pensija pilnigas invaliditates gadijuma (Erwerbsminderung)

ST pensija tiek piedkirta gadijuma, ja apdro$inata persona slimibas rezultata iestajusas
pilnigas pelnitnesp€jas dé&| vairs nesp€j veikt profesionalu darbibu saskana ar
parastajiem darba tirgus nosacijumiem vismaz seSas stundas (pensija dalgjas
pelnitnespéjas gadijuma) vai vismaz tris stundas (pensija pilnigas pelnitnespéjas
gadijuma).

Lai sanemtu So pabalstu, jums ir japierada, ka esat maksajis socialas apdrosinasanas
iemaksas vismaz 60 ménesSus (apdrosinasanas stazs). Bez tam jums ir japierada, ka
esat maksajis obligatas apdrosSinasanas iemaksas tris gadus no pédgéjiem pieciem
pirms pilnigas pelnitnespéjas iestasanas. Minétais piecu gadu termins var tikt
pagarinats, pieméram, par darbnespéjas, bezdarba, macibu un bérnu kopsSanas
periodu. Ja apdrosSinatai personai pilniga pelnitnespéja iestajas mazak ka sesus gadus
péc macibu beigam, nosacijumi par iepriekSéjo iemaksu stazu tiek mikstinati.

Pensija dalejas invaliditates gadijuma (teilweise Erwerbsminderung)

Ievérojot tiesiskas palavibas principu, apdroSinatas personas var pretendét uz pensiju
daléjas pelnitnespéjas gadijuma, ja tas atbilst apdrosinasanas likuma nosacijumiem, ja
tas ir dzimusas pirms 1962. gada 2. janvara un ja slimibas dé| radusies dalgja
pelnitnespéja Sim personam liedz stradat to profesija vai cita tam pienemama
profesija vismaz seSas stundas diena.

Ienakumu parklasanas ierobezojums

Ja jus veicat profesionalu darbibu, kura jums dod papildu ienakumus, pensijas
izmaksa var tikt partraukta. Tadejadi, pirms uzsakt Sadu darbibu, ir ieteicams
konsultéeties attiecigaja pensiju iestade.

Ipasi nosacijumi raktuvju stradniekiem

Jisu darba sp€jas raktuvés tiek uzskatitas par samazinatam, ja slimibas vai
invaliditates rezultata jls vairs nespé&jat stradat tajas savu iepriekséjo vai lidzigu
darbu, iznemot ja neesat pienemts lidzvértiga darba arpus raktuvju nozares. Jusu
pensiju neietekmé papildu ienakumi, kurus jds ieglstat no darbibas, kas ekonomiski
nav lidzvértiga jlsu iepriekS€jam darbam.

Sakot no 50 gadu vecuma, raktuvju stradnieki var sanemt pensiju, ja vini neveic
iepriek§&jam darbam raktuvés ekonomiski lidzvértigu darbu. Tomér, lai sanemtu
pensiju, darba stazam ir jabdt 25 gadiem.
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Rehabilitacijas pasakumi

Pensiju tiesibu akti rehabilitacijai dod priekSroku par pensiju izmaksu. Ja rehabilitacijas
pasakumi var saglabat vai uzlabot apdrosinatas personas pelnitsp&ju, apdrosinasanas
iestade vispirms attiecigajai personai pieSkir mediciniskas vai profesionalas
rehabilitacijas palidzibas pasakumus, nevis pensiju.

Kadas izmaksas tiek segtas?

Pensijas apjoms ir atkarigs no visas ,apdrosinatas personas dzives laika” maksatas
socialo iemaksu summas. Pie socialo iemaksu periodiem var tikt pieskaititi ari
laikposmi, kuros jls esat atbrivots no socialajam iemaksam vai kuros tas ir
samazinatas, tadejadi kopuma palielinot pensijas apjomu.

Kados gadijumos tiek pieskirti invaliditates pabalsti?

Parasti pensijas tiek pieskirtas tikai péc pieprasijuma. Pieprasijums ir jaiesniedz
kompetentaja socialas apdroSinasanas iestadé.
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VI nodala. Vecuma pensijas un pabalsti
Kados gadijumos jums tiek pieskirti vecuma pabalsti?

Visi, uz kuriem attiecas obligata pensijas apdrosinasana (pieméram, darba némé;ji un
dazas pasnodarbinatu personu grupas, kuru ienakumi parsniedz minimalo algu), tiek
ieklauti ari vecuma apdrosinasana.

Vecuma pensija tiek pieskirta par darba dzives laika veikto darbu. Lai to sanemtu,
personai jablt noteikta vecuma un jaatbilst apdrosSindsanas minimala laikposma
nosacijumiem (tiesibu ieglSanai nepiecieSamais periods parasti ir pieci gadi, kuros
javeic iemaksas vai kuri ir aizstaSanas periodi).

Katrs kalendarais ménesis, par kuru jus esat maksajis socialas iemaksas, un bérna
(hdz tris gadu vecumam) kopsSanas periods tiek ieskaitits 5, 15 un 25 gadu
apdrosinasanas staza. Trisdesmit piecu gadu staza tiek ieskaititi visi tie periodi, kas
dod iesp€ju sanemt pensiju. Tie ir, pieméram, macibu laiks un bérnu (lidz desmit gadu
vecumam) kopSanas periodi.

Ja, sasniedzot pensijas vecumu, jus vélaties tikai samazinat savu profesionalo darbibu,
jis varat pieprasit ari daléju pensiju (tresdalu, pusi vai divas treSdalas no pilnas
pensijas). Jus varat arl nepieprasit pensiju. Ja 65 gadu vecuma jus neesat iesniedzis
pieprasijumu vecuma pensijas sanemsanai vai esat pieprasijis tikai daléju pensiju, tad
pilna pensija, kura jums tiks izmaksata vélak, tiks paaugstinata par summu, kas
vienada ar 0,5 % meénesi (6 % gada) no atbilstigas summas, ko jus neesat pieprasijis.

Parasta vecuma pensija (Regelaltersrente)

Standarta pensionésanas vecums no 2012. gada lidz 2029. gadam tiek pakapeniski
palielinats lidz 67 gadiem - sdkot no personam, kas dzimusas 1947. gada.

Personam, kuras dzimusas péc 1963. gada, standarta pensionéSsanas vecums bis
67 gadi. Tomér apdrosinatas personas, kuras 45 gadus veikusas obligatas iemaksas
no darba iendakumiem, apripes pabalstiem un bérnu, kuri nav sasniegusi 10 gadu
vecumu, pabalstiem, drikstés pensionéties 65 gadu vecuma un sanemt pensiju pilna
apmera.

Papildus vecuma pamatpensijai persona drikst sanemt citus ienakumus neierobezota
apmera.

Priekslaiciga pensija

PensionéSanas vecums priekSlaicigas pensijas sanemsanai tiks noteikts atbilstigi
jaunajam pensionésanas standarta vecumam. Tomér pensionéSanas standarta vecums
paliek nemainigs tiem pensiju veidiem, kas pakapeniski zaudé spéku, un tas ir
65 gadi.

Persona drikst pieprasit, lai no 63 gadu vecuma tai saktu maksat priekslaicigu pensiju
(ar samazinatu likmi), ja vien uz to attiecas 35 gadus ilgi pensijas apdrosSindSanas
periodi.
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Vecuma pensiju smagiem invalidiem var pieprasit apdrosinatas personas, kuras
sasniegusas 65 gadu vecumu un kuras, sakot sanemt pensiju, ir atzitas par smagiem
invalidiem, un kuru darba stadzs ir 35 gadi. Priekslaiciga $adas vecuma pensijas
izmaksa, piemérojot tas apjoma samazinajumu, ir iesp€jama, sakot no 62 gadu
vecuma.

Apdrosinatie, kas dzimusi lidz 1952. gada 1. janvarim, drikst pieprasit maksat vecuma
pensiju samazinata apméra no 63 gadu vecuma, ja:

= atbilst tiesibu ieglSanai nepiecieSamajam periodam — 15 gadiem;

= astonus gadus pédéjo desmit gadu laika pirms pensionésanas ir maksajusi obligatas
iemaksas ka apdrosinats darbinieks;

* pensionésanas bridi ir bezdarbnieki;

* no 58 gadu un seSu ménesu vecuma kopuma 52 nedélas ir bijusi bezdarbnieki un
vismaz 24 ménesus pirms pensionésanas ir stradajusi nepilnas slodzes darbu
atkariba no vecuma (Altersteilzeitarbeit).

Ta ka, pieprasot pensiju pirms noteikta pensionésanas standarta vecuma, pensijas
maksajumu laikposms ir ilgaks, pensijas apmérs katru meénesi tiek samazinats par
0,3 %, lai tadejadi izlidzinatu starpibu (gadijuma, ja personas ar smagu invaliditati
sanem vecuma pensiju pirms 65 gadu vecuma sasniegsanas).

Raktuvju stradniekiem tiek pieméroti Tpasi nosacijumi. Vini var sanemt vecuma pensiju
60 gadu vecuma, sasniedzot divdesmit piecu gadu darba stazu.

Vecuma pensija sievietém

Sievietes var sanemt samazinata apjoma vecuma pensiju, sakot no 60 gadu vecuma,
ja vinas ir maksajusas obligatas socialas apdrosinasanas iemaksas vairak ka desmit
gadus péc cetrdesmit gadu sasniegSanas. Pensijas tiesibu iegliSanai nepiecieSamais
periods ir 15 gadi. Tomér apdroSinatas sievietes, kuras dzimusSas 1952. gada vai
vélak, vairs nevar pretendét uz So pensiju.

Kadas izmaksas tiek segtas?

Pensijas apjoms galvenokart ir atkarigs no visas ,apdrosinatas personas dzives laika”
maksatas socialo iemaksu summas. Pie socialo iemaksu periodiem var tikt pieskaititi
ari laikposmi, kuros jus esat atbrivots no socialajam iemaksam vai kuros tas ir
samazinatas, tadejadi kopuma palielinot pensijas apjomu.

Kados gadijumos tiek pieskirti vecuma pabalsti?

Parasti pensijas tiek pieskirtas tikai péc pieprasijuma. Pieprasijums ir jaiesniedz
kompetentaja socialas apdroSinasanas iestadé.
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VII nodala. Apgadnieka zaudejuma pabalsti
Kados gadijumos tiek pieskirti apgadnieka zaudejuma pabalsti?

Visi, uz kuriem attiecas obligata pensijas apdrosinasana (pieméram, darba némé;ji un
dazas pasnodarbinatu personu grupas, kuru ienakumi parsniedz minimalo algu), tiek
ieklauti ari apgadnieka zaudéjuma apdrosinasana.

Atraitna vai atraitnes pensiju sanem pardzivojusais laulatais, dzives partneris
registrétu partnerattiecibu gadijuma un dazos gadijumos ari Skiries laulatais.

Lai varétu sanemt atraitna vai atraitnes pensiju, personai jaatbilst tiesibu iegisanai
nepiecieSamajam periodam, kas parasti ir pieci gadi, kuros javeic iemaksas vai kuri ir
aizstasanas periodi. Tiesibu ieglSanai nepiecieSamo periodu var uzskatit par izpilditu,
ja apdrosinata persona gajusi boja nelaimes gadijuma darba vai tdlit péc
izglitibas/apmacibas beigam. Turklat, lai pardzivojusajam laulatajam bitu tiesibas uz
pensiju, laulibai faktiski bija jailgst vismaz vienu gadu.

Barena pensija apdrosSinatas personas naves gadijuma tiek pieskirta tds bérniem
vecuma lidz 18 gadiem, bet pensijas sanemsanas ilgums var tikt pagarinats lidz 27
gadiem, ja barenis macas skola vai iegilst profesionalo izglitibu, ja vins brivpratigi
gadu strada sociala vai ekologiska rakstura darbu vai ja vinam ir kads garigs vai
fizisks trikums, kas vinam liedz uzturét sevi. Ja macibu vai profesionalas izglitibas
periodu partrauc ar likumu noteiktais militarais vai civilais dienests, tiesibas sanemt
barena pensiju tiek pagarinatas par attiecigo periodu péc 27 gadu sasniegSanas. Ja
viens no vecakiem ir dzivs, tad barenis sanem pusi no barena pensijas, bet abu
vecaku naves gadijuma tiek maksata pilna pensija.

Kadas izmaksas tiek segtas?

Atraitna vai atraitnes pensija (Witwen-und Witwerrenten)

Atraitna vai atraitnes pensijas apjoms ir 25 % no mirusas personas pilnas invaliditates
pensijas (Rente wegen voller Erwerbsminderung) (to sauc par mazo atraitnes vai
atraitna pensiju). Sis pabalsts tiek maksats divus gadus. Pensija tiek palielinata, ja tas
sanémeja apgadiba ir bérns, ja persona ir sasniegusi 45 gadu vecumu (sakot no 2012.
gada ST vecuma robeZza pakapeniski paaugstinas lidz 47 gadiem 2029. gada) vai tas
pelnitsp€ja ir samazinajusies par 55 % (to sauc par lielo atraitnes vai atraitna
pensiju). Atraitnes un atraitni, kuri ir izaudzindjusi bérnus, var sanemt papildu
piemaksu. Skir§anas gadijuma kopigi iegiitds tiesibas uz vecuma un invaliditates
apdrosinasanu tiek sadalitas bijuso laulato starpa.

Pensiju sadalisana

Laulatie ta vieta, lai sanemtu laulata un atraitna pabalstus saskana ar parasto
proceduru, uz kopiga iesnieguma pamata var pieprasit, lai laulibas laika iegltas
tiesibas uz pensiju tiktu sadalitas. Lai to pieprasitu, ir jaievéro $ads nosacijums —
katram no laulatajiem ir jabut vismaz 25 gadu iemaksu periodam, kas dod tiesibas uz
pensijas sanemsanu. Laulibai jablt noslégtai péc 2001. gada 31. decembra un/vai
abiem partneriem minétaja datuma bija jabut jaunakiem par 40 gadiem. Ja minétie
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nosacijumi ir ievéroti, tad registrétu partnerattiecibu gadijuma ari partneri var
pieprasit pensiju sadalisanu.

Barena pensija (Waisenrente)

Bérniem, kuri zaud€&jusi vienu no vecakiem, maksa barena pensiju, un ta ir 10 %
apméra no mirusa vecaka pensijas; turklat tiek maksata barena piemaksa. Bérniem,
kuri zaud&jusi abus vecakus, maksa barena pensiju ir 20 % apméra no miruso vecaku
pensijas, ka ari barena piemaksu. Ja apdrosindtd persona ir mirusi, nesasniedzot
63 gadu vecumu, barena pensiju samazina par summu, kas neparsniedz 10,8 %.

Ienakumu nemsana véra

Nosakot pensijas naves gadijuma, zinama méra tiek nemti véra sanéméja
profesionalie ienakumi vai ienakumu kompensacijas un attieciga gadijuma ari
ienakumi no Tpasumiem. Paslaik pabalsta neaizskarama summa vecajas federalajas
zemeés ir EUR 718,08 meénesi un jaunajas — EUR 637,03 meénesi. S1 summa tiek
palielinata par katru bérnu, kuram ir tiesibas uz barena pabalstu. Barena pensijas
gadijuma ienakumi netiek nemti véra tikai tada gadijuma, ja barenis ir vecaks par 18
gadiem. Paslaik barena pabalsta neaizskarama summa vecajas federalajas zemés ir
EUR 478,72 ménesi un jaunajas — EUR 424,69 ménesi. Ja tieSie ienakumi parsniedz
neaizskaramo summu, 40 % no atlikusajiem neto ienakumiem tiek atskaititi no
atraitnes, atraitna vai barena pensijas.

Kados gadijumos tiek pieskirti apgadnieka zaudejuma pabalsti?

Parasti pensijas tiek pieskirtas tikai péc pieprasijuma. Pieprasijums ir jaiesniedz
kompetentaja socialas apdroSinasanas iestadé.
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VIII nodala. Pabalsti attieciba uz nelaimes gadijumiem
darba un arodslimibam

Kados gadijumos tiek pieskirti pabalsti attieciba uz nelaimes
gadijumiem darba un arodslimibam?

Nelaimes gadijumu apdrosinasana ir obligata darba némé&jiem un praktikantiem.
Papildus tam apdrosinatas ir ari citas personu grupas. Obligati apdrosinati ir bérni, kuri
ir dienas bérnudarza vai atrodas ipasi apmacitu personu uzraudziba, skoléni laik3,
kameér vini atrodas visparizglitojosa skola, rehabilitacija esosas personas, ka ari
studenti studiju laika vai profesionalas pilnveidosanas kursos augstskold. Parasti
pasnodarbinatas personas nav paklautas obligatai apdrosinasanai, iznemot gadijumus,
ja Sis personas apdrosina kompetents nelaimes gadijumu apdrosinatajs saskana ar ta
statlitos paredzétiem noteikumiem. Jebkura gadijuma pasnodarbinatas personas var
brivpratigi nokartot apdrosinasanu.

Pabalstus saskana ar apdrosinasanu pret nelaimes gadijumiem pieskir tikai tad, ja ir
iestajies apdrosinasanas gadijums. ApdrosSinaSanas gadijumi ir nelaimes gadijumi
darba un arodslimibas.

Par nelaimes gadijumu darba uzskata ne tikai nelaimes gadijumu, kas noticis, veicot
apdrosinatu darbibu, bet ari negadijumus cela uz darbu. Par pédé&jiem tiek uzskatiti
nelaimes gadijumi celd uz apdroSinatas darbibas veikSanas vietu vai atcela no tas,
kuros cietusais ir apdrosinata persona. Arodslimibas ir tadas slimibas, ar kuram
apdrosinatas personas saslimusas, veicot savu apdrosinato darbibu vai tas rezultat],
un tas ir noteiktas Dekréta par arodslimibam (73 atzitu slimibu uzskaitijums). Ja kada
slimiba nav atrodama saraksta, tad persona var pieradit, ka tas pazimes atbilst
arodslimibai (jaukta sistéma).

Jabit célonsakaribai starp apdrosinatas personas profesionalo darbibu un nelaimes
gadijumu vai slimibu, ka ari starp nelaimes gadijumu vai slimibu un kaitéjumu
veselibai.

Kadas izmaksas tiek segtas?

K& kompensaciju par apdroSinasanas gadijuma radito kaitéjumu veselibai jUs varat
pretendét uz turpmak aprakstitajiem pabalstiem.

Mediciniska aprupe

Arstnieciskaja apripé ietilpst mediciniska apripe, medikamenti, paramediciniska
arstésana un paliglidzekli, apripe majas, ka ari mediciniskas rehabilitacijas
pakalpojumi.

Pabalsti, lai veicinatu dalibu darba dzive

Pabalsti, lai veicinatu personas dalibu darba dzivé, ietver pabalstus, kuru meérkis ir
palidzét personai saglabat vai ieglt darba vietu, sniegt atbalstu darba mekl&jumos,
praksei, sagatavosanos darbam, izglitibai un kvalifikacijas celSanai, ka ar
parkvalificésanai.
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Pabalsti, lai veicinatu dalibu socialaja dzive

So pabalstu mérkis ir cilvékus no jauna integrét sabiedriskaja dzivé, jo ipadi palidzot
viniem:

» jeglt praktiskas zinasanas un prasmes,

= jzprast apkartéjo vidi,

» jegut, uzturét un iekartot invalidiem piemérotu dzivokli,

» patstavigi dzivot grupu maja,

= - piedalities kultlras un sabiedriskaja dzive.

Papildu pabalsti

Papildu pabalsti ietver arsta nozimétas sporta nodarbibas grupa rehabilitacijas noltkos
un arsta uzraudziba, sporta nodarbibu apmeklésanai nepiecieSamos cela izdevumus,
atbalstu parvietoSanas nodrosSinasanai, majkalpotaja pakalpojumus, ka ari izdevumus
par bérnu pieskatisanu.

Ilgtermina aprupes pabalsti

Ja apdrosinasanas gadijuma rezultata jums ir nepiecieSama ilgtermina apripe, jums ir
tiesibas sanemt apriipes pakalpojumus vai slimibas naudu apriipes nodrosSinasanai (ari
tada gadijuma, ja jls jau sanemat pensiju).

Slimibas nauda nelaimes gadijuma un pagaidu slimibas nauda

Slimibas nauda nelaimes gadijuma jums tiek pieskirta uz visu darbnespé&jas laiku. Tas
apjoms ir 80 % no jusu algas pirms darbnesp€jas sakuma pirms nodok|u nomaksas
jlsu neto algas robeZas. Pabalstu par nelaimes gadijumiem parasti pieskir, beidzoties
laikposmam, kura personai bija tiesibas pastavigi sanemt algu, un to izmaksa ne ilgak
ka 78 nedé€las. Pabalstu par nelaimes gadijumiem maksa tik ilgi, kamér turpinas
apripe stacionara. Slimibas naudu partrauc maksat bridi, kad jums tiek pieskirta
pensija nelaimes gadijumu darba vai arodslimibas dé|.

Pagaidu pabalstu pieskir uz laiku, kamér persona sanem pabalstus, lai veicinatu dalibu
darba dzivé; pagaidu pabalsta apmeérs ir nedaudz mazaks neka pabalsts par nelaimes
gadijumiem.

Pensija

Ja darba notikusa nelaimes gadijuma vai arodslimibas dé| personas pelniSanas spé&jas
vairak neka 26 nedélas péc attieciga gadijuma ir samazinatas par vismaz par 20 %,
tai tiek pieskirta pensija. Tas apjomu nosaka saskana ar jusu pelnitsp&jas zudumu
pakapi un gada profesionalo ienakumi [Tmeni (ienakumi par péde€jiem divpadsmit
kalendara gada ménesiem pirms apdrosSinaSanas gadijuma iestasanas).

Apgadnieka zaudejuma pensija (Hinterbliebenenrenten)

JUs sanemat apgadnieka zaud&juma pensiju, ja jdsu laulatais ir miris nelaimes
gadijuma darba vai arodslimibas rezultata. Ja jums ir 47 gadi un vairak vai jus esat
darbnespéjigs invalids vai pilnigi pelnitnespé&jigs, vai nespé&jat audzinat bérnu, kuram ir
tiesibas sanemt barena pabalstu, tad pensijas apjoms ir 40 % no mirusas personas
gada gutajiem ienakumiem. Ja jls esat jaunaks un neaudzinat bérnus, tad divus
gadus jls varat sanemt ikgad&ju pensiju, kas sasniedz 30 % no mirusas personas
divos gados gutajiem ienakumiem. Tomér pensija var tikt maksata ilgak par noteikto
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divu gadu periodu, ja apgadnieka nave ir iestajusies pirms 2002. gada 1. janvara vai
ari ja laulatie ir precgjusies pirms 2002. gada 1. janvara un vismaz viens no viniem ir
dzimis pirms 1962. gada 2. janvara.

Bérni, kuri ir jaunaki par 18 gadiem, sanem barena pensiju (Waisenrente). Téva vai
mates barenis sanem 20 % no apdrosinatas personas gada gitajiem ienakumiem,
turpreti téva un mates barenis sanem 30 % no minétajiem ienakumiem. Ja bérns
turpina macities, tad pensija vinam tiek maksata lidz 27 gadu vecumam.

Ja pensijas sanémé&jam ir pasam savi ienakumi, tad tie var tikt atskaititi no pensijas
Vienreizéjs maksajums

Atseviskos gadijumos pensiju var aizstat ar vienreizéju maksajumu (Abfindung).
Apbedisanas pabalsts

Nelaimes gadijuma darba vai arodslimibas rezultata iestajusas naves gadijuma béru
organizétajai personai tiek izmaksats apbediSanas pabalsts (Sterbegeld). Pabalsta
apjoms ir 1/7 no atskaites algas (vecajas federalajas zemés: EUR 4 500 - jaunajas
federalajas zemés: EUR 3 840).

Kados gadijumos tiek pieskirti pabalsti attieciba uz nelaimes
gadijumiem darba un arodslimibam?

To, vai konkrétais nelaimes gadijums uzskatams par apdroSinatu nelaimes gadijumu
un vai tas dod tiesibas uz pabalstiem, administrativa karta noteiks kompetenta
nelaimes gadijumu apdrosSindSanas iestade. Personai nav obligati pasai jaiesniedz
pieprasijums. Darba devéjam ir pienakums informét nelaimes gadijumu
apdrosinasanas iestadi par katru nelaimes gadijumu.

Ja persona cietusi nelaimes gadijuma, tai parasti jakonsultéjas ar specializétu arstu
(pagaidu arstu jeb Durchgangsarzt), kuru nozim€jusi nelaimes gadijumu
apdrosinasanas iestade. Pagaidu arsts sadarbiba ar atbildigo nelaimes gadijuma
apdrosinasanas iestadi pienem Iémumu par turpmako medicinisko apripi.
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IX nodala. Gimenes pabalsti
Kados gadijumos tiek pieskirti gimenes pabalsti?

Ja ir ievéroti visi talak noraditie noteikumi, ikvienai personai, kas dzivo Vacija, ir
tiesibas uz bérna pabalstu (Kindergeld) un vecaku pabalstu (Elterngeld), kuru var
sanemt par biologisko, adoptétu vai laulata bérnu (pabérnu). Tiesibas uz bérna
pabalstu var attiekties ari uz mazbérniem vai audzubérniem, kuri dzivo kopa viena
majsaimnieciba.

Béernu pabalsts

Bérnu pabalsti tiek maksati par visiem bérniem lidz 18 gadu vecuma sasniegSanai.

= vins vél nav sasniedzis 21 gada vecumu, nav uzsacis darba attiecibas un ir
registréjies ka darba meklétajs darba iekartosanas biroja Vacija vai kada cita
Eiropas Savienibas dalibvalsti, Islandg, Lihtensteina, Norvégija vai Sveicé;

= vin$ vél nav sasniedzis 25 gadu vecumu un macas skola vai apgist profesiju, vai
atrodas tada parejas perioda starp diviem macibu cikliem, kur$ neparsniedz Cetrus
ménesus, vai darbojas brivpratigo dienesta (saskana ar definiciju, kas sniegta
Ienakumu nodokla likuma (EStG) 32. panta 4. punkta 2. apaksSpunkta d dala), vai
nespéj sakt vai turpinat apgut profesiju apmacibas vietu trukuma déj;

= fiziskas, garigas vai psihiskas invaliditates rezultata, kas iestajusies pirms 25 gadu
vecuma sasniegsanas, vins nav spéjigs nodrosinat savas vajadzibas.

Pilngadigus bérnus, ja tie nav nodarbinati, var skaitit tikai péc pirma profesijas
apgusanas gada pabeigSanas. Ir pielaujama nodarbinatiba lidz 20 stundam no parasta
nedélas darba laika, profesijas apgisana vai nenozimiga nodarbinatiba.

Bérna pabalstu maksd apmacibu vai parejas posma tam personam, kas bijusas
militaraja dienesta vai alternativaja civildienesta, vai ari darba meklétajiem, kuru
vecums parsniedz iepriekéminétos ierobeZojumus. Saja gadijuma apsvéruma
laikposma termin$ tiek atlikts tik ilgi, kamér ilgst Sis dienests. Tomér jaatzimg, ka
bérna pabalsts netiek izmaksats militara dienesta vai alternativa civildienesta laika.

Personai nav tiesibu sanemt bérna pabalstu tam bé&rnam, par kuru Si persona, tas
laulatais vai cita persona, kurai ar bérnu ir vecaku un bérna attiecibas, jau sanem
lidzveértigu pabalstu.

Vecaku pabalsts (Elterngeld)

Vecaku pabalstu izmaksa matei un/vai tévam, ja vecaki dzivo viena majsaimnieciba ar
bérnu un pasi to audzina. Vecaks, kur$S sanem So pabalstu, var stradat nepilnas
slodzes darbu, neparsniedzot trisdesmit stundas nedéla. Pabalsts tiek maksats, lidz
bérns sasniedz 14 ménesu vecumu.

Tadi pasi nosacijumi attiecas uz vecaku pabalstu, kuru var sanemt laulatie vai
partneri, kuri audzina bérnu kops$ ta dzimSanas (pat tad, ja tie nav biologiskie vecaki).
Tas attiecas ari uz tuviniekiem lidz treSajai radniecibas pakapei, ja vecaki smagu
apstaklu dé| (slimibas, invaliditates vai vecaku naves gadijuma) pasi nevar paripéties
par bérnu.
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Vecaku pabalstu izmaksa ne ilgak ka 14 ménesus par adoptétiem bérniem vai tadiem
bérniem, kas uzturas majsaimnieciba ar mérki tikt adoptéti. 14 ménesu laikposms
sakas no briza, kad bérns nonak majsaimnieciba. Sis tiesibas tiek zaudeétas, tiklidz
bérns sasniedz 8 gadu vecumu.

Kadas izmaksas tiek segtas?

Béernu pabalsts

Bérna pabalsta apmeérs ir EUR 184 ménesi par pirmajiem diviem bérniem, EUR 190 —
par treso un EUR 215 ménesi — par ceturto un katru nakamo bérnu.

Vecaku pabalsts

Vecaki var sanemt vecaku pabalstu ne mazak ka divus ménesus (minimalais atsauces
laikposms) un ne vairak ka 12 ménesSus. Tatad abiem vecakiem kopa ir tiesibas
sanemt maksajumus 12 ménesSu garuma, ko pieskir par katru bérna vecuma ménesi.
Gadijuma, ja vecakiem vismaz divus ménesus ir samazinati ienakumi (rékinot abiem
kopa) un abi divi sanem vecaku pabalstu, tad viniem ir tiesibas sanemt So pabalstu vél
divus ménesus. Vientulie vecaki var sanemt vecaku pabalstu lidz pat 14 ménesiem ka
ienakumu kompensaciju.

Vecaku pabalsts (Elterngeld) parasti aizstaj 67 % no neto ienakumiem. Personam,
kuru neto ienakumi pirms dzemdibam parsniedza EUR 1 200, ienakumu
kompensacijas likmi pakapeniski pazemina lidz 65 %. Personam ar zemiem
ienakumiem ienakumu kompensacijas likmi paaugstina lidz 100 %. Absolutos
skaitlos — vecaku pabalsta apmeérs ir vismaz EUR 300 (neatkarigi no ienakumiem) un
ne vairak ka EUR 1 800 ménesi). Ja gimené aug vairaki mazi bérni, tad par katru
nakamo bérnu tiek pieskirts papildu maksajums 10 % apméra no pieskirta vecaku
pabalsta un tas ir vismaz EUR 75 ménesi.

Kados gadijumos tiek pieskirti gimenes pabalsti?

Gimenes pabalsti tiek pieskirti, vienigi pamatojoties uz rakstisku pieteikumu.
Pieteikuma veidlapu var sanemt Nodarbinatibas adgentira (gimenes pabalstu kase).
Sikaka informacija pieejama timekla vietné http://www.familienkasse.de.

Nodarbinatibas adgentira (gimenes pabalsta fonds) parskaita pabalstu uz noradito
bankas kontu taja ménesi, kura pienakas bérna pabalsts.

Jums ir obligati pasam nekavéjoties jazino Nodarbinatibas adentlirai (gimenes
pabalstu kasei) par visam izmainam informacija, ko jlus esat iesniedzis kopa ar
pieteikumu, ja tas var ietekmét jasu tiesibas uz gimenes pabalstu sanemsanu
(pieméram, bérns ir beidzis profesionalo apmacibu).

Par bérna pabalsta maksasanu ir atbildiga jlsu dzivesvietai tuvaka gimenes pabalstu
kase. NepiecieSamo informaciju jums sniegs jlsu gimenes pabalstu kase. Informacija
par atbildigo iestadi pieejama timekla vietné http://www.familien-wegweiser-
regional.de/Kindergeld.113.0.html.

Vecaku pabalstu pieskir tikai tad, ja ir iesniegts rakstisks iesniegums. Par jasu
pieprasijuma izskatiSanu un pabalsta izmaksasanu ir atbildigi gimenes pabalstu biroji.
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Katra federalaja zemé So uzdevumu veic cits birojs. Informacija par to, kurs vecaku
pabalsta birojs ir atbildigs jlsu gadijuma, un pieteikuma veidlapas pieejamas timekla
vietné http://www.familien-wegweiser-regional.de/Elterngeld.73.0.html.
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X nodala. Bezdarbs
Kados gadijumos jums tiek pieskirti bezdarbnieka pabalsti?

Parastais bezdarbnieka pabalsts

Parasti, ja jus ka algots darba némejs vai maceklis un zaudgjat darbu, jums ir tiesibas
sanemt bezdarbnieka pabalstu, ja:

» par savu bezdarbnieka stavokli esat zinojis nodarbinatibas dienestam un esat
iesniedzis pieteikumu bezdarbnieka pabalsta sanemsanai;

» nestradajat vispar vai stradajat mazak par piecpadsmit stundam nedéla;

= esat darba iekartosanas biroja (Arbeitsvermittlung) riciba (proti, esat darba spéjigs
un gatavs pienemt jebkuru jums piemeérotu darba piedavajumu) un pats aktivi
mekl&jat darbu;

* jums ir bezdarbnieka pabalsta sanemsanai nepiecieSamais darba stazs, proti, pédéjo
divu gadu laika vismaz divpadsmit ménesus esat stradajis darbu, par kuru ir
maksatas socialas iemaksas. Atseviskos gadijumos un lidz 2012. gada jdlijam
tiesibu iegliSanai nepiecieSamais periods ir sesi nodarbinatibas ménesi.

Bezdarbnieka pienakums ir izmantot jebkuru iesp€&ju atrast darbu. Vinam ir japilda
pienakumi, kas noteikti [lguma par integréSanos, kuru ar vinu noslégusi nodarbinatibas
agentira.

Pabalstu pieskir tikai péc zinama laikposma, kas neparsniedz 12 nedélas (Sperrzeit),
ja bez redzama iemesla:

» jUs pats esat partraucis darba attiecibas;

» jUs atsakaties pienemt nodarbinatibas dienesta piedavato darbu;

» jUs atsakaties piedalities profesionalas integracijas pasakumos;

* jUs neievérojat prasibu pazinot nodarbinatibas dienestam vai savlaicigi
neredistréjaties ka darba meklétajs.

Minimalie pabalsti darba meklétajiem (bezdarbnieku pabalsti II / socialie
pabalsti)

Papildus bezdarbnieka pabalstam vai ari péc tam, kad tas ir beidzies, personai ir

tiesibas sanemt II veida bezdarbnieka pabalstu, ja:

= ta ir spéjiga stradat;

» tai nav pietiekamu ienakumu;

= ta ir vecuma no 15 lidz 65 gadiem (vai ir sasniegusi diferencéto vecuma
ierobezojumu saskana ar Sociala kodeksa II séjuma 7.a punktu (Sozialgesetzbuch
SGB II);

= ta pastavigi uzturas Vacijas Federativaja Republika.

Darba nespéjigie pabalsta sanéméji, kas ,iztikas kopienas” (Bedarfsgemeinschaft)
ietvaros dzivo kopa ar trlcigu darba spéjigu pabalsta sanéméju, savu ikdienas
vajadzibu apmierinasanai sanem socialo pabalstu ar nosacijumu, ka tas neietilpst
Sociala kodeksa XII séjuma (Sozialgesetzbuch, SGB XII) minétaja personu grupa.
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Kadas izmaksas tiek segtas?

Parastais bezdarbnieka pabalsts

Pabalsti ir dazadi atkaribd no darba algas, nodoklu gramatind minétas fiskalas
kategorijas un bérnu skaita (ja tadi ir).

Lai aprékinatu pabalsta apméru, tiek nemta véra iepriekSéja gada vidéja dienas
izpelna, tomér pabalsta apmeérs nedrikst parsniegt maksimalo summu, kas vecajas
federalajas zemeés ir noteikta EUR 5 500 ménesi un jaunajas — EUR 4 800 ménesi.

Pabalsta sanéméjiem, kuriem ir bérni, tiek pieskirti 67 % no neto ienakumiem,
turpreti tiem, kuriem nav bérnu, pienakas 60 % no neto ienakumiem.

Pabalstu izmaksas ilgums atkarigs no ta, cik ilgi persona ir veikusi apdrosinasanas
iemaksas, un personas vecuma, tomér pabalstu izmaksa ne ilgak ka 24 ménesus.
Sakot no seSiem méneSiem tam personam, kuras 12 méneSus bijusas paklautas
obligatajai apdrosinasanai, beidzot ar maksimali 24 ménesSiem vecaka gadagajuma
cilvékiem, kuri 48 ménesus bijusi paklauti obligatajai apdrosinasanai. Pabalstus
izmaksa no tris lidz pieciem meénesSiem (ipasSos gadijumos), ja pabeigts sesu lidz
desmit ménesSu ilgs tiesibu ieglsSanai nepiecieSamais nodarbinatibas periods. Sis
noteikums ir spéka lidz 2012. gada julijam.

Minimalie pabalsti darba meklétajiem (bezdarbnieku pabalsti II / socialie
pabalsti)

Darba meklétaji pamata sanem labklajibas atbalstu, kas atbilst individualam
vajadzibam un ir paklauts ienakumu parbaudei; ta apméru nosaka saskana ar socialo
atbalstu, lai nodrosinatu iztikas minimumu socialkultliras konteksta. Vajadzigais iztikas
minimums atbilst ,parastajam prasibam" (Regelbedarfe) federalaja limeni, kuras visa
Vacija ir vienadas. Faktiskas majokla un apkures izmaksas tiek segtas pilna apmeéra, ja
tas ir pamatotas. Parasta prasiba ir vienreizéjs maksajums, kurS paredzéts partikas,
personigas higiénas, sadzives tehnikas un ikdienas personigo vajadzibu izdevumu
apmaksasanai. Turklat var nodrosinat ,papildu prasibas” (Mehrbedarfe) (pieméram,
par uzturu vai palidzibu vientuliem vecakiem u. c.), ka ari pieskirt Ipasus pabalstus.
No 2011. gada 1.janvara ir reorganizéta minimala iztikas nodrosindjuma shéma
socialkultiiras kontekstd bérniem un jaunie$iem (td sauktd ,izglitibas pakete”). Sis
paketes ietvaros tiek nemtas véra ar skolas ekskursijam, skolas piederumiem,
brivpusdienam, skolas transportu, sporta, kultGras un briva laika nodarbibam un
atseviskos gadijumos ar palidzibu macibas vai studijas saistitas vajadzibas.

Darba meklétaji minimalos pabalstus teorétiski var sanemt neierobezoti ilgi, ja vien
vini atbilst nosacijumiem par tiesibam uz atbalstu; tomér parasti pabalsta termins ir
tikai seSi ménesi, un, beidzoties Sim laikposmam, no jauna jaiesniedz apliecinajums
par tiesibam uz atbalstu.

Citi pabalsti

Kameér jis esat bezdarbnieks, bezdarba apdrosinasanas shémas ietvaros par jums tiek
maksatas:

* slimibas apdroSinaSanas iemaksas; lai sanemtu pabalstus, personai jaatbilst
nosacijumiem, kas minéti nodala par veselibas aprupi;

» jlgtermina apripes apdrosinasanas iemaksas;

» tiesibu aktos noteiktas pensijas apdrosinadsanas iemaksas.
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Kamér jus sanemat bezdarbnieka pabalstu, jis esat ari apdrosinats pret atseviSkiem
nelaimes gadijumiem.

Vacijas tiesibu akti neparedz pabalstus pirmstermina pensionésanas gadijuma. Tomeér
vairaku tautsaimniecibas nozaru kopligumos ir ietverti pirmstermina pensionésanas
nosacijumi.

Kados gadijumos tiek pieskirti bezdarbnieka pabalsti?

Parastais bezdarbnieka pabalsts

Lai varétu pieteikties pabalsta sanemsanai, personai jabit registrétai nodarbinatibas
agentira ka bezdarbniekam.

Jums ir obligati jazino nodarbinatibas dienestam par visam izmainam jdsu personigaja
situacija, ja izmainas var ietekmét jlsu tiesibas uz pabalstu sanemsanu (pieméram,
jums pieskirta pensija vai esat sacis stradat).

Minimalie pabalsti darba meklétajiem (bezdarbnieku pabalsti II / socialie
pabalsti)

Piesakoties minimalajiem pabalstiem, to kompetentajai iestadei (ta sauktai
nodarbinatibas agentirai) ir obligati jasniedz visas zinas, ko ta pieprasa. Atteiksanas
ierasties péc uzaicindgjuma sanems$anas bez pamatota iemesla rezultadtd var tikt
noteikts sods pabalsta samazinasanas veida.

Darba meklétaju minimalajiem pabalstiem tiek piemérota Ipasa novértésanas kartiba.
Nodarbinatibas agentiira lemj par to pieskirsanu. Nodarbinatibas agentlira nosaka ari
darbnespé&ju. Turklat Iémuma parstdzéSanas gadijuma jums jasanem Sis adentlras
eksperta slédziens. Nodarbinatibas agentirai ir izveidots ar&jais dienests pabalstu
krapsanas apkarosanai.
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XI nodala. Minimalais nodrosinajums

Kados gadijumos tiek pieskirti pabalsti attieciba uz minimalo
nodrosinajumu?

Palidzibas pabalsti

Ikviena persona, kura nespéj sevi uzturét ar personigajiem lidzekliem — ne
finansialajiem (ienakumi un ipasumi), ne ar fiziskajiem (darba spé&jas) — vai ar treSo
personu palidzibu, drikst sanemt socialo palidzibu ar nosacijumu, ka persona pastavigi
uzturas Vacija.

Tiesibu akti par socialo palidzibu attiecas uz vairakam jomam, kuras pieskir pabalstus,
un katru no tam reglamenté atseviski. Seit minétie pabalsti ietilpst sistéma, kuru
finansé no nodokliem, kas iekaséti no parbaudei paklautiem minimalajiem lidzek|iem,
lai nodroSinatu pienacigu iztikas minimumu tam personam, kuram vajadzigi pabalsti,
kuras ir darbnespéjigas, kuru ienakumi nav pietiekami, lai segtu gimenes izdevumus
(Bedarfsgemeinschaft), vai kuras nesanem vajadzigo atbalstu no citam personam.
Personas, kuras ir jaunakas par 65 gadiem, nesp€j sevi uzturét un pagaidu karta ir
darba nesp€jigas, sanem iztikas atbalsta pabalstus (Hilfe zum Lebensunterhalt).
Personas, kuras sasnieguSas 65 gadu vecumu vai kuras ir vecakas par 18 gadiem, bet
slimibas dé| ir pastavigi darba nespéjigas, drikst sanemt individualajam vajadzibam
atbilstigu pensijas piemaksu attiecigi vai nu vecuma pensijas, vai pazeminatas
ienakumu glSanas spé&jas gadijuma (Grundsicherung im Alter und bei
Erwerbsminderung). Bezdarbnieki, kuri ir sp€&jigi stradat un kuriem nav iztikas
lidzeklu, var pieteikties minimalajiem pabalstiem darba meklétajiem (II veida
bezdarbnieka pabalsts, socialas labklajibas pabalsti.

Ikviena persona, kura dzivo tada majsaimnieciba, kurai ir tiesibas uz pabalstiem,
drikst pieprasit socialo palidzibu. Jo lielaka gimene, jo lielaks pabalsta apmérs. Lai
aprékinatu pabalstu apmeéru, tiek nemti véra pieprasitaja un vina laulata vai partnera,
kas dzivo taja pasa majsaimnieciba, ienakumi un Tpasumi.

Neredzigo pabalsts un apriupes pabalsts

AtbilstoSi katras federalas zemes normam, ja ievéroti Tpasi nosacijumi, dalé&ji vai
pilntba neredzigas personas var sanemt attiecigas federalas zemes neredzigo un
apripes pabalstus (Landesblindengeld un Landespflegegeld). Dazas federalajas zemés
uz aprupes pabalstiem var pretendét ari nedzirdigie un personas ar noteiktu smagas
invaliditates pakapi. Tiesibas sanemt So pabalstu, protams, ir atkarigas no federalas
zemes, kura ir personas dzivesvieta vai parasta uzturésSanas vieta.

Kadas izmaksas tiek segtas?

Palidzibas pabalsti

Federalas zemes nosaka standarta likmes (Regelsdtze). Standarta likmju apmeérs ir
atkarigs no pabalsta sanémeé&ja vecuma un stavokla majsaimnieciba. No 2011. gada 1.
janvara ,parastas prasibas” (Regelbedarfe) visa Vacija ir $adas:
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» parastas prasibas majsaimniecibas galvenajam apgadniekam un personai, kura
dzivo viena: EUR 374;

= parastas prasibas kopa dzivojosiem laulatajiem vai dzivesbiedriem: EUR 337;

= pieaugusSajam, kurs nedzivo ne pats sava majsaimnieciba, ne kopiga majsaimnieciba
ka laulatais, partneris vai kvazilaulibu attiecibas: EUR 299;

*= par majsaimniecibas locekliem, kuri ir jaunaki par 6 gadiem: EUR 219;

* par majsaimniecibas locekliem vecuma no 6 lidz 14 gadiem: EUR 251;

* par majsaimniecibas locekliem no 14 gadu vecuma un vecakiem: EUR 287.

Standarta likmes drikst papildinat ar sadiem maksajumiem:

» piemaksas par ipasajam vajadzibam dazam personu grupam (pieméram, bérniem,
vientulo vecaku gimeném, griatniecém, personam, kam dazu slimibu dé| ir Tpasas
uztura vajadzibas u. c.);

» vienreizé&ji pabalsti, kuri nav pastavigi ieklauti pamata likmé&, tadam vajadzibam ka
sakotnéjas apgérba izmaksas (tostarp gritniecEm un jaundzimusajiem) vai
sakotnéjas majokla iekartoSanas izmaksas (tostarp sadzives tehnika);

= izglitibas pakete (Bildungs- und Teilhabepaket) bérniem un jaunieSiem, kas Tpasi
paredzeta ar skolas ekskursijam, skolas piederumiem, skolas transportu,
brivpusdienam, sporta, kultliras un briva laika nodarbibam un atseviskos gadijumos
ar palidzibu macibas vai studijas saistitu vajadzibu nodrosinasanai.

Kados gadijumos tiek pieskirti minimala nodrosinajuma pabalsti?

Palidzibas pabalsti

Iestade, kas ir atbildiga par socialo palidzibu, pienem Iémumus par to pieskirSanu.
Personas pastavigu pilnigu darbnespéju ka nosacijumu individualajam vajadziba
atbilstigu pensijas piemaksu sanemsanai vecuma pensijas vai pazeminatas ienakumu
glsanas spéjas gadijuma (Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung)
nosaka Valsts pensiju apdrosinasanas iestade. Iestadei, kas ir atbildiga par socialo
palidzibu, ir izveidots aréjais dienests, ar kura palidzibu katrai personai atseviski
konstateé dzivesvietas un darba apstak|us.
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XII nodala. Ilgtermina aprupe
Kados gadijumos jums ir tiesibas uz ilgtermina aprupi?

Ilgtermina apripes pabalstus Vacija apriipes vajadzibas (,atkaribas”) gadijuma
nodroSina péc pieprasijuma saskana ar tiesibu aktos paredzéto ilgtermina apripes
sistému.

Sociala ilgtermina apripes apdrosinasana (Socidala kodeksa XI  s&jums
(Sozialgesetzbuch SGB II)) ir neatkariga sociala nodrosindjuma joma, kas apdrosina
pret ilgtermina apripes risku, lidzigi ka apdrosindsanas pret slimibu, nelaimes
gadijumiem, bezdarbu, ka ari vecuma apdrosinasanas shéma. Plasais ilgtermina
apripes pabalstu klasts palidz mazinat to personu fizisko, garigo un finansialo slogu,
kuram vajadziga apriipe, un ilgtermina apriipes nepiecieSamibas dé| radito slogu vinu
gimenes locekliem, ka ari palidz viniem dzivot cienigi un saskana ar vinu vélmém,
neraugoties uz apriipes nepiecieSamibu.

Visi tiesibu aktos noteiktas vai privatds slimibas apdrosinasanas dalibnieki ir
automatiski un obligati apdrosinati ari tiesibu aktos noteiktas vai privatas ilgtermina
apripes gadijuma. Lai varétu sanemt tiesibu aktos noteiktas ilgtermina aprupes
apdrosinasana paredzétos pabalstus, nepiecieSams divu gadu apdrosinasanas stazs.
Saskana ar tiesibu aktos noteiktas ilgtermina apripes apdrosinasanas noteikumiem
personai vajadziga apripe, ja fiziskas, emocionalas vai garigas slimibas vai
invaliditates d€| paredzams, ka vismaz sesus ménesus vinam vai vinai bis vajadziga
ilgtermina palidziba ikdienas darbibu veikSanai. Attieciga palidzibas vajadziba ietver
personigo higiénu, baroSanu, parvietoSanos, ka ari visparigo apripi un palidzibu majas
darbos. Ilgtermina apripes pabalstu apméru nosaka nevis péc vecuma vai
ienakumiem, bet péc slimibas apdrosinasanas medicinas dienesta noteikta apriipes
vajadzibu apméra. Tas nozimé&, ka parasti ilgtermina apripes pabalstus pieskir tikai
vismaz I kategorijas invalidiem. Atsevisku pabalstu (ta dévéto ,"minimala slieksna
piedavajumu”) sanemsanai ir batiski, lai btu nepiecieSams zemaks apripes vajadzibu
[imenis.

Personas ar mazam aprupes vajadzibam (mazak neka 90 minltes diena) vai personas,
kuru apripi apdrosSinasana sedz dalgji (,Teilkaskoversicherung”), kuru pabalsti nav
pietiekami faktisko izmaksu segSanai, atseviSskos gadijumos var sanemt apriipes
pabalstus socialas palidzibas shémas ietvaros.

Socialas palidzibas apripes pabalstus, kurus dévé par ,apripes palidzibu”, pieskir tikai
attiecigas personas finansialas atkaribas gadijuma, proti, ja persona pati nevar ne
apmaksat apripes dienestu pakalpojumu kopé&jas izmaksas, ka ari nevar nodrosinat
sev aprupétaju.

Turklat tiesibu aktos noteikta ilgtermina apriipes apdroSindSanas sistéma gimenes
locekliem, kuri nodarbojas ar apripi, un citam aprupes personam, kuras nav
komersanti, nodrosina pensijas apdrosinasanas iemaksas, nelaimes gadijumu
apdrosinasanu, iemaksu maksajumus bezdarba apdrosinasanai apripes periodos, ka
ari citus palidzibas pabalstus, pieméram, bezmaksas macibu kursus, aprlpes pagaidu
aizstasanas un aizstajéjapripes iespéjas u. c.
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Kadas izmaksas tiek segtas?

Pabalsti natura

Papildus visam personam paredzetajam likumigajam tiesibam apripes konsultaciju

sanemsanai pabalsti natlira parsvara ir sadi:

= apripe majas un majkalpotaja pakalpojumi, ko sniedz ambulatoras arstésanas
centri vai personigie aprupétaji;

= vienreizéjs maksajums apriipes izdevumu segsanai, atrodoties stacionara (tostarp
par Istermina aprupi (Kurzzeitpflege)).

III kategorijas invalidiem pabalsta apmérs ir EUR 1 510 (no 2012. gada 1. janvara:
EUR 1 550), bet smagos apstak|os nonakusam personam — EUR 1 918.

So pabalstu apmeérs ir atkarigs no invaliditates pakapes un noteikts likuma.

Turklat Iidz ar aprlpi majas ir paredzéeti papildu pabalsti, tadi ka aprupes pagaidu
aizstasana (Verhinderungspflege), istermina apripe (Kurzzeitpflege), ka ari diennakts
aprupe (Tages-und Nachtpflege).

Personai ir tiesibas ne tikai uz pabalstiem aprupei majas, bet ari paliglidzekliem un
inventaru, kas palidz sniegt aprlpes vai majkalpotaja pakalpojumus, vai dzives
apstaklu uzlabosanas pasakumiem.

Papildu aprupes pabalsti ir pieejami tiem cilvékiem, kam ir vajadziga pamatigaka
aprupe (pieméram, cilvékiem, kuri sirgst ar planpratibu un garigam slimibam, ka ari
garigiem invalidiem).

Pabalstus var izmaksat neierobezoti ilgi, ja vien persona atbilst nosacijumiem par
tiesibam uz pabalstiem.

Naudas pabalsti

Ja persona, kurai vajadziga aprupe, vélas pati sevi aprupét, ta drikst pieprasit apripes
pabalstu, lai varétu pienacigi nodrosSinat vajadzigo pamata apripi un palidzibu
majsaimnieciba. Si pabalsta apmérs ir atkarigs no personas invaliditates pakapes —
III kategorijai tas ir noteikts EUR 685 apméra (sakot no 2012. gada 1. janvara —
EUR 700).

Persona, kurai vajadziga aprupe, drikst vienlaicigi sanemt gan naudas pabalstus, gan
pabalstus natlra — ja ta tikai daléji pieprasa pabalstus natdra, tai ir ari tiesibas uz
apripes pabalstu proporcionala apmeéra. Bez tiesibam sanemt dienas apripi persona
saglaba 50 % tiesibu sanemt attiecigo aprupes pabalstu natdra vai apripes
kompensaciju.

Pabalstus nattra un naudas pabalstus var brivi izvél€&ties.

Pabalstus var izmaksat neierobeZoti ilgi, ja vien persona atbilst nosacijumiem par
tiesibam uz pabalstiem.
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Ka var sanemt ilgtermina aprupi?

Slimibas apdroSinaSanas medicinas dienests, kura parsvara darbojas arsti un
specializé€ts apripes personals, veic novértéjumu, lai noteiktu, vai personai ir
vajadziga ilgtermina aprupe.

NovértéSanas procesa tiek nemti véra cCetri raditaji: personiga higiéna, partika,
mobilitate un majokla uzkopsana.
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Pielikums. Iestazu kontaktinformacija, noderigas
timekla vietnes

Sikaka informacija par tiesibu iegliSanas kritérijiem wun individualiem sociala
nodrosSinajuma pabalstiem Vacija atrodama valsts iestadés, kas parvalda socialas
aizsardzibas sistému.

Informacijas pieprasijumi par to, ka pabalstus ietekmé socialas apdrosinasanas periodi
divas vai vairakas dalibvalstis, jasita uz sadam adresém:

Tiesibu aktos paredzéta veselibas un ilgtermina apriipes apdrosinasana

GKV Spitzenverband, Abteilung

Deutsche Verbindungsstelle

Krankenversicherung - Ausland (DVKA)

(Vacijas kontaktagentira veselibas apdrosindsanai arzemeés)
Pennefeldsweg 12 c

53177 Bonn

Talr. (49-228) 95300

http://www.dvka.de

Nelaimes gadijumu apdrosinasana

Deutsche Verbindungsstelle

Unfallversicherung - Ausland

[RGpniecibas sektora darba devéju atbildibas apdroSindsanas asociaciju centrala
federacija]

Alte Heerstr. 111,

53757 Sankt Augustin

Talr. (49-2241) 231 01

http://www.dguv.de

Apdrosinasana bezdarba gadijuma un gimenes pabalsti

Bundesagentur flr Arbeit

[Federala nodarbinatibas agentdra]
Regensburger StraBe 104

90478 Nirnberg

Talr. (49-911) 1790
http://www.europaserviceba.de
http://www.arbeitsagentur.de

Ar likumu noteiktas pensijas apdrosinasanas kontaktagentiiras

Deutsche Rentenversicherung
http://www.deutsche-rentenversicherung.de
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Griekija , Lihtensteina, Sveice, Kipra

Deutsche Rentenversicherung Baden-Wirttemberg
76122 Karlsruhe

Talr. (49-721) 8250

un

70429 Stuttgart

Talr. (49-711) 848 0
http://www.deutsche-rentenversicherung-bw.de

Polija

Deutsche Rentenversicherung Berlin-Brandenburg
Knobelsdorffstr. 92

14059 Berlin

Talr. (49-30) 3002 0
http://www.deutsche-rentenversicherung-berlin-brandenburg.de

Ungarija

Deutsche Rentenversicherung Mitteldeutschland
Kranichfelder StraBe 3

99097 Erfurt

Talr. (49-361) 482 0

Bulgarija

Deutsche Rentenversicherung Mitteldeutschland
ParacelsusstraBBe 21

06114 Halle

Talr. (49-345) 213 0
http://www.deutsche-rentenversicherung-mitteldeutschland.de

Slovénija, Slovakija, Cehijas Republika
Deutsche Rentenversicherung Bayern Sid
84024 Landshut

Talr. (49-871) 81 0

Austrija

Deutsche Rentenversicherung Bayern Sid

81729 Miinchen

Talr. (49-89) 6781 0
http://www.deutsche-rentenversicherung-bayernsued.de

Danija, Somija, Norvégija, Zviedrija
Deutsche Rentenversicherung Nord
ZiegelstraBe 150

23556 Lubeck

Talr. 0451 485-0

Igaunija, Latvija, Lietuva

Deutsche Rentenversicherung Nord
Platanenstr. 43

17033 Neubrandenburg

Talr. (49-395) 370 0
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Irija, Apvienota Karaliste

Deutsche Rentenversicherung Nord
Friedrich-Ebert-Damm 245

22159 Hamburg

Talr. (49-40) 53000
http://www.deutsche-rentenversicherung-nord.de

Belgija, Spanija

Deutsche Rentenversicherung Rheinland

40194 Diusseldor

Talr. (49-211) 937 0
http://www.deutsche-rentenversicherung-rheinland.de

Francija, Luksemburga

Deutsche Rentenversicherung Rheinland-Pfalz
EichendorffstraBe 4-6

67346 Speyer

Talr. (49-6232) 17 0
http://www.deutsche-rentenversicherung-rip.de

Italija, Malta

Deutsche Rentenversicherung Schwaben

Dieselstr. 9

86154 Augsburg

Talr. (49-821) 500 0
http://www.deutsche-rentenversicherung-schwaben.de

Portugale

Deutsche Rentenversicherung Nordbayern

FriedenstraBBe 12/14

97072 Wiirzburg

Talr. (49-931) 802 0
http://www.deutsche-rentenversicherung-nordbayern.de

Islande, Niderlande

Deutsche Rentenversicherung Westfalen

GartenstraBBe 194

48125 Mulnster

Talr. (49-251) 238 0
http://www.deutsche-rentenversicherung-westfalen.de

Kontaktagentira visam valstim, ja iemaksas izmaksatas apdrosinatajam

Deutsche Rentenversicherung Bund

10704 Berlin

Talr. (49-30) 865 1
http://www.deutsche-rentenversicherung-bund.de
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Nodarbinatiba, socialas lietas un ieklautiba
Jisu sociala nodrosinajuma tiesibas Vaciija

Eiropas
Komisija

Kontaktagentiira stradniekiem kalnriipniecibas, dzelzcela un jiras nozare

Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See

[Vacijas raktuvju stradnieku, dzelzcela stradnieku vai jlrnieku pensiju apdrosinasanas
shéma]

PieperstraBe 14-28

44789 Bochum

Talr. (49-234) 304 0
http://www.deutsche-rentenversicherung-knappschaft-bahn-see.de

Kontaktagentira lauksaimniekiem vecuma pensiju jautajumos

Spitzenverband der landwirtschaftlichen Sozialversicherung
[Lauksaimnieku socialas apdrosinasanas jumta organizacija]
WeiBensteinstraBe 70-72

34131 Kassel

Talr.: (49-561) 9359 - 0

http://www.Isv.de

2012.g.jilis 38


http://www.deutsche-rentenversicherung-knappschaft-bahn-see.de/
http://www.lsv.de/

