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A Katolikus Pedagogiai Szervezési és Tovabbképzési Intézet (KPSzTI)
észrevételei ,,A XXI. szazad iskolai” cimii dokumentumhoz, amelyet az
Eurodpai Bizottsag bocsatott kozre nyilvanos konzultacio céljabol

1. kérdés: Hogyan lehetne az iskolikat ugy szervezni, hogy minden didk a hasznosithato

ismeretek teljes skalajat elsajatitsa?

e Az alapvetd készségek kialakitisa az O6vodds és a kisiskolds korban kezdddik. Ezért
sziikséges lenne az Ovodai féréhelyek szdmanak novelése, hogy minden sziild, aki ezt
igényli, mar 3 éves kortdl dvodaba jarathassa gyermekét. Mind az 6vodaban, mind az
altalanos iskolaban csak a gyermekek korosztalyi sajatossagdnak megfeleld maximalis
csoportlétszdmot szabad engedélyezni.

e A Kulcskompetencidk eurdpai hivatkozasi alapja mellett kiilonleges hangsulyt kell
helyezni a személyes Kkiteljesedésre, és tigyelni kell arra, hogy a tananyagok
ujrafogalmazasdnal ne a piac rovid tava érdekei érvényesiiljenek. Kapjon kiemelt
hangsulyt az etikai tudatossag és a személyiség tisztelete. Fontos lenne, hogy a
készségtargyak (ének, rajz, technika, testnevelés) a jelenleginél nagyobb hangsulyt
kapjanak. Tamogatni kellene a személyiségfejleszté tréningek, az egyhazi iskoldkban
lelkigyakorlatok megtartasat.

e Az intézmények atszervezése helyett az ismeretanyagot kell olyan mddon strukturalni,
hogy a hagyomdanyos tantdrgyakba beépiiljon az elvart készségek fejlesztése. A
legfontosabb az alapoz6 szakasz (1-4. oszt.) megerdsitése, de ez nem jelentheti az
alapkészségek megszerzésére szant id6 meghosszabbitasat.

e Biztositani kell lehetéleg minden telepiilésen az ott ¢16 1-8. de kiilondsen az 1-4.
évfolyamon tanulok szdmara az iskoldba jaras lehetdségét.

2. kérdés: Hogyan adhatjak meg az iskolak a fiataloknak az egész életen at tarto

tanulashoz sziikséges kompetencidakat és motivaciot?

e Mindez nem Ilehetséges motivalatlan pedagogusokkal. Magyarorszdgon igen erds
kontraszelekcio érvényesiil a pedagdguspalyat valasztok korében a csekély anyagi és
tarsadalmi elismerés miatt. Sok a palyaelhagy6 pedagogus és a palyan maradok koziil is
sokan tobbletmunkat kénytelenek vallalni a megélhetéshez. Az eurdpai oktatas
szinvonaldnak egységesitése €s a szegényebb tagorszagok fejlodése céljabol javasolhatna
a Bizottsdg a tagorszagoknak, hogy a pedagdgusbér minden orszagban legalabb az unios
pedagogus bératlag 80%-at érje el.

e A legfontosabb motivacio6 az elhelyezkedd-képesség. A munkanélkiiliség rendkiviil rossz
hatéssal van a fiatalokra ¢és iddsebbekre egyarant. Az egész életen 4t tartd tanulasra csak
ugy lehet eredményesen felkésziteni, ha a tanulds megbecsiilésére, a nyitottsagra, a munka
¢s az emberiség szolgalatanak tudatos, elkdtelez6dott Gsszekapcesolasara neveliink.

e Fontos, hogy az elemi iskoldban az alapkészségek kialakitasa nagyon alapos legyen, ezért
a tantervekben megfelel6 mennyiségii 1do6t kell biztositani a didkok szamara a gyakorlasra.
A tanitoknak legyen iddkerete az egyéni vagy kiscsoportos felzarkoztatasra, az iskola
kapjon lehetdséget fejlesztopedagogus alkalmazésara.


http://www.kpszti.hu/

A kisiskoldsokat segiteni kell a hatékony tanulds mddszereinek elsajatitasaban, erre a
pedagogusokat is fel kell késziteni. A tanitok és a tanarok tovabbképzésében kapjon helyet
a tanulasi technikak és a korszerli oktatasszervezés elsajatitasa.

A tanuldkra szabott feladatok elokészitését ¢és megvalositdsat segitse a tandrok
oraszamanak és a tanuldcsoportok 1étszamanak csokkentése.

A modszertani kultira fejlesztésével, a sziilok, neveldk felvilagositasaval ellensulyozni
kell a gyermekek agyfunkcidinak fejlddésére karos és tulzott mértékii elektronikus
médiahatast. Ez is novelheti a tanuloi es¢lyegyenldséget.

3. kérdés: Az iskolarendszerek miként jarulhatnanak hozza Eurdopaban a fenntarthato

4.

gazdasagi fejlodéshez?

Magas igényszint és elvarasok megfogalmazasaval. Az érdektelenség, az eredmények
elmosasara vonatkozd magyarorszagi torekvések (bukasmentesség, szoveges értékelés)
hibas iranyt jelolnek ki.

A fiataloktol elvart hasznosithatd ismeretek és készségek (szocialis, kommunikacios,
vallalkozasi stb.) épiiljenek be az oktatasba, erre készitsék fel a pedagdgusokat is.

A fenntarthaté gazdasagi fejlédés, a gyors technologiai haladas tobbek kozott
természettudomanyos ismereteket is megkovetel. Elfogadhatatlan az a magyarorszagi
gyakorlat, mely szerint a tanulok egyre kevesebb iddben foglalkoznak
természettudomanyokkal, az erre forditott id6 novelését kellene inkabb lehetdvé tenni.

A tanulmanyi elomenetel javitasa érdekében biztositani kell a differencialt oktatas
koriilményeit, a tehetségesek szdmara a gyorsabb haladast, a lemaradoknak a fejlesztést,
korrepetalast, felzarkoztatast.

Erés ¢€s sokszinti iskolarendszert kell kialakitani, és a gyakori atszervezéseket,
struktiravaltasokat keriilni kell.

kérdés: Az iskolarendszerek hogyan tudnak valaszt adni az egyenléség

elémozditasanak sziikségletére, a kulturalis soksziniiségre, és hogyan csokkenthetik az
iskolai lemorzsolodast?

A kultirdk  mesterségesen  felgyorsitott, erdszakos  keveredésébdl — fakado
egyenldtlenségeket Oonmagdban nem képes egy iskolarendszer sem kezelni. Ennek
mederben tartasa a politika feladata.

A hatranyos helyzetii térségekben, ahol az iskolai lemorzsolodas magas, a
csoportlétszdmot minden évfolyamon alacsonyabban kellene meghatdrozni. Az ott
dolgoz6 pedagdgusoknak bérpotiékot kellene biztositani. Erre a célra a hatranyos helyzet
régiok felzarkoztatasara szolgaldo EU-s forrasokat is igénybe lehessen venni.

A gyermekszegénység megsziintetésére az iskola nem vallalkozhat, de jo szintere lehet a
szegénység felszamolésara iranyuld erdfeszitéseknek. A rendszeresen iskoldba jard
tanuloknak jarjon sziikség szerint ingyenes étkeztetés, utazasi kedvezmények, az iskolai
felszerelések beszerzését segitd tamogatasok. Kapjanak lehetdséget az iskoldk minél tobb
ingyenes délutani foglalkozés (sport, miivészetek, szakkorok, nyelvtanulds, mizeum és
szinhazlatogatas, stb.) megszervezésére. A lemorzsolodas ezzel is csokkenthetd.

Az iskola szabad megvalasztdsa is motivald tényezd, err6l nem szabad lemondani. Az
egyenldtlenségek nem a jol mitkddo iskolak szinvonalanak csdkkentésével, hanem a nehéz
koriilmények kozott mikodd intézmények fokozott, megkiilonboztetett tdmogatasaval
valosithatd meg.

A tanulok egyéni sziikségleteit csak pluralis iskolarendszer képes figyelembe venni.



5. kérdés: Milyen valtoztatasokra van sziikség a tananyagban, az iskolak szervezésében
és a tanarok szerepében ahhoz, hogy az iskoldk minden tanulé egyéni tanulasi
sziikségleteit figyelembe vegyék?

e Az éltaldnossagban megfogalmazott kérdést lesziikiti a bevezetés: itt ugyanis kizardlag a
specialis nevelési igényl didkokrol van sz6. Hangsulyozzuk, hogy a teljes kort integraciot
szamos kutatd nem tartja j6 megoldasnak.

e Biztositani kell az egyhazi iskolak 1étét, a szabad iskolavalasztds jogat allami és EU-s
forrasokbol.

e Az integralt nevelés megvalositasahoz biztositani kell a megfeleld koriilményeket EU-s
forrasokat is bevonva:

- az iskola épiiletét (pl.: akadalymentesités), a tantermek butorzatat a sajatos igények
szerint kell kialakitani;

- a tandrokat tovabbképzéseken fel kell késziteni erre a feladatra.

- megfeleld szakembereket (gydgypedagogusok, fejlesztopedagodgusok, pszichologust,
stb.) kell alkalmazni;

- biztositani kell a tanulok igényeinek megfeleld oktatdsi segédeszkozoket.

e A kiilonosen tehetséges gyermekekkel valo foglalkozashoz a pedagdgusoknak kiilon
idokeretet kell biztositani.

6. kérdés: Hogyan segithetnek az iskolai kozosségek a fiatalok felkészitésében a felel6s
allampolgarsagra, az olyan alapveto értékekkel 6sszhangban, mint a tolerancia és
sokszintiség?

e Korunk fiataljainak fejlédésére az erdltetett globalizacid, a médiumok és a szocidlis
kornyezet nagy veszélyt is jelenthet. Az iskolai kozosségnek a felkésziilésben, ezek
kivédésére szolgdlo képességek, készségek elsajatitasaban is kell segitséget nyudjtania. A
tolerancia, a sokszintiség értékei mellett a szolidaritds, a személyiség tisztelete, a
személyes és nemzeti Onazonossag-tudat fejlesztése is része kell legyen az iskolai
nevelésnek.

Csak gazdasagilag, és mentalisan is erés nemzetek alkothatnak erés Eurdpat!

e A nem kivanatos jelenségek (erdszak, stb.) leklizdésében segithet, ha a fiatalok nevelésiik

soran Onismereti, probléma-megoldasi és konfliktuskezelési technikékat sajatitanak el.

7. kérdés: Hogyan lehet az iskolai személyzetet az 6ket érinté kihivasokkal valo

szembenézésre kiképezni?

e A kezdd pedagdgusok szdmara kotelez6évé, ugyanakkor az draszamba beszamitanddva
kellene tenni, a rendszeres Oralatogatast vagy konzultaciét egy iddésebb, tapasztalt
kollégaval, aki a kezdd kolléga ordit latogatna.

e A jol képzett, idosebb pedagdgusok kapjanak iddkeretet arra, hogy a fiatalok mentoraként
miikddhessenek.

e Biztositani kell a tanarok rendszeres magas szinvonall szakmai ¢és modszertani
tovabbképzését, és ennek anyagi feltételeit. A magéit rendszeresen tovabbképzd tanar
részesiiljon anyagi elismerésben is.

e Az eclvardsok novekedése €és az erdsodd stressz egyre nagyobb kihivast jelentenek a
pedagdgusok szamara. Ez tobbiranyu feladatot r6 az oktatas irdnyitdira. A nagyvallalatok
ma mar az alkalmazottaik testi-lelki feltoltédését is igyekeznek biztositani, erre a
tanaroknak is nagy sziiksége lenne, pl.: Onismereti tréningek, Onismereti csoportok,
hosszabb ideig tarté alkotd szabadsag igénybevétele, kiilfoldi tanulmanyut, tdilési



lehetéségek, egyhazi iskolakban lelkigyakorlatok stb. tamogatasaval. Ismerje el a
tarsadalom a pedagdgusok megbecsiilendd, emberfelemésztd munkajat korkedvezményes
nyugdijjal, magasabb fizetéssel, részmunkaidds alkalmazassal kismamaknak stb.

Javitani kell a tanarok munkakdriilményeit, biztositani kell szamukra, hogy az iskolaban is
elmélytilten késziilhessenek az 6rdikra, ami a mai, tobbségiikben zsufolt tanari szobakban
nem lehetséges. A t6likk elvart magas szinvonali munkahoz megfeleld technikai
eszkozokre pl.: szamitdgép, stb. is szlikségiik van.

8. kérdés: Hogyan kaphatjak meg az iskolai kozosségek azt a fajta vezetést és

motivaciot, amelyre a sikerhez sziikségiik van? Milyen moédon tehetok képessé a
valtozoé sziikségleteknek és kovetelményeknek megfelel6 fejlédésre?

Kotelezé6 modon be kellene vezetni egy komplex intézményellenérzési rendszert, amely az
iskolai ¢let széles (gazdasagi, vezetési, oktatasi stb.) teriileteire kiterjedéen megvizsgalja
az oktatasi intézményeket. Ilyen atfogd ellenérzés-értékelési rendszert Magyarorszagon
els6ként a katolikus kozoktatdsban valdsitottdk meg, amelyhez a programot a Katolikus
Pedagdgiai Szervezési és Tovabbképzési Intézet és a Pdzméany Péter Katolikus Egyetem
Pedagogiai Intézete dolgozta ki. Az értékelésnél messzemenden figyelembe kell venni az
iskola miikodésének koriilményeit.

Sziikség van a kiilonboz6 fenntartok altal miikddtetett iskolak bizonyos foku kozponti
irdnyitdsara (pl.: a tananyag alapvetd tartalmanak meghatarozasa, vizsgarendszerek,
pedagogusok foglalkoztatasanak feltételei, stb.) meghagyva egyes teriileteken az iskola
vezetdinek, fenntartdoinak ¢és hasznaldinak dontési lehetdségeit az iskola egyéni
arculatanak kialakitasaban.

Az intézmény vezetdi szamra biztositani kell a rendszeres tovabbképzés, szaktanacsadas,
tapasztalatcsere (kiilfoldi is) lehetdségét.

Keszitették:
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Rajkanyi Lajosné pedagogiai szakérto

Dr. Gianone Andrds a KPSzTI kiiliigyi referense, kozépiskolai tanar

N.B

Sajnalatos mdédon a dokumentum magyar forditdsa nem teljesen egyezik meg a francia
valtozattal, fél6 hogy ez mas nyelvek esetében is igy van. Ebben az esetben viszont a
kiilonboz6 orszagokbol érkezd valaszok nem egészen ugyanazokra a kérdésekre fognak
vonatkozni.



