
L'Europe, un avantage concurrentiel pour les diplômés 
 
Pour les jeunes diplômés, il est aujourd'hui difficile de briller dans un marché du travail toujours 
plus compétitif. Une expérience professionnelle dans un autre pays européen constitue toutefois un 
excellent point de départ. 
 
Tom Kennedy, 23 ans et diplômé en géographie de l'Université d'Exeter, examinait les possibilités 
d'emploi qui s'offraient à lui lorsqu'il est tombé sur une annonce qui allait élargir ses horizons.  
 
"J'ai effectué un stage de six mois au Portugal dans le cadre du programme Leonardo, financé par 
l'Union européenne et géré par l'association United Euro Bridge. Maintenant, mon CV ne passe plus 
inaperçu", explique Tom, qui a travaillé dans un bureau d'études topographiques public chargé de 
cartographier les agglomérations portugaises. "Une expérience professionnelle à l'étranger vous donne 
une indéniable longueur d'avance, sans compter que cela constitue également une histoire intéressante 
à raconter pendant les entretiens." 
 
À l'université, Tom avait étudié la cartographie et les principes du GPS. "J'ai utilisé des compétences 
comme la gestion de logiciels, qui étaient restées au stade théorique à l'université, mais que 
j'appliquais dès lors de façon pratique dans un milieu professionnel." 
 
"Un partie du travail se faisait au bureau, à faire du géoréférencement des données et à dessiner des 
cartes, et une partie sur le terrain, quand nous nous rendions dans les environs de Lisbonne pour 
vérifier les informations sur notre système et les mettre à jour au besoin." 
 
Le goût de l'indépendance 
 
Outre la mise à l'épreuve de son diplôme en milieu professionnel, Tom a également bénéficié de 
l'aspect social du stage. "L'indépendance a été pour moi un autre aspect important de l'expérience, en 
prenant la décision de partir vivre et travailler à l'étranger sans connaître la langue ni personne sur 
place."  
 
Ce qui aurait pu être décourageant s'est avéré une expérience agréable, grâce notamment au soutien de 
United Euro Bridge, l'une des organisations qui propose des stages financés par le programme 
Leonardo. "On m'a suggéré plusieurs logements et j'ai finalement trouvé un appartement en colocation 
avec deux stagiaires de l'ambassade du Danemark, plusieurs étudiants Erasmus et un doctorant de 
Goa. Nous sommes restés en contact par Facebook, ce qui est très utile quand on a besoin d'être 
hébergé en voyage!" 
 
"J'ai fait l'effort de me présenter aux autres et je me suis rapidement retrouvé à jouer au foot tous les 
vendredis, puis à aller au restaurant et à sortir avec d'autres stagiaires." 
 
Tom a tellement aimé son expérience à l'étranger qu'il a prolongé son séjour. "J'ai fait des 
connaissances et je suis resté un mois de plus après mon stage pour voyager un peu." 
 
"J'avais très envie de vivre et de travailler à l'étranger, mais cela aurait été bien plus difficile sans ce 
programme. Souvent, les sociétés ne veulent pas se charger de toute la paperasserie nécessaire", 



explique Tom, qui a depuis passé plusieurs mois à voyager en Nouvelle-Zélande et qui travaille 
actuellement dans le social. 
 
"Je me suis développé en tant que personne et j'ai pris confiance en moi. Si l'université constitue un 
premier pas vers l'indépendance, on n'y est jamais sans filet. Par contre, lorsqu'on ne peut compter que 
sur soi à l'étranger, il faut vraiment faire un effort. Si une nouvelle occasion de travailler en Europe se 
présentait, je serais partant." 
 
Tom Kennedy took part in the 'Winning the Future' project coordinated by United Euro 
Bridge. The project was supported by  the European Commission's Leonardo da Vinci 
programme for vocational training, under the framework of the Lifelong Learning Programme 
2007-2013 [Ref: UK/07/LLP-LdV/PLM/163134] 
 
 
More information: 
 
The Leonardo da Vinci Programme: 
http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-programme/doc82_en.htm 
 
The United Euro Bridge 
www.unitedeurobridge.org 
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project was supported by the European Commission's Leonardo da Vinci programme for vocational 
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