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Hognivagruppen for flersprakighet
SLUTRAPPORT
Sammandrag

Mot en helhetssatsning pa flersprakighet i Europeiska unionen

Flersprakighet har varit en del av gemenskapens politik, lagstiftning och praxis dnda sedan
Romfordragets dagar. Under de forsta aren var flersprakigheten uteslutande kopplat till de
sprakbestammelser som inforts for de europeiska institutionerna, t.ex. for deras kontakter med
myndigheter och medborgare i medlemsstaterna. |1 den allra forsta forordningen som
Europeiska gemenskapernas rad antog (den 15 april 1958) bekraftas det att alla officiella
sprak i medlemsstaterna ska ha lika varde och vara officiella sprak och arbetssprak for de
europeiska institutionerna. Denna princip har behallits vid varje ny utvidgning och den kan
endast andras genom enhélligt beslut i radet.

Genom Maastrichtfordraget (1992) blev framjande av sprakinlarning och flersprakighet pa
individniva samt vikten av spraklig mangfald en av hornstenarna i EU:s utbildningspolitik.
Under 1990-talet gav gemenskapen huvudsakligen stod till inlarning av de officiella spraken
men under 2000-talets forsta decennium har EU utarbetat en politik med en helhetssyn pa
sprakutbildning som syftar till att framja inlarning av alla sprak, allt fran regionala sprak,
minoritetssprak och invandrarsprak till stora varldssprak.

Under manga ar gjorde inte EU nagra forsok att inratta sammanhangande och heltéackande
ramar for sin politik och praxis eller sina olika bestdmmelser och initiativ nar det galler
flersprakighet. Det var kommissionens ordférande, José Manuel Barroso, som beslutade att
lata “flersprakighet” inga i en av kommissionarernas ansvarsomrade och att denna
kommissionar skulle ansvara for flersprakighet inom utbildning, kultur, tolkning, 6versattning
och publikationer. D&rigenom sande man en tydlig signal om att det ar viktigt att utarbeta en
sammanhangande och heltackande sprakpolitik for EU. Satsningen pa att utveckla en sadan
politik tog ytterligare fart nar flersprakighet den 1 januari 2007 blev en sjalvstandig portfolj
som tilldelades en av de nya kommissionarerna, Leonard Orban.

Det faktum att flersprakighet har gjorts till ett sjalvstandigt politikomrade inom EU &r en
tydlig signal om att kommissionen anser att flersprakighet ar av stor betydelse for den
europeiska integrationen. Utvidgningen, den inre marknaden och den 6kade rérligheten inom
EU, regionernas forstarkta roll, det kunskapsbaserade samhallet, migrationen till EU och
globaliseringen har gett flersprakigheten en helt ny dimension — saval nar det galler storlek
och komplexitet som politisk relevans. Detta syns tydligast i samband med tvérspraklig och
interkulturell kommunikation. Tidigare rorde det sig forst och framst om interpersonella
utbyten mellan manniskor fran olika medlemsstater. Nu har praktiskt taget alla EU-
medlemsstater blivit flersprakiga, multikulturella samhallen, nagot som kréver strategier pa
lokal, regional och nationell niva for att framja kommunikation Over sprak- och
kulturgranserna. Idag talas och anvands inte mindre &n 450 olika sprak i EU:s medlemsstater.

Hognivagruppen anser att inrattandet av en sarskild portfolj for flersprakighet har en vidare
betydelse &n att man bara samlat alla kommissionens avdelningar som sysslar med
flersprakighet pa ett eller annat satt under en enda kommissionar, och det &r ocksa mycket
mer &n ett enkelt erkdnnande av att de olika verksamheterna inom flersprakighet ar beroende
av varandra. Det visar flersprakighetsfragornas évergripande natur, dvs. att de ar viktiga for
en rad olika politikomraden, i synnerhet de som ar centrala for Lissabonsstrategin.
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Ansvarsomrade for hognivagruppen for flersprakighet

Hognivagruppen for flersprakighet inrattades genom ett kommissionsbeslut av den
20 september 2006 och grunden for gruppens inrattande och dess ansvarsomrade &r direkt
kopplade till kommissionens satsning pa en ny helhetsstrategi pa flersprakighet. Inrattandet av
hognivagruppen namndes forst i kommissionens meddelande En ny ramstrategi for
flersprakighet (november 2005). Gruppen allméanna ansvarsomrade ar att "bistd med rad och
hjalp att utforma initiativ samt ge nya impulser och idéer till en helhetssatsning pa
flersprakighet i Europeiska unionen”. Gruppen har sarskilt till uppgift “att fa till stand ett
utbyte av idéer, erfarenheter och goda losningar med anknytning till flersprakighet och att
utfarda rekommendationer till kommissionen for atgarder pa detta omrade”. |
Overensstdimmelse med sina allmanna och sérskilda uppgifter har gruppen forsokt utveckla
idéer som é&r relevanta for politik och praxis i hela EU, samt utfarda rekommendationer for
konkreta atgarder pa gemenskapsniva.

Denna rapport anpassar gruppens ideer till kommissionar Leonard Orbans politiska agenda,
som &r centrerad runt tre malsattningar: i) ekonomisk konkurrenskraft, tillvaxt och béttre
arbetstillfallen, ii) livslangt larande och interkulturell dialog och iii) utveckling av en
europeisk politisk dialog och kommunikation med medborgarna. Som framgar av denna
sammanfattning omfattar de tva breda riktlinjer for flersprakighet som gruppen diskuterat —
sprakinlarning/flerspraklig kompetens och spraklig formedling (6versattning och tolkning i
olika former) — alla tre malsattningarna och de &r ocksa sjélva nara forbundna med varandra.

Den utmaning som flersprakigheten innebar for EU har framkallat olika reaktioner och
motsagelsefulla tendenser i tankegangar och handlingar. Manga av dessa motsagelsefulla
reaktioner kan forklaras av att sprak har olika roller och fyller olika funktioner. Sprak &r ett
kommunikationsmedel men det &r ocksa en viktig aspekt av var personliga, sociala och
kulturella identitet och olika manniskor och grupper lagger storre vikt vid vissa funktioner &n
andra. Trots att dessa olika funktioner &r forbundna med varandra &r det viktigt att inte blanda
ihop dem nar man arbetar med konkreta politiska fragor.

Livslangt larande — 6kad kunskap och motivation

Okad kunskap om de fordelar som sprakinlarning och flersprakig kompetens ger

| Europaparlamentets och radets rekommendation om nyckelkompetenser for livslangt larande
fran december 2006 definieras "kommunikation pa frammande sprak” som en av de atta
nyckelkompetenser ”som dar nodvandiga for personlig utveckling, aktivt medborgarskap,
social sammanhallning och anstéllbarhet i ett kunskapsbaserat samhalle”. Hognivagruppen
vill ocksa betona det intellektuella vardet och de kognitiva fordelar som &r forbundna med
sprakinlarning. Sprakinlarning framjar manniskors uppmarksamhet, minne, koncentration,
begreppsformulering, kritiska tankande, problemldsningsférmaga och formaga att arbeta i
grupp. Dessutom &r dessa fordelar for individen av mycket stor betydelse for hela samhéllets
valfard pa alla nivaer.

Aven om detta inte 4r ndgra nya argument dr de inte tillrackligt kanda bland foréldrar,
ungdomar, utbildnings- eller kulturorganisationer, beslutsfattare och politiker. Det ar darfor
viktigt att dra igang lokala, regionala och nationella informationskampanjer riktade till dessa
malgrupper. Kommissionen bor ta initiativet och samrada med medlemsstaterna och berérda
grupper pa alla nivaer om hur man bést ska kunna ga vidare.

Nar det galler sprakinlarning inom de formella utbildningsramarna &r det viktigt att
medlemsstaternas utbildningssystem garanterar undervisning i tva sprak utdver det

2



-

huvudsakliga undervisningsspraket under hela skoltiden fram slutet av den gymnasiala
utbildningen — &ven inom yrkesutbildningen — och att sprakinlarning ocksa framjas inom
vidare- och vuxenutbildningen.

Okad motivation

Motivation &r en av de viktigaste faktorerna, eller kanske rent utav den viktigaste faktorn for
att sprakinlarningen ska lyckas. Att 6ka motivationen hos inldrarna ar nyckeln till att uppna
det 6nskade genombrottet i sprakinlarning over hela Europa. Det ar har som skolor och larare
spelar en ytterst viktig roll. Det ar storre sannolikhet att folk som har positiva erfarenheter av
sprakinlarning fran skolan kommer att ateruppta och fortsatta att lara sig sprak senare i livet.
Det finns dock en grans for vad som kan forvéantas av de formella utbildningssystemen, och
darfor bor man ocksa skapa andra méjligheter till sprakinlarning.

e Sprakinlarning bor ingd i fritidsaktiviteter, t.ex. idrott.

e Barn och skolungdomar bor fa majlighet att lara sig sprak ocksa utanfor skolan.
Partnerskap mellan skolor, e-post-tandem, och sprakhelger ar bara nagra av de
aktiviteter som ar erkant effektiva pa det har omradet. Dessutom kan man utdka
urvalet av sprak pa det sattet. Mojligheterna till sprakinlarning via granséverskridande
virtuella chattgrupper bor undersokas narmare.

e Man maste satsa pa att na ut till vuxna inlarare i hela samhallet. Detta ar extra viktigt
eftersom familjen, inklusive mor- och farforaldrar, &r en viktig faktor nér det galler att
motivera barn att lara sig sprak.

e En finsk studie visar att media kan motivera manniskor att lara sig sprak med andra
metoder &an genom traditionell undervisning (s.k. edutainment). Den finska
undersokningen visar ocksa de olika roller som olika medier kan spela nar det géller
sprakinlarming utanfor de formella utbildningsramarna. TV-program och TV-serier
kan vacka intresse for andra kulturer och motivera manniskor att lara sig nya sprak
eller att frascha upp gamla sprakkunskaper, medan Internet kan ge stod for
sprakinlarning via webbplatser med utbildningsmaterial, webquests, aktivitetsbocker,
utbildningsportaler osv.

e TV-program med undertexter kan fungera som ett effektivt verktyg for sprakinlarning
eftersom de kan framja funktionell las- och skrivkunnighet och receptiv flersprakighet,
i synnerhet som de presenterar ett givet sprak sasom det faktiskt talas av det sprakets
anvandare for tittarna/lyssnarna. TV-bolag som vanligtvis dubbar sina program bor
darfor uppmanas att ocksa erbjuda undertextning, sa att tittarna kan valja sjélva vilket
de foredrar.

e De regionala sprakens anmarkningsvarda uppsving i Europa visar att folk &r villiga att
lara sig sprak om de ar motiverade. Det bor forskas om sprakinlarning i regioner dar
man sett prov pa detta for att undersoka hur god praxis i dessa regioner kan tillampas i
andra inlarningsmiljoer.

Tva aspekter av inlarningsmotivation bor uppmarksammas sarskilt: i) Man bor skilja pa att
vacka motivation och att uppratthalla motivation. Att uppratthallen motivationen ar sarskilt
viktigt inom livslangt larande. ii) Man bor lagga vikt vid att motivera manniskor att lara sig
flera sprak snarare an ett sprak och de bor uppmuntras att utveckla sina egna individuella
sprakprofiler.

Rekommendationer
1) Gemenskapens handlingsprogram som t.ex. programmen “Aktiv ungdom”, “Ett
Europa for medborgarna”, ”Kultur” och utbyten inom programmet for livslangt
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larande bor utvecklas vytterligare for att utvidga manniskors kontakter med
frammande sprak och sprakinlarning utanfor de formella utbildningssystemen.

2) Kommissionen bor framja upprattandet av natverk for inlarning av lokala eller
regionala sprak i medlemsstaterna. Natverken ska omfatta en rad olika parter och
stodja samarbete pa europeisk niva.

3) Kommissionen bor stodja projekt som syftar till att sprida framgangsrika strategier
for att vacka och uppratthalla inlararnas motivation till berérda parter 6ver hela
Europa samt frdmja utarbetandet av innovativa strategier.

4) Kommissionen och medlemsstaterna bor underséka mojligheten att skapa
incitament for produktion av s.k. edutainment-program vars syfte ar att vécka
intresse for frammande sprak och kulturer. En mojlighet skulle vara ett arligt pris
till film- och mediestudenter foér idéer som uppmérksammar vardet av
flersprakighet.

Sprak for interkulturell dialog och social sammanhallning

Att lara sig ett fraimmande sprak har ett interkulturellt varde. Sprakundervisning kan inte bara
oka folks 6ppenhet mot andra kulturer och attityder utan ocksa 6ka medvetenheten om den
egna kulturen och ens egna varderingar samt ¢ka viljan och formagan att kommunicera och
samarbeta med manniskor fran andra kulturer.

Gruppen har diskuterat de utmaningar och mojligheter som foljer av att man i alla
medlemsstaterna stoter pa allt fler olika sprak och kulturer i en rad olika sammanhang.

Sprakinlarning och migration

Edutainment-erfarenheterna fran Finland visar varfor media skulle kunna och borde spela en
viktig roll nar det galler att bryta ner barriarer mellan olika grupper som lever i vara
samhéllen, och detta i bada riktningar. Invandrare som inte deltar i utbildning bor uppmuntras
att lagga stereotyperna at sidan och ldra sig vérdlandets sprak, medan vardlandets medborgare
borde lara sig att vardesatta en given invandrargrupps kultur i sadan utstrackning att de blir
motiverade att ldra sig deras sprak.

Alldeles for ofta betraktas invandrare enbart som ett problem — invandrarbarn som misslyckas
i skolan eller vuxna som bara har minimala kunskaper i vardlandets sprak. Ofta forbiser man
det faktum att de invandrade medborgarna utgor en vérdefull sprakresurs. Genom att
vardesatta de invandrarsprak som finns mitt ibland oss kan vi mycket val héja invandrarnas
motivation att lara sig véardlandets sprak, men ocksa andra sprak, och géra det mojligt for dem
att bli vardefulla medlare mellan olika kulturer.

Ofta kan unga andra- och tredjegenerationens invandrare tala och forsta sina foraldrars eller
mor- och farforaldrars sprdk mycket bra, men de kan inte skriva eller lasa dem. Manga av
dem &r mycket motiverade att ldra sig lasa och skriva dessa sprak. Skolor och institut for
hogre utbildning och vuxenutbildning bor se till att de inom sin verksamhet kan erbjuda
sarskilda utbildningsmajligheter for dessa malgrupper. Det skulle vara en god investering
eftersom dessa manniskor skulle kunna hjélpa till att etablera ekonomiska kontakter i sina
ursprungslander och spela en aktiv roll i den interkulturella dialogen och i
integrationsprogram for nyanlanda invandrare.

Ratts- och kontakttolkning samt juridisk dversattning och éversattning for myndigheter
Till f6ljd av den Okande rorligheten inom Europa och invandringen till EU har det skett en
kraftig okning av efterfragan pa juridisk oversattning och Gversattning for myndigheter samt
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ratts- och kontakttolkning, sarskilt pa lokalt och regionalt plan. Medlemsstaterna och
regionala och lokala myndigheter maste ta sitt ansvar pa det har omradet.

Litterar dversattning

Att EU:s medborgare forstar vilken rik kultur som finns i Europa, dess mangfald och
gemensamma drag ar av direkt betydelse for den europeiska integrationen. Hognivagruppen
ser positivt pa att Europeiska kommissionen fortsatter att finansiera oversattning av
europeiska litterara verk genom programmet Kultur 2007. Ytterligare initiativ fran offentliga,
icke-statliga och privata organisationer skulle ocksa valkomnas.

Rekommendationer

@ Europeiska projekt for att framja interkulturell dialog bor, sa langt det ar mojligt,
lagga stor vikt vid flersprakighetsaspekter.

2 Europeiska kommissionen bér uppmuntra europeiska projekt som syftar till att
gemensamt utveckla program for hogre utbildning av fackoverséttare och ratts-
och kontakttolkar. Projekten bor fokusera pa att kartlagga vilka fardigheter som
kravs for dessa yrken.

3) Europaradet har gjort integrationen av invandrare — saval skolbarn som vuxna - till
en prioriterad del av sin verksamhet inom omradet sprak i undervisningen. Mot
bakgrund av befintliga samrad och kontakter med Europaradet borde
kommissionen undersfka mojligheten att ta ett gemensamt initiativ for att oka
medvetenheten bland politiker och andra beslutsfattare om fragor som ror
invandrares sprakliga integration.

4 EU bor instifta ett dversattningspris for enastdende prestationer inom litterar
Oversattning och fackoversattning.

5) I linje med den Oppna samordningsmetoden bor Europeiska kommissionen
uppmana myndigheterna i medlemsstaterna och andra bertrda parter att kartlagga
och utbyta exempel pa goda I6sningar inom integration och interkulturell dialog
som ér ett resultat av att vardlandets medborgare lart sig invandrarsprak.

(6) Man bor forska om vilka effekter det fatt pa integrationen och den interkulturella
dialogen nar forstagenerationens invandrare lart sig vardlandets sprak, nar andra-
och tredjegenerationens invandrare lar sig sina foraldrars eller mor- och
farforaldrars sprak, och nar manniskor i vardlandet lart sig invandrarsprak.

Sprakens betydelse for ekonomisk konkurrenskraft, tillvaxt och battre arbetstillfallen
Overvaganden i samband med en diskussion om ELAN-undersokningen

| 6verensstaimmelse med Lissabonstrategin bekréaftade kommissionen i sitt meddelande fran
2005 sin overtygelse om att kunskaper i flera sprak ar viktigt for saval EU:s ekonomi i stort
och enskilda foretags konkurrenskraft som for enskilda arbetstagares mojligheter att fa jobb. |
slutet av 2005 bestallde kommissionen en undersokning om vilka effekter bristande
sprakkunskaper har pa den europeiska ekonomin — ELAN: Effects on the European Economy
of Shortages of Foreign Language Skills in Enterprise. Denna undersékning som omfattade
hela Europa och som bekraftade den betydelse som sprakkunskaper och interkulturella
fardigheter har for att lyckas pa exportmarknaden var utgangspunkten for hognivagruppens
diskussion om sprak i naringslivet.

Foljande punkter ansags sarskilt relevanta for den framtida politiken pa omradet:
e ELAN-undersokningen boér kompletteras med mer specifika nationella eller regionala
undersokningar som utformats for att fa fram fakta och uppgifter som kan paverka
bade naringslivsorganisationer och myndigheter och fa dem att satsa mer pa sprak.
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| manga delar av EU for olika utbildningsinstitutioner regelbundna och strukturerade
dialoger med foretag och branschorganisationer. Dessa dialoger bor omfatta fragan om
sprak och interkulturella fardigheter sa att utbildningsinstitutionerna kan anpassa sitt
utbud till foretagens krav, samtidigt som de kan hjalpa foretagen att fa en battre
forstaelse for vilka behov de har. Nar man bedomer behoven av sprakkunskaper inom
ett foretag bor man inte bara se pa vilka sprak som krdavs utan ocksa for vilka
kommunikationssituationer ett visst sprak vanligtvis behovs.

Institutioner for hogre utbildning och andra organisationer som utfor karridr- och
yrkesundersokningar bor inkludera fragor om sprak och sprakrelaterade fardigheter i
sina frageformular.

Det finns for narvarande en véxande efterfragan pa kunskaper i de stora varldsspraken,
som arabiska, kinesiska, hindi, japanska och ryska, som for narvarande inte kan métas.
Det ar darfor nodvandigt att vidta tva typer av atgarder: i) Utbildningssystemen och
utbildningsinstitutionerna maste diversifiera sitt utbud. ii) Utbildningen i dessa sprak
maste bli mer professionell, vilket omfattar utvecklingen av alleuropeiska riktmarken.
Att det finns allt fler méanniskor i medlemsstaterna som talar frammande sprak ar en
stor ekonomisk potential som maste utnyttjas till fullo och utvecklas ytterligare.
Manga invandrare ar medlemmar av internationella natverk och kan darfor etablera
foretagskontakter i utlandet.

Betydelsen av sprakkunskaper bade for ekonomin i stort och for den enskilda
arbetstagaren okar vikten av att dessa kunskaper rapporteras pa ratt satt, t.ex. genom
Europass och tillagget till examensbevis.

For att satta fart pa sprakinlarningen i yrkeslivet maste man utveckla flersprakiga
resurser som kan anvandas inom yrkesutbildningsinstitutioner.

For att betona det mervarde som sprakkunskaper ger nar det galler att 6ka manniskors
anstallningsbarhet maste resurser avsattas for studie- och yrkesvagledare.

Den snabbt dkande och diversifierade sprakindustrin, med nya yrkesprofiler och nya
arbetstillfallen, &r en viktig faktor i EU:s ekonomi. Det &r viktigt att institutionerna for
hogre utbildning och andra utbildningsorganisationer forbereder studenterna for denna
nya sektor och dess arbetsmarknad.

Rekommendationer

1)

2)

3)

4)

5)

Europeiska kommissionen bor framja uppréattandet av regionala natverk eller
plattformar for utbildningsinstitutioner och foretag och deras kopplingar pa EU-niva.
Darfor bor man starta ett eller flera projekt for att behandla fragor som de regionala
natverkens syfte och mal, hur de kan upprattas, medlemskap och arbetsmetoder. Man
bor lagga sérskild vikt vid det mervédrde som ett europeiskt samarbete tillfor, inklusive
syfte och verksamhet.

Europeiska kommissionen bor stddja forskning och undersékningar om pa vilka satt
man kan utnyttja och vidareutveckla de sprakkunskaper som olika invandrargrupper
besitter, sarskilt i syfte att bista foretag vid export.

Europeiska kommissionen bor undersoka mojligheterna att anvanda Europeiska
socialfonden och struktur- och sammanhallningsfonderna for att stodja sprakinlarning
i syfte att 6ka anstallningsbarheten och de ekonomiska resultaten.

Europeiska kommissionen bér, om mojligt i samarbete med Europaparlamentet och
radet, utveckla ett EU-marke som ska kunna ges till sma och medelstora foretag som
varit framgangsrika pa exportmarknaden tack vara exemplarisk sprak- och
kulturforvaltning, inklusive effektiv personalutveckling.

Det bor forskas om sambandet mellan flersprakig kompetens och kreativitet.
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Utveckling av en europeisk politisk dialog och kommunikation med medborgarna

Den sprakordning som infordes av grundarna av gemenskapen har resulterat i tolk- och
oversattartjanster som ar unika i sitt slag, bade vad galler storlek och kvalitet. Dessa tjanster
star nu infor helt nya utmaningar till foljd av utvecklingen i och utanfor EU.

Ny utveckling i kommunikationen mellan kommissionen och medborgarna

Hognivagruppen studerade de anstrangningar som kommissionen gjort pa senare tid for att na
ut till medborgarna pa nya satt, t.ex. genom flersprakiga chattar pa Internet, flersprakig
webstreaming av evenemang i EU och webbdversattning. Den har ocksa studerat de strategier
som Generaldirektoratet for tolkning och Generaldirektoratet for Gverséttning tillampar for att
hantera den dkande efterfragan pa deras tjanster som uppstatt efter de senaste utvidgningarna.
Foljande prioriterade omraden noterades:

De andringar i hanteringen av éversattning och tolkning som inforts pa grund av det
okade antalet officiella sprak — reladversattning, tva- och trevagsoversattning,
distanstolkning samt okad anvéandning av frilansGversattare osv. — far inte medfora
samre kvalitet. Det maste sta klart for alla berorda parter att kvalitet maste fa kosta.
Overséattningen av EU-lagstiftningen till alla de officiella spraken méaste prioriteras.
Battre kommunikation med medborgarna ar inte bara en fraga om att hantera
flersprakighet pa ett framgangsrikt satt eller anvanda ny kommunikationsteknik, utan
beror ocksa pa om man kan tala ett sprak som medborgarna forstar. Det verkar som
om det finns ett behov av experter pa multikulturell kommunikation.

Trots att Oversattning och tolkning &r och forblir i huvudsak manskliga aktiviteter, bor
EU:s spraktjanster fortsatta att vara ledande inom utvecklingen av nya tekniska
verktyg.

Under en lang tid var den politiska dimensionen i 6versattning och tolkning i
huvudsak knuten till kommunikation pa gemenskapsniva och internationell niva, men
under de senaste tio aren har betydelsen av Overséttning och tolkning for de
flersprakiga samhallenas funktion pa lokal, regional och nationell niva fatt ett brett
erkannande, och diarmed ocksd for den vidare utvecklingen av den europeiska
integrationen (se kommissiondr Leonard Orbans tal vid Gemensamma tjansten for
tolkning och konferensers elfte universitetskonferens den 11 maj 2007).

Rekommendationer

1)

2)

3)

Efter framgangen med den europeiska masterutbildningen for konferenstolkar bor
Europeiska kommissionen valkomna och stddja utvecklingen av europeiska eller
internationella utbildningsprogram i tolkning och Géversattning, sa att man kan méta
befintliga och framtida behov av vissa sprakkombinationer. Den europeiska
masterutbildningen i 6versattning ar ett bra exempel pa vad som behdvs goras. Dessa
internationella program kommer sannolikt att undersoka distansutbildningens
mojligheter.

Europeiska kommissionen bor overvaga mojligheten att ge stod at ett eller flera
europeiska projekt som syftar till att gemensamt utveckla program inom hdgre
utbildning for att utbilda specialister pa flersprakig kommunikation. Kommissionen
bor ocksa uppmuntra ett eller flera projekt for gemensam utveckling av vidare
utbildningsmoduler eller kurser sa att folk kan skaffa sig nya yrkeskunskaper och
fardigheter (t.ex. anvandning av tekniska verktyg).

Europeiska kommissionen bér sammankalla ett mote mellan ledande experter inom
hogre utbildning, berdrda institutioner och organisationer samt myndigheter i
medlemsstaterna for att diskutera vilka fragor nér det géller 6versattning, tolkning och



-

flersprakig kommunikation som bor tas upp pa EU-niva och hur detta ska kunna géras
pa basta satt.

Mot inrattandet av ett offentligt europeiskt rum

Att kommissionen och Europaparlamentets ledamoter tycker att det ar svart att fora ut sitt
budskap till allmanheten i medlemsstaterna beror till stor del pa att opinionen i EU formas pa
nationell niva. EU-medborgarna kanner daligt till EU:s politiska agenda eller for den delen
den politik som fors i andra medlemsstater. Det demokratiska underskottet och bristen pa en
europeisk identitet ar nagra av de framsta hindren for den europeiska integrationen.
Hognivagruppen har diskuterat foljande atgarder for att komma till ratta med detta: lansering
av europeiska tidningar dgda av europeiska foretag och drivna av europeiska redaktorer,
lansering av flersprakiga webbplatser med artiklar fran tidningar fran olika medlemsstater,
lansering av flersprakiga TV-program som skulle kunna ses av en betydande procentandel av
medborgarna i alla medlemsstaterna, och dven program som skulle kunna véacka
medborgarnas intresse for EU:s verksamhet och politik. Naturligtvis kan dessa och liknande
forslag inte genomforas pa kort sikt utan har kravs planering och nya initiativ fran EU:s
institutioner och andra berérda parter.

Avslutande anmarkningar

Hognivagruppen konstaterade att den lyckats gora betydande framsteg med att kartlagga och
definiera relativt nya aspekter av flersprakighet i EU och utveckla en rad idéer om hur man
skulle kunna ta upp dessa aspekter. Gruppen hoppas att kommissionen och andra berdrda
parter kommer att arbeta vidare med dessa idéer.

Gruppen insag ocksa att det behdvs ny kunskap inom en rad olika omraden och kartlade ett
stort antal &mnen d&r det krdvs en europeisk forskningsinsats, t.ex. inom sjunde
ramprogrammet. De amnen som Kartlagts ror fragor som édndringar av
flersprakighetsmonstren bland barn och ungdomar till foljd av den 6kande rorligheten inom
Europa och invandringen till EU; sprakteknikens potentiella mojligheter for icke-
specialiserade anvandare av frammande sprak; mojligheter och begransningar med att
anvanda engelska som lingua franca; europeisk spraklig mangfald och dess effekter pa
kunskapsproduktion, kunskapsoverféring och kunskapsanvandning; betydelsen av flersprakig
kompetens for de europeiska arbetstagarnas anstallningsbarhet och rorlighet; nya
sprakformedlingsbehov; faktorer for lyckad sprakinlarning utanfor de formella
utbildningsramarna; sprakinlarning for é&ldre medborgare samt flersprakighet som
integrationsfaktor.

Medlemmarna i hognivagruppen for flersprakighet hoppas att deras diskussioner och
slutsatser kommer att kunna anvéndas av politiker och andra beslutsfattar nér de planerar for
framtiden. Medlemmarna hoppas sérskilt att resultaten av reflektionerna kan laggas fram vid
ministermotet i borjan av 2008 och forse kommissionen med uppslag infér dess meddelande
om en ny flersprakighetsstrategi som ska laggas fram under andra halvaret av 2008.



