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University College Dublin (UCD) 

Programme Erasmus pour l’enseignement supérieur
Migration, diversité et identités

Ce programme s’attaquait aux défi s de la 
mondialisation pour l’enseignement supérieur, 
tant en termes de structure que de contenu. 
Il faisait la part belle aux études migratoires 
dans les débats sur la cohésion sociale et l’in-
tégration via l’étude du cadre de vie quotidien, 
plutôt que d’adopter l’approche traditionnelle 
des paradigmes politiques. Parmi les étudiants 
fi guraient des membres des minorités ethni-
ques et populations immigrées faisant l’objet 
des recherches, ce qui leur a donné l’opportu-
nité de développer leurs compétences eu égard 

à la dynamique théorique et méthodologique de 
l’étude de l’inclusion sociale. Le cours a contribué 
à renforcer l’implication de la collectivité et des 
ONG dans la recherche en matière d’immigra-
tion, par le biais d’une formation poussée aux 
méthodes de recherche participatives et empi-
riques. L’impact du programme devrait se mani-
fester dans l’approche des participants vis-à-vis 
de l’enseignement et de la recherche dans ce 
domaine. À plus long terme, leurs conclusions 
et leur travail aideront ceux dont le travail a trait 
à ces domaines.

Ce programme intensif a impliqué des partenaires du réseau du doctorat européen en migration, 
diversité et identités (EDMIDI, European Doctorate in Migration, Diversity and Identities). Il 
comportait une série de conférences interdisciplinaires et de visites de terrain destinées à examiner 
les aspects politiques et la production d’un discours « offi  ciel » et « offi  cieux » concernant les 
identités nationales et immigrées dans les sphères économique, civile et culturelle, ainsi que les 
modifi cations et les transformations de la vie « dans la rue ».
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La combinaison d’exposés et d’un travail de 
terrain, l’utilisation innovante des technolo-
gies de l’information et des communications et 
les contacts avec les institutions d’assistance 
ont tous contribué à renforcer la sensibilisa-
tion et à forger des relations de collaboration. 
Des étudiants étrangers ont travaillé avec des 
groupes polonais défavorisés souff rant de diff é-
rentes formes d’exclusion sociale. L’échange 
direct d’opinions dans le cadre de séminaires 
multinationaux et pluridisciplinaires ainsi que 
des visites à des organismes d’assistance 
sociale ont impressionné les futurs travailleurs 
sociaux et les ont encouragés à créer un réseau. 
Des éléments du projet ont été intégrés à des 
programmes académiques et leur développe-

ment se poursuivra dans le cadre d’un nouveau 
programme intitulé « Comment devenir un 
spécialiste du travail social ». Des organismes 
d’assistance sociale ont établi des coopéra-
tions avec des universités et quelque 600 de 
leurs clients ont eu la chance unique de faire 
connaître leurs problèmes à l’échelle internatio-
nale. La sensibilisation des étudiants à l’impor-
tance et la nécessité de la participation dans la 
construction de la société civile a été renforcée 
au niveau national et international, et ceux-ci 
sont désormais préparés à lutter contre les 
discriminations et l’exclusion sociale au sein de 
leurs collectivités.

Ce cours soulignait la dimension européenne de la recherche de moyens créatifs de construction de 
la société civile et de méthodes innovantes pour l’inclusion sociale.

Programme Erasmus pour l’enseignement supérieur
Construction de la société civile et lutte contre l’exclusion
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