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EUROPA ATRAVIESA UNA EPOCA DE PROFUNDA TRANSFORMACION.

1. A pesar de la actuacion de los Estados con el objetivo de hacer frente ala situacion de
crisis internacional, € papel regulador publico en las Ultimas décadas se redujo frente a
un aumento de la especulacion en la economia, que ha provocado la necesidad de hacer
frente con el presupuesto publico para garantizar € sostenimiento del sistema.

Del mismo modo, que ante una situacion de emergencia las instituciones publicas han
tenido que intervenir, hay que trazar una estrategia sostenida que impida los abusos
privado que puedan poner en peligro € modelo socia europeo, dotdndonos de
mecanismos controladores y acordando la regulacion necesaria, para prevenir futuras
crisis.

SER CONSCIENTES DE LAS LIMITACIONES Y HACER FRENTE A LOS
NUEVOS DESAFIOS.

2. Europa va a padecer una crisis de poblacion, que hay que hacer frente a través de la
adopcién de nuevos instrumentos, como puede ser una politica de inmigracion
coordinada 'y que garantice la dignidad de todas las personas y unas condiciones de vida
decentes.

3. Europa ha sido en los ultimos tiempos e destino de muchas personas inmigrantes,
que han contribuido a la riqueza econdmica de nuestra sociedad, por falta de
oportunidades en sus paises de origen y lainmigracion sera un elemento necesario para
garantizar el crecimiento econdmico sostenido.

4. Lainversion y e desarrollo de politicas publicas que garanticen la igualdad entre
mujeres y hombres, y la presencia y permanencia de la juventud en el mercado de
trabajo con condiciones decentes, permitirdn garantizaran las tasas de ocupacion
necesarias para sostener nuestros sistemas de proteccion social.

5. Del mismo modo, la movilidad entre la ciudadania europea es un elemento
importante que puede contribuir a la cohesion y al fortalecimiento de la integracion
europea y eso requiere esfuerzos presupuestarios y politicos que garanticen cohesién
socia y territorial.

6. La educacién es un elemento indispensable para producir los cambios necesarios que
nos permitan anticiparnos a los nuevos retos que tengamos como sociedad,
contribuyendo ala creacion de una ciudadania critica, constructivay participativa, que a
Su vez, es capaz de adaptarse a las necesidades que demanda las transformaciones en €l
sistema productivo.

7. Las transformaciones del mercado de trabajo deben garantizar el empleo digno para
el conjunto de la ciudadania como un elemento de integracién social y debe garantizar
el acceso universal a conjunto de bienes y servicios necesarios para tener esas
condiciones dignas, a un empleo con derechos y la erradicacion de la pobreza en
Europa. Para €llo, es necesario desarrollar estrategias de lucha contra la discriminacion,
prevenir y perseguir la explotacién labora y erradicar las formas de economia
sumergida en todas sus dimensiones.
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PRIORIDADES CLAVES PARA LA ESTRATEGIA UE 2020.

8. La Unién Europea para potenciar el papel de la ciudadania en sociedades inclusivas,
debe garantizar la igualdad de oportunidades del conjunto de las personas y deber de
contribuir a la creacion de una ciudadania critica, constructiva y participativa, que
contribuya alas transformaciones sociales necesarias. (Es necesario no solo potenciar €l
papel productivo de las personas sino el papel participativo para garantizar la salud
democrética).

9. La estrategia de sostenibilidad debe tener en cuenta ademas de la energia, otros
recursos que son escasos como €l agua o €l suelo, definiendo nuevos modelos de
desarrollo urbano, que sean respetuosos con el medio ambiente.

10. El desarrollo rural y la cohesién social v territorial debe ser un elemento compatible
con el medio ambiente y la implementacion de las nuevas tecnologias, entre las
personas que viven en e medio rura y las personas que habitan en el medio urbano,
para evitar, posible despoblaciones y diversificar los modelos de desarrollo del mundo
rural.

CREAR VALOR BASANDO EL CRECIMIENTO EN EL CONOCIMIENTO.

11. Hay que dignificar las condiciones de trabajo del persona investigador y de su
carrera para evitar fugas de cerebros fuera de la Union Europea.

12. La prolongacion del periodo formativo obligatorio y gratuito del conjunto de la
ciudadania debe ser un objetivo comun e inaplazable, desde edades tempranas.

POTENCIAR EL VALOR EN SOCIEDADES INCLUSIVAS.

13. Hay que facilitar €l transito de la educacién a mercado de trabgjo y de este a la
vivienda y un modelo de vida autbnoma para € conjunto de la ciudadania, con
diferentes estrategias, que permitan alajuventud poder trabajar en condiciones dignasy
poder acceder ala vivienda. Para €llo es necesario, que se desarrollen politicas publicas
en este sentido, de lo contrario, se desaprovecha un gran potencial humano formado y
joven, que pueden contribuir alos procesos de transformacion social.

14. La sdlida de la crisis econémica debe ir acompafiada de medidas que eviten una
crisis socia con un aumento de la pobreza'y de colectivos en riesgo de exclusion social,
de vital importancia, son las politicas que garanticen el acceso alos bienesy servicios
basicos a las personas que han perdido su empleo y aquellas que no pueden acceder a
mercado de trabajo.
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HACER REALIDAD ESTOS PROYECTOS EMPEZANDO POR UNA SALIDA
AIROSA DE LA CRISIS.

15. Salir de la crisis debe ser un objetivo, pero la salida se debe desarrollar con un
objetivo de aumentar los niveles de cohesién social, protegiendo a los grandes
perjudicados de la situacion econdmica, que son las personas que han perdido su
empleo.

16. No se puede construir un modelo econdmico socialmente sostenible sino se tiene en
cuenta el papel que deben desempefias las personas que se han quedado fuera del
mercado de trabgjo y cuales deben ser las politicas que permitan su presencia en €l
mismo.

HACER REALIDAD ESTOS PROYECTOS APROVECHANDO LOS
INSTRUMENTO EXISTENTES EN EL MARCO DE UN NUEVO
PLANTEAMIENTO.

17. El proceso de integracion europea hace mas fuerte a nuestra economia, pero hay que
tener en cuenta que nuestra economia ha sabido crecer en las décadas anteriores
procurando unos niveles de bienestar jaméas conocido. Eso forma parte de las sefias de
identidad de la U.E, gozar de unos niveles de proteccion publica que convierten a
Europa en un espacio socia y de amplio respeto alos derechos humanos.

18. El nuevo modelo debe garantizar la megjora de los sistemas de proteccion social,
modernizando |os existentes para hacer frente a las nuevas necesidades sociales.

19. Lalucha contra la discriminacion y la defensa de la igualdad de trato, debe ser una
constante en € desarrollo de las politicas publicas, para evitar una segregacion por
razones de género, de raza, de etnia de orientacion sexual... garantizando que la
estrategia UE 2020, permita acabar con |as discriminaciones todavia existentes.

20. El papel de Europa en e mundo no solo debe tener en cuenta los intereses
comerciales y econdmicos, sino que debe ir orientado a que en los diferentes foros
internacionales se mantengan posiciones de denuncia y erradicacion de los efectos
negativos que conocemos de la Globalizacion. La consecuciéon de los compromisos
internacionales como los Objetivos del Milenio, lalucha contra el cambio climatico, las
desigualdades crecientes entre el Norte y € Sur, debe ser objetivos prioritarios y
compartidos con las economias més potentes y |as emergentes.

21. Del mismo modo, las condiciones de trabajo decente y el respeto a los derechos de
los trabagjadores y la implementacion del didogo social a niveles internacionales/
globales debe ser un objetivo irrenunciable, porque permite la transparencia y las
corresponsabilidad de la ciudadania para hacer frente a los nuevos retos y afrontar las
diferentes problematicas.

22. La gobernanza transparente esta fundamentada en una cultura de participacion
politicay socia del conjunto de la ciudadania 'y conlleva compromisos de informacion,
formacion y consulta sobre las decisiones que se adoptan en los ambitos europeos,
promoviendo instrumento de participacion directay através de los representantes.
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23. La participacion en las decisiones economicas y € reforzamiento del papel de los
agentes sociales (sindicatos, consumidores, empresarios, organizaciones juveniles...)
debe ser un objetivo permanente en cualquier toma de decisién que vaya dirigida a
proceder a la transformacién econdmica y social que necesita la UE a través de la
Estrategia 2020.

24. La juventud es un factor determinante para el éxito de las diferentes politicas y en
definitiva para €l proceso de construccién europeo y para € fortalecimiento de las
instituciones democréticas, por o que deben desarrollar politicas que garanticen la
participacion desde edades tempranas, imprimiendo la educacion ciudadana vy
participativa desde la infancia, de lo contrario, se impediria que los afectados por las
politicas adesarrollar en ese horizontes puedan participar de las mismas.
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